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12920MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 15 de ahril dc)985. de la Dircc­
ción General de Trabajo, por la que se homologa COIl

el número 1.917'10 l/al'e radio número 17, morco­
«Isolor», -referencia" 83.,6. númao ]7, júhricada .r pre·
sentada por la Empresa dso/ÍJr. Sociedad Anónima)),
de Figueras (Gerona).

Instruido en esta Dirección General de Trabajo expediente de
homologación de la llave radio número 17. marca' (dsofop>. refe­
rencia.836. número 17, cen arreglo 8 lo prevenido en la Orden
de 17 de mayo de J974; sobre homologación de los medios de

. protección personal de tos trabajadores. se ha dictado resolución·
en cpya parte dispositiva se establece lo siguiente:

. Pririlero.-Homologar la llave radio número 17. marca «Iso­
rOp), referencia 836, ~úmero 17. fabricada y presentada por la
Empresa «lsofor. Sociedad Anónima». con domicilio en Figueras
(Gerona), carretera n",cional 11. Km. 759.2. zona de San Pablo
de la Calzada. apartado 125, como herramienta manual dotada
de aislamiento" seguridad para ser utilizada en trabajos eléctri­
cos en instalaciones de baja tensión.

Segundo.-eada llave radio de dichas marca. referencia y me­
dida llevará en sitio visible un sello inalterable y que no afecte a
sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible. un sello adhesi­
vo. con las adecuadas conmciones de consistencia y permanen­
cia. con la siguiente inscripción: «M. T. Horno!. 1.917 15-4­
85 - 1.000 V.»

Lo que se hace público para general conocimiento. de confor­
midad con lo dispuesto en el artículo 4." de la Orden citada so­
bre homologación de los medios de. protección personal de los
trabajadon:s y norma técnica reglament<:lria MT-26 de «Aisla­
mienro de sel:wridad de las herramientas manuale~ utilizadas en
tfélhljOS eléctricos en instalaciones de baja tensión». aprobada
por resolución de 30 de septiembre de 1981.

Madrid. IS de abril de 1985.~EI Director general. Francisco
Jose Garcia Zapata.

RESOLCCJOS de 14 de ¡unia de 1985. de la Du·cc­
ción General de Trabajo. por la que se dISPOlll' la
publicación del Com'enio Coiecti ...·o de la Emprc5a
((Transpones.4.duanas .r Consignaciones. Sociedad
Anónima) (rAC) y su personai de tierra.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Transpor­
tes. Aduanas y Consignaciones. Sociedad Anónima)) (TAC). reci­
bido en esta Dirección General de Trabajo, con' fecha 23 de
abril de 1985. suscrito por la representación de la Empresa y por los
representantes del Comité y Delegados de Personal de la misma
(Personal de tierra) el dia 18 de abril de' 1985.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 90. 2 \' 3 de la
Ley 8/1980, de 10 de marzo. que aprobó el E-statutó de los
Trabajadores y en 1II 2.b) del Real Decreto 1040/1981. de ce de
mayo. sobre Registro de.Convenios Colectivo~ de Trabajo.

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-Ordenar su inscripción e-n el Registro de Comenios
de esta Dirección General.

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado>.

Notifiquese este .acuerdo a la Comisión Negociadora.

Madrid. 14 de junio de 1985.-EI Director general. Carlos
Navarro López.

Comisión negociadora del Convenio Colectivo de la Emprl'~sa

~Transpones. Aduanas y Consignaciones. Sociedad Anónima»
(T~C), y su personal de tierra.

CONVENIO COLECTIVO DE AMBITO INTERPRÓ\T\nAL
EI"TRE LA EMPRESA «TRANSPORTES. ADCA:\AS
y CONSIG:\ACIO:\ES. S. A. (TAC) y SI.· PERSO:\U

DE TIERRA 1985-1986

FiTTflsn el pt"esente COTWl'!nio la Representación de la Empre­

sa y, por los trabajadorl'!s, d Co",1t~ y DeleS.dos de PersonaL

'-':''''17C '!'ER.'UTO.'UAL "( OBn::'!'O.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo expediente de
homologaclOn de la llave tubo con mango en T. 1I milímetros.
m<irc<i((Palmer<t». referencia 642.111. con arreglo a lo prevenido
en la Orden de .17 de mayo de 1974. sobre homologación de los
medios de protección personal de los trabajadores. se ha dictado
resolución. en cuya parte dispositiva se ~stablece lo siguiente:

Priinero.-HomoÍogar la he~amienta manual llave tubo· con
mango en T. I1 milímetros, marca (falmera}),. referencia
642. I11. fabriC'clda y presentada por la Empresa (Palmera Indus­
triaL Sociedad Anónima)), con domicilio en Irún (GuipÚzcoa).
caJleNueva Travesía, sin. como herramienta manual dotada de
aislamiento de seguridad para ser utilizada en trabajos eléctricos
en instalaciones de baja tensión.

Segundo.-eada herramienta manual de dichas marca. refe·
rencía y medida Jlevará en sitio visible un sello. inalterable y que
no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible. un
selJo adhesivo con las adecuadas coñdiciones de consistencia y
permanencia. ~on la siguieriteinscripción: «(M. T. Horno!. 1.926

18-4-85 1.000 V.» .

Lo que se hace público para general conocimiento. de confor­
midad con lo dispuesto en· el articulo 4." de la Orden citada so­
bre homologdción de Jos medios de protección personal de los
trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-26 de (Aisla­
Illlento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas en
trabajos eléctricos en instalaciones de baja tensión». aprobada
por resolución de 30 de septiembre de 1981. '

Madrid. 18 de abril de 1985.EI Director generaL Fr<1ncisco
'ose García Zapata.

12919 RESOLUCION de J¿.: de ahril dc 1985.-dc la Dire,'­
ciÚII General de Traha;o. pOI' lu que .\'(> homologa con
l'! número 1.926 la liare tuho con mango ('11 T. 11 mi­
límefros. marca «PalnlL'I"l/'!. nferl'1láa 642.11 J. fa­
hrimdtl y presentada por la Empresa «Palmera /n­
tlflslrial. Sociedad Animima>i. de lrún (Guil'ú=('()f').

El presente Co~enio Colectivo Interprovincial, es

de aplicación a la bcrt<llidad de los centros de trabajo

que la !:mprella tiene enclavados en el territorio nacio­

nal, (lIlelesquiere ~ sean lu aeti.....dade. que en ellos

se desarrollan, con e:elU.llliÓn de S\,l ,.nonU de mar. re­
qulado por .el COnvenio General de la Marina Mercllnt. y

por su propia Orden_e de Trabajo, , su obje'tO ss mej.2.

rdr el nivel de vide de sus eJ"1lle..dDiI. estimulando al

propio tiempo su eap.:idold de trabajo.

Siendo la actividad pAlferente del~ Empresa.. con

excl\Uli6n de.l personal de IIIU' qUe se rwqIlla por sus pr2

p"ias nOE1l\aS. la de Armadores de Buques. COnsiqnatarlos

de Buques. Fletamentos. Aqentes de ·Aduanes.' Transitarios

. y carg¡¡1I y Pes~arq.... ~s e.~ ..ctivld-..... incluidas

l ..s 'Preparatories o coadyuvantes, por principio de uni­

dad de Empresa. quedVl sOllletidas al pAsente Convenio.

A;:¡TIC'J:,Q 3

I'feeta. a la totalicD.d del pet"!lunal. encuaarlldo en la

Empresa que $; halle pl;'estanOO servicios en l~ actualidad,

as! como .. los que inqresen en la msma durante la víger._

eía (!e e!lte Convenio, quedando excluido!l del ámbito de .u

aplíeacion el Pf'rsonal directivo a que !le refiere el pá­

rrafo 3. del Art. 1 del Este.tuto de los Trabajadorell, •• i

como el personal ticnico o titulado contratado COItO tal.


