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< PABLAS BALARIALES QU SMOINAK A FANPIN ML DA 1.0L.1.96% 0 12250 RESOLUCION de 14 de junio de 1985, de lfa Direc-
] S _ . cion General de Trabgjo, por lz que se dispone la
- . . e Plus : publicacion del IV Convenie Colective del Ente
Begertestnto .., grps  Oastegoris - Clesifiessita. Dosvenio K gulgrc%RTVE R};’!E S A, TVE, 8. A,y RCE, 5. 4.,
. . . le dmbito nacion
ADMERTATRACTON - 5 ooficwat 1% 5. T4 5. 260 ) 5 . .
. ’ s oficial 20 44,460 54410 - Visto el 1exto del Convenia Colecuvo del Ente Piblico RTVE;
. Rumiliar az.420 8. 200 RNE, S, A TVE, 8. A, ¥ RCE, §. A, de @mbito racional, suscrita
- : por fa Comisibn Negociadora del Convenio, el dia 28 de mayo de
] . Telefonials A2.420 . . PR.200 . . '
. . ¥igiimnte © araze wrew | 1985, integrada por 12 -miembros de la representacion de la
_ : . " Limotass 320 . Direccién del Ente Poblico y 12 de la representacion de fos
° Sande . a.am lraba adores {cuatro de APLL tres de UGT, tres de CC. 00, uno -
ICION MIGLIAMS 5 Capatar 52,920 a0 Jﬂuno no afiliado), de conformidad con lo dispuesto en el
s Oficial 1* ’ 1858 523 aruculo 2 y 3delz Ley 8/1980, de 10-de marzo, de! Estatuio de
- Oficint 5 .an2 e los Trabajadores, y articulo 2 ¥ concordantes del Real Decreto
o Aywdanta 4 din T e &?0{1981 ccll: %_2 de mayo, sobre chmro y Depésito de Convenios
: ectivos rabajo,
Padn -
_ = - 1 e Esta Direccion General acuerda:
- VENT| - 3 - Ea "
. . : :':"l':d?:',m” s: :z .oB x Primero.~Ordenar sy inscripcion en ¢l Registro de Convenios
* e . : . | ste esta Direccibn General.
s Oficial 2 - 1.e82 ) 5 Segundo Dlsponcr su pubhcac:én en ¢ «Boletin Oficial de}
L] Ayudante i.414 ) S04 - Estadom
.10 Pebn Lo3as o 37
i e : Madnd 14 de Jumo de 1985 -—EI Dlrector general, Carlos
) SENTAS DEEKCLALER ] ‘Capailsr . C 52.920 12, 400 -Naw wm .
B 1 oficlal 14 (Gestos) 1.658 P ¥ 3 .
. B Dijciml 2* {Ay. Geatorl 1,482 B [ - . )
) P Y Oficiel 2 {Srte. V.67 1482 . 855 - T : o L
- e Ayudante : 15t ¢ pas _ - . o
| | - IV CONVENIO COUACTIVO, DA ENTE PUBLICO
RFVE RNE 8 A, TVE, S A, ¥V ICE S A, -
) nﬁgﬂ_o%-ﬂmwmluuwnlﬁapumidnum
- ; . Ente im FIVE, ¥ de lam tatales Eadic Ha de Eupn—
: : . .. fia, Telaviside Espafiola y Saflorwdens Eapaficds, oon las peculiaridades pro -
' COMTSIOMES A FAKTIR OEL DIA 1.03.1 985 . ﬁ.f dal Oonvenic, coo. 1ag mmelusionks setablecidss an 4l articulo 20 de
% - N . . . ) B - . . o - v . - . E . -
. PREVENTA : .
P . : .~ Exclusionns personaics.- Kl artionl i
}-. L st Yot oo e v Sctioile 3. meliwioms graralon.- B arttonlo 39 d le vigmts Ordonras
% T " {Excawo de 250 c/minimO) i.ceceeaeie rrer .~ Anrtads 47,- "los colaboradores y les asemcres religinsos, literarios, ar—
i " Bolo «oooonieeo e R aa t{aticos, wusicules, culturales o de cmiguier otra sepecialided, contratados
§ - ® . Eble [Excaso 280 CHJAZ ...1iisaaeeens 24181 o] parw un projrema, serie o smcio concretos ¥ detemminadcs de RIVE'.
) Ayudante. ..... P PP B ~ Spartado h).- "El perscoal dooenta de Poawacitn Profesional, 20 Grado dal
5 n . . qum.n Oficial de Rndio y Televiaidn (Dantro de Pocmcitn Profesicnal de
. . {Excess 250 c/mirimm ... .. chavon. +. 13'; "1!' 3 ales 90 rRgirin por el o Colac-
. . uw&hmka“ywmmmmmm
v N . tivos cxmitratos™. . .
« PRODUCTOS EN ENVASR: SIN AFTORMO: _ . .
i‘. ETISl IJELY 7 CAJAS DE L. DR 8 BOTELLAS .. . ) . AT -
VBRLAMOE i iaaa i dhada e sas e A by L L] . : '
¥ W Belat ... .avgs - 1 Corvenio regich e todos Los Owraos de tTaio que sctml-
i ORI _ Artloye 2. A ne Pl iR, 3 lan mocieisies RE. N, 7
i AFUSEATE et eusneraariiatiairana i e et ae? RCE., uimmqmlmmwummme} Fueuro.
M GAJAS DR 3 L. usmuas._' ' - m‘: . . '
# Vendedor ..., ..iime PeeFaa ST L e 723 Artfoulo &.- Ia cia d-sl pramant Cofvenic, mivo “uwl“im elpecla
i “ -2 3 3798 Tas on o wlio Seck dede ol | ge Enerc a 31 de Diciemirs
) AFUAERTE L a i s i, e [ 5 2@ de .98 : :
& mtmmimWWimwlm&mm.‘d&mm
b T, objeto de danuncia serits porf wia d¢ Las purtes, formalada oon posteriori-
? POST-MIX: . Mulseﬁr:tutred:).elﬁ,mmh“umﬁuenur&wnm
¥ L T . I T 7av82 . ¢ salprial.
& e 32'40 . - .
: . ’ I E . -8 -
- i +
FRE :
—--—'E— i Articulo 50.= Para resolver cuanvag dodas y divergencias puedsn gurglir en—
. Yendedor ..., s siveas T e, A30v | tre las partes obligadat, se cras ona mmﬁmm del Convenio gamo &-
_________ i TR ganc de intezrpretacion, arbitraja, aoncil ¥ vigilwncia de su cumpdi-
r Ayudante T 6 E1 mients, que eertark f !F"i'ﬂﬂw tant mmelylletem'e—
’ pontantes e la aituu:l.m .
BAGINBON: . - : Laa funciones de la Comisidn Mixts whzin 1aa :.igu.ia_m:ﬁe
Vengedar ......... e e e et e 00 4 ] e S )
AYUGRRTE o vararsvar e e et eae e anarane Tesrereiens 12700 i ar- Lnuqretaci&n de la .plw s Jae cimisulaz del Convenio.
. . . A h)—nrbxtnymtodulumﬂmqummhummasumme—
YENTAS ESPECIALES IN ACONTRCINIENTLS ESFRCIALES: racidn y que se dariven de la dplicecitn del Qinvenic.
VERAREOE i aiiaineiiann s....'.._,..,' .......................... 57T ;
Ayudante DTS P Viqilmci.a ol mmm e To pectads,
SERVICIO A SUBDI UTTORES .
N - ) . d:.- Cuantas otras -:uud-du tlendan & mejor eficecis prictica del Conve-
T 0 p-us,,_h...“,,___. ................... eaiian P fis o establecidis en su )
2T Y 2,237 - .
I TR Nt et 2.572" - ‘ “w’id’m““"'l""lm'ﬁ11““*""’“‘"‘ del 17 a1 20

de Septiombes ¥ del 3 al 6 Se Diciembre ds 1.98%5,
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1.985,
al ]

s'le:p E L]
e

a:md:hsaﬁ»hn“nds.ammam
cmplm&m:gﬂd-l. .
-

*

roferida facha, um—i{t.u-b on b 6,59 las cusabise dai
ompleniios wlariales, dy cuwrctar porcentbal,

sa incrementars em a} €,5% la cusntis del se- ;
intaring y dal contrateds, confooms & lae oornes de -
tes, sobre contratacidn tomporal.

hlﬂmp:m:m&mmy
nnchmealau,mﬁm

19 de Awil de 1. 915, e 1ou valores

7.- Incrememto del 6,58, on efectoe de 10 de Abeil e 1,905, de) valor del
kijomtiraie, - lon cnece de ey autori udndnvehmnnmnlmicio
A RYVE., fidimionse sn gd | 17 e splowin por acorpafiante,

Bl &l parscrial de fos Dwn-
F h_jnan las siguisates cosn-

 AIEMEBOL i s e raie 5001, Ptas,

400,~ Pan,

$.— Bi valor de la oowpaemacion por

traba gy en dia festiwo, incluso nﬂ:-t-.
queda fiado desde 10 de Prers

L9855 a 7,912,~ Ptas.

1.~ m:dmdemhhemdnl.sﬁnhumindllelmh
mmummﬂimm,qnumjnudnmmmgumqu
Ay 3. X r

']

1a mitad da las M:nmmdmri.pdrlmnmalmivm-a
horas de SeERCATEG, c\uﬂom“uﬂmdﬁmmiohpmtm.mu
éum‘immhuphmm&:dememm,mrmalmimmm
manta axtablecidos, .

incremwmtns malariaied qoB wh asts acuerdo e
apxuchan <oh efecton posterioren a 19 de Enerc de 1955, aulms partes taco-
nmmhchhq.dn ammiizacida de w oosbo para el prdkime elercicic, con -
fondes pr _del Prasug A 1.9,

12.= la desviacivda qus patisra Mﬂ_ﬁnhwﬂm&im‘p
ra 1,985 serd tenide an Cuenta como mman glokwl real da retribocionss de loa
ampieadon de ATVE. ¥ sus Sociedades, sabre la que se aplicmrdn los crecimien—
tos para 1,966,

Bn ia, BIVE. 4 -mhuﬁﬂhmdmlm
articuio ¥ dal Acusrde Boondmics ¥ Bocial M.ly.wwmajut.mln

_apllomoide & la ‘-hp_ly il is quaw, al to 88 ewcable

13.- Oowpl A 4o trabujo {Acuerdc 7/6/1. 981}, - O carécom
mn,u&tmmwdm&Tquﬁnlﬂal,mhm

¥ L& represertacidn sindicel de oE,, S‘A.,mm«-bmwm.
Mmadmcm.mlmmymmwuammm.ﬁ.
aingos y fewtivos, para el pnrmlﬂjnﬂ'lw.,s.l.,qumnnrlc‘h
an los Cenkrow Regions!sg, Dirsccida Téenion, Prodgccids
m.xmymmmmumanm.
muuoim;ﬁ.numwmma
prastaciones labocales, ae aplicars b Ence Pl icn RTVE,

- B, trax acoardos & A extablecwr con mw Couitds dy
lnml pura Ix drmcidn de los I'e-

8in perjumicio dm Yo mionmm wgxmsto, dicho Facto quads redectads

siguientes términog: i = e
Al.- Iam modalidades de rebribucidn
dividalmenta a un
dades del sarvicio,

W efe Pacte, sa apiicaran in
Grupo 6 equigs {fico 48 tratmjo, a b
apreciad Flr-l-!:‘ Jo. a lom qur por necwsi-

a).- wxmmhMMhﬁ“m,mms

diaw, incluyendc faativos

bh.- Prastefs Ful servicios dursnts & Map, Lncloswsdo festivos, realises
ﬁmmhﬁhuml-fm&nimnm“_
néth‘ .

— -
En avbos casom, podrd ser desigual la duracisn de la
taie, wic rebedar ol limite misien dp & Dorsd, i el micies de
nariss) sl inclaide an eete riimen estard wojeto al sivtass de
disponibijidsd para el secvicie, mp&ﬁliuanm&mhw—
tio de trafmio, en loa twinat ¥ oon s incompmtioflf fdades previston en ~
al articulo 64, P) da la Orderanya Laloral para MOVE, Extas alteracioves -
de horario deberdn mxmun&h?ﬂmmmntﬂnmm—b-

RS 4

o e

{
{
i
!
j
{
- |
F
j
]

El Mﬁm-om&mnlnhb‘—nuyhm
de sutos ormpl ward 1 fhia oon ls de horad scraccdineries, s
g!jnuwm !..ulpummdndnmm

Por oo clnan dims festivos, (nelunc adbmion, trovejedcs, 108 abectada —
tendrdn derschyy a disfrutar 4 un dls de desomeo, s Ia formm goe pevitas
1an recemideies del sexvicio.

m:qmamﬁ;&m;m-aﬂ l.bllﬂ:.-
ziml!.c-hhm timmpo de apliceride Sal creplesto;
maﬁmumh'-h!ﬁ-th_.m Eat Lwe

-

Tt~ hrln;r-tm!u-btrnhh!‘ﬂ“mhfu-wﬂuumﬂ
apartadt by we b imp sigu mw:_

- al mt-h_-llmwmdntﬂhﬂmmw
somatldy at :Ig'_m-_-ﬁq-fg-hn, al.

‘m Wt de tgonl Dnay pars Iow comprendidos e el mpertadd A3, b,

T T S S i, et e o1
- n gy xrespends cartificar L
chjeto de aste acuerds, pArcidird 2.917,- Pesstas por dis femtive real-- :
mtmhﬁ an sfertividat & partle d» 10 de Bero de 1985,

lJ. El trabeio an Mbado, Aminge o da femtiw, no inclulds an ei aparta
do A), serd, sdenis cogeneado con tArv dia de descAnss en jornads labooa-
ble. Do oo il.lrnruu.hxn:in horas nr_rlu'dimri.u.

s ;

Fi.~ Kl compl Ay polivelencia, uzot'c-ésmqu;m'apuoad&m
prooudents, se fije eo el 129 dal nivel salsrlat de] frabejador Al -gue se

apd iqus, . - - .

G.-n ido de owte h F&imﬂﬁnbmﬁltﬁm o par

cial, de conformided con la regresantecidn suviical, si durets so vigencis
o congrubuse la i.mtnlkhﬁbmmummmn-mmggm_
difjrultades oo @ apl lomcidn

Conclulds 1a q:liﬂi&l dal régimes dn plens disponibil ided y polivalencia
raqulady et asts Oorwmic, oade

Afan acterds o cO0 ag
jecidn a loa trinites pravistos en 1a lagisiacion vioents s la rateria.

Articain g

t!.-ig.%ﬂ.-ldm&ﬂimibﬂm‘h
artiouio ££, 1, a), & la Ocdenencs Labtoral 4o FTNE., wecls
3.35&-1&&%:!@1;&0:.11?&?& RIVE., ¥ s Fociodaies,
mm&mtumﬁym-m

dicho plur.

Dabecdn - los
w&hm&dﬂdﬂ

Bi-

jadr 1s
nanas Lsborsl.

4 las vacantes & Cubrir, carateristices -
Jel puests de ttlhh. ok oo b“i.-. low ejcician & renliyar,
anpacificando su cardcter,ia ¥ lartc 4 lce Tr

plazan, forwalldades y régimen da ceclamacicnes contrs las decisiones dal -
Tritunal que sardn previsnente corscidkes, & inforoads en al plase mixiso
de 10 dias naturales, por 13 representacidn de los trabm jedores.

i

Articglo 3.-

- Cuandn an la resolucide por ls qom'se apruste la cobertura ds vecantsa
con personal 2ij se establetcn comn seddo de provieide ol safalnic e e .
ta Convenic, sw stenderdn e priser Ioger las saticitwlies de crasiads exiy
m&m,&m::mhmmu-
tz mtaria, ¥ pOStET iormante; Lk P L - al al siguievts

al~ Qo feidn restringido

b} .~ Omewso-opomicldn e
cho- Contratpeiin diracta.

2.~ Laa plarnw dn ' ds ix Ore M&iﬂbmrbw +
Tok dal Corp de XEVE., .solmmnte we cubrirgn a .
libew.

[

-
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- Bompoitrmimnts, pors nyor mlecided, tanieds s coents e taracte—

ristica 9= la plaza, ¥y con wl informe favorpble de la repressntacido de -
los tratajadorss, podrsn ammcherse sissltdnesments les dlstictas fanes,
nizt per icic s La vhesrwrcia dal erde de prelecidn sstablecido,

Articuio }0.— Paguisteos gueralos. _
Serd: raquisiton ganprales para cpiar al fogresc an KTVE.:

a).- Froear 1o Decical ied aspefolz.

b).- md—amﬁmmm.ommm
dertro Gl plase saBaiads en I convoontoris
Inhh:hmw aap resultads de epodtian
e discipl altgdn Cempo A8 Ll Adminis—

.+ tracioes Piblices.

d) - Ho padecnr sfermeded o ispsdimerto £iSion gque im-
posibilite pars la realisacidn de los cometidos —
propios Gal puamsto gl gue se concurks, :

el.- mhtimﬁm“iﬂmymﬁumm

. - ragoleitos quit para ¢l Amsespefic de opde oategoria
ypd-lm-lhnhﬂguumuhwdp-
. s WIVE. ¥ lm disgogicionss vigertes acixe profssio
- __mma:mnmyamﬂum

acticgle .- m-m-rnim

1.~ mmmmnmﬂm.m_amun.m

Jrilcalp 4.~ Blotamas do cnlificmcidn

1.= In onde OOAWOCEESr LA OowTeta,mrad los extremm y pecal AT ideded que Io
sutjan, se entablecwrdn los Sistmes de calificacish del conowrao—oposician
restringids ¥ libre,

- -

- Quien hays $5d0 sancionado por la comisidn de faite wuy gTEW, W Lanto
ho ke canchle, o podré opter & la obtéhcidn de plasa por ningao de log —
que sefiala ol articnlo 9.

E trilansl hard piblions L pant 3! i
onk de las proebns, - - ’ N

l.-lltrihmlth&mmm publicard, antes e lag mis
s, ul baremo que ha 4 aplicar. A

5, low sjarcicios tadricne-précticos profemionales podrde taer cardcter -
slimiratocio »i asl se detsrwina a0 Je OOPMOCATOria, N Cuyo camo xirg el
utmwwmmdmw cmndo 1o conmiders opcy
tum. Podréin tenac asta osrdcter las mp!mmam
ne coaiif icado. .

L
&.- mmmmmdwﬂwmhmtmiman
o Gxhlen & 1ot aisetros del triloem) desi o
tas slectivos del personal, Mﬁmmiﬂ-;iﬂ-ﬂu. Aximip
mo, n;ﬂ!r‘-ﬂici.hzmjo i de o ia del in-

“an cmlided dm flye, Intaerino, ¥ 1, ¥
m.ﬁaﬂlﬂu“ﬂﬁhh.mgm o

z.—Mnmhmm .p;-..w
o de trataio -&-&m ’h. -.?“m““‘"“
que = -thrterminen par: “_,1 Y P

A myak}, conligp:lers procsdinients; —-
mmoﬁ:m&nmrhhﬂﬂ;bnmahwn.

QL'L_E Foriods de prusks.

L.~ Ia £

2w mwmm% tanto a} Lrabajade como
-hxﬁmimmn.smnuu:!ua.wm m'mmﬁ“

ATt
par h:mmnn:?nim-ﬁmiﬁnm,nlwnmih«h

Articolo 13.- n'-umu.-.
1.- RIVE. mt in constitucidn de tritumles generalen o especifloos -

mara cadh cuso, pera hagar en low prooedigisntos de ovisidn ¢ vecantay
mmmmmdmmsmwmmmo.w

2.- Luulhunie-ninaqmrﬂpcrww Svalificado an oadn CRAd, Pox
‘l.omdmdnmmmw(nm A & 10K rogw

tas elactivos Sel persaml, hututuhtjmel&hmmutmho-
-_tcp:narnhdelnphmm-u:hm X )

g. : macm e onda tribanal me hars pmlacu on la -:Eu::.m BRTe—
agidn.

-I.-‘Oar:espmdn l_-l--h”.ihllllﬁ! .
- Mplicer 1a neawativa que rige ia provisitn de plasss,
BY.— MARIALSLIM law prostms eetablecidas. '
= Valorar las actuaciows y sijercicios, asi como los
factores mtn de carictar parmanal ¥ profe
wional. -
'8).- Levantar acta de s uliu;\es.
e}.- Praponer 1l aldadicncidn de las plasss cowvvocadas.

i oam
5= E1 mgntgenq'!ﬂlméuuhkamdndem;rmn&tmxmr
binando criterios de idoneided de parsonal,.medios para realizaclas, oompo-
picidn de loe tribatales ¥ Soato soondmico,

t Mbns fasuitades podrin sjeTitaree el phlodtdludln a
wm&npmm}a&mﬁuh.oqﬁnﬁu,udm-
ﬁfmb.llwnqm-ma-l

mg.-muﬂ'wnp.

s}.grmlmtalmmml temporal , mmt-b-lmdala
hlubmﬂuﬂlﬂmst«m«hﬂ‘ahjo,ml salaccionsdo madiaTis prus—
s tedrico-gréctices, socede cov Ll axigencies dul paeeto gque mhnrsu-
poralmerie. En Lok cascs qui 1o regnieran ee Jex exigird la mimm Litulacidn
que al parenat fip i

2. mmﬁcmawmnmadﬂwlnam{mdhnnmm
elacti

an calided Ar sworples, intaricos y teeporales. Lo representacidn
’nhlolmhummddnﬂnnimb;nﬂ:uymw

3,- ¥ 1los contratos por obrs deherd esisrir informe previo de la repressn
tacidn de los tratmiadores, en el plaro sdxime de trea dias. )

IROCEOUReG D PROTISION, -
Articulo 16.~ Regimtro geewel de treslados.

0 poeonsl fiio que deses ejeroar su derecho al trasiadc deberf irgcribirse
ot Al registro gereral de trasladom creddo af efecto, en la forma ¥y procedi-
miants qoa me establoce oo ml Aneso ol 5 de asta Coovenio, que forms parte
integrante del mism:,

Artienio 17,- Goncursc-opmsicidn oestringido. .

1.- Bl pexaonal fijo de RIVE., cuaiquiers gus sea sc catsgaria y empeciali-
dad profesional, sscepcién hecha del que oatents la categoria cbisto de la
comveestarin, yqunn!v!l!h mepes i fi9n en la mrapis, podré precen-
targe a la faxe de concursoecposicidn rewtringids, cuaydn eumpls lew rapud—
witon y acepte las condiciones estabiecidst oon carécter general, en la vie
~gante Ordananss, on emte Convnio y Las stpecifiont de la comvomtocia para
1s vacante & Qe 8¢ opte.

-~ :

- ¥l pusxal o fifp, m-tahdquroﬁeh&‘dsmnumnpn
médzlosmm sobré oamtratacisn moNpCidn hocha del con-

. tamporel .
.. truto po Grs 6 eervicio determinado, con omtrato an vigor en la fecha de

iy wblimcmaeummrh, Lisvandc sein meses e £l Asyarrollo e
sua foncionos, auincidmt.-mhmmh -mihmdnmdmntram m"
drd presattarne an sats fake incida oon 1a de LA vacan
nmymm:quhhmymmmqmmhmmw
rip Ba sofalm ¥ dantro del Ente 6 Socieded en.gue we ancuentre contratade,
Ei la vecants convocads pertaneciers s dietints cehiro & trabaje, « tismpc
satas ormets citado BoTd Se o Mo,

3.- mumm&mmﬂuﬁnmﬂ m&
aidencis, énte tandrf derecho & las i se.j: me:t:
ticuln 43, 1.t d-h-i'nu_th-_hhnl.

4§~ Firnlisads 1x Fage O Mq—.lc_i& rentrringido se wolwerd al regis-
tro gowrsl de traciades.

Articuis 4.~ m-qn:iciﬂ: Liben,

L.~ 2} ocomcurac—opokicidn libce, vissds por ja Dficina de Fopleo competents,

wrd anuncisdo icamente, 3l monca con trainta dis Az anrelscidn a Ia
fochs de finnlizaridn de sdmicide de instancias. La convnomtrris ceuniré

mmrqxisimshrmumnmmwmde{m INLRTTHAS Ghae
e Iecogen en pEte onvmnio Colective,
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2.~ mmambmmhmi&m

dal artisils 14 4 ette Comenio. Yo modrd - asta Tase de crmr-

mmllhedmmlﬁmtwﬂﬂnhm&m
crsc-oposicidn restringido para la miess Podcd _ad.ia-—
mwhshwupﬁnhhmm

3.~ En 1a Covvoontoris e hacd comstar, en %0 OMO, la reserve Soncata an -

fawe e tratwjedcres winurvilides ¥ seyores e 40 afios, oon eQresisn ow los
m&umpnwmmx,wlwmlm*w
rancin. -

[

-

Articulo 19.- Efectas Jel Concursc-oposicidn

- 21 plaxo pare la toma O possaldn de la plaxs ¥y Sal pusets o trabejo
mmwiqummmmmicmmiﬁnuan
vouatoris.

- Be antanded que wimmmmumm;hu—m—
mmumhmmhtﬂl&mmmmmm

3.~ Er cono 8 chtener plaza & travia de cohourso-opos ioidn restringlde o 1i-
re m tratejedor £l de RIVE. pardard la plasa anterior, consetwrd la

antigieciad que por su facha dn Lhgreeo an RTVE. g oo
rresponds, ¥ sdquiritd low derechos ¥ abligeciones propics ds 1a noowe oate—
goria -y fivel sondaion & partir de la Sechs sefalade e la comwratoria, -
siempte qua tome pocesidn de s plass, £ & 1o astablecids sn swts Con

i

t.-mﬂ@mundmhhwuum-
roduciends S ostegotiss y/0 duttincs vacantel, se izin ioowporands s lx
fabe miguisnte, M.mmm—mm. o ~

' mmm&mu-m

m{mn,¢kiu:-ximm1ﬁlmplm ha-:iﬁ:ﬁlr‘-
gistro geemral de datoe pars traslados, ine de L -
m,-m&mw& 1 ¥ powible

'Lu_n-m-

Rigous de .
FEPNSER, DL CORTRATD - )
e Ia Lo

Brtlcilg 21~ Cauas 3 af
1.~ fem causga O mlﬂ:ﬁlmﬂnﬁ&txﬁ-h h--xggmr.-':

Incapacidad labceal u'mntain.

b).~ Pxcedencis woluntaria,

o).~ Excedencis aspecial. -

4}~ fuspansidn disciplinaria.

o).~ Suspenaifs por Fotecamiwie con privacidn de 1ibertad
. . Gal trabador, Eo tanto o remiga sentencin, Bl dety
foers ahsclitrria Be resnudard la redscidn laboeal s
topdtiowents, coEpUtdindose dicho pariodo s 1cs m
" afactos de lnqu - Ve,

a).-

- 2.~ la incepacided laboral tramaitoria se ajustard a lo gua previens la legle-
Lacidn de Seqrwidad Boial, profaciends en RTVE, lmtimqaeuuhlm -
-m:-nimlm‘ﬂlly!w&hm:nllhxdpxlm

-~ [

3, Lawm eareienci of - RIVE, ”mmmi&h.&lcqﬁ-
t\l}aﬂ!lﬁh&mumdpﬂrnm

L ummwmmmhunwn l.nqnudhhtl(hpltnloﬂ!&
la Ordenanza Labors] parn REVE.

5.~ 1a incapecided Istowal trmlwhylumm upwi.llgmmu-
nas miapensivas de la relacide laboral Pars el pereonal fily, v cpusss extin-
tivan para el personal intering, sventual © temporal, cosndn dichas circuns-
tancian parduren un la fecha de spiracids de B CORTFAtos,

Artleule 32, Cautas de extincidn del oontrats.

1.~ Ta velacidn laboral se extingue por algyune de les casax siguientes:

a).— Por wolostad del trabejador,
bl.- Por o waperacidn del perfodo de prusbe.
).~ Por acuerdc eotre la Diveomido y el trabeiedor.
4}.- Bn Jos cascs de escedencia, por oo solicitar la reln
., corporacidn w1 Los pb o la ¢
Laboral para RIVE, omnlmpmuud trabe
& W paeeto de tralmio, 0 41 oo de haber salicita
o el reingresc, dmntro del pericdo reglamentaric.
wi.— Potupuarllplm&mu-ucmodtnhjo--
pecifion. )
1.~ For fubilacidn,
gl.- ,r«mmmum&l sarvicio por o traba-
Jmtar, shmlmrwtlmhw:wlme:diu

' Sstiage 21.-

B § PO h&mumbmmnmh.*“w,
don & | Laboral p tootal para 1a
profeaion mabitual d-olmmratmr.m:oowm
mum,mdmbh!mmmmntm
18T -

31.-mmmnmu—-mummm
- Anl oootrata, S acosvdn oom b lagislaciso wigente.

1.~ mievde % pox Les A atevior, 1 trabej
dar intering cesgrd sutreskit iceesnte al incu:prmn traks wdcr fx;oelp—

qmmimdmﬁmhm&tmbﬂm;m&a

M_g;_.-mthm :

Tl Qm-\ woluntarismente desas OMBAr bajh definitiva en FVE. debmrd avi-

sarlo oon quince dise dnllt.u:lmﬂiﬂn

. .

2.- La utuucid;s 1levard consigo Lz 1@&:1& As 125 retribucicnen doven—
oudas an docusemto ekor ita.

-1.-“mamﬁjﬂt_iﬂmﬂmw y dn Formn contimosls -
“ramte un plast wperfor a dier diss returales, cssard automl icemests en -
wu relacifn latews] con KIVE. D

: - .

%] atmdone bendrd la corsidersacidn de mje '.‘Ol.lﬂWi-l Tenclverd
mmmnmamunpmm,muj.m Sepr Edat -
incillhhiwll -

FIVE. aplicari ol deapido al tratadjade que incurrs o Alguna de Iav oo
ams que den lugar al wiswo, monforme o 1o estabhlecidc en la legisEacidn -
genara) aplicosble ¥ an ol oapitulc XIT & e Ordenansa Latoral pars RIVE,

Articulo 26.- Quada sin wfecto ¢l Capitale ¥ de 1a Ordenants Laboral para
o] :

+

| IOmGCTON PROFESTORAL. -

d:jt.iﬂ dn la formacidn -

1.~ mltiwylcbytimprtmdlal&m y&msacizd-dss ydzaan—
tos ostanten an el Cargos Qe jefarura, promywer Ia formecido ¥ perfeceio
mwmimlﬂzmpmrml

Z.~ La Formacidn profesional en ms y s Sociadsder se unmtui hacix
1os ngutmm obrtgm . .

at.— Aliastramiento o e} maneic ¥ reparacidn de snguinkris, ingeniot, mpe-
ratos y materiat de cuslquier tipo, i oom adaptacicn del titular al poes—
ta ae trabads ¥ a Laa modificowtiones del mismd.

Bl,~ mim y poceia al dis de Jos onncimiento pm!esi.au}.s exigi-

--unmhumhymdpmmdzump.

m“ﬁw“gm,mnqmmn—mnm

).~ Empacinlizacidn,

| propic Hﬂhj“

41— Pacliltar y promower la adquiaiciin pmr el parsonal de ).ns titulos ofi-
ciales ds Pormaclin Profesional de lu, 20 y 3o grado especifica para radio-
difosidn y otras 3¢ splicacidn en RIVE,

£3.~ Comocimlerto de I3 o) f.-trlﬂfprm
g1~ Cap tdn P dn Jom. h ,*miﬂﬂmpﬁm’
de jnfatuca. . )

hi.c foamTcilc de ls parsonalided, en diversos EEpectos, e Lo trabsiade—
red.

- Mdaptar la wentalidet del pecmonsl hacia una direcride participativa.

41— Ampliscidn d¢ lo# congoimientos de los trabwisdores que les permitan
prosperar ¥ ASpicar ¢ prociows profeniaales ¥ adguisicidn de koa qono—
cimionton Wm- & DLros puosstos dw trabsio.
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K. -.&1 swceris On sepmided s higisne sn el trabedie serin impartidos cursi-
neacspaﬂumpndpuwumu-hnpumm inatabiacionsy
o pyuipos o Aits ¥o baim temide 0 similares.

plan de estu-

S-Demdnmalpl-mmdm Ia wlaborac hﬁ
hasi.@mm

dins de Formecidn mofi pd a0 el uqu-i
ton matrategias:

Apartada 1o mdp&-hﬁuﬂ'ﬁlﬂw!ﬁdﬁﬂwh
ipplantacids del plmi-!-p'-lﬂ-nniucldlo tnforuitice
{PIME,} L .

Apartado 20.- Seleccionar las u:tt\nd.ht b 4 u'-i d-ﬁc!tn'ia wn la actuati-
ancidn da .

_N -

demdoumdlmch !oruc.idn.m
mml.u idades de T mam

Apurtado X
Apmitado 4.~ Crganizar CUFWCe espectficos dcpzqnm:lb pare al ajeccicio
de mando orginico ¥ nival diractivo.

"-mdm.:ol;‘w- '

Apartadn 50, Estableoer s dn iof
: nal de FIVE. ¥ w8 Bocisdedes

1

;..Amuna-hr_dd- . ;

e v 1o dir 160 dal Trtiturn Ofictal de fedio y Telewisldn —
{I0RTY. 1.hm“ummmamam‘.yum

Articalo 2§.-

z. ufmmmadmnammmmuma-
Rafio y Talevizidn, prafer |
mhuwimiﬂmp@uﬂm,nmumimmm-
arjanieee. Miziso s facilitacis mm.mmw&m
yuunmn-wm-dimm&. de mntided lomales ©
mmjﬁﬂ . .

hinrd. 1a amistencia parsonal serd obligetoris cosndo e GgRTts e -
s hovas do trabmior 4 1s inssistencis sw le Serd el mismo Uratsnisnto gog
5 las Faitam al trabajo. _

£ pacecnal ds XX y mm indph inlmente ol gue desem; ’

.I .

wu&-m&m..nu

cenatacldn 4 1o trateimdocms o directammtts a is Direccisn dal PR, ma
"l;rmcu- rd&imanmmﬁﬂtlviﬁhmmmﬂr.
Eormpacita, .. .

. LI . N

s

articolg 29.- Coste d¢ la formcidn, : -

1.- Ue acuerdo aos 1o grevisto e sl articslo % el Betatuto de s Fadie ¥ .
la Televisidn, la Dinnchh Ganezal de RIVE. conkigoard acxmlments o af
proyectsy de Sul EOeFOp 1a dotacids ssficiecte yara al dmarrolic de
hfe-cthpd-hul— LY . e ) .

L-mhmrmmmmmﬁﬁﬂm
. Ml«mmﬂﬂmrﬁmﬁhﬁhpt—m-ﬁr

-

- -

actividemtes B Pl -

3.~ Eo el plan s rd qui
. farcial o totalments poc i I0RTV. opxlmmtxm

mmp_ﬂhcj_a“‘

Articalo 38.-

- Bl ImM. lard m«m,mu e com
mmia.ldnlmciudu mmﬂti&hdicklﬂd Frimdas, ne—
cicraled ¢ extranieras. . x

J.- La dipecidn da RIVE. ¥ 40 s Bocisdedes, previc scuerdo con la repes
jedores, detleracd -

sentacidc de low tratm lln-n-.lq-uuutm
CXT GO .

Imdniqndnlplnm
l!und‘ t

et poadofs & disposickds dal 1TV, wl . .
idn recibide e apallios,

" Arufewls 3. Mucnwersida profesionat.,

1,- mndom..nlmdnimﬂhdimia;nhh el
lof trabnjadnres, ductars ls.necesided & reconersidn m«m,%:b

~ casce qgue & cantl s Tal

uwmmm&mm,dnmebm;amiw
o EE la autorided lAboCal O por s pis = articulado de

hmm,uwmmmummam.m
hlunt-nlqum-uﬁn-m

- Pn lcm .__ AT =idn fosicoal no s apiicardn lax moc—
mmmahmum.mmdmm CT
m!l.-nuw. umm&mmhm.d&w&,mw

ol

po-ibhh.qﬂr&io_tnmm

Licmt-ias ) B - + 2

Articulo H.-

!IMSDGI. houmite Crdh s Labmul parm AR, geacds medasteds
de 1a sigeients formms - - - . :
1.~ ol a} mtibmmﬂn.mmmn:hdwmum,

cinne dmmacho & walloitid v escrito, de Liomcis, & Low
&““SM‘ ypuh' Adh g--inh;m .

A).= Con shxesn Lnbagrs 4 e Ty .
a).-mmumw,gﬁu“m.

bajmdar ruwisee dn dmeplsvwrss fonrs de o rasidencis. _
mMgrmmmmomhﬂm
wan con el walicitasts, por igeal & 1o -
iyl - st bar . - .

dl.-!:r-‘—‘ Lants &h hltuhﬂr our Al ratara—
lam.

o).~ kx caoss de eiaresc, uuﬁwmhum“—
gimwntaris sctahlecids et lap &1
& puridde de lactancis se acgued & los beaficics qula!quo
crmowde. mﬁmwmmmvu-hmdndug
cidn Tegal.

. hmmb-&-’pﬁuﬁh——bhy;—ml Sim- .
al tieeps que 1o -

- ias
i =, *

gh.—

mmmmmn mucimﬂ-hmelam. simpcs
servicio 1o pemmit dlatra
mﬂ.&mdﬁsm-mﬂm.mwxumimbmw

cesidnd, l dimfrute de ests parmisg podrd v m -
paricds de cinco dias. Ewtas 11 op P
drdn disfr i 4o antes o deepude O 1a vacmciones

n:.-'nawmmmammh
tivugmun-yﬁhfm-ﬂbw

m.—shmnmaumiwm por asatol propiol, ¥ una
mulm,puahnmsvﬂiunu'u-. aimmpre o las neceml
Lirwnecis sat susSpanciids eh Oaai-

" el A ranid

ﬂmlintnrm ¥y
mumtqmnmficwluwm al, B} c}y al,

& diafxutar dw
2}, Yhl da en

I ta artiouls; es iz formm gue et alice sh determicm. . . e

Articulp 33.- Canialén de smeisn social

aﬂ“mm&m&mm,mm ’

- Un presidenta, da-ign&ﬂnﬁrmiﬂ: da FTVE, -

- Custro vocales, e Iepresentacidn dm los trabeiedorss de KIVE. y dw so
Bociedades, & nivel secional.
~ CUALTO vockloE, & nepx acida de im DL i

-mmmrio. oop voE, DAr0 sin voko, designad;, Asimiso, pwhd.t-
reccion,

um&mmMuMlmmmMyaswiuaw
1licitud ¥ conoesifn de las distintes myodss sociales.

—

E

).~ G rueastivon 7 caltmerles,

Para ol fomento de Ies ectivideSes coltorales, recvestives y deportivas, la
oomisido da sovidn social distrituairg le subvencidn correspondlents,

Ta idn & f dard condicionady Al orplimients de las
mwuumwhclmmmrpﬂ:‘hﬂnﬂmtﬁm

BY- R

.,,_.‘-.“« ‘." o, )

- i e -
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h).- Rondo de asistencly Bocisl.
So creard un Zordo dertineds & Racer
' Fuiigi

e iaden o

fomes issdists, & is sobw-

Jes dn 1o trabaiedores,
= Laa condiciones y
tarddidas las circuns
Py s 53

oy, de
7 H Pl

o

e

tanciax gue oCULtan ot oada ano, la
f syodex & Fordo perdido.

idad & higiens. .
sa:rnrln.mitésde&quridndemgimme} trabs o, coye smhito de compe
tancia 84 extanderd & la tocalidsd de oanteos S trabe ke del Bnte y de sus -
Socledades, wn todo el tarTitorio nacicnal, & ios Que se dotard scomdmicemen-
te purs &l omplimients d¢ sua funcl

‘Bl comitd cantral o supwrior redectars el corregoeitente ceglsmersrs intermo
para MIVE, ¥ wus Socindades

[

a.- M_'th

ia Airaccidn y regr =
anunlments, o) pardonal gue me jubi,
la comisifn & aocién social. -

le, an la forse y iogeres detseninedos por

-

®).- Prewtacitn complssstaria por eoferseded, o
Y L= WEVE. establecscd oom P

fin de gue o traimiedocss, e ortas sitoacionas,
dmmbh,u&qﬂi&:wh&miﬁ

Py — A

-] oon al
Joatificndes madiante
m. ompleten la

paromcidn del 100 por m&m twtribucidn por fornade srdiparis, j:g:],u_:-
da ia antighedet, sal cwmo de lse pages ewtreordise i gue padisce oxras
.~ [a dirpocifn de SYOR, eptablecert bes smractles artise wportu-

oae
nas pera eviter cualquier ided e perospcidn. Ce les mefiden
xtta o low rep & 108 trebeiefoces.

1).- garvigin midico de swpimmx. | _ :
El servicio milice de wwpress velard por al cwplimientc de o establecids -
an ia Qrdenanze Laberal, fespeces a x imimtto periédico obligatorie y

2! previc dxl parsons] d- MNE DTG,

gl ‘& 1a Matualided Oe FTE, .

RIVE. subvercionari a i mrtuslsdad de previaide mocial oot une sportacidn
ISR DTeRDaestaris Al efecto.

Animines, FIV. slecoark dichs subvencide d forse proporcional al tdmero de
trabejadoras & WE., .. Qo durante ¢l pramente sjerciaio se -
& 1s Mutoalidad, ooeplementando la dotacidn prevista pars tal fin en loa pre

supuestos de la citade sorcisdad. .

b} - Compnlly e wpego,

Maalments, KTVE. etganizard, para 1ow hits e wm trabmjadores, turmos Se
awciomes & 15 dias S racidn e nlh_urg- yromniles,

ia ormisitn de aocidn eocial sstablacerd un sist
on fuancide del ndusrs de hijos asiseentss,

& redoccidn del coste,

oostn de

€ aiterques, incluido «i del viaje, eecd igum) -
. pare tod Lher Joes.

4 w1 iugar de proomdencia.

intencin x lom

&n:
1o part beipmr

t1.- Myads § is ssistacia ssiteris.

Se crasrf 1 forddn destinado & proporclonat sywiss a ios trabmjsdores g o
saan Dol iciarins da lon servicios da la eepress oolabecndors de Le Beguri-
dad Eoclal, oon &l Fin de abesder L cobertora midice owomsaris y prestecio-
nes sanitariss omplemmotariss no facilitades por La Paquridsd Social.

3.~ Nyle & di-.tmr_.ml paiqiors v fiaioos.

LA amizidn de actitn social

law aywles destinsdaz & ioa

procurard pobenciar
. trabajadores con Nijos sfectados por Seficlencies pelquicss y fisicas.

Ki.— al sstidlo

L& conialdn de accidn aocial concederds u Kyuls
gan hijos mencces de 19 afine cunplidos sn 1,985,

a ko trabejadores que ven—

La manria de dichs sya’w sard fijsds por la oominidn, en bame 2l nomers & -
tereficisrios y de las dimponibilidedes preguposarsrios ecatantss (s diche
partide. Serd abyrads on 13 odaine del mes de saptiestes,

1).- Bacam A estudion fmrs ewpiesdos.

. ' . . -
WIVE, conoederd smmiments hechs da setudios w sus tratuisdores, en la foc-
=2 ¥ coidicionss que Ly comisida de acCidn aorial Mja et a5 respectivas
SoeTvecator ias. . . . . -

i8n zindirel de los trabeiedorss reslirin Mjn.

' 19959
ml.- acct Awttay sotal. -
FIVE. hqll&hpﬂiumiﬁiw&lmmwmcn todow low kra-
tajedoren de RTVE. Diche oobprturs hi qoadek: Fiyads an la sctuslidsd en una
- indawnigacidn de 4.900.000 da pias. % Chio Je mwrte derivads dr zocidents -
apa o o laboval - y de 3,000,000 de plas. e cpa de prodhrisse wma invalider
perEAnence,
By, m- o de vidm,
Jaimn prb- scunrdan la suscTipcido de una piliza miective de segure de vida
pars todos iog trabmjadores £ijow ee active de XTVE., que serd fimnciada anual

aacte o FIVE. v sl aeplescos al 54,

10w trabsdadores que wlwitar il dessen a0gbres & dicte poliza, px no
habares sanifestardn on cortra, por escrito, aotes Asl @ de Julic de 1995,

1.~ Estabiecida o cardcter normativo la jubilacidn forsoma mra a1 peree-
bl ds RTVE. ¥y mx Soriadeden en al ITI Corwanin Colection (1984), me apii-
fard autopdticemants & loa trabeisdores que cumplan sesenta ¥ cinco afcs de
_edmd, con wiectos dal dfx primerc da]l mes sigquients al @l cumplisiento de
dichs siad, sismpxre que los afectados tangan cubisirto ! pericdc de carancis .
¥ darachs &l clen por cien Sn la cerrespondients peritn de Senridsd Socisl.
C 2= Loa qui, habiends cmplids €3 o sy aficd de el en L 994, no
= hubiscen jubilado, lo serdn oon cardciar forsosc y Bin derecho a indewm-—
zacidn sl courdo et 1585 0 an £l fotwo omplan las oondiciones S baber
cobiarts al perfods da carencia y parfeccionsds s ferachs a 1 panildn so-
e &l cien par clen & oergo de 1 Segqurided Social -

3= Al pewdnal que cmple §5 de mdad 40 1,905 0 en 1o MOS0 § oo pue
du patf B pensidn oo wmlores mfcimne, por ser -
otras penaisnnes o cwbiquiss ofrs cpums eyl © & incometibilidedes, s e -
aplionrd ia jukilacidn forross an SJVE,, oon Feepocto a 108 derechos qe ia
lem remncwcon, . . N

G- Ia direcid pdrd verifion jor datre de apliomcidn & ondn peracos Afsc
tade por sme artlonlo. . -

Articuin 3.~ Indemnizaciones por fukilacids forsosa,

- N - o - r 1“ o :

=~ bas st . . ¥ & guianss
k jobdlep o0 cardctar foraomo por apicacicn del panto e del articulo s
tarior, wn 1as miguientes modalidedes ¥ Culntiss:

-aj .- Dorarcts ol afic 1988 is oentidad integra gob Teluite, & rapin de

. §75.000,— ptaa, fijas, wis dier mil pesetae por &ada afi; cplato

o freccidn de anvigindad compotads af FTVE. & wfectos scondmione,
hasts on wiximo de $75.000, Pessias, por subol COROeQbos.

b}~ Durmnte #l aho 1.9665 la cantidad
204. 600, —pemetas [idas,
© traccion de anti
hasts w mbxino de S00.00C, -

.lq\nt-ulm,araa&:&e

r

les &o@ pe ¢ arifculo no merdn extensibies a

2.- 1o beieficios eosp: P
forzosas, b partir-del dia 1Q de enerc de 1 947,

‘las Fururss Jubilaciones

Articuln 37.- Jubilaciones wolantariss.

de WTVE qoe durante Ios ejercicios de 1.985, 1.996 y 1,987

1.~ & prsonal
-ompls G4 afioe de sdad, podrd Jubilaree voluntar imments dentro del -ogue -
cmple 1 citeds adad, con derecho a percibir wna indemnizacién de 800.900,-

pakttias, incresntads an 10.900,- pras. par osda afo complets o fraceidn de
an ocomputady o FIVE, & sfectos sooweimicos, oon un 1imite micims to-
tal de 1.100. 0G0, ~ptas. E

.\

4.~ E} pmecral de FTVE. qur domte Lo ejercicios de 1.986 y 1
63 afios podvd jubilarse con cm: fcter wlimthric dentro del wfio an gue oopls
. diche wdad, con derecht 4 parcibiv uns irdesnizscisn de 1.200.000, ptas,, in-
cromentacs an 12, 000,- pras. pbraﬂnﬂuwhhuofnmidndemi.gw
. ‘;-:Mmm. & efecion scondmicol, on w limite mixine da 1.500.000, -

587 compla

1.- El derecho a los beneficios ecodfiiost inberentes g las
Juotariss contenpladas en lostdos dpartedos ‘srterioras astars ardicionadc w

Sabrilac iones Wlw axt golicicedes ¥ tos
Pondimntes, tandr octol a purtir el 3y primero dal siquien
Caplismients de la adad crmanta, e e te ud del

2l paraonal de RTVE, qQue hays awplids 1a sded de 64 Wke Swante el ederei-
clo S 1,985 con anter iorids? 2 lne dom tpbes piguientsa al Alx de pabiica-
clin o al KE, de eots Omvanio, debacd, sn su oasa, solicitar so Jobilacicn
wlontarin ¥ los beneficios eomdnioss inherentes & la misms on sl plaze de

mﬂ.th?&}llhzti:&hm&mhli 1440 i L]
casoa, lom efartos de la j\.nmlacidnsepmdm?ﬁn adel 9&";":.‘;';5 gla el

| tads facte de pub)icacidn: .

4.~Las Wcuttes profocidss

por ohilacidn forzocs o wolumtaria Aet
i X parscual ne
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RESOLUCION de 27 de marzo de 1985 de la Direé-
. cion General de Trabajo, por ln que se homologa con

el mimero 1.890 lg bota de seguridad marca « Yalats,

modelo Yalsarrio (J1}1P.A.C., de clase 11}, fabricada

¥ presentada por la Empresa «Calteg, Sociedad
- Anonimas, de Artajora { Navarra ). )

12251

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homotopacién dela bota de sc?uridad marca «Yalats, modelo
Yalsarrio {J¥P.A.C.. de clase i, con arregle a lo prevenido en
la Orden de 17 de mayo de 1984, sobre homologacion de los me-
dios: de prowccién personal de los trabajadores, se ha dictado
Resolucion, en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

. Primero.-Homolo, la bota de-seguridad ﬁmru--«Yai&t!-!;
modelo. Yalsarrio (J)/P.A.C., de clase HI, fabricada y presentada -

por la Empresa «Calseg. Sociedad Aténima», con domicilio en
Artajona (Navarra), carretera de Puente la Reina, sin nimero,
con;le c:lzado de seguridad contra riesgos mecanicos de clase il
erado A. . b

Segundo.—Cada bota de seguridad de diche-modelo, marca,
clase y grado levara en sitio visible un seflo inalterabie y que no
atecte a sus condiciones'técnicas, y de no ser ello posible, un se-
llo adhesivo, con fas adecuadas condiciones de consistencia
pc:;r;a;:gr;c:a, (1:3? ladsngmeme inscripcion: «M. T, Homot. 1.8
—2/-3-85—. Bota de seguridad o i i
111, grado Ac» . U contra nesgos.r?:ecémcos.. clase

_ Lo que se hace piblico para general conocimiento, de confor-
midad con lo dispuesia en el articulo 4. de la Orden citada so-
bre homologacion de ‘los medios de proteccidn personal de los
trabjadores y norma técnica reglamentaria MT-$ de «calzado de
seguridad comtra fiesgos mecinicosn, aprobada por Resolucién
de 31 de enero de 1980, R Coee

Mudrid. 27 de marzo de 1985.- El Director general, Francisco
Jose Garcia Zapata. o S

12252

reccion General de Trabajo, por la que se homology
con el numere 1596 la Have esirelfa plana 19 milime-
tros marca «Cahors», referencia 905,365, fubricada y
presentada por fa Empresa «Cahors Espanola, Socie-
dad Anonimans, de Vilamalla { Gerona). .

Instruido en esta Direccidn General de Trabajo expedienie de
homologacion de la Ilave cstrella plana 19 smlimetros marca
«Cahors», referencia 905.365, con arregle a lo prevenido en la
Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacion de los me-
dios de proteccion personal de los trabajadores. se ha dictado
Resolucion, en cuya parie dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homelogar la llave. esirella plana-19 milimetros,
marca «Cahorg referencia 905.365, fabricada y presentada por
la Empresa «Cahors Espafiola, Sociedad Andnimiaw, con domici-
lio en Vilamalla (Gerona), carretera de Vilamalla a Figueras, ki-
lometro |, como herramienta manual dotada de aislamiento de
seguridad para ser utilizada en trabajos eléctricos en inistalacio-
nes de baja tensidn. -7 :

" Sepundo.—Cada llave estrella
cia y medida llevara en sitio visible un selle inaltcra.blc.lgefquc no
alecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un se-
lio adhesivo, con ias adecuadas condiciones de consistencia v
permanencia. con la siguiente inscripeidn: «M. T. Homol, 1.5896
--27-3-85 - 1.000 V. . ' e

Lo que se hace i)éblicd para general conocimiento, de confor- :

midad con lo dispuesto en ef articulo 4° de la Orden citada so-
bre homologacion de los medios de proteccion
trabajadores’ ¥y norma técnica reglamentaria MT-26 de «aisla-
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas en
trabajos eléetricos en instalaciones de baja tensionw, aprobada
por Resolucion de 30 de septiembre de I9dl

" Madrid. 27 de maszo de 1985.—F] Director generai" Francisco
José Garcia Zapara, S

12253 RESOLUCION de 27 d¢ marzo de 1985, de la Di-.

) reccion General de Trabajs, por la gue se homologa

.. con ¢l mivmero 1.895 Ia llave pipa 25 milimetros, mar-

ca «Cahorss, referencia 905.271, fabricada y presen-

tada por & Empresa «Cahors Espafivla, Sociedad.
Ardnimaw, de Vilamalla {Gerona ). :

Instruido-en esta Direcciom General de Trabajo expediente de
homologacion de la Have plfm 23 milimetros, marca «Cahorsy,
referencia 905.271, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17
de mayo de 1974, sobre homologacion de los medios de protec-
cidn personal de los trabajadores, se ha dictado Resolucién, en
ctya parte dispositiva se establece lo siguiente: -

Primero.~Homot
hotrs», referencia 905.271, fabrica
«Cahors Espaiiola, Sociedad Andniman, con domicilio en Vila-
malla (Gerona}, carretera de Vilamalla 2 Figueras, kildritetro 1,
como herramienta manuat dotada de aislamiento de seguridad
para ser utilizada en trabajos eléctricos en instalaciones de baja
tenston. : .

.. Segundo.-Cada lave ?ipa de dichas marca, referencia y me-
dida Hevara en sitio visible un sello inalterable, ¥ que no afecte
& sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible, un sello adhe-
sivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y permanet-
gtsa. colnolgo S;_gl.!ieﬂlt inscripcion: «M, T. Homol. 1.895 —27-3-

—. 1. B

_ Lo gite’'se hace piblico para general conocimiento, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 4.° de 1a Orden citada. so-
bre homologacion de los medios de proteccion personal de los
trabajadores, y norma técnica reglamentaria MT-26 de «aisla-
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas en
trabajos eiéctricos en instalaciones de baja tensidnw, aprobada

| por Resolucion de 30 de septiembre de 1981,

Madrid, 27 de marzo dc 1985.~Ef Director generaf. Francisco
José Garcia Zapata.
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