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118368  RESOLUCION de 22 de mayo de 1985, de la Direc-
cidn General de Trabajo, por la re dispone Ia
_ publicacion del texto del acuerds dgu:evisién salarial

~ de fa Empresa edArgon, Sociedad Andrimay, . |

Visto el texto del acuerde de revision salarial de Ia Empresa
«Argén, Sociedad An6niman, recibido en esta Direccitn Genersl de
Trabajo entre los dias 25 de marzo y 15 de abrit de 1985, fecha en
que tavo entrads Is dotumentacién- complementaria, pactado en
virtud dei Convenio Colective'dg la Empresa «Argdn, Sociedad
%ém’ t;le fechloasz de abril de- ]98‘,dcnya reviston salsrial ha
sido suscrita por representaciones de Iz Empresa y de los
miembros del Comité de Empresa y Delegados de Persznal con
fecha 20 de marzo de 1983, y de conformidad con el articuio 2.° del
Real Decreto 104071981, de 22 de- mayo, sobre registro v deposito
de Convenios Colectivos de Trabajo, . - . .

. Esta Direccién General acuerda: - © - o -

Primero.—Ordenar su inscripcién en el R istro de Convenios
ge esta Direccién General, con notificacion a faleomisiOn Negocia-
ora. : . . ’
Segundo.~Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadow, o S S
Madrd, 22 de mayo de. 1985.-F! Director general, Carlos |
Navamo Lopez. . -~ e .

.  CONVENIO COLECTIVC DR L DMPARRA ARGON;

£

1.»_ JOREADA T CALPNDMAIG .. - oo .o -
1 . T . . N . - ' .-_. :
5e mentlzes ol misws clapwie swmual d& 1528 Nersé ¥y 27 aimw-
L . E#e gue Anraplaze oF art. 3 dal Cpawc-ia, wo sediticimdond
I T r.la_::ii- Fot EthOnte, ) : .

. . ¢ . .
Kaspuccs 2l ralundacsie pars al sda 1785 24 wmasntiene al ha-
earis 44 lumss & vidrees con las sxcapcionas curde circumg
ctencion vienen dafinides #m 2l arz. 37 coys cedaecifn ae =an
tizag, y & cuyz splicaciln 24 scusrds que duzents 1985 “-S
drEn horarie 4o lunte 5 wibede low siguientas Contros da
Trabajs yle colactive du trshejsdores on rigimen de horaris
sapacisl. o ’ h -
~ Camtre 4o Distribucibs 4« l-f“ll-i‘ﬂl da Luchana.
El valer dal trakajo un sfbesdows para dichew com-
dnetocas twdds modiffvede 7 [ljado en 1.3G0.-
pias. pore s} concw du} conjunts hy Jdy asntenar
e igusl. .

- faseten i_l.' Yalladslid, Tarragons, A.Iielant.t ¥y Wils:
™. - .
Pace ol ade L9483 m affcialan pars
tods 1s Compalfe, Ina dfas 26 da julis de 3BES ¥ 30 da 4i-
clianbra 4i 1983, Far ewcapeiln, quiln sucovinre diefrucan-
4% vesscionas wl Z& da julis do 1988, pmivk disfumcar ¢l
16 du sgeets de ssmerds voib 1o plasificacidu qov peavis-’
mamte #r eomfoctivenrd pars uk disfrace ds tas -h-u'-. Con
fdbatice citzerie guide situviery Jisfrutande vecacionss :
ll_!i L] jIl‘h v ok l_i e agesce, gudrs Iialr-t_lﬂt sEre
dia, 4= wenards com Lom vetwoidades da aeevicia. o

WG A e

2 pEsPLATMMIEETO Y drgmay
- R - ) . -
Los gastes du dusplaxumionre y tzs didiaa quedsy raviss-
dow splicamde para ai -'nﬁ. 1445 wna revalorizacifns ‘tl. 'y
que deceraing al cuddre gua sparscq W hajs aparin,
N . . -
10 bs g Tespenta s In 41008 pox WL1OButin, 2o esrablecs
sor eplicacida do 1y fhrunds somcunids on ai arsfcute 18
¥ pota loy primerwe JO. 008 Lufodeq Ia cantidsd de 23,79

PES/EE., ¥ pars 10 segundes 1K, -Pras/Ew.
1. V1 {4}

Quads pandiency, o la vista 4a la podcims ruferns du la
Seaucidad Seelsl ¥ 4o’ la wuuve raplansatuciln dv les Pua-
des 4¢ Fonsiensn, 21 ll’tuii. e S2140 Cuvsiienes da cuye
desarrolle L Comipids del FPles ér Pravisida tecisl af ge-
tusrd 2l seguimiente. Fo 2l mes alguisnce 5 1a publicaeida
4w law auewves diugltcius.' o8 lafcisrdn las comvarvanionss

Martes 18 junio 1985

b

€.) _INCREMENTO SALARLAL

Quads -a;!iﬂeqde 41 lacremescs gue an principio aw habla
_ acardada gacs 1985, § wr pacty ub fatramance salarial pars
dighe sdg del T, 3I. Zn aplicacidn d¢ alie; dal punce 3,7
dal Acca Mopl de Megeciacifa suscrita al L 4a Harge du
1%84 ;du La reaviaidn sslarial seovrdada ao la Cowiaiss Mix-
- ta de T.2.1%E5; vy reuapucio x a4 Bariguwdad c.- aplicacila
dal arg. 23 dul Convemie vigangs, sw sprusbas  las tabkiae
sslariatay para &l alia Toss LT li]uup am log moeaes 1;

2 3oy,
Ix codviewdn amimiems IAs miguianEas revisiones:

=~ Ampigunded - I_uuali:;ci.b’-r con la variacidna

del Salgcin Minims Incergretigionsl §id).

-

Chre. B& - Flus-soches 26 y 31 da Diciembre - Incra-

ments da wn 7,57,

- Plus de ooccuraldad - Iatremence d€ un 75T,
-
Flus de tradajo ep fescive -+ Increamwnto ds

ox ¥, 3.

Aft. 28 =

Art. 37 - Agwiwslde de Bavidad -~ Incremento de un T, 3X

art. 4% « 1 Flys 4o Ayuda ém Comida guada fijade pace
1983 aw Y01, -pras. ’ ’
Arz. A0 - Prifscamse Sccielas.- Bl imcremanco dsl Powds

para 19Z3 9 da 321.000.-pras., mquivalente
al 301 de
104, Com alle «l Fowda para 1985 sacimnds »

1.608.000. -PFtas. . [

los Iotxresss devenpados an a4l aifisc

Ayuda dw Estudise - Tacremants da dp 1,52

Ayuda afwmpvilides. Pars L34S qusda Pijsde xn
70.000.-stai. por cadw hijo minuevdlida.

Arc. 31 -

4.3 NORAJ EFTRACLDINARIAS

Se wamtivan 1s redaceiba dab ars. 33 dai Coavenio refaris
do & laa Roras sxtzraardinariase.

7.7 % sustitoys en ol Convapiv vigance la refarencis al ade
1584 & slgwas de sxe fochan {1 du emnra, J1 de diclsmbre

' srrir-a.) pov la -ﬁl'_nia 1Y43; y Les de 19723 por iaw #ul
_1!!6. ¢gands gilc cesylte |Sgice.

Ar( 3y DESPLAZANENTSS Y DIETA3

Cupdro du Distay !
- - .
Uoces S Apticaciin: 1* du Cnavo du 1385
LITT)
Davary conlds Conr |WatTtacitnl Moo :::: Disra beth
Vialy | Somd T |
1.260
0 [ LWOT IR b opakab. A0 | 1.055 1632 L.em
Horal =t .
Pruch %i Ve tro i
Fachs de Ap!icacifn: 1* Encra da }
Periods Pringros Re3io
& parkhr da: 19,000 Ko, /Al K| idmutros Me
1% Enare tMBS 1310 TN

sabre mw cemtanida,

*

Lot precios asignadon por kildmetro en Jas grupos askalados  son Fndepen~
denten $al Lipa d¢ cODME Tem utillce. . -

A ek . u‘nsmnum

k.

L

L S aml

ca



R I

-“

L

B Y. " ) WLl Vo S

. BOE nim. 145 Martes 18 junio 1985 18795
o T . --ZDKA CENTRO-ZONA SER { AMDALUCTA-RALICIA-LEVANTE )
TABLA SALARIAL COMVEMIO 1985 : TABLA "B~ i )
. voees
LECAL O
3 Totar Sacarios BruTos 1.985 #ALOR TSCALON PRINA 4123 TOTAL
CATEGORIAS
—_— AnuaL HersuaL 1 1. teh. 804 RTINT] RIIRI]
H [T TN ] 152,226 1.327.388
TITULADOS ‘ 3 roazz.es 187357 1.375. 288
= BIRECTOR 1.585.708 132.381 b 1.269.060 V1. 287 1.42) . 347
~ SUBDIRECTOR 1.764.544 11,636 $ BB NG 157.45% FAT1 AR
- TecNigo Jere 1.543,342 102,889 Ly E. Y5850 143,024 F.521.555
« TECNLEE . : 1.366.419 91,095 H 1,000 Yod LT N EE 1LAS. 782
- PERITG/IMGENLERD TECNILO 1,145,260 76.351 § 1.455. 5% 115 470 E.630.25)
- ArTE. TECHICO 1.012,522 £7.501 ] 1.806.73% - 10g . Acd Eo6). 542
i 1,565,918 - V7. 80 | i 1
® T L 803 753 .81
= CONTRAMAESTRE 968,335 £4.556
= ENCARGADO By 870 58,653
- CAPATAT 835,535 55.706 -
1151 :
- Jdere B 1 1.ws.260 76351
< JeFe 20 © 1.056.757 70,450 i
- DFICIAL 10 968,335 64, 5%
= OFICIAL 28 879.870 SB.658 .
= AKILIAR Jur.173 49,812 CUADRT DE NOCTURNIDAD 1885
~ ASPIRANTE 16717 RS0 426,657 2. S
 { IECHICOS OFICIALES _ - o CSTEGDMaS pwoemomaity . | Jomana o
= DE| INEANTE/PROYECT ISTA 1.145.260  76,35]
~ DELINEANTE 1,056,757 70.450 = AT TECICD azs »
= CaLcaponr . 791.367 52.758 eavegil 2 b
- 1 =B
SUBALTERNDS ' - = o st b x )
~ ALMALENERD 769.292 £1.23% — reoH 08 »
~ CONSERJE/COBRADOR 7125.060 a8.337 ]
= DROENAKZA : 658.569 43,911
- Botomes 16/17 Ahos 275,751 18.383
OBRERDSE
- . IRARAJADOXES EN LOS DIETIANTOS
g::iﬂ: ;: g;g-;;: ;:jg; WIKOS DE TRABAIO {Punio ¥ 25.3.1383
OFICIAL 18 - 7h7.971 49.863 . :
ATUDANTE ESPECIALISTA 72%.939 . 8.196
. PEOM . 659,303 43967
FROVINCLAS alo - 1805
- [ R TTIT YY) Flaptille
. i ?
1,685 1 1
I " BHEXG 2 : 17
Y 4
n B - Ty 15
i Z08A RONTE . X 1
i TABLAA" " B - - ¥ L]
1 3}
pstaLos 1485 7 s
¥ALOA ESCALOH PRIRAL +F2% TA4T AL £ 4
- - CFONTRYIBRA ...t enerins 1 14 -
1 1. 54, 214 116,506 . 1.252. 710 TRANTANDER o ininnninanos L &
2 SN EY5. 518 143639 1538 ThT CEETILLA Pl 26
1 E.235.46) 168 656 t:387.079 TARRAZONA i. 1
L] W 1.375.930 153.393 (R FI WS CHRLEMEIA e aniann 2 13
L T h.y7i. ok 159,014 1484, 094 TALLADOLID wrvvnrnnrnces 1 %
é 1.370.174 164,428 t.534.598 WIZOATA - ererenirannns . 113
? BRI AT 170.27% 4,888, 241 teaRaCDIE . ..... e, P 1
i -1.468.060 76187 . 1_ohuk 227 . ’
] “H.519.451 1a87.35% 1.y0z2.009 -
to 17334 489,510 1.768 854 PO AL oass e, 33 Lo s
. - . ]




COMPLENENTO PEASONAL DE ANT|GUEDAD 1985
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