18386

Sabado |5 junio 1985

BOE nam. 143

ANEXOQ
PUESTOS VACANTES

Direccién General de Personal y Servicios

Puesto: Jefe del Servicio de Retribuciones. Nivel: 26, Localidad:
Madrid. uisitos minimos: Funcionarios pertenecientes al grupo
A(anmul dehuy30!193£de2deagom},condesﬁnocn

Puesto Jefe del Semmo de ﬁmdu::om Nivel: 26. Localidad:
Madrid. Requisitos minimos: Fithtionarios pertenecientes al grupo
A (articulo 25 de la Ley 30/1934, de 2 de agosto}, con dgstmo en
Madrid. Licenciados en

Puesio; Jefe de Secretaria del Subthreclor
Fundaciones. Nivel: 13. Localidad:
anuonmpmenemmmalmpoD(mlolsahm
3071984, de 2 de agosto), con destino en Madrid.

Secveturia General de Educocion

Puesto: Jefe de la Seccibn de Asunios Generples del Centro
Nacional de Investigacion y Documentacion. Nivel: 24, Localidad:
Madrid. Requisitos. minimos: Funcionarios perienecientes a los

pos A, B o C {aniculc 25 de la Ley 3071584, de 2 de agosto), con

sting en Madrid, y titulacion Superior Universitaria

Direccion General de Enseanza Universitaria

Puesto: Subdimctor General de Centras y Especialidades. Nivel:
30. Localidad; Madrid. Requisilos minimos: Funcionarios pertene-
cientes al grupo A (mlculo 25 de 1a Ley 3071984, de. 2 de agoma),
con destmo en

%nera! de Rccums y -
wisitos minimos:

,

Direccion General de Programacion e Inversiones .

Puesto: Director de Nivel: 26, Localidad: Madrid.
Requisites minimos: Funcionarios pertenecientes al grupo A
(artécﬁu‘llo 25 de la Ley ¥)/1984, de 2 de agosto), con destino en

Puesto: Jefe del Servicio de Estudios y Coordinacién, de la

Subdirecrién General de Financiacion de Cmtms Docentes Priva-

dos. Nivel: 26. Localidad: Madrid. Requisitos minimos: Funciona-

rios pertehecicntes al grupo A (articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2

gcco agosio), con desuno en Madrid Lloenclados en Derecho o
nomicas.

Puc:to:lefedd&rwmd:lnfomaﬁmnermdch()ﬁcm
F erivascie al Al 2?.d': ila Ley
uncionarios perienecientes al grupo articu
30/1984, de 1 de agosto), con destino en MadYid. Preferentemente
. licenciados en Ciencias Econdmicas 0 Empresariales.

Direccion Provincial de Educacitn y Ciencia de Madrid

Puesto: Subdirector de Gestidn de Servicios. Nivel: 29, Locali-
dad: Madrid Requisitos minimos: Funcionarios perienecientes al
grupo A {(artfculo 25 de In Ley 30/1984, deZd_emsto).

Direccion Provincial de Educacion y Ciencia de Canabria

Puesio: Secretario Provincial Nivel 26. Localidad: Santander.
Requisitos minimos: Funcionarios grl.cnecu:ntu a grupo A
(articulo 25 de Ia Ley 30/1984, de 2

icing de Educacion y Cien¢ia en La Coruda’
Puesto: fefe de Ia Oficina. Nivel: 26, Localidad: La Corula.

Requisitos minimos: Funcionarios gmnecienm a los grupos A o
B (articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto).

Oficina de Educacién y Ciencia en Las Palmas

‘Puesto; Jefe de 1a Oficina, Nivel: 24. Localidad: Las Palmas de
Gran Canaria. Reguisitos minimos: Funcionarios pertenecientes a
los grupos A o Be?arﬁcu.lao 25.4d¢ Ja Ley 30!1984 de 2 de a;osto.).

: x.-._.

. ORDEN de lchjunwde 1983 por la quueconvomn
a libre entre ionarios, puesias vacas-
1es en el Minisierio de y Ciencia,

Timo. Sr.; Vacantes los mtocde trabajo que ¢ relacionan en
el anexo a la presente resolucién y siendo nacesaria su provisién
n cardcter urgente,

EmMmueﬂo.e-mdchslmhm mm&nd.w- :

de conformidad conm lo dispuesto en ¢ arﬂwlo 20.1.0) en relacion
oon Ia dupos;czbn transitoria undécima de la Lsy.30;1984, de 1 de
agosto, de Medidas 1a Reforma de la Funcién Puablica
(«Boletin Oﬁcn.l del ml- det 3), ha resuelto comvocar a libre

designacién, entre funmonanos. los referidos puestos cuyas caracw-
L risticas igualmente se ican en ¢l citado anexe,

Las solicitudes se dingiréin, en el plazo de quince dias, a contar
desde el siguiente a la publicacién de la presente resolucién en o
«Boletin Oficial del Estadow, al ilustrisimo sedior Director general
de Personal y Servicios (calle Alcald, 34, Madrid). En ias solicitudes
se expresardn, debidamente Jusuﬁm.dos. nqucﬂos menms y circuns-
- tancias que deseen hacer constar. - _

Lo que comunico a V., L su oonocimiento ;

Madrid, 12 de junio de 1935.-P. D. (Qrden de 2
1982}, cl Director general de Personal v Servicios, Gonzale Jumay
Garcia de Viedma,

efeclos.

imo. Sr. Director’ general de Personal y Servicics.
N
- ANEXG =
. . Secretaria General de Edscacion
Pucsto: Director del Gabincte Téénico.
Nivel: 30. .
_Localidad: Madrid.
. Requisitos minimos: Funcionarios perienccientes al grupe A
{art 25 de la Ley 3071984, de 2 de agosto). Licenciados en
Derecho. Experiencia de la organizaciod y funcionamiento del
Departamento.
Puesto: Vocal Asesor.
Nivel; 30.
Localidad: Madrid.
uisitos rhinimos: Funcionarios pertencﬂcm.es al grupo A
(articulo 25 de 1a Ley 30/1984, de 2 de to). Conocimienio y
experiencia de sistemas educativos y functon docente.
Puesto: Secretaria.
Nivel: 13.
Localidad: Madrid
Re?‘;aisitoe minimos: Funcionarios pertenecientes al grupo D
{articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto).

o

I

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 12 de junio de 1985 por la que se anuncia
'1 1 _288 convocatoria pﬁb{fg‘a para cubriy mediante libre desig-

nacidn determinados piestos de trabajo.

20,1 b), de Ia
Reforma de W Funcitn Pablica, ha tenido a bien convocar
publicamente, para proveer por ¢l procedimiento de libre designa-
cion los tos de o que se relacionan en ¢l anexo, a fin de
que p
cstén interesados en desempedarios

Las solicitudes, con curriculum vitae en el que se hark constar;

5 Puesios de trabaso desernpetados idad.

e €on anteriori
c; Em&mycmmﬂndogaﬂmoomménmqueu
estiman.

¢ dirigirim, en el plazg de quitice
a partir def dia siguiente a ka pubficaciém de e presente Orden cn
el «Boletin O
¥

Deberd hacerse una solicitud por cada puesio de trabajo que SE
aspire & OCUpAI.

Mnﬁd? jnaiods INS-P D.
de Servicios,

g&andemdeabrﬂ
1983), ¢ Director genersl nrique}mm

Lllm&' Dm:ﬂory:nuﬂdeServm

LTS )

S A el - e+ a1 b il i

limo. Sz.;, Vacantes los pusstos de. jo que se relacionan en
el anexo 8 1a presenté u.ys:endnneeegmasupmmion,-. :
Exté Ministetio, con to’ diy; en el articulo

30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la -

solicitarlos los funcionarios pablicos en active que
quince dizs hibiles .

del Estados, al ilustrigimo scdor Subsecretario
Se;undadSoaa!{Suhdmocn oo General
Agustin de Bethancourt, 4, 23003Mndrld.'

de marzo de
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ANEXO
| T Servicios centrales

Jefe del Servicio de Agregadurias Laborales y Cooperacién
Técnica Internacional. Localidad: Madrid. Nivel: 26. Requisito
minimo: Pertenecer 2 Cuerpos o Escalas del grupo A,

Jefe del Servicio de Normas Legales y Convencionales. Locali-
dad: Madrid. Nivel: 26. Requisiio minimo: Pertenecer a Cuerpos ¢
Escalas del grupo A. . .

Secretaria del excelentisimo sefior Ministro del Departamento.
Localidad: Madrid. Nivel: 5. sRequisito.minimo;  Pertenccer a
Cuerpos o Escalas de los grupos C o D.

Secretaria del Subdirector general de Entidades Colabaradoras.
Localidad: Madrid. Nivel: 13. Requisitc minimo: Perienecer 2
Cuerpos o Escalas de los grupos C o D. .

Porters mayor de 1a Secrewaria Geners! de Empled v Relaciones
Laborales. Locaiidad: Madrid. Nivel: 9. Requisito minimo: Perte-
necer a Cuerpos ¢ Escalas del Grupo E.

Servicios perifericos

Secretario general de la Direccién Provincial de Trabajo y
Seguridad Social. Localidad; Madrid. Nivel: 26. Requisito minimo: .
Pertenecer a Cuerpos o Escalas det Grupo A.

Yefe de Seccion de Promoci6n Social de la Direccion Provincial
de Trabajo y Seguridad Social. Localidad: Madrid, Nivel: 22.
Requisito minimo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas de los grupos A
oB

Subjefe de Emigracion de la Direccién Provincial de Trabajo ¥
Seguridad Social. Localidad: Madrid. Nivel: 22, Requisito minimo:
Pertenecer 2 Cugrpos ¢ Escalas de los grupos A o B.

Iefe de Seccidn de Empleo de la Direccibn Provineial de
Trabajo y Seguridad Social. Localidad: Ciudad Real. Nivel: 20.
Requisito minimo: Perienecer a Cuerpos 0 Escalas de los grupos A

" o B o ’ :

Secretaria del Director thial de Trabajo y Seguridad
Social. Localidad: Barcelona, Nivel: 13, Requisito minimo: Perte-

1 necer a Cuerpos o Escalas del grupo D,

Organismos autdnomos

Gerente Provincial de la Organizacién de .Traba}os Portuarios
Localidad:

en Murcia, i Cartagena, -Nivel: 16. Reguisito minimo:
Pertenecer a Cuerpos o Escalas de los grupos A, B o C. :
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MINISTERIO

' DE INDUSTRIA Y ENERGIA

ORDEN de 12 de junio de 1985 por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir por libre designacion
puestos de trabajd en el Depariamento.

Ilmo. 5r1.: De conformidad con lo dispuesto en el anicuio 20.1.b)
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, d¢ Medidas para la Reforma de
la Funcion Pablica. y en virtud de las competencias auibuidas por
i articulo 9.1 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de
atribucién de competencias €n materia de personal,

. Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

11287

Primero.-Convocar piiblicamente los puestos de trabajo de
libre designacién que se indican en ¢f anexo de la presenie en,
a fin de que pucdan solicitarios los funcionarios publicos que
estando interesados en desempearlos reinan Jos siguiente requisi-
10s minimos: 4

(A} 'Para 1000s 10§ puestds que se convocan:

Ser funcionario de carrera pertenecientes a Cuerpos o Escalas de
los grupos que sc especifican para cada puesto ‘de trabajo.

B) Para los puestos que se convocan con destino en Madnid:

1. Encontrarse en la situmcién administrativa de servicio
Activo.

2. Estar destinado en Madrid capital.

Segundo.-Los fuqcionai’ios que, rcuniendo los-requisitos mini-
mos exigidos, esién interesados en la provision de los puestos de

trabajo-que s¢ indican en ¢l ancxo podrin solicitarios mediante
instancias, independientes para cada unc de los puesios de trabajo
a los que desean oprar, dirigidas a la Direccidn General de Servicios
det Ministerio de Industna y Energia (paseo de la Castellana,
nimero 160, 28046 Madrid), deniro del plazo de quince dias
habiies, contadps a partir del siguieme al de la publicacion de la
presente resolucion en el «Boletin Oficial del Estadow. .

Tercero.—Ademads de Jos datos personales, nimero de Regisiro
de Personal y justificacion de 1 situacion administrativa de activo.
los aspirantes deberdn acompadnar a su escrito un curiculum vitae
en ¢l que haran constar:

a) Titulos scadémicos. '

b} Puestos de trubajo desempeniados, lanto en la Adminisira-
<16n Piblica, incluido el que actualmente desempeien, como en la
Empresa privada y especialmente referidos a los méritos preferen-
tes solicitados para ia actual convocatoria. . -

¢} . Estudios y cursos realizados, conocimiento de idiomas v
cuantos ofros méritos estime el aspirante oportuno poner de
manifiesto. _

A la citada selicitud podran los aspiranies acompanar, en 10do -
caso. aquellas pubhcaciones, mforme o cualguier otra documenta-
cidn que permita apreciar los méritos invocados.

Cuarto.-El Ministerio de Industria y Energia designara al
funcionario gue considere mis ubdneo para cadg‘puesto de rabajo.

Lo que comunico a V. I, para su conocimiento y efectos.
Madrid. 12 de junio de [985.-P. D. {Orden de 26 de diciembre
de 1984), el Subsecretario. Eduardo Santos Andrés.

Hmo. Sr. Subsecretanio.



