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RESOLUCION de 12 de febrero de 1985, dv la Di-
reccion General de Trabajo. por la que se fliomofoga
con e mimero 1.830 la herramicnta lave radio exa-
gonal con mango, 14 milimetros, marca «Sibiften, re-
Jerencia MS34-14, presentada por la Empresa «Se-
gurinsa, Socledad f{}mimda». de Barcelona, que lu
dmpora de Francia. ;

9760

Instruido en esta Direccidn General de Trabajo expediente de
homologacion de la herfamienta Bave radio exagonal con man-
£0. 14 milimetros, marca «Sibillen, referencia M836-14, con arre-
glo a lo prevenide en la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre ho-
mologacion de los medios de proteccion personal de los trabaja-
dores, se ha dictado resolucion.'en cuya parte dispositiva se esta-
blece lo siguiente:

Primero.~Homologar la herramienta lave radio exagonal con
mango. 4 milimetros, marca «Sibillen, referencia MS36-14, por
la Empresa «Segurinsa. Sociedad Limitada», con domicilio en
Barcelona 13, calle Napoles, nimeros 82-92, apartade de Co-
rreos 3.088, que la importa de Francia, donde es fabricada por
su representada la firma «Steliers Sibille & Cie.», de Bourg-La-
Reine, came herramienta manual. dotada de aislamiento de se-
gunidad para ser utilizada en 1rabajos eléciricos en instalaciones
de baja tension. : .

Segundo.—Cada herramienta manual aislada de dichas murca,
referencia y medida llevara en sitio visible un sello natierable v
gue no afecte a sus condiciones técnicas, v de no ser ¢llo posible,
un seile adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia
¥y permanencii, con la siguiente inscripaon: «M.T. Homol
1.850-12-2-85-1.000 V.»

Lo que se hace piblico para general conocimignto, de confor-
midad con lo dispuesto en el-articulo 4.° de la Orden citada, »o-

bre homologacién de los medios de proteccion personal de los

trabajadores. y norma técnica reglamentaria MT-26 de waisla-
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas ¢n
trabajos eléctricos ¢n instalaciones de baja tensione, aprobada
por Reselucion de 30 de septiembre de 1981,

Madrid. 12 de febrero de 1985 -El

Director general, Frangis-
<o Jose Garcla Zapata. :
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RESQLUCION de 23 dv abrif de 1985, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la puliica-
cign del ucuerdo de revision satanal del Convenio
Colective de ia Empresa «Camping Gas, Soviedad
Anoniman,

9761

Visto el texto del acuerdo de revision salarial de la Empresa
«Camping Gas, Sociedad Andmimar. recibido en esta Direccion
General entee los dias | ¥ 10 de abril de 19835, fecha er que wvo
¢ntrada la documentacion complementana, pagtado en virtud del
articulo 3.° del Convenio Colectivo de la Empresa «Camping Gas.
Sociedad Andniman». de fecha 26 de abril de 1984, cuya revision
salanal ha sido suscrta por las representaciones de la Empresa v de
los Delegados de Personal en fecha 21 de marzo de 1985, v de
conformidad con el articulo 2.° del Real Decreto 1040/1981_ de 22
de mayo, sobre registro ¥ depdsito de Convenios Colectivos de
trabajo, .
~ Esta Dhreccion General acuerda:

Primero.-Ordenar su inscripcion en el Repistro de {(onvenios
gc esta Direccion General, con notificacion a 1a Camision Negocia-
Ord.
Segundo.-Remitir el texto original del mismo al Institute de
Mediacion, Arbitraje y Conciliacion.
Tereero.—-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadow.

Madrid, 23 de abril de 1985.-El Director general, Francisco Jose
Gareia Zapata, ’

. ACUERDO DE REVISION SALARIAL DEL CONVENIO CO-
LECTIVO DE LA EMPRESA «CAMPING GAS, 5. A

COMIS]ON MIGOCTAPORS

~ 0. Framcinco Maka
= D. Cowhrwo Corgbn
- D. Joba Gonpales
-8, Alfoase Maliss
- 0. Gmergindo Rodrigues

- D. Kfomso Gabsrréa
- I, Jewirs Wudox Can

Bewnids 1z Comisidn Negociadorm del - - -~
II1 Convenio Colmetivo de CAMPING Cas £5—
PANGLA, 5.4, para ssa Plantss y/é Deiega-
ciones, forweds por CINCD Fepresescances

Lagules dwl Persoaml y DOS Repressntantes
da le Direccida de la Empress, coma -
SEIS Observadoras del Persooal, se ha lie
pado ml siguimmbe scusrjo:

ACUENDG DE COKVENTO
Con fecha 15 de Febraro de 1.985, sa pre-

ORERVADORES smntd plataforss Teivindicativa por parte
de loa Rspressntances del Persemal, sien-
. Albarto Rayo do comentwda y discucidy en lo# punteoy —
l g. :u.ut: Giralds abjeco de revisldn no llegands 2 un acueg
«~ 0. Padro Serra 40 en ¢l cofrespondiemie ul kncremento s
= D, Carwelo Nubox larial, quedands por canco suspeodidas o
- b. Mmnuel Phrex chad megociacionem.
- D, Judn Cabo

Que con fechs 21 de Marzo se hen reanuda—
do nusvesmate dichas negocisciones, llegan
g0 a2 los saguisnten scuerdos:

AFTICILD 26 - JORNADs DE TRABAIG

484, ¢ sprueba los mug
En rewnlin efectusda el pasado mes de Noviembre de 1984, 13
wow calawdirios con sua horurios correspondientes, pactande 1.800 horasx anua
laa.

ARTICAO 34 - ATUDR EARA _ESTIDICS

Sa acepts por partw de la Empress lot incresentos de Apda pace Eatudios has
b un valor de 700.000 (SETECTENTAS MIL) pesscas.

ARTICULD 37 - ANUDA PARA TRABAJADGRES EN 'PERIODO DE ENTERMEDAD

] la Coma-
Mo' as sceprada 1a Espress parte de la proguesta presentade por
916:’“ ;:prcu:::ntll del Persensl, acordindose aumentar la cuotd de - - -
750 (DOSCIENTAS CINCUENTA) pesetaa diarias 2 350( TRESCIENTAS CINCUENTRY pe-
sstas diarias, durante el pericds de bafa de persoatl que EranacurTad entie
el dia 5 81 20 de lm zitsda bajs.

ARTICHLO 39 - INVALIDEF TUTAL @ MUERTE DE UN TRABAJAIKIR

Sa scepia sx agncenar el coatenida de diche Articulo.

ARTICULO 40 - PRODUCTORES OON HLIOS SUBMORMALES

¢ scecpta por iurl.e de ls Egpresa la ayuds pars loa trabajadores con niles
subnormales, que se fijs en s cantidad de 7.000 (SIELE MIL) passtas men-
aalek, . .

ARTICITO &4 - COMPLEMENTO DE AMTIGUEDIAD

Se scepts panar ! valor de quinquenio de 1.500 (MIL QUINIENIAZ} pesetas a
1,600 (MIL SEISCTIENTAS) paseras.

ARTICULO 40 — PLUS DE PUNTUALIDAD ¥ 4SISTENCTA

Sa acepta pasar dicha Plus de 3,100 (TRES MIL CIEN) « 1,300 (TRES I:ﬂL TRES
CIENTAS) pesetas mensusles, de acuerdo can las norems de dicho Articzulu.
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= AL AUMINT ¥o
Se acepts pesar dicho Complemento de 4.000 (CUATRO MIL} 4 4,300
MiL TRESCIENTAS) pasatas senauales.

ASTICIRP 5] - PRIMAS

Se acwerds un locremanio del 6,51 en las tarifas fijadas =n el primer ado
#ad 1IT Conveato para Tallar de Repincade, Mava de Llwmado, Cartuches, pri
san Jafen de Pisnta y Jefea de Ventan Gas y primas Jefes de Ventax ) Eiwcutj
vne de vaotss Je Aparatow. .

(CUATRG —

- b P ENTOS

Segin diche Articule 52 del presente Convenio son oblets de revisidie dentro
del Grupn de Empresas, )

A - AKTO MOKED.
Sa acepra pasar dicho Plus de 1,400 (MIL CUATROCIEXTAS) 3 1.500 (MIL QUINIEN
TAS) pasetan sensysles.

ANEIOQ |

ESCALA. SALARTAL DEL CONVENIO QUE ENTRA EN VIGOR EL 1-1-8% PARA JORNAGAS
LABORABLES DE 1,200 ROWAS ANVALES OE TRABAJQ EFFCTIVD EQUIVALENTES A
- 2.291 HOMAS BE PAGD: -

' -

I ———  ——  ———— ——  _— . —

CATEGORIAS Y CARGOS INTEXAGS SALARTO ANUAL SALAR]O MENSUAL
: ) (5, 4, $K = 5—'—.2'
JEFES DE PLAWTA ........... " 1.535.800 109.700
JEFES DE VENTAS DE GAS ...... .. 1.535.800° 109. 700
JEFES DE VENTAS DE APARATOS ... 1,465,800 104,700
SIECHTIVOS DE VENTAS ~v-\oeo.. ... 1.248.600 89,200
JEFEE 20 SOMINISTRATIVOS ...... 1.372.000 94000

CAIERG ovvernnmrunnannernrenns ---

OFICTALES 14 ADMINISTRATIVGS .~ 1.215.200 86800
OFICIALAS 2% ADMINISTRATIVOS .. 1.129.800  s0.7h0
ENCARGADD DE ALMACEN .......... 1.234.800 B.200
ALMACENERS ... oiiiiiinannns 1.06%,500 6400
WD ESPECIALIZADY ALMACEN .... 1016400 72.600
ESPECTALISTAS DE SERVICIOS .... 1.006.600 71900
CAPATACES o\vreiinainnrrnins . 1.079,400 . 71,100
JEFES DE EOUIPD .- 1.064 400 76.200
ESPECTALISTAS ...uvouonnren,, .- 1.006.500 71.900
ESPECIALISTAS DE ALMACEN ...... 1,079,400 77.100

01RO ACUERDO .

En ¢l supwestn d& gue los objetivos Qe ventaAs g cumplan al <i4n por cien, s
sborard ol ), <% d» ia Mesa Salevisl con efecto }-1-1.985.

RESOQIUCION de 15 de marzo de (985, de la Di-
recoion General de Servicias, por lu quie se dispone el
cumplimiento de lu sentencia recaida ¢n el recurso
centtencioso-administrative interpuesto por don Fran-
cisco Ferndindez Garcin-Zapice.

9762

De orden delegada por el excelentisimo sefior Ministro se pu-
blica. pars general conocimiento y cumplimiento en sus propios
werminos. ¢l fallo de la sentencia dictdda con fecha |2 de enero
de 1985 por la Audiencia Territorial de Oviedo. en el recurso
contencioso-administrativa numero 63871984, promovido por
don Francisco Ferndndez Garciu-Zapico. sobre incompatibili-
dud. cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

aFallamos: Que estlimando el recurso interpuesiv por don
Francisco Fernandez Gurcla-Zapico vontra la Resolucion de la
Subsecretaria del Ministerio de Trabajo v Seguridad Sucial de fe-
cha 30 de junic de 1983, confirmuda por otra de 27 de marzo de
1984, debemos anular y anulamos dichy resolucion par no ser
.vonforme a Derecho: declarando lu compatibilidad de! puesto de
trabajo del actor en o Insticuto Nacional de Empleo. y la activi-
dud de gjercicio libre de la Abogacia Fuery de su horario de tra-
bajo en lu Administrucidn ¥ ¢on excepaidn de las materias de de-
recho luhoral v aquellas en gue seu parie et Estudo: sin hacer ex-
presd imposicion de costay. e

Madrnid, 13 Jde mareso de 1985 F! Dircctor gencral. Enrique
Heras Poca.

RESOLUCION de 15 de marze de {985 de fu i’
reccion Genergl de Servicios, por ln que se dispone ¢
cumplimiento de fa semtencia recaltun en el recor:
contencioso-administrative inferpuesio por don Joo!
Galiano Soria,

9763

_ De orden delegada por el excelentisimo sefior Ministro se p:
blica, para general conocimiento y cumplimiento en sus propic-
términos; el fallo de la sentencia dictada con techa 1 de octubre
de 1984, por la Andiencia Territorial de Valencia, en el recurso
contencioso-administrativoe: ndmero 675/1984, promovido por
don José Galiano Soria, sobre indemnizacion por despido, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que debemos estimar y estomamos ¢l recurse con-
tepcioso-administrative interpuesto por don José Galiano Suria
y cudtro mas contra la Resolucion de la Secretaria General del
Fondo de Garantia Salarial. de fecha 29 de marzo de 1983, que
desestimo e} recurso de alzada formulado por los actores. trabu.
jadores de la Empresa “Esteban Mocholi Mocholi™ de Valencia.
sobre indemnizacion por despido, recaida en expediente 1.381°
1982 de Valencia CC/ing, y todo ello sin hacer expresd imposi-
cidn de costas-en €l presente recurso.»

Madrsid. 15 de marzo de 1985.-El Director general. Ennque

Heras Poza. ' -

.

9764 RESOQLUCION de 15 de marzo de 1985, de lo Di-
reccitm General de Servicios, por lu gue se dispone of
cumplimiento de fa sentencia recdida en el recurso
contencioso-udministrative interpuesio por don Enri-
gue Polo Lipez, don Franciseo Monteya Ezguerra )
don Gonzalo Medinu Vera. ]

De orden deleguda por el excelentisimo sefior Ministro se pu-

blica, para general conocimiento y-cumplimiento en sus propios
términos. el fallo de la sentencia dictada con fecha § de mayo de
1984, por la Audiencia Provincial de Santa Cruz de Tenerile, en
el recurso contencioso-administrative namero 18371983 v acumu-
lados interpuestos por don Ennque Polo Lopez. don Francisco
Monioya Ezquerra y don Gonzale Medina Vera. sobre incompa-
tibilidad. cuyo pronunciamiento es det siguiente tenor:

«Fallamos: Que sin apreciar causa de inadmisibilidad. debe-

. Mos estimar y estimamos los presentes récursos inteérpuestos por

don Francisco Montoya Ezquerra, don Enrique Polo Lopez ¥
don Gonzaie Medina Vera contra resoluciones de la Subsecreta-
ria del Ministerio de Trabajo ¥ Segunidad Social a que s¢ contrae
la litis, las que anulamos por contrarias a Derecho, declarando el
derecho de los recurrentes a la compatibilidad en los 1érminos en
que ha gquedado dicha; sin costas a ninguna de las partes.»

Maudrid, 15 de marzo de 1985.—F1 Director general. Enrigue

- Heras Poza.

RESOLUCION dv 15 de marzo de 1983, de le Di-
reccion Gencraf de Scrvicivs, por la gue se dispone ef
cumplimiento de la sentencia recaida en ef recurso
contencioso-administrativoe itlerpueste por o Mivuel-
Lo, Suciedad Limirada», )

9765

_ De orden delegada por el excelentisimo stdor Ministro se pu-
blica, paru general conocimiente y cumplimiento en sus propios
términos. ef fallo de la sentencia dictada con fecha 26 de octubre
de 1984 por la Audiencia Nacional en el recurso contenciosg-ad-
ministrativo namero 44.112, promowdo por «Miguel-Lo, Socie-
dad Limitada», sobre sancion, cuye pronunciamiento es del si-

" guiente tenor:

«Failamos: Que debemos desestimar ¥ desestimamos ¢ recur-
s0 contencioso-administrativo niimero 44.112 interpuesto por la
Procurudory sefiora Rodriguez Chacdn en nombre 'y representa-
cidn de la Entidad Mercantil ~“Miguel-Lo. Sociedad Limitada”,
contra resolucion del Ministerie de Trabajo v Seguridad Social
de fechu 16 de mayo de 1983, debiendo confirmar como confir-
mamos ¢l mencionado acuerde por su-conformidad a dereche en
vuanto a los motivos de impugnacién: sin mencidn sobre costas.»

Madrid, 15 de marzo de 1985 E! Director general, Enrique
Huers Poza .



