
hui.. 1. CoIIisiÓII Me¡oc1adora e1el - - ­
III C._io Colectivo de CAI1PIMG GAS [5­
pAIIou. S,A. para _ PlaRtaa yló Deles"­
ei_. tonada pcIII' CIJKX) Repreaentantes
L-plas del Per_l , DOS Iapr'ltMtfttantes
de la Direcc1ÓA .. la .,.._. uf e_ •
SIl~ del ....SClQ&1 • .!le ha U.!.
pido al si.ui~t. acuerdo:

RESOLUCION de 23 de abril de 1985, de la Dirección
Genera'-de Trabajo,·por la que se dispone la publica­
ción del acuerdo de reVlsión salarial del COn\'enio
Colectivo de la Empresa ((Camping Gas, Sociedad
Anónima",

~ D. Fr.-:uc:o~
_ D.. c..ino GanÓA
_. D. Ju6o, Gollaalu
_' D. &lt_ Molilla
_ D. '-aindo Iodr1Jue:r.

aJ!ISION "'YIlpA

9761

ACUERDO DE REVISION SALARIAL DEL CONVENIO CO·
LECTIVO DE LA EMPRESA "CAMPING GAS. S. A.»

Viste el texto del acuerdo de revisión salarial de la Empresa
(~amping Gas, Sociedad Anónima». recibido en esta Dirección
General entre los días I y 10 de abril de 1985, fecha en que tuvo
entrada la documentación complementaria, pactado en virtud del
anículo 3.° del Convenio Colectivo de la Empresa «Camping Gas.
Sociedad Anónima», de fecha 26 de abril de 1984, cuya revisión
salarial ha sido suscrita por las representaciones de la Empresa y de
los Delegados de Personal en fecha 21 de marzo de 1985, y de
conformidad con el articulo 2.o del Real Decreto 1040/1981. de 21
de mayo, sobre registro y depósito de Convenios Colectivos de
trabajo,

Esta Dirección General acuerda:
Primero.-Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios

de esta Dirección General, con notificación a la Comisión Negocia­
dora.

Segundo.-Remitir- el texto ori~nal del mismo al Instituto de
Mediación, Arbitraje y ConciliacioD'.

Tereero.-Disponer su publicación en el ((Boletín Oficial del
Estado».

Madrid, 23 de abril de 1985.-H Director general, Francisco Jose
García zapata. .
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ARTICULO 46 - COI1PI.EHEN'TO DE ANTIGÜEDAD

t.OJWX) DE COIifVEllIIO

Coa fecha 15 de Febrero de 1.985. se pre­
_tó plaufora raiYindigat,1va por perte
de l. Repre..ntutltS del Pen_l. sien­
do e_t_ 1 41sc:uUda en loe puntos ­
otljeto de re"isión no lleplldo a \l.lI acuer.
do ea el correspoDltiente al il\Cr_nto S:!
!tIria1. que4ando por tanto suspendidas di
chas MIl~istioa",

Que con fecha 21 de ftauo se Ilan reanuda­
do nu••_te dichas negociacionea, lle-gll!!.
do • lbl' ,iluiflnCft acuerelo.:

I D. Alberto bY'O
_ D. 'ic..e.Giraldo
_ D. Ped:ro Sarra
- D. Car-l0 MuAo:r.
~ D. Maauel !'área
_ D. JuáD Cabo

_ D• .ufouo GalMirrÓII
_ D. J...u MIAo:r. c..

Se acepU puar el "alar de (IlJinquenio de 1,'iOO (HIL QUINIENTA::i} peSetas a
1.600 (KIL SEISCIENTAS) pesetas.

ARTICULO 49 _ PLUS DE PUJm/ALIOAO y ASIstENCIA

Se acepta en _ntane.. el contenido da dic~.o ,I.:::'cu10.

AITlClJLO 40 _ PROOUC"f()RES CON HIJOS SUBNORHALES

4I!IanD 26 - JOIIfAOA 01 t1lASAJO

!llI r_i611 .feetuada el pesado _s de MO"i..bre de 1.984. se a¡rrueba los nu~
_ calaMari.,. con sU horarioS correspondientes. p&(:taado 1.1300 horas anu~....
t'tt2po ]A _ AIUD.\ PARA ESTUDIOS

Se acepta por parte de 1. r..jlre.. los incre-ntos de Ayuda plIra E:nlJdios h"l!
ca un ".lor 4a 700.000 (smcIEIIl"A$ MIL) peset....

A!IIgJLO 37 _ AYUDA PAlA TRABAJAIlORES EH 'PERIOOO OE ENf'ERMEDAO

Mo'e. aceptada por la &rpre.. parle de la propuesta pr~ntada por la Comi­
si_ d. ~..e..ntant.. del Personal. acordándose aUMntar la ClJota de - - ­
250 (IIOSCUlfTAS CIHOJEHTA) pesetaS diarias a 350(TRESCIElfTAS CINCUENTA.) p"­
..tas diarias. durante el 'periodo, de baja de personal. que tranllGurra ""t-.-e
el dia S al 20 de la cihda baja,

AlTICULO 39 _ INVALIDFZ rotAL O ~TE DE ::11 Tfl:AB.\JAOOR

Se acepta pasar dicho Plus de 3.100 (TRES MIL CIEN) a 3.300 (TRES HIt 7~~
CIOOAS) pesetas _n5uales. de acuerdo con la5 llor_s de dicho Articul",

Se acepta por plIrte de la Fapresa la. ayuda para los trabajadores COn nlJos
sullnoraales. que 5e fija en 1. cantidad de 7.000 (SIEI'E KIL) p,",setas _n­
_les.

Lo que se hace público para general conocimiento, de canfor·
midad con lo dispuesto en el'artículo 4. 0 de la Orden citada, so·
bre homologación de los medios de protección personal de los
trabajadores, y norma técnica reglamentaria MT·26 de ((aisla·
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas t:n
trabajos eléctricos en instalaciones de baja tensióm). aprobada
por Resolución de 30 de septiembre de 198 l.

Madrid, 12 de febrero de 1985.--E1 Director general, Fram:is­
co José García Zapa[a.

RESOLUClONde 12 de febFero ,IR 1985. de la Di·
recáón General de Trah;¡jo, por la que se homologa
con el número J.850 la herramienta l/ave radio exa­
gonal con mango. 14 milímetros, mar('Q «Sibillt">, r('­
ferenda MS34'-14. presentada por la Empresa «Se­
gurinsa, Sociedad Limitada», de Bar<:elona. que la
,Ü!'porta de Francia.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo exrediente de
homologación de la hertamientá llave radio exagona con man­
go, 14 milímetros. marca «SibiUe», referencia MS36~14. con arre·
glo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974. sobre ho·
mologaclón de los medios de protección personal de los trabaja­
dores. se ha dictado resolución:en cuya parte dispositiva se esta­
blece lo siguiente:

Primero,~Homologar la herramienta llave. radi{) exagonal con
mango. 14 milímetros. marca ((Sibille», referencia MS36-14, por
la Empresa (~Segurinsa. Sociedad Limitada), con domicilio en
Barcelona 13. calle Nápoles. números 82-92. apartado de Co­
rreos· 8.088, que la importa de Francia. donde es fabricada por
su representada la firma ((Steliers Sibille & Oe./>, de Bourg-La­
Reine, como herramienta manual. dotada de aislamiento de, se·
guridad para ser utilizada en trabajos eléctricos en instalaciones
de baja tensión. .

Segundo.-Cada herramienta manual aislada. de dichas marca,
referencia y medida llevará en sitio visible un sello inalterable y
que no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser ello posible.
un sello adhesivo. con las adecuadas condiciones de consistencia
y permanencia. con la siguiente inscripción: (M.T. Horno!.
1.850·¡2·2·85·1.000 V.»
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.tma!U! 51 - PRJHAS

.tITIQILO 52 - DItil'AS y DESPLAZAMIENTOS

BOE núm. 127

RESOLUCION de 15 de marzo de 1985. de la Di
rección General de Servicios, por la que se dispone ('"
cumplimiento de la sentencia recaída en el recur,\~

contencioso-administrativo interpuesto por dOr! Jo,'"
Galiano Soria.

9763

De orden delegada: por el excelentísimo señor Ministro se r;;
blica, para general conocimiento y cumplimiento en sus propk)
terminas; el fallo de la sentencia dictada con fecha I de octubre
de 1984. por la Audiencia Territorial de Valencia. en el recurso
contencioso-administrativo' número 675/1984, promovido por
don José Galiano Soria. sobre indemnización por despido. cuyo
pronunciamíento es del siguiente tenor: '

~(Fallamos: Que debemos estimar y estimamos el recurso cor.­
tencioso-administrativo interpuesto por' don José Galiano Sona
y cuatro más contra la Resolución de la Secretaria General del
'Fondo de Garantía Salarial. de fecha 29 de marzo de 1983. que
desestimó el recurso de alzada formulado por los actores, trab<i­
jadores de la Empresa "Esteban. Mocholí Mocholí" de Valencia.
sobre indemnización por despido, recaída en expediente 1.381
1982 de Valencia CCjmg. y todo ello sín hacer expresa imposi­
ción de costas ,en el presente recurso.»

Madrid, 15 de marzo de 1985.-EI Director general. Enrique
Hera~ Poza.

Martes 28 mayo 1985

S.K•• ~

<¡AlHIO HENSUALSAURIO ANUAL
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ARTICULO 50 - C(lftEMEN'IO .Ct!!ERCIAL PARA EL PERSONAL .u:tlINISTRATIVO

Se acepta paAr dicho eo.pl_nto de 4.000 (CUAntO KlL) a 4.300 (CUATRO ­
KIL 1IISCIElfTAS) pe.et.. _8\11111111.

ESCotA..sAJ...\ftUL DEL. .tQNVENIO QUE~ EN VI(¡OR Q. 1-1-8O¡ PARA. JORNAD6,S
LABOIABLES DE 1.800 HOtlAS AHUALES DJ: TRABAJO Ul'.t1'IVO EW¡VALEJr1'ES A

2.291 IIJUS D! PAGO:

Se aMrda IIn iocr_nto del 6,5% IIIt las tarifa. fijadas en el primer aM
4el III Convlln10 para rellll.l" de RepintMlo, Nav. de U.OIIdo, C;r,rtllchos, ¡tri
_ Jefe. d. ~l.nta y Jefe. de Ventalll Ga. y pri_, Jefes de VentlUi y Ejtteuti
.,_ de vllnte••11 ""'"'to••

Seaim dt..ho Ardcll10 52 del presente Convenio son objeto de revisión dentro
deJ. Grllpo de c.pr."... .

CATEGORJA§ Y CARGOS IIfTD:HOS

Amct!LO 53 - OIIEBRAIfTO DE. ~EDA:

Se IIcepta pa..r dicho Plus de 1.400 (Hn. CUATIlOCIUT.\S) '" 1.500 00fI[. QUINIE!
TAS) pent•• _osules.

,"'-.',',.

~adrid. 15 de marzo de 19f5S.·E! Din:¡;tor g.eneral. Enrique I Madrid. 15 de marzo de 1985. El Director general. Enrique
H;.;ras POL.L I f-h:r:¡s POZ~1.

En el supuesto de que ~os objet,ivos <ie ventas se c\lllplan al cien por cie". s"loo
.bo.... río .1 1,,.% d. ¡a ~aa. SaJ,aorial <::0" efecto l-l-I.985.

RESOLCCfON de /5 de 11I0r;0 de 1985. de la Di­
ren:ió" Genera/de Sen'icios. por'la que ~'e dispone el
"umplimiento de la sentencia recaída en el ¡'ecurso
eontencioso-administratim interp!~e.\'to por (¡ J\ligue/­
Lo. Sociedlld Limitada».

•
RESOLl./CfON de /5 de mor;o de /985. de la Di­
rección General de Servicios. por la que se dispone el
cumplimiento de la sentem.:ia recaída en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por don Enl'l­
que Polo López. don Frqndsco MonlOya E;querra .1
don Gon:alo Medina Vera.

9765

9764

De orden- delegada por el excelentisimo señor Ministro se pu­
blica, para general conocimiento y cumplimiento .en sus propios
términos. el fallo de la sentencia dictada con fecha 26 de octubre
de 1984 por la Audiencia Nacional en el recurso contencioso-ad­
ministrativo numero 44.112. promovido por «Miguel-Lo. Sor.ie­
dad Limitada». sobre sunción. cuyo pronunciamiento es LId si­
guiente tenor:

~(Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recur­
so contencioso-administrativo número 44.112 interpuesto por la
P.r.ocuradora se.ñora Rodríguez C~acón en nombre y representa­
ClOn de la Entidad Mercantil ··Mlguel-Lo. Sociedad limitada"',
con!ra resolución dd Ministerio de Trahajo y Seguridad Social
de techa 16 de mayo de 1983. debiendo confinnar como confir­
mamos el mencionado acuerdo por su· confonnidad a derecho en
cunnto a,los motivos de impugnación: sin mención sobre costas,))

_ De orden delegada por el excelentísimo señor Ministro se pu­
blica. para general conocimien.to ~-cumplimiento en sus propIOs
términos. el fallo de la sentencia dICtada con fecha 5 de m~yo de
1984. por la Audiencia Provincial de Santa Cruz de Ten~nfe. en
el recurso contencioso-admiriistrativo número 183/1983 yacumu­
lados interpuestos por don Enrique Po!o LóJ'Cl:. don francisco
Montoya Ezquerra y don Gonzalo MedlOa Vera. sobre incompa­
tibilidad. cuyo pronuóciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que sin apreciar causa de inadmisibilidad. debe-
_mos estimar y estimamos los presentes recursos interpuestos por

don Francisco Montoya Ezquerra. donpnrique Polo López y
don Gonzalo Medina Vera contra resoluciones de la Subsecreta­
ria del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social a que se contrae
la litis, las que anulamos por contraria~ ~ .Derecho. d~lar':lndo el
derecho de los recurrentes a la compaublhdad en los ternunas en
que ha quedado dicha; sin costas a ninguna de las partes.»)

Madrid, 15 de marzo de 1985.-EI Director general, Enrique
Hera~ -Poza.
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9762 RESOLUCfONde 15 de mar;o de /985, de la Di­
rl!cdún General de Servicios. por la que se dispone el
cumplimiento de la senlendll recaida en el recurso
c()1tt,wcioso-admif,islrlllil'o interpuesto por don Fran­
cisco Fe;'niJlIl/e;; García·Zapico.

De orden deleg<'lda por el excelentísimo señor 'Ministro se pu­
blica. para general conocimiento y cumplimiento en sus propios
términos. el falto de la sentencia dictada con fecha 12 de enero
de 1985 por la Audiencia Territorial de Oviedo. en el recurso
contencioso-administrati\o'o número 638/ I984. promovido por
don Francisco Fernández García-Zapico. sobre incompatibili·
dad. cuyo pronum:iamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que e~limando el recurso interpuesto por don
Francisco Fernández García-Zapíco l:ontra la Resoludon de la
Subsecretaría del Mini~terio de Trabajo y Seguridad Socia! de fe·
cha 30 de junio de 1983. confirmada por otra de 27 de marzo de
1984. debemos anular y anulamos dicha resolución ror no ser

~l:onforme a Derecho: declarando la compatibilidad de pUt:sto de
trabajo del actor en el Instituto N'l(:ionai de Empleo. y la acuvi­
liad de ~jercicio libre de la Abogada fuera de su horario de tra~
bajo en la Administración y con excepción de las malerias de de·
recho laboral y aquellas en que sea parte el Estado: SIO hacer ex~

presa imposil.:i?" de costas.))

OTRO "PIERDO .
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