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RESOLUCION de 29 de enero de 1985, de lu Direr-
cion General de Trabajo. por la que se homologa con
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el niimers 1.82¢ la gafa de proteccion, marca «Me-.

- dapr, modelp 016-AA-VO2, fubricada v presentada
por la Errgrexa a«Medical Optica. Sociedad Anéni-
ma» MEDOF), de Bithan. .

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacion de !a gafa de montura tipo universal para protes-
cion contra impactos. marca «Medop». modelo 016-AA-Y(2.
con arreglo a lo. prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974,
sobre homelogacion de los medios de proteccion personal de los
irabgjadores, s ha dictado Resotucion, en cuya parte dispositiva
se establece lo siguiente:

_ Primero.—Homologar la gafa de proteccion, marca «Medopn.
modelo 016-AA-V02, fabricada y presentada por la Empresa
«Medical Optica, Sociedad Andniman» (MEDDIR? con domicilio
en Bitbao-11, calle Ercilla, nimero 28. como gafa de montura
tipo “universal %ara proteccién contra impactos, clasificindose
como de clase D por la resistencia de sus oculares frente a im-
pactos y por su proteccidn adicional comeo 070.

Segundo.—Cada gala de proteccion de dichos modelo, marca,
clasificacién de sus oculares ¥ proteccidon adicional llevard mar-
cada de forma permanente en cada uno de sus oculares la lewra
D. y en una de sus patillas de sujecién, marcada de forma indele-
ble, la siguiente inscripcion: «M. T. Homol. 1824 --29-1-85--.
MEDOP/016-AA-V02,0705. :

Lo que se hace publico para general conocimiento. de confor-
midad con lo dispuesto en el articuio 4.° de la Orden citada so-
bre homologacién de los medios de proweccion personal de los
trabajaderes y norma técnica reglamentania MT-16, de «gafas de

- montura tipo universal para proteccion conira impactoss, apro-

bada por Resolucion de 14 de junio de 1978,

Madrid, 29 de ¢nero de [955.—El Director gereral, Francisco

" José Garcia Zapata.

RESOLUCION dv 4 de tebroro dpy 1987 de la Dr
reccion Generul de Servicios, por la que ve dispone of
cumplimiento de lu seatencia dictada en el recurso
centencioso-administralive wmierpuests por don Angef
Martinez Exparcu.
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De Orden delegada por el excelentisimo sedor Ministro se
pubiica. pura generul conocimiento y cumplimiento en sus pro-
p1os terminos, €l fallo de la sentencia dictada con fecha 7 de ju-
nio de 1984 por la Audiencia Territorial de Pamplona en ¢l re-

- curso contencioso-administrative nimero 208:84, promovido por

don Angel Martinez Esparza sobre incompatibilidad. que ha sido
vonfirmada en apelacion por sentencia de fecha 23 de octubre de
19384 de ls Sala Tercera del Tribunal Supremo. cuyo pronuncia-
mignio es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que debemos estimar y estimamos parcizimente
el recurso contencieso-adminisirative interpuesto poer don Angel
Martinez Esparza contra la Resolucion de la Subsecretaria Gene-
ral de Empleo - Ministerio de Trabajo— de 1 de tebrero de
[584, confirmatoria en reposicion de la antenor de 30 de julio de
19813, sobre declaracion de incompatibilidad absoluta de aquél
para el gjercicio libre de ta Abogacia. la que anulamos por su
disconformidad a derecho. Y déclaramos el derecho del recurren-

L te, funcionario del Cuerpo de Letrudos de la AISS, destinado en

la Direccion Provincial del Ministerio de Trabajo en Mavarra,
puesto de trabajo de Letrado Sustitute del Abogado del Fstado
en defensa y representacion del Fondo de Garantia Salarial, con
la actividad de Abogadc en gjercicio libre: si bien condicionada
tal compatibilidad -a no poder personarse en juicio duranic la
jomada funcionarial. y no poder realizar trabajos privados en el
ares del derecho jaboral y de la Seguridad Social. ni intervenir
en asuntos en que ¢l Estado sea purte. Sin costas.»

~ Madrid. 4 de febrero de 1985 Ei Director general. Enrique
Heras Poza.

RESQLUCION de 29 de marzo de 1935, de la
Direccion General de Trabafo, por la que se dispone la
publicacion del acuerdo de-revision safarial del Conve-
nin Colectivo de las Empresas «Sociedad Espanola del
Oxigeno. Sociedad Anonima», y «Qxhidrica Malague-
' Aa. Sociedud Anoniman. '
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. Visto el texto del acuerdo de revision salarial de las Empresas
«Sociedad Espaiola del Oxigeno, Sociedad Anoniman, y «Oxhidri-
ca Malagucna, Suvciedad Anonima», recibido en esta Direccidn
General de Trabajo emire ¢] dia 4 v 14 dc marzo de 1935, pactado
en virtud del articulo 3.b) de!l Convenio Colectivo de las Empresas
«Sociedad Espafiocla del Cxigeno, Sociedad Andnima», v «Oxhidri-
ca Malapuefia, Sociedad Anonimar. de fecha { de marzo de 1984,
cuya revision salarial ha sido suscrita por las representaciones de
las Empresas y de Jos miembros del Comité de Empresa con fecha
18 de febrero de 1985, v de conformidad con el aniculo 2 del Real
Decreto 104071981, de 22 de mayo. sobre registros de Convenios
Colectivas de Trabajo.
Esta Direccion General acuerda:

Pnimerc -Ordenar su inscripeidn en el Registro de Convenios
de es1a Direccidn General, ¢on notificacion a la Comision Negocia-
dora.

Segundo.-Remitir ¢ tex1o onginal del mismo al Instituto de
Mediacion. Arbitraje v Conciliadion,

Tercero.~Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Madrid. 29 de marro de 1985.-El Director general, Frankiscc
José Garcia Zapaia,

REVISION PARA 1985 DEL CONVENIO COLECTIVO DE LA

«SOCIEDAD ESPANOLA DEL OXIGENO, SOCIEDAD ANONE

MA», Y «OXHIDRICA MALAGUENA, SOCIEDAD ANONI

MaA», PUBLICADO EN EL «BOLETIN OFICIAL DEL ESTA
bO» DE @ DE ABRIL DE 1984

Art. 23, Retribuciones.

1. Complemento de actividad: Incremento del 7,5 por 1
sobre ¢! ano anterior. :

FASCICULO SEGUND(C
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3. Complemento individual: Incremento del 7,5 por 100 sobre | = T
ol aio arterior. Sueldo Pluses
"Art 26. Antiguedad Caregarias Lan::n:o A:nisd:d Todal an: -
2. El valor del trienio serd de 1.897 pesetas. y ¢f del quingue- 1% a1
mio, de 3.795 pesetas, que se calculara para los vencimientos, asi _
. cormo para los cumplidos. El modulo minimo serd el salario Administrativos .
minimo interprofesional vigente en cada momento.
Jefe de 12 . . .. ... .. .¢ 89250 1.520 142865
Amt. 28. Pluses. Jefe de 2°................| 81899 7520 | 1.318.723
3. En la fabricacién a turno ininterrumpido-en Centrales de | Oficial de 1% .. .. 74.561 71.520 | L208.655
Liquidos, HPN e Hidrogeno, el personal que tenga establecidos | Oficial de 2. . ... . ... . .| 67.205 7.520 | 1.098.31%
gorrqtumos con tos descgngos cggpensato;ios ptggolos sabados, | Auxitiar .. ... ... .0 56,195 7.520 933,163
OIMINgos O lesuvas que deba trabayar percibiré 1.830 pesetas por [ auxiliar Lab 0. | 56.195 7.520 933.165
cada domingo o festivo trabajado y ¢ Iﬁ pesetas por cada sabado A:;:r;ar:-te lb?ir?l?mr’igs. y 35.425 No tiene 53;1_13%5
trabajado. o Auxliar V. ... | 61.360 | 7.520 |1.010.640
Disposicion transitoria primera.-Revision salarial. Ejecutivo de Ventas.. ... . - - -
En el morento en que &l Indice de Precios al Consumo supere . o
dcg 11 985 £1 7,5 por 100, se reunirs ia CVIC para estudiar la revision Técnicos de Oficina
03 conceptos de sueido de Convenjo, complemento de actividad . . )
y complemento individual, sin aplicacion retroactiva y por la Delineante-Proyectista. ... .| 89.250 7.520 1.428.990G
diferencia que supere ei porcentaje dei 7,5 por 100 - Delineante. ... ........... .. §1.899 7,520 | 1.318.725
. L . : ) ) Calcador.. ... ... .. 59.866 7.520 88823
Dispasicion transitoria segunda.-Compensaciones y absorciones. | Auxiliar Téc. Oficina.......| 56.194 7.520 933.150
* En atencién 2 la formula dé incremento salarial pactada, | Auxiliar IV . ... ....] -61.360 7.520 1.016.640
duranie 1983 queda sin efecto el contenido del articulo 4, apartado ’
3, relativo a compensaciones y absorciones. Subalternos
: - ‘ Almacenero. . ............ 8029 | 7.520 | 960.675
o ANEXO 1 Conserje-Cobrador. .. ... .. 54362 | 7520 | 905670
Tabla salarial 1985 Guarda Jumado. ... ... ... .] 52521 7.520 §78.055
Guarda Ord-Poricro......... 50,642 7.520 849870
Suride Pluses Guarda IV... .. ..........] 52.52t 7.520 878,055
: : v Factor-Cocinero. .. .......... 30.642 7.520 849.87G
G Ay
AHegorias Coppemio [ Acovidad | Towlanal | ydenanza . ..o a38a4 | 7526 | 822900
e 15) =12 Ordenanza I1V-Pontero... . ... 50.642 7.520 §49.370
Botones 16-17 afios. ........| 22.896 No tcne 343440
: Div. Ayte. Cocina .. ... ..] 48.844 7.520 822,900
 Tirulados Div. Acond. Mat. 1% ... ] 50.642 | 7520 | 849.870
" Director................. ~..{159.030 7.520 | 2.475.69¢ | Div. Acond. Mat. 2% ... .| 48.844 7.520 822.900
Subdirector......... ... s ] 1400668 7.520 12.200.260
Técmico Jefe. ..............] 122.303 7.520 | 1.924.785 {x 455)
Técnico.................... 107.613 7.520 1.704.435
Perito...................... 89.250 7.520 | 1.428.990 Obreros
Ayte. Técnico......... e 78.226 7.520 1,.263.630 .
racid . - | Oficial de 13 ... .| 209643] 7.520 | 1044116
lefe Organizacion........| 78236 | 7.520 | 1263630 | ey de 25 Prof 14, | 191492 | 7520 | 961.529
No titulados Oficial de 3.2 Prof. 2.2 .. . ..| 1.85421 | 7.520 933,906
Avte. Especialista ... ... 1.99394 | 7.520 906.483
Contramaestre...........%.. | 74.561 7.520 1.208.655 Pedn-Mujer Limp. 8 h....... 1.612,26 | 7.520 823.818
Encargado......... ... . .. 67.205 7.520 | L.O98.315 Aprendiz primer abo. ... .. 806,25 | No tiene | 366.844
Capataz..................... 63.604 7.520 1.044.300 Aprendiz segundo afo.. ... .. 527,13 { No tiene 421.844
Analista Laboratorio...... ..} 63.604 7.520 1.044.300
ANEXQO 2
Tahla de dietas
Categorias Alojasieniy Viares Manutencian (3bON0 max.)
Directores Agencias, Técnicos Jefes
Téenicos. . ... ... e 4 estrellas. ... .| Avién clase turista. pnimerz clase ferro-
: carnl, cama en cabina espec. o doblel Comida: 1.548, Cena: 1.069. Desa-
: vuno: 170
Peritos, Jefes 1.2 y 2.% Avtes, Técnicos) .
Delineantes-Proyectistas. ... ... 3 estrellas. ... | Avibn clase turista, primera clase ferre-
carril, cama en cabina cspec. o dobly Comida: 1.356. Cena: 1.069. Desa-
) . vung: E7EL
Resto persomal.................... .| 2 estrelas... .. Primera clase ferrocarril, litera, avid
: clase turista......... ... ... ... ... Comida: 1.162. Cena: 1.069. Desa-
yunag: £70.

alojarse en.el mismo hotel correspondiente al trabajador de
Superior cateporia.
Los Directores de Departamento, y en Agencias, los Directores

de las mismas, fijardn en cada caso el medio de transporte a

En el caso de que no existan en la plaza donde debz pernoctar
un trabajador hoteles de 1a calegoria gue le cerresponde, podra
wnoctar en los de la categoria inmediata superior. Asimismo,
cuando vigjqn en equipO personas de grupos diferenies, podran
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wilizar, que, como excepcion, podrd ser automovil propie. Se
procurard en todos los casos que los desplazamientos se realicen
dentro de: las horas de trabajo.

Se abonard e] importe de 1axis en esiaciones y otros medios de
transport¢ necesarios, previa presentacién del justificante corres-
pondiente. Se utilizard autobis en los trayectos lerminal aerpuerio
¥ viceversa donde haya este servicio. .

Los Ejecutivos de Ventas y Jefes de Depdsito con contrato
aplicardn el coeficiente 0,90 a sus gastos de manutencion.

Se consideraran estancias de larga duracién las superiores a un

“mes, ¥ serdn estudiadas en cada caso.

La Empresa concertard acuerdos con hoieles donde pueda
slojarse el trabajador, que no seran de categoria inferior a la
senialada en el cvadro, i .

La 1abla de diclas entrara en viger ¢ dia 18 de febrero de 1983,

»
9734 RESCLUCION de [2 de marzo de 1955, Jde la Di-
reccion General de Trabajo, por la que se homologa
con el nimero 1 868, fa mascarille auofiirante, mar-
ca «Gersans, modelo 1710, presentada por la Empre-
s «Minguelin y Cia., Sociedod Limitada», que li
imporia de Estados Unidos de América,

Instruido en esta Direccion General de Trabajo-expediente de
homologacién de la mascaniia autofiitrante marca «Gersons,
modelo 1710, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de
mayo de 1974. sobre homologacion de los medios de proteccion
~ personal de los trabajadores, s¢ ha dictado resolucién, en'cuya
parte dispositiva se establece Io siguiente:

Primero.-Homologar 1a mascantla autofiltrante marca «Ger-
son», modelo 1710, presentada por la Empresa «Minguella y
Cia.. Sociedud Limitadar, con domicilio ¢n g)arcelona. ran Yia
de las Cortes Catalanas, 1,020-1.022, que la importa de Estados
Unidos de América, donde es fabrica%a por su representada la’
fisma «Gerson Co.». como médio de proteccién personal de las
vias respiratorias. : o

. Segundo.~Cada mascarilla autofiltrante de dichos medelo y
marca llevard en sitio visible un sello inalterable, ¥ que no afecie
4 sus condiciones técnicas, y de no ser eito posibie, un sello adhe-
sivo. con las adecuadas. condiciones de consistencia y permanen-
cid, con la siguiente inscripcion ; «M. T. Homol. 1868-12-3-85-
Mascarilla sutofiltrante.» :

Lo que se hace pahlico para general vonocimiento. de conlor-
midad con lo dispuesto en el articulo 4.¢ de la Orden citada so-
bre homologacion de los medios de proteccion personal de los
trabajadores, ¥ norma técnica reglamentaria MT-9 de «Mascari-
llas autofiltrantes», aprobada por resolucion de 28 de julio de

975, : :

Madrid. a |2 de marzo de 1985.—El Director general, Francis-

co José Garcia Zapata. :

" RESOLUCION de 15 de marzo dv 1983, de ia Di-
reccion General de Servicios. por ia yue se dispone of
cumplimiento de la semtenciu recaida en el recurvo
contenciosg-administrativo interpugste por «Soviedud
Cooperativa de Armadores de Pesca de Alturar,
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De orden delegada per el excelentisimo sefior Mimstra se pu-
blica, para general conocimiento y cumplimiento €n sus propios
términos, et fallo de la seatencia dictada con fecha 26 de noviem-
bre de 1984 por la Audiencia Nacional cn ¢l recurso contencioso-
wdministrativo numero 44.324, promovido por «Sociedad Coope-
rativa de Armadores de Pesca de Alturan, sobre sancidn por in-
fracciones. cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que debemos es{imard}' estimainos el recusso con-
tencioso interpuesto por el Procurador sefior Gonzalez Sulinas
en nombre v representacion de la “Sociedad Cooperativa de Ar-
madores de Pesca de Altura”™, contry resolucion del excelentisimo
seitor Ministro de Trabajo y Seguridad Sociul de 20 de octubre
de 1983 y cuyo acuerde, por ne ser conforme u derecho. debe-
mos anular ¥ anwlamos: sin hucer expresa imposicion de ks cos-
s causadus.s

Madrid, 15 de marzo de 1983 Bt Dicector general, Enrigue

Heras Poza. :

RESQLUCION de 1] de abril de 1983, de la Direccidn
Genera! de Trabayo, por la que se dispane la publica
cion del rexto de la revision salarigl del V Convenio
Colectivo de la Empresa-«Sandoz, Sociedad Anonima
Espavioias.

9736

Visto el texto de la revision salarial de la Empresa «Sandoz,
Sociedad Anonima Espanalar. recibido en esta Direccién Generai
de Trabajo con fecha 1! de marzo de 1985, pactado en virtud dei
articulo 35 del V Convenio Colectivo de la Empresa «Sandaz,
Sociedad Andnima Espanola». de fecha % de mayo de 1983, cuya
revision salarial ha sido suscrita por las representaciones de la
Emypresa v de los miembros det Comité de Empresa v Delegados de
Personal can fecha 7 de febrero de 1985. y de caonformudad con el
articuio 2." del Real Decreto 1040/1981. de 22 .de mayo. sobre
registro y depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccion General acuerda:

Primero.~Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios
ge esta Direccion General. con netificacidn a la Comisién Nepocia-
ord.
Segundo.-Remitir 2l original del mismq al instituto de Media-
cion, Arbitraje v Conciliacidn.
Tercero.—~Disponer su pubhcacién en ¢l «Beoletin Oficial del
Estadon.

Madrid, 11 de abril de 1985.-El Director general. Francisco José
(Garcia Zapata.

V CONVENIO COLECTIVD DE LA EMPRESA «SANDOZ,
SOCIEDA D ANONIMA ESPANOLA»

CAPLTGLO I.

Articele 2. Izagncaa

1. lLa 2meyrcin del Comverio, a Sus pcsiblea
pracrogas astlTALicad, asbeEss “acmalarae por La parta gue
desap inicias 3 1sgociacidr del Convenio dentzo del alti=

mo was de la vijedcis de, Convarin denancigda,

drtfculs 10, Colandacin » Horgeio Labaral

LlL valerdaria iabaral y nocrario de® trabpaja
aprd 21 coE sm ¢otglls cara gada ce-izo Je trabaje es gl
anavp T fel prazeate ConveEnao.

Z, En wl alma_én_de Mortornés del vallés 4

er 1 .20t ge Poble: se realirard el mismo calendazie ‘aka-
Tal 5 - ur Bacrwlira g valencin respectivamente.
EARITLLD 17,

Articula id. |njresa , Dremecidn

L. il ing-zsa ; positle zmitgzesa de 10¥ traba=

Jjecores se considersrd techa a titulo de prueca, cuya seria-

Go tencrcd 13 durasziin sigu.iange ;
al HMandos s:ipEzicres ; técmizos titulados 5 mesen
1 Fizsomal técniew "o otitoiado, ergliadeos administcaw
Tivon ; tmzerss gaalifieacdo: 1 meaps
or Suvalier-es |, pec-muog i 2ias latorehlds

[ara-t% es5te geriodo tantp la empresa co-

mo ml tragajader ic n reszindiz la relacijn lebozal, gin

srmau.3o nr inges- L isn. Superasno e} periede de pruela,

=l trabsiador p3s3céd o TOIMar parie de la glantilla cel
persanal fiio de [a emoTogsd, excepto si por la mudeaidad
de}l contrats se decuce L3 tewparalidad e la zontratazian,

sE0n las cirpesiciomes e sigues.,

Ne nn saztaree 13 contrarie en contratm im-

dijidealk, 47724 de ‘mzgpacidad laboral tramficaria

irtarzumne el n

la i

a7 de prueni, gut se reanydarts A pardiz

de la fecha de @ sarpacaciin efeetive al tranoja.

2. ToS2s las 43@E0UCOG M PJperio: categorie gae

rér de linrz 2ic.z-azid~ por la Oireccifn dw la s™pEwae.



