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9239 RESOLVCION de 4 defebrero de 1985, de la Di­
rección General de Servicios, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso~administrativo interpuesto por don Fran-
cisco .Javier Mon(orte Francia.' .

De Orden delegada por el excelentísimo señ6t Mi~istflse,
publica, para general conocimiento y cumplimiento en sus pro­
pios términos, el fallo de la sentencia dictada con fecha 16 de ju­
nio de 1984 por la Sala Tercera del Tribunal Supremo en el re~

curso de apelación interpuesto contra la de la Sala de lo Conten·
cioso-Administrativo de la Audiencia Territorial de Zaragoza de
11 de mayo de 1984, dimanante del recurso contencioso-adminis­
tratiyo promovido por don Francisco Javier Monforte Francia
sobre incompatibilidad, 'cuyo pronunciamiento es del ,siguiente
tenor:

«Fallamos: Que debemos estimar'y estimamos el recurso de
apelación interpuesto por el Abogado del· Estado contra la sen­
tencia dictada el 11 de mayo de 1984 por la Sala de este orden
jurisdiccional de la Audiencia Territorial de Zaragoza, recaída en
el recurso número 120 de 1984, sentencia que debe ser revocada,
y, en su lugar; 4ebemos declarar que procede la desestimación
del recurso contencioso! interpuesto por don Francisco Javier
Monforte Francia contr~ la Resolucionde la Subsecretaríaclel
Ministerio' de Trabajo y. Seguridad Social de ,1 ,de (ebrero 'de
1984, que no autorizó a aquél el ejercicio de la Abogacía e!l
compatibilidad con su puesto de funcionario, por no vulnerar dI­
cha Resolución los preceptos constitucionales por 'dicho recu"
rrente alegados. Con imposición de las costas causadas en'la pri-'
mera instancia al allí recurrente señor Monforte, y sin hacer pro­
nunciamien,to en relación con las de esta apelación;»

, Madrid, 4 de febrero de 1985.-El Director general, Enrique
Heras Poza. -,

RESOLUClOlV de 4 de febrero de 1985, de la Di­
rección General de Servicios, por la que se" dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-tadministrativo interpuesto por «Agro­
mán, Empresa Constructora, Sociedad Anónima».

De Orden-delegada por el'excelentísimo, señor Ministro se
publica, para general conocimiento y. cumplimiento en sus pro­
pios términos, erfallo de la sentencia dictada con fecha 26 de oc­
tubre de 1984 por la Audiencia Nacional en el recursocontencio·
so-administrativo número 44.069, promovido por «Agromán,
Empresa Constructora, Sociedad Anónima»,. cuyo, p.ronuncia­
miento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que estimando el recursQcontencioso-administra-
"tivo interpuesto por la Sociedad Mercantil "Agromán, Empresa'
Constructora, Sociedad Anónima", contra la Resolución de 'la
Dirección General de Acción Social, de fecha" 4 de, marzo de
198~, así como frente a la también Resolución del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social de 10 de mayo de 1983, l;sta última
desestimatoria del recurso de alzada contra la primera formula­
do, a 'que las presentes actuaciones se contraen, debemos:' '

Anular y anulamos tales Resolucionespor su disconformidad
a derecho. . .

Condenar" y condenamos a la Administración demandada a
abonar a la recurrente la cantidad de cuatrocientas mil ciento se­
senta y cinco pesetas (son: 428.165 pesetas), en concepto de revi·
sión de precios de las Obras de Autos.»

Madrid. 4 de febrero de 1985.-EI Director general. Enrique
Heras Poza.

9241 RESQLUCION de 1 de abril de 1985, de la Dirección
General de Trabajo, por la que se dispone la publica­
ción de la revisión económica del IV Convenio Colec­
tivo Interprovincial de la Caja de Ahorros de Navarra
y su personal. '

Visto el' texto de la revisión económica 'del IV Convenio
Colectivo Interprovincial de la Caja de Ahorros de Navarra,
publicado en el <<Boletín Oficial del Estado» de 8 de agosto de 1984,
que ha sido suscrito por las representaciones de la Empresay de los
trabajadores con fecha 8 de marzo de 1985 y ha tenido enfrada en
este" Ministerio el siguiente dia 20, ,y de conformidad con lo
dispuesto en el artíCulo 90, 2 Y3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo,
del Estatuto de los Trabajadores, y artículo 2.° del Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depósito de Convenios
Colectivos,

Esta Dirección General acuerda:
Primero.-Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios

de :Ia misma, con notificación a la Comisión Negociadora.
Segunda.-Remitir el texto, de la revisión citada al Instituto de

Mediación, Arbitraje y Conciliación.
Tercero.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del

Estado». "

Madrid, 1 de abril de 1985.-El Director general, Francisco José
García Zapata.

REVISION ECONOMICA DEL IV CONVENIO COLECTIVO
SINDICAL DE LA CAJA DE AHORROS DE NAVARRA

En cumplimiento de 10 dispuesto eJ;l. el artículo 3.° del capítulo
I del IV Convenio Colectivo Sindical de la Caja de Ahorros de
Navarra, se ha llevado a cabo la negociación -para su revisión- de
los aspectos económicos citados en el referido artículo, llegándose
finalmente a los siguientes acuerdos:

Artículo I.° La tabla salarial vigente al 31 de diciembre de
1984 se incrementará en un 7 por 100, con efectividad desde el día
1 de enero de 1985.

Art. 2.° En el caso de que el Indice de Precios al Consumo
(IPC), establecido por el !NE, registrara al 31 de diciembre de 1985
un incremento superior al 7 por 100, se efectuará una revisión
salarial en el exceso sobre la indicada cifra. Tal incremento se
abonará con efectos de 1 de enero de 1985 y, para llevarlo a cabo,
se tomarán como referencia los salarios o tablas de 31 de diciembre
de 1984. ,"

Art. 3.° Los viajes realizados en comisión de servicio, en~
supuesto de que el desplazamiento se realice en vehículo particular,
darán: lugar al pago por parte de la Caja de 22,50 pesetas por
kilómetro. ' '," .

Art. 4.° La cantidad a percibir en concepto de media dieta,
para los casos contemplados en el artículo 9.° del 1 Convenío
Colectiyo de la Caja de Ahorros de Navarra y siempre y cuando no
contravenga la normativa que sobre esta materia se aprobó por
anexo del U Convenio Colectivo, será de 2.050 pesetas.

Art. 5.°. Con respecto al artículo lO del IV Convenio Colecti·
vo, que contempla la ayuda para estudios, únicamente se incremen·
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Tabla salarial correspondiente alperíodo de enero a junio, inclusive,
de 1~85

ANExan

Tabla salarial correspondiente al período julio a diciembre de 1985

Segundo.-Remitir el texto de las mismás. al Instituto de
Mediación, Arbitraje'y Conciliación.

Tercero.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado». .

Madrid, 2 de abril de 1985.-El Director general, Francisco José
García Zapata. .

ANEXO I

Facultativo 76.670
Auxiliar M. D '.................. 56.659
Auxiliar Diplomado........................ 51:879
Auxiliar 47.276
Ayudante ,..................... 42.851
Aprendiz de dieciséis años .. , , . . . . . . . . . . . 21.956
Aprendiz de diecisiete años , . . . . . . 23.018
Jefe administrativo oo........... 56.307
Jefe de Sección oo oo ...... oo.... 51.879
Contable oooo..................... 49.578
Of!cial administrativo ..... ,................ 47.276
Auxiliar administrativo (Caja) :.... 42.851
Aspirante de dieciséis años ;........... .21.956
Aspirante de diecisiete años ;.. 23.018
Mozo oo ;'. . • . . 42.851
Limpieza Mínimo interProfe-

sional.

Pesetas mensuaiesCategoría

. Pesetas

En los casos de familia numerosa de primera categoría, estas
cantidades se aumentarán en un 5 por 100; si la familia numerosa
es de segunda categoría, se aumentarán en un 10 por 'lOO.

Si se: realizan los estudios fuera de la plaza de residencia,
pernoctando, las citadas cantidade.s se aumentarán un 75 por 100.

Estas ayudas que corresponden al punto a) del apartado A), se
abonarán siempre que los hijos cursen y se justifiquen este hecho.

.La cantidad estipulada para la educación de minusválidos,
recogida en el punto b) del apartado A) del.citado artículo 10, se
incrementará ha!ita 193.500 peset~s. .

Pamplona, 8 de marzo de 1985.

taránlas cuantías que figuran en el apartado A), que corresponden
a la. Ay.uda .de estudios para hijos de empleados, quedando
establecidas las siguientes cantidades anuales: .

Guarderia y Preescolar (hasta 6 años).................. 26.300

E. G. R, Bachiller y C. O. U.

- '1.0 a 4.° M'É. G B , 23.900
~ 5.° a 8.° de E. G. R.............................. 26.300
- Bachiller Superior o B. U. P 29.700

. - c. O. U , ,." ,....... 36.300

Formación Profesional

- Primer Grado.... ., , . , oo. 29.700
- Segundo Grado ,............. 36.600

. Enseñanzas Técnicas de Grado Medio y Asimiladas 44.200
Enseñanza ~uperior.... 50.000

9242
Facultativo 77.027
Auxiliar M. D. o ••••• ,., •••••••••••••••• ~ • • .56.923
Auxiliar Diplomado .. oo.................... 52.121
Auxiliar .... ;................................ 47.496
Ayudante .....................•............. 43.050
Aprendiz de dieciséis años , :...... 22.059
Aprendirde diecisiete años _, '~ 23.125
Jefe administrativo ;....... 56.570
Jefe de Sección 0..... 52.121
'Contable '.' :. 49.810
Oficial administrativo '. . . . 4473 .. 409560
Auxiliar administrativo (Caja) .
Aspirante de dieciséis años ........• ~ . . . . . . . 22.059
;\spirante de diecisiete años -.• ,.. 23:125
Mozo .. , .'.................... 43.050
Limpieza : .' . . . . • .. .. Mínimo interprofe-

/ ' 'sional. .

RESOLUCION de 2de abril de 1985. de la Dirección
General de Trabajo, por la 'que se dispone la publica­
ción de la revisión de tablas salariales para el Conve­
nio Colectivo de Oficinas de Farmacia y sus emplea-
dos. i '.,

l.
1

Visto el textode la revisión de tablas salariales del Convenio
Colectivo para Oficinas cte Farmacia, aprobado por Resolución de
esta Dirección General -de fecha 4 de mayo de 1984 (<<Boletín
Oficial del EstadQ» de 5 de junio), recibidas en este Centro
directivo el 29 de marzo de 1985, que 'fueron suscritas por la
Comisión negociadora el 25 de marzo del año en curso, y de
cc:>nformidadconlo dispuesto en el artículo 90, 2 Y 3, del Estatuto
de los Irabajadores; Ley 8/1980, de 10 de marZo, y Real Decreto
lQ40/198T,de' 22 de mayo, .

Esta Dirección General acuerda:
Primeró....;Ordenar ,la inscripción de dichas tablas en el corres­

. pondiente~Registrode este Centro directivo, con notificación a la
Comisión negociadora.

Ca te g o rí a Pesetas mensuales

ANEXO 111

-. Cómputo anual de' tablas salariales correspondientes a 1985, incluyendo seis mensuálidades y extra de junio del anexo I
y seis mensualidades y extras de Navidad y Beneficios del anexo 11

Categoría Total pesetas

1.152.906
851.997
780~ 121 .
710.900
644.357
330.164
346.126
846.709
780.121
745.526
710.900
644.357 '
330.164
346.126
644.357

. Mínimo
interprofesional

Facultativo (76.670 x 7) + (77.027 x 8) 536.690 + 616.216 D

Auxiliar M. D , (56.659 x 7) + (56.923 x 8) 396.613 + 455.384 =
Aux~l~arDil?lomado : (51.879 x 7) + (52.121 x 8) 363.153 -+ 416.968 ""
AUXlhar (47,276 x 7) + (47.496 x 8) 330.932 + 379.968
Ayudante ~ (42.851 x 7) + (43.050 x 8) 299.957 +344.400 =
ApreRdiz: de dieciséis años (21.956 x 7) + (22.059 x 8) 153.692 + 176.472 D

Aprendiz de diecisiete años (23.018 x 7) + (23.125 x 8) = 161.126 + 185.000
Jefe adrilinistrativo ., '. (56.307 x 7) + (56.570 x 8) 394.149 +452.5'60 ""
Jefe de Se,cción (51.879 x7) + (52.121 x 8) = 363.153 + 416.968 =
Contable : (49,578 x 7) + (49.810 x 8) 347.046 + 398.480 =
Oficialadtninistrativo '" (47.276x'7) + (47.496 x 8) 330.932 + 379.968
Auxiliar administrativo (Caja) ' (42.851 x 7) + (43.050 x 8) 299.957 + 344.400
Aspirante, de dieciséis .años : :. (2L956x 7) + (22;059 x 8) 153.692 + 176.472
Aspirante' de diecisiete años : ..•... (23.018 x 7) + (23.125 x 8) 161.126 + 185.000 =
Mozo (42.851 x 7) + (43.050 x 8) 299.957.+ 344.400 =
Limpieza.::- ; :-:. .:. '.. " ';' .- ' " '.' .

.-~i., "_:~'~~ ...:.~~C. '
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