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RESQLUCION de 29 de enero de 1985, de la Direc-
cion General de Trabgjo, por la que se homofogu con
el nimera 1.823 la gafa de proteccion, marca « Me-
dop», modelo 013-AA-V02, fabricada v preseniady
por la Empresa «Medical Optica, Soctedad Anoni-
mar { MEDOP ), de Bithgo.

8801

Instruido ¢n esta Direccion General de Trabajo expediente de
homelogacion de 1z gafa de montura tipo universal para protec-
cion contra impactos, marca «Medop», modelo Q13-AA-V(2,
con arreglo a lo prevenido en Ja Orden de 17 de mayo de 1974
sobre homologacion de ios medios de proteccion -personal de los
trabajadores. se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva
se establece lo sigmente:

Primero.~Homologar la gala de proteccidon. marca «Medop»,
modelo 013-AA-V02, fabricada y presentada por la Empresa
«Medical Optica. Sociedad Andéntma» (MEDOP), con domicilio
en Bilbac-11], calle Ercilla, nimero 28, como gafa de montura
lipo universal para proteccion contra impaclos, clasificandose
como de clase B por la resistencia de sus oculares frente & im-
pactos y por sy proteccion adicional como 888,

Segundo.Cada gafa de proteccion de dichos modelo, marca,
clasificacion de sus oculares y proteccion adicional llevara mar-
cada de forma permanente en cada uno de sus oculares la letra
D. y en una de sus patillas de sujecion, marcada de forma indele-
ble, Ia siguiente inscripcion: «M. T. Homol. 1.823 .- 29-1.85. |
MEDOP;013-AA-V02/888x».

Lo que se hace puiblice para general conocimiento, de canfor-
midad con lo dispuesto en el articule 4.° de la Orden citada so-
bre homologacion de los medios de proteccion personal de los
trabajadores ¥ norma técnica reglamentaria MT-16, de «gafas de
monlura tipo universal para proteccién contra impaclos», apro-
bada por Resolucion de 14 de junio de 1978,

Madrid. 29 de enero de 1985.-E| Director general. Francisco
}os¢ Garcia Zapaia.

RESOLUCION de 12 de febrero de 1985, de’la Di-

reccion General de Trabajo, por la que se homologa

con ef nimero 1 846 la hérramienta liave de tubo en

T, 22 milimetras. marca «Sibifley, referencia MS534-

22 x 130, presemiada por la Empresa «Segurinsa,

}S_ocr'edad Limiradanr, de Barcelona, gue la importa de
rancia.
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Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacién de la herramienta llave de wbo en T, 22 milime-
tros, marca «Sibillen, referencia MS834.22 x 130, con arregio a
lo prevenidc en la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homolo-
gacion de los medios de proteccion personal de los trabajadores,
se¢ ha dictado resolucion. en cuya parie dispositiva se esitablece lo
signiente: : .

Primero.~Homologar la herramienta llave de tubo en T, 22
milimetros, marca «Sibiller, referencia MS34-22 x 130, presen-

tada por la Empresa «Segurinsa, Sociedad Limitada», con domi- .

cilio en Barcelona 13, calle Napoles, nitmeros 82-92, apartado de
Correos 8.088. gue la importa de Francia. donde es fabricada
Eor su representada ‘la lirma «Steliers Sibille & Cie.», de Bourg-

a-Reine, como herramienta manual, dotada de aislamiento de
- seguridad para ser uvtilizada en trabajos eléctricos en instalacio-
nes de baja tension.

Segundo.~Cada herramienta manual aislada de dichas marca,
referencia y medida llevard en sitio visible un sello inalterabie v
que no afecte a sus condiciones técnicas. y de no ser ¢lio posible,
un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia
¥y permanencid, con la siguiente inscripcion: «M.T. Homol
1.846-12-2-85-1.000 V.»

Lo que s¢ hace publico para gencral conocimienta, de confor-
ridad con lo dispuesto en el articulo 4.°de la Orden citada, so-
bre homologacién dz los medios de proteccion personal de los
trabajadores ¥y norma técnica reglamentaria MT-26 de «aisla-
miente de seguridad de las herramientas manuales utilizadas en
trabajos eléctricos en instalaciones de baja tension», aprobada
por Resolucion de 30 de sepliembre de 1981.

Madrid, 12 de lcbrero de 1985.-El Director general, Francis-
¢0 José Garcia Zapata.

RESOLUCION de 18 de abril de 1985, de la Diveccion
General de Trabajo, por iz que se dispone la publica-
cion dol Convenio Colectivo de ambite interprovincial
para la Empresa «Adams, Sociedad Andniman.

8803 .

Visto el texto del Convenio Colectivo de 4mbito imerprovincial
ra la Empresa eAdams, Sociedad Andnimar, recibido en esta
reccion General deTrabajo con fecha [ de abril de 1985, suscrito
por la Direccion de la Empresa y el Comilé de Empresa el dia 20
;jc g:{;::rezro d; IgBS. v de conformidad con lo dispuestio en el articu-
o 20, 2 v 3, de la Lev del Estatuto de los Trabajadores v ar-
ticulo 2.% b), del Real Decreto 1040/1981, de 22 ggjmayo, Sobre
regisiro {)QEDQSIIO de Convenios Colectivos de trabajo,
- Esta Direccton General acuerda: : '

Primero.-Odenar su inseripcion en el Registro de Convenios de
esta Direccién General, con notificacion a la Comision Negociado-
ra

' Segundo.~Remitir ¢l texto original del mismo al Instituto de

Mediacién, Arbitrajery Conciliacion (IMAC).

Em;rdemem.—Dasponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
o, :

Madrid, 18 de abril de 1985.~El Dirccior general. Francisco José
Garcia Zapata.

Comision Deliveradora del Convenio Colectivo de ambito inter-
provincial para la Empresa «Adams. Socicdad Anonimans.

A 1935 SOMFENIN COOTiDE DE TRAREATD DE 1A EMPRESA ADRMS, 5.2,

DISPOSICIONES CENFRALLE

Art. 1* Ambito de AplicaciSn

Las estipulacicnas comprendidas en el presente Convenie.,
serdn de aplicacidn de todas lak ramas del perscral de
la plantilla &« 1a Empresa RDAMS, S.A. gque prosten aus
servicips an cualavlera de sues dependencilias o dnlagaciy
nes. la mers solivitud de Ingresoc o firma de on contra-
1o laboral ton la Empresa afectada, implica la scepta=-
ci6n d% wste Convenio por cuplquier productor que de --
forma "evantyal” o'defjnitiva ingrese o pasase a formar
parte de la Zopress convenida o de cuwalguier otre gue -
ee adhicrs a sske pacto,

Art. 2e ambsto Temporal

Este Copvenic entrar8 en vlgor' a pnrt\ir de la fecha de
la fiyma. Sys el&cton eccndmicos @ rebrotzaetdn a 1% -
) de'z_nero de 1905, y tendr& una viqencia.de ur afo, o --
sex hasta todo el dia 31 de Biclembre de 1385, prorro--
gindose, sin embares, de afio &n afio por ticita reccndug
€ifn de ro existir denuncia de cualguieva 2e lzs parzas.

Art, 3 Jurisdizeifn 2 lnspeccisn

En orden a jurisdiscifr & inspeccifin de este Conveaia,

we eptars a' lo legislacde en la meteria. Laz dudax o Si-
V!rgﬂncilf intarpretativas y las cueshiéne- TUE Dukkl a0
suecitarse con motive del cumplimients de este Cenvenio,
s£ soetar en Prizers y preceptiva fnwtancis, 4 la eop
sideracibn de la Comisifn paritaris nombrada a estos e-
fectos.

ATt 48 Absorcish ¥ CompensaciSa

Tedas 135 Mejoras econdmicas ¥ de trabaic Jue S inplan
ten en virtud 3z) presente ronvenis, ne serdn ebsorbi-—-
‘)les ri compgasatles £on laaz percepcioffs realées Gue ——
esxistan va en la Pmpresa. Mo cbstante &l conjunts de -
estas cendiciones globalmente consideradas‘cn el perig
do anual compersardn ¥ sbsorberdn las mejeoras que 5T -
puedan producir per lz aplicacifin de digpoeiciones la-
ales, Convenin Colectivo de Smbito supericr ¢ otras '
fusntes de pblicacifn, que en el foturs sF promulguern.

Garantia "Ad Tarsonan”

Se respetarfn pouellas gitwaciones perzcna &% gue Co
cardctor globzl anual excedan 0¢ 16 pactudo marnteniién

dese estrictamente “Rd’ Personar!




