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8795 RESOLUCJON de 17 de abril de 1985. de la DirecclÓII
General de Trabajo. por la que se dispone la publica­
ción del Convenio Colectivo del Grupo Asegurador
Generali «Assicurazioni Generali», «Caja de Prev;.
s;ón y Socorr~» y «CovadongQ) y sus trabajadores.

Visto el texto del Convenio Colectivo de Trabajo de empresa de
ámbito interprovincial pa~ el Grupo Asegurador Generali. com­
puesto por las Compañías «Assicurazioni. Generali», «Caja de
Previsión y Socorro» y «Covadonga»~ presentado en esta Dirección
Genera) el·día 15 de abril de 1985 y que fue suscrito el )2 de roaezo
del año en curso por Jas respectivas representaciones de la Empresa
y de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el
artículo 90, 2 Y3. del Estatu.to de los Trabajadores; Ley 8/1980, de
10 de marzo, y Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo•

Esta Dirección General acuerda: - .

Primero.-Ordenar la inscripción del citado Cónvenio en el
correspondiente Registro de este Centro'directivo, con notificación
a la Comisión N~ociadora.

Segundo,-Remnir el texto del mismo al Jnstituto de Mediación,
Arbitraje y Conciliación. •

Tercero.-Disponer su publicación en el ¡«Boletín Oficial del
Estado». '

Madrid. 17 de abril de 1985.-EI Director general. Francisco José
García zapata.
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NlEXo " .. :1

Cantülad di fe_
Mlncial ojiari~

154.'60
41.47t

Capit:án

14.'110
411.479
, .....?

20.731

De Prí!ll<r Oficial 11 Capitan
De Pl"il:l~" 0.';<::i ..1 11 Jefe de Máquinas ••.
De S,,'I[Ul'ldo Orich.1 a Pr'illler Oficia] o •• J
De rercer Oficial a Se!!u..ao Dfici:ll ~ ••.
De Electr~ticta Nllv:.l a Mednico Naval ..
De ~:"yord(}mo a M..yord,,¡::('-rodnerc
De Cocir"ro " JO:ayordo"~ .......•.......•
De I':ngrll5:1dc.r .. Cocinero •• o ...... o •••••

DIl Fup,cl'1er'l a En¡n,~adD:- ..•...••..••.••
Dc f'olero a f'cgonero .....•....••...•.•
tic Mozo II ~:a .. in..ro .....•......

Jefe Jn"'!>ecd6n .....•...... , •••..•...•.
in9pectQres .

Enrolado. 0011I0:

En Buque. de Ilis de 10.000 T.R.B•.•••••
En Buque. d. 3.001 • 10.000 T.R.B.
&n Buque. de l.iS01 • 3.000 T.R.B.
En Buque. de huta 1.500 T.R.B.
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tatuoria' '1"OfeIÍOI'Ial.' 1_11 ~ ~ 'l..tb.

tapitln ...................... 1.012 ..... l ..... 1.1oe
.J.t. Uqvi_. ................ U, 1.... 1.aa' lO'
Pri..,r Oficiel ...............

'" ... U, ...
.."..ndo Oficfal ............. ... .ta '" lO
Teroer Oficiel ............... .," OO• '" ...
Ti'tuladQa y heatranu. ....... DI '" ... <l'
SubalteM'lo, .................. - atO ,.. ..." 3Zt

RESOLUCION de 21 de enero de 1985. de la Direc­
cióh General.Je Trabajo. por la que ~e homologa con
el número 1.813 el zapato de seguridad. modelo P-43.
de clase l. fabricado y presentado por la empresa
«Calzados Trueno. Sociedad Limitada», de Arnedo
(La Rioia).

Instruido en esta DirecCión General de Trabajo -c~pcdiente de
homologación del zapato de seguridad, modelo P-43. de clase l.
con arreglo a lo p'revenido en la Orden de -J 7 de mayo de 1974.
sobre homologaCión de los medios de protección personal de los
trabajadores, se ha dictado Resolución, en ·cuya parte dispositiva
se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar al zapato de seguridad, modelo P·43,
de clase I. fabricado y presentado P?~.1a empresa (Calza~os
Trueno. Sociedad Limitada». con domicIlio en Amedo (La Rlo­
jalo avenida de Logroño, n~~eros 13 y 15. como calzado de se­
guridad contra riesgos mecanlcos. de clase 1, grado A.

Segundo.-Cada: zapato de seguridad. de dichos modelos. clase
y grado llevará en sitio vi~ible un sello malterable y. que no afec­
tea sus condiciones téCnicas. y de ~o ser ello p~slble,. un sello
adhesivo, con las adecuadas condiCIOnes de conSistencia y per­
manencia. con la siguiente instripció~: M. T. hom~l. 1.813 .--;- 2.1
de enero de 1985--. Zapato de segundad contra nesgos meca~lI-

COSo clase 1. grado A.· ,
Lo que se hace público para general conocimiento, d~ confor­

midad con lo dispuesto en el articulo 4.°de ~~ Orden Citada so·
bre homologación de lo,s ":tedios de prot~lOn personal de los
trabajadores y norma tecOlca re~l~mentana MT-5 de «calzado
de seguridad contra riesgos mecamcos». aprobada por Resolu·
ción de 3 t de enero de J980.

Madrid, 21 de enero de 1985.-El Director general. Francisco
José Garcia Zapata.

Articulo 1'.- AM1UTO PERSONAL

,-El ,...s...te Cor!ftnto .fKt... todo el ,.,-101I11 lIUe. f"lglfndose por l.~..* TrllblJo 'pira las EiIp~sas de' s.guros y Cap1taliuci6r.. ligure en las p1M1­
tillu del Gr. M@,uradorGenerlli. tMPU@sto por las C_aMas ASSICUftAlJOICI
&EII:RALI. CAJA DE PREVlSIOH , SOClJtRQ 1 COVAOONGA, ·sln III/is 11l11itac:iones que IR
estlblecidas en los al'tkulos 1 y 2 dl3"'1I Onfen.lnu de Seguros de 14 de ".,0 dP
1.170 Y 1.3c Y 2.11.oel Esututo de 105 TrI&ajldores.

Artfculo 2'.- _ITO TEltll:JTOftIAl

El pruente Conve-nl0 sera de apll.clción p.ar. todo el terrHorio del Estlclo
Esp.vw l.

Artkulo J~.- EHTRA~Erl VIGOR Y DURACION

El· ,,-e-sente Convenio entrlrl en vigw el" 1 de Enefo de 1,985 y teltltrj VIUdeZ
hastl el 31 de Diciemb,.e del .isa> liio, p"o",.ogindose ticit-ente pOI'" periodos
Iftuales. de no se,. denunchdo con un IIIl'S de antelación, por lo ""01. _
escrito de cualquier..ll de liS partes ,dirigido a la·ot,.a. del que se envia,.¡
copia I h Autoridad laboral clllllpctente. .

Articulo 4~.- A8'5DRCION

Las condiciones resultantes de este Conv·el'lio. enc&nputo anual, ¿er¡n absorbi­
bles hasta donde alcanc!!" 'Por cualesquiera otr4S que, por Oisposici6tl leg.aL..
Convenio u Ordenani"il.. pU(!ieran est"blecene~

aPIlILD 11 - JOltNADA DE TRABAJO, YACACIOftES

Artfcallo 5',- JOR~ADA DE TRABAJO

La jorn.lla d1l1"11 de t!"lb'Jo se"¡ de 7'30 a IS lKM"as • y de lunes I vt.mes. Se
decl.ra no labo1".ble a todos los efectos el dh 24 lle Dlcitllbre. LI Jornada ..
trabajo del dh JI ele Dlcle."e slrl de 7'30 I 12 horas.

Dh,.1l1lM!nte se estéll)IKe un periodo de 20 llIinutos para dUaxunlr en 101 1IcIlfl
que 11 [l:9reu Ilabi 1¡te al efecto.

LllI5 trabaj.do,.es de los servicios externos. tales CllllllO JnsPtCtores .. ""*,,,=.
cioill. Siniest,.os. AG:Jinlstrac;on. etc., no estarAn sujetos I hOl"arfos fijoS• .JI
(¡,ue cleoer:in aco:::odar el deslllgeño de su cometido a las exll1enc;tn pMlptu •

. sus. f,,"ci.ones..
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