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Dade qus aigunes do lox wru;f'—l ¥ teraiay da la Compofia mo rau—
en lag tondioicnes bdafoar para 4% nermel fumpionamieato de 1ae
Parece encomendadas at peracnal q.uc trebate an loa miamaw, io Im=
prews, e gompromete 3 pubsaner todes los owecs oon lag mejoras
weaararizs en wn perfode mdsime de _h"tc LTI N . .

ARTICULY F2a.~ DERECEFOS SIADICALES.

&g Fepreea vecgngos la ariatenvia del Comitd ‘;neﬂ!c'ntml, aom-
puests par 14 parssnas, come inioe Grganc de representocidn uni-
tqric de todos los éerngNI. Las -nmplelaﬂlsi da divke Cami=- .
t4 wordn lan siguientes; ’ ’

banunoler, infolar, nsgosiar, aomalutr los Convanis Colestives
., A48 afesten A sus representador, zomo al Gnica Orgama rlfsnnn-
tative de las trabajadores de ta Compadfc, sfectados mor dmbity
Conpenio’ -
serd faoilitads trimeviralaente al me=
gensral del wsotor soonéwiss z qus par-

,

Raoibir informacidn gue ix

san, sobre la wvaiusidn an

teneae la Emprase, sobre la situactdn da 1x produsasidn y ventes

de le entidod, sobre low programar de :mﬁus‘dn ¥ wolulaidn pra-

hatle dal emples de la Impress. . -

Emitir i{nformes gon caraeter previo a 1a sjeswsidn por parts de

la Impresa de law dlﬂ(léqﬂc‘ edpetadas por data achra los tifn:iqg

ted akestiones; * C :

. al Kesetrugturesidn d\.. plantilla gy owssrs itotalar ¢ paroiglan,ds-
- f(u{ﬁvnc_ ] M‘-poralct de lqullia'. ’ - ¢ 7

b} Radwaoidn de jorwada, ast somo trazlade total o poroial de laa

i inmzalagionee a pedlasionss Jeatiniaw, T

@) Fianew ds formgoidn profesional de lu Sepresd. . .

d) Implantacidn o revisidn de sldtsmas de orpenisacida y eowirel
de trabajo. - Tt T

.Canosar o} balance, g auunta de resultados, Hemoriz y demde -

droumanise qua #2 den 4 aongoer 3 los eoodos ¢ #n lns wiswes

aondiaiones que 2 datown, :

[

CTuglquier ptra sompsiencia que tae esa otorgmis por Iz Lay.

F: arédite de Aeras para ioe repredsmtetes de loe trabejedores &
wt{ifsar on laé funetonesipropias de u‘mn sard de ouarenie
koras menvudion. ’ ' ' o,
El arddite de korae de sualquiera de 1ov dalegados podrd ser soun
muiado wx wng de ¢llaw 300 ux mdzims de eshente hores senecales.
Sarachs de wiilizasidn de sepactfors resarvador en ol todlén de -
anundios pdra tufong? » sar O dud pretfn sobra asumtow
relacionadas con la gotividad laboral g sindival, aaf somo dare= -
ohae A disponer ex ceda sentre de trabajo 4 un Léoal gue ia Irpre-
#a habilite pers sus reunionss. Pandrdn deyeghe 2 aomveodr asam~
bieas #n lox loocales quas la Fepresa designe para elic, #» auwzlquiasr
momextp fuera da law Rorws da trodajs, . .
Los srabafadores afilfados a Centrales Sindlaales legatments preves
situidnn, sfewpre Jus eyparan ol 10% de la plantilla, en an sen-

#ra son mia du 30 irabajedorss, podrds reunirss on Iow locales de.
ic Empresa, fuara de lae korae da trabajs, proourands iz Ewpresa,

proporofonarine el lugar adeeusds. ) . _
Lz #mpress dedueird ax nduisa la csota eiadidal de tode trabaja-
dor que Lo moliafta.
tatatemy, la n-pr'a’nu 7 .
pave sufragar los gastos dal Comitd da Smprasa, ung vasg obeanSda
1e aonformidad del {nterssado.

tard t ¢ an whndna la ousta

ARTICULD 3lg, - DONICTETACTOR BANCARIA T ZHVIS OF LA NONTNA,

@) 8¢ todor los trebejaderss da um cantrz de krebefo optan per

lotes métode de persapaida satarial, cada unc da allow podrd se-
falar la antidad bamouria 4 la qua dases ze 1g ofeatia el adomo,
B} Ld Bwpresa #s compromate a 4mwiar Is méntng de vada mes asu
abatrc dias de entelacida reapectc @ Lz fixalizaaidn dei atame,

ARPICHLY J¥g. = JUBTLACIONES ANTICIPADAS.

Figuiands tan orientacionss al TESpETED d'a.d'cu tango per &l Oo-
b{gpno aoma, Petramal y Centrales Sindicalss, a4 ares a4 &n ma=
yor ampiso agoionzl, azbus parted, souardan antistpar la sdad

‘da Jubilasidn e loe trabajadorse atagtados por asts Sonvanis

2 Lot sessnta g cwatrs ados en lar sendiofanas siguiantes:

a) La Ewpraxi u‘hrd earge de Ia parts de pansidn corvaspons
disnts ¢l soafioiants reduator haata al sumplimiento de lo& se-
Funga ¥y #ina0 afiow par #1 srabajeder afeotado.

Martes 14 mayo 1985

b} Igialments, 10 Eupreva se awpromets & ¢feotuar.la eobertu-
rs de los plases vacanive por el eitade motive, dentro de
lor  aeis meres giguieniss a producires acuéllase y, ex 2l

centre de trabado 2w Jue 1o sonsiders presize,

ARTICULD J8p, = COMISION BE WIGITLANCIA P CORTROL,

&

Sll oonatdtuird uma Comisidn Je& Yigilaneic y Conéroi " del Conve-
nie Coleative, sompussta par tres repregentantes dv losx trabe-
Jadarer wisgides ancre {ox =mignbros del! Cowrid de Zmprasc »
obrcs tres raprasantasras ds la fmpresa, gom ¢l *in de velar

por ol ezaats ewrplimianto de ie avordadoe, aed como lo inter-
pratacidn dei mismo, sometidndows ambar partes wx gwaoc de dis-
erepaneis & In sutoridad laboral. Dicha Comisléw sx gnpargard
de 1o redasaidn p elaboracids del Raglamemto de Rdgimen tntepicr.

ARZICESD If@. - FINCULACION A LA JOTALIDAE.

far sondiciones pactadas en seta Comwinis forman sm tode argd-

nfoe indivisthble y, & lox efectow da wu apliseotdn prdotica,

habpén da per consideradaa globolments sn ww conjusto.

In gvnsacuaratia, ¥i por aplicacisa de nerwas legaiar vigwnisn

@ por sjeraizic de las feouliades propPas de le mtoridad labo-

ral o, sualquisr otra, Ao fuads posible la aprchacidn .o tplica

atén de algusce de loa pactor setalleaidos o, ¢ impusicts

+  modificaniss, nauunicm_ia s vigenaia del reste del articulads

e del Convenio. o, st por ¢l sontrario, la wodifimasida de tal &

tales pMéM, ebliga a revisan siras somoesionex rla(p-renat que
lap partes Aubisran Agaho.
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8789 RESOQLUCION de 18 de febrero de 1983, de lu Di--
reccion General de Trabajo, por la que se homologa
con ef mamero. 1.860 la herramienta Have hexagonal
mache acodada 10 milimetros, marca «Sibille»r, refe-.
rencia MS-23-1G milimetros, presentada por la Em-
presa « Segurinsa. Sociedad Limitadar, de Barcelona
gue la importa de Francia. ’

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacion de la herramienta llave hexagonal macho acoda-
da, |0 milimetros, marca «Sibillen, referencia MS-23-10 mulime-
tros con arreglo a lo prevenido en ia Orden de 17 de mayo de
1974, sobre homologacion de los medios de proteccién personal
de los trabajadores, se ha dictado resolucion, en cuya parte dis-
positiva se estublece lo siguiente: '

Primero.—Homologar la herramienta llave hexaponal macho
scodada 10 milimetros, marca «Sibitlen, referencia MS23-10 mili-
metros. presentada por la Empresa «Segurinsa, Sociedad Limita-
dan. con domicilio en Barcelona 13, calle Napoles, ntmeros 82-
92, apartado de Carreos 8.088, que ta importa de Frangia, donde
es fabricada por su representada la firma «Steliers Sibille &
Cie.», de Bourg-La-Reine, como herramienta manual dotada de
sistamiento de seguridad para ser utilizada en trabajos eiéctricos
en instalaciones de baja tensidn. .

Segundo.<Cada herramienta manual aislada de dichas marca,
referencia y medida lievard en sitio visible un selio inaiterable y
que no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser elio posibie.
un sefio adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia
y permunencia, con la siguiente inscripcion: «M.T.-Homol
1.860-28-2-85- 1.0} V.

Lo que s¢ hace piblico para general conocimiento, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 4.° de 12 Orden citada, so-
bre homologacion de jos medios de proteccidn personal de los
trabajadores, y norma técnica reglamentaria MT-26. de «Aisla-
miento de seguridad de las hertamientas manuales vtilizadas en
trabajos eléciricos en instalaciones de baja tension», aprobada
por Resolucion de 30 d€ septiembre de 1981,

Madrid. 28 de febrero de 1985.-E! Director general, Francis
co José Garcia Zapata. :



