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RESOLUCION de 8 de marzo de 1985, de la Direc-
cion General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacion del VI Convenie Colectivo de la Empresa
wdviacion y Comercio, Sociedad Anéniman (4VIA-
COj, vy su personal de tierra,

Visto el texto del VI Convenio Colective de la Compania
«Aviacion y Comercio, Sociedad Andniman,
tierra, recibido en #sta Direccion Genera] de Trabajo entre ios dias
71 13 de febrero de 1985, suscrito por fa representacion de la citada
Empresa y su personal de tierre ef dis 6 de febrero de 1985;

De conformidad con lo dispuesto en ¢ articulo 93, 2 v 3, de s
Ley 8/1980. de 10 de marzo, que aprobd el Estatuio de los
Trabajadores, y en e 2, b), del Real Decreto 1040/198], de 22 de
?ay];o._ sobre Registro ¥ Depdsito de Convenios Colectivos de

rabajo, :

Esta Direccién Genera] acuerda:

Primero.-Ordenar su inscripcidn en e Registro de Conveni
de esta Direccidon General. pes Reg ok
Segundo.-Remitir el texto original del mismo al Instituto de
Mediacion, Arbitraje ¥ Conciliacion (IMAC). .
Tercero.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial det
Estadon. :
" Notifiquese este acucrdo & Ia Comisién Negociadora.
Madrid, 8 de marzo de ]983.-E] Direclor general, Francisco
José Garein Zapata.

Comision Negociadora del V1 Convenis Colectivo de ia Com
«Aviacion y Comercio, Sociedad Anénima» {AVIACO) y su
personsl de tierra..
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COMYRMVO COLECTIVO DE L SMFRERA «AVIACION ¥ COMRRCK, ROCIEDD ANOMNEMA» (AVIAL0),
¥ U FERSONAL DF TIERRA “ .

L presents Convenic 1o Firmar en Representacién e 1a Compalia: ..
Juar Cerrate Nodrigues, . Josk Ledegma Salguée y D.parnardo Prieto
Mat y an Mepresestacidn &e lok Trabejedores: D.Javier Garranza Sire
chaz, D.Masunl Cerranis fancher, D.Xicarde Castre Valdomar. o, Jowd e
#eza Herndnder, D José Crests Ogazén, D.Nanuwel Ferndnde: Lafoz, D.dep
nardo Hermlnder Corduras y D.Juan José Riers Fonc por UGT y B.Manuel
:;u;d:: Atuchs, ©.¥icente Farrandiz Insy y Boluls Harnbr Barbuars, Ne
tiindos. '

CAPITULT

DISPOSICIONES TENERALES

. ANTICULO 1: AMMITO TERRITORIAL.- £1 drbite d¢ Apticaside ded BrLeg

¢ Convenio abarca tode €@ territoric naciosal y, wn &), todos izs
Camtros de Trabajc que 1& Compafile tempa esiablecidos c establerca
&R al futurs.

ARTICULD 2 AMBITO PERSONAL.= EI presente Convanic aAFsc:ia & lps Tra-
bajedorss coniratsdol Tomc persenal 4w Tierra de plantilia an AYIA-
CIOR Y COMERCIC, 3.A- {En 1o sutesiVo, AVIACO).

Orated

axcluidas 1as persanas cuya activided se 1Initeé pura y winplE

RESOLUCION de 4 de febrero de 1985, de Ig Di-
reccion General de Servicios, por la se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recursp
contencioso-administrative interpuesto por Caja de
Ahorros Vircaing.

- De Orden delegada por el excelentisimo sefior Ministro se
publica, para general conocimiento y cumplimiento en sus pro-

ios términos, el falio de la sentencia dictagda con fecha 13 de ju-
Eo de 1984 por la Audiencia Naciona!'en el recurso. contencioso-
administrativo nimero 43.946, promotive por Caja de Ahorros
Vizcaine, sobre desestimacion cuyo pronunciamiento es del “si-
.3‘[!181118 LEnor. . .

«Fallamos: Que desestimando el recurso contencioso-admi-
nisirativo interpucsto por la Cajs de Ahorros Vizcaina, contra la
Resolucion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de
once de marzo de mil novecientos ochenta y tres, en cuamo tal
Rasolucion solo en parte estima el recurso de alzada formulado
contra la de la Secretaria General del Fondo de Garantia Sala-
rial, de fecha dos de noviembre de mil novecientos ochenta y
dos, a que las presentes actuaciones se contraen, debemos:

Confirmar y confirmamos tat Resolucion, por su conformi-
dad a derechq, en cuanto a Jas motivaciones impugnatorias de la
misma ahora examinadas se refiere. :

-8in expresa imposicion de costas.»

Madrid, 4 de febrero de 1985.-El Director general, Enrique
Heras Poza. :
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BAEtY, al degespefic del carge da Consejero.

. EL parsomal contratads fuera del territorio sapalicl, se Fegird por

ias hormas sfpsciales O cada pals. Bl contratado originariameste sr

. tareftorio wspafiol y destinkdo 4 prestar sus servicion fueras dg @,

58 Pegirk por lus normas del Tonvenic. MLV 4n aquellay meterigs an
Las qus &% heys establecidc pastie distanto (retribucionms, horas ax-~
tragrdinarias, jornada, erc. ).

-ANPICRLO 3: ECa%e Convenioc antrark an vigor &l d1a.) de Enerc de O4%
BAl¥s #n AGuUEllDS CONCEPLIOE quUR Lengar Eefalads aNBTRSATETIS UTa a
ekl dictincs al efectc, ¥ tendrd vigencias hasta €] 3% da Dicigm:ps -
de 18RE. Exte Canvenio serd prorroghble por la thoits, por pesfsds)y
Ade doce messa, i, COF ULA ADTRIESIAT mimama da Un TES A FU VENTiae
atente, ac st hn pedido DFicIalmente su Tevisidn o rescisidr per
Ccullquisra de lis partes,

L3 tabla salarial y #I resto de lof conceptos retributives tendrin
wigencis hasta 4% 3 de Diciembre de 1985 Las cuantins de wstos Ton
ewpros gque regirkr para 198€, deberin negocinrse de Acusras eorn s
Altzhiecido ar la DiBpoEicidn  Adizional.

ARTICULG 4: El personéloquc. 45tando #n Plantilla como Administroti-
wt el 1F dw Enerc de 1972, parcibisge una gratificacida por vastua-
o, 4 segduirdi percibiends durante la vigencia de este Convenio.

| Estk percepcidn me comservardi "ad parsonar” &n Tanto mo confiderg e

Direccidn pecesaria 12 utilizacibén de uniforme, gque saria costeado
por iz Empress.

AFLRISR0. Los eMPlesdds gue TUVLREAR CONCwdidos 1loF COmplemenTos
POT #L Plus € cargas faniliares hasta el 19 de Enaro.ge (570, sop
timuardn percibibndole. -

ARTICULC §: €L presente Conven:iec constituye en fode orgAnaco v Las
partas gquedan mutuamenise voncsladas 2} gumplimisnto de su taTal-dad

su personal de -
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