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V. Comunidades Auténomas

PAIS VASCO

RESQLUCION de 4 de murco de 1985, del distrite
minere de Ewskadi. del Departamento de Indusiria y
Comercio, pur {a que s¢ hace publico el otorgamienio
del permiso de exploracion que se cita, de las provin-
ctas de Guipiizcoa y Vizcava.

Con fecha 4 de marzo de 1985, ha sido otorgado por esta
Jqﬁmra ¢l siguiente permiso de exploracion, con expresion de
nUmero, nombre, mineral, cuadricutas, meridianos y paralelos:

4.665. «Eibars. Recursos de 1a Seceion C). 2.340. 2° 38 00" W
Y2II"00" W y43 10° 00" N y 43° 23" 00" N

Lo que se hate pablica de conformidad con lo dispuesto en el
arliculo 51 del Reglamento General para ¢l Régimen de la Mineria,
de 25 de agosto dc 1978,

San Sehastidn,-12 de marzo de 1983.-El Jefe del Distrito Minero
de Euskadi, Joaquin Sagastiberrt Arcelus.—3.572-E (20043).

- 8229

RESOLICION de 22 de abril dv 1983, de la Secvion
de Minas de Guipuzcoa, del distrito minera de Euska-
di, por la que se hace publice ef ororgamiento )
tirulacién de las concesiones de explotacion minera
- que se citan.

La Seccion de Minas de Guipuzcoa hace saber que por el
ilustrisimo senor Jefe del distrito omnero de Euskady han sido
otorgadas y tituladas lay siguientes concesiones de explotacidn, con
expresion de niimero. nombre, mineral, cuadriculas ¥ términos
mupicipales:

4.659. «Kaskardi».

Lizartza. _
4,661, «San Blas». Marmol (recurse Seccién C). 1.

8230

Carbonato calcico trecurso Seccion ). 6

Mutriku.

4,662, iOlalz», Carbonato cilcico (recurso Seccign ). 2. Mutri-
.
4663, «Urkulu». Marmol (recurso Seccion € 3. Deba.

Lo gte se hace publico en cumplimiento de lo dispuesio en el
articulo 101 del Reglamento General para el Reégimen de la
Mineria de 25 de agosto de 1978,

San Scbastidn, 22 de abril dc 1 985.~El Jefe accidental de fa
Seccion de Minas. José Vicedo Sanchez -6 307-E (286031

CATALUNA

DECRETO v 18 de enero de 1983 por la yne se
. apruehan fos Extatigos dv fa Untiversidad oot
de Barcelond.

8231

Elaborados los Estatutos de 13 Universidad Auionoma de
Barcelena por su claustro umiversitario. ¥ una vez cumplidos todos
los tramites preceptuados en ta Ley [ 1/1983. de 15 de agusto. de
Reforma Universitaria: de conformadad con aquello que establece
el ariculo 12,1 de la citada Lev. a propucsita det Conseller
d'Ensenyament y previo acuerdo del Consell Execuiiu, decreto:

Articule 1.° Se aprueban los Estatutos de la Universidad
Autonoma de Barcelona cue figuran transcriios en el anexo del
presente Decreto,

Art. 2% De conformudad con el articulo -12.3 de la Lev
11/1983. de 25 dc agosto, los Estatutos aprobados entratdn en vigor
el mismo dia de su publicacion en e «[art Oticial de Ia
Generalitat de Catalunyay.

Barcrlona. 1R de enero de 1985 -Jordi Pujol. Presidente de la
Generalitat de Catalumya. Joan Guitart 1 Agell. Conscller
d"Ensenvament,
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ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAQ AUTONOMA DE BARCE LLWEA
CAPITULD PRIMERD

NAIURALLZA FINES Y AUTONDMIA DE LA UNIYERSTDAD

Articaln 9.

‘a Universidad Auténoma de Barcelona &5 una institucidn de derecho
pablico, con personalidad y patrimonio propics. y actda en reqimen de
autcnomia de acuerda con 1as eyes. "

Articulo 2.

1a aytonomia de 1a Untversidad Autéroma de Barzelona, de la que son
expresidn estes Estatulos. se maniflesta en su gobierna, en 12 docen-
ciz, en la investigacidn y en las gestiones administratliva y finan-
ciera. .

Articule 3.

la Univergidad Avtonema de Sarcelana <e inspira en Vos principios de
igualdad, democracia y libertad, &€s deber de todos los integrantes de
1a romunidad aniversitaria, y eop particylar de 3us Grganas de gobler
ne. dar plera efectivinad a estos principion & impedir cualguier tipo
de discrimynacién,

ArLifulo 4.

T.La !sngua propid vy oficial de 13  Untversidan Auboroma e PBarcelona
es la Tengua catalana; 1a lengua eastellana, lengua oticial del Esta-
do, serd también.lengua oficial de 'a Universidad,

2.La Universidad Autoncma de Barcelona potenciard el pleno wso de ta
Tengua catatama en todos Jos dmbites de 30 actividad, dofente y no
dacents. Se respetari el derecho de todnt 105 miembros de Y4 comuni-
da¢ universitaria a uttlizar cualguiera de las dos lenguas. -

3.1 Universidad. Autdnoma de Harcelona dedicard ung especial atemciop
al estudlo y a) cyltive de <la lengya y cultura catalanas v acogerd.
an reciproca convivencla, las de 10% otros pueblos del Estade espanol,

Articyle 5.

L& romuntitad yniversitaria eitd formada por Yos profesores, los esty--

dianiles y &l personal de acgminlstracion y servicios,
Articylo b,

Sun Fines de Ya Universidad Auténoma ¢e Barcelcona

db Liercer la dotencia de grade superior, lanto en 10 gue respecta a
Ta ¢yltura y a) conccimiento como a 14 farmacidn de profesionales,

b} Particlipar en 1a creacién de conocimientos medlante la dedbcacidn
a ta investigacion.

) Participar en la mefora y desarrollo del stxtema educativo y estd.-
mularios.

d} Difundir ia cultura a través de actividades de eetensidn untversi-
taria v de formacidn permanente dirigidas de forma principal a la co-
munidad gue la rodaa, :

€) Favorscer, estimular y acnger ta artividad intelectual en todes
los ambitas de Ja culturz y del conocimiento.

f) ParticiLar en el progress y desdrrollo generales de 13 sociedad.

Articule 7.

Con objeto de alcanzar sus Fines, la Universidad Autdnoma de Barce-
Tona podrd coordinafse com Tas otras universidedes de {atalufia v
"podrd relacionarse com otras imtituciores culturales y clentificas
del pals. Asy mismo, podrd establecer relaclones con otras uhiversi-
dades espafolas, COOQErAr con universidades estranjeras y establecer
lasos ton otras instituciones cu%irales y cientificas de Eipadfa vy

del extranjerec. -
Articuto 8.
La Lniversigad Autdnora de Barcelona sin perjuicio de su autanomia,

se integra en Ta red de ceptros educatives de grade supe_rior de la
Generatitat de fatalufia em oy términos previstas en la legislacign.

Articale 9.

En la organizacién de la docencia y de 1z investigacién, la Unliversi-

dad Autdnoma de Barcelonz temdrd presentes las directrices de la pa-.

Fitica educativa e investigadora aque sefialen los poderas politicos y
1as ngcesicdades de la sociedad.

En este marco, la Universidad Avtbnoma de Barcelona, con &l fin de

cumolir sus objetivos, velard para Que tooos sus Centros y Departa-
mentps dispongan de profesarado y recurses suficieates para garanti-
rar-fl nlvel de calidad y el ejercicin de la proFesién universitaria
en todes’ los cdsos.

Articulp 10,

FY Presddente del Jonsejo Social, el Rertor y demit representantes
designados par 1a Juntaz de Goblerne hacen efectiva Ja participacian
de 'a Iniversidad Auténoma de Barcelona en el Lunsejo nteruniversi-
faric de Catalufa o eén cualgquier erganismn analoga e cnordinggién
univeruitaria que puedd crearse,

Articulo ¥1.

', La Universidad Autonoma de farcelona, directamente o por partic)-
pacién, podrs canstitulr fundacinnes, instituciones u organismos que
toaperen al cumplimients de sus fones. aue Fomenten Ila ciepcia, la
pducacitn v 'a cultura y gue proporcionen los serviins necesdarios
para la comunidad un:versitaria. .

2. lgualmente, 1a Universidad poard participar en 12 rregeian de so-
ciedades mercantiles o mixtas pard _la adminictracidn de sus bienes y
derechos y también para la gestisn de sus servicias o el desarrollo
de Ta investigacidn. '

3. Tambien podrén crearse otras personas jurid ico-publicas que Se $0-
meterin 2l ordepamiento bdsire eutatal dictado en desarrollo del ar-
ticulo 149.1.18 de la Constitucion.

CAPITULO (I

ESTRUCTURA DE LA UNIVERSTIOAD

Aarticulo 12.

1.la Universidad Autonoma de Barcelona se estructura, segon sus di-
verspy fines, ge la tormd siguiente:

a) £n Qepartamentps, en lo que resperta al desarralle de la enseflanza
vy 4 la organizacién v desarrollo de la investigacion. )

57 fn Farultades, Escoelas y Lo'egios. aue reciben ja denominacian
genfrica de Ceptros, tanto en g Aue 5S¢ refiare a 14 ordenacion y or-
ganizacifn de ia snipfianza camo 4 1a gestidn adminiStrativa para la
abtencién de titules universitarins.

2 Ademas, podra tenes Institutos, com tareas de investigacidn y do-
cencia especializada, y otras entidades a lds cuales se rrooanzca fa-
racter universitario,

SCCCION PRIMERA

LOS QF PARTAMFRTOS

Articulo 13. .

1. Los Departamentos son unldades bésicas encargadas de organitar y
desarrollar la imvestigacion y gregramar e impartir la docencia en
ung o diverses Ceptros. Son también un instrumento de participacién
en &1 gobierns de Ja Universidad.

?. Se coastituirin por dreas de conocimiencto y agrupardn 3 todos los
docentes & investigadores de las especialidades que correspondan a’

@stas dreas.
3. Serdan unicos para cada dred 0 Agrupacidn de dreas de conecimiento

£n el conjunta de Ja Universldad.

Articulo T4,

Son miedibros de un Bepartamento los profesares, los becarfos post-
graduadat y 1os estudiantes de tercer. ciclo de las d-eas rorres-
pandientes. -

Arbicula 15, -

San funciones de 1os Bepartamentos: - .
a4} EY desarrol)o de 1a enseninza de acuerao con lot requisitos de lag
diversas [entros, cuyos planes de estudia inctuyam disciplinas com-
grendidas en sus areas, a5t romo el desarrollo de Yas ensenanzas es-
pecializadas.

b) 14 arganizaiién y e] desarrolla de la investigacién,

c] {a colaboracién en 13 Formacion deél parsional docente e investiga-
dor de la Universiitad.

41 ET fomenmta de la relacidn con ofros Departamentos oe 'a prapia
Universidad o de atras Universidades.

e] La participacién en los drgancs de goblerno de la Universidad en
1oy términos pravistos en estus  Estalutas.

F) ia rolabaracidn en los trabalos encaminados a la formacldn perma-
nents de }o5 protesionates graduddos.

krttculo 1A,

I. L4 actbwidad de Jos Ceparramentos se atendrd 2 un Frograma de (o-
cencia, que anualmente se actualizard, v a un Programa de Investi-
gac idgn,

2. Anualmente, cada Departamento elabarard un Proyecto de Fresupueste
que serd semelido a la Junta de Gabiernc, 4rompanada de! Programia de
Jocencia informads per el Cenira a Centros afectados, ¥ del Programa
de Investigacidn.

3. Atualments se fornula<a una Memoria de actividades en la cual de-
berid darse cuenrta del cumplimienta del Proqrama de Oocencia, del Prg-
grama de Lnwestigacidn y de 'a gestidn econdmica, ast como de las dc~
tividades académicas y de lan pubiicacinones de los mismhros del De-
partamentia.

a-taculo TF.

En p! merco de 1as diverzay directrices, establecidgas por 13 Acminis-
tracitn Educativa, la Junta de Gobierns aprobara la dedimitacldn Je
iredqs de conocimiento para A canstitucion de los Bepartamentus.

Artirulo FA.

Y. ta dorcidtiva para la rreacidn, modificacidn y supresion de Depar-

Lamenlos carresponde.
al A& loy Centres.
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b) & 12 Junta de Gopierno.

c) Al Departamentoc o Departamentos afertados.

dy A +os profesor#s, becarios postgrzduadas y Pstudiantes de terrer
ciclo afectidos. . ’

2. Las propusstas de creacidn, modificacion y supresidn de Beparts-
mentas se girigirdn a la Junta de Gobisrno y deberin ir acompafadas
ge una memoria que se refiera a o5 sspectes siquientes:

&} Argas de ronocimiento y su wxtensidn.

b} Serv!cios de daocencia.
o} Lineas de investigaridn,
d) Medios personales.

e) infraestructury.

F) Plan econdmico, ’ .
g) Cuvalguier ofra aspecto que wea vonsiderado de interds.

En todo raso, deberd justificarse el cumplimiento de las fermds bd-
sicas establecidas por 1a Admiristracién tdycat:va o, 5i procede, ha-
cer referencis & 135 excepciones expresamente gutorizadas,

3. La Junta de Gopierno solic¢itara, medianle cominicacidn escrita,
que lps {antros, Departamentos y Profescres afectades eleven informe
del proyecto, 51 procede, podra reguerirltes para que justifiquen de
Forma expresa gue 12 docencia y 32 investlgacidn cuedan asegurzdas,
as’ vomo la futura adscripcion de Jos med Ho aproplades.

4. 1a decisidn "Gitima de creacidén, megificacior y supresidn de 195
Pepartamentos corresponde & la Junta de Godiernp.

Articyle 39,

_in lgs casos ®n que 12 Joraliracidn grografica o ta especialiracién
cientifica o docente Yo recomtenden, rada Departamento podra articu-
. 1arse en QRivisiones, previa autcrizacién ge }a Junte de Gobierno.

SECCION SEGUNOA

L0S CENTROS

Articuln 26,

Los rFentros Universitarics son ynidades ge oroenacidn y organizacidn
de 0% estudios encamingdos 4 la obtencign de titutos

Articulo 21,

1, Son fumctiones especificas de 103 Centros: i
#) L& organbracitn y Ja gestidn de 1os servicios de ensefianza, d¢
acuerdo ¢on las Planes 4e £siudins, #ncaminades 3 la obtencidn de uno
& diversos titulos.

b} La coordinacidn y 1a supervisién de la actividad docents de tas
Departamentos en to que se refiere at Centro,

£) E conocimiento de la 2ctividad investigadora de 1os Departamentos
que mayoritartamente formen parte del Centro.

¢} La administracidn d¢e 1os servicies y equipamientos del Centro.

#) La reatitacidn de actlvidades de Formacion permanente y axtension
universitariz en #1 respectivo campo profesiong] ¥y cleptiFico y la
contribucién a inlciattvas de este'tipg.

f} ta articulacisn de lz participacidn de lz comunidad wniversilaria
en los 6rginos de gabierne, en 1os términos previstos en estos Esta-
tutos. -

2. Es tamblén fumcisn de= las Facuitades y ge las Uoeuelas 13 elabora-
ctan de tos Planes de Estudtios,

Arttculo 27,

tn los Lentros ep que sxistan ensefanzas gue ren fugar a titulacie
nes diversas. podran establecerse, par aruerdo de ia Junts ge Gobier-
fp, Secciones gue coordinen las epsefanras snfaminadas 2 obtener una

tilutac1on.

Artlcyto 23.

1. La inictativa pdrg 13 creacisn, sodificacion y -upresiée de Cen
tras corresposde:

4} A los Centres.

B} A las Seccionas.

£} A la lunta de Gobierno.

d} A los Gepartamentos afectades. !
2. \as propuestds de creacisn, madificacion y wupresidn de Cerfrot se
dirigiran 4 lz Junta de Gobierno y debarin 1r arompanadas d4e und me-
moria que Se reflera 3 los anpectos siguientes:

a) Oepartamentos implicades en la docencia.

9} Servicies de dacencis.

¢} Medias personales.

d} Infraestructura.

¢j Plan econdmico,

#) Cuatquier otra gue resulte e interes.

3. L& Junta da Gobiermo solicitara, Mediante comenicacién escrita,
que oy Centros, Secciones vy Yepartamentos le eleven infoarme del

4

proyecto.

ia Junta ¢e Gabiermo podra selicitar atras anformes nue considere
pportunos, en especial, <1 oprocede, a Can Colegiod Profesinnates
correspondientas.

4, La dunta de Gobierno aprobard, i procede, la Tramitacido de ia
solicitud al Comseln ecial ge Ya Luiversidad. £ite, uma ver estudia-
da ta propuesta, si la censidera oportuna, 4 elevsra 3 Tla Admints-
tracion Tducativa.

§, {2 crearién y supresion de Canlref sprd acardada por la Admints-
tracién Fducsbiva correspondiente, & propuests ael Consejo Soc1al de
ta Universidad. :

Articulo 24,

A Tnictativa de? Cenatro, & propuesta de 1a Junta de Gobisrng y por

acuerdo del Corsejo Socisl, podran establecerse convenies can otras
instituctones con obieto de gue impartan parte de los curricula det
Centro, 3% el tipo especifice de ensefianza lo argnseja.

Articelo 25

1. Las institwciones pablicas o privadas gue impartan ensedanzas su-
periores podran adscripirse ¢ @ Universidad de aruerdo tan ‘o guf 5@
esvtablece en #5te articulo. :

2. Sv adseripcidn, que seqin las normas legales c(orresponce 4 13 Ad-
ministracidn Educativa, requerird 1a aprobac:gn previa del Lansejo
Sacial, y se realizard a propuesta de la Jurta d@ Goblerno, gue cra-
minard en cada caso lds condiciones. §t et acuverdo del Consejy Sociat
By denegaterio, e axpediente sera sometide & la Junta de Sobiernn
para un nueva examen, despues del rual, i protede, Fgrmulard nueva
propussta.

3. £1 conventic #speciticars, como minimo:

3} L& durzcion de Ja adstripcidn.

b} Las condlciones de rescisién o repovacion.

t} Las condlciones parz el desarrnito de is actividad scadémica y i
rigimen de expediciin de titelos. )

4, Se creard un Consefs mixto parg 12 supervisidn de 1z actividad do-
rente y de 10% aspectos econdmicas de cada Institucion adscrita. for-
marin parte de sste Conseln, come minimo, dos representantes ge i4
Unfversided.

En el caso de gue el numero total de Integrantes del {ansele Sea su

perior a ocho, un 25 € come minimg serd de representantes de la iUni-
versidad.

Articuio 2b.

1. Los folegtos Universitarios son Cemtros de ordefacion y o orgart-
acion de la docencia, donds se imparten ensefiznzas hastd un yrade
determinadn de 1oy cyrricgla.

7. La Junta de Gobiermo de 2 Yniwervidad, oida Fa gdireccidr del Co-
1egio y de acuerds con el Departamento afectade, podréd astorizar la
constityc16n en dichox Centros de las divisiones departamentaies ore-
vistas en &) articulo 19, N

A w5tos efsctos, podrdn establecerse los 4rganns RECeldriow.

Articulo 27T

Previa autarizacién ge la Jemia s Gobiernn, ‘oo fentros situatas en
uwn misma ambite territorial podran e.lablecer Grganos do Learcinacion
con el bin de mejorar A gestién,

SELCION TERCERA
LS INSTITUTOS
artirgio 28

tos Imstitutes Universitaricos pueden $er:

a) Propros de {a Universidad dutonoma de Barcelona.

by fie caracter interunivessitario.

£} Adseritos. - :

£ ambito de actuaridn de un Institute ao podrd coincidir ton el de
un Departamento

Artitula J%.

Sen Funciones espec tficas de tos Institutos:

A} ta investigacion ¢tentifics o la creactan artistiie

By 1a ensefidria especializaga, dirigjda al tercer cicla ¢y 4 ia farma-
ciGn permanente de loy prafesiongles graduades.

Articule I,

1. La creacion de un fastituta podra partir de la diniciativa de la
Junta de Cobierns o de |a selicitud de un Departamento o Centro; la
Junta de Bohierno abrird we pericdo de informacidn del supediente de-
rante el cual lYos Centros, Departamentos y otros [astitutos podran
presentar alegaciones,

Estud iadas las alagaciones precentadas, 1a Junta d= Gobbsrno eleva-
ri, 51 protede, A cofrespondicnte propuesta 2t fonsede Secial.

2. ba seticitug de rereacitn de un nstitute ira scompafsea de wna Me-
mariz en ta twal conslares ab MmeRos 95 exiremms sigulentes:

a1 Fines .

By 1. ip et caso ¢e les Institutes prepios de 13 dpiversidsd Auldnoma
de Bareslona, 1a demostracion de que la orgenizacidn umiversitaria
exiztents serta insdecuada, incluse con un increments de medics y
presupuesio.

?. Para tps restantes jastitytos, justificacies de la necesidag de
LrEacdn BR A gue se demostrard ta Snsufiraientia relativa de la or-
garrracidn aniversitaria existentr, o de la Lonveniens ia de und meio-
~a de rearimientn.

¢ Pragrama quoanguenal.

i} Neresidades de cualgurer orden.

&% Previsiones sobre relarinnes exteriores.

JeberA precentarse yn proyecto A€ Reglamente para Fa requlacien de
Su tusclenamienta y el prodcdimlento de ipcorperacien de bos probeuo
res como miembros de giena derecho del Institute.
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articuto 3.

La propuestd &¢ supreridn de ua Pbastituto Universitario corsssponde
al Consels Social, & intciativa de 12 Junta de Goblerno, gido ¢} pro-

pio institutn,

articuls 32.

fn lg creacién ge un instituto interuniversitario deberd observirse
el progedimients de) arttcule 30. €l acuerdo previe con gtras Yniver-
sidades se Rari con anterioridad a la elevacidn de la propuesta al
consein Social. i este introdujese alguna modificacidn, la Junta de
Gobirrno debers gestiGhar UNO nuevo. La memoris pondra especial dnia-
w13 #n 135 wentaias producidas por ia confluencia Ge infciativas de
diversas Halivessidades. -

Arrazie 33

b.oL4 tramilacian de un convenie de adsivipcitn de instilucienes de
Tnvestlgaciéh cientifica o de creacion artisticd, de-cardcter piblics
4 privade, como Institutos Universitarios-se hara de acuerdo cor el
procedimients previsto en el grticule 30 de estos fsTatuteos.

Los. términps del convenio gusdaradn defiridas en i3 propuesla que
la Jlunta de Gobierno acuerde elevar al Corsejo Sorial, $i este sefala
Ja convenigncia #e introducir modificaciones, ) expeeiente serd nfue-
vaments sxaminago por la Junta de Gabierno, que establecérd Jos pue-
yos términes. del convenin; Ta nueva oropulsta serd elevads 31 Consejo
Socizl, que debery aprobaria si. respecto del texto tnicial, s4la se
nan progucico las moedificacicnas derivadas de sus indicactones.

Articuie 34

t1 tnstituto de [semcias de la Educacisn, servicio de la universidad
Auténoms de Harcelopa, tiene como obietiVos especifices contribuir al
recictaje v a 3a formaciém dedl Prafesorade, at asesorambenic técnice
en #| campe de ta planificacidn educativa y & 12 investigacion educs-
tivg

artirulo 33

1. Les Institetos propios de la Universidad Aubéaoma de Barcelons de-
beran tener locales y presppusstos integrades en los presupuestos a#-
rerales de 1a Untversidad. También podran tener persanal asignade.

. Respecto a los Imstitutos de cardcter interumiversitario o adneri-
tos, eitos aspectos serdn definidos en Yos respectivos srpedientes de
ez ion

CAPITULD I10.
ORGANDS DE-GOBIERNG ¥ REPRESENTAL 0N,
SECCION PREMERA
BISPOSICIONES GENERALES. .
Ariscydo Jb. - )

Loy miembros de la comunidad universitaria que eleczan carges pniper -
“ondles ¢e gobierng estardn sometides alt regimen de dedicacidn a
tiempe completo #n Ja Univarsidad Autdnoma de fiarceiona.

Arttripig 37

1 Hadie podrd ncupar simultaneamenie man de Jn fargoc unipersonai de
gubiarng. .

2. S8 conciderara también dedicacion 2 tiempo compieto ta de agueltes
profesares con dedicacidn a tiemps parcial gur tengan ctra sctividad
profesiormal en instituciones pue TwpArtan docénl is por convenlko com
T4 Universyidad Autdnoma de Barcelona y 45t les sea reconodido Jegis-
1ativaments, .

in #stos €dsoi, o cargos unipersonales de la dniversigdad Auldnoma
de Barcelons Seran lacompalibles con otrps cargns o0 las Citadas dna-
brfucianes,

3 Sera requifito pard Scupar <arfos umiPectongles. axcepte el de Ge-
renle, peseer dnd4 artigiedad de dos 2hes en fa Hniversidad Autdooma
de Barceigra.

SECCION SEGUNDA.
GOBIERND DE LU DEPARTAMENIOS
Arttrufo 38,

1 Consejo de Qepgriamento =5 el drgann suoerior de Gobierng gel de-

partameats. Seran miembros todos sus profecores ron dedicacidn a3
tiempa crmplele y una rearesentacion det resto de prufesores, de los
pecarios postyreduados, de los estudisntes de lercer il y del res-
to ¢ estudiantes y del Persona! de Adminioiracidn y Serwvicios wincu-
‘adns alb Depactamento, en tag [érmiap, que entahlerrn et Reglamentso
el propio Gepariamenta.

Artacuia 39

forresponde al Consejo del Japartaments: .

. Elaborar ¢! Reqlamenta de! Depzriamento. que debrra wer aprobado
por 13 Junia de Gobierna.

2. {yerrer las tunciones del Drgaria;enio previstss en eslos Estdie-
tus y An Alribuiods expresamente &b Oirector .

Artteulo €.

E1 Girector dei Departaments serd siegide.por ¢1 Comseio respective
y nombrado por ) Rector. ’

Le . dyratidn de su mandato serd de_ dov sfor, y serd reslsgidle 4o
acuerdo con 1o gue extabliezce el Reglamento de cada Departaments, [}
biractor potdrd ser revocado por e) Consejo del Departpmmnts por Riye-
Fla absctula de sus mismbros . :

Arrrigig 41

f| Dirartor ge! fepartamento sera elegido entrs 103 catedriticss cw-

ya candidaturd haya lenido previamente el dpoys df wn tarCio de 1o
miembro. del Consejo del Qepartamento. En =) caso dF gue Alngua Cate-
dratice resultese candigato, opodra serlo un profesar titulbar que red-
nz ot requititos citados.

Articulo 42

-

Son tunciones de! Girertor de! Jeparfaments:
4] La diraceidn oy conrdimacidn de ‘4 actividad del Departesents en
todos, los drdenes de su competencid.

nj La represealacion del fepartamento,

) La ejecucion de los acuergos del Consejo de! Departamento

4} La ordengciém, pur defegacidn, de los pages de Tas Canlidades &
que hace ~eferencia el grt-cule 129, .

SEACION TFRCEKA.
) LOBIERND Di 105 NS EHITOTOS .
Articuio 43.
Seran de apiicacion a ‘o3 Institutos iz3 normas establecidas sars

1os Departamentos. las cuates se~an desarrolladas medisnts un Rep
Marto

Arttculo 44

1. I s Institutes propios de ta Universidad Autdnoma de Barceloms
el Contein A& Instituto es &l 4rgano superiar de Goblersa. . -

2. Seran miembros de! Consejo de fnstituta todos sus profedcrer <ok
dediraridn a tlempo complelo y una representacion del resto de profe-
sores . dp les herarios pastgraduados, de las estuiantes 44 teriar
ciclo, ool restd de estydiantes y del” Parsomal de Administracidn y
Servicios viaculados 2! lestityto, en lo. términos que establezce @)
Feglaments de! propio Institute. .
5. At Frente ¢el inst:tuto existerd un Director, que serd un profeser
elegide por el fonsejo y nombradd por et Rector.

4, fespecto @ lps [nstitutas de caracter interuniversitaric o agscri-
Los, e3lps aspectas Seran f1jades en 1o respectiyus expedleniey de
SreAT 6D

Articulo 45

Sadas ias #specizles caracteristicas de? Instituto de Clencias dn le

fducacisn, este s& regird por un Reglamento gque serd aprobade por 1s
Junta de Gobierpo. §£1 Consejo de Instituto estard constituige por Joy
srofesares adscritos al institute ¢ manerd estable, por una repre-
sentacion dil perscnz) de Administracidn y Servicios y por urd de 1oy
Centros y Departamentus gue realicen actieidades en campos afines. La
designacion y 81 nompramienta del Sirector corrasponde al Reclior.

SEECION CUARTA.

GOBIERNO QF E05 CENTROS.

ArTyulo 46,

Y, B! {laustro grl Centro psiira tormado por el profesorade cem dwdli-
carifn a tiempo complate que imedTta docencid en &) Centro, per fen-
ass representdcianes dei profesorado con dedicacidn 4 Lienmpo parcisl,
de fos berarias postgradusdns, ge los estydiznter-de lereer cicle y
del resto de estudiantes {en la mizma proporzifn, Camn minime, ade A
el Claustro Genreral) y pof unad reprasentacidn de los trabajiaderes de
agministrarién y Servicrin., en 165 términgy Gus &1 Reglaments dat
Centro eutdbler s,

2. Son Funciones oel Jlaustro det Cenlro:

a} La eleccion del Cecanc o Director del Centro.

BY ta elapsracidn, aprobac.on y modificacidn, s} proceds, del Regla-
mento del Cenlrn, ea af cuab e Filarin 12 compsstcidn del Llsnntro y
de sy lurta oeisgade. lds normas de funcionamienta y Y& eeyanirecion
del Zentro. .

fcte Reglamento debera tor ratificado por la Junls de Gohisrne.

£) ba #laberacidn de a5 lincas qanercales ce dctuacidn dol Lemira.

d) ba suparvisicn de la gestidn de los drganes ds goblerna dei Centre,
3. €t Clagstra del fentro e reunicd, como minbae, une wer 8 Hie.

Articulo 47,

t. ta Junta del Centro, delogads det Claustro, 1erd &) brogane srding-
rig de gobrerno ¥ dn qeslion gel Centre.

2. ta Junta 4 Centrs stack formeds: :

a4} Por 21 {ecsne o Dirsctor de! Centreo, que l& preside. 3. o% 14 C2-
40, par oy moembros electoy det equipo de gobierno dei Centre.
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b} Par una representacidn de los profesores de cada uno de tos depar-
Lamentos que imparten dgcencia en el Centro, proporciaonalmedtes a, su
dedicacion docente. Fst0s representafntes deben impartir docencia en
¢! Centro, .

C) Por 1ot toordinadores de docensia de las S€¢Cipnes plurideparta-
mentales A que se refiere o1 articulo AR 3 '

d} Por una representacion de los eilwniantes del Centra en la misma
praporctén, como minimo. que corresponds a la del Claustrn Generad.

e) Por una sepresentacidn de) Personal de Administracidn y Servicios
del Centro en la misma proporcion, como minima, que en 13 composictan
del Clapstre General.

F) Por 2! Administrader del Centro.

3, Son Funciones de 1a Junta del Centro:

a} Yelar por la elecscidn de I3 politica de actuacion del Centro,
particularmente en 1o que ye reflere a la organizacion de la docen-
cla, aprobandg el Plan Docants .

B) La elaboracidn de los proyectos de Planes e Extudias.

(] La realizacion de todas aquellas olras propias de su dmbiia de
competens ia.

4. La Juntad del Centrq s€ reurira, comd minimo, Tres veces at aio,

Articulo 4R,

1. E1 Decans o Birector sera elegide par el Claustro del Ceatro entre
tos profesores catedriticos o titylares y nomprado por el Rector.

2. EY Decann o Director Serd ¢ representante del Centro y actuard en
54 mombre. .

3. €1 Decano g Director del Centro elaborara las propuestas de polé
tica de actuacidn ded Centro. S5Se proveera de un eguipe de gobierno,
cuya composicion serd Fijada per e) Reglamertc de! Centro.

4. La dyracipn del mandato serd da dos hias, renovable por un periode
sonsecutive. La revocacifn, en su €350, corrasponders al {laustro ded
“entro, de acuerdo con 1o que establezra su Reglamento.

3. bLa designacidn de los coordinadores ge dorencta previstos en &
articuleo BE.3 se realizard en la ftorma goe dicte el fReglamentos det
CoRtrg.

articolo 49,

L1 Reglamento del Cenrtro podra contemplar la treacidn de comistones
especificas y otros drganos calegiados de Qobierns con representdcidn
de 1a comunidad universitaria.

SECCION. QUENTA . B

EL CLAUSTRO GENERAL.

Articulo 50

1. E1 Claustro General, 4rganc mizimo de representacisn de 14 comuni-
d¢ad universitaria, aprueba las Yineas generales de actuacidn &n tades
los imbitns y rontrola -1a gestion de Yos cargos y drganos de gobiernc

de la Universidad, B
72, E1 Claustro General <& reyni™d coma minimo dos weces al aho. Una

fe psLas vELes serd dentro del primer trimestre del curgo academico,

Articubn 810

1. €1 Clavstro Genera? de )4 Jaivertidal sntdroma e Barcelina estara
formada:

a) Por e| fector, que lo preside.

b} Por los Becanas y Yos (irectores de Centras, por uma represenla-
cién de los Institutos y por una de los profesores. proparcional 3 su
nimere por Centro y dedlicacién, hasta un méx'mo de 150 profesares,
escogidos en cada {entro.

¢) Por una representacidn de los estudlantes de cada Lentro en canti- -~

dad proporcional al nimere de alumnos por Centro, hasta un total de
15, de los cuales, slete, como maximo, Seran de tercer Ciclo.

d} Por uha representacidn del Personal de Administracidn y Servigios
nasta un méximo de 25. .

2. Podrdn asistir 2 Yas -eunfones los Yicerrectores, el Secrefarfo
General, e} Gerente y ol Presidente nel Consejo de estudiantes.

Articulo 52,

La normativa de eleccidn y de distribucion proparcions] de los miem-

brot del Claystro seneral entire las Centros, Departamentos e Imskitu-
tns serd elabarada por la Jurta de Goblerno ateniéndose & los crite-
rigs establecidet en el artfcule anterior. En cualguier ¢330, esta
nprmativa contemplard 13 existentis de una representacisn minimd sy-
figiente de las diversas cateqorias de profesgrado.

Articule 53,

E{ Claustro Genrral e removard cada dos afios. Tode miembro del
Claystre que durants este Liempe pierda la condicidn de tal serd sus-
tituido por umg elegido de aruerds roan et reglaments aprobadd por la
Junta de Gobierno. N

Articulo 54,

son Funciones del Llaudstro General:

4) La eleccidn y, en su case, la revocacién del Rectar, de Jcuerde
ron lo que disgonen les articulos 55 y 56

b) 1a elaboracién y 1a modilicacidm de los Estatutos, que deberd ser
aprobada por mayersa absoluta, . .

c) La aprebacidn del propic Reglaments de funcionamiento.

d) La manisfestacign de Ya opinién de la comynidad universitaria.

e} £1 conoCimiento de 1as orientacicnes de la actividad genaral de Ja
Universidad.

f} Bl asesoramiedto del Recior y de Yos drgamcs de qobierns en 5y
aestidn.

9] La aprobacidn del informe anud) de’ Rector {que debera ‘ncluir ne-
cesgriamente und indtcacidn de la actividad docente ¢ investigadora),
a5 como de las lineas generales del presupuesto, de la progrdmac ion
plurianual y de 'a memoria econdmica.

h) la creacide de comisianes especificas.

i) Las restantes cue e atribuyen estos Estatutos.

Articuels 55

£l Recter serd elegido por <ayorid absoluts del €laustro en primery
vuelta y por mayoria simple er la sequnda. los candidatos deberan
préesentar previamente #° programa de actuscion y el Pguipo Tespective.

Articula 56

La revoracidn del Rector se producitd cusndo 1a mayoria absoluta de
103 ¢laustrales apruede 12 mocisn de revocacion, Para que esta mocion
Puedy presentarse deberd ettar avalada Sor yna cudrta parte de los
claustraies, gue deberd iIn¢luir todos Jos estamentos &n la misma pro-
porcifin de su representacion en el Claustro. En 1 caso de que ‘a mo-
clén de revocacifn sea aprobada, la Junta de Gobierna designara, de
entre los ¥icerrectores, un Rector en tunctones y se abrirda un prace-
=0 ¢lactoral #n un plazo Méximo de tres meses, .

SECCION SERTA,
L& JUNTA DE GOBLERMO.

Arttcule ST

La Junia de Gooierno es el Srgano ejecutive y deliberador de "a Uni-
versidad. A<iste, ademds, al Rector en sus funciones.

Artlculo 52,

La Junta de Gobierns estard formada:
2) Por e] fector gque la convocara y la presidird. ) )
b) Por los vicerrectorss y el Secretario Geperal, que Io sera también

“de ia Junta, €| Presidente el consejo de esfudiantes y el Gerente,

r) Par los bOecanos y Directores de tos Centros.

¢} Por un numéro de Directores ce Departamento iqual 2) numero de Oe-
canos y Directores de fentras.

#) Por un representante de 105 Directores de Institutos.

f) Por cuatro representantes de los profesores claustrales.

9) Por un representante de los estudiantes de cada uag de Jos Centras.
b} Por tres represeptantes del Personal de Administracidn y Servicies.

Articuleo £9.

£1 régimen de sesiones, convocatorias, qudrums, vot2ciones y vl res-
to de normas de funcionamiento interno serdn establecidas por un re-
glamento aprobade por la Junta de Gobierna.

Artiu’o &0,

l.a Junta de Gobierns creard Comistanes universitarias de Qrdenacién
academira, de Profesorago, de lnvestigacign y atras que cons idere
oportunas. % determinaran <eqlamentarctamente sut funCiones y rompo-
£icipn, .

Articulo B1.

E1 Reqlamento de 13 Junta de Geblerna pod-3 contemplar la creavion
de una Comision Delegada presidica per el Rector, con URa composicidnm
gue reflefe 12 proporcionalidad de 'a Junta.

La Junta de Geblernt padrd delegar e esta Comisién sus funciomes,
excepte las previstas en los apartades, ay, by, €}, ). a), bk, 0l
Jbo k), oy 1) del articuwlo stquiente.

hrticuin B2,

Sergn atriteciones de )2 Junta de Gehlerno:

4y Proponer e) presupuasts v 13 pragramacidn plurianual de Ta Univer-
sigad y A memoeria economica.

p] Elegir entre sus miembres a les representartes en el Consejg So-
c¢ial y en el Censeje [nteruniversitario de Cataluna,

£} Infermar ¥y adoplar acuerdos sodre Jas plantillas y las wacantes de
L-adas de profesores y oe Personal de agministracidn ¥ Servicios

o1 acordar transfersncias de rregitas de su competencia.

e) Proporner al Conzejo Social 'a creacidon de nuevas titulacionet a
farreras . -

fy Concertar atuerdes <on otras universldades estatales o extranjeras
¥ otrai entdades pgblicas o privadas.

9) Proponer al Consefo Social par~a su witerior tramitagcion, cuarde
sea necesario, la creacion, modificacidn y supresidn de centros uri-
versitaring.

ny Decarrizllar les Futatulos y ejercer 14s Fungiores aormativas, ex-
cegte en loy SuDuestat en gue fe atribuyen 3 atrds d-ganos universi-
tarioy.

i] [stablecer o, en su :&50, desarrotlar las normas de discipiina
académicy.
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Yy trear T1as comisiones de trabajo previstas en estos Estaltutos y
ptras guer se censideren aprepiadas. En #) acyerdo de cregti'ﬂn e de-
terwingra su composicidn, dque en todo casp contard con las diversas
rapreséntacionss gue forman !a Junta, y se fijarén sus funciones.

k) LA decision de creacion, Apdificacidn y supresion de Departamentos.
'} Tpdas las restantes previstas en estos Estatutos

artichlo A1,

Se ronslituira un Conselo de estudiantes, de acuerdso con su regla-
merla, que tendra, ademds de sus funciones especificas, las de aseso-
re~ £ indormar a la Junta de Gobiecno

SECCLON 3LV IMA.
EL RICTOR.
Arrrouln B4

P01 hpLtar e pl -cepresentante de la taquersigad y oaresrde el Thaons-
try erecal y bz Junta ge Lobieran, Ag eiempen e vy Sancejo Sutial oy
CRENTRE. BRNVESETONT L. [ A

Articute BS.

[! Rector, elegide por el Claustre Seneral entre Tos catedriticos de
1& Universidad, serd nombrago por #i Gobierno de la Genera'itar. ‘la
curacion de su mandato serd de cuatro afies y serd reelegible por un
peripfo .orsecutiva,

Articulo 66,

Corresponda 3l Rector: )
21 Representar oficialmente a 1a niversidac ante las poderes PRy i-
coy y ante entidades puplicas o orivaday y representar jIIJl:h[‘ial Yy
adm nistrativamente 4 -la Universidad en tode iipa d¢ negocios y ac-
tos Juridices: podra otorgar manddtos para el ejercicio de dicha re-
presentacifn, .

£] Nomprar y cestituir a los Vicerrectores, informands al l:'lau-sgro_
Loy Virerrestores s& eacargardn de sustituislo en casos de nerpsigad
y £l Rector podra deleqarles funtiones mediante delegacidn edpresa.

L} Nombrar y destituir al Secretario Beneral, entrr To% qrofhoru
ron dedicacifn 3 tiempn complelo, y al Secretario Geseeal Adjonlo.
g} Wpmbrar y destityir.al Gerente de la Universidad, olde e' Consejo
social i ) . )
vy Fjercer todas igs latultades de gobiernn v agministracion no atri-
buldds expresamente por estes fstatutes a los otres drganos rectores

Arttesie 67

1. F1 %agretarin General g, por delegacion, e} Secqetario General Ad-
junta, serd el fedatarie de ‘os actoes y 2cuerdos de 104 grganos cole-
giados Ue gapierns y de”la representacién y 1@ administracitn de la
Universicad, y con esfe caracter levantard 4cta ge las sesiones.

2. [ 3ecretarii Genera) garantizara a publicidad de todos  Tes
atuerdos de 1a Universidad.

SECCION DLTAVA.
. -

La IUHIHIS-‘-'RM?]DN UNIYERS{TARTA .

Articulo bB. —

[ Gerente ce-a ncm{araao v, BA 4 cdsg, revocado por el Pector, olde

"ol Consejo Sccial  £1 nombramiento dra precedido de convecator®a pu-
blicy o
Tav condnignes de trabtaic ssrdn aprobadas pore el Cemwejo Sacial.

Articuls &9,

1. Tan odjete de cumplic $J% fires, ia yreversidad contars con e
ader gada pslruotura administ-ativa y de gestion

2. LA grganizatidn de 105 servicios admiristralives y weanaminas de
13 Uriversigad s& estructurard en Servicios, Secciones y Nejegiadas
en gl numera y con las competenc iat gue la plantilia orgénica de ta
Universidad s3tablezca. Cada Departamento .y cada Centro tendra garan-
Licado un nicieo ge gestién y de admipistracién para coadyuvar a tas
fupciones que ‘€5 son propias.

Articulo T4,

Sun funciones del Gerente:
al 1a oreccibn administrabiva de los servicios universibarios y gel
Fersonal de Admitistracion y Servicios. - :
b)Y La direccidn de los servicias scondmico-anmimistratives de la Uni-
versidad, con sujecitn z las normas que el Consejg Sacial ¢ la Junta
de Gohisrno estantercan y pajo la supervisisn del Rector.

€] la administracin oel patrimenio, la gestién del presupuesto y la
anlur1zacidn de los gastos.
d) kquellas pue e asignen los presenres Fotatutos y 12s que e) Rec-
tor le deleque.

A-ticulo 10

Ceda [entrp rantard con ur Administrador, que actuard come delega-
do del Gerente.

2. Correponden 2! adm*nistrader las funciones de gestion y admins-
tracidn d&) Cent-o, exrenta 2quelias que sean asignadas al Gecang o
Pirector. Sera e} fedatacin dal Centra, si 351 1o astabliece &)1 Reqla-
menty'del Lentro

1 E1 Admimistradar nera desigrads de acuerdo cen el prosecimientg
previslo en el art L' IR .

-

arthcule 1Y, .

El Gerente y “o: Admiristradores de Centro no padran Taner encomen-
Jadas Funciones dorentes ni ce ‘nvestigacion.

SECCINN NOVENA.

Fi CORSEJD SCOiAr |
Articuto T2

4 . : B .

1, b1 Conseio Social es el #rganp calegiado de participacidn ae la
sociedad, 4 ifraves de sus diverses seclares, en el gahierno y en la
admipistrac‘an de o Uriversidad. . .
?. forresponden 4, Consejo Social ldas superiores facy!rtddes ocientd-
doras y fiscalizadoras de la activigad univarsitaria, de acuercu ton
Yas previstones de estes Lstatulos. )
3. £1 numern de miembras del farselo S0Cial Sera decdide per !
Claustra dentre 4ol maree e 1a 1pyislacidr sgerle y 5€ 10cprporard
a los Batatates. ’

Articule T

Son funciones de’ (onsejo Sacial, ademas de las previstas an la le-
gislacidn vigente, las gue los presentes [statutos establecen.

Articulo 13

Bl Consejo Social, pr el eiercicin de sces funciones, utilizara los
servigios adminictrativos de 1a Universidad,

Articulo s
formard parte del Lonsejo Social d@ 13 Universidad una regresenta-
cidn de la Junta de Gobierne constituida por et Rectar, el sSacretario

General, €1 Gerenie y un numers de represencantes de ‘os estamentos
priversitae 18y propors nnal al e Tos que componet &' Claustra

SECCION DECTIMA.
ALHIMEN JuR10[CH -
Articy'o 77

La Umiversidad Aulcaoma de Barce lona gazara de 144 prerrogativas
propras de ias adminict racones Poblicdu.

Articuiao 78

Las resaleciones dr Vlos Decanps, [irectores de Centro, Oirestores dge
Depirtameric y Directores. de Institute sen recurribles anie e' Rector

Articy’o 14
Los acuerdos fe las (lasitruy de Centro, Juntas de Centre, Cansejos
de Instituto y Consejos de Jepartamentu s0n recurribiles ante la Junta
de Gobierrnn.

Articula AD.

Las rescluciones gel Gerente y de “os Administraderes de (eaten son
recyrritiles ante gl Rertgr, .

Arkiculs F1.

Las resnlucienes 4e) dector y los acgerdes del Claustro, d« 1a Jurtg
de Gohierne y del Corsels Sufial son directamente inpugratiles ante
‘us bribamales

articuly 52,

Las recaluf ones o gouerdos Ge OFQANGS W wers tar b o4 tadus B

Yor apdrbades anter ooy 500 recureibled afte of Aectur,

CAapITULD by,
ORGANTTACION OF LES £STJ0IGS.
Articulo 83,
La Universidad Autdroma de Barcelana of recerd estydios encaminadas a
Ta obtencidn de titulos de caracter oficial, vilidos en todo el e~

reitomia espafiol, y estudios dirigides a la shtenc tén de atras tity-
Tacrores o vertifizaios
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Articulo B4,

105 estudios dirfgidos a la obtencion de titulos ofrcisles, otorge-
gos por el Rector en nomare del Rey, permrten alcantar los titules de
Diplomado, Licenciads y Dactor. |2 Junta de Gobierns establecers e
procedimiento para su ctorgamiento.

Articale BS.

1. 1a Universidad Autdnoma de Barcelena podra tambien atorgar otros
titylos de Diplomade o Licenciado para estudios que Tibremenie £sta-
Blezca. Estos estudios deherdn ter apropados, a propuesta de la Junta
de Gubierna, por el Consein Social. Los titulos correspandientes se-
rin expedidos por el Rector, de acuerde con el procedimiento que la
Junta de Gobiermo establezia.

7. Asi mismo, 1a Universidad Autdroma de Sarce’oma podra offecer
otros tipos de estudics de postgrado, de extension universitaria y de
formacién permanente. que conducirdn, respectivamente, a 'a obtencién
¢e las titulaciones de especializacién y a los certificados pertisen-
tes. L2 Junta de Gobierno dictard las normas generdles Dara s requ-
Yacidn y aprobacion. .

Articulto Bb.

1. Lat facultades organizardn Ips estudios dirigidos a Ja obtencién
de tos titulos 4e Licenclade y Docter. Podrén también programer estu-
dics dirigidos a la obtencitn de lps tituylos de Oiplomsdo.

2. Las Escuelas Universitarias organizarin estudios dirigidos a Ja
obtenc 1én del 1itulc de Dipiomadue.

3. En el caso de gque un Centre englobe mis de una titwlacidn de) mis-
mo nivel, habria un Coordinador de Decencia para cada Seccidn, #legido
de acyerdo con el Reglamento de! Centro, siempre gue las Secciones nn
roincidan con los Oepartamentos. Si la Secetén coincide con el Depar-
tameato, Jas funciones de Coordinador de Docencia serdn ejercidas por
el Director de Departamento. '

4. Lot Instilutes Univarsitarics podrAn impartir cursos de especiati-
racton dirigides a sstudios de tercer cicle y 3 la formac 1on perma-
aente de Tos prefesionales graducdos.

Articulo B7.

Para 1a obtenctén de Tos titules de Diplemadoc y de Li

Centres establecerdn planes de estlllﬂu: que f\;jarén c]e.nsci:f::.";::
obTtgatorias y oprativas, o5 periodes de escolaridad, 'as forwds de
evaluzcion y progrestdn en los estudios y los regimenss de Incompa-—
tih171dad entre malerias.

Articule 84,

Em el marco de la programacidn pluriansal, Jos Centros correspon-
dlentes, con la- participacion de todos los Departamentes que Lienen
responsabilidaa docente en elips, elaborarén los Planes de fstudios,
que seran 3aprobacos por ta Junta de Gobierno, la cual tas remitird ad
consejo Social. En el caso de los titules oficlates, deberin respe -
tarse Jas directrices gqeneraies dictadas por 1a Administracién Educa-
tiva para asegurar su homologacidn. Los flanes de Estudies frin acom-
pafiades necesariamente de una memaria econdmica que Justifique la
existencia de 1ps medios necesarios para hacer efective en su totali-
dad &1 plan propuesto.

\ i’

Articylo B9,

£] titulo de Licenclado con grado podrd abtenerse mediante 'a apro-

bacién de un proyects de investigatidn, realizade en el marco & un
Departaments, o mediante aguellos otres procedimiertos gue cadd Cen-
trn puedd determinar.

Artitulo 30, .

La docencia de las materias previstas em Tos Planes de fstudlos a
gue hace referencia el articulo B6 sera encomendada por los Centrosc a
tos Departamentos competentes, que deberan asegurar su realizacion,

Con este fin, se estabplecerdn los srocedimientos de coordinacion en
tre 1ot responsables aed Centro y de la titulacien ¥ 1ot Departamen-

tas corrpspongientes.

Articuto 91,

1. Para 1a obtencldn del tltulo de Dottor, el estudiante deberd inte-
grarce en un Departamento o Institutd, de acuerdo con 13 reglamenca-
cion gue la Facultad establezca, superar 105 estudios de tercer ciclo
y realizar wn trabaja artginal de Investigacién o tesis dottoral,

7. La Universigad Auténema de Barcelons promovera, dentro de sus pe-
sibiligades presupuestarias, un programa de becas de investigacidn
pard que 105 estudiantes de tercer cicle que Tealicen te_e.Ts doctgra
'es puedan degicarse plenamente a su brabaje. una fomisidn de Hecas
de [nvestigarien actuard de acuerdo von 13 due pytabiescd regldmenta-
riamente la Juntd de Gob erno

Articulp 92,

1. Las Planet de Estudios de tercer ciclo seran eladorados por unp o
mis Departamentos y. en so caso, por 105 Enstitutos impllcades.

2. La fipalidad de estos Planes es 1a especializacitn del estudlance
y su formacidn en ias técnicas de investigacidn deatro de un darea de
conocimienta. Tendrin una duracion minima de dos afos.

Articulo 93

1, Toda tesis dortoral debe ser elaborada haja la dirsccidn de un
Boctor con 1a venia del Departamento o Iastitute.

2. La Facultad dictard las normas adeciadas al objeto de que la tesis
pueda ser examinada por el Claustrp d= Qoctores de! Centro antes de
que se constituya #1 tribunal que deberd juzgarla.

3. La Tesis serd defendida publicamente ante un tribunal oe cincd
goctores especialistas nombrados por €1 Rector a propuesta de a Jun-
fa de facultad.

La composicidn del
tes:

a} Al mencs Tred miembros deberan ser profesares unpiversitaries

ny A1 menss dos miembros no deberdn pertenecer 3 la Uriversidad Autd-
noma de Barcelona.

tribunal deterd cumplir las condic anes siguien-

Articulo 94.

Los Centros, 2 iniclativa de uno & WS Oepartamentos o [ostitutos,
podrin proponer para el titule de Ooctar Honords Causa o aquellas
personas que par tus actividades relevantes en el campa de Ga docen-
cla y de la investigacidr sean consideradas merecedoras de «11o. Loy
requisitos pary su olorgamients seran definidas per 1a Junta de Go-
hierno. .

Articu'e 95,

Los Centros, Departamentos e Institutos gpodran proponer estudics de
postgrado encaminados a la formacion de especialistas, los cuales se-
rin aprobados por la Junta de Gobierno.

Se nombrara un profasor responsadle de cada uno de estas programas
de estudios. .

Artlcule 96

la Universidad Auténoma de Barcelons desarrollard programas esperi-
ficos encaminados & la farmgcion de los dradyades fue quieran dedi-
carse a la docencia en los distintos niveles educativos.

Arttculo 97

la Universigad Auténema de Barcelona velara también por 1a acfuali-
7acibn de conocimientas y la fermacién permanente de los profesiona-
les gragsuados. en los diferentes sectores de la sociedad.

Articylo 96.

La Universidad Autdnoma de- Barcelana podrid estableces estudias de
éxtensidn universitaria de duracién variable, encaminades a Ya difu-
sidn y divulgacidn de tos canocimientos, la ciencia y Ta cultyra en
ampiias capas de la sociedad.

Articulo 39

Lz Undwersidad podrd establecer convenios con entidades publicas o
privadas para rontribuir a la formacidn integral de los estudiantes v

graduados.

Articulo 00

ta imscrigridn en o Centras Universitaries se hard en o marco de
la requlscitn establecida por ' Administracian tducativa.

Articulo 01 .

Para decidir sobre las convalidacienes de ectudios realirados en
otros cenfros académicos de grado seperior espafioles o extranjerus,
la Junta de Gobierns nombrara una Comisidén de Convalidacicnes y requ-
lard su funcionamiento. Esta Comisidn estard formaca. tomae minimg,
por un cate¢ratico o un titular de cada Centra.

Articule 07,

Las condiciores para el avce<a de las 0iplemados de Facu'tades y Es-
cuelas a los esiydios que den lugdr al titylo de licenciage seran
propuestas por 13 Facultag correspendiente y aprohddas por 'a Junta

de Gobiernod
Articyle 103,

1. La Universidad creard una Comisidn de Ayyda al Estudic gue se cui -
dard de atender las solicitudes presentadas y de distribuir las ayu-
das en Funcidm de tas necesidades sconamicas y el exped lente académi-
co.
2. Esta Comisién pstard integrada, al menoy, par el Rectogr o ¥i-
cerrretaor en e1 que 1 detegue, por el Gerente, por el Presidente del
Canse]o de estudiantes y por une de 1o represantantes e los intere.
;&5 sociales en el Conseln Soctal, y actuara de acuerds con la yue ta
Jurta de Gobierno establercy reglamentariamente. Las jmpugnacianes a
las resolucianes s esta Comisidn serdn resyeltas por 1a lunta ge Go-

Bierna.
CAPITULD ¥.
QRGAMIZAC1ON DE LA [NYESTIGAC1OM.

- Articuio 104,

tos Departamentos. los Institutos y demds entidadés gue puedan. esta-

blecerse con finalidad investigadora sen las unidades encargatas de
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Yo oinemstigacifn. La Universidad Autdnoma de Barcelors asequeard 'z
seatiracion de actividades de investigacidn en sstas unidades y adop-
tard, con este fin, 135 medidas orgsnizalivas, presupuestarias y con-
tractuales necesarias.

f
priteuia 105

1. Los Jepartamentos y los Iestitutes elsborardn sus programas gene-
rales de investigacidm plurianuales, !os cuales recegerdan las iineas
de investigacién, ‘tos proyectos especificos y 105 recurios de perso-
nat y material necesarieos.

2. Anualimente, 1¢s Departamentos ¢ los Institutos deberan hacer une
Memaria de sy actividad docente e investigadora. Con cardcter bDianual
eieuvaran a la Junts de Gobierno y al Comselo Sou3ig! un informe de la
sttuaridn y resultados del Programa de [nvestigqacror y ge lo3 gastos
infarme se considerard ta

nabidos. £ funcitn de i& valoracisn el

continuidad o ta eventual modificacion de as asigoaciones sspecifi-
cay . N

A uio 166

1. Lla Junta de Gobierno, ee Furicign d& baremes objetives, distribuira
¥na parte ¢#l presuypeesto de Snvastigicion de a3 lniveryidad Aduténoma
d¢s Barcelpna entre Y95 Qiferentes Departamertow e Institutes con ¢!
fin de asequrarles unos minimos de investigacign.

fn ageellos casos e que parte det profesorade de uno o diversos De-
pertamentos presten servicie em pn Institylo, s& tendrd an cugenta
que, en los baremos objetives para ‘ta dlstribucién de esta parte, el
profesorado y otro personai, Ja docencia y Ya irwestigacion no pedran
ser contabi!izados por dupticado. ) )

2. 4st mismo, 'a Junta de Gobliernd aprobard P& distribucids del resto
det presupussto 8¢ investigacidn para Finarciar parcial o Totaimente
groyectss d# investigacidn de especial interds.

Artiguie 10T,

‘a5 reglamentos de los Departamentos y d= tos [astitutos establiece-
Fan tos orocedimientos de seguimierte y evaluacien de sus propies
frogramas de jnvestigacion,

Articulo 108.

1. Loy Departamentos y las Institutos, ¥ su profesorads 4 travds del
propio Departamento a Instituto, podrdn contratar con entidades pi-
ditcas o privadas, o personas Fisicas, 1a realizacion de trasajos de
investinac ton. .

2. L& Universidad Autdnoma de Bsreelona fomentard =1 establecimiento
¢e zonvenios de ipvestigacidn,

i. Estes convenios Fijaran los compromiscy ¢e caca parte, tanto de
trabajo como econdmicas, y los cargos minimes para el uso de lat ser-
vicint generalet y de Ya Infraestryctura de a Urlversidad. Se in-
gluirdn en el Informe bfanual de investigacidn.

¢ la Firma de los ceaventos de investigacida corresponde al Rector o
& tas personas en que delegue. de acuerdo (an los procedimientos que
la linta de Gobierno determine.

Artreulo H9,

tn furcidn de sus programes de Investigacién, los Pepartamentos y
loa [astitutns podrién contratar personal, con cdracter temporal, bienm
2 través de tos fondos especificos de inwvestigscddn, bien a Lravés de
‘a financiaciér externa, segan fo que dispone 1 artteuto 168 4

CAPIFULD ¥T.
REGIMEN ECONCMELL
SECCION PRIMERA
" parrimonia. .
Artieule 1D,

Lta Uaiverstdad tendrd como patrimenio:

) 163 gerechos sobre tos inmuedlas que Ocupa actualmente y sobre
agueltlos cuva titelaridad pase & asumir ea e! futuro,

b} Lo Dienes musdbles, tltylos, capitales de tundaciones, praopiedades
incorporales y dunaciones de todo tipo que Pe puedan carresponder.

¢} Los oires Diemres, derechues y acdlones . que la partenercan,

Arttcutbo tiI.

oo Universidad ¢sumird la titularidad de los bienes estatales de da-
minie publtics afpctatos en el cumplimisnto ge sus funrieres. ¥ ia de
ins gue en el futurc el Estago ¢ la Gereralitat de Catalufa destinen

4 #stos mismos fines.
Articule 112,

Las bienes de gominio padblice cuya titnlaridad, de acuerdn <on Ga
legislacidn vigente, es asumida por Y& Universrzad Autdnomz de Barce
juna, 51 sen desafectados pasardan a tensr ta consiceracisn de bierec
petrimeniales de 13 misma Universtdad.

Arivela 1LY
lg Gerencia, mantendrid el inveptario actua fézadn y poord fursar dree
nes vinculantes a les diversns drganet ¥ Ervicios, ire latdns los de

docentis e investigacitn, para su slaboracidn, Dentro del orimer tri-
mestre de rana @0 14 GErencia pressntari, ncluide en ‘2 Memorid
},cnnomi:a_, ! nventarip de bienes actualizadeo a! 11 de Diciembre.

Articuio 114

1. Loy bienes afectados en el compiimiento de los loines gde 's Univer-

sigad, ios &Lt4% Gue la Universidad realice para el desarrallo 1ame
diate de oy mMmismas vy os rendimientas correipondieates goraran de
exencign triputaria, dentro de ltas condicignes tegalmente estableci-
das .

7 bz Univertided Autongmd de Barcelonz drsirutara de 193 berefirioss
aur te legisiacun strebuys g lgs Tunddciones bendfico: docentes.

Articuls 114,

Laz respluriones gue se refieran a 'a disposicidn de biepes inmue
bles y a la desafsctacion expresa de Jas ae dominig publize corres-
ponden 3 'a Junia de Sobterna, orevia auturizacidn del Conselo Sacial.

SECCION SEGUNDA

financiagion.
Articula 116,
Universtdad Autonomz dr Bar-

Tay Lrgmsferencizs; la%
actividades yniversits-

Para £l cump!imienis d¢ sus Fines, la
realpna centard con lod retursos siguientes:
tasas y dereches. o rendimientos de  las
rias: otros imgresosy.

Articule 17

135 transfersncias ectdn conshiluidas por

at la subvencisn glebal que '3 Generalitat de {dratufa
SuUS presupuestos. .
A sctos efectos la Universidad s#levard previamentie un [nforme fconé-
miro sobre expectativa ce recursas al Departament 4 Easenyament de 14
Generafitat de Latalufa. fn este Informe Ecombmico, oue tendra el ca-
ricter de anteproverto de la Programacidn Cuatriamgl y del Presupues
to del afo. ¢ hdra und vaioracibn  explicita tanto del costg de ias
seevic tas inherentss a la Fomunidad Univertitaria como de los derive:
dos de la situacion pecyliar de ssta Universidad.

b} 1as subvenciones o gyudas que fe 4ean ntorgadas por otrds adminis-
trarrones, entidades & fnstituciones, pablleas o privadss.

C} L4, subvepciones, donaciones, legados ¢ dyudas de tode tipe con

L{ons 1gne  en

T gue Y& Untversidad sutdnoms de Barcelona sea favorscida.

Articuto 138,

L&t tasas y derechos se Clasifican em:

A} Tasas académicas por estudios dirigidos 3 1a abiencidn de titules
aFictates, de acuerdp can 1o que la Generalitat de {atalufis estables-
€F .

&) lasas académicas por estudios ro compremtidos #n el Apartade ante
rior. cuya cuantia serd fijads por el Lonsejo Soctial.

£} lasas #aministr-ativas y derechos por certificados y titules que la
Universidad expida, cuyad ceaniiz serd fijada por s Junta de Gobier -
no. de dcuerdo con los criterlos generales de fijacdn de tasds

Artcale 179,

(9% rendimientos derivadon e fas actividedes uniuersitarian oy g
las diwersds prestaciones son-
a1 El producto de lasn publicacinnes,
anerasamente,
b} ios tngresos decivades de los contratos gue celebren los Deperta-
mentos, ot fnstltutos y sy profesorads 4 traves de! proplo Beparta
ments o insCituto para la realizacién de trabajos de cardcter cisntl-
Fige, téenico o 4rtistico, ast come Lambién e? desarrolieo de cursas
de esperializacidn. .

£y lat ingreses derivados de !ps servicins prestados. ce acderde con
el regimen ecanémicn fijade par la Junts g¢ Gobiernc. ’

servigivy y gttoy aue realice

Ariicuie 124

{qua ‘mente iormaran parte de lol recurses de iqa Universidad Auténoms
de Rarceluna;

a} Las remias de caracter permanenie & transiterio progucideas sor los
Dienes o tituios gue forman parte de $9 patrimonio.

bl €} progucta de la venta d= bienes o titulos prapies y las compen-
sacionss originadas per 2iienscism de activas fijns.

¢} los irgresos protedantes de tas operaclones de trédito gue realice
para e cymplimients de sos Fines. lon este motive, la Univeriidac
Auténoms de Barcelond podrd apeldr &b crédilo conceriande préstamos ¥
Atras Formas de Luentas, 4 igrgp b o£orto plazo. con entidades publi-
cas & privadas  Tambren pedrd dar su aval a i emisian ce obligadic
nes que haga 14 compafita mercantil <on 1a fual sk contrelen determi-
nadds gbras o tervieios. En casn de emisien ce thtyles, estos podran
ser declarsans romputables o los efegtios de woelicientes ohiigatariay
de tas entidades de crédile,

SECCTON TERCEFRA.

Gestrdr Fcundirica y financiers.

Artilgyin 137

Lus movimientos econémicas y Fimancierss. as) como ta ytilizacidn
interna de Jon recurcos, deberdn guedar refletadaon:

2) En el Presupuesto arud!.
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by En Y4 Programacion Cuatriena) #n gue & ermargue &1 Presupyastoe
anuai.

¢} En 13 Wemorla Econtmiry anual de preseataridn y readimienta die
cuentas. i

Arttcule 122,

£1 Proyecly de Fresudpusstao anyal ¥ el de la Frogdramacén tuat=ianal

correspandiente seran elaborades. por la Gerendcia, baje la direccian
del Recear, cigulendp las directrices de la lunta ge Cobterna. Estos
proyectos serdn presealadas por el fBector 3 da Junta dp Gekeran, la
tual, wia wver Ins naya acestado, propondra <o Aprabacinn 3t lanawejo
Spcial aniles gel comienio de’ ano naturel cerrespondicate

SECCLON CuARla,

L2 Friogramacton Plyrianual.

Articute 123,

1. La Programacion plurianual se estabTecerd para vt perivde de cua-
tro afos. €ada afo serd actualizada -y se referird 3 la act'vidad que
se deba desacrallar en los diferentes Departamentos, Centros, Insti-
tutes y Servicras de la Universidad Aytonoma de Barceloma v & -la wva-
Ipracidn eeonémica de 10% qastos & ingresos correspondientes.

2. L& Programacién incluird también: .

a) Los planes de construccién de nyevos edific'os y los de ampllacian
o modificacion importante de los existentes.

by Lot planes de incremento o modificacién e las instalaciones de
cardcter gerera) de 13 Unlversidad. :

£} Un ptan general 4e inversiones, tanto de tnfraestructura de docen-
rta como de infraesiricturg ce investigacion.

Articule 124

la Programac1on de actlvidades docentes o de Tnvestigacién y de Ser-
Cyiries es )3 plasmacisn te la palilica y e 'as opcicaes de la Uni-
versidad Putdnoma de Sarcelena, con relacién g

a) A creacidn de noevos centros docentes y 18 madificacion g supre
sisn de fos existentes. .

by tas preévisionss de matricula en los diferedles rentros y opClones
de 13 Uriversidad reipecto ab volumen de "o rursos. .

€} Las varlaciones de la carqa docente previsinies.

d) les olanes para 1A cregcien 9 14 jupreyién de estading y de espe
riatidades . . . .

£y Lns camblios en 1a adicripcidn de chertos pstudios erire cenbros,

£} Las variaciones gque se tengan que realizar en las plentillas de
profesares durante el primer afio a & mds largo pla?a,

q) La crearton, modificacion y supresisn de servicios.

h} Las wvartarianes gue se tengan que reaijzar ef Y45 glanti1las del
Personal de Adminittracidn y Servicios quranle sl primer Ao 9 3 Fds
largo plarzo. . :

41 Ln general, aguellas decisiones de plazo megiv que contriduyan a
definir 1as activigades docente, investigadors y de organizacion i1-
terra de la Universidad. .
1) Va creacion, mudificacién o supresidn de Qepartamenios ¢ lastilu-

0% .

SECCL10M QUINTA.
i1 Presupuesto,

Artieule "F%

1. Bl Pretupuests serd pabplico y uniro, y debard ser euys’ibrado.

2. Consistird en 13 relacidn detallada de todes los ingresos y gastos
gue debd realtiar la Universidad durante Lp ang naturg. a la vista de
t4s #stimaciones provisiopales efectuadas por “os Departamentos, Ini-
titutes y Centros.

3. Teda la actividad econdmica y firanciera deberd desarrollarse de
acuerde con to gque s# etpecitique en el Prejugueste, yna ver aprobado
por el [ansejo Soc fal,

Artizuto 126,

[1 Prrsuypuecto de lnyrese. cantendrd el detalle 4e ias diferentes
clasas enumergdas en &' 2vtiggio 116 de ¢,tas Litalutos. con 21 qrado
necesaric de ezplicacrén para qie queden claramente iadividualizadas
los diferentes Fyentes de financlacian, A los ingresos previstos les
serd sumadd ta previslan del remznente carrtente neto del afe antle-
rior, para {inanciar asi de forma global 1 Precupueste ue gastos, o
terdra caracter de renanente carrtente netp @ pa~te de 1os créditos
para Laversiones o para Froyeclus de fnvesligqacisn y ulras acticida-
ges espet Y lcas ast geresminadas per la Junta co Gobieron oo loy tua
Fimalizar el Ao #stos ¢omtilos fonsti-

Tes no e haya dispuesiy al
tubrar tdlans 3 dispasicisr de tac Jaiigtes de Jasts 4 ol laergn
atigradus

Articylo 177, -

T, U Presupyesto de gantns vendra expresalo par clase o naleyrale?a v
por £1 destinn a que <orcespaaden dantro de la orcdr'zacior de Mg
Lnkyersidad, ateridiency 8 105 d versos programas '

2. La presentacion e ie. gastos por aeturalera ce estraclurard e
acyerds €on Moy Ieaterios generales oe 19 narmat i Tepsi subre Pre-
sopuesles Publices, anngue adaptasdose 3 ltas necedidates 4 nfgrma-

clan interna de 14 Umiversidad. En tedlouier césn, deld iard 105 gai-

tos dr:
a} Persanal Jocente e Ihvestigader.

-

by perscrat de Administracidn y Servicias.

¢] Credito glepal para investigacidn.

d] fradt s global pava gastIos qeneraies‘v_ de funcignamigata.

#] Lréfitn olobal pard gastus de inversion

ty El‘r.“d‘\ ¥y formaridn del profesorado.

q) -Devolur *67 d¢ prdstamos y pago de 10S coerespordientes inteoresaes .
k) GBastios de programes de investigacidn can fingngiacion exterra es-
certfing

1Y Dtres gastes.

1ng costes de Persanal Funcionario (acerte y 00 dnrenis CeRaran ser
fopectficemente gutorizados Jer la Administra von Educativa. .
WE expFRsdrd clasificada por Aestiras o

3.1 Presopussta de Qastos

fanpy Jo gruerdd won Ips criteries s1quientes;

oo las partudas de “ersonal, [imitadas 8 los FeCarsos ya apifodoos
segun 13 dltima nomine oel afn anterior al presupestads, £0as'Ticd-

das-

2} Por Centros forentes y departamertos.
hy Par Servitiot pobosbitutol

2. Retnrsos de per.oral adiCiaona ‘es a
de rred¢ites globales | ¢lasibicgdos;

‘0% anteriurss wox las partidas

a)y Por recurses adiciorales de arcfesorado y recursos para becas de
tercer ciclo.

b} Por recursos por otros conceptos retributivas del profesorado.-

c) For créditd global para Investigac idn.

d) Par recursos adicionaies para Persanal de Administracidn y Servi-
cios, Lrédito global para gastes de funcionamiento y Crédita glohal
odra 1N¥Prsiones -
3. B! reito de partidas., enuTeragas segun fines especificos de dctua-
tidn, 1

Arbicuta 126

1.cas transfsrencias de credito eptre los diversos conceptos de log
capitulos de operaciones corr-enter y de speraciones de rapital po-
drip ser acordadas por 1a Junta de Gobierno,

2.las transferencias de Jastos corfentes a gastes de capital podrin
ter acordadas por el Corsefo Social.

3.1a5 transferen¢ias de oastoc de rap'tal a cualquier c*ro capiiula
podran ser prardadas sor ot Corsejo Social, previa avtorizacidn e la
Gereralitat de Latalufa.

Articuto 129,
LA orosngedn de qastos y paqos correspenderd a) Revtor, que rufrg
delegarla cn e) Gerente. Lu: Directores de Departamento, Directo-es

de Inalituta, Decanos ¢ Direcigres ce LPRtro v atros respoasibie: de
Unidades 4= {osto pgdrdn di.poner de una cantigad, de gestidn acksto.
Ma, en cohceptos de agelante, oue se justificard de aLuerda ton las
rormas afdminon¥rabivas que se dicten,

SECCOiON SEXTA

Gestidn de Tos Gastos.

Arttcule 50

Una vey aprobadp el Presupuestn par #1 Consejn Sorial, “ns recursos
para Gastos e asigraran & o5 Nepartamer-os, lastitutes, Tenbrus o
etras Unidades de Cowto & irdves de 13 Junia de fobieron, de aruercde
con el siguiente ecguema general de Recurids:

1. Parg ei P-ofesurado.

2. fa-x gl Personal de Adanisv-acidn v Servioios,
3 %ary Ca Irvestigacintn

4 Pyry “non hautos gaarra ey oy ode loncionamienta.
3. Para Tau Inversiunes

b

Aara Aei3y de estudio.

Arterato 13

T. bV rredite gioba’ parz

Frafesgradn werd distribuido for Lepirta
meqtyy tenierdo eq fuents A farja dacente que tieasn ea Tas Lerlros,
tid cpates aporlarin s JusTiticacinh correspandiente. La £arad o
¢cente se med'ra de aryerdo con las maremos gue realamentariamenie de-
terpinard 1a Junta de Aobierng, Un Cepartamento podrd dediczr parie
fe us recursos de Frofesoradn o profesores dedicadns #xpluslhvamente
a Yahores e Snvestigadion. 4

?. L&s asignaciones de otros conceptus retriputives seran probuestas
26T lg Junia de Gobisrsa al Cansejo Torizl partiende s un informe
~azong-3n del Conseiy de Jerartanents.

arviegie

1 ocredile giebal ge recuriis gaca el Peespral de Mmiaistr

Lervicioy 8 SrstriBuieq por fenteosw, fepartacentss, fostitorg for-
wigipy 4 A@Mintileacian hepera’

Aritoyto 37

Pbe i:s rerarsos para 'a TNvestigarian, 58 asinnary:

Al ey per'w difpclamente 3 rada aepartamentn e [t oty nhonte

de dssgurar unomtnine fe drtraestrootuca ¥ de posibilidages de Pnves-
figacinn & sus arufeseres,

by Mirg p:ete CEMo !ipanciociGn especifica de groyectcs de iavestiga-
cior cono-etos praseptadas por You Qepariamentos e Institetos. En oes-
te rato, & Departamentn o Inslituro pudrd hacer. cof #stos redurscs,
contratas temporaises de fersgral investiqader.
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ArtteuTo Y20

Ipe recurios para los gastos generales y de fyncipnamiento se dis-
triguiran en la forma siguiente:
a) Pard Cepartamentos ¢ lastitutes.
b3 Para Centrps Docentes, para 1a atengiédn de gastos especificos.
) Lntre Jos Servichos Administrativas. Generales, {omunes y giras
yridages de Costa, !

Articulo 135, -

{at recursos para las. bnversiones s¢ asignardn en la forma siguiente:
at La parte correspondients a Ioi proyectos yue & apruehen para la
irfrasstructuri de {pvestigacibto, directawente al Qepartamenta ¢ Ins-
tituto correspondiente. '

p} la parte correspondiente a
infraestructurad de docencia y olras en

centes.
¢} Previamente se dotardn recursod para obras e inversiones de carde-

ter general, que seran gestionados por Yos Servicios correspondientes

los proyectos due se aprueben para la
los locaies,

SECCTON SEPTIMA.

Contrel Interno.
Articulo 136, -

Y. La Memoria Econémica anual es el docwmento a trawés ded cual la
Universidad rinde las cuentas del ejerciclo, tante ante la propta
Universidad comd ‘ante 14 Administracidén Educativa, Ya Intervencion
General, 13 Sindicatura de Cuentas ¥ el Tribunal de Cuentas.

2. La Memoria Ecanpmica es elahorada por el Serente bajo la direcciim
del Rector, el cual la presentara a la Junta de Gobierno para sw in-
farmacidn y el examen de la gestidn econdmica realizada.

3. La Junta de Gobierno amlré requerir el cancurso de un. camité de
expertos.

4, Una ver aceptadas -las cuentas. la. Junta de Gobierro presantari un
informe 3l Consejo Soclal y al Claustro General.

Articuts 137,

ts resfonsabilidad del Consejo Saclal el ejercicto directo de la av
ditorta y &) contral internc de estas cuentas de la Unbversidad. F}
Conseln Soclal deberd congcer eapresaments los informes de la apdito-
ria externy gue la [ntervenclon Genera! de la Generalitat de Cata-
Tunya 1levard a cabm.

Articulo 134,

La Hemoria Econdmica anual contendra necesariamente:

8} La liquidacidn definitiva del Presupuesto.

by yn infoerme de 13 situacién patrimenial al f1nal de=1 afio Lnrrespon
diente.

ey Un informe detallado sobre la gestidn de los recurses ecomimcos

Articuls 139,

1. Se consideran Unidades de Costo los Qlspartamentos, (entros, fnsti-

tutos g Servicios.
?. La creacién de yna reeva Unlozd de Casto requericd Ja aprobacidn

expresna de la Junta de Gobierna.

Ariicubn 180,

E) Claustre nodrd crear una Comizién especifice pare el mjercicio

del coatrof de las cuentas de 13 Undversidad.

SECCION OCTAVA,

lontratacion,
Articule 141,

ia Universidad Rutonoms de Barcelona podrd suscriblr los contrates
cuya cuantia econdmicd ng este reservada expresamente al Gobierna de
Ya Generalitat.

Articule "42,

1. bt} Consepp Sacial determinard cada aho, simeltineamente a 14 apro-
hacion del Presupuesto, 1a rusntdd econfimica 4 partir de la cual serd
nectsarts su acuerde expreso pard Que &' Rector, ¢ e! Gerente por de-
legar i4n suya, Dueda proceder & und contratacion por el sistema de
adfudicacidn dlrecka.

2. t' Rector, o por delegacién suya el Gerente, informard nerlédi-
raments & 13 Junta ge Gobierrs tr Yas cartrataciones de adjudicacior
drrecta superiores a un femerte determinade, gue sera Friade por a2
Misma Junta.

Articglo 143,

1. fn rdso de contratacidn por concurso publice, co9nCurso-subasta o
subastd, tas condliclones .$eran aprobades por &' Rector a propuesta
da' Gererte, previo informe de la Asesorta Juridica de la Universidad
?. L& Me:a e Contratacidn estard formada, como minimo, por #1 Rec-
tar, nor el Prezldente del fonseio Social, por &) Gerente, pudiendo
todo, ellos delegdr sus Funcignes. y por un miembro de la Asecor'ia
Juridica, que actuard de Secretario. ’

3. :a Junta de# Gobierro y el Comsedo Social serdn informados del re-
sultade de la contratacion.

a a5 {entros Do--

SECCTAN HOYENA.
Recursos Especiales.
Articula 144,

de centratos #xterioras por trabajes
crentificos, tecnivas o artistices, o Jde cursos de especiallzacion,
realizados per los Departamentos, por low Institutes o oor su profe-
sorado & traves del propio Oepartamento o Itstityte, se distribuirin
en 1a farma siguiente.

a} Una parte mayoritar‘a, que <¢ delerminara previamente, serd asig-
radd al Nepartamento o Enstituts y se acuMulard a su fonoo de {nves:
tigadidn,

Esta cantigad se destinara a retribuir a los prafesores y demids per-
sonal que intervengan en e tranvaje contratade o ea el curse de eipe-
claltzaclén Impartide; as§ mismo debera servir tambien para cubrir
todes tos gastes directos que comparte el trabale o cursoe.

Los Timites de las Fetribuclones del personal, asi cemo las condi-
ctones econdmicas y técnicas generales 3 que deberdn 2tenerse los
contratos y cursos de especiatizacism, serdn Fijados por 12 Junta de
Goblerno.

B) Un porcentaje determinado de lgs ingresos por estas contratos y
cursas serd asignado al Centro Bacenle ®A fuyns tocales o dependen-
cias s¢ !leve a cabo el trabajo contratado o #1 curso de espectalizs-
¢idn, como compensacisn de la _yiitiractén de la Infrasstruclura y
servi¢ias del Centro. En 21 casqa de un Instituto con locales propias,
‘este porcentaje 4e atumulara al previsto er el apartade ch.

c) Un porcentaje se ceservdrd para ircrementar las recursos globales
que 1a Universidad nestina & Investigacion y para cubrir la inciden-
tia de las cantritos sebre los gastes de funcionamiento de 1a Univer-
sidad.

2. La Junta de Gahisrno determinara
punto 1 de ‘este artteuln.

3. [a Junta de Gobiernp darantizara ta publicidad de las recursos
ptorgados 2 los Departamentas, lrstitutes o profesarade de Ta Univer.
sigad.

1. Los recursas procesentes

Ins porcentajes citagos =n e}

CAPLTULD WL,

SERVICIOS UNIVERSITARIOS.
Arthculs 1%,

ta Universidad Auttnoma de Barcelona creard ¥y mantendrd los seryi-
cios necesarios para poder realizar adecyadamente sus Fynciones. Se-
ran de tres clases:
a) Sericios de apoyo 3 la docenciz v a la investigacion.

b) Servicios de apoyn a la comunidad universitaria,

¢) Servicios de promocita cultural y deportiva.

Los servicios universitarios podrian establecerse en colaboracisn con
otras entidades publicas o privadas,

Articulo 1:16.

1. Los servicios de apoyo a 12 docencid y a la investiqacidn seryn
creades por acyargo de la Junta de Goblierno en aquellos casot em que
sed recesario un nivel de coerdipacidn gque supere gl dmbito de un Qe-
partamento, Institutn o Centra.

Z. En f1 acuerde of creacidn deberd. aprobarse el reglamento del ser-
vicio, en el Cual constaram:
a) Las normas ¥ &% ambita de su funcionramiento.
by ‘a5 raracteristicas del persanal necesario.
€] £1 régimen econsmica.

£1 Reglamento también contemplara la constirulidm y funciones de la
correspondienle comisidn de wsuarios.

Articula 147,

1. Las servicips de apayo a la comunkidad unlversitaria serdn creados
por actuerdla 42 la Jlunta de Gobiernu, 4 propuesta de 13 Gerenclia ¢ de
otros organismos de Ta comyniddd universitaria,

2. tn el acugrdo ae creacion constard sl el Servicio lo presta la
misma Universidad o si se establece en reégimen de arrendamiento, coa-
cesidn, rancinrta ¢ rooperativea de asyarios.

3. En cualgoier caso. 12 Jurta de Gobierng aprobard un reqlamento de!
servicio gue requle e! Furcignamlento, la forma de adjudicaclon, )
régimen ecordmics, asi como la constitucidn, tunciphes y composicidn
de la correspondiente comisién de ysuarios que wvele :or sy calidad.

4. La integracidn oe Colergios Mayegres a la Undwercidad y su régimen
¢de funcionamienln <erd regulado por la Junta de Gobierno, previg ia-
Forme del Cons#jo Social.

Artlogts )48

1. Los servicios de promocdn cultural y deporliva serdan establecidos
por Acuario de ¥a Junty Je Gobierne,

2. En el acierde ae freacitn depera aprodarse el oreg'amento, el cua!
contempiara la rgnotitucon y fungignes de 'a rorrespandiente comi
5460 de wisarios. ’

CAPITULD MIIT.

JE LD PROFESOIES.
Articulo 149
L1 Profesorado dae la Ualwersidad Autonoms de Barcelana sstard Inte-

grado por todas aguellas personas gue cdesarrellen en ella labores de
investigaridn y de docencia. En b2 Upiwversidad Aucdnoma de Marcelong

eaistiran:
a} Catedraticas y litulares de Universidad y de Escuelas Univertita-

Fras.
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b Asociados y VisTtantes.
¢} Ayudantes.

articulg 1€0.

1. Son dereches de los profesures de ' Univer.idad Autdnoma dg Bar-
celanad, sin perjuicio de 193 estabiecidos por las leyes, les siquier.

ey
a} La participacidn en los grganismes de gobierno y de gestion, te
acuerde con 1o que estos Estatytos establecen,

b} La fibertad académica, que se manifiesta en las Iiterlades de cd
tedra y de Tnwestigacion, ’

c] La formacidn permanente, ran &} fir de garantizar la conttante me-
jora de su capacidad docente e investigadora,

d) La stndicacién ¥ &1 cumplimiento de las actiwidades Que correspen
dan. .

e) La uwtilizacidn de bas Instadacriones y servicios universitdrios, ‘de
acuerds con 19 que establezcan Yas normas de 1o Universidad,

2. Son deberes de los profesares, ademis de los estaplecidos en las
leyes, loi siguientes: .

a} Cumplir 195 Estatutos de la Universigad Autdnoma de Barcelona, ash
coma 105 reglamentos que los desarrollen.

b} Respetar ¢l patrimonio de }a ‘Untversidal y veldr por Su CONSrva-
rion.

¢} Contribuir a1 cumplimients de los Fines de la tniversidad Autdnomy
de Bartelona y a su mejor funcionamiento como servicio publico.

d} Atumir 135 responsabilidades que comporten las cargos para los
cyales nan side elegidas. .

Reticula 161

1. Los catedraticos y profesores Litylares podrin ser funcionarios de
tdrrerd o interings, o mventualimente contratados 5§ ta) Figura Ffuese
permitida par la legislacion vigente. .

7. Los protesores gsociades swon especidlisids de reconosida competen-
cia nue desarrollan normaImente su actividad profesiorad. fuera de 'a
Uriversicad ¥ cuyos Servicios san indispensaples para ta docencla oy
la investigacidn. 5819 en Cfasos excepgiona’es podrin ser contratadaes
a Lismpe completo. Su cont-dto sera temporal y -enpvable segdn las
candiciones que estadlezea la Junta de Gobierno, a propuesta de la
Comisidn de Arofesorada. .

3. tos profesores vistlantes ton especialistas de reconocida compe-
tencia pertenecientes a otras unlversidades o instituciones docentes
o ‘nvestigadoras, Podrdn ser contratados para desarrollar actividades
docentes o investigadoras por un periode mizimo de dos afes.

4. 1os aywdantes son graduados gue han superado 10T programds 4e ter-
cer ciclo, gue priertan su actividad nacia la formacidn clentifica vy
que pueden cotaborar de manera limitada en las labores docentes de:
Departaments propias de los cacedraticps y profesores titelares. Los
ayudantes tendein un contrate de uma duracién de dos apos, qQue, en
caso de haher obtenide el titulo de doctor, podrd ser prorrogadd und
spla vez par un periodo de tres afos. En esle segunda periodo el Be-
gartamento podri autorizar 1a estarcia del ayudante em un centro de
investigacidn o en una Universidad, espefioles o extranjerds, comuni-
candolo al Aector, En este caso 13 Junta de Goblerae podrd autorizar
gastos suplementarios, dentro de las posibilidades presuguestarias g
de acuerdo con 10 establecidg en el articule 153

arfirula 182 .

1. Llos Oepartamentos dispendran ae yna plantilla de catedraticos,
prefesores  Litulares, profesgres ossociados, ayodantes y  becarios
postgraduados para atepder 143 necesidades de investigatiin y para
impartiv la gocencia que tienen encumendada.

2. La Comisifn de Provesorade de Ja Universidad propcpdrd a la Junta
de Gobierna para su aprobacién un proyectoc global de Plantitla de
profespras a partir de 135 propumstas de los fepdrtamentos.

3. La Universidad dispendra de un Fondo para contratacidn de profeso-
res visitantes sequa las propuestas anua'es Jque lormylen los Departa-
LULICG

4. 1los institutos podrdn disponer ¢e una 2lantilla de crofesorade y
becarias pustqraduado's de acuerds con 1o que se explicite en su cong-
titucidn y previa aprobacidn de la Junta de Gebierns.

arttcule 153,

Las cancurses para la seleccion de catedriticos y titylares funcio-

narins docentes, doe Se ragirdp por 13 Ley de Reforma Universitaria,
ve desarrgtlardn de Ja forma siguiente;
1. Yacante unz plaza de catededtivo o de profesar titular ep un De-
partamente, 1 Consejo Saclal, anatizados los informes del Departa-
mente, de la Comisidn ge Profesorado de 1a Unfversidad y de la Junta
de Gobiernp, detidird si debe o no ser mingrada o $i debe tamblar de
cernminiciGn en Funcidn de tas necesidades de ta Universidad.
2. En fupcién de 1a resolucién del Consejo Social, el Tepartsmento
que deba cubrir 14 vacante prapondra, previo informe de 13 Cumision
de Pro‘esorado, a 13 Junta de Gobierno <1 13 plaze dece cubrirse for
ut Loncursa dB méritos entre profesores del cuerpd cerrespondiente ¢
por wn concursa libre. L céhvaratary: debera reunir 105 reguis:tos
aal apartace X.b) de este Jrtivuio

%.a) Corresponda @ 3 Jynti de Goblerrs hacer la convacstoria del
concurso pablica pava Ya provisien de las plazas vacantes o de nuevs
Creaclan, previa soliciiud razorada del Departamento e ‘informe pre-
captive de la Comisidn de Profegoradn de la Unjwer<idad.

b] L2 convacatgriad de 1a [idZd debera ir aCompandadd de Lna descrip
cion precisa de la labor docente y de 1as “iveas generales le irves-
tlgacifnn. t1 Drparlamento. oidos }os <entras donde debe ‘moa-tirse 'a
docencia, propondra esta gescr-ipcidn a 1a Canision de Frefesorade le
la Universidad para su daprenarién. .

le particinacidn er el concurso !'mpiicard Ya aregtacién del compro
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miso de permanencia en ‘3 Universidad Autfinomy de Barcelang un minima
de gos curses académizos X

4. L& Comisién ge Profesorade de la Universidad, previa consdlta g1
Departamente afectado, propongra al Rector el nombramienlo de ios gos
orofesores gque formardn parte de la Comisidn de Seleccitn que resa!)
verd el toncursg. £S5 tupcian de estps 003 profesores répresentantes
de 'a Universidag vela- o7 uque 1 profeser seleccionade tengs el ni
vel cientifico aderuade y =esaonda a1l perFl) sefalago pard 'a plaza
E1 Rector podra pedirles ur informe referente al concurso.

5. Con abjern 1e valarar lak reclamaciones contra las resoiuciones de
las Gomistores de Seleccidn, 1 Clawstro, por mayorfa de 374 y en wg
tacidn serretyd, elegi-i una Comisidn de Apelacienes, que estard ore
sidida por el Rector . Formaran parte de ella b catedraticos cor
dedicacidn a Tiempo Lomp'eto. tres de Jos cuales seran de dreas huma-
nisticas y fres de Areas cientificas, "Esta Comisidn se reqpvara par
mitades cada dos afns.

Articulo 1534
1. La convocator'a de o5 Concursos pard 195 profesores asociados

ayudantes, y 5§ fuese ] case, »3r3 profeséres comtrataons de olras
categorias, corresponde al Consejo de Departuments, previa agtoriza. _

cefién de- 13 lgnta de Gabierno o del 4drgano en que ésta delegus. Sera

pibtica e iré acompafiada de un perfil de la plaza y de T2 enumeracisn
de todos aqueltie; redyisitos que reglamentariamente la Universidad
establezca. ®ara la seleccién de 103 profesores asocianes y contrata-
dos, &1 Consejo de Departamento nowhrard una Comisidn de 5 miembros,
daos de los cuales no deberin pertenecer a la Universidad Auténoma de
Barcelona. Para la seleccitn de los ayudartes, e! Consejo de Oeparta-
menta nombrard una Comisidn ne tres profesores, uno de Jos cuales, a!
manos, ho podrd pertenecer ol Dapartimenio.

2. L1 Consejo de) Departamento propondrd 4 1a Comisidn de Profesgrado
dge la Universidad. por medip de un Informe razonade, al candidate mas
1dbnea para cada rlaze. Dicha Comisidn ejercera Funciones de control
de 1as pruedads y, una ver slevado &) inferme favorabile de la propues
ta, 'a -emitird s la Junta de HGobierno, para la contratacidn del can-
didato escogido. La: eventuales ‘mpugnaciones serin ~esueltas por I3
Junta de Gooierno, que sera informada par Y3 Coamisiér de "eofeszarade
de la Hnive-sidad. . )

3. La propuesta de seleccldn de l1gs profesores visitantes & interines
corresponde &1 Consejo del Departamento, que hard’ 12 propuegta razo-
nada a 13 Comision de Profescrade de la Universtdad, 1a cual, una ver
elevade informe favorable, 'a remitird a la Jynta de Gotiernp para su
aprobaclan. .

4. Los 1nstitutos que dispongan de una plantilla de profesorado de
acyerdo con 10 que prevé el articulo 152.4. sequirdn el misa0 proce-
dimiento establecido en este art'cule, con la partirylaridag de que
las funclionas encomendadas al Conselo del Departaments seran asumidas
por el Consejo de Init tufo’

Articulo 155,

Et prafesorade de 13 Jniversidad Auténoms de Barcelona scrd periddi
carente pvatuafo en 12 gue té refiere a la docencta, la Imvestinacisn
y 1a dedicackdn aniversitaria. Los procedimlentos normales de evalua
ridn seran determizados por la Junta de Gobilerno. fon este fin, se
constituird und Comisior cde bvaluacidn y Conirot del Proleso-ado cuya
composicidn y reglamenty serar ©7jados por 'a Junta we Goriprna,

los resyltados de las evwaluaLicnes serdn piblicas.

A propuesta del Centrn, de! Departamenta, del Comseja de esfudiantes
de iniverstdad o de otras ‘nstanclas gue establerca el reglamento,
podra procederie a urd evdluacion extraprdinaria.

Arcicula 145,

fl profesoracge, de acuerdo cLan los requisites gue reglamentariamente
se determinen, podra disfrutar del afe sabdtico y de perioedos para
mejorar o completar su formacion en otrg departamenta universitario .o
ce investigacidn, ectpafol ¢ extranjerg, sin pérdida del puesto de
trabajec. 51 esta estancia comportase gastes suplementarios para Ad
Departamento, deterin <er sometidos a la Junts de Gobierno.

Artheule 157,

En el #jarcicio 4 4us derechos laborales, los profesores elegirin a

sus representantes de- acuerdo con 1as normas que legisiativamente se
establezcan. Serd incompatible la condicidn de representante sindical
#n la Universidad con (a de miembro de 1a Junta de Goabierno por ®1
apartade T3 del Arricu'o 58.

CAPITULD Ik.
D L0S ESTUDIANTES,
Artivulo 156

San estud'antas de 1a Universidad Autédnoma de Barce'ana aguellos gue
fonsten matrizulados en cuaiguiera de Sus centros docentes.

Arbiculo 159, ’ .

La universidad aytonoma de Barcelona admite dos tipos de matricula:
a} Matricula ordineria, es derir, 13 del estudiinte que 5F inscrihe
padrd tequir reguiarmerLe los estucics que cofduien A& \a abtenrién de
tltulos.

by Matrtoglds extragrdinaria, es decir, la del pstudiante nws se ins-
Cribe er asinnaluras Jdiversas por mbtivos de interés personal.
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Articyto TED.

1. Sen derechos de los estudiantes de 1a Universidad Autdnoms de Bar-
celona, sin perjuicio 0 las establecides por 13s leyes

3} #ecibir wna formacion y una docencia cuali®icadas en 1a espaciali.
dad rlegida.
by. Irispater de unas instalaciones adecuadas gue pe-mitan el
desarrallo de 105 estudios, )
©) Escoger 1as asignaturas que crean apropiadas para el rurricylum de
acuerde con los correspendiertes plapes de estudvo, despues de” escu-
char las orientacicnes del *uter. .

dy Beneficiarse de las diferentes ayunas (hecas, subverciones. etc )
que la tniversidag pueda destinaries.

e} dzociarse lipremente, ) .
£ Participar en los drganos de gobiernc y de gestion de 'a Uriwersi-
dad, de acuerdo cen 1os criterion establecidoes en estos Estatulos,
as' cemo elegir sus representanies tal como se establesca reglamenta-
riamente.

g) Ser informados regularmente de todas las cuestiones que afecten a
la comynidad universitaria.

n} Participar en la etaboracidn de los criterios generales de evalua-
cién.

1} Participar en '8 e¢laboracisn de los Planes de Estedio.

1) Solicttar Iy revisién de las pruebas de evaluacidn.

W) Benefictarse de las prestaciones ge 14 Sequridad Secial,

7. %on deberes de loi estudiantes, ademas de los establecidos en las
leyes, Ios siguientes. )

2) Sequir cbn regularidad las epsefianias en que se fayin matriculade
y parbicipar en lox programas de investigacidr a que esten adscrltas,
b} Participar en togo 16 gue afecia 3 Ya wida wniversitaria,
¢) FRespetar el patrimonic de 3 Universidad y velar gor
fervacién,

d)] Respetar las normativas vigenles en los difererter Contros y Ser
viclos de-la Wntversidad,

&1 Asumir las reponsabllidades que comporten los carges para los cua-
les hayan sldo elegides.

norma b

su fan-

Articulo 181,

td agmistin en la Unlversidad Autérioma de Sarcelona #stard ablerta a
todos Jos estudiantes que puedan arpeditar su ldoneidad para el in-
gresp #n 13 Unlversidad, seqin 1o que prevé el artirele 100,

Articula 167,

Los ¥imites de permanencla en cwalquiera de los Lentros de la Uni-
versidad Autdnoma de Barcelona se djustardn 4 Jo que establezca ot
Censejo Sordal.

4

Arbicule 187,

S
£l procedimientn de evaiuacién de las asignaturas, gque se atendrd a
criterigs de evaluacion <ontiryada, sera redlamentado por el Comsejo
de cada Departamento y tendrd como fin la pleng formac on cientificq
de 104 estudiantes

Articulo ‘64,

Reslizada Ja evaluactén Final de yna asignatyra, v &n el casa de
haber agatade otras procedimiertos previos, el estugiante poadrd ped-r
urd reviston de la evaluzcion mediante solicitud a l1a direccidn dey
Ceniro correspondiente, cuya Junmla, o e1 Oecann en case de urgemcia
reconocida por el solicitante, oesisnard un tribunal de tres profeso.
res gque procederd a ta revisisgn.

Articulo 145,

Can objleto de velar por el cumplimiento de Jeos derechos y los debe-
res, y petenciar dJa participacién en togos les ambitas y la cantribu-
citn a les fines de la Unlversitad, Tos estudiantes creardn su propla
organizaclén, que contemplard como minimo los siguientes érgancs re-
presantatives y su composicidn ¥ funciores:

a) k1 Consejo de estudiantes del Ceamtreo, que es el €vgdmo ejecutivo
de 1a gestion de tos estydiantes del Centro,

b)Y El Consejo de estudiantes ce 1a Unlversidad, gque =5 el drgano eje -
cullve de la gest1dm de Ips estudlantes de¢ 1a Untversidad, [ste Con-
s¢jo vela®d par el. respeta a los acuerdes tomadns en Y2 Asambled de
Representantes y por el cumplimiento de los deheres de bos esiadian-
Ten, definides en estoas Estatutos.

£} la Asamblea de Ropresentantes de las estydlantes ss sy
perine a0 repregentacton. e carresponde, entee atraes Fuee fonern, la
elabsracion pel Reglaments [rlerno, la slercior e sy Presicerte, que

To sera laThiér del Canseln ge cstuwbiartes e by Universidad, v ia
aprotacidr de las 1ineas Jenerales cf aglacior ce Ins estygdidntes en
el dm it yniversitario

d] L1 Pres'dente del Cotselo devestudlantas de 1y liniversidad es ol
mixine representaste de 105 estudtantes ante cudlquier Instancia uni
versitaria, le caorresponte ejreutar 105 scuerdes de la Asarhlesd de
Rep-psentanties y det Consejo de estudlantes de 1z Unliversidad .

Grgara uu

Articulo 166,

La Junte de Goblerns asignard locdies y presupuesto al Consefo de
esludtantes ce la Universidad, previa presentacidn por parte de eoie
de un Plan de Actuacién global y de un provects de Presupuesta. fste
Presupuesio tendrd en cuetta s subvencionss parz lat Conseiag de
estudiantes de [entros y para aquellos grupes O 430¢'as iones cultyra-
Tes y cientificas de iateré: yniversitaria

Articula Y67,

165 estudiantes deberd ter aprobade

I : " par dos

::;‘Ems de Tos estudiantes gue tonstituyen 73 Asamblea dge Represen-
es ¥ presentado a la Junta de Gobierno. Par

Pecesaria ts mando 2 1 ) ara su Modificacion seri

£1 Reglamento irterno de

CAFLTULD K.
PERSONAL OF AOMIMISTRAGLON ¥ SERYICIDS.
&rficule 168,

1. La Universidad establecerd v hara piblica la relacidn de los pues-
tos de trabdjo que ‘ntegrat su Grganizacidn; esta relacién incluird
sU dengminacidn y caracterinticas esenciales, las retribuctones com-
prementarias correspomdientes y Tos reguisitos para su ocupacida.

2. E1 Personal de Adminfstracidn vy Serviclos de la Universidad Auté-
nora de Barcelona estard corstituido por De-somal tunciomaric de esta
Unfiversidad y sor persenat en régimen de contratp laboral, Iqualmente
formard parte del Persaral de Admindstracidn y Serviclos el parsong!
de otras Universidades, del Estado o de l'as Comunidades Auténomds,
que preste sus servicios en 'a Universldad Auténoma de Barcelona, de
acuerdo con 1o qgue establerea la retacién de fuestos de trabajo.

3. EI Personal de 4cminictracidn v Servicios funcionario de i3 Yni-
versidad Autdngma, se regird por a leqis’dcién universitaria y por
la de funcionarios que les sea de aplicacion.

M. Corresponderd al Rector adoptar las decisiones respecto a la s4-
tuazién administrativa ge todoc los Funcionarios de Administracion y
Servicior gque eferzan sus fuanciones en 13 Universidad, sea cuwal sea
el cuerpo ¥ 13 escala a que pertenszcan.

§. la Universidad podra contratar personal para la elecytion de tpg
tajas especificas y concretos ron fardeter temporal.

Articule 1569,

1. 5Son derechos del Personal de Administracidn y Servicios de la Uni-
versigad Autdnoma de Barcelora, sin perjulcio de los establectdes por
1as leyes, los siguientes:

a) Participar en los organismos de gobierno y de geslidn de acuerdo
ton 1o que estos [statutos estadlecen, .

b) Aspclarse libremente, .
c)] Negociar con l1a Untversidad, a través de su§ camités de represen-
tantes, las condiciones de trabaje.
4) Gt1tizar 135 instalaciones ¥
gcuerdo can las aormas reguladoras.
e)] Asistir a las actividades organizadas o comcertadas ror 12 Onlver-
shdag que se conslderen de irterés para la formacior del Personal de
Adninist-acidn y de Sarvicios. .

?. Son deberes del Persopal de Administracién y Serviclas, ademds de
Tos establecidos en las leyes, los Slguientes:

a) Cump!ir los Lstatulos de la Universidad Auldnoma de Barcelona, asi
romp les reglamentos gque posteriormente 'os ¢esarrollen -

by Conlribuir al complimiente de los fines y a ja mejord del funcig-
namiento de Ta untversided comd servicie pablica.

t) Participar en los curses, seminarics y otras actividades orlenta-
das 2 la formacidn y perfecciocnamiento del Persenal de Administraclon
¥y Servicios. .

g) Respetar €l patrimenio de la Universidad y velar por sy conserva-
cign, -

&) Asymir las reponsabilidades que comporten 105 €arqgos para bos Cud-
Tes hayan 1ido elegidos.

los servicios universitartot de

Articulo 170, .

1. Las mstalas del Personal funcionario de Administracide y Servicles
se ectructurardn de acuerda. con los niveles de titulacién exigides
para ingrecdr én Ellds.

Las escalas 8] Persona’ de Adminisiracidn y Servicios se estructu-
raratl en 105 Cinco grupas siguientes:

Grupo A: Jel Persenal con titulacién supericr wniversilaria o equi-
va'ents y can Funciones de gestidn, estudio v propuesta, o especiali-
zatas, de cardcter administrative superior.

Garupe 8: Del Personal) Lon bitulo de Biptomada universiraric o equi-
valente y con lunciones técnicas especializadas.

Grups ©: Del” Percanal con tilula de Bathillerato Supericr o equiva-
Tente y con funciones de gestidn cualificada,

Grupg [: Del Fersonal con titula de Graduaco €.co'ar 2 equivalente y
0P funs innes bAs feas de geskifn.

ceupe Frofel Perconal cen Certiticado de £scglaridad v con funciones

baiirls o de adOyo 4 la estricturd docente y administrativa,
7. uos niveles, lag.categarias y las tunciones d=1 Personal de Admi-
nittracidn y Servicios en regimer de rantratd ladoral seran definidaes
por ias corvenics colectivos gue sus representantes negecien #a le3
gL a5 eytatdl ¢ autendmice, o bYen con la misme Uniwersidad.
1, b1 Persenal de Administracidén y Servictos serd retribuite ron <ar-
g0 a Igs presupaestos dr Y Universidad. Futas retribuciones, que se-
rar Aprobadas  tada ato, junto can las plantillas carresponcientes,
terirs ge cauad presupussto seran como fminimo las establecidas con ca-
ratler yeqergl parg el persanal de la Generalitatde Catatunya y
¢onstaran de retribuciones basicas ¥ camplementarias.
4. Cor-esponde 3 Consele Soefal, a proguesta de 1a Junta de Goblep-
ro, la treacidn, modificacion y supresion de 1as escalas del Personal
fe Atministracidn y bervicios en 14 Universidad Avtonoma de Barcela-
fa. Luta propuestd irtd acomparaga de yn infarme emitiao cor el Comipé
j fe Regresentantes del Perconal de Administracidn y Servicios.
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Articyle i1,

V. Para 18 evaluacidn ge 1g plantiila argénica, -erd necesaric hacer
ung definician previa de los celterias genewales de [iiacidén de Jos
perfiies de las plazas, Tos cuales serdn elaborados por 2 Gerencia,
con preceptiva consulta a les Comités e Represertantes.

¢, La Gerencia de la Universidad, de acuerda c€on hos criterios gere.
raies y Fas neces’dades docerles # cnspstigadaras, elabarard las
correspandientes plantillas, que $¢rdn elewadas por el Rectar A% Cea
selo Sacial pary s Aprotacicn, juntamegile von ¢ informe emitide por
Jod Comiteés de representantes del Personal de Administracidn y Servi-
¢ias .

1. 1as plantillas arginicas seda’ardn como minimo:

&) L2 unidad orgénica a la cpal esteén adsgridos los puestos de traba-

b} La denominacién de 105 puestos.

c) F1 numero de puestos de idéntlca Cenominaridn.

#} Los niveles jerdrguices y #) grado de dificultad y responsabilidad
an e} que hayan sido clasificados. .

#) Las condiciones para su ejercicio.

£) €1 t1po de deditacidn, :

&. Las plantilas orgdnicas de 13 Universided se revisardn y aproba-
rén cada cuatro ados, [5 potestativo revisarlas rada afo.

Articule 112 .
1. L3 seleccidn del Personal de Administracién y Servicios de ¥ Uni-
versidad se atendrd 4 los principics de publicidad, igualdad, capaci-
" dad -y merito, ) ) .

2. Las sistemas d& seleccisn del personal funclonarin podran ser: op-
osicién, concurso-oposheldn o conturso, Las comvoratarias se pubiteas
rén en el Qiari OFicial de 'a Gensrajitat y haran mencidn de los re-
auisitos gue los aspirantes deben reynir, asi como también ¢l proce-
_dimienta de seleccién y califfegcton, los ejercicios concretgs, el
programa de materias ecigible, Ta rompos 1cién del tribunal que jurga
ra tas prusbas, el procedimiento de ahstercian y de recusacidn Qe sus
miembras, to§ recursas cantra las actuaciones v resoloctones del tri-
surat v el pracedimientn de nombramiente de aguellos que superen Tas
pruebas selectivds,

T Lus tribungles de séleccitn, cuyas artudciones y resoluciones se-
ran piblicgs, sardn nomprados par el Rector y tondrdn 3a compos ! idn
siguiente: .

a)l tl Gerente o la'persona en que delegue, que serd el presidents .

B} Un vocal adecuado 4 11 especificidad de la plaza corvecada.

£} Un miembro del Personal de Admiristracidn y Serviclos de 12 escata

torrespondisnte a 1a vacante convocada, esogide gor insatulac idn,
d) un vocz] proguesio por el Comité de representantes del personal
tyncionario, -

“eb Un.seCretarie. .
4. ta seleccion del personal iaboral se realizard, medlants conynca-

toria poblica por tos sistemas legaimenie estabiecides, de acuerdo
ton 1o gue dicten sus reshectives convenios y 1a iegislacidn Vaboral
aplicab’e. .

Articulo 171,

la universigad psdra adaptar la conyoraloria de pruebas selectivas

para ¢l Perspnal Fuacinnario de Administracion y Servicias a las nor-
mas o instryccianes dictadas por 1A Administracion Estalal o de la
Canunidad Aeloroma con el fin de hemplogar las Escalas propiss a Tas
similares de caricte- estata’ o aotonsmice

Articulo 134,

La promecidn del PErsoral ge Administraclén v Servicios a escalas o
plazas de nivel superior se reallzard ge la forma slguiente:

a) La Universidad Auténoma de Barcelona reservard hasta un 50% de Tas
varantes existemtés en Jas diver.as escalas para ser cubiertas entre
funcicnarics de carrera de)l Personal de Administracidn y Servicins
que perterercan @ £'aras de giferente especiaticad o nivel ‘nferior,
siempre que se encuentren en posesidn ge la titulacion académica re-
querida para- el acceso de 12 watarte de que se. trite y sierpre que
acrediten, en las pruebas selectivas correspondientes, §a (dpacid4d
necmsaria, ’

b) A acceso de ectas plazas de nivel superior, podran cancurrir Tag
_ funcivnarios del Perscnal de Adrinistragiodr y Servicies gue pertencz-
Can @ eStd'as o plaZas aomindsbrativas, Auh Cuandg no se Ballen en
potesisn de Ja ritulacisn Feguerida. en Tos supuestos y cerdicisnes
que prevea 13 ieqislacidr vigents,

¢} La promecién del gersenal laboral se realizaca fe acuerco con la
QU Sus respartivos conyenios eslablescan,

Artigulo 175,

L1 areeso a pusstos de trabaja que comporten responsabilidad jerdr-
quica o nivel superior al bdsico de Id escata o cuerpo e Glevas: a
vabo oe la forma siguiente:

41 En &1 caso de producirse una watinte en cudlquisra de £5ios pues-
tos, <o copvorard concurso de méritas entre el o personz] Turgraecariz
de ta Lnivérsidad. la corvocaloria del concursg cointendra los baremos
y .riterios por los cudles deba Juiqarse of corcurso v 13§ pruebas
que, 51 conviene, deban realizar los espirantes.

b} &1 tricural encar3yaco de juzgdr #5105 COACUrS0% $erd PO oque esla-
hlece el crtteuln 112,73,

Artirula 176,

£} accesn & 1oy €argos Je lafe de Servicia y Administrador ae {en-
tre, calificados coma de 1ibre designacidn, se regiri por el procedi-
miente siquiente:
a) La convocatoria contendrd Tas caracteriuticas del puesto de traba-
Jo v los requlsitos gue Tos candid4tos deben rewnir,

bY El praceso de seleccisn se Tlevard 3 cabo por una comisidn nombea-
ds per el Rectar que, despuds de analizar las rcongicianes de lgs
candifatos, 2levard 13 Carrespandients  grofguesta e aombramients,
Formdran Da~te perpsariaqents dr esta ¢omicion el fherente, un repre-
tentante dei Rector, un miembro de 105 representantas del Persors! de
Adminisiranion y Seryicias y, en el case de Administraduces de Cen-
tro, el Uecano o Dirgctes corresoudierte,

Erticylo 157,

[1.:e5e = "ui rargos & Que se refieren ‘es artirutas 175 y 176 serd
feeidida por Bl Reclor, 'a propuestd razonadd del Gerente o & sus
recnnfnables funcinna’ ey, presio infurme del Camité de funcicnarios

Argfcula 178,
Se reglamentaran Jos sistemas gue permitan un (ontfn‘l elfectivo del
rendimienis del Persanal de Adminiscracién y Servicios.

Articulo 179,

En o gjerctrio de sus derschos ‘aborales el Personal de ddministra-
cién y Servicios elegi=d a Sus representantes de acugrdo con Jdy por-
may gue legislativamente se establezcah. Sera jncompatit e Ta condi-
tign de representante sindica) en la Ynivarsidad con la de miewbra de
la Juria de Gobiernc por el apartade hp del articulo 58

BISPOSICIONES ADICIOMALES.

"DESPOSICTON ARICLONAL PRIMIRA.

Las referencids a la Agministracidén Educativa se 4nilenden h-.e:.'{as a
los 6rganos competentes de la Gereralitat de Catalinya, eerepto los
504 que Y4 legislacidn reserve a fos drganos estatales.

DISPOSEZIGN ARTCIDNAL SEGUNDA .

En ol cdso de greaclan de gn nuevs centre o ce modificacids de un
cyrricylom, '@ Junta de obierne, por disposicide de la Administira-
ci4n bdecativa, constituird una comisidn ad hoc gue inciuya miemoros
de todos ios Ceniros, Departamentas & Institules afectados. Esta co-
migsign estudlard log cambios y la farmulacidn de propuestas adecuadas.

DISPOSICION ADICTINAL TLCRCERA,

Cuando los profesores representantes ¢e 13 driversidad previstos en
#1 artirylo 1583.4 no puedan ser asceg'dos entre los del are2 carres-
pondiente, o serin eatre los de aress afines, de acuerds con 1o gue
decida la Junta de Gubierns a prepussta de ia Comlsidn e Profesarade
de 13 universided y previa cansulta al Departgmenta afectado.

DISPUSICICH ADICIONAL CUARTA.

La Junta de Gobierns dictara las instruccienes recesarlas para lg
incorporac1én de otras categorias de profesares qQue puedan s8v Crea
das por la Administracidn Efdycativa, slempre y cuando no esten regu-
ladas en los presentes fstatutoes.

CISPOSECION ADLCIONAL (QUINTA,

Los Yectores’ sgn profsseres de lengua o de literatura entrarleras
que impacten decencis unlversitaria como resaltade de coavenies bila-
tarales entre la Unkversidad Autdnoma de Barcelora, eV botzdo espangl
W opirzs ianlituctones espefiofas & Tnstituciones atilogzs de sus pad-
wes de crigen. Las condiclones contractuales, el régimen de dedica-
f1an, T 1a durdcign y la renovacidon de est: situacTén docente $@ regi-
ran por gichas convesios, sometidos, 500 embarga, A ta areptacidn ex-
preza de la Junta de Gohierno. Burdnte el psrtade de incprooracién
docente en Bsla niversiddd, Jos lfectores estaran asimi:ados a Tos
prefesarss dasoiiacos. ’

DI=3GS L JON AL ONAL SERTAL

Loy pruiesoras de aaciona’idad exiraniers, $1 tieren “a titulagidn
rarresserdiente y po pueden convertirie en Furtiomariss, podrin ser
concideradrs (omo un casa especial de cantratacier ex.epcional e
prufesar g:ofiadg @ tiempo Completo gue se canfempla en el oartiluln
[ -

JTSPOSICIONL S IRANSTIORIAS.

BISPOSTSON TRANSITORIA PRIMEQA,

LG artuales drgargs de gubieTnu sew adaptaran a Ya renylacion conte-
qids en esioi Eslatutas en ) plaro de seis meces, 4 contir desda 5y
prbrada en vigor. .

La Junta de Gopierng esteblecerd la campasicion de log Consaies de
Departamente, Que deberan redactar ur Keglamenis provisional de fun-
cionamiente del [epartamento.

DTSPISELION TRANS]ITORLA SEGUNDS.

.d Junla de Gobierruy, en 2] plaze de ur mes 3 partir ge 13 aproba
stam oge los Estalutss por el Claustro, establecers, etias las .‘un?gs
4¢ Centra, %a €structyracion en Depscrtamertos a 1as rractoy ge dp.1-

cacidn de estas istotules.
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DISPOSICTON TRANSITORTA TERCERA.

En el ptazs de pueve meses 3 partir de '3 aprobdcisdn de los Estatu-
tos se- elaborardn las Plantiilas Organicas. Estas Plantillas pedrdh
comorender pldzas de cuslquier tips que 3¢ consideren necesarias para
1 cumpiimianto oe Tos fines de la Unlversidad,

DISPOSICION TRAWSITORTA CUARTA.

Misntras no exista otra normativa general aplicable. para toda mate-
ria relativa a 103 derechos Taborales del profesorade y a-3a Fijacién
de sys condiciones de trabajo se constituira un Consejo de Profeso-
res, que ostentard la representacion del ¢orjuntos del profesorado an-
te. la administracidn upiversitaria, Ja autoridad acidémica y &) Con-
séjo Social. . -

El1 Consejo de Profescres serd efeglde por e] procedimiento gue re-
glamentariamente te establezca. £1 Reglamento para esta eleccidn serd
elaborade por profescres clawstralas, sprobado por e Claustrog de la
Universidad y presentado a ta Junta de Gobierna. -

DISPOSICION TRANSITORIA QUINTA.

1. La Universidad Autdnoma de Barcetonas, dada la disposiclén transi-
torta novena apartade 1 de la Ley de Reforma Universitaria, mantendra
Ta respectiva situacién contractual hasta la aplicacidn de las Plan-
tiltas definitivas & aguellos prefesores que, 4 13 entrada en vigor
de la Ley de Reformd Universitaria y Jde los preseates Estatutos, se

‘hallen contratadps por esta Universidag,

?. Durante &1 process de aplicacide de Yas Plantiilas deFinpitivas v
hasta ta fecha de 30 de Setlembre de 1387, ta Universidad Autbnoma de
Barcelona pordrd todos Yoz medios posibles pard contratar a los pro-
fesares -que fuesen interinos o contritados anteclormente y gue no ha-
yan podide acceder & una plaza de aquellas.

3. Serd preceptivo en -e3tos casos el infarme Favorable del Departa-
mento afectade y la ratificacidn por parte de 14 Comisién de Profeso-
radp de la Univershdad.

DISPOSICION TRANSITORIA SEXTA.

12 Junta de Gobierng establecerd el procedimiants mediante el cual
las Ayudantes actusles se gdapterdn a 13 npueva normativa,

DISPOSICION TRANSITORIA SESTIMA.
La mitad de -miembros de Ja Comislon prevista _er-| el articulo 143.5

gque depd cesar por razén de la primera renovacidn serd decidida por
sarteo.

BISPOSICION TRANSITORIA OCTAVA.

A Ta entrada en vigor dr estos Estatutes y constituide el nuevo

Claustrs, 1oy estudiantes claustrales elaboraran un Reglamento provi-

sional para la constitucién de la Asamblea de Aepresentantes de Jes
estudlantes. Esta Asamblea elabaracd, en el plazo de tres meses, el
#eglamento internn de la organizacién de los estudtantes y procederd
a su splicacién,

BISPOSICION TRANSITORIA MCYENA. - . N

1. Mientras no exista otra normativa-aplicaple, y de Acuyerds con la
que establecen los articules 4 y 59 de la (ey de Reformd Universita-
rid, el Personal 4 Adminlstracidn y Seeviclos tendrda os ciguleates
reprasentantes:

4} yn Comité de Empresa elegido por €1 personal en régimen de contra-
to laboral, de acuerds con 12 legislacion Tabora) wigente. .

b) Un Comité de Representantes ¢legide por €1 personal funcionario de
acuerdn con 1as normas gue reguien 1a materia dentro de) imbito de la
Mdministracisn Pibl1ca. En tanto no entren en vigor dichay normas, la
elecclan del Comibé se reqird por la rormativa laboral wigents.

Para todo aquello que Jos dos Comités consigeren d& interds conjunmie
<e pstabiecerd el Consejo de Persens) de Administracién y Servicios.
2. Son atributo y Funciép del Conselo y Comités del Persgnal de Admi-
nistracion y Serviclos. -
a4} La negoctacién de las condictones de trabaje del Peesonal de Admi-
nistracion y Servicios ante todos los erganismos que tengan competen-
cia para ellg, ’ . -

b) La capacidad como drgano colegiads de e¢jercer acciones administra-
tivas o judicistes, en todo Jo relativo a 13 aplicaclan de este E£4ta-
tolo, y SUS compRtencias.

¢) La participactén en Ya contralacién, oposicionmes, promectsn y ela-
boracian de plantillas,

d) La participacidn en 1z elatoracidn de toda la reqlamentacidn de
estos Estatutos gue afecte al Fersonal de Administracion y Serviclos,
¢} Todas aguellas que reglamentariamente se establefcan.

tn el case de no constituirse el Consejo de Personal de Administra-
cibn y Servicios, todas estas Funcliones seran asumidas por Yoy res
pertivos Comitén. '

015POSICION TRANSITORIA DECIMA.

Inigialmente las escalas del Personal de Administracidn y Servicios
se estructuraran, de acverdo con el articulo 170, de la ferma si-
quiente:
Grypo A:
1. Yecnica.
2. Facwltativa de Archivos y Bibliotecas.
Grupo 8; .

1. De Gestidn. )

2. pe Ayudantes de Archivoi y Biblistecac.

Grypo T

. Administrativa.

Grupeo O

1. Auxitiar Administrativa,

© . Grupa E:

T. 4ubalterna.
DISPOSICION TRAMSIIORIA DECIMO-PRIMCRA.

En e1 plazo de seis meses A pirtir de 1a eprobacién de estos Estatu-
tos, saldrdn & concurso-opesicidn todas as plazas scupadas por per-

~sondl con contrate administrative o en régimen de interinidad. Em es-.

tds pruebas 3¢ vajordrdn especiaimente los servicios prestados de ma-
nera efectiva por este personal. £n el mismo plaze se requlard la
adecuacién de Tas actuales escales o fas poevistas en esfes SSEItutos.

DISPOSICION TRANSIIORIA CECIMO SEGUND .

fon abletn de cubrir 1ds vacanles existentes en Ja plantilla del
Persanal funciongrio de Administracidn y Serviclos, y cuando no pueda
efectdarse 12 convoratoria de pruebas selectivai para acceder a las
e5calas de dicho personal, podran convocarse coacurses para el nom-
tramiento de fuacionarios interines. tn este case se aplicarin Jos
sistemas de seleccidn establectdos en el articula 172,

Estos funcicnarios percibirdn las retribuciones. correspondizntes a

" la escala o currpa a que perteneZca 13 vacdnte.

DISPOSICION TRANSITORIA OECIMO-TERCERA,

La Jynta de Gobierng intervandrs #n todas aguellas situaciones que
pugdan plantearse durante el periodo-transiterio ne especificamente
previstas en 145 Disposiciones Transitorias anteriorgs.

DISPOSICION FINAYL.

fstos Estatytos antrardn en vigor al dia siouiente de su publicacian
en ¢) Diari OFictal de ‘a Generalttat. :

RESOLUCION de 20 de marzo de 1985, de los
Servicips Tervitoriales de Industria de Burcelona, por
Iz quee se hace publica lu aworizacion udmimstrativa
de las instalactones eléctricas que se citan.

8232

Cumplidos los traimites reglarhentarios en los expedientes pro-
movidos a° pelicionp Jde «Empresa Nacional Hidroeléctnica del
Ribagorzanar, con gomiciiio en Barcelona, pasec de Gracia, 132,
en solicitud dg autorizacion para la instalacién y declaracion de
utilidad pablica, a los efectos de |a imposicion de servidumbre de
paso, estos «Serveis Territorials d'Indistria a Barcelonar, en
cumplimiento de lo dispuesto en los Decretos 2617 y 26191966,
Ley 10/1966, Decreta 1775/1967 v Reglamento de Lineas Eléciricas
de 28 de noviembre de 1968, ha resuelto autorizar v declarar la
utilidad pubiica a los efectos de la imposicion de la servidumbre de
paso, en las condiciones establecidas en el Reglamento aprobado
por Decreto 2619/19686, de las instalaciones gléctricas d¢ caraciens-
licas principales siguientes:

I. Expediente: BH/ce-44386,/1984.-Ampliacion red de distei-
bucion 2 25 KV en el 1#érmino municipal de Sant Adrian del Besos,
con linea subterrdnea. trifasica, dos circuitas de 0,123 kildmetros
de longitud. Conductores de aluminio de 150 milimetros cuadra-
dos. Origen con salida a estacign transformadora 7.852 v final
estacion transformadora 8.553. Transformador de 400 XVA y
relacion 2570.38-0.22 KV.

2. Expediente: BH/ce-45724/1984 —Ampliacion red Jde distri-
bucidn a 25 KV en ¢l término municipal de Sant Cugat del Vallés,
con linez subtcrranea, trifasica, un circuito de 0.39 kilometres de
longitud. Conduciores de aluminio de 150 milimetros cuadrados,
Origen con salida a estacién transtormadora 4.328 v final estacién
mransformadora 8.552. Transformador de 50- KVA y relacion
25/0.38-0,22 KV.

3. Expediente: BH/ce-45741/1984 ~Ampliacion red de distri-
bucion a 25 KV en el término mumcipal de Rubi, con linea
subterranea, trifasica. dos circuitos de 0,10 kilomewros de longitud.
Conductores de aluminio de 130 milimetros cuvadrados. Origen
con salida a estacion transformadora 7.618 v final estacion
transformadora 8.543. Transformador de 630 KV A v relacién
25/0,38-0,22 KV,

Barcelona, 20 de marro de 1985.-El Ingeniero Jefe, Viceng
Franch i Casaba.-2.027-7 (22637},

RESOLUCION de 21 de marzo de 1985, de fos

Servicios Yerritoriales de Industria de Barcefona, poy

ta que se hace publica la quiorizacicn administrativa

v declaracion de wifidad phiblica en concreto de las
. imstalaciones eléctricgs que se cuan.

8233

Cumplidos los tramites reglamentarios en 1os expedicntes pro-
movidos a peticion de «Empresa Nacional Hidroeléctrica dej



