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AUMENTOS MINlHOS GARANTIZADOS

Madrid. 29 de marzo de 1985.-EI Dircc~or general. FranCISCo
José Garcia Zapata..
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8199 RESOL ce/o.\' de 29 de 010":0 de 19R5. de la
DlreC('fÓ~l, (1enerpl de Trahajo,po.r la que se dispo/le la
PUhlICG('1011 de! acuerdo de re\'lSlOn solana! de! Cmlre·
11.,'0. Colecfll'o de la Empresa ((Fosforera EspUliola.
50CIedad Anónimal;.

Visto el texto- del acuerdo de revisión salarial de la Emprc'Ja
«Fosforera Española. Sociedad Anónima». recibido en esta Direc
c~ón General de Trabajoo con fecha 5 de marzo de 1985. paclado en
VIrtud del articulo 3. del Convenio Colectivo de la Empresa
«Fosforera EspaiJola. Sociedad Anónima». de fecha 21 de ma'vo de
1984. cuya revisión salarial ha sido suscrita por las representacio
nes de la Empresa y de los miembros del Comité de Empresa. con
fecha 14 de febrero de 1985. y de conformidad con el Real Decreto
1040¡I98 1. de 22 de mayo. sobre registro y depósito de Com'enios
Colectivos de TrabaJO.

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-Ordcn¡¡r su inscripción en el Registro de Com'enios
de esta Dirección General. con notificación a la Comisión NegOCia
dora.

Segundo.-ij.emitir el texto original del mismo al Instituto de
Mediación. Arbitraje y Conciliación.

Tercero.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».
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RE~IBUCIO!'l

Grupo : OPERARIOS

Oficial 1. J.E.
Oficial TI
Oficial 21
Oficial 31
E¡;pecialista

Grupo ADMINISTRATIVOS
Jefe ,.
Jefe 21
OfiC"ial lA
aUeial 2'
Auxiliar Administrativo

Grupo : TECNICOS DE OFICINAS
Delineante Proyectista
Delineante 1.
Delini!ante 21
Aeproductor de Planoa
Calcador
Archivero Bibliotecario

Grupo , SUBALTE~~OS

~ Todas las. Cate90r!aa

Grupo : ORGAN. DE TRABAJO

Jefe Organización l'
Jefe Organizaci6n 2'
TécniCQ de Organización ,.
Técnico de Orqanlzaci6n 2.
Auxiliar de Organización

Grupo : TECN. DE TALLER

Jefe 6e Taller
Maestro 'l'aJ.ler
Maestro 2A
.Encargado

112.884
99.610
79.065
74.102
70.293

'12.884
109.652
106.305
102.842

A~tículo 1411 _ A...cen ...o~ por tiempo:

P.ra acomodar formal"' ..nt .. L'a~ nuevas c.te~or¡a~ ..... labl .. cl_

das ... t. revisión, se ... usl Huye l. redacci"n del ",i ....,o

por ..1 l .."to qu.. ~iQu",

No obatoot .. 10 di ... puesto ..n La" Art. 11 y 12, el ·pe,·,on"l

a.cend .. r;' d. catellor!.. por .. 1 e.rvicio ininte,-rumpido

la Empr.. s ... de acu.. rdo con 1.. ~bl. "lQuiente:

incr ..mento ,·.~p..cto del '1'''' tuvi",'"eo.llo mini"o,

l~l - 5 .. d"trno,;; el valor d .. la "ntigll .. d •• " 19.'1;;

li"ul n 18)

:'.<» - Le "a"lid.d restante d .. terminará 1" asimila__ •

"i6n " UrI" d .. 1"" """.alon"" re\ributivoo"l'l'e __

vi."f("s en la ".te~od. que tuvi .......~l~n"d... 1

..mplc.d" corr.. .opondicnt ••

S .. "'od;fi". la ftctual tabla da ret.-ibu"'on .....n 13 r".:.
"'. y cua"tl. cle l. qu .. figura como .1."""0 ó:D ! a ..sta.

r ..vi .. i6" d.. 1 Conv .. nio 1984/87.

la ant"rior, de 50.000,_ pts./año.

Pe.-a fa"ilitar la aco..odaci6n dft la r .. tribuci6n ,le Ca...

"...",pl .. ado .. d'ch. tabla, "a acuerda un increm..nto en

todos lo" concepto" 1984, ·d.. 1 ~,5", incluida la Ilet,.,_

bueió~ Yolunl",·i.,

Un" ,-~~ obtcnido a,,¡ el impor, .. tott;1 anu.1 ~"r" l':l~.,

... <ii.lribuir;' la cantidad '· ..sultltnt .. de acuerdo

lo •• i~u' .. nt" ... critcrio,,:

Au:xil ¡"r 0<" "
, años Peón Peón , , ".ml

"<, " ,<, " " años Peón • Eapta. e '; "'-'0' I

I
Espta. , '" "r'c,~ I
,<, J' 0<. " " alO",1

I,<, " "" " " "i,o,
r. M.

1"~'lr .'1. Ini c • 6 meses

11'.s. s. I"i e,
, .. .. se ...In],- T

n.. t ri buc ion.. ,,:.

!lE Ti""llo

U 1'; L Ll O s (.. ¡

Artl""10 17D _

119.578
112.884
116.231
99.61e
7!L065

r~sp.

Grupo 1 TECN. '!'ITlJU.oos

lnqenieros y ticenciados
Peritos y Aparejadores
Pe~itos y Aparejadores con
Técnicos Comerciales
Técnicos COMerciales 24

RESOLUCJON de 24 </<> t'IINO dí' 1985, de la Dira
ción General de Trabajo, por la que Si' humologa ('011

el número 1.822 la bora de seguridad. modelo P-47
P, de dase fl/, fahricada y presentada por la empre
sa (Ca/:ados Trueno, Socied<ld Limilada';, de Arnf'
do ( La Riojaf.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo expedient-e de
homologación de la bota de seguridad. modelo P-47-P. de clase
111. con arreglo .a lo prevenido en' la Orden de 17 de mayo de
1974. sobre homologación de los medios de protección personal
de los trabajadores. se ha dicta'do Resolución. en cuya p~rte dis
positiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la bota de seguridad. moddo PI-47-P.
de clase IIl. fabricada y presentada por la empresa. «Calzados
Trueno. Sociedad Limitada;). con domicilio en Arllt:do (la Rlo
ja). avenida de Logroño. números 13 y- 15. r.:omo callado de se
guridad cóntra riesgos mecánicos. de clase 11 J. grado A.

Segundo.-Cada bota de seguridad de dichos modelos. cJJ.se y
grado' llevará en sitio visible un sello inalterable y que no afecte
a sus condiciones técnicas. y de no ser ello posible. un sdló adhe
sivo. con las adecuadas condiciones de consistencia y permanen·
cia. con la siguiente inscripción: .M. T. homo!. UQ2

24-1·85 Bota de seguridad contra riesgos mec<Ílllcos. clase
111. gru.do. A.

Lo que se hace público para general conocimiento. d~ cflnfor
midad con lo dispuesto en el articulo 4." de la Orden CiL.lda so
bre homologación de los medios de protección personal de los
trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-S. eh:- «c~dzaJo

de seguridad contra riesgos metúnicos». aprobada por Resolú·
clón de 31 de enero de 1980.

Madrid. 24 de enero "de 19~).--d Director g~l~..::ral. Fram:isl'O
José Garda Zapata.
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BOE núm. 109

Supon. un ''''cro...'''to del (;,75" s .. ¡'rf! la l'"LI" de 19P,I, I'i!

r ...1 persun.1 • Sala .. i ...

k .bona.."" a eontllr'd>1 Iri .. "'.~l.' .. "i'J,,'lentl' a aq...,l "n ~

que .e hubiere cubierto ...1 rla"" d<' ti,,"po corre..pon<l¡<,~

,..

\ Tri ..nio. Y Q"inqu..·ni06 par. Su"luOOl y S.l~ .. ;,,,,. s"'Ji",

_ Un" ve\'. I:·~pcra.,jo el p.. rio..io de r'ru~b<:t de 6 1:10 ••", po.<:ar!.n auto",f,'.i_
c"~:"c,,~e al nivel ir,ici,>l t!.o caeo¡:;,:l\'!ll

TITU!. DO:1

Ti.t;ul<:t<1o S'-'rcr;l.or

Tit".l.do :~.d10 ••••••••

'1nia~.

(1) Ir.c;rcM

TU,L.\ DE ¡U::TIHRUCIONr::S f'EII50~"L A SU~LllO

(1)

15.0;00," ri'. en """." "" rnl I ..c¡'"i~,,'" <1 .. l .... hi ro'" ¡'''''n _

c,,,,li,lod " .. rf< N.tr",·, ...ln " ~"¡ .. n 'l' h."" C'"r.,o d., l,,~. "'''''.

CAd. C.ntro dol Trab.j••I,abor.rá .u e.had.do 'J ho,..rio.

boc:......·..ánd••••1 01 ...0 la ...c","por.el'" •• la. H •• ta. ~

._."Id.....

Lo. oper.rio. our. acei6n pÓn. en ...rch•• cicr..a el tr!,

_jo d. 10. <1._'., d.b.rÁn _pU.r .11 jOrnad~en la lO"d!
ca ••e ....ri. par••llo, .h, q".... COlIl'ut••1 elle" ..", te.

""'lt.nt••••t'oeto.. d. hor•••1Itraordi ...ri... y .in pe .._~

j ..ldo d.... abon. e","o tal ....

En .1 e ••O d. roali"",.•• alou". actlvid.d a tre.. turno,,_

y jornAda <l.. 8 horas di.dllS, .1 d......II....eñ.lado. en _

al ...... d•••r d••plic.el6...1 plrrafo ant.rior, •• e03

.ene.rá .c.....u~AIldo ti" le••ibAdo. d.l año n.e.....rio••1

ti.rapo d••tinAdo al ,".ts_. en· jor"..d•• d... i.tc- "01'•••

"rtle",lo a" ~ Je"ll4da d. trabajo! L. Jornada de trabajo. con o.r'eh ..

,.n.rAI, ••r' '0 hor nal••, di.triblll n ei.!!

.. dla" laboral •• , a .lIc.pei'n dol p.r.on.l .qu. t."\I•• 1

horario de Oli.. in•• C.ntral •• , qu. continu.... con l •• h,2.

.....·1•• vill.nt...... 198'.

hfo l ....turol.l:a dd pro o produ..tivo y ..ondioio......

d. actividad, ..o r."ulta c •••rl0 o.....rv.r .1 eu to <le

....... d. d.Han.C1, que para i •• jo..n.d•• continuAo t!.

U.e. 1. vi.e"t.. 1..1..1eol'" le _*,-ria.

la el .",puo.to d••• r d. d..r.oho -..e._rio 1.. no r ..O~

ledor.. de <lidio "acan.o, •••"pU.. rl••1 ""'r_l c_

d. Centro, .n el ti..."'" n • .,.••rio p.r. dar e_pll.. i.nt ..~

1 id",1 ..~j11 .... "a .." 1"111, •

"rtlc.. lo J(.n $"",,;.1\ ... "" ".Hal'>\."l' ~.... ".·nhl~c" "n 1I"1o~,¡,I;n 01"

21.500,- re,. e.... IIcn~.¡6" "":'! ""C;"iN"O ,lO' .. ".1 .. hl".i" d..

}al'! t ..a""')Ado"e"''' "''''plC''a,la~ 'I"C I"_'rm.. " .. ., ...." C"n lI"liY".

..... tlcul" )7". ~!.:., 01 .. " .. ("""i:,,~' ~"rí.; ... """ "",""ll,, "" JO.Ol~'.~ 1:'.

"lO .. n ... " d" fall""i'.;'·"'" ,100t l .. n'·",i,'II"" " c6ny""", 'f .. " -

Iortte.. l. 35". S"h.ddí.. lIe .."I... l...."njo: l'i """"0,,,,1. t ... lo "aseu\ ia.. co_

_ r ....enI"'•• qu. al eont.·... r ,.at"¡"on;o e"tnvi,....a ,," lI<:ll

"0, l'er.dbirá eOA "'''e ",ol·;vo un ~uh.. id;o d .. )0.000,- lh.

A N E X O......,...,,~.--"'_ ..

"rtle.. lO lloct ~ rondo d.. :iyu!l. So.. Ial: S" incremenl ........" U" 20'" l. e ..,,~

Martes 7 mayo 1-985

hl",~h." l&a "",ntidad•• "YO pllell...." u:e.ed"T~

de 1. 4«."'601 .lIterlor.

QUlon én 198~ vi.. l ...... pf>Tc,biend" por ea ;ndi_

rAdo .."" 1;' o ...,,,, ¡.l,"l ""1'"'' ífll' " ::0. 1'1 1.t.~.!.

...."a. .' " ;"',; ,,;, .H ,......." i" 1 I>II.¡" ,,,

.11""".';1111" i,~" ,1<, <.: ....I.I"."."t" 1·......""..1.

~~HH~L~~~'i!!:~!i~ (Talle,. d. ton.t. ....ed6n

4. Hac¡uin.~i'" de r ....ap~.. 1 Art. 9, G. D, C,C'/

8")1 Ad!,".. do 11 la pfllntilh indie..da, en r .._~

a6n ..1 comp i.o .dquirido ele acepta.. de.pJ.-

....i.ntoa pa el 1I0nt.je, pu••tá " punto. 'f ~

••i.t.n<:l. técnic....n lIeneral •• eu.1quie.. pu~

to ll_Or"1'i..o.

~!.lli!!!L~!!2!:!~!l!!~1 hil/nllu" al (>el'"lKJncl de
Tallore. de .-¡'uriea 1111". Yollmt~ri .....nte. !O.
in(lOrpor.. dl!'t'initivan.C!nte .. pn"'l,IccU.n. y ••" ..

"es 're.~.I1.lI d,clo",' r"'..~"~".d/lci.6n.; ~'Oft c""ra.ctnr

IIl.oloal. a' "iv,·1 el". C""I r'.• !"<; iD"r..... ,;"t"",.!¡

~!l~!:L~'- .t. .. ¡"n,.<I<' " l,,~ " ..""". d .. t "q".i

po do "(I"a";"'''. c" .. I'I";er "U cal<l """"'_

•• 1 "0000 .. 'luí , r .. ~li" .. 1.. ,,""lllueíi," 1 "0_

r .. l de uno d Ilos. y 1.:."'" el .H .... I'O d" .

4..."tilu.. ;';n. T.. rid..á .. ""':; .. 1.... '\1.,,. """I"I"nl(''''''

..... ·,. 1 l"" •• i .. ~ i " ••.• ,. " .. , ,." 01,·1 ,.,1"; '''' ""

.fI ..a I"'"

C_I_"nlo t..1,,';;>1

lncr.....nt.oo ..". un 7.:>~

S.r ..rlo 8......

Compl_"n1n de Ir.. ,..t;"1r"lo

10 C"''''<'l'!'' !'-al""lal BI, "C....¡H_.... lt> l'ers"".,l"

•• ~"C"""O"t..,." "ta .. l<:.aazar 1.. cil,... d<,

10,39 Pl<'./loo,' P'lU", o 1.. "'...... n.. 19:1i''; a

f1.9U...r b~o ••• "",,"'i ción 'OC_pl_ento d.,

"t¡n..eIÓfl".

~!!:~2~::~~~~l~:~_~~~2~~!:~~~:..... illn..do • q"len ~

••• r ••po".abil¡",.do do un .."'n junto $ion1fi".. 

tlv.. de ...q ..in... O line.. · do produeción, a.1 ",2.

110 dol "orr(>~pu"die"te ..quipo d. tr .. báJ.do",,~,

par. obt .." ....· l. I"-"tl .... ción cu.nti.\ ..tiv. y eua.

lit.ti"a prov'Ua"" 1.,,, pl .."e" de f ..bric.ción.

~pcl.".t_nt.l en 01 ."pu••to ......tea"M_

..r .. d ' ••1" b~•• lII(ni_ .a¡,,,,"" .. h cal!,

..rS..._ '."1_ ah'" 1 'ablo".!.

FA _ ."..1_ ...._ ..... per " r l tri~

-'. lÜt.r...cial .. "!No f'i t. apu-t_...).

_ Suoldo n,,~(' 1"1",,,.~,I":-~"'r lo~ conc....ptoll 1981.;

~ CO"I\I"'''<·''lo~. ,1 .. t"""'n,

s. F.lIidrib"i .. '.11I ",,,.. ¡no en loa ",ol\(:"plo'll r ..lribul' •

••• , C-..lt. 4". ';II"..a'"'' lia tabla del .n.._ "11, con

. l •• si,uiento. oba."rvaciOcn...<:

1 "",.cl'{>t(J rctríbutiv" "c""'I"r,,",elLl(J I'",',..,n.l" 4 .. la nó",;n"

'98
'
• do 10$ Ene"r'Jad"~, SuL_c.-.c" ..gadM', E"p.c.iali",l,,~ ",... ,,_

tAj.....O., E.peet"list •• y Ayuda"te .. de r."I' .."i.l.i$t. (o ." _

111.. c.tego ..!.•• " '-IUI' ~"." ""i"'dados en est'" revisi"n d"l

Onv""iO); •• in.. rQll\..nta". l"... t·••lc..n:>lar 1",. eill'"'' .i9"i~!!.

rábrie,UI ,le Irún y V.. ¡""da ••••• ¡\lUlta ~ I'(s./ho,·"

¡'·ÍlLdc.. dc T.. r"~o,, ¡,,, .. l. 1) P\ /h".·~

El J'<'r6onal do 1".. t:.at"uorl,,,,· i"d;c,,<l,,~ "uyo "Co"I'I.'m<,.. '"

PiOr ..on.l el." .ea ",\.II, .. do .. a <,~l .. s o.'l\id"d<1~, no ,"ouific>l__

r ••11 imp.. rte en 1':I1:l5.

nale." p......... t •• <:.t"'JO~¡."'.se~:' complet .•do en los pr,o,,,,_

...0 .. do" ."0", h."t .. 11"9." .. ¡ tot .. 1 "'1\.1'I'a~.,"l"'HO <;·n ,,~tc_

conccpt.,.

... :
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BOE núm. 109 12R43

3.J.25

3.125

Incremente
d. nive::'

115.000

83.750

Míni':'o

86.875
68.125

ANTICUl;Il,\D

MANDOS ¡.'.fr;l!OS

TABLA DE RETRIBUCJDNES PERSOllAL A SUELDO

Mando Meoclio Se!e •••.••••• ,

Mando Heclio ,

3.125

,.125

'.125

'.125

'.125

'.125

A ti [ X o 1
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1ncl'c",ento
d~ ni':~l

Ir.cre"'cnto
de nivel

Híni",o

87.500
611.000
37.700

Conserje .

Ordenan:r.a ••••••.••••••
Botones •••.•.•.•••••••

PERSO~I!,;, Tia i',':"JL/.'1()

l'l1nimo Mfiximo---
Jefe d. l' ............ 134.500 156.375
Jef. d. " ............ 107;500 129.375
Oficial d. " 77.500 105.625
Oficial " " ......... 64.000 76.500
Al.llCilillr ......... 43.000 53.625

Tituladoa •••••••••••••

Jcíu de l~ '$ 2a ••••••

.otZcia1es de 111 y 2a ••

Subalternos

4.220

3.800

,.220

2.820

9uin<luenio

8.440

',600
6.440

5.640

Handos liedios ••••••••

TABLA DE RETRIBUCIOKES PERSONAL A SALARIO

,..'
C ° M P L E H E N T O S

SALARIO BASE P E R S O N A L E S P U E S T O

RESPOt¡SAB--:-
CATEGotUA

INTEGRADO ANTIGUEDAD MOVIL. FUNCNAL. ~IOVIL. GEOG~Y,
AFI~AClor¡

TRIENtO QUINQUENIO MECANICOS G, U C.C. Art.. 9 PROODC.

358. ~O 10.90 21.80 -- -- -- 25Encargado

Sub_encargado 341,20 10,10 20,20 -- -- -- 25

Oí"icial Producción 337,4-0 9.30 1B,60 -- -- -- 25

Especialillt.a A 322,60 9,30 18,60 -- -- -- 25

" 8 319; -- 9,10 18,20 -- -- -- --
" e '09.3° B.70 17,40 -- - -- --

l1aestro " /0-20.-- 13. 60 27.20 -- 20,39 lO 25

" 2' 1,.05,/0-0 12.90 25,80 -- 20,;9 10 25

O!"icial lO E 371,10 11,40 n,80 21. ')2 00,39 lO 25

" lO 358,50 21,BO 21.92
.

20,39 10 2510,90

" 2' ,"'1,20 10,10 20,20 21,92 ro. 39 lO 25

" J' '19.-- 9,10 18,20 21 ,92 20,39 10 25

"eón A 296. JO B,'O 16,60 -- -- -- --
Peón :H2,90, - -- -- -- -- ---

•

Madrid, 4 de fehrero de J 9~s El Direl:tor generaL EnriLjue
Heras Poza.

RESOLt'C/O.V di' 4 de febrao de fljJ(5, de la Di
rección General de SCITic/os, por la quew' di.\pcnl! el
cumplimli..'l1!o de ItI .w'III('l1cia di('{wla en el n( lino
nmtencif1.HJ-atlminislralivo inrt>rplle5!O ,101" "Ii,,;(',\
Marsafls. Socit'lüul Anúllima)). •

8200

De Orden delegada por el ex.cclcntísimo señor Ministro ''>1::

publica. para gener~1 conocimiento y cumplim¡ent.:> en sus pro
pios términos. el fallo de la sentencia dictada c,m fel:ha 1 de Oc
tubre de ,1984 por la Audiencia Nacional en el recllrso contenl:IO
so-alÍmimstratlvo número 4:'-547. promo\-Ido por "ViaJcs Mar
sans, Sociedad Anónima)). sobre inl"raCl:IPnCS al'ordcnaniient~) la
boral. cuyo pronunciamienlo es del siguiente tenor:

\<Fallamos: Desestimamos el rCI,.'urso númcro 43.547. Inter
puesto l:ontra Resolución dd Mini-;tro de Trabajo y So.:guridud
de fecha ~O de sepllCmbrl;' de 19í12, debiendo confirnLlr l:OIllO
confirm¿lmos ('1 men<.:ionadn acuerdo) para su •.:onformid;¡lÍ a lÍe
rechü en cuanto a los mO[1\,OS de impugnación. sin menL'iún so
bre costas.})

NUEVAS CAnCORas

A N E X () III

1:. el "pe... r.o a quierl por SU~ co,"'~i"'l~rlt"s ). expo' ¡q'Lia ,."

d .. t .. r .. tn.dQ pree ..so d .. producción, ~c le "neo.. i,,,,,lan l,,~ "·.b,!

jo~ de particul .. r <iiricu!t~d y ~Qn una deci..iv," influ~ncj. en \,,

c.nli<l.<l '/ caLid'd de lo. l"'oduc'-o~ ~l"bor.do. en la L¡n"~ o ~~c_

cié." a que 'est. adscri l ....

oneal. Dl:; PRúDLlCLJO:-l:

,,;, t
.r,~.¡

\.
"."-~

.J·<~;l~
'y' _.~

'~~:';:~

~,

,.;.~-').;.I<;.'~

~;~~}i
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