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TAMA DE RETRIMCION REVIGaDA S/IFC J0-v-u4
FERIONM,

ANEXO TV¥: GEYNERQ OF FUNTD, CALCETERIA ¥ MEDIAR

TABLAS SALARIALES Pama 1985, RAEVICATAS S230W ACUZIEDD OF
COMISION PARITARIA {Arv. i3, pderafe 29 del forvenio Cg

1sersive},

TABLA A, Pargonal con retribusidn digrig,

Falario baws ¥

Salificacisp- complements Convenigy B
i Tol.avh - {1 '
1,05 C1.190,- 1)
1,10 1,218,- (1
1,158 i,7k7,- (1
1,20 1,378 ,-
1.25 1.308,-
1, 1.3, =
1,32 1.359,~
1.%0 1.)09,=
i.u5 1.420,~
1,5 LS M

: 1,35 1086, -
1,50 1.918,~
1,45 1,882, -
.70 % 1,587,
1.78 1.622,-
L2 ‘1.63%,- ,
1,68% 1,687,-
1,50 1,730, -
1.%5 1.75%.~
2 ~ - 1.789, -
2,08 3,825, -
2,10 i.853, -
2,1% “i.8940, -
2,20 . i.923,-
2,25 1.958,~
2,10 1,990,
2,35 2.027,=
FY:) 2,058 -

. 2,43 2.0%1, -
2,50 . 2.126,-
2,5% 2,180, -
2,60 2591, -
2,6% 2.229,=
2,70 2.26),=
2,7% 2.2983,=- "
2,80 2.328,-
3 2.0k, -
3,20 2.599, - —
—

CON RETRIMUKCION BIAMIA
Celtfiescion | Jalarss BPese | Cosplemsnis Convenio | Kalribwelon fotsld

1,08 13,45 e, 08 1.155,50

1,08 414,09 . owWn L LAY

1,18 48,60 R £.183,43

1% M5 - T 1.M5M

1,2 725,75 6,75 L. 25,50

1.2% LR m. 1.285.7%

1,30 1.002, %0 ity B 1364, 73

1.5 5041, e ;L 1.343, 78

1,48 I Oom,08 .. .

1.45 1. 118,60 zu',a A.403,08

1,50 I 187,18 .33 1.434. 50

1,58 1,173,275 7,9 147,55

4 1N 72,03 1,566,355 .

[ ] 1.7 47, 1.340, 38

£, 70 1,311, 43 243,18 o1 -]

L, 1.35¢,03 250,40 1. 408,55

L8 L. T, 8.2 1,442,008

I - 1,427, 0 M n L7, M

1,% 1.845,75. 145,10 1.718.63

1,78 L5064, 30 M40, L. 745,00

2,0 132, M 4,05 1.71, 5

T2 45 E3H A 3, 1.1, 73

2,18 14,45 227,48 - LM,

2,13 1,450,468 C e 1,084,350

2,7 1497, 210,48 198,48

L1 1.715, 75 214,18 1.740,08

2, 1.978,35 200,43 1.9%4,00

1,15 1.2, 09,24 2.0t0,10

2,40 1.051,58 - 00,53 1.0652,03

143 - [ ] 14,13 2.084,20

1,9 1.1, 40 191,45 120,73

2,33 LY, 10981 FALIR-

F .05, 73 1R, TS 2.1m, 70

2,48 .04, 3 17, " 2,272,738

o 2,002, 170,95 2.7 -0

s 2,131, % 147,45 779000

P80 2.140,9% 145,48 2.125.10 ¢

:,l! 2. 17K, 48 140,43 .57,

£ 2 154,08 2NN

Ln sy 151,55 1.427.20

3,0 1.154,35 17,0 PRI

b 3, § . 40043 100 1.308

-
AwEND LI - MLGOSON
TaBLA BE KETRIMOCION REVESRDA S/T0E 30-9-Be
PENSONAL CON RETRIDUCLON MENSUM
s, —
- — ——

Calyfscocaon | Suivrie Base | Cowpivmesie Cowwerie | #atribocidn Tolul
1,00 3. aid 93 .60, 58 3=, €, 4
1,05 4.4TF, 38 11,909, 78 - 35423,
1,18 T4.0L1, 48 (LR ] 36. 300, 0 -
1,19 " 26.994,18 10.000, 7% 37.00,
1,2 45,0 10040, 38 - .21
1,13 2. 35,8 LR, pLAE R
L% | e .05, 03 7.,
1.5 3.7, 43 *.200,48 5070, 5
T, X1.451 50 . yor, ok a1, e, 0
1,43 34,924, 10 1.470,93 42.498,9%
1.5¢ I5. 1%, 43 035,00 43,75,
1,35 34300, % 2.%07,1% LT i N -
1,44 12,545, 30 0.27%, 03 45 M9, L3
1,44 E T 133,44 .0, 73
1, It " 2.002, 48 42.972,%3
1,73 W Db 7.8 LR R
t,. 47,704,090 r. ¥, 00,58
1,18 +L. 440, A3 . r.9 0 31003, 70
1,9 .17 ‘r.’m.u 52,000, 4
1,78 +5.795,. IH,» 53.077, 14
,» o0 7.171.00 34.121,83%
2,48 .10 A 55, 194,63
2,1¢ 4 27,0 FRITE : C N TS, TRC
2,20 AL 427,18 e . 144, 13
.8 51,793, 70 4.512,2¢ . D8 A,
FA -] 53.142,35 L2458 - T 4.0
2,78 A%, 354 5 5.2M,%% .8
1,75 4 520,95 8154, 16 #1400,
1. 45,701, % 1020, 70.50,75
3,00 T IH, 0 4,480,335 . . T,
1,20 75000, 16 PRI .02, 5

[1] Salario minico lntertextil = 1.26%,65 prs.

TABLA B. Persenal cgn retribycidn mengual,

Celiticacidn

-
Salarip bans ¥

complamente COmvaniy

BuBRBUBLGEEIBLES 282303 Re

Peiiod N b OOM R R BN RN YN RN M R e e

"
Q

35.709.- (1}

36,198, - (1}.
37.048, - (X

27.930,- 1

38500, - .
9. 84, - :
ho,hA%, -

L. 338, -

AR UG, -

43,192,

i, 139, ~

45,199,

L4, 17%. -

47.207,-

48,271, - .
9936, -
50,300, -

51.313,=

27.117.-

5.4, -

54,419, -

55.510,-

54,42, -

57.488, -

18,491, -

. 59. 556, -

60, 529, -

61.45%, -

a2, 398, -

6y. 501, -

64,566, -

65,700, -

6870k, -

87.799, . .
a8 _rrE, - - - —
69. 745, -

70,810, -

7hogh?, - -

S

1) Salariy minimo 1otertsxt:zl o 8,428

AE— R T

; -
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TABIAS SALARIALLS PARA 198w
FAEVISION IPL; ANTR 12 CONVENIO) -
imports o'~
visibn (%,8% | Salaric
s/tablay total}
Ii-27-83) regujtanty
TERSONAL !IP.V!CIQS COMPLINENTARIODS A
- S BIMARAL
Jufa 4% eBoratoric . 1 1.0
Cncargado compray. nnﬁn duxiliares 11 13089
Lrcargedo tréfics - " 12.08%
Encergade sloacén [T} 11 .864
Plicial de lakoraterieo 133 16.622
Mmninistrative de fdbrica [t 10,408
Encargado +COROMATE L) 10.40%
Guardsdora infantil &2 9.2%5%
Lependiznte de sconomato 52 . ¥ 358
Auxilinr Jahoratepic 2 9.29%
. praris
@ficial purvicios complensnterics [} R t.ude
Oficial de peines, tapillos y corronsra k] 1800
Oficial auxiliar nlnuén . T 3341
Auniliar . 7 1. 341
Pubn 1 .94
»
PIRSONAY SERVICIOE -AURILIARES I
Jefe antretaniniento preaventivo . k13 13.701
Lncargade serviziol juwilidvas Ll 13,084
Encargado iapresores Ty 13.08%
Encargaco e mecinicos, slectrici 1, carpip
terot, Mlbafiles v fepravcres T3 13.089
Ircargado de fogoheros [ 1. 068
TARTG
Inspresor de primers ] 1.6%n
Hacinico Ae primers L) 1094
Elecrricicta de pripscs 1 1.6%4
Conductar meclnice ] 1.635
Carpinterc da prisara [ ] R 1.63%
Albafil do primers b ] 1.%3F
Impregor da ssgunda & 1.5871
flepknico de aegumie [ 1.577
Fintor -da primera ) | 4 1,677
Electriciste de sagungh * 1.517
Fogonersa de priwsrd L 1.577
FoNLANATD | ] 1. 547
Carretillerc de primérd 1 1.51%
AIbafill e segumdy L} .55
Larpictero On Pejunda -0 1.615
Comguctar = El 1.515
Togonsra de Seguida ) 3. 60
Pintor de segunsa * 1.u60
Ayucanie oijpios aywiliaren {mayspes de 18 afics) 2 1.uG0
Carrerillere da segunda 3 1,480
Larzare : ? 1.9%1
Untader-angrasador . 7 1.9u1
Suarda jurado 7 1.34u1
Yigilante ¥ 1.3u%
Porere 7 1.341
Auxiliar limpieza -iqul (1) ? 133
ordenanza < 7 4,341
Pedn ' " ? 1. 3el
ayudants gficies suxiliares imsncw de 1} afice} 4 1.088
Motonest du 1Y a ¥ aFow 5 0
de iF # }7 afios [ e
. .
. PLRSONAL ADHIHISTRATIVO, MERCANTIL Y DE ORGAMIZACY
. BEREVAL
piryctor tfenize . 536 TH_T2Y
Director coamercial : 4ih Fu.729
Jefe Adminisrrativo de primeras 378 E7.50%
Jelfe dr venrae 153 BS.T82
Jefa Mministrative de seagunda o [ ¥
Jafe Organizacifn - {113 $%.538
Yisjants - 3E e 857
Jefe d¢ almacén ' . 216 36,857
Ofigial priwers administrativo B 1} RIS ) &)
Téenico orgapisacién prissra . 301 4,177
Encargade ilnicEn : 245 1,498
Oficial de.ventas Fid] #3.495
Oficial swgunda administretive i) $0.501
Téenjca erganizecidn sopunds n 50.804
Aunilisy sadminigirative 2ul a3.853
Ayudante organizacibn L3 23.w53
Cobrador . I #1.580
Auxiliar de \r.nna - s m E 1N 311
Telefonists - an RO, 31%
Meritorio 17 afies - ' b3 17,288
Moriteris 16 akoa iz ¥ B0
. FERANAL
Oficial aurilisr lhuln 57 ¥, Jun
Hozo alracén 1 9. 349y
MAL TACULTATIVO o TITULABOD UEHSUAL
Ingeniero abs 71,356
Licenciade - 155 T1.158
Jefe Porsopal priméra i #7.60n
Jefe Fena‘nal Gagundl . pr1] bR.536
Parite /a4 9. 536
Pr-cticmn FR X 130 49.438

Arizvente Social
Jefa Farsonal terters
Hasrtro Induateix)

AFRENDIZAJE

Aprendiz 1Y primercs measen}
Aprerdiz (rests aprendizaie

AYUDSWTES DE DFTCTAL

Subayudarte de oficial
Ayudante da aficial

CLASIFICACION T SORTEQD

Imporee ra-
visidn (2,68 | Baldrin

o/tabluy total
3)-12-40) resultsnia
T MENSUAL
”i 7750
Fal] 55.857
4] 5%.%9%
HMENSUAL

0% del oficial
404 del ofisial

‘A0% del aficial
o4 de) aficial

SERANAL
Encargade 13 13.08%
. Contramaestre i %7 11.0458
Ayudaniz repasador | 31 3t
DARI0
Berteadar ] i.897
Cortador de pan -1 1.am1
Cosmdir #mcok 7 1.3%1
Maxiliar ? 1.3m1
Pedn H . 1.3%}
RESLANATE Loy
Encargado 11 X 1a.00%
ConTramaastre 41 - 12.98%
Ayudante contramasatre Y 3 I To11.9w3
DBIARIO
Oficisl 4¢ deslanaje 7 3.3u1
Auxiliar Pabn ? 1.301
1.1%1
+ .
LAvADG SINANAL
Encargada sacciin ¥3 13.089
Ayudhie enchigado (antme turno: LT _ 11,4083

\ - biartg
tficial ga lavasey 1 1.941
Oficial de lansling 1 1.3v1
Auxiliar 7 1.0t
Pabn ¥ 1481

'
IRAJE
EPARA L
fiyurdemc - o * TY 3
Contmust“ dn =lrdu &7 12.0%%
Contramasstrs dw guills, peinadorss y Msowas 7 . 11.054
Ayudante da contramasstre 61 11.043
idmplador, wemeriledor cardas 2 1.370
Oficisl de carcas T 3.391
Oficial de .guills y pwinadeoras ¥ 1.3%1
Oficial de lizosss 7 1.39
Qfmul de &tk T Y. 183
pficial da convartidores L 1.3w2
Auxiliar 7 1.3u1
Limpisdor de peines ¥ RY1S |
obn ? 1.3u1
TLATURA DE ESTAMBRE BIMANAL
Meyordomo ' " 15,157
Contranacatry de :np‘ﬂci&\ &7 12.086
Contrapdsstre da hilaturs &7 12.05¢%
Contracassite de retorcido E7 12,056
Contramass Tra de bobinade [ 3] 1%.054
Ayudantt &k CoOntranatitre %1 ' 13.040
, -

. X . , . IARTID
Wilador o« selfsctine - ] i.n7?
Almpccrnere | L] 1,858
Anudedor de salfectina. . fd 1.3%0
Cogrdinador sachmatadat " S 1.370
.ofjcial contimua de hilar ? 1.3
Oficial guille y peinsdoras - ¥ 4.3u1
Oficial wmecheras I 1.3w1
Vaperizsedor Y 1.341
Qficial cantSnus da retorcer ¥ 1.3%1
Oficial ascamudedas T t.x43
Oficinl bobinar, reunir, npur ¥ -ol.nou ? 5.3u1
Auxi At N 1 1.3v1
Pricial sncadader y pesadon D .34}
Clasificedor tubos y tartones ¥ 1-3ut
Limpiader ¥y puus 1,341
Pebin 1.34)
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P EHERADDS

Eacargade

Enzargado turng

Ayudapte sncargade turne

Alraceners

Hficial ezpecial
£tic triturador .-
Qiicial amborrades

Augiliap
Clasificador trapos y desperdiciom
Pebn

HILATURA DE CHRDA

Mayord one

Incargado

Contramasatre prephraciba -
Contramanttra hilatura

Almacensro R
£ficial ayudanta Lo
Cadonero

Gficial surtide -
Oficial enntinua

Arador

Auxiliar

Pebn

HILATLRA DE FANTASIA.

Kayordomo
Coniramanstrs

Alnacanuro

oficial de continua
Qficial 9« rounide
ofieial da bobinade
Auxiliar

Pobn

PAQUETERIA -
Encargado
ContramsswisTe
Ayudants contrasaswira

Almacensrs -

Oficial aspeador

Oficial rodeters madejas
¢ficial ovillador

Oficial paquetere.

Oficial spcajador y pusador .
Auniliar

Pedn

TEJEDURLA

Teirica
Segunda tadrice

Hayordome

Encargado de telsram
Encargada rurcidoras
Encargado turhe

Ayudante tebrica
Contransestra encolado
CanfraaasstTe Telarss
Conrramasstre urdidoras
Contramasstre canillevas
Ayudsnte contramaestrs twleres
Ayudante encargada rurcidoras

Tejeler novadad aria
Tejedor novedad laneria -
Alracensre

Qficial de encolade

Oficial miguinas pleogatelas
Fasador

Zureidor mepreind

Urdider novedad

Tejwder glrars liso
Tejwdar hasta 150 cms.
Taivdor garrote

Tejedor circularan

grigial sncolado al eal
Turdidor .
Canilliere erpecial

Auxiliar sncolado sl ol
Anudador & mans ¢ & mbquina
Urdider ginere liso

Oficjel da canilieras
Rficial bobinador
Fepartidor trams # Tevolvero
Auxiliar
Despinzador-desborrador
Fa&n . -

Ay.dants pazador

Avadanta urdidop

Ayudante anudader

Martes 30 abril 1985

Inm . ra--
vim (R0
s/tablag

21-13-41)

R E R T

k-

L

LR E T ]

12
[ 3]

L T RV R RN

74
”ne

L R R R B S

Ssiardie
total

resuitanta

BEMAMAL

15.187
17.064

bIsRIQ
1.%40
1.%)
3.261
1.4%1
1.3m1
1. 341

SERAMAL

131.08%
11.0%%
11.40%2

DIARIG

1.m1

MENSUAY
TR
63.117

RAMQ DE AGUA

Hayordome de ARTERLEF § Acabadow
Hayardonc de Tintes y blangueo
Jafn Ad laborstoric

Tintorers "~ - *
Encargado aprestos y acabadon
Contraracstrs da @ lavadaray
batanes

archa® .
B.‘um‘ulu y tinte
tund 1d oran
carbonizacibe
TADARD

guills y lizesas
preanaas
wapaquatade
Ayudante dw CORtramass re

Ayvudants de tintorarc

Fesador colormnte

Cficial espacialista

Ofieial

Turcidor

Bokinador

Latristasribetqadar
Despinzador-dasmorrador
Revisador-anpaguetsdor

A tiar

Pebn : .

ACONDICTONAMIENTD TEXTIL
Jufe d¢ Tréfico y Almacenes
Encargsds de seccifn

Ayu 4 da trffica
Ayudants de epcapgadoe

Penador =

Condyctor carTetilla slwvadors mwcdnica
Expecialists sacapruabas

Qricial acondiciopaminntn

Auxiliar

FPeba -

ALFOMB ]

Juats da Mebricacibe’
Dibuiants jefe
Pitujante.

Snen?m .
Auxilipgr. didujanta

oficial anudador de primsts .
gficial repasagor restaurador
Oficisl anudadcr de zegunds
Dvillador

Oficial anudador de Tercaoa
Copiwta de dibujo

Aprendiz Amudsdor: tercer afio
Aprandia snudador Iwﬂ aho.
Apramdiz anudador pr afa

ALTORBNAR
pivujants jofe-
Dibwiante .

Mayordome

Encargada . . .
Contracasstie talarsm

Contrapisatra tuhdosas
Ayudante comtramasstra

Tu jedor Grivper=Jacquard dobla talx
Srippar—Jacquird moquati
Tundldor
Almacanare
Tujsder moquets lisa
Oficial enselado
Oficiel pesador plegederas
Contador d¢ chanilla
Urdidor de spool
Tajwdor de chénilla
Ayudants da ancolado
Ayudanta, te)edor .
Ayudants tupdosas
Clayificador de slmacén
Lector-tajedor
Copi¥ty d8 dibujo
Cland ficador du chanilla
Clamificador de dibujon
Ayudante de almacén
Repadsdor TRASPARAROE
raeibn

B o8
Cficial miquines overlick
oficial mlquings orilioe
Oftcial mlquine de Ciecos
Bobinador )
Filataro de BOguats
Enrollsdor
Fadn .
hyudarca corkador

Imperte ra-
vinibn {0,8% | Salaria
witablas toTal

- doitny) | regyltapey,

SHusAL
”" 15.157
" 15,157
% R 13708
™ . 13.301
n 13.080
&7 1i.088

L2 11.00F
57 10,218 -

EL L LT )]
-
-
-
-

bk
-
)
F
)

394 FiTIMe
13 "o
WL WIS

SEMANAL
" 13.q09
37 10,210

DIAKLQ

T 1.8

L 1.3nd

T- 1.8}

T 1.1

7 1.381

T 1.2%1
T5L dal oficial
&34 dal oficial
544 del ofieiad

ME
58 §4.007
HH TR

SInanAl
" 35,157
1 : "

a? .
5 13.088
41 11.043

R R R LR TR P PR P R L R T T 1 3 1
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. RO - W0 _:F.‘vﬂ"_’.‘u:ls AETITARIS T Lk TENTIL {]_.-.g de .'.(u.j AHEYD = VII “ECTO* PE FIRNAS DIVERSAL
ATMENTO ORL 8720 & 4°3g mé: §’6C SCIRE SALAkIO DICIENBAR 1.983 )
AWML II TABLA SALANIAL PANA Lo PROVINCIA DL VALENCIM
CRTIOIRTE . EARGAID DIA . SALARYD YPMANAL — ZATARIQ L
1= 1.438 . 10, mEre, ZALARID BALARIO
4 o 0.0%52 BIAR]S MENZURL
1710 1.512 10,964
- L] 1,349 ptax, 41,032 stas.
11s 1. 548 10.836 AT.088 1,104 .20 Y ab0 g 40l
- - 1,35 1802 43,406
1 .

20 CL.587 3.109 #.27 1,30 1318 46,173
188 1.5624 11,388 1,1 1,58 47,511
ot 1, %01, %0 1,85 5,11
1730 1.651 11,627 50,522 1,60 1,744 43,047
. . 140 53,490
1935 1.697 _u'“’ 1,781, 1,943 43,100
1740 1.736 12.1% 52,803 1% 1,005 D, 985
i ; . 2,05 .07 . 83,40
1748 1.7TT4 12. 408 2,20 2,497 &, b2
. - - 2,38 EAE] 038
x'so 1.810 12.670 g 2,400 T1.000
1455 1.847 12.929 2,70 2.477 1,304
. 2% 7631 ”». 637
1'& 1.686 131,208 3.9 1.76% 163
. - " 2,00 87,68
1745 s 1,923 13.481 —3"'!!—'-._—':—————“-___ z I_- .

110 ) 1,962 13.727 . AFEX - ¥IT SECTOR D€ FIDNAS BIVEREAS
1._.79 1.995 C13.e9) 60,803 TABLA 177 TANLA SALARIAL PARA LAR FROVINCIAS OE WURCLA,
1°AD - B0V 24,224 MEBACTTE, JAEN ¥ GEANADA,
1%0 2.109 1. 763 ooare, BALARIO PYIRL
1'95 2.149 15.043 —DiaRTD ARl
2%

2.168 15.300 3,85 B53 pras, 28,008 pras.
205 2.220 15,540 51.92% o0 n7 20,803

- o, 1.082 M DM
2720 . 2.33% 16.34% T1.023 | 1 at,m 1,542 45, 503
. ) R |1 1,%4 47,633
225 . 2,374 IIS.GLB T2.208 1,40 1,616 49,153
28 2,445 . 1.4 1,887 3o.703

. ] T.145% T, 389 = sLo1T 7.

2" 2.T12 18, 948 82,490 | +, 53 1767 51,748
: - - 1,63 1.me 35,298

275 2.748 19.236 03.5%5 1,68 1,867 36,788
280 .M 19. 680 1,70 1,418 ELR 3 4

, 9.458 4. e 1,867 58,030
bt 2.935 20. 945 BT 1,M 2.01% AT
- _ 1, 2,130 €, 481
3't0 2,085 21,595 ¥, 838 e 2112 *.004
N - 2,00 2243 7,495

2,09 2,1 . $.0a8
3, 2.4l Ti. 689
ANE¥O - V1 SECTOR Bi TIDRAS DITERSAS b 2.470 ;:"”

Tabid 1 TABLA GEPERAL b ate s -

eI, SALARID SaLARIO 2,4 3,021 ", oy
D1ARID _H_!_l-zﬂ.l. y

o, 50 "9 ptas, 128 pran, TADLAS SALATRIALES

0,6 am 27,204 eraEEEARN wREREE

L] 944 .7

- . 1.024 1,547 A PARTIR 1 DE ENERD D L-383

1 e 1,1% 1.37% 40,030 .

1,10 1.4 AT L0 - PETSUNAL COM MUC"‘N S_ﬂ_r»\_"é_l. O DIARIM

Y 1,560 45,408 . i

1,18 1387 42,180 Complurante
1,25 .44 11,004 Salnric Convanio INTAL

1,80 1,44% 44,074 ‘_._H.tlc- Poastas Poskton w

1,48 1.403 a3, 109 i : 61,10 NG, 18

1,30 1520 - 16,233 1. 785,00 et 1.A86,

1,6% 1,556 N 4730 1,81 192,9% 361,10 115403 -

1,60 T ANk :

1,63 v, 610 i%.579 1,02 foc, 78 361,10 }.n‘n.ﬂ&

1, M 1,668 ..

175 1.705 0,050 1,08 B2t.33 36140 185,43

1,80 1. $2.95% 1,00 Ry, 48 1,10 1.%08,98

1,05 1. ™ o.M :

1,30 1.7 287 1,09 855,73 381,10 1.2L6,53

1,85 1,858 36,423 .

2,00 T - 17,318 Lo 863,39 361,10 1.z24,69
KL 1,920 94.643 11 AL, A4 BI.Id I.23%,%%
.0 1,930 M 1' i i :

2,13 1.982 t 40,347 1,13 887,14 563,10 1. 388, 20

2,20 2,039 ‘6.0

7,25 2,077 [ L1 1,14 #9499 361,10 1_.855.09

?, 10 2,104 L5 1.26 .

1,28 293 - e 1.1 soz. At 33,20 27
LRl 2,179 “w.mn 1,ik 910,69 31,10 1.771. 19

2,13 1,200 7140

an 2218 £2.90 1,17 918,34 ¥1,10 1. 279,64

2,9 .26 %1 1,295,340

2,60 2.294 *. 776 Bl sshozd 3140 52

2,53 7.1 0,597 1,20 94a,08 | mA1,20 1.05,1%

beos gt ;::i: 1,2 975,50 361,10 1.334.60

7,80 a8 75.355 1,25 981, 3% 3R1,30 1342, 43

Lo 2.713 16,437 1.28 1,000,959 51,40 1.36%, -
! :':: ::;:- :'::1’ 1,30 1.02c, 60 361,140 1.381,70
,"m !:,’. “:’“ 1,31 1,028,453 361,10 1.37%,3%%
3, rone Az, 429 1,33 PR L I T 361,10 La4a3,25
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Complemants e X sl AL AT, LA LA R L L LA
Selarie Convenis _ TOTAL -
Calific, Ponslas Foaobig PESETA _ RETNIBUCION BIARIA
1,38 1.059, 08 g 331.10__-‘1'%"‘#‘—. ED ) e
1.37 © 1,075,368 3GE, 10 1.1%6,66 )
1,40 1,099,314 363,10 L.460,20 - N . Revisida I.P.C.
. 4tribucién —
1,44 1.130,50 161,10 1.491,61 Cosf. diaria E::;f:;:':“‘::nf: 5‘““;,&:““"" SALARIC TOTAL
1,49 1aa3h, 36 361,30 149948 3-22-83 1o 6o %) -
1,46 1.148, 28 361,10 1,507,312 _ N ,
1,08 C o 1e183,9%a. . 161,10 1.523.02 g6 £44,14 3.86. o:: - 693,86
. . 1'00 591,88 5.9 1.089, - 1.070,44
3,50 1,177,462 161,10 1.538,72 1u% L.931,72 4,11 1.098, - 1.10%,13
. 1'18 1.G%2,48 [ 1.1%.- i..n.n
1,3% 193,32 361,10 L.ssh, e 115 1.083,3% 6,50 1.168 1.175,%
: 1720 L.11%,00 &, 68 1,338, 1.904,
1,5 - 1.300,37 361,10 1.562,27 " 1129 1.1k, 81 6,87 1.871,~ 1.237,07
130 1.17% .57 - 1,08 1.6, -- 1.%70,95
1,58 1m0y 363,10 1,577.%7 138 i-206,30 7k . La2Y7,-- 1.:06.1:
) ' Lhe 1.237,:9 7,42 1.300,-- 1.337,
1,56 1.234,72 181,10 1.53%,82 . L 1.2%7,9‘3 764 11363, -n . .l.z?o.ix
1vsd 1.a98, 84 4. 7.7 1596, -- L4037
£.57 1.23%,17 361,10 1.595, 67 - - 135 1,329,737 7.98 1529, -~ 1.h36,
) ° - 1160 1.360,09 8,16 1462, -~ 1.470,. 36
1,04 1,348, 27 361,10 £ahng, 32 1'65 1.3k, [ L 1. 493, -~ 1.501, 3%
: ) 170 1.433,73 8,53 1,588, - 1.536,5)
v, A0 1.750,12, 161,10 1.617,32 178 1,453, 4 i 1-361,.- 1.%69,7L
. . L1780 | 1.483,:4 &, 00 L.5%4, -- 1.600,90
1) 6% 1,187,393 365,19 1.6458,6% - 1185 a.s;;,;u. . .08 .627 .-~ 1.636,08
C . . PO 1'90 1.5k 32 9,47 1 L. 661, == 1.670,37
1,65 .393,33 36E, 10 1.656,3% 1495 1.573,55 9,58 1.69%, - 1.70, 43
B . 31°00 - ) 49,64 1,727 (= 1-?36.6\
1.66 1307, 23 36k, 10 1.664,33 295 1.5)7,01 9,02 1760, .x 1.369,82
’ 6o v3 - 210 1.867,74 10, - 1.79%,-- 1.80), --
1,68 1.518,93 3hk,10 1.000,03 2°1% L.HO8, 62 19,19 1.886,-= 1.83,19
. 2120 1.729,77 19,38 1.859,=-- i.869,38
1,70 1.334,63 361,10 1.635,73 T L.740,09 10,56 1. E3Bp - 1.900. %6
. 230 1.750,8) e, 74 1.925,-- 1.933.7%
177 137,33 61,10 1.711,43 2'3s 1.321,5% 18,93 5958, - 1-:3.9)
21hd 1.852,4% 13,k 1,998, == 2.002,11
1,75 1.575.58 361,00 L.734.99 243 1858331 11,38 2.08%,-- 3.033.2
3130 1.9, 92 11,4 2087, =~ 2,080,
1,76 1,381, 74 361,10 1.7h, B 218 PRt 11062 z'o’t:" a.:m.:r
3 60 1.97%, 11,88 2,336, - 2.135
1.74 1,405, 29 3%1,10 L. 768,39 165 3.302.;: - 1z,04 2.1%7-- "-;ﬂ::’-”z
. - z'yo .03, -+ |- 12,09 2,190, - N x
1,80 1.45E3,14 361,10 1.774, 24 2778 a. ;:-n LR .,;r;‘..-. n.ts 'n
: a'40 2.098,% 12,59 a.156 2.200,39
1,985 1,432, 39 361,10 1.813,4% 188 a.us:a; . 1,78 2.28y 3-33‘-?'
250 2.160,13 | «  13,% 2.32% 1.
L3 1.%91,63 361,10 rAn2.75 283 | 2iise.nh 13,15 2328, ngg:f‘-';
100 %.221,57 13,3} 2. a.
e 1.370,16 361,30 1.931,36 1'05 2.232,29 13,8 5.la m:iﬂsz
) 10 2.283,08 13,7¢ a.4 2.457,70
2,09 1,600,41 . 161,10 1.970, 51 ;'15 3-31;:” i oy bt
: . A0 W33k, == - 2.573,07
2,10 t, 648,66 361,10 2,009, 76 3'ag §. 2.3%4.66 14,07 2933, ,
2,15 1,687,972~ 361,10 z.ohg,03 :';;g’z‘i | L.169,28 7,03 L.256,68 1.361,.6%
I,30 1.721,17 31,10 2,008, %> .
: i s63,10 1.127.53 RETRIBUC ION HENSTAL
2,35 1,768,143 h, 2.137,5 N
2,30 1,808, 68 361,10 2,166,838 cont lctrﬁnu!‘l'::.la‘z‘::r:;:;cz.l Salaric Convenic N 0 "
2,70 ’ 2,11%,71 361,10 <, kBo, Az . ;“‘"'-“u_” tmv::i.sﬁv; ente] - A9 SALARIO TOTAL
2, 80 2.158,22 ¥6L,10 2.55%, 12 —_ - - —
' ' L0y -
MNCD VLI INOUSTRLA EXTIL SEDEAS L 108 Bl L:“ e .00, i ;”::;
’ 110 32.015,16 LY .M' 4. - ]
TaAL s RALATEALKS L'LS 32.9%3,71 197, 33. 628,72 .
ducw LAV EaESEN 120 13,885 10 203,01 ~36.629, 31
1as 34,838 zj 308,93 ;z.cu.”
PARTIR DEL I T N 1l) 190 ¥5.257.92 214,55 4, 53
PENTHNAL MENSTAL " 138 35,693,880 220,16 39.666,1
_ T ToooT T 14 § - 37.639,30 223,78 bo, 6?‘.78
N Lomplomente 1'4% I8 560,94 231, 3% A1.684, 19
Zalterin \-nnvlnt_u TOTAL 150 ”-m.s? 23F, v 42, 700, -
Cnlificg, Tapotine Tegwbed PZSF."PA:. - 1% i, k17,78 24l , 63 a1, 713,6)
. 41,66, 248,20 .
By a3.879,1 10.943,39 34,862, 90 Ll B 24385 PG
1,10 26, 367,46 10,983,139 3R 250,39 . 1% :3 ‘:;J.% ‘3";2 :6-7 og
113 1746243 17,983, 39 38,444, M YR R Faeqond AL o
1,20 1 8458 .5 1is, 4R, 89 39.638. 0 LiBg wzmum. . .:;6..&0 *g-?ﬁ.ﬂ
iF ab, . -
1 16.849,38 16,983, 39 50.332,77 0+ B 4 AL i
1,30 31.043,36 1, 983,39 h2.c28,7% 200 55, 5y, 0L _293.1: 5:.:;:.1
T I R A R A oen | R
1,80 35.81%, 28 1., 983,39 hé. Moz, 69 2'1% 31.255.06 310.;- gg.:zg,;-
! 2'20 52,603,L7 113,63 <A63, 62
1,53 37.015,2 - 943,39 A7.976,63 ares b 530559,86 113,23 3755k, - 37.673.23
B, 0 38.207, 13 ¢ .53, 59 49,150,650 230 54.470,27 126,82 sa-ssz:.-- sa.ga:.u
1,05 39.401,19 10,985,359 0304, 30 : RET A4 Bt EA38-2okiu Fhaptesne S
1,73 178, 04 1. 083, 3% 2,.772,33 z';:; g;:zsz,n ' 3:3.3 2;.;;3,“ a.g:;.ﬁ
2! - - - . H
1,80 A48, 12 10.983.39 $3.965,50 inl R E04 4+1 FER L £3.937.88
1,90 45,371,907 10, 903,19 56.5%k, 46 Z' 40 20 R J64, 3L 2;..231.-- :i.;a,n
1.93 a6, 558, ok 1c . 93,39 57540, 83 4 d_:ﬁ_g i;’::” .50 A
2, A2.759 .82 1n,9%%,3% 58,742,101 2178 gz.aes.u 377.;2 2;.2&_:.-- g.ssz,xg
3,08 Ad9st, 9 10.983,38 53.936,38 2 152715 | un P4 70.908. 38
2,20 $2.9%4 92 10.983,%9 63.518,31 290 SE.EM 22 39&,:3 . ;2-23.-- ) ;hgz‘.gi
' . ’ 293 1% - M3 613, - 2.038,01
2.3% 55, 116,54 10,943,359 67,160, 23 508 67.571 38 ¥0%,52 72.639,-= 73.0kk,bg
.70 Eh,kpd 67 10,903,389 75,438,068 3o g‘.m.n,. L1, O . ?3.2& - The G.zz
2,73 9,568, 45 10,983,319 76.652,04 T | Bkl P34 A L ?2 1t
2,00 66,862,C2 10,985, 3% 77,846,081 3 ae 71.315,%% 437,89 76,664, - | 091-.
3= 71.638,53 1¢,983,39 T o821.611,%2 TTER
! i - TINTER- ] I A
3,20 7k azh, b3 10,983,39 87.397.0¢ x| 33-365.5%9 23 2.323.33 -4
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ANTO X
CONVENIO ALPOMBRAS-TABLAS SALARIALES . davisiown 5984
CATEGORIA Nomen- ‘Bualdo Complemento Plus Revizicnen
: clétor Base Salarial C. Th,
Personal con retritucidn mensual: .
r~ .

Jefa do favricacién o Director Técnico .. 3,20 15.072 . 3:905 17.554
Jefa Administrativo Frimera ............. 2,80 67,010 3.505 16.560
Jefa adoinistrativo SegundfA .,..evecensss 2,35 61.81 3.505 15.348
Vif3ante. civveeocnroncscsszaniassassnsvsns  EpE0 53,021 3.505 14.958
Off{eial Adainistretive Primera ...seeecds 2,05 43.439 3.5065 14.5T1
Of4elal Administrativo S5efunda ....evsera 1,73 #4.402 1.506 13.792
Auxiliar ASMINisStrotivo ssrves-snsnennras 1,20 39.090 3.642 1,505 12,362
Jofe Seccidn DibUJO cuisvasersrannrseaans 2,09 48.439 1.505 14,571
Ofiednd de AiBUJO wrevenrnnuas sene 1,75 44,422 3.595 13.792
PO1ALONIBER cesusnncrranrvsrrersanuanssis’ 1,20 19,090 J.h42 1.509 12,362
Aeapirante Administrativo de 16 a 17 afios 0,70 20.672 ' 3,509 11,065
Aspirante Administrstivo de 17 a 18 ades 0,80 24,732 3.505 11.326
Ferscnal con retribucidén diaria: . - .

L ESCETERAO TOTTErAl suvsrse-earrarsrnvannar 2,10 1.637 119 462
E!'lu!"sﬂ.ﬂo de prim'rﬁ R L SRR NN Y z|05 10599 139 m
ENCATrSad0 0% BESUNAA seser-esasrse-assass 1,95 1.515 139 450

. MecAnieco telares de Primara, Kecénico tmlle—
res de Primera y Blectricisth ds Primera 1,90 1.480 139 444
-Conductor de primers y Cerpinters de Pri- -
METB sasessinsaassarnpnasiaastaarondndtads 1'80 1.402 139 ‘3?
facdnico de pegunda, Fecénico de telaras
de sozunda y Slectricista ds segunda .... 1,70 1.324 119 428
Conductores de segunda, Carretillerc alée ] .
trice, Carpintere de segzunda, Oficial al-~ .
bpiiil y Tejedor de alfombras ......cesev. 1,60 1.256 1319 418
Pintor, VUrdidor, Pesador coelorantes, 0fi-
¢ial de aprestos, de litex o de foem, Ofi -
cial barcas, Oficinl tundidor y Jefe de -~ .

Lortd . TR EEE RN 1.50 1-163 105 . 119 A11

Blancquaador ¥y Desengrasador .,,..ese0000. 1,45 1.145 136 "139 405

Offcial de Cartonaies y Fodgonero ..,..... 1,40 L,12% 146% 1219 403

Tejedor de Arpillerd ...civcsvaveesonevass 1,30 1.118 165 1389 393

Inspeator de repesado y Auxiliar almacén.. 1,25 1.095 181 119 380

Vigilante, Portero, Serenc, Listero, Enzra -

sador, Limpiadaor de miguinas, Telador de - )

embéa, Peén especialista, Pie, cartonajes,

Oficiml varillero, Peén albaiiil, Enfardador

Oficial carrillero, Oficial filete tuftingy,20 1.0T1 181 139 185

Oficigl de secado, anudador urdinbre, O0fi-

clal Bidro socevecneransserancvasnasannens,25 1.095 181

Repeeador, Retormador, Cosedor da flecoce, ' 139 190

Gortador, Hibeteador, Sebinzlor, Reunidor,

Seleccicnador, Aspeador, Carillero, Tonduc

tor miguina tufting, Ayudanse de fileta —

tufting, Corero, Oficial de muestras, made

jero de A@SBNSIAA? s.icvesvrronrvansencases 1,20 1.07T1 43 139 185

Paragnal de limpiezd sivveciancanen cesanae 1,00 1.052 43 139 163

Subayudante I . Y 572 90 139 155

Aprendaz d= B ctreaesasarvesnerna 0,50 K22 g0 139 350

Avrerdiz de 18 BHOS sreevevicsisiariannans o,79 583 &1 139 343
; .

MIEXD IT

Henual de eapario y fibras duvras: .

Toledor .sovesvivereas P TN 1,55 1.21%7 119 419

Yilador, Cerdador, Engomador, Hestrillador y :

COrtador cesvrrrasrsonvasrrercarasnsnrnsonsss 1,50 1.188 105 ' 119 411

Pintador, hcabdedor, Tallere, Ovillador ...... 1,20 1.071 42 119 385

?cdos 1los puestos de trabajo ne exproszmentn especificados en este anexc, se entimnden conunes con los
alue exprascmente se detallarn en la tobla de "ALFONMBRAS™

Industrias Autiliared de Ienas v Alfombras:

Hilatura:

CONtramaeBiTe O ANCOrToRD o.cvacevsanctovacnos

Dficial de BuUrtido ..iuvevecertvrrncosasnacss
Cricial Dobhinero repasador .v.ceivensnssranns

2
Alficiz]l myudente contranaesire .....esveemees. 3
3
1

1,558
“1.183
1.145
1.125

105
165

139
139
133
119

454
&11
405

403



BOE nim. 103

Martes 30 abril 1985

12077

OATEGORIA

Complemento

Nomen= Sueldo Plus Reviaianes
¢lbtor Bane Salarial C. In.
Nfieial coantinuas de hilar, Cficial emborradar . :
Reragader, Nficizl preparasidn y diable ..., 1,18 1.122 1635 133 199
DigBlerd seetnnsonurasnsosrtocensererernnnes 1,312 1.11% 158 139 193
Of2cial syndante surtidos, Ayudantes de preapa-
TOCAAN sevasnmussasanscarsssnosarunnens [P 1,295 1,290 131 1319 390.
suxiliar continues de ki¥lay, Oficial continuas
08 B0DIBT yurcncrnsacnfanantorannansrnnrans . 1,20 1,071 151 139. - 185
F R T P .20 .07 42 139 i85
Tintes y Acebados; s 3 ' - .
Ayudanta laboratirie, Pesador colerantes y —- ’
almocén, Aprestader de bombo, Desengrmsador,
Dfieial de bareas, Oficial de hidrosxtractor,
Oficizl secadores, 0ficianl dé’ tunddsa, Oficial . . )
*de Apreatos ...icepsemcmsrrarstaasiaennna cene 1,50 1.188 109 119 411
Preparaciln oaterias .....e. « - 1,20 1.071 42 1319 185

RESOLUCION de 18 de enevo de 1985, de la Direc- |
cidn General de Trabajo, por lg que se hamwologa con
ef nimera 1.808 la gafa de proteccién, marca « Me-
dop», modelo 003-AA-V03- A, fabricada y presentada
p‘k?rsﬁr Empresa « Medical Oprica. 5. A.» { Medop),

' .. ... . _

7581

Instruidb en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacion de la gafa .de montura tipo universal para protec-
cidn contra impactos, marca «Medopr, modelo 003-AA-V03-A,
con arreglo a lo prevenido en la Orcgn de 17 de mayo de 1974,
sobre homologacion de los medios de proteccion personal de los
trabajadores, se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva
se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la gafa de proteccion, marca «Medop»,
modelo 003-AA-VI3-A, fabricadd y presentada por la Empresa
«Medica] Optica, S. A.» (Medop), con domicilic en Bilbao-11,
calle Ercilla, nimero 28, como gafa de montura tipo universal
pdra proteccion contra impactos, clasificindose como de clase D
por la resistencia de sus ocutares frente a impactos y por su pro-
teccion adicional como 888. - : -

Segundo.-Cada gafa de proteccion de dichos modelo, marca,
clasificacion de sus. oculares y proteccion adicional llevard mar-
cada de forma permanente en cagda uno de sus oculares la letra
D. y en una de sus patillas de sujecién, marcada de’ [orma indele-
ble, la siguiente inscrigt.'ién': ‘M.T.Homol. [.808-18-1-85.-ME-
DOP 003-AA-VD3-A /388, i B

Lo que s¢ hace plblico para general conocimiento, de confor-
midad con lo dispucsto-en et articulo 4.7 de la Orden citada so-
bre homalogacion de los medios de proteccion personal de los
trabajadores ¥ norma técnica reglamentaria MT-16, de «Gafas
de montura tipo universat 1imra proteccion contra impactos»,
aprobada por Resolucion de 14 de junio de 1973.7 |

Madrid. 18 de enero de 1985.- Et Director general, Francisco
José Garciza Zapala.

RESQLUCION de 18 de enero de 1985, de la Direc-
cion General de Trabajo, por. la que s¢ homologa con
el numero 1809 la gata de proteccion, marca « Me-
dop), modelo 006-A A- V03-f fabricada y presemtada
por ia Empresa «Medical Optical Sociedad Anbni-
ma» ( Medop), de Bilbao.

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacion de la gafa de montura tipe universal pars protec-
cion contra impactos, marca «M. . modelo 006-AA-V03-A,
con arreglo a lo prevenido ¢n la de |7 de mayo de 1974,
sobre homologacién de los medios de proteccidén personal de los
trabajadures, s¢ ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva
se establece lo siguiente: C

Primero.~Homologar la gafa de proteccion, marca «Medopn,
modeto 006-AA- A, fabricada ¥y presentada por la Ery_!ﬁresa
«Medical Optica, Sociedad Anénimar (Medop), con demicilio en
Bilbao-11, calle Ercilla, namero 28, como gafa de monturs lipo
universal para proteccion contra impactos, clasificindose como

7582

.
.

de clase D por la resistencia de sus oculares frenee a impactos y

. Por su proteccion adicional como 080.

Segundo.—Cada gafa de proteccion de dichos modelo, marca,
clasificacién de sus oculares y proteccion adicional ilevara mar-
cada de forma permanente en cada uno de sus-oculages la letra
D, y en una de sus patillas de sujecion, marcada de forma indele-
ble. la siguiente inseripcion: M.T Homol 1.809-18-1-85.-ME-
DOP 006-AA-V03-A/080. - .

La que s¢ hace publico para general conocimiento. de confor-
midad con lo. dispuesto en el articults 4.°de la Orden citada so-
bre homologacion de los medios de proteccion personal de los
trabajadores y norma técnica reglamentaria, MT-16, de «Gafas
de montura lilgo vniversal para proteccion contra impactos»,
aprobada por Resolucion de 14 de junio de 978,

Madrid, 18 de enero de 1985—El Disector general, Francisco -
José Garcla Zapata. C

RESQLUCION de 21 de enero de 19853, de la Direc-
cion General de Trubaje. por la que, se homolaga con
ef mumero 1.817 la gafa de proteccion, marca «Me-
dop», modelo 008-AA-V02-A, fabricadd y presentada
por la Empresa «Medical Optica, Sociedad Andni-
man ( MEDOP, de Bilbao. :

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacion de la gafa de montura tipo universal para protec-
<ion contra impactos, marca «Mcdc:l:», modelo 008-AA-V1-A,
con arreglp a lo prevenido ‘en la Orden de 17 de mayo de 1974,
sobre homotogacidn de los medios de proteccion personal de tos
trabajadores, se ha dictado Resolucion, en cuya parte dispositiva
s¢ establece lo siguiente: ) . o o
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Primero.- Homologar la gafa de proteccion, mares «Medops,
modelo 008-AA-V02-A, fabricada y presentada por la Empresa
«Medical Optica, Sociedad. Anénima» (MEDOP), con domicilio
en Bilbao-11. calle Ercilla, nimero 28, como gala de montura
tipo upiversal Barn proteccién contra.impactos, clasificindose
como de clase D por [a resistencia de sus oculares frente a im-
pactos y por su proteccién adicional como 000.

Segundo —Cada gafa dé proteccidn de dichos modelo, marca,
clasificacién de sus oculares y proteccion adicional llevard mar-
cada de forma permanente en cada uno de sus oculares la letra
D. y en una de sus patiltax de sujecién, marcada de forma indete-
ble, 1a siguiente ‘inscripcion: M. T. Homol. 1817 —21-1-85—.
«Medop» 008-AA-V02-A/000, :

Lo que se hace publico para general conocimiento, de confor-
midad con lo dispuesto en &l articuio 4.° de la Orden citada so-
bre homologacion de los medios de proteccion pessonal de Jos
trabajadores y norma técnica reglamentaria MT-16, de «gafas de
mon ura tipo universal para proteccion contra impactos», apro-
bada por Resotucién de |4 de junio de 1978.

Madrid, 21 de enero de 1985.-El Director general, Francisco
José Garcia Zapata. -



