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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO |

RESOLUCION de 9 de abril de 1933, de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica, porla que
se convocan pruebas sefectivas para ingreso en. &
Cuerpo Facultativo de Conserv de Musees.

Ilmos. Sres.: Aprobada mediante Real Decreto 152/1985, de 6
de febrero, 1a Oftrta de Empico Piblico pars el ano 1983, en
cumplimicnto de lo dispuesto cn el articulo 18 de la Ley 3071984,
de 2 de a:gﬂo, de Medidas para la Reforma de 1a Fucién Publica,
y figurando en la misma 40 plazas del Cuerpo de Conservadores de
Musecs, procede convocar las correspondientes pruebas selectivas
de conformidad con lo esiablecido e ¢l Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre, por ¢l que se aprueba el Reglamento General
de ingreso del Perscnal al Servicia de la Administracién de! Estado,
incrementande aquella cifra en una- plaza en cumplimienio de Ia
(fie;ts,posaciﬁn adicional segunda dei Real Decreto 152/1985, de 6 de

En su virtud, esta Secretaria de Estado para la Administracién
Publica, a propuesta del Ministerio de Culturm v en uso de las
facultades conferidas en el articuto 6.2 gzt Real Decreto 2169/1584,
de 23 de noviembre, previo informe de la Comisiée Superior de

- Personal, ha resuelto convocar prucbas selectivas para Cubrir 41
plazas del Cuerpo de Conservadores de Museos, con arreglo a las
siguientes .

6749

Bases de Ia convecaloria
I.  Normas generales y sisterna selectivo

L1 Se convmm selectivas pasa cubrir 41 en el
Cuerpc de Con res de Muscos, adscrito al Miniswerio de
Cultura, de acuerde con la siguicate distribuciém:

a) Oeho plazas’ la promocion interna, prévista en et
articulo 22.1 de la Ley 30/1984, de 2 de ngm .
b}y Treinta y tres plazas para cl resto de los aspirantes.

1.2 Las vacantes sin cubrir reservadas s promocion interna se -

acumulardn x lag stas ¢l resto de los aspirantes. -

" 13, Las § selecmrusegrtn las basea de esta
convocatoria, por ¢l Keal Decreio 2 1984, de 19 de diciembre,
* por la Ley 3071984, de 2 de agosto, y demis normas que resulten
de aplicacién. . . E .

1.4 Las pruebes selectivas conmarin de dos fases

1. Oposicitn que comprenderd cuatro cjercicios Elimin#torio&
2. Curso de formacién selective con periodo de précticas.

1.5 Podrin concurrir libremicnte a las plazas no reservacias por
¢l sistema de promocion interna quienses reinan-los requisitos que,
con cargcter genernl, se seitalan en Ia base 2; y por et mencionado
sistema de promocidn interns, quienes retnan los requisitos
estalbl;mdos en Ia Orden del Ministerio de la Presidencia.

De las vacantes que se anugeian, 40 corresponden 'y estin |-

dotadas en 1a plantills presupuestaria ded Minisierio de Cultura y
una en los Presupucstos de [a Junta de Andalucia; sin perjuicio de
las posieriores incidencisy derivadas de La resolucién de concursos
de 1raslados con anterioridad a la_finalizacion de las pruebas
selectivas que se regulan en estas bases.

1.7 La eleccién de las piazas ineluidas en ¢l apariado b) de 1a
base 1.1 se realizard por los aspirantes aprobadot segin el orden de
puntuacion wtal obtenido. .

1.8 No obstante lo seialado ¢p |a base anterior, los aspirantes
de promocion interna tendrin rencia respecto al resto de
aprobados para la eleccion de plaza. .

2. Requisitos de los candidaros - -«
2.1 Generales. . . .
Pars poder participar ¢n las pruebas selectivas, serd necesario
poseer los siguientes requisitos en la fecha de expiracion del plazo
sefialado para ln presentacidn de solicitudex:
a} Ser espailol, o -~
b} Tener cumplidos dieciocho afios. -

esta. convocatoria en el «Boletin Ofici

- bastard con que los aspiranteés man

¢) No padecer enfermedad ni defecio fisico-o psiquico que
impida ¢l desempedio de las correspondientes fnciones.
d) Estar en posesion del tisulo de Doctor, Licenciado, Ingenie--
ro, Arguitecto o equivalente, o R

d) No haber sida separado, mediante expedienie disciplinario,
del servicio de cualquiers de. las Administraciones Publives, ni
hallarse inbabilitado para ef desempeiio de funciones publicas por
sentencia firme. . .

2.2 Especificos,
Los aspiranics gey: concurran & las plazas reservadas a la
promocién interna déberdn tener la condicién de funcionarios de
carrera del Cuerpo de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y
Museos. Asimismo deben encontrarse en s fecha de expiracion del
lazo schalade para la presentacion de solicitudes en cualquiera de
situaciones administrativas legalmente previstas, con excepcion
de la excedencis voluntaria y la suspension firme, y haber
prestado tres afior de servicios como funcioparic de carrera. de
dicho Cu en Museos, todo ello conforme a to previsto en la
Orden det Ministeric de la Presidencia de 29 de marzo de 1985
(«Boletin Oficial del Estados de 9 de abril).

3. Solicitudes

3.1 Quicnes deseen tomar pane en ¢sias pruebas deberdn '

hacerio constar en instzncia, sepin modelo aprobsdo por la
Secretaria de Esiado pama la Administracidn Piblica, por Resolu-
cidn de 22 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 23)..
Las instancias les serin faciliwdas gratuitamenie en las oficinas
provinciales del Minisierio de Cultura, Gobiernos Civiles, Delega-
ciones Gobierno, oficinas de correcs, Centro de Informacion
Administrative de Presidencia, Direccion General de la Funcidn
Pablica e Instituto Nacional de Administracién Pablica.

3.2 Las solicitudes se dirigirdn al ilustrisime seilor Director
general de Servicios del Ministerio de Cultura en el plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de

33 la on de solicitudes ﬁ&ﬁi‘&“&" el R

presentaci solicitu en egistro
General del Ministerio de Cultura o por cualquiera de los medios
que establece ¢l articulo 66 d¢ la Ley
tivo,

3.4 Los dercchos de examen seran de 2.000 gcsetas,mf se

n en cuakjuiera de las oficinas de la Caja Postal de

cn In cuenta corriente numero 7.560.058 de la oficine
central de la Caja Posial de Ahorros, indicando «Prucbes selectivas
Cuerpo de Consetvadores de Musecos, , o

En la solicitud deberk figurar ¢l selle de la Caja Postal
acreditative del pago de Jog derechos. Los derechos de examen no
serdn devuelios més: que en el casg de no ser admitidos a las
pruebas selectivas por falia de al 0 de los requisitas para tomar
parte cn las mismas, siempre que los interesados formulen reclama-
<ion en este sentido, en el plazo de un mes a partir de la publicacion
de [a aprobacin de ia lista de admitidos y excluidos en el «Boletin
Oficial del Estadow. -

4, Admision de candidatos

4.1 Para ser admitido a la prictica de las pruebas selectivas
fiesteri ¢d sus instancias que
re(inen tndas y cada una de las condiciones exigidas en la base 2.
referidas siempre & ln fecha de expiracion del plazo sealado para
la presentacion de instancias, y que hayan abonada los derechos de
examen

4.2 Expirado el plazo de niacién de instancias, el Direc-
tor general de Servicios del Ministerio de Culturs, por delegacién
del ﬁcman‘o de Esiado para la Administracion Pablica, dictara
Resolucién en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la
lista @e admitidos y excluidos. La Resolucién se publicard en el
«Boletln Oficiat del Esiadon y contendri ademés del lugar, fecha y
hora del comienzo de tos gjercicios, como anexo (nico, le relacion
de aspirantes excluidos, con indicacion de las causas plazo de
subsanacion de los defecros, en los términos del articulo. 71 de 1a
Ley de Precedimiento Administrative. . o

4.3 Lox errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momemo de oficio; o & peticion del interesado, de conformidad

cos lo dispuesto en ef arfticulo 111 de la Ley de Procedimiento,

Administrativo.

el i .
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4.4 La lists de admitidos se expondri en el tablon de anuncios
al efecto en la sede central del Ministerio de Cultura del Rey,
1, 28004 Madnd) r en las oficinas provinciales del ento
vemt: diss naturales antes de la fecha de celebracién del primer
ejercicio y, con una antelacién minimi de tres dias naturales, en el
lugar de celebracion del mismo,

4, 5 §i algin aspirantc no hubiese figurado en la lista de
excluidos ¥ tampoco constase en la de admitidos a la que se refiere
cl apn.ﬂnd{; precedente, €l Tribunal correspondiente lo admitird
provisionalmente a la realimcién de los ejercicios, siempre que
acredite documentalmente, ante &, mediante copia d¢ la solicitud
sellada por ln oficina rece en la que conste e} abono de los
derechos de examen, conforme a la base 3.4,

A dicho fin, ¢l Tribunal se constituird ¢n sesidn especial una
hora amtes de comenzar ¢l primer ejercicio, en el lugar donde
hubiera de celebrarse éste, resolviendo provisionalmente, sin mis
trimite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre-
sentarse por los aspirantes que se encueniran en las circunsiancias
mencionadas.

El acta correspondlenlc a e51a sesidn se remitird en el més breve

‘woponﬂ:knhmmon&nemlde&rwnosdd Ministerio dec

wra, Quien resolverd definitivamente sobre la admisién o
exchuisiim, comunicindolo 2 los Tribunales para su mnmmlento,
efectos vy, en Su CAsO, nouﬁmbn a los interesados.

- Composmon nm.mnmda ¥ actuacion de !o.-.' ﬁgauos
de seleccion

5.1 El Trbunal calificador de las prucbas selecuvas extari
compuesto por los siguientes miembros:

Tribunal titular:
Presidenie: Jost Manuel Pita Andrade. Cetedritico de Universi-

Vocales: Don José Lms Gercia Cmma Qltodr&uoo deUniversi-
dad; don Antonio Fernindez Alba, Catedritico de Escuela snpmor,
i‘don anwo Faritia Busto, Facultativo de Conservadores de

7 Secretario; Juan Carlos Elorzn Guinea, Facultativo de Conser-
vadores de Museos. :

Tribunal suplmu:: 3 ' .

dadPresideme: Don Alberto Balil Dlara, Catedratico de Univérsi-

Vocales: Don Serafin Moralejo Alvarez, Catedritico de Univer-
sidad; don Javier Feduchi Benllure, Doctor en Arquitectura, y don
Fehg Garin Llombart, Facultativo de Conservadores de Museos.

io: Anionio Limén Delgado. Faculiativo de Conserva-

dores de Museos.

52 Enc Tn’bunal a efectos de asitencias, téndrd 1a categorta

das en ¢ ancxo IV del Real Decreto
i /1984 de4d¢:1

5.3 Los miembros dzl Tribunal deberan abstenerse de interve-
pir cuando concurran en ellos algunas de las circunstancias
previsias en ¢l articulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administra-
tivo o en los supuestos previsios en o articulo 12.3 de]l Rea)
Decreto 222371984, de 19 de diciembre, nouﬁdndolo a la auton-
dad competente.

Igualmente de conformidad con lo previsto en ¢ articulo 21 de
la citada Ley, los aspiranies podrin recusar a los miembros de los
Tribunales cuando concurra alguna de las circunsiancias contem-
pladas en el punto anterior.

54 El Tribupal no podrd constituirse ni actuar sin la presen-
cig, al menos, de tres de sus miembros.

5.5 A cfectos de comunicaciones y demé#s incidencias, el
Tribunal tendr.‘a su domicilio en el Ministerio de Cubtura, plaza del
Rey, 1, 28004 Madnd

6. Comienzo. contenido y desarrollo de los gjercicios

6.1 Las pruchas sclectivas -darén comienze & partir de la
segunda quincena del mes de junio y deberan haber finalizado el
dia 30 de septiembre de 1985.

6.2 Las pruebas selectivas comprenderan los siguientes ejerci-
cios, gue tendran el caricter de eliminalonos:

El'primer ejercicio consistini en el desarrollo por escrito de un
temg de carficter general relacionado con el temario «Museologia,
épslacmn y gestion de Museos» (anexo 1), que tiene, a estos

ectos, CAracier oTientalivo, elegrdo por ¢l opositor entre dos iemas
propuestios por ¢t Tribunal irantes tendrin un tiempo
maximo de ires horas para el desa lo escrito del tema, guoe serd
pomtgnonneme leido ante el Tribunal en sesidn piblica convocada
al efecto.

‘espacia no su

| péginss. Para su preparecion & 101

| obtener 15 puntos en to

La calificacion dél tema serd de cero v a 10 puntos, siendo
necesario obtener cinco puntos cn total para lener acceso al
ejercicio iente. Los aspirantes de promocion mlema $& veran
eximidos de la realizacion de este ejercicio.

E mndo ejercicio consistird en una prueba sobre idiomas
exta; debiendo - demostrarse por ‘el opositor ¢ nivel de
conocimiento de, al menos, dos lenguas vivas.

E opomor deberd hacer consiar en el recuadro namero 7.2 de
la instancia ¢l idioma que elige como principal y el elegido come
complementario

ia ebamdﬂwmmimwlommﬂen:a)conmﬁmer
obligatorio, en la traduccién de un texto profesional, que propon-

dr4 el Tribunal, cuya longitud no su las 15 piginas, con una
duracion de hors y media, itiéndose et uso de diccionario. Y
b} con carécter voluntario, ia lectura, por un tiempo no superior a

Cinco minutos, de un texto profesional y or diglogo con ¢l
Tribunal £n la lengua correspondicnte, temas COnexos, por
or 4 diez minutos. Se permitirin cinco minutos de

1 1exto a leer.

E relacién con el idioma elnpdo ocomo complementario el
‘opositor geberd realizar un resumen o comentario oral cn casiclle- -
10, en tm tiempo Ao superior: de Cinco minutos, de un texio de
coptenido en dicho idioma no or & quince

oposi de una hora,
permitiéndose ¢) uso del diocionarto. La valoracién de las prucbas
obhptﬁmmi&mnlO;;lunmmdomnoHohmlﬂ.
puntos en total prra - pasar al giguiente ejercicio. gercicio
voluniario del idioma principal puntuard de cero a cinco punios.
memmdemmmmmwmmmm&h
mhmbndeesteejemmo

El tercer consistirl en ¢l desarrofle por escrito de es
pars todos los opositores v elegidos al azar por cl
T en presencia de los aspiramtes, eotre los temas del
programa de exta convacatoria, siendo ~obligatorismente-- uno del
temario de otro de Ewnologia y ¢l weroero de Bellas
-Artes (anexo

lmopomomlendunlmnempommodeumohmm
¢l desarrollo de los temas, que serén leidos ante el Tribunal por los
propios’ candidatos en sesidén pablica convocada al cfecto.

La puntugcién de cada uno de los temas serd de cero 2 10
puntos, siendo pecesario teher acceso al cjercicio siguiente
sin que en ninglo caso la puntuacion
de uno de los temas puecds ser i a tres punios.

El cuarto ejercicio consistird en la exposicion por escrito del
reconocimicnto y clasificacién de objetos o Mminas relacionadas
con ¢l programa de la presente convocatoria, propuesios por el
Tribunal en nimero no superior a 15, El opositor podri optar por
reconocer ¥ clasificar hasta la mitad mas una de las piczas que se
cxija, relacionadas con una misma especialidad, repartiendo ¢l
resto entre las otras dos.

Los wruhuinmdmbn.enmuso,dercferencms
bi ¥ iasacion [uonndn los ebjetos  originales o

'rtﬁmm
hdmmdnmlxmdclqamommmﬁdcmtmhams,
siendo leido posteriormente en sesién piblica ante el Tribunal. La
puntuacién serh de cero a 10 puntos, siendo nécesario para
superario obtener un minimo dz cinco puntos.

6.3 En las prucbes sclectivas se estahlecerin para las personas
minusvilidas gue lo soliciten adaptacién de tiempo y medios para
su rulménenmldaddemndmonumpecwalos demis
participanies.

6.4 El orden deammbn mlo:upmnmen losqercmos
s¢ iniciark alfabéticamente por el primero de la jetra 1, de
conformidad con lo estableciio ¢n la Resolucion de la Secretaria de
Estado para Ia Administraciéon Poblica, de 20 de febrero de 1985
{«Boletin Oficisl del Estados del 26), por ia que se publica e!
resultado del sortzo celebrado ef dia 15 del mismo mes.

6.5 El primer ejercicio s realizars en el lugar, fecha y hora que
se determine cn las Resoluciones & que se 1a basc 4.2. Fos
anuncios para las restanies pruches se hardn piblicos por los
Tribunales en fos locales donde s= hayan realizado las pruebas
anteriores v en ef wabldn de anuncios a] efecto instalado en la sede
central del Ministerio de Cultura (plaza del Iley, 1), con dooe horas,
al menos, de antelacion del comienzo de Las mismas, si se trata dei
mismo ejercicio, y con wveinticuatro si se trata de un nuevo
gjercicio, teniendo en cuents ko dispuesto en ¢! articulo 14 del

eal Decreto 2223/1984.

6.6 Los aspirantes scrin convocados para cada ejercicio en
nnico Hamamiento, siende excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos debidamente justificados y libremente apreciados
por el Tribunal correspendiente. En momento podra
requerir a los aspimntes para que acrediten-su personalidad.

6.7 Los Presidentes de los Tribunales n ias medidas
OpOTtuNAS para garantizar que los gjercicios escrilos sean corregidos
sin que s¢ copozca la ldeuudad de los aspirantes, utilizando para
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ello ios impresos aprobados i:or la drdenf del Ministerio de la
dPrfsig.encla de 1§ de febrero de 1985 {«Boietin Oficial del Estadon
el 22}

7. Calificacion de los ejzrcicfas -

7.1 Los ejercicios se calificardn, mdependlemememe ::lej

acuerdo con las puntuaciones expuestas 2n la base 6.

Al finalizar cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion el
Tribunal correspondiente hard piblics, en ¢l lugar de celebracion
del mismgo y antes de comenzar el siguiente, sendas listas.con las
puntuaciones correspondientes; y) de aprobados de los aspiranies
de gromocibn interna; b) aprobados del resto de los aspirantes.

. 1.2 La calificacidn final de las prucbas vendrd determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas. En caso de empate, el
orden se esiablecera atendiendo a la mayor edad de los aspirantes.

8. Relacidn de apmbadb: en la fase de oposicidn, pmemacidn de
documentot y nembromiento de funcionarios en practicas

8.1 Finalizada la realizacion de los gercicios de la fase de
oposicidn, los Tribunales hardn pubhca, en doble lista, la relacion.
de aprobados, expresando el orden de puntuacion 1otal obtenida en:
¢l lugar o lugares de celebracidn del dltimo ejercicio, no pudiendo
rebasar ¢! numero de aspirantes aprobados las plazas convocadas,
A través de su Presidente, los Tribunales remitirdn dichas relacio-
nes & la Direccidn General de Servicios del Ministerio de Cultura.

8.2 En la relacion de a&mbados. et Tribunal deberd incluir
diligencia, haciendo constar la fecha de publicacion de la misma,
cod la mencion expreas de que dicha fechas inicia ¢l plazo prevlsto
en la base siguiente psra |z presentacidn de documentos.

8.3 Unavez w:?da Ia Hs1a de aprobados, los aspirantes quc'
en elly figuren n presentar ¢n ¢l Regisiro General del
Ministerio de Cultura, dentro del plazo de veinte dias naturales a
partir del siguiente de ‘la publicacion, los siguientes documentos:

a) Centificacién de nacimiento expedida por el Registra Civil

correspondiente. .
by Copia autentificada. 0 folocopia, que serd debidamente
, Ingeniero, Armuitecio o

compulsada, del titule de Licenci
equivileate o centificacion académica quc acredite tener cursados y
sprobados los estudios para. la obtencién del titulo
correspondiente, en unidon de documenio que acredite haber
. abonado los derechos la expediciéon del mismo.
¢} Certificado médico acreditativo de no padecer enfermed.ad
ni defecto fisico o psiguico que le imposibilite ¢l servicio, Este
certificado deberi ser expedido por el Facultativo de Medicina
generat de la Seguridad Social que corresponda al interesado, v, en
casa de que éste no esté ac al régimen de ia Seguridad Social,
se expedird por los Sexvicios Provinciales del Ministerio de Sarudad
y Consumo y Organismos. oorrespondlentes de las Comumdades
Autonomas. .
Los aspiranigs tcnm la candicién de minusvilidos debe-
dp‘l'mn &mon de los drgancs competcnies del Ministe-
Trabajo y Seguridad Social que acredite 1l condicion y su
idad para desempediarias tareas que corresponden a las plazay
. obgeto de esta convoCatoria.

d) Declaracién jurada o promesa de no haber side separado,
mediante expediente dlscifarwhnano. del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica ni Hal inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. -

¢) Declaracién jurada o promesa de si son o no ﬁmcxonanoe
‘de carrers de ls Administracion Civil, Judiciat o Mllmu;, ¥, €N casQ
de serlo, sueldo por el que optan durante el peri frécttcas de

conformidad con lo eswblec:do en ¢l Decreto 1315f19 2. de 10 de
mayo.

8.4 Los opositores que tuviesen la'condicién de funcionarios
publicos estarén exentos de justificar documentaimente las condi-
ciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministeric u COrganis-
mo de que dependen,. acreditando su condiciéon y cuanias
circunstancias consten cn su expediente ‘personal

8.5 Quienes dentro del plazo ﬁjado. y salvo casos de fueraa
mayor libremente apreciados por el Ministerio de Cultura, no
presentaran Iz correspondicnte documentacién, no podrén ser
nombrados funcionarios en précticas del Cuerpo Facultativo de

. Conservadores de Museos ¥ quedarin anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber
incurrido por falsedad en su instamcia.

8.6 Transcurrido €] plazo dprmnmlén de documentos, por
la Secretaria de Estado para la Administracion Publica se procede-
ra, mediante Resolucidn, que s¢ publicari en ¢l «Boletin Oficial del
Estadow, al nombramiento de funcionarios en pricticas del Cuerpo

Facultauvo de Conservadores de Museos de los aspiantes aproba-.

dos, previa propucsia de la Subsecretarta del.Ministerio de Cultura,
En este nombramiente se hard constar la fecha de jos efectos
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citan en la base antenior.

puesta de los funcionarias en priclicas que hayan superado

economicos, en relacion con lo previsto en el Decreto 1315/1972,
de 10 de mayo, y cn ¢t Real Decmo-l 2244977, de 30 de marzo.

De acuerdo con el aniculo 2.° del Decreto 1315/1972, quienes
sean funcionarios de carrers de 1a Administracion Civil, Judicial o
Militar seguirdn percibiendo el sueldo, trienios, pagas extraording-
rias,. complemenio familiar y complcmemo personal gue, en su
caso, les corresponda, salvo gue hayan optado expresamente por el
régimen. econémwo establecido para los funcmnanos ¢n précticas.

% Curso selmwo s

9.1 Los funcionarios en précticas habrin de superar con
aprovechamiento un curso selectiva no superior a seis meses de
duracidn, dedicado fundamemalmente a completar los conoci-
mientos necesarios para el futurp ejercicio profesional mediante el
estudio de, al menos, las siguientes materias:

Criterios de gestion econérmco-administritiva, gestidn de per-
sonal, instalaciones museogréficas, museologla y legislarcion y el
aprendizaje de las técmicas piopias de la pmfeswn mediante
préacticas en Centros museisticos.

9.2 Para la calificacién de este curso selectivo el Tribuna!.
reurtido en la forma que prescribe esta convocatoria, podra otorgar
Ia calificacion de «apiow o 4o aptos, vistos. los informes quec
emitan las unidades donde s¢ hayan realizado el curso selectivo, asi
como las personas designadas parz impartir las maigrias que se

En todo caso, ¢l Tribunal podré recabar de dichas unidades o
persunas las aclaraciones precisas sobre |2 actuacidén y aprovecha-
ouento de los funcionarios en priclicas.

10,  Nombramiento de funcionarios de carrera, 1oma de posesion
y destino definitivo

10.1  Concluido y calificado &l curso selectivo, el Tribunal
elevari un informe sobre el desarrollo del mismo en el que
incluirdn las calificaciones obtenidas y las puntuaciones definitivas
de quienes hayan superado todas las pruebas de la oposicion,
El&l:rmc que seri rcmmdo a la Subsecretaria de! Ministerio de

ultura

A los aspirantes que no superasen et curso sefectivo se Jes dejard
sin efecto ¢l nombramiento de funcionarios en pricticas, pudiendo
incorporarse al curso inmedigtamente posterior, con la puntuacion
asignada al Gltimo de los participantes en el mismo. De po
superarlo, perderan todos sus derechos al nombramiento de funcio-
narios de carrers. - L .

10.2  La Subscecretariz del Ministerio de Cultura clevari }
oe
proceso selectivo & esta Secretaria de Estado para la Administra-
cidn Publica, que, a 1z vista de la misma, resolverd acerca de su
aprobacidon y extenderd los nombramienios de funcionarios de
carrera de quienes ten: cabida dentro del nimero de plazas
anunciadas y que se hatlen dotadas presupuestariamente.

E ul.(nl:s nombramicntos s¢ publicarén en el «Buletxn Oficial del
stadon.

10.3 Aquellos aspirantes gue habiendo supe:ado todos los
requisitos det prooeso selectivo no pucdan ser nombrades funcio-
narios de carrera por falta de vacante presupuesiania, quedarin en
situacion de expectativa de nombramiento y serin nombrados
funcionarios de carrera cot ocasidn de vacante. .

Mientras psrmanczcan ¢n. situacion de expectativa de nombra-

‘miento no tendrin derecho a percibir remunerscidn alguna. Ten-

dran preferencia para la prestacion de servicios de.caracter tempo-
ral hasta tanio reciban el nombramiento de funcionarios de carrera.

10.4 La-incorporacién de los aprobados a la relacion de
funcionarios de carrera % hard por riguroso orden de puntuacidn
deﬁmuva obtenida tras el proceso selectivo,

La adjudicacion de destinos se efectuard de acuerdo con las
peticiones de los aspirantes respecto a las plazas ofertadas, formula-
das segan et orden correspondiente a dicha puntuacion definitiva.

11, Norma final

La convocatoria y sus bases y cuantos acos administrativos se
deriven de ésta de In actuacion det Tribunal podrin ser
impugnados por {:)a interesados en el plazo y eo la forma
establecidos por la Ley de¢ Procedimienta Admmmral.wo

Lo que comunice a VV.. L. parg su conocitiento y oporlunos

efectos.
Madrid, ¢ de abrit de 1985.-E! Secretario de. Estadu Francisco
Ramos y Fernandez-Torrecilla.

limos. Sres. Subsecretaria de Cultura, Director general de la

Funcion Piublica v Presidente de los Tribunales calificadores. |
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ANEXO i o 2. Técoicas y circulos de I ceramica medieval espafiola.
3. El ane nazari.
Mmeoloxia, legistacion y gestidn de Museos» 4. El grabado en Espafa,
(Temaric orlentativo) 5. Elqi en Espaia,
. ; 6. E!caminote Santiago y su unportanc:a en el arte espaiol.
1. La legisiacion sobre proteccién de) Pammomo Historico-
Artistico de Espafia. Antecedentes y situacion actual. 3 k‘hm::ﬁ :ﬁeﬁh Espa P 86l siglo XVI.
2. La Constitucidn Espafola de 1978 v o] Patrimonio Histdri- g A o on of Wls
co-Artistico. Competencias de la Administracién Central y de las 10, lnd memana paﬁola?el ”;']s‘oxv!
Adminisiraciones Aulondmicas en ia materia. 11" Hl o utgd ! de la -
Comercio, exportacion e imporiation de bienes hist6ricos, 12 -1 mmﬁ”m x‘?}fctm c la cuestién.
artisticos y etnologicos. Normas reguladoras. 11 w:wr: Woﬂ'&] NV
4. Los Museos en 1a legislacién espaftoln. 14, Ve {a mitologia en ¢l arize barroco espadiol.
5. Museos y colecciones en Espafa, Evolucion histdrica. 15. Las mnu cturas reales espadiolas
Mugeosh"bkms y soluciones de los fondos de reserva de los 16. Lz pintura espafola provincial en el siglo XVIiL
; g‘poucmms temporales. mmemmet. . g {g gﬂm Do“ en la m;mm?'ciog € are.
use0s LackL stafacionss museogri v E‘s’
Evogi uﬂ{é: oy ""‘zﬁ'g‘?‘f‘ mm::ieide mw - m]_o - 1cas. Eur:ag‘ La escaoltura espaﬂ en el sigio XIX. Sus relaciones con
riterios restauracion obras arie. Los faclores | '
ambientales y su incidencia en la expos:cnén ¥ conservacion de Jos gg”‘ LL: ﬁmﬁ# eﬁﬁaﬁ: 2:]”“ uerra.

wobjelos. _

10. E! Museo como centro de mvcsnrcié
- 1. La documentacién en ¢ Musco. Tendiencias actuales.
i2. La funcidn educativa de) Museo.

3. Museo y publics: La proyeccion social y la labor de

difusién. , _
i4. El musec en relacion con ¢ patrimonio cultoral de su
entomao.
M i5. Cntenos bésicos pars un programa de :dqms:c:ones de un
useo.

 ANEXQ II

Temario de Arqueciogia, Etnologia ¥ Be]-las Artes
. (Tercer elerciclo}

L1 Argueologia

1. Las corrientes tedrico-metodologicas en Arqueotogia
2. Arqueclogia Analitica, Arquecmetria {Arqueologia Expe-
ra interpretacion historica del medio
natuml y de las culturas humanas.
3. El neolitico en Ja peninsula Ibérica y sus relaciones
mediterrineas. Estado de Iz cuestion.
4. Megatitismo occidental hispanico.
5. ebreria prerromana de |2 peninsula Tbérica. .
6. Las tradiciones ceramicas y metahirgicas de la mese1a y 1a
fachada atldntica en ¢l bronce medio y final.
7. . El mundo orientalizante en la peninsula Ibérica.
8. La escultura ibérica.
9. . Restos griegos en la penmsula Ibérica.
10. | El retrate romaao.
11. El mosaico hispano-romano.
12. Necropolis y mausoleos romanos en*Hispania.
13, Arqueologia de la repoblacion.
i4.. La moneda como documento historico.
15. La epigrafia como fuente de la Historia.

iL2 Emologia

1, Familia r herencia en Espaita. .
2. Desarrolio y situacion actual de las teorias evolucionistas
en Ewnologia. :

3. Ecologia cutiumal.
4, Estructuralismo y simbolismo: ch: Strauss, Leach, Tur-

- Ner y Otros.

5. Metodologia del trabejo dec campo etnogrifico.

E 6. Origen ¥y dcsanoilo e los cstudws sobre Etnologia en
spafia -

7. M:lologia popiilar en las culiuras tradictonales del norte de
Esparna.

- 8. Fiestas en Espadia: Economia, interaccién social y simbo-
lismo en los rituales festivos.
9. La arquiteciura popuiar en Espata. Formas y usos de los

espacios domésticos,

0. Lz viticuktura y la vinicuiturz en Espasia.

t1. Las anes tradicionates de pesca en Espana.

12. Religiosidad popular Santuarios, volDs, Procosiones y
ofrendas.

13. Indumeniaria popuiar en Espafia: Funciones y s:mbotos_

}4. Teorias en Antropologia Econdmica.

15.. Maquinaria hidraulica tradicionai espaftola.

L3 Bellas Artes

E.  Analogias y diferencias entre 1 ciudad medieval islimica

v ka cristiana.
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21.. CONEMpOoTaneo.
-2X: La mnguarma -

.

‘RESOLUCION de 11 de abrif de 1985, de Ia Secreta-

ra de Estado para ia Administracion Piblica, por la

“que s oonvocaymebm selectivas pana in en el

W}Mﬂr s de la Admrms!mcm la Segwri-
4

ilmos Sn:s.. En cu‘mpl:mzmzo de 1o dispucsio cn ¢l ancxo I,
WPO& 3%, del Real Decreto 152/1985, de § de Febrero, porel que

aprueba {a oferta de empleo publico para 1985, y con ¢} fin de
atender las necesidades de persanal en la Adm:mstracnon de la
Seguridiad Sociat,

Esta Secretariz de Estado, en uso de las c MpPesEncias oq
esvn atribuidas en el articulo 6.2, 2, del Real Decrewo 2169,!1984 ‘
de 28 de noviembre, a pmpm:su "del Ministerio de Tra ¥

Sociat, prmo wmforme favorabie de s Comision Supe-

rior de Personal, acuerda convocar pruehas selectivas para ingreso
en £} Cuerpo de Letrados de a Administracion de {a chtmd.ad
Social, con sujecioén 2 ins siguientes

Bases de coavocuioria

1. Normas generales

1.1 $¢ convocan pruebas selectivas para cubrir 100 plazas para
¢ Cuerpo de Letrados de 1a Administracién de 1a Seguridad Secial.

1.2 La realizacion de estas prucbas selectivas sr: ajustard a lo
establecido en le Ley 30/1984, de 2 de agosto: en ef Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre, por #f que se aprueba ¢! Reglamen-
to General de T del Personat ai Servmo 1a Admm:stnmon
del Estado, v & las normas de esta Resolucién.

1.3 El procedimicnto de seleccion de los aspirantes constard
de las msmentcs fases:

a} Oposicidn,

b} Curso de practicas.

1.4 La fase de oposicion estard formadz por los siguientes
ejercicios, todos elios de caracter ehm:na!ono

1.4.f Primer ejercicio.-Consistird en desarro!lar oralmente, en
tiempo miximao de una hora, cinco temas sacados a 1a suerte de tas
siguientes materias:

‘Dos temas de Denecho Civil, un tema de Derecho Procesal
General, e tema de Derecho Procesal Esboral yeun tema de los

-que corresponden a! temario de Derecho Registral, Mercantil y

Penal, del programa He las citadas matrrias que figura como

“anexo II1 a esta convocatonia’

4.3 undo ejemm Podri.n mmr umcameme fos as-
pirantes que hubiesen superado ¢l primer ejercicio, y consistira en
desarrollar oralmente, en un tiempo méximo de una hora, sets
temas sacadbs 2 1a suerte de las siguienies materias:

Das temas de Derecho Politico, Administrativo y Financiero;
un tema de Derecho de! Trabajo, vy tres temas de Derecho de fa
Seguridad Social, correspondientes al u.-mano det anexo 1l de ia
presente conviicatoria :

Los opositores dispondrin en cada uno de los dos ejercicios de

j un periodo de quince minuios para su preparacién. sin consulia

une de textos o apuntes. Durante la exposicion oral podran
utilizar el guidn que. en su caso, hayan realizado.

)



