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tigmpo minime 38 gquince horas seasvalee retribwidss;
¥ cada mismbre ds jos Comitis de cemtre de trabate
da hasta 150 empleados de un tleapo mdxinmo de weintes
horas sansoRles.

3 y ding anvaleents d¢ Cuantos dOCuman-
tos ae antreduan a los mutualistes an laz asambless
generalen, para’ lo ogwe les Bepreasa facilitarh 1a
oportuna (oforsacide. = - .

k) Asistir a 1a auﬁlﬁ“gﬁnﬂl anwal, siewpre que
sa celebres an la wi“q-l‘“ e residemoia.

b e .
1} ¢ biw T wct iones de plastilla
sabre fusiones o conlgoulesr ecdificaside dal “scatus
jurldico 4« la Eweided.’ - . -

ia Empreasa debard inforser &¢ ello al Comith com
carbotar previa a su ejecucida.

m) Ber inforssdn,  ctm la sufisiewte astéelacide, dw
los proyectos da la Empresa sobra forsacidn profe-
y sobre leas obras socisles sn bamaficiac de
sados.

sional
los smpl

2. Comith Intarcentros:

a)] Negociar los Convenios Colectivos de¢ Smprasa.

»} Proreogar o dsnunciar los Coavenice vigants.

c) Blagir los sieshros de la Comisidm Mixta.

d) Recibir inforwacidn sobre datos scondmicom bhai-
cos para el desarrollo de la negoaiacidn colec~
tiva.

Act. 46. Azambless ds smpleiios.~

i. De conformided coa lo dispeasto sn 4l articulo 46
del Ratatota de les Trabajadores, loz wswplaados
tienas Jdezrecho a irse an o

La asambles podri ser cowvoonda por los Delegados de
farsonal, Oomitds de centio de trabado, O por um
nhwary de trabajadores no inferior al 13 per 140 de
la plantilla. La asamblea serd presidida, en toda
caso, por 8l Comitd del centro da trabaje, o por low
bDalegadas £a Personal mancosunsdaments, - qoe  serha
reaponsables del pormal desarrollo 4 la mimma, asl
comn da la présencis wa la asasbles da parsonss o
pertenecientes a la Empress. Bdlco podril tratarss e
ella asuntos que figurem previamenta incluidcs en »l
orden del dla. La prasidencia oossalcard al Dirsoksr
del ceatre da trabajo en que sa vaya & celabrar, l1a
convooatoria ¥ 1los nombhres de las parsonss no perte-
necientes & la Smpress qua veyan & asistir a la
asambles. ¥y acordark com dsts las medidas oportunas
para avitar parjulcios em la sctividel adrmal d¢ la
Express. . .

2. Coandl por trabeiarse o8 turwes, pow imsuliciea-
cia da lom losalse o por cualguisr obtra cleconstan—
cla oo pasds regaires slsulthseamsnts bods Ia plan-
tilla, sin parjuicic o alteracida =» sl norsal desa-
rrollo del trabeaio, las divarmas rewniomas parcislan
que ' bayam® 48 celebrarse s& considecachn comoc una
scla ¥y fechades ea ¢l dla de la primers.

it . s - e

Quadan derogados cuantos acuerdos pudieras haberse estipulado
sotre las partes con astexioridad a lap vigeacia
[ «hic o sa opong & 1o agtablecido sn ¢l wiewo, siendo de
aplicacidn ep 1o no pravisto la Urdasases Laboral paza las
rapresad de Seguros, Reassquros ¥ Capitalisacidw, aprobmds
por Ordem Ministecisl du 14 de saye de 1.978 ¥ =l Convealo
interestatal para Iad EEpresas 48 SOqUIos vigaats, a8} como
on su caso las Jdisposicionss legales J¢ derecho necasario.

RESOLUCION de 27 de diciembre de 1984, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se homolo-
ga con el nimere 1.789, la herramienia llave pipa 24,
szereuci? ﬁgﬂ?"* 270, Mgrc?‘ Sdltdf;a prisen-
tada por la Empresa Segurinsa, S. L., reelona,
gue la importa de Francia: : :

Instruido en esta Direccibn General de Trubajo, expediente
de homologacidn de 1a herramients llave qipa 24, Marca Sibille,
Referencia M520-24 x 270, con arreglo a lo prevenide en la Or-
deni de 17 de mayo de 1974, sobre homologacién ¢ i
de proteccién personal de los trabajadores, se ha dictado resolu-
cion, en cuya parte dispositiva se eslabilece lo siguiente:

«Primero.*Homologar la herramienta lave pipa 24, Marca
Sibille. Referencia MS 20-24 x 270, presentada por fa Empresa
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48 este-

Scgurinsa, 8. L., ton domicilio en Barcelona 13, caile. Nipoles,
himeros 82-92, Apartado de Correos 8.088, que la importa de
Francia, donde es fabricada por su representada la Firma
Steliers. Sibille & Cie., de Bourg-La-Reine, como hesramienta
manual dotada de aislamiente de seguridad para ser utilizada en
trabajos eléctricos en instalaciones de baja tension.
Segundo.—Cads herramienta manual aislada de dichas marca,
referencia y medida, llevard en sitio visible un selio inalierable y
que no afectc a sus condiciones 1écnicds, y de no ser ello posible,
un sello adhesivo, con :u adecuadas condici o::u d;[ consistencia
nencis, con la siguiente inscripcidn: M.T. Homol
{.?5-27-12-84-! 000 V.» pe

" Lo que se hace piblico pera [ conociimiento, de confor-
midad con lo dispuesto en ¢l articulo 4.°de la Orden citada, so-
bre homologacion de los medios de proteccion personal de los
trabajadores, y Norma Técnica Reglamentaria, MT-26 de
«Aislamiento de seguridad de 1as herramientas manuales utiliza-
das en trabajos eléctricos en instalaciones de baja tensién», apro-
bada por Resolucion de 30 de septiembre de 1981.

Madrid, 27 de diciembre de 1984.-El Director general, Fran-
cisco José Garcia Zap - .

ata. .

6666  RESOLUCION de 27 de diciembre de 1984, de la
Direccién General de Trabajo. por la que se homolo-
ga con el nimero 1.786 la herramienta llave pipa 21,
Referencia MS-20-2] x 235, Marca Sibille, presen-
tada por la Empresa Segurinsa, S: L., de Barcelona.
que la imporia de Francia, ;
Instruido en esta Direccion General de Trabajo, expediente
de homologacion de Ia herramienta ilave pipa 21, Marca Sibille,
Referencia MS8-20-21 x 235, con agreglo a lo prevenido en la -
Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologacion de los me-
dios de proteccion personal de los trabajadores, se ha dictado -
Resolucion, et cuya parte dispositiva se establece 1o siguiente:

«Primero.-Homologar Ia herramiemta llave pipa 2L, Marca
Sibille, Referencia MS-20-21 x 235, presentada por la Empresa
Segurinsa, 8. L., con domicilio ¢en Barcelona-13, calle Napoles.
nimeros $2-92, Apartado de Correos 8.0B8, que 1a importa d¢
Francia, dotde es fabricada por su representasa fa Firma Stefiers
Sibille & Cie., de Bourg-La-Reine, como herramienta mamial
dotada de aislamicnto de seguridad para ser utilizada en trabajos
eléctricos en'instalaciones de baja tension. -

Segundo.-Cada herramienta manual aislada de dichas marca,
referencia y medida, llevara en sitio visible un sello inalterable y
que no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser eilo posible,
un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia
y permanencia, con Iz siguiente inscripcion: M.T. Homol.
1.785-27-12-84-1.000 V.» .

[.0 gue se¢ hace pitblico para general conocimiento, de confor- -
midad con lo dispuesto en el articulo 4.° de {a Orden citada, so-
bre homologacion de los medios de I{roteccibn personal de los
trabajadores, dl Norma Técnica Reglamentana, MT-26 de
«Aislamiento de seguridad de las herramientas manuales utifiza.
das en wabajos eléctricos en instalaciones de baja lensiénw», apro-
bada por Resolucidn de 30 de septiembre de 1981. :

Madrid, 27 de diciembre de 1984.-El Director general, Fran-

cisco José Garcia Zapais.

RESOLUCION de 27 de diciembre de 1984, de la.
Direccién General de Trabajo. por la que se homolo-
za con el nimerp 1.784 ¢f Erom'tor aunditive tipe la-

. Marca Medop, Modelo Confort, presentado por
. a Empresa Medical Optica, . A., ¢ MEDQOP», de
Bitbao, que lo importa de Alemania,

[nstruido en esta Direccion Geoeral de Trabajo, expediente
de homologacion del protector suditivo tipo tapon, Marca Me-
dop, Modelo Confert, con arreglo a lo prcvenido en la Orden de
17 de mayo de 1974, sobre homologacion de los medios de pro-
teccion personal de los trabajadores, se ha dictado Resofucion,
en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente: .

«Primero.—Homologar el protector auditivo tipo tapdn, Maf-
ca Medop, Modelo Confort, presentado por fa Empresa Medical
Optica, 5. A, «<MEDOP», con domicifio en Bilbao, calle Ercilla,
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agmerc 23, que Jo importa de Alemania, donde es fabricado por
. Tuenmla ia Firme AP, tomo medio de protection perso-
ol de tos oidos contra Jos riesgos del ruido, de Clase E.

. Segundo.-Cada protector auditivo de dichos modelo, marca,
'uro y clase, lievard en sitio visible un scilo inalterable, y que no
glecte a sus condiciones técnicas, y de no ser elio posible, un se-
lio adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y

' anerrcia, con la siguiente inscripcion: M.T. Homol. 1.784-

7-12-84-Protector auditive tipo tapon-Clase E.»'

Lo que s¢ hace plblico para ral copocimiento, de oonfor-
midad con lo dispuesto en el aﬁ.iec?flo 4.°de lz Orden_citada so-
bre homologacion de los medios de proteccién personal de los
trabajadores y Norma Tecnica Regliméntaria MT-2 de «Protec-
;t;r;; Auditivosn, aprobada por Resclucién de 28 de julio de

Madrid, 27 de diciembre de 1984 —F! Director general, Fran-

-¢iso José Garcia Zapata

RESOLUCION de 4 de Jebrero de 1985, de la Di-
reccion General de Servicios, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurso
_contencioso-administrativo Bitérpuesto por don Fran-
cisco Javier Valencia Remén. ;

. De orden da por el oxcelentisimo sefior Ministro se pu-
blica, para general conocimiento ¥ olmplimiento en sus propios
términos, ¢l fallo de la sentencia dictada con fecha 22 de mayo
de 1984, por la Audiencia Territorial de Madrid, ¢n el recurso
sontencioso-administrative pimero 717/1980, promovido por
don Francisco Javier Vaiencia Remon, sobre situacion de exce-

dencia voluntaria, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor,

. «Fallames: 1° Que deBemos desestimar y' desestimamos el
presente recurso afumero 717/1980, intelxm‘mo por la representa-
cidn de don Francisco Javier Valencia Remén, contra {a resolu-
cidn del excelentisimo sefior Ministro de Trabajo de & de julio de
1978, que desestimb el recurso de alzada formulado frente a la
dei Secretario general Vicepresidente de la AISS de 2 de noviem-

bre de 1977, que le declard en situacion de excedencia voluntaria. -

2.°Que debemos confirmar y confirmamos la referida resolucion
impugnada. 3.° Que no hacemos una expresa condend en cos-
tas.» : :

Madrid, 4 de febrero de }1985.—El Director general, Enrigue
Heras Poza. . : _

RESOLUCION de 4 de febrero de 1985, de ia Di-
reccion General de Servicios, por In que se dispone ¢l
cumplimiento de la sentencia dici en el recurso
coniencioso-administrative interpuesto por don Anto-
nio Arroyo Gif y otros. = '

De orden delegada por ¢l excelentisimo seiior Ministro se pu-
blica, para general conocimiento y cumplimiento en sus propios
términos, ¢! falle de la sentencia dictada con fecha 16 de junio de
1984, por la Audiencia Territorial de Madrid, en ¢l recurso con-
tencioso-administrativo namere #494/1983, -promovido por don
Antonio Arroye Gil y otros, sobre gutorizacion a ia Empresa en
que prestan servicio a suspender los contratos de trabajo durante
tres meses, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: desestimando la causa de inadmisibilidad -
or Abogado del Estado, y entrando en ¢! fondo
de! presente recurso, interpuesto por el Procurador don Juan
José Gomez Velasco, en nombre y representacion de don Anto-
nio Arroyo Gil, don Carlos Serrano Martin y don Gerardo An-
ton Aguilar, Presidente, Vicepresidente v Vocal del Comité de
Empresa, contra la resolucion de 1z Dcic¥aci6n Provincial de
Trabajo de Madrid de 20 de nqviembre de 1981, confirmada por
ia Direccion General de Empico et 10 de febrero de 1982, debe-
mos declarar y declaramos la disconformidad de tas resofuciones
recurridas con ef ordenamiento juridico, dejandolas sirr efecto y,
¢n consccuencia, debemos condenar y condenamos a Ia Adminis-

tracion demandada a estar y pasar por estz declaracion. Sin cos- | -

tas.»

Madrid, 4 de febrero de 1985.-El Director gerieral, Enrique
‘Heras Poza, ~ . E

+

fhireccion General de Trabajo, por la que se dispone la
“publicacion del XII Convenio Colectivo de la «Em-
- presa Nacional Hidroeléctrica del Ribagorzana. Socie.
dad Andniman.

Visto -¢l texso del . XII. Gonvenio Colective de iz «Empresa
Nacional Hidroeléctrica del Ribagorrana, Sociedad Andniman.
recibido en esta Direccion Generai de Trabajo con fecha B de
febrero de 1985, suscrito por lai regresenmrones de la Empresa y
de los Trabajadores con fecha 2 de febrero de 1985, y de
eonformidad con el rticulo90.2 y 3, del Estatuto de jos Trabajado-
ey, 871980, de 10 de marzo, y articulo 2.° del Real Decreto
104071981, de 22 de mayo, sobre registro de Convenios Colectivos.

.Esta Drrecritn General acuerda:

- Primero.~Ordenar su inscripcifn en et Registro de Convenios
de esta Direccidon General, con notificacion a la Comisién Negocia-

dora. .
* Segundo.-Remitir el texto original al Instituto de Mediacién,
Arbitraje v Conciliacion,

Tercero.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
Eatado» : -

Madrid, 28 de febrero de 1985.-El Director genera!, Francisco
José Garcia Zapata, - : :

8670 - RESOLUCION de 28 de febvero de 1985, de lu

b

XHI1 CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
NACIONAL HIDROELECTRICA EL RIBAGORZANA, S. A.
(ENHER) |
T CAPITLD PRIMERD
. Diegogiciones Gegprales

ARTICLALO 10.. Ambitp tarritorial .
1 prassnta Coventc Bfacts a leé provinciss en In cusiss ENHER desarroble

~cualquints de st ectividedes de produccian, trenaformacidn, trasnmporte ¥ distribueidn
du armryla sldcirics. ’ .

- ARTICAR O llw-wtn pernonal ot

l—ﬂr .A F 1 Cab
Empress, ton ia dnice

v afects » b?c‘lu trebejudorss de plantilia e lg
a4 del P i f

.- El persorsi oomiratade medisnts cuslnuiers oo las formuise e contratacin
’ myentual, interine, por obes y wervicio detarminedo, por Lismpc clerte o cusiquiera
de isr formes vigenies de CoRTFECAC HSn worsl, sacars gido eapecific
= aquelios e ficion de wte C A0 QU BEp wiky a0 Ciin pura fston e al
xio del mismo, sl qud elic signitigue mpdilicaci6n de (s condiciones de
danp o ! e brabajo. .

No abstanta, s Direccion de 1o Empress podrd lormalizar contratos con
caracterfaticss & inh do lne o jon, en cuyn caso no
o wrd de aplicecios: s previstc an ¢ pdrrafp adarior. En mele Kpwesio, sf
Comitd de Empress serd idfoermado previsments y amitird wn informe que, serd
aonside rado por e Cireositn, ) .

Do iquck trabajmior que no desse scogere 1 o reguindo en el presenty Convenio
podis wolicitar individual w pxcivsidn b 1a Direccidn de |a Empreca.

) ARTICLAD 34, - Ambito tamporst

1. Ewte Convenig comentmd & teglr of 12 de Enarp de 1995, cuaidquisry que »ea s
fecha de w1 publicecidn oficial y tendrf una durecitn da dos afos, finalizandn su

iguwncia al 31 de-Cici oa 1995,
I~ Lot incrementos scondmicos pers 1996 s sstablecersn wn base sl 107 %-oe 1
flactén praviste por el Gobi pars wats afio.

Purn Bavarlo & enbo ¢ tomarin come fefarancis los ssiatios, tablas y oiros
concagtos qus fusron incrementados e 1585,

* ARTICOLD 85, Ravieién y Prorroge

L Sard euss du tevisidn ol techo de que por disposiciones: lageies 2can
majoran de cordetor ganersl an e Empressas dol Remo que Mat supeiiore: & s
btaiices Sy S whalstes en wta O io g ldarad

1,98% £n ol oo Ok gue &l Indice de Pracios al Conesme
h [d INE, registrarw sl 3 de diciemore de 1965 un
inectemanto superiar al 7 % esapecis u la clfra qua resultare dv diche IPC #f 31 ge
Dlciembre de 1984, sr stectunid wa Tevisidn ssierisl, ton prono M conatate
oyl dicha |l "

= ¥ |

, = at wobes -4 indicads cifrs. Tal
et - = 4 ton afi du 19. de Ererc ge 1,95, sirviecio por
nonslgulents oemo buse de cdleulo pare &l increments de 1906, y pere lisvaric s
£mbo 30 tomerdn Comd raferancis 1o salarios, tebles y otror conceplos wtilizados
poce rualizar jos P dos para 1.585.

£1 parcentaje de revialon Tesditants guardert, e todo ceso, le dedide proporcidn
an funcitn dal nlval saletial pactede inicialments pars 1985, a fin de quw aguel 30
" 01 8l Conjunito o Jod doCe Masss,

r



