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'PRESIDENClADEl. GOBIERNO, .~.~.,~,;~.~~~,~:~. ~~~~.:y=c:,:~~
." ,..,--'" '; ,( , ,."",¡ ,,' , ~E$ladiSlico&.Y EcOJWIUl~a! temano espc<:iflCO elesido

5796 '~ RESOLUCION.J iIifíbrlI.'I98$l di IR Sl!m'IIIri" pilra el ejercicio anterior. ~ ~",,",,"rá UII, tiempo mú:imO I!e
de Estad(¡ dI,lá Admi"¡."",iMPfilJIkd.' por Id _ s~ "aI&ll'O 1!or<Is-;~ TJib!!~ ~r&. el.I\'Í1DI'l"Q. de, sesiones en q¡¡e

• ,l', conWJCtln~eI«Ii"/4!¡iartlI"6'ftD;,utCuerJHl" debecelcbo'artioeste,~eI9I''''''¡''''';'';', .. ; " .. " ,
" ..,. t;fI ACIUIlrlos.Est~ EcoltOmiM/D .. la Admíi', ~,:S 1, tII' p...eblllHe¡ectív.. '" 'desIiin>Hilráll' .con srrqkI 'a! ¡

"~i~,ts3~~:it~~fJit;8~~':;1Tbt;~~:;:iu~ ·;·:;~u=~~=:~e:,t~::~~~n~.i
110 aprueba la oferta de'empleo pubJico,pera 19I5¡ r l:OIlelfin de-.clloletín 0Ik:íIl del Es1IIIooo, en 14 ResQlucíón deJa Dirección .,.,
a~ las ~c1IIcIc.de penoaal ea la AdmiIaisllllcíó.· de'la .General dellDsUlIllONacional de IaSeIuridIKI S<fíaI~ la q¡¡ese" .
Sepridad SQc:laI ' • ' ," ',' . ",' aprueben y publíquen las listas de excluidos., .'

Esta Secretaria'de Estado. en uso de las competeaciD lIÚIl.1e . j
.....n atribui.'das en el artículo 6.., 2, del1lelll Decreto 21~1984, .'1.6 El Tribunal calificadonlClaptar6 el. iiempo' y medíos de,,,!
de 18 de noviembre, a ~_ta del Ministerio de T 'y reali2aciÓll ele los ejercicios de, 1c>t aspinmtes minusv6lidos de.'
Seauridad SocíaI, preVio .mfonne ftIvorable de k Comísíó. upe. ,forma qut pli:eD de' iauaIdad de oportunidades con· los delllás

. ~:rer~~~v~~i"rJ: ~~~te.wTribuiÍar*dO~;~edí';"OJIOrtunas·
AdDJillislnlción de la ~SociII.....1u,jaciÓ1l a las sipicntet pata ......Iim' que los ejereicios esenIOS de la. fase de oposición. ,',' " i:omPlos lÍ1l que se 'CODOIJC8Ill identidad de los lISIlian.*. •

, . ',: 'utili !!do pera 'ello los impresos apro'badoa por la Oi'den 'de1 '
,~~ ....... 11 •~, Ministerio de la Plaidencill de 8 de febrero de 1985 (<<Boletln "

1. Normas generaJn' ' . Oficial del Es1ad<lI> del 22), cuando no exista Ia ......tla de lectura"

.~ de~C~OC: =~~jo'=:"~t:i~~ pú~'. 2. Requ;sit~ de tos.'.·:~a1ltMtIIM' :. j
Administración de la Seprídlld SociIIIt . 2,1 Para ser admitido a la nla1íUcíÓll de~ I'"'e'" ",Iecti""""¡

a) Escala de Actuarioo: QuíDéc plazas. : " los aspíranllll debertD •.....nw los siluíeRtes reqUisitos:. ..

~~2 E:a.. rea:"'::U::-u:=mi~:::::"a lo . ~~." ~:~P.Ji~:di~~;;'; aJ\~ e.I diá en.que. te~:eL .
establecido en la~ :¡lV1984 de 2 de a¡oilO; en el Real Decreto pIa%o de _*"Óll de solicitudes. " ,', .' . . "
2223/1984,de 19de~.·.brJ,por. e1queile. aprueba. eIResJam..... ·. c),Pooeer líIuIo.de Actuario deSepoo ocle Ucenciado. ·en.•.•..
to General de Inartso del Personal a! Servicio de la Administrllcióll Ciencias Ecn'!Ó.micaa 'i Emp¡esarialiei, Es.pecialidad AéluariaI' el

,del EItadó,')',.'lU,n~.dh" RetoI~' .• ' ',:¡. . ..~J\ctsIarW.y de la EmJl;l:OSll FI11lIlICIO'& ~,~ Escala !le
1.3 I!I procedumento de se1ecPón de ,lOa aspirantes constará ~ Actuai'!OI y I!m-Wes salv.o la l'specíalí<!ád ACIIlanal'

de las sí¡uíentes fases: . o,~ .Ac;tuariaI y de 1& Empresa FlDan~era o Licenciado en.'-
, , .Cíencías~ pata la Escala I!e Estid'sncns y EconoDllstas. .

~) ~1C1'::-,........, " " .' d) No~e~Q,defecto tislco que impidaelo'. ''"'_M, ' ", desempello de .. !'O'ftIpuDdientes l,imaones, .'" .'..,
1.4 La fase oposlcí6D conotari de .-'.J!fÜ!lel'OS ejercicios. . e) Nn haber si40 oeparado mediante expédienlC díSClpbn1no.

comunes pata las dos Escalas Y0UDt dos éil¡Jecíticoa para cada una' del servicio de cualqui... de las Admillistraeiones' Públicu DÍ'
de ellas. ' ' -- . " , . .ballarse ÍDbl!bíIí~ pata el claemPello de funciones públi"!'l por

:' 'I.Ü Prímer'ij#cicio.-eonsistii6 en deun'ollat tiot 'estrilO : senlCr1c:ía /irme.. :.-, ':.' '.'.. ,', "
dos temas durante~~ l'I,ra eUo:e1 Tribunal PtéIIJclndr& ., 2.~. Lcia recpal..lCII establecídos en las norma.s anteno,", debe-
_ temas de cartcter aentnl relacioDrodoa con,'" témária'. b rirlCUIII~.último iIIa<le plazo de~ÓIi de lOIici
ejcn:ícíos 'seaundo y~ incluidos en los ancxoil IIL YIV, entre '.' ...

" :,c¡:t~~=~~~~C:re=~. ; ,. '<".~';' <~'.: l-<~livJ;h',~, .';' <.
, 1.4.2 Se&undo ejen:íelo.-E1 le&U!!do-~ conlitiírá ea la 3,1' QuieMI.~.to_' pa1'f; r._phietliil ..1liettou
exposiciÓD oial de un temal!ecadaUDl>de.los_lrUJIOSdeque.. •.fuu:edOcóMtáreninstanéiil.... c¡ueles.SI.d facililllda',
coalla el anexe ,ItI, durante UD tieatpo-miI!iJno total de~ bonI. iratuitameDfe en los Oobíemos Civiles' de cada proYiDCl8, en 1as .

'Dispondrá de, UD máxúlIo de trein1a min"tos~~. ull. Delepc1'ones del. Oo.biem.o de las. Comunidades Autónomas, en l'
•~ CjIMl le sina ..ayuda para.~ ."poaici6D;CII1\Io, Al t¡naI de las de Ceula YMeIiIIa. ea las Dirécéiellles Provinciales del IDStltuto:
la expoS1C1ón oral el Tnbuilal poiIft, .. lo~oportu"",pediP NIlCionaI cie"1ll Sepridild' sl1c:iaI,eD las oIIdIlas de Comót Yde la .
aclaracíoaes complementarlaa. . ' . . Caja Posta1,' '.., co.m"en el (:en1ro'de lmormacíóll. Admiilisttativa.

1.4.3' Torces ejercicio.-eónaístlri,.....dllsamJIIo eocrilb, d~ del Ministerio de 1a'PtesideDcía; DirecciÓll General de la Función
'raate cuatro horas; de dos,lC!RUt uno de cada IfUpo de los que Pública y,en ellDstillllONadona! de Administración Pública." '
consta el anexo IV. Una _ haltzndlIllJ*lllecda,.I1.epositor .3.2 En el recuad1.'/I'LI de III instanr:ia 1000posítOll!ScoII.silna­
entreprá su ejercicio en sollIIJ~ basta. que le correspond6 Í'iIl el Cuétpo y la Eoc8IíI eíDeclficia P"r6lá que opositatll. •
leer públicamente su conteJúilL:"'· ',' '. , ...;, . ., . 3.3' En e1iecdlld'ro t.:l! ele dicbá' instancít los, aspirantes

1.4.4 Cuarto ejercicío.-TiIldrl cartcter especifico pata cada deberán hacer consW «Madrid», por, ser la localidad en que
una de las dos Escalas y consillirt ea el desarrollo escrito durante centralizadamente van a celebrarse los ejercicios.
seis boras de un tema de cada' Uno de. los IfUpos renejados en el 3.4 Las solicill1des sedirí¡iT6n al Director aeneral'deIlnstitulO "
anexo V pata " Escala de Actuarios, Y de los contenidos en los Nacional de la Squrídad SociiII; Padre Damián, 4 y 6, Madrid, en
anexos VI y VII, a eleccíÓll del aspirante, para.1a de Estádisticos y el plazo de veinte 'días naturales, contados a partir del si¡uíente a
Economistas. Una vez finalizada la parte escrita. el opositor la publiéación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del
entregará su ejercicio en sobre cerrado, basta que le corresponda Estad....
leer públicamente su contenido. Al final de la lecturar.ública .1 3.5 La presentación de soIicill1des podrt'bacerse en el Reais1ro
Tribunal podrá, si lo considera oportuno, pedir' ac aracíones Oeneral del Institulo Nacional de la Se&urídad Social, Tesorería
complementarías. ' " General de la Se¡¡urídad Social, Direcciones Provincial"ll del INSS

I.4.S Quinto ejercicio.-Será ilW'lmente espc<:ítico pata eada YTesoreríal TemlOríaIes o en la forma establecida en el articulo 6f
Escala Yconsistirá en el desarroUoescrilo de uno Ovarios SUptleslOS d. la Ley de' Procedimiento- Ádn1ínistrativo. , '~
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4. "-:4.dmisMn de canfildaros

3.6 .' Los derechos de examen ¡erán de 2.000 pesetas para todos
los aspirantes y se .io¡resaránen 18 cuenta corriente numero
5723303. «Pruebas selectivas Cuerpo de Actuarios, Estadísticos y
Economistas de la Administración de la Se¡¡uridad Socia!>.. de la
Caja Postal de Ahorros. .en las oficinas de la misma, a favor de la
r esoreria General de la Se¡¡uridad Social.

En la solicitud deberá figurar el sello de .la C.ajil Postal
""reditati", del pago de los llerechos.

., r.

~. •C4JijicrlC!ón de los ~mdos

· 7.1 ;Loli cj~iós eliminatorios de' la fase de oposición se
caliñcacín de cero a diez pu.1\105. siendo necesario para aprobarlos
obtener como mínimo cinco'puntos.
· 7.2 La calilicación de -lasprucl>as vendrá determinada pOr la
ama de las puntuaciones obtenidas. En.caso de empate el ordon
se -establean atendiendo a la mayo! edad de los aspirantes

6. Dt!tIrrollo i'k 'los ejerclcio.\

6.1 En cualquier momento el Tribunal podra requerir a los
opositores para que acrediten su personalidad.

6.2 El orden de actuación de tos opositores se iníciará alfabéti­
camente por el primero de la letra 1. de conformidad ron lo
establecido en la Resolución de la Secretaria de Estado para la
Administración Pública de 20 de tebrero de 1985 (<<Boletín Oficial
del Estado. del 26) pOr la que. se publica el resultado del soneo
celebrado el día 15 del mismo Ines. '

6.3 Los' aspirantesserin ConvocadOs para cada ejercicio en
llamamiento único, siendq excluidos de la oposición quienes no
comparezcan, -salvo cn los casos' debic;lamente justificados y libre­
mente apreciados por el Tribunal.

6.4 Si en el tramcurso't1el proce/fin\~nto select1"o Uegara •
conocimi.ento· del Tribunal que alguno de los' aspirantes 'Carece de
requisitos necesarios para participar en la convocatoria. lo comuni­
.cará a la ~~cretaria de Estado para la Administració\'l Pública, la
cual deberá dar cuenta 8 los órganos competentes de las inexactitu­
des o falsedades en que hubieran podido incurrir tos aspirantes a
los efectos procedentes. .

8. Lista de aprobados en la fase de oposiCIón

8.1 'El Tribunal pUblicará tn los tablones de anuncios de los
Servicios Centrales'dellftstituto Nacional de.\a Seguridad Social la
relación de aspirantes que hutriemn superado la puntuación de los
distintos ejerCIcios. " " ,

8,2 Fmalizada la fa;t ¡fe é¡lOsición. el Tribunal harlll'Úblicas
las relaciones definitivas't1e'8i'!'>bados'POrórden de puntuación, en
las qt.JC'c~Jnst~n las ea:1íficacionesde cada uno de 105 ejercicios.

Dichas. rel",.ones~n e1evlillas a la Secretaria de Estado para
la AdrntntstraClón Publica ctm.'~ta de "nombramiento de
funcionarios en prácticas. . 1,'; /

8.3 El Tribunal no-podrl api'ober mayornúmero-de aspirantes
Que el de vacantes convocadas. '.

, ':
/j. ClIr.fOft,j,Qc/Jcl/S

9.1 1;:1 ~eWici 'de ~tádo par..'fá Adm,joistraciónPiJblica.
tomando como hase la, PIJlPueSla formuladilpOr el1'J'Í\ljlnal,
procederá a nombrar como (uncionarios en prácticas a los'ol'osito­
res aprobados. p':ublicándose dichos nODlbramientos en los Servi·
cios Centrales y Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de
la Se&uridad Social. '.. ' , , '. ,

9.2 . l*, oi\Oslton* lpl'tJ\>ad~asi'siirin ab1t cimo de !Ir'c:tiaas
de d~ración n" s,fPeriór ~'seif me.es. que llO<fr* realizaht tR
Madnd o provmbas:' " '. '. . "
09.3. ,Al~~ <;W5O los oposito.... *rán evaluados con la
calincacióJi de aptO» o·«no aptOJt. . '. " " .

..El opositor ¡¡ve oin <;susa jll5/ifi~ no asistiera al citado tuRó
o asistiendo al mismo no obtuviera el aproveCbJ:m.iento mtnimo
que le <;spacite para el desempeñ<lde las fun~iones atribuidas al
cuerpo, pefderá, todo 'derecho a ser IIOmbra4e funciollario de
~ra. .por R....lnción motivada de Ia,~ de IlstadGcJlIlra
la Administración Pública. a propuesta del Subsecretario -del
Mmisterio de Trabajo y, Seguri~ Social, y previo informe
favorable de la Comisión Superior de Personal.

9.4 Los funcionarios en prácticas percibirán, durante la reali·
l8Ción del curso de practicas indicado, el 75 pOr'loo de las
retribución~s básicas y co~pleÍl1CJ1~ r.~ e~traor-dinarias
COlT"pOndient~ al Cuerpo al que aSI>lrallO' ,".' ,

. 9.5, Los funcionarios que síéndolo al ser nombrados funciona­
rios en prácticas optaran por continuar percibiendo susretribucio-­
nes de origen permanecerán en activo en su Cuerpo de pr~enda
en tanto se desarrolle el curso de prácticas. .... .

Q.6 Finalizado el CUf"l de prácticas, 'el Tribunal publícarllla
lista definitiva de aspirantes que ~yan superado la oposición.

10 Presentación de documentos. 'SOlicitud de destmo y nombra­
mIento de funcionarios de carrera

10 1 En ~I plazo de veinte días naturales a ·.conta,r de la
publicación en el Instituto Nacional de la Se¡¡uridad Social de las
relacio1\es de aprobados a que se 'refiere la base anterior, los
~rantes que fiauren en ,las mismas deberaD presentar' en la
Dirección General de dieh" Instituto la petición de deslíno a la
vista de las vacantes ofertada.. acompañadas de los siguientes
documentos:

a) Certificación 'de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

b) Fotocopia debidamente comllUlsada del titulo de Actuario
de Seguros o de Licenciado en Cienctas Económicas y Empresaria­
les. Especialidad Actuaria! o Rama Actuarial y de la Empresa
FinanCIera, o Licenciado en Ciencias Exactas o en Económicas y
Empresariales.

e) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado
medicnte e:x..podiente disciplinario del tervicio de ninguna Adminis­
tración Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones públicas. segUn el modelo que 'figura como anexo 11 de
esta convocatoria.

d) ecrtiJicadó mMicoacredítalivo de no padecer emenned2d
ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio, :

Este certificado deberá expedi.rse por el factdtativo de Medicina
General de la Seguridad Social que corresponda al interesado, y. en
caso de que éste po esté acosido a cualquier régimen de la
~uridad Social, se e~iri.. poi los servicios provinciales del
MInisteno de Sanidad y Consumo' y Organismos correspondlcnte~

de las Comunidades "ut6no1llas.
Los aspirantes que tengan a. eondlci6n de minusválidos. debe·

rán presentar cenificaci6n de los'ótpnos competentes del Mmislc·
no de Trabajo y Seguridad Social Que acredite tal condición y su
capacidad para desempeñarlas tareas que corresponden a las plazas
objeto de esta convocatoria.

10.1 Ante la imposibilidad. debidamente justificada, de pre­
sentar los: documentos expresados en el apartado anterior. podrá
acreditarse Que se reúnen las condiciones exigidas en ia oonvocato­
na Ol("diante cualquier mrdio de prueba admisible en derecho

.) .'0 5., TrlJmnales
5.1 ~ TribUnal calificador lk _n'tucbas os el que Jisura

como anexo 1 a esta Resolución. .'
,'! "5.2 El Tribunal no podté constituirse ni actuar sin ta asisten­

-l.. tia, olmenos, de 1tes de slis miembros. ... '.' I

l\ 5.3 Los miembrOS del rnbunat deberán abstenerse de interve­
í nir. notificándolo al Secretario de Estado para la Administración
) Pública, cuando concurran en eUos circunstancias de las previstas

en el anículo 20 de la Ley de, Procedimiento Administrativo. o si
sehu~ieran realizado tareas de preparación de aspirantes ~ pruebas
selectIvas.de acceso a Cuerpo o Escala del grupo A en los ClOCO años
anteriores a la publicación de esta convocatoria.

Asimismo los aspirantes 'podrán recusar a los miembros de los
Tribunales l:uando concurran -las circunstancias previstas en el
párrafo anterior. ,

- 5.4 A los ,efectO$ de comunicaciones y demás incidencias. el
Tribunal tendrá su sede en el lnstituto Nacional de la Seguridad
Social, Padre Damián, 4 y 6, Madrid.

S.S El Tnbunal que actúe en estas pruebas -selectivas te1idri: la
categoría primera de las recOgidas en el anexo IV del Real Decreto
1344/1984, .~e 4 de julio.

4.1 ., Tenniflado el plazo de presentación de instancias y
comprobado el pagp de los derechos de examen. la Dirección
General del INSS, por delegación de la Secretaria de Estado para la
Administracit6n Pública, publicará en el «Boletín. Oficial del Esta­
do», ed el plazo de un· mes, una Resolución Con la llsta de
~Pirtntes,~~~luido~en)a qu~constartlel nombre y apellidos de los
candl&tps,!'umero de. <!</.Comento natíonálde, identidad y causa
Jle no ad¡nt$lOl). En la Citada Resólul;lón deberá rec.ogrrse a$tmt>mo

.el lllsa' y la llicha 'del primer tjercicio.' ' . '
~ Tribunal convocará.cada uno de los,tjercici65 restantes

mediante a,vlso PUb,~iaíd,o,en'¡'l tltblóil de anuncios de los Servicios
Centrales dellN~S con una'lDle!lcibn riliniÍl1Íltl'étuaretriay ocho
horas a'la Iniciatión dl!! niSpectivo ijercicio.
· 4.2 Los errores de hecho podrlln SUbsal11lTSC en tualquier

, momento, de oficio o a 'Petición del Interesado. En todo <;aSo, la
¡ Resolución a que se refiere la ~,anterior ~Iecerá UI,1 pino de '

l:.,diez días para subsanación de error. ' "
,4.3 ,Los aspirantes 'excluidos podnIn interpOner recuno de

1
', repOsición e:o el plazo <l& ún!nes a partir de la ¡mblicación de la

lista. : ,-

i
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'11. E.io~·de'lli·ec~ española en tu ultimas de<:adu
De la autarquia al plan <le estabilización de 1959. La etapa del
crecimiento acelerado. Crisis económica y crisis tiel modelo.
factores4ifi:renciadores en el caso. espai:lol.

12. La mflació,n. 'Concepto. Oases de inflación. La inflación ~
la crisis actual en España. La,e5tanflación.

13. El sector público. hnportancia cualitativa )' cuantitativa
del sector público en la economía española. Subsectores. El déficit
del sector y su financiación.

14. Balanza de pagos. Concepto y subbalanzas. La balanza de
pagos en España y $U evolución. Especial consid~ración de la
balanza comercial. .

15. Pohtica monetaria y política presupuestaria en España.
Objetivos e instrumentos. Problemas actuales.

16. Sistema tributario. Evolución histórica Principales im­
puestos. La reforma, del sistema.

17. La economía española y las Comunidades Europeas. El
acuerdo preferencial de 1970. Perspectivas de la economía española
ante la posible integración en las Comunidades Europeas

Grupo tercero

Valoración financlero-actuanal, «mografia y temario juridico-.""'/t",,, .
~ finaDQero.aemaria!

l. El fenórneDn ....iero. c.ncepoo de <apital ¡¡IlIMicro
(cierto y alt:atorió). IntercambIO de capitales financjeros. Le~
financieras. Propiedades. Operación financiera «(fK:rta y a~tona).
clasificación

2. Magnitudes derivadas más imponantes. Factores. Réditos.
Réditos acumulados. Tantos de capitalización y de descuento.
Tanto acumulado. Tantos instantáneos. Interés)' descuento.

:3. Modelos financieros clásicos de capitalización. Capitaliza­
ción simple. Capitalización compuesta. Comparación de ambos.

4. Modelos financieros clásicos de descuentos. Descuento
simple comercial. Descuento ,iinple racional. Descuento compues·
too Lomparación entre los mismos.

5. Distlibución.de capitales. Concepto fiIl3nciero de renta
.cierta y aleatoria). Valor capital de une! renta. Clases de rentas.
Propiedades Duración matemática o esperanza de vida de una
renta.

6. Rentas constantes ciertas en capitalización compuesta.
Rentas pospagables y prepagables. Rentas temporales y perpetuas.
Rentas diferidas y anticipadas.

7. Rentas constantes actuariales en capitalización compuesta.
Rentas pospagables y prepagables. Rentas temporales y vitalicias.
Rentas dIferidas y anticipadas. .

8. Operaciones fitlancieras compuestas. Operación de amoni­
zación. Cascls particulares notables: Amonización americana, mé­
todo progresivo francés y método de cuota de .amortización
constante.

9. Empréstitos. Necesidad de lo. empréstitos. O ..... Emprés­
titos normales con. abono periódico de intereses pospagables.
Cuadros de amortización. .

10. Empréstitos nonnales con abono de intereses acumulados
en el momento de laam.ot1ilacióA. Cuad,rOl5 de amoniu.eión

.Demograf..

11. 4n"lS de poblacióc. ~da y exposición de los datos
sobre el esta'do de una población. Principales es\&dísticas demográ·
ficas nacionales e internacionales.

12. 'Estudio estructural de una población. La población y el
sexo. La población según la edad. Pirámides de edades y sus
diversas fonnas. La población y su localizadón geográfica. Densi­
rl"d de población..ELansod~.uD;l población...La.población y.w
aetividad profesional. 'Otras C8raet.e'risticas .estrUCtux:ales.

13...La natalidad; tasa Pro'" y tasa especifica de natalidad.
Fecundidad. Tasa bruta ,y tása específica de fecundidad. Tasa
específica -por edad de la madre. Tasas corregidas j' tasas normaliza­
das, de fecundidad. La &asa bruta de reprodUCC;l<m. Promedio de
hijos por matrimonio. ' . . .

14. Nupcialidad. Tasas brutas y específicas. Nupdalidad ,de
solteros. La distribución de los matnmonios .iegun la ,ooad.
Estudios de los. divorcios y matrimonios sucesivos. ,

15. Mortalidad. La mortalidad según la causa. Tasas genéricas
de monahdad. Tasas específicas de monalidad por sexo y edad
Tasas corregidas y tasas normalizadas. Mortalidad endógena 'i
mortalidad exógena. Mortalidad infantil, Mortalidad prenatal

Temario Jurídico·politico

16. La, Adrninistración Publica. Concepto. Evolución histórica de
la Adn:mist:-aciónPúbfka.' 'Situación actual y tendencia') hac13 el
futuro. La Administración Púbhca '\ d Derecho

17. lerarqu!a \le las ~. elel Derecho. la Cónslitución.
LC'yes orgánicas. LtyC's ordinarias. Decretos-leyes. Deeretos legisla­
tivos. Reglamento y Sus clases, Otras normas.

, IS. La Administración' Civil y Militar en la Constitución
Española. OrgaROS d.el Est¡ldo. Organos superiores de la Adminis­
tración CIV11. Or¡amzaclól) penfénca dcla AdmlOlstraclón Civil.
Los organismos autónomos <k la Administaci6n. Las empresas
na(ionales y las empresas públiC8$.

19. Las Comunidades Autónomas. Configuración constitucio-­
naI del Estado de \as autonomía,s. Procedimientos de acceso a la
autonomía. Descentralización 'i distribución de competencias entre
el Estado y las Comunidades Autórromas. la financiación de las
Comunidades Autónomas. La A.dministración Local

20. El ciudada'no y la Administración. El ciudadano Como
titular de derechos. Capacidad jurídica., capacidad de obrar en el
Derecho Administrativo. El acto administrativo: C'encepto y clases.
Elementos del acto administrativo: Sujeto. objeto, causa. fin y
forma,

21 El procedimiento administrativo. Concepto. El procedi·
miento como garahtí8 parad ciudadano. Iniciación. ordenación.
instrucción y terminación dél procedimiento. Los re'Cursos admi­
nistrativos.

ANEXO IV

ESEROOO TERrtRO.
CARACTEll.ISTICAS: COMUN y ESCRITO.

TEMARIO:55 TEMAS. GRUPO~ DE TEMAS: DOS GRUPOS

Grupo primero

Seguridad SOCial

l. La Seguridad Social. C,oncepto, evolución y desarroUo. 'las
necesidades·sociales. La previsión ,individual. colectiva y social.

2. La Seguridad Social en los textos internacionales. La Carta
del Atlántico. La Declaración de Filadelfia. EJ convenio 102 de la
OlT. La Declaración Universal de los Derechos del Hombre. La
Carta Social Europea y el Ctldigo Europeo de Seguridad Social. La
Declaración de Buenos Aires sobre Seguridad Social. Las ·lenden­
cias y perspectivas de la Seguridad Social.

3. Modelos de Seguridad Social en el Derecho comparado: El
sistema alemán, antecedentes.' La obra de Bismarck.. El sistema
británico: El informe Beveridge. El sistema soviético. El sistema
norteamericano. Otros modelos.

4. La Seguridad Social en EspañaII): Antecedentes. desarrollo.
etapas. La Ley de Bases de la Segundad Social y sus textos
aniculados. estructura y su contenido. La Ley de Financiación y
Peñeecionamiento de la Acción Protectora del Régimen General de
la Se$uridad Socia1. TexlO refundido de la Ley General de .la
Segundad Social.

5. La Seguridad Social en España (1I). Real Decret<>-Ley
36/1978, de 16de noviembre. Los reglamentos de aplicación. Crisis
del modelo actnal de la Segundad Social. El modelo de la
Constitución de 1978.

6. La estructura del sistema de Seguridad Social español: Su
organización en re¡ímenes: Génesi& y fundamentos jurídicos y
.políticos. Configuración aeneral de re,&ímenes especiales. La mo­
ción del «sistema especial». Regimenes .espc.::ciales existentes. La
existencia de regímenes de Seguridad Social no sometidos a' la
disciplina comú,D del sistema.

7. Ambito de aplicación del sistema' de la Seguridad Social.
Extensión y caracteres. Ambito subjetivo de aplicación del Régi­
men General: Inclusiones y exclúsiones. Extranjeros. Españoles no
residentes en' territorio nacional. Modalidades de 'sistemas especia-
les del 'Régimen General. .' _

8. La afiliaci6n étJ sistema. Altas y bajas en el Régimen
General. Efectos que' producen. El convenio especial y otra..
situaciones asimiladas ~. la de alta. Encuadramiento e inscripción
de empresas. La cobertura d~ aetjdentes de trabajo y enfermedades-
profesionales. ' '. . .

9. La cotización. La cuota. Concepto y naturaleza juridica
SUjetos obligados y sujetos responsables de la cotización., Bases ~
tipos de cotización.. Régimen Juñdico General: ExcepciOnes- en
relación a la base, el tipo y la cuota. Topes máximos y mimmo...
Procedimiento de recaudación. .

10. Acc;ión protectora: Contenido y clasificación de las prcSI(j­
ciones. Carácter .de las prestaciones. Régimen de incompatiblllda
des. Prescripción. C.aducidad. Reintegro de las prestacion~, mdrhi
das. .

11 Requisitos generales del derecho a prestaciones. Responsa
bihdades por incumplimiento de las obhgaciones de afiliaCIón
altas. bajas r cotización. Automaticidad yanticipo de prestacionc ...
Concurrencia de prestaciones dr la SeBuridad Social con indemnl'
7adones deri\'adas de responsabi1idades ci-vil o criminal. Recarglh
ror faltas dt' medIdas de s.egundad e higiene- en el trabajo.
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12. La revaiorizació~de las JRSt8ciON;S. Las p~taciones
mlnimQ. lA sepanlCión, el divorcio ~. sus repercusiones en la
proteCCión de la Seguridad .Social; PrevISiOnes constitucionales del
desarruUo de la squridad Social complementarla libre. . ,

1j. La incapacidad laboral ttansilOria: Nacimiento, duración y
extinciÓll del derecho de' piOlecCiÓll. Cuantla. Prestaciones por
maternidad. Particularidades del~te de trabl\io y enfermeda.­
des profesionales. " :. ,. .... " .

14. La proteeeión por invalilla.. Cases y ¡rado de invalidez.
Nacimiento. duración, extinci611a cwuitla: Particularidades del
a<Cidente de trabl\io'y enfermedadeS 1'!"OfesiOnaJes. Lesiones perma,
nentes no invalidante.. La clasi/ltai:.ól ~ revisión de. la invalidez.

15. . La P'l>teeeiÍln. J!O.i: véjei!~tes .¡ SituacÍ\ÍO actual¡
Hecbo ca_te. /leqIlJSl1D6 pera- benefiClllri<> y furma de •
determinar Iá cuantla de la "",nsió Incompatibilidades. Suspen-
sión y extil\ción. Formu deJU~~ anticlpa4a y prejubila<:ióit¡
Aplicación actual del SOV!.- '.' ,Oo'.. . ,', " ,

16-. La protécción pOr muerte 'y supervivencia: Prestaci~
eltistentes. Hecbo causan•.. y requisitos para ser benefici~o.
Cuantla de lo -"""o..... Compati~lidacL ExtilÍciQn. Normu
especificas para los casosde acciden.... de· tra"" .¡ e/lfermedad"
profesionales. Auxilio por defunción. . .

17. La proteCCión a la familia. Asianaciones de pago único.
Asianaciones de pago peri6jlico. Requisitos y cuantia de las
prestaciones. Extinción. La protección· de las familias numerosas
por la Seauridad Social. Derecho tran,sitorio.

18. (aproleCCión por desempleo.. Desemp~ protqido. Pros­
taciones básicas. ycomplemenfarias. Requisitos y cuantia de las
JRStaciotleS'. Nacimienu>. Duración. Su~sión. Extinción. Nor·
mu especiales para al8unOS tipOS de trabajadores. Incompatibilida·
des. "

19.. La Asistencia Social'J SeMcioo .Sociales. La proteeeión a
_ la ~rcera edad. La proteCCión a la minusvalla. El empleo de los
tra~ m'ñusvilidlll. Oltos -.ieiouoeiales·de laSeglHidad ..
Sociál. La lIeneficencia pública. La uistencia social de los, entes
territoriales. Prestaciones de la Organización Nacional de Ciegos
EspMoIes. Otras actividades públicas asistenciales.:· '.

20. La asistencia sanitaria en el sistema espadol.de Sefuridad '
SociaL Ri_ PfO/eIido: Enfermédad, matemi~....l:identes.
I'ftIlaeicmeo incluidas 1 e.cluidas. Los' ri..... . nales. La
libre elección de Médico 1 sus limitaciones.· '. ,

11. El derecho a lasalud en la ConstituCi40. Compe~ias del
Esllldilo' 1 de' lo· Comunidades, AutÓlloma. Transferencias· de
....uridad Social, a lo Comunidadel'Autónomas en materia' de;rsleDCia sanitaria. Las funciones lIbi1arias de la SelUridad SoeiaIen 'd 1ÍIIem...sanitário. . . . ... ' . -. -.~ <; ,'-

. 21 . Modelosdt orpRi:zación de ~ServiciosSanitarios en el
DerecIIo eomperado. Especial atenci6lralos paises de la Comunj. •
dad Económica Europea. Convenios y recomendadones de la 011 '
en materia de asistencia sanitaria. Eslrúdura y funciones de la
OMS.. .. o" •

2). La Oría.lizaélbn·Asi~ dio 1Bsé(Uridad'Social. Com­
petenOu del M'ilIistérlo de Sanídlléty Con!WtlIÍ•. Compeiencias del '
Institutó Nacional de fa Salud. Las" inititueio_ sanitarias de la
Seauridad. SociaL La InspecciÓll de Servicios Sanitarios.. ". -

. 24. La~Social~ lOS exiiúfpos y de lo...mimn~
~nvetlios bifatetales "!JCri.toí ~ EsJl!~' Loo •principios de
i¡uaIdad de tratll, ~.naaÓlldi! la l...sIaei6n apbcable. Con.....
vaciÓlt de derechos' adquiridda: él' en cuno' deadc¡uisictón. El·
serviáo'de preslaciones eII el extran~~b0raci6n admini.. '
trativa. Loo convenioa de '" OIT Ycle1 ( • Ean¡peo ratiftCa40s
por Espmla.. '.. '. , ': : o. "

. 25. La armoniza<:iÓll y lacoo~ó~ de lá squridad Social .
en el Ambíto internacionaL El _ de·laCEE. Loo realantentOJ
comuniwios de loa trabl\iadores niipDtes. Recomeñdacioneo
sobre enfermedadet profesionaJes. I.a. Directiva sobre i¡ua)dad de
trato entre hombres y mujeres. Loo JlI'l1b1enw detivados de la
adhesi6n de Espaíla a lo Comunidadét EU'9pe&s.

26. El Reaimen Especial Apario' de la ~dad Social.
Planteamiento ~neral. An"""""'" ·Campo de a ¡cación. Afilia·
ción, altas y bl\jas. CoIizaei6L RecaudaciÓIL ras fuentes de'
financiación. Acción proteeiora.: '6.. . ' • .

27. El Reaimen Especial de Trabajadores Autónomos. Plan­
teamiento ~neral.Antecedentes. CamPO de apliéacióll. AfiliacióJl,
altas y baj8s. Cotización. Acción protectora..Particularidades..

28. Reaimen Especial de los TrablQadores del Mar. Plantea­
miento lefter&I. Antecedentes. Campo de álllicación. 'Afiliación. '
altas Ybl\ia.. Cotiíadlin.· Acci6n . tectort. 1>articularidadel. "

29. Jl~men Especial de la ~eria.del.Carb6n.. ",!,nteainiet!­
to ...,neraJ..An~n~ Campo de apbc,!",ón..Afiliación, altaIY
bajas. Cotwoc.ó,," Acción protectora. Particularidades: . '

JO. Reaimen &¡iecial de RCJRSCntantes de Comercio y R~­
men Especial de Trabaiad'ó.... Ferroviarios. Campo de aphcaci3n
en cada uno de ellos. Parti<uIaridades en materia de cotización y
acción prolectorL ' •. ,.

3,1.. Regím~nC$ esllCciales de Empleadu de Hogar•. Arti'tas.
Escritores de Ubros, Jugadores profmonales de Fútbol y. Toreros.
CampOS de aplicación de cada. uno deenos y paniculandades con
respecto al Ré¡imen General. o', ',.. . ,

32. Los l'CIimenes especiales externó! ~ sistema inStitucional
de la Seguridail Social. La Seauridad Social de los funcionarios
civiles del Estado. las Fuerzas ArmadU, la Administraci<ín Local y
la Admininracióll de JlISti<ia. '. . ' l'.

33. El Servicio Social dt la terCera eda,cl El SerVido SuCial <fe
Minusvilidos Físicos y Plíquicos. Ayu~sa·S""""r\naJes.Cen.roS
de atención social, AyUdaS y ProIramii . ',',
, 34. El Ministerio de Trab¡Qo y Seguridad' SOciál. Oraanos. dé

mre;~.ió"ta';f~~'; g:::el: ~~ad~¡;',"'ntecedell,'
tes de la refoona de 1911J.' El Instítirib Nacioñ&r'de la Seguridad
Social. El Instituto' Nacional. ~ Servicjó!; S9"iales., El Instituto
Soc.al de la Manna. Los servICIOS cornu~Ul'TesoierIJ Oeneral
de la Seiliridad Social, 4 Gerencio, eJe Informática:

36. Otros Organismos con cómpetenciu' del MinIsterio de
Trabl\io y Seauridad Socia~ Instituto Nacional de Empico; Instituto
Español de Emigración. • . . , '

37. La colaboración en la gestión. Las Mutuas Patronales.
Nat'!"Ü"za)uridica y ca~cas..Constitución, organización y
funCionamIento. Colabot'8C1on de las empresas. Colaboración obli·
gatoria y colaboración voluntaria. '

38. Orpnos juriadiocionales; I..u Malistraturas de Trabllio.. -'
CompetenCIas. Tribunal C~ntral de Trabajo: Competencias. el
Recurso de Suplicación. La Sala de lo.Socialliel Tribunal Supremo:
Competencia., El recurso de casación: El' recurso e-Intei'és -de la
Ley.·01rosrecunos.~I"J; . :- ,.' . - -: ' .

.~ 0,"; !. . '. _ ~ . '" ' " j
Grupo .....e., ' 'j

• . Eéollomía ddo SrguritltufSodál ' ~

~:oi~~~ri=1i:iio;~~'.::::J'~~:::';;
m"""",!,,,nómicas ll.eJación con el pro y su evololcíón. Compara-
Clon~ tntemaclOnales. - ~ ~ .

. 1 La Seguridad Social y la economla """,iIoIa (11). Efectos f
sobre el ahorro. la inv.....ión· 1 el éOnsumo: EfectOS' sobre los 1

precios. EvolucióL . . -. l'3. La Seguridad Social y la renta nacional. La renta nacional ..
de España Y su distribocióm Enf~. Renta disponible¡ Efectos •
..,.¡jstributivos de la·SeBuridad Sociat Modidaa a 111110 plazo para ..

~;trit::r~; ~:.n~:a:'~~a~: POii;i:'" d~ .c.., .

salarios. Capital SOCial 1 capiial·huma.... ,: '
s. 4 inflación y la Se&uridad SociaI.. l'IterrelacioJle$mu~ i

RepercUSlOftCS de la InOación en la finail<!actón y en 1115 preSIllCl'" '1
nes a corto y a largo plazo¡, ': ' .' t
. 6. El crecimienlO ecOllómleo y la Seguridad SociaL RelaciÓll •
entre~o dedesarr~:~:J:rtanciade la Seauridad Social. 1.&
aporiCi6n de nuevu· ' Disnlinución del ritmo de creei· f
~~lD Y SIl illtluencia sobre el equilibrio ~cierodela Seluridad .'.

. 7.. La planific-=i611 ecan6.linRll.' T la Sest*idad So-
eial. La previsión" oorto 1 1arIIl> plaZo;> ~. '.' '. .'.. "

8. La financiación de la Seguridad Social. Las cotizaciones·y i
el. mercado de t.rabl\io.. EEffeceetol'.. liobre el empleo. y la competencia. •

? Diferentea alJcmaIi,VR\,.de. financiación. la. Seguridad •
SOcial AnálisiS com¡N/rativo dIii Ids e-f'ectoll de cada. u~. de elJas.

10. Loo.gastos de. la Seguri.'dad SociJl...... .Tendencia'del gasto.
~~n:-:~~l::."1I1~: de~.~ridad. Social.

11.. El~ deJt Sepridad'~ ilei#oírallí! PobtaCt6R
activa '1 pero. EnVC'iedmiento de la' i?blaeióa. Análisis de las

inteu.lac;;;,~~s:..~~~asunción de lO.
riesaos ecollÓmicoWoelales. 1\ledidas de ProteccióD de tstuL

13. La previsión económi<o-soeial. Teoria del presupuestó. .
TIpOS de presu¡n¡estos. Modernu lmIÍC1lI'~tariu. .

. 14. La LeY General Presupues1llli& Principios generales de la
Ley General Presupuestarla. Loa Presupuestos Generales del. ESla-do.' ' ',',;, ...' .. :,. ~L ... ',.

. 1S. El presupuestO de la SeguÍidl/d'SóC:iaI. E;lafloraeiónJ
tramitación procedimental' del' JRSUpuato deJa Seguridad Soci .
Principales difemldu e<m respeéto a 101 del tsiadó.Documenta·
cióll complementeria del JRSupestO' de .. Seaúridad Social.

16. (a contabilldll\l plesnpuestaria deI.si'st,eina de la Seguridal!
SoeiaI. Las fases y su ·contabifttaeiÓll. los dOClJtJleJltoS contabJes.
La contabilización y sus trámites. .

170 El <ontrol de Ja lC'stión poesupdéstaria de la Segurida.d
SociaL La intervención:. Organización, C:OlDpelCJlCÍ8Ii y procedj.
!"ienl~. Los co~troln de los órpnos de. ~rtieipaci6n y. de la
Inspecc,Ón. El Tnbuna1 de Cuentas del·~. ," oo!
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"ÁN"EXO v

EJERCICIO: CUARTO. CARACTERISTICAS: ESPECIFICO. ES­
CRITO. TEMARIO: ESCALA DE ACTUARIOS: 71 TEMAS,
ESCALA DE ES r ADIsncos: 69 TEMAS. ESCALA DE ECONO·
MISTAS: 69 TEMAS.-GRUPOS DE TEMAS: TRES GRUPOS

tN CADA UNA DE LAS ESCALAS

Escala de Actuarios

GRUPO PRIMERO

¡4.1alf'lnálica del Seguro .l"de la Seguruiad "';ocial

L El riesgo. Sus clases. E6ludio del colectivO e}(puesto a un
rieMO. ·Co1ectJvos cerrados y ooJecú~os abirrtc;>s. ColectIvoS homo.­
géneos y colenivos heterogéneos. ('oeficientes o tasas. Probabilida~

des y tantos. Tanto anual, tanto central y tanto ínstantaneo.
2. Capital diferido. Rentas sobre una cabeza. Rentas prepaga­

bies y pospa,gables. Rentas inmediatas, diferidas. temporales 'Y
mix.tas. .
. 3. Rentas sobre una cabeza variables en progresian aritméticaf y¡eométrica. Estudio de las illffiediatas, diferidas y temporales pfe

.. y pospagable~,. _-

.., . 4. Rentas fuIccionadas. Renta5 continuas. Relaciones con lasr anuales. 'Expresiones aproximadas.
S. Segum de :un capital de cuan~ia ooDstante, pepdero en el

l' instante de ocurrir un hecho. Seguro de un capital de cuantía
variable. Seguro de vida entera. Se&uro temporal. Seguro difeJido.

l- 6. Renta 'obre varias cabezas.lnmediatas, diferidas. temPQra·
... les y mixtas: Renta de'duración hasta la disolución y/o extinción

•

• del grupo. Cuso general. Sustitución de una cabeza o vanas por
,,' términos ciertos.

•
t 7. Seguro 'sOBre- 'Varias abezas. Seguro diferido y temporaL
, Seguro pagadero a la disolución del grupo. Seguro pagadero a la
ti extinción del 'TUpo. caso general. Seguros de supervivencia.
" . 8. .Rentas de supervivencia simple: Inmediatas.. diferidas.
i,' temporales y :mixtás. Caso de varias cabezas aseguradas y beneficia·
, nas. Reótas de supervivencia compuesta.

9. DiverXls modalidades de ~ros. Seguro dotaL Seguro
mixto. Seguro mixto con"capital doblado. Seguro a ténnino fiJO.
seguros combinados. Seguro de renta o amonlZación.

10. Concepto de prima ti cuota pura. Prima única y prima
periódica. Aplicación a diversos tipos de seguros.

11. Prima constante o nivelada y prima variable. Prima
natural. Primas fraccionadas y fraccionan as.

12. Prirr"a de inventarlo. La prima comercial o de unJa.
Necesidad del 1'eesrgo; Diversos sistemas de recargos. Prim~s
comerciales e'n los principales tipos de seguros. Seguros con )' SIO
participación en los benefICios.

13. Operaciones' con reembolso de primas. Estudio de los
tipos más importantes. Contraseguro. ,~.

14. -ReseTvas matemáticas. Método prospecttvo. Metodo re­
tTOspecti..... Método de recurrencia. Reservas negativas, Cálculo
global de reservas.

15. 'Reservas calculadas 'Con la prima de Inventario. Reservas
de Zillmer. DescompOsición de la prima nivelada en prima de
riesgo, prima de ahorro y residuo.

. .6. Transformaci6n de contratos. Sustitución de un contrato
por otro. Cambio de 18 forma de pago de la prima, Aumento.:1el
capital asegurado. Rescate y reducción.

17. La éStabilidad de la Empresa aseguradora. El reaseguro.
Diversas modalidades de reaseguro. Determinación .del pleno.

i8. La protección para detenninados tipos de riesgo: Enferme+
dad y accidentes. Estadísticas. CAlculo de las primas. ..Reservas

. 19.. 'Protección de la ¡nvalída: Causas, intensidad y probabili-
dades fundamenta'les. Retomo 8 la i.nvahdcz Construcción de
tablas.

20. Rentas dé' invalidez sobre una cabeza. 'Renta fraccionada
'j renta continua. Rentas de invalidez sobre varias cabezas.

2L Capitales de invalidez sobre una cabeza y sobre vanas
cabezas. Primas tínieas y Primas penóditas. Re5eNas.

22. Estudio especial de la protección indl ..... ldual de accidentes
Cálclill.o de primas. Tarifas. Reservas.

21. Seguro denupcialidad y natalidad, Probabilidades funda­
mentales. Tablas. Cálculo de primas. Tarifas. Reservas. ._

24. Seguro de re~nsabilidad civil. Seguro de incendIOS.
Se~uro de transpones. Olculo de primas. R~rvas. Seguro dc
credito. Caso del seguro de un solo pago o de vanos pagos. Cá1culo
del tanto. Rl~servas.

25. Seguros colectivo'S. Ecuación fundamental. Ecuación de
equilibrio financicro. Estudios de los sistemas financieros má~

notables. ." ~ ...;., . _ ..
26. Seguros sociales. ,El pnnclplo de sohdandad :SoCIaL'tom­

paración de los sistemas·financicfos. Cálculo dt'la cuota Fl:eSf'f\"a"

27. 'Seguridad Social. Conjunta consideracíón' de ncsgos. Dt-~
terminación de la cuota media v de la cuota escalonada Reservas
de nivelación y de.garantia

28. Prestaciones de un sistema de Seguridad SOCial, Clasifica­
ción de la6,presta,ciones. Determinación del impone- de tas prn<.ionc.-.,

29. Adaptación de las pensiones a las circunstanoas C\:OOo01I­
caso La revaloriz.ación de pensiones.

JO Prestación de jubilación. DeterminaCión ·de la cuanlla de
la Pt'nslón •

31. Regimenes complementarios. ProcedlmH~nlos par" com­
plementar los -sistemas básícos de Seg:uridad SOCIal ASpt'ctos
considerados en la Constitución de un regime-n complementarlo de
pensiones. .;t . -;

GRUPO SEGUNDO

,
l. Sistemas financieros. Diversos método$ de obtenclon de

sistemas financieros. Sistemas estacionarios. Sistemas sum¡;ltlvoS
Sistemas estacionarios -sumativos. .

"2. Sistemas fmancieros lIlultiplicativOi. Sistemas estacionarios
y multiplicativos.,. ,

3. Unificación de capitales. Sistemas uniticaNes. Sistemas
unificables y estacionaril». Unifjcaeión de capitales con los mode-
105 financieros clásicos. . _ . .,:< .'

4. Procesos financieros. Procesos estacionariOS!- Casos-partícu-
lares. Tan&os Dquivalentes. . .

5. Rentas .financieras. Rentas variables valoradali encapitali­
zación compuesta. Variables en progresión geométrica. Variables
en progresión aritmética. Casos de pos y prepagables. ,

6. Fraccionamiento de rentas. Rentas fraccionadas uniformes.
Valoración de renta!!l fraccionadas en capitalización compuesta
Casos de pos y prepagab~s. constantes y' ,variables. ESlúdio de la
renta fraccionada cuando el fraccionamiento 'üeRd~a iufinito.

7 Operaciones financieras. Clasificación. Postulados de la
equivalencia finaJilciera. Concepto de reserva y métodos d~ cálculo
Operaciones fmancieras simples. Cancelación anticipada,.-

8. Operaciones financieras compuestas. Operaciones de cons­
titución. Estudio estático y dinámico. Casos particulares de más
interés, Cuadros de oonstitución.

9 Operaciones financieras c.ompuestas. Operaciones de amor­
tización. Estudio.estático y dinámico. Diversas interpretacIOnes del
proceso de la amortización, Equivalencia de las mismas Cuadro de
amortización,.., ".

10 AmortizaclOn con reditos anticipados. Metodo progn'slvo
alemán Amortización con fraccionamiento en el pago de Inll'rescs.

11 AmortizaCión con terminos variables en progn"slon aril·
mélIca ,Estudio de la regularidad. Arnortlzación con ll'lwino\
variables en progresión geométrica.

12. ' Operación de amortización. Valordd préstamo. Valor<lel
usufructo. Valor de la nula propiedad. Fórmula de Makcham
Aplicación a los principales cásos particulares.

Il Rédito mediO correspondiente a una operación finanCiera
Tanto medio. Operaciones financieras con caracteristK-as o c:ondl"
ciones comerciales complementarias. Rédito medio efectivo. RédI­
to medio del acreedor y rédito medio :del deudor. AplicaCIón en
algunas operaciones fmanCleras~Operación elementaL operación de
constitución. operaclón de amortización.

14 Empréstitos. El emprestito desde el punto de vista dt.:,1
emisor. Empréstitos normales. Caracteristicas cornen'lalr-'S. Em­
préstitos nonnalizables.. . . . .

15. --Empréstitos nonnalizables. tipo 1. Amortizaclon con "n·
ma constante. AmoJ1i~ción sin pago det último cupón. Amo~uza­

ción con lote constante. Amortización con gastos de admimstra-
ción ,

t 6. Empréstttos normalizables, tipo 11 AmortlzaClon ron
anualidades constantes y lote vanable AmortizaCIón con anualida­
des v prima constante.

(7 Empréstitos normalizables. Jipo llJ. Amortilaci-<m ron
prima variable. Amortización .ron prima igual al montante cn
capitalización compuesta por et~t.iempo transcurrido. . ~

18. Tanto de rendimjen~ de una obligación. Empré:stlto a
tanto de rendimiento constante. Tanto efectivo del ente t'mIS(l1

para los diferentes tipos de empréstitos.
19. El empréstito desde el punto de vista del obligat"ionistd

Tanto efectivo medIO de una obligación. Vida media. vida mediana
v \'ida financiera o matemática de una obligación.
" 20 Valor medIO de una obligación. Valor medio del usufructo
y Valor medio de la nuda .Prop,icdad de una obligación. Cákulo ,en
función de la vida finanCIera. Fórmula de Makcham. .

21 Las operadones financieras y la depreciación mbnelana
22 Empréstitos convertibles en aCCIOnes. Empre<;titfl'> Indl­

zados
n "TeoTia de la. Inversión en arnhiente cierto. Clase", de

iflv(" .... (111(''' Vahl' I:~apil;l dt· un prover!(\ (k ín\("r"lt'm. Tan1(,
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ANEXO VI

~W.ASESORES ESTADISTICOS,Y ECoNOMISTAS
(RAMA ESTADI$TICA)'

. "-." . - -

'. .
ic .;. ORu.rO 1'IlIMERO", .. ~¡ ':. "

i. Fen6ni<t- ábtorios.F, 1 NÍaS: PropiecIadea. CoIlClJlllt
ele prohabilidacl' AxiOmas. Teoremas ..~ Sueesoó inde¡len­
~T_dlIBo~ '. ." .. '. '.:...... ­

. 2. Variables aleátoi-Jas unidiinénsionaJea. Funcicines de 'dülri-.
buc!6P ~~J,:,unción caracteriltiaL CambiOl de vjlriablea.

3. . de ... diatribucio_ unidimenlionaJea. M.o-
riJeáIaa: PIl>"""" FIJIlción...,...m. flesí&'w!cJacI.de 0IebYsbn.

4. Distribuciones bidimensionales. FuÍlc:Ío_ de distribuciÓII
Y denaicIad. Disuibuciones macainales y condicio~ .Indepen·
dencia- Función caracteI1Slicu. biatribuciones n-dimensioJtaies.

S. Caraeterísticas ele lu distribución.. bidimensionales. Re-
pai6a. Repaiónmlni~.. , " ..

6. Rqmión ea el caao li-4ionpD"l& Cocreláción pacciaI Y
conelación múltiple. .•';- :',

7. Diltribución mul~.~Aplicacio_.s, Distribucióll normal,~ Distribucillllllllimal moL-
lIVUllDte: Caracteristleu. .. '.., ...;;.i¡ "~" •

9. Distribución exponenciaL ramuia exiJoljcacíal <le diatribU-
cio.-~ .... . .

lO. Coí1vel"lCncia cié iucesio_ de variableS aJe8Ioriaa. LeYéa
Ibenea y dft>iles de 101 ar8!Ides n6meroa. ...... ..

11. Teorema de Pe MOivni.,Teoiemaa~ deJUm/te.
12. M_ ele~ iarmi-.. Distribució.. eo el

ouessreo de Ia'medida v ele la varianza: Momeotot. DiJtribuciÓIL
de la difemIeia de media. Muesll'ell1eCllllldal. .Apl' ."'*'

13. . Estadisticos ordenados. Disiribuci&t de lOs v:'~::Jri.....menores. Distribució" de la' mediana. DiIJlÍ~i(¡n ael

.E-'a ·..·A••· _ ... Erta" r.,'

iD1eñIo. Tiempo de recuperaci6a. Elección de .... proyectO de 14. Esti";"¡ores puntu...... Propíedades: 1nsesgados. ef':i~...
inveni6n aeaúD diterentes bipótesit. Teoria de la inversión ea tes, consistentes, lineales de mlnim••v.ri.nza. suficientes. Criterio
ambiente aleatorio y en ambiente incierto. CriteriClo de aelecc:ión del de factoriza<:j6n. Estimadores robustos.. ..
un proyec:to de inversión. . • . U. M6todos de estimación. M~todo de los momentos. Méto-

24.. La finaDc:iación dc la Empresa Y el mercado de capitab: do de. mlnimos cuadrados.
AntIiIia de los valores de renta variable. Métodoi d!:-valoracibn. 16. MetocIo ele estimación de ¡nAxima verosimilitud. Distribu'
Valor de los derechos de opción. . . . . . ción asintótica dc los estimadores de mAxima verosimilitud.

25. El mercado de valO1'11 Jne!M!iarioa. Priacipaleo operacio- 17. Estimación por intervalos. M~todo de Neyman de interv.·
nes de Bolsa. •.;.... ; los de confianza para la media de una población normal. Resinnes

Esr~~iI/ de confianza. .
18. Test de hipótesi. estadisticas. Teorem. de Neyman·Peac·

l. Tablas- de mortalicladdD~ .¡,; LexIL i...a~. IOn. Test inaespdó. Razón ~ verooimimiluci-
ciad de muerte. Esperanza de vieJa. Tablas de supervivencia. Tablal. . 19. Ap6cación de la X (,.ji a:=eal c.ontraste de la
abnMadu. Relación entre tasa de mortaliclad y probabiliclad de bondad .. un 'liu... Coí1_ de . ncia Y bomolltnei.
muene. Población .estacionaria. Población estable. dal1 Ap6caciones. . ' . '.

2. Movimientos mi¡ratorioa. Mpones internas y externas. 20. Test no I!!1fIIIlélrieos. Tés! efe WiJoonooll. Test de Kolmo-
T_ brutas .y. espcclllj:8s de '1'isración. Cambios protesionaIes.. ~-8Inir1llWIO'n.·• Test de la lIICCÜtIl80 Teso de Mann.Whitael"-- ..

3. Morbilidad e IncapaCIdad. Ta.. bruta v especifica de .....u ..
J!lCIrblIicIacI y ele incapaciclad. Causu de incaJlllCÍclad: Diferentes 21. 1nfl:¡¡,uda.ba)'esianII: J!slimacióJi de' partme\nlS Ytest det

lí~ El volumen de una po~. ~odeIoa cJeterÓ>inioiaa cIet hi'1'r-~ de la ~·~&;siin. T;" de la ".1
. e1e..¡¡oIIo ele una poblaciÓII. El lIIOcIeIo lotJttico. Tendencias Y i¡...!cIad de medidas. DiscAo en bloques a1eatorizadoS. Cuadradq ,
variaciones ele la natalidad y ele l. mortalidad. latino. A.m-ionéL· '. . . r

S. ~ estoeástiooa. Conoeplo. Teó....... ÑIldIIlt1eJí1aI 21 DiIeiIo ele experinteDtOs f'acloriaIeL ~odeIo. ele erec- *
Oujftc:ac:ió& Procesoa esICleúlicxle estacionariClo. fijos, modelo de efectos aleatorios.' Aplicaciones. ".. .

6. ~ <!e Mad:ov; Cadeaas hoJtlOfWa Cadcn'. adiu.. .. 24, Anilisis e1e.covarianzIL Compuaci~ de doe rectas de

-,~:tin~'markovianos. Proce~adi~Pnx.· .~k6Jnu multivarillnle.C~~~pri~ Corrd':
""dII COIlIllíO&r' , •• . ,..., .'. '.' '. .. eión eaaóaiaI.'" . '. . • '.

l.' Prooeao multiplieativo de vicia Ymuerlt. Prooeoo estoc:áSll- . 26. AntIiIia dilCl"imiJlatm:l: FtmeióD diIorimÍtllllte-KneaI. Reo
code..-~ no peraIlI6Irica dlllos _ monóloo conocimieDto ... patnlllel..An61iD de.c:oqIomeradoL .
IlOl., .: '. •. '.' .. " " .' ;

9. Teori&de sU 'venc:ia.- Fenómeno aetuariaI. Tiempo SEGUNDO GRUPO
• biomo!lr!eo; Modelo =b ioo. . '. . '.. Pro~'--' de ·-'~ón ...... '--.-'.~--~• U""."•. "-'. '¡'.'H" EsIruc:twv biClintlricaL Le)es biomttricu de primero y • me..... _... --- .....,............." -~,

............ onIen. . " siÓIl Minintax. Decisión Boyes. ."
11. El pruceao estoctIlic:o ele _ Yla teoria ele la supervi- 2.~ de deoisión con experimentaciótl. Procedinti....

veaciL Otros modelos biomttriooa. . . . to ~nimu.. Problemas de '!"cisión COIi o.bso;rvllción Y costo
n. lJúereJtcia del.modelo bioil~. Funcio_biom~ asoc:iac!o . .., , - '.'

TIIIlO. ele superviveJlci& y mortáIidad. 13. Otraatunciones bie- 3. Coí1tro1 estadlsticó de la caücIad. 1f6&oI. y detemtinacióll
Dtt!ricu. Vicia media o esperanza ele vicia. Vicia probable. Estima- de constaD_ AntIisls ~onaL •.. .
c:i68. ele la ptobabilidad de m_ . , 4. Teoria de la,infonnaci4l>. Cono:ep/O de eIltropla. Propieda.

1.. EItimaeión lineal e1el modelo bioDtrioo. des.. . .'. '. .. .'
1& e_.•'. d··-· de la -"idad. M~·.· ~".~ S. lnapeccióD por m_ Cano:terlalicaa.~q~ se utiliull.. ea....~... ~~:'""tabIaa., """'.... """'" ....".- =,ficación '-."- de ,mueoueo.AJea~.~

6. Muestml a1eotÓrio simple. Estii:nadoreJ.1ineaIes inae 1"'" .
Varianza.· YIU a1imación. . ,'. ". '. .. • .

7.' Muessreo aleatorio ealnltificacJo. EslÍllladOftS lineales m­
pdoa. VariaDza y' IU esliDta<:ióIto ~toeIoa de ..ianación..Ga!U!I!C~
ea ~"";:':':t:'':::e:.==mplL'M~:
aleatorio ealnltili<:ado. '.. .. . ': .. .

9, Eatimadona ele razóJl, Seseo eII la estíinación de raz6L
V~ I/II'O!'ÍJI'ad.Estimacio,. • ~ ea 4m_
aleatorio ealnltifica40. . .'
. lO, M-m -""... -we.. VariaoiotIlis ... ~
1M estinw:ionea~~¿ .. doe clases. pioporcio_
y totalet ooln subpob!acionea. . ",". ....• . ..'~

11. Muessreo ·liItemttioo, Estim...... lineaJea ÍJIseSIIIldOL
V...· Yi 8ll eaIiinal:i6n< Q)mPlACÍ"""' COIL O. tipas de .
muestreo. -, .' :, -' .: -.:,- .. , "".-...:

. 12. EsUmadona ele repW~ VariaJlzá· y ~. estimación.
Eatimadona .simlll- Y _lriudo .ea el muestreo ealnltificado. ~

~~IOva;;~de":"~ Co~¡
doe del mismo taI\IlI6o: Estimado_ VariaIlza en términos ele la· 1
éonelacióa denb'Ode co1l810Iller¡lC!oo.·. '.. . ,

14. Submuestreo con unidades de tama/lós iguales. Deternú­
nad6D de medidu y vlll"iaDaa.. FJlIlXÍO!'"'I~ dl: "'.-- y
subm_ ." '. . . ~

IS. Eacuesla pneral. de~ Oisedó y evaluación.
En~ P"'!Jaá'"' acii Diseilo dlI_ COQtinual de
~_va.'" .

16. Enc:_ de mOrbiIidacL.· Diaeik) de :una.entuell1l... de
morbilidad. ObjclIiVCll, _ bAsil»í.-....... de reftr8cia y
.mtodoa ele meiIida.~~-¡¡;;;-uet\IS de opinión­

17.. CaractalaIicu~ del inocIekl econométricoi. For·
lIIu1acíóadel modelo. PaametroiL VariaIiIOa ex6IIaiaS y~naa. ..
HipO! dí Cl"'4id~ProbIeina delá icIenüficacióL .

1l. ~ problema de ... .lJlocOn-elacillll y el mt\AlCÍO de' tos
l!ÚJIÍIIl'1I- cuadJadaa p:neraUt'" .1'erturl1-=io11eL" .' < . . < ,

,~I?:...-.~~... "f~~.n:llIr~~.~...-. ..~.V&_ ,._ .... va...VRJa. '. .' : ..•- . '-''''':. "

. 20. MCldéJo..III~Estlmacil)D dé"Oc_ii)llft"514
.....n • ..~,'-- -_.-'---'- bié"'""-'" 0-'-'......... . "c ~IDUh.. • lft&IIIIUIIRI \;UiIUI~ ~.,.'uv~ .. ':'~ .¡"

t
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TERCER GRUPO

l. Procesos' estoc6sticos. Procesos estaeionarios y n,ormales.
Teoremas ergódicos. '

2. Cadenas de Markov.. Ecuaciones de Chapman-Kolmogo­
rov. Propiedades ergódicas.

3. Proceso de Poisson. Proceso puro de nacimiento. Proceso
puro de muerte. Proceso general de nacimiento \' muerte.

4, Teoría de colas. Estaciones de servicio. Sistemas de régI­
men. Número medio oe et:ementos en cola. Tiempo medio de
espera.

5, Modelo de Erlang.' Cotas de Poisson: Caso de una estación
y un número limitado de chentes.

6. Casos especiales de colas. Llegadas de Erlang. Servicios
exponenciales y canal único. Aplicaciones.

7, Modelos estacionarios lineales. Proceso lIneal generaL Pro·
cesas autom"gresivos. Procesos de medias móviles Procesos auto­
rregresivos de medias móviles (ARMA).

8. Modelos lineales no estacionarios. Procesos autorregresl'vos
integrados de medias móviles. '(4~MA)., .

9. Metodología de Box·Jonkios: .Jispetificadón. Validación
Predicción de modelos ARIMA. .

10. Metodología del sistema Europe de Estadísticas de Protec~
ción Social (SEEPROS). . .

tI. -Problemas de agregación de'indiCadores SOCiales \' princi~

pales métodos de agregación. . . .
. 12. Tablas de mOf1alidad: El eoquema de Le";s. Probabilidad
de muerte. Espera~za de vida. Tablas de' supervivencia. Tablas
abrtvia.das. Relacilln entre tasa de rnonalidad y i>íVbtbilidad de
muerte. . "

13. Movirrilentos migratorios. 'Tasas bruias .}" específicas de
, migración. Distribución interregional de población. Aplicaciones.

14. Modelos de población. Poblaciones estables y estaciona~

nas. Propiedades. Reproducción. Aplicaciones al equilibrio demo­
gráfico financiero de la Seguridad Social. .

1S. La población como una seiie de úempo. Graduación por
curvas en que las constantes entran' no linealmente. Nacimientos
correspondientes a poblaciones totales.

16. Proyécciones de las poblaciolles ton tasas de natalidad y
muerte consideradas fijas. Método matricial.

17. Proyecciones de la población con cambios en las tasas de
natalidad y muerte. Extrapolación de tablas de mortalidad. Aplica­
ciones a kl proyección demográfica de activos y pensionistas de la
Seguridad Social. . . . .

18. Varianzas muesti'ales de las características demográfica's.
Problema de la varianza en una población.

19. Programación lineal. Método del Simplex. Forma revisada
del Simplex. Problema dual del Simplex. Algoritmo dual del
Simplex.

20. Programación lineal paramétrica. Programación lineal en
números enteros.. .~, . _

21. Í'rDgJamación cuadrtúca. 4I4étodo de Wolfe. Ptograma.
ción convexa. Problemas -de inversión monetaria.

22. Problemas de Itoles o de inventario. Modelos en Que el
tiempo de aprovisionamiento es nulo. Caso en Que existe retra~o.

23. Teoría de reemplazam'iento. Tiempo óptimo de reempla·
zamiento. Renovación de equipos Que se deprecian al f'nvejecer

ANEXOvn

ESC;ALA ))E ASESORES ESTADISnCOS y ECONOMISTAS
(RAMA ECONOMICA)

. EoeaIa de Aaesores Econ6lllicos

ORUPO PRIMERO

Teoría económICa
. . I

l. Concepto de útllidlid y la teoria de la demanda. La función
indice de utilidad. La relación marginal de sustitución. -El equilibrio
del consumidor. La preferencia revelada y 'la elección en 'condicio~

nes de riesgo. ' ", ' _
2. Funciones de demanda. Variaciones de Ja demanda según

el precio. Efecto <tnta y efecto sustitución. Elmicidad de la
demanda en relación al precio. Variaciones -de la demanda según la
renla. Laikye. de Engel. ·EIaSlicidad de la demanda respecto a la
renta. . ~ . '. ,...; .

3. La funciÓn de delWll\da .bajo los suP"'$\OS de equilibrio
parcial. La ~tilidad maJli" ~ ~ aarva de demanda. El e~l)te
del consuDlldor. La diferencUlC1ón temporal en el consumo. La
subestimación, de las necesidades futuras.

4. Funciones de producción. El caso de dos faetore!i producti­
vos y el ,:aso general. La ley de icualda4 d. produéu,idades
marginales ponderadas y el equitibriQ de -la producción, ProdUCCIón
simple y producción conjunta.

"3-, Los coSteis de producción. 'Costes fijos y costes variable~.
CO!te5 medios y costes totales. Coste marginal. C'.ostes de produc­
ción a corto y laf$o plazo. Economías de escala.

6, El equilibno de la empresa y de la industria. La oferta de
la empresa a corto plazo. El beneficio de la empresa. La empresa
y .fa demanda de los 'medios de producción. Variaciones en los
precios de los factores y variaciones en la oferta de la empresa. El
equilibrio ~e las e~pTesas que componen una industria. El eqU1ll~

brio de la mduS1:na a largo plazo. -
7. Precios}' ~ercado. El mercado y sus tipós. La ofert" y la

demanda. Teoría elemental del precio de mercado.
S. T~OTÍa del monopolio... Determinación de los precios en el

monopoho. Monopobo de oferta. Monopolio 4e demanda. Mono­
polio bilateral. El duopolio. El oligopolio. La competencia mOllopo­
lística, Mercado de clientelas.

9. Libre compeLencia. Intervención y regulación de los merca­
dos. Intervención de los precios. Política de subvenciones.. Inter­
venciones fiscaleS. Efectos en cada uno de los casos.

10. Teoría de la distribUCión. Evolución, Enfoques macroeco~
nómicos y microeconómicos. La formación de las rentas segun los
fáctores productivos. Crisis v,revisión de..1a teoría de la ~istribu-
ción. .' < t..-

JI La renta de la tierra._Las reyes.del mínimo 'i del rendi~

miento decreciente. El salario como retribución del factor trabajo:
[noterpretacion~s. El interé.s 'Y el..capital..,El beneficio del. empresario.
'. 12. La tcOnp.mía poliuca.. la ecollomía.clásica. E.L marxísm~.

LOs neoclásicos. .
13. la.aponación de K,eyn~. La aportaeión de·Schumpetcr.

La economía del bienestar. La crisis de la teoría económica.
, 14, Los sistemas económicos. Conceptó. Tipologías. la discu-
sióniObre la convergencia. dé 105 sistemas conleruporancos.

15. Variables macroeconómicas. Conceptos. Problemas de
valoración. El problema· de la agregación. , '

16. El dinero. Formas de dinero. La dema'nda de dmero. El
problema de la liquidez. La ofena de dinero. El control de la oferta
monetaria. .

17. Modelos de determinación de .• renta. Demanda yofcna.
18. Balanza de pagos. Composición de. la balanza de pagos.

Balanzas específicas. Significado macroeconómico. Mecanismos de
ajuste ~e la balanza de pagos.

19. Movimientos internacionales de capitales. El meT<'ado de
divisas El mercado de eurodólares. Los tipos de cambio.

20. ~uilibrio interno y extemode la etonomia: Problemas de
compatibilidad. Politicas de ajuste del sector exterior.

21. El crecimiento ecooómico. Factores impulsores y limitati­
vos. Los recursos naturales. Los recursos humanos El «factor
residuab),

22. Los sectores económicos en el proceso de desarrollo. La
financiación del crecimiento. Los costes del crecimiento económico

23. La inflación. Concepto. Interpretaciones y clases de infla­
ción. Efectos de la inflación.

24. Los ciclos económicos. La discusión sobre las causas
determinantes de los ciclos. Ciclos cGl'tOS.y ciclos largO'> Los ricios
y la ('risis económICa actual.

GRUPO SEGUNDO

Estructura Económica v PolilicQ Económica

1. La crisis en la agricultura tradicional en Espana. Lo~ efectos
de la crisis económica sobre el leCtor. Repercusiones futuras de la
adhesión a la CEE. Precios y ·rentas. Problemas de comercializa­
ción. Los excedentes 'i su financiación. La población agraria .
Composición y evolución. Reforma de estructuras. -

2. La ...nadena: Composición de la oferta y prmcipales
problemas en España. Problemas de comercialización. 1.0.5 exce~

dentes y su financiación. La pesca: Caracteristicas y reestructura·
ción. Problemas 1Iue plantea la integración en la CEE y la
ampliación de las aguas jurisdiccionales.

3 La industria española. Investigación y' tecnología. l.a Em­
presa PÚblica industrial. El eapital extranjero en la Industria
española. Nuevas leCnolOJias.. , .

4. El sector ener¡ético en ~paña. CompQsición y evolución
El PIa." Energético Nacional 'y 'su revisión,. Relaciones enln'
creCimiento dt energía, y de la· prodUCCión.

5, La.siderurgia en España. Estructura)' localización. Oferta,~
demanda. La, induSlria española 'de bienes de equipo. La mdustTla
naval. L3 industria aeronáutica y la automovilística. Pnncipak...
caraeteristicas.,y problemas. Las reestructl,lraciones sectoriales.

6. La indusfria química eh España: Características de la básica
y la transformada. Especial cOllsideración de la política farmacéut!·
ca. La industria tex.til. Otras industrias de bienes de consumo.

7 La industria de la construcción en España. Carac1eristicas
de los principales problemas. La politica de vivjcndas. Los plaOt''''
de viYiendas . ..
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limo. Sr. Secretario T~cnico de Relaciones con la'Adttii~istraéi6n
de Justicia.'

,. ,E'~OIne¡'ú:h-'T

16., Caracteristicas generales del modelo economélriQJ. For­
mulaci6n del modelo. Parámetros. Variables. Hip6tesi~y condici~
nes. Problemas de la identificación..- . - ,

11. El problema dé la autocorrelacióÍl y el método1de 'loo
mínimos cuadrados ¡eneralizadoo. Perturbacio..... Re¡resOres 'esto­
e'sticoS: :, .', . " ...

18. Modelos multiecuacionaleó. Estimación de ecuaciones si·
mullAneú. Mlnimos cuadrados bietápicosy trietápicos.. ,

19•• Modelos estacionarios lineales. Proceso lineal general
Procesos a ..norrearesivo$. ,Procesos de mediu: móviles. Procesos
aulOrregresivos de medias m6viles (ARMA).

2b. Modeloo líneaJes no estaeionarioS. Procesos autorregresi.
vos integrados eri mediás móviles (ARlMA). , .: '. .

. , ' ',.' , '.... .'.'~' -

"

5792. " , .R&Ü)nON 361/900,111985. iJe 27 tk marZD.!'!"
•,/a que SI! publia /Q..rl11~!ónde IlÓmi¡!dos y excluuw.
:"provisionalmente Q la convoca/oria dé ingreso en la
Academia de~~ Mi/ilar (CuerP'! de Sanidad y
Vetn-inaria),' .

es~~:~~~'~a~Ór~:~~~~~~~ =r~~~n':"roi(:::ofe:~ •
Oficial del Estado. número 3~letinOficial 'del Ministerio de
Defen.... número.9j; deoonyocalG<i& para Í-"O en los Cuerpos J
de Sanidad y Veterinaria Militar del Ejército, y de acuerdo con lo
establecido en el artícul", " dlt la'--~ Orden, se publica a
continuación la relación de admitidos y excluidos prov'isionaJ-
mente. ,.', \

I
ArL 2.0 Se concede. a t,cnor de. lo diopueolO éA el articulo 121

de la, Ley de Procedimiento AAlntilliotrlluve, un p\azlo de qUÍJll:C
díao contadOo a partir de la publicación de ,la presente Orden en el
.Boletín Oficial del Ministerio de Defen.... para que loo intere....
dos formulen SttO reclamacione. o 1llljwIteJ¡. en su caoo, la docu·
mentaci6D;cuY~faltahayasidp'objclo de su cxclusióR provisional.,

Arl 3.0 El _ 'pú~eJe aetuació" 1IC 1....."itinles en llI;
pruebao de i ....... tendnll...... en 111'_i.I dé Sanidad MifitII;
a las diez horas del día 18 de abril del presente año. Este s<irtl!d
determlRarl-e1 nil_ pool el' qucleOllitnurt \Ii ópOslciólt ~n
•R~ de'" Pft!Oet!te-p\IlII~"'i';.... " .. ,' "',!; ... ,'"c

.ArI. 4:- .U. Citadas ';'¡;~~:""8éim¡\i'dQoj stÚ;Wií¡~wm<~
anellO,a~,~,,",t" ':Jb /;11 • .1 ;':!. ,il'>:';,~Li"!r¡ "'./ ""d .,,',11i- .

ro M8drÑ!l2'1'de"mlri..... 198":-101 éetieiaP Jefl! Interino del
MASPE; 1bI..... ValYmle Mml_v, :., ", ',·.ve

1.1,~:;.;~iI,j IIU: • • ,~;';'tf'4 ' ;";.'0..

ORDÉN den ,de marzo de 1985 por íq'qut' st' nom1mJ.
a don EdlllJ!'do CIIITi4n MO}'4nD, Vocill del Tribunal ~
de oposiciones il ~ngreso elt la, GQfJ"~ "iscaL -ol

. . Ilmo. Sr~ De conformidad ~ \o estábiecidQ en ~ oorma}

quin!"de lal~:n eJe 9 dejuli70Sdel1984deporlla qUOde'!""lc°EscnvoCata.n i.'oposICIones para proveer p azas a umnos a ue .
Judicial, para su posterior ingreoo ed la Carrera Fiscal. por la
cateaorla de AbQp<!o Fiscal. Grado de Inllfeso. ,

Este Ministeiio ha tenido a bien nombrar Vocal del Tribunal'
que ha de juzpr las referidas oposicioneo a don Eduardo Carrión ¡
Moyano. Letrado del Cuerpo Superior de, Letrados del Estado, en ,;
suStituci6a de don José Maria CaslAn Vázquez. que fue nombrado
para dicho car¡p por Orden de 21 de febrero de 1985 y que ha
ren~ciado al rt:'ismo 'por tener solici~da la declaración de exce-.i'
dellClll voluntana en el Cuerpo Supenor de Lelr:tdos !Iel, Estado, :<

Lo que digo a V, L para su conociittiento.y demás efectoo. "
Madrid. 27 de niarro de 19S5. ' . , ';"" ,: 1

< .. LEDESMA BARTR,ET'

.'
1. El enfoque normatl.... 'de la aeti..idoId ~iera. Papel del.

sector público en' una economía de. merqtdo. --:' . , '.
2. DelimitaeióD deI_"púb.lic:o; oEJit: ~ 111 • .-...alÍ.\!os.

juridicoo. adtninistrMívos ~ cUllllhlliti_. . .•. ,.,' ." • f, •.. ' ~

3.· La actividad ti_era del seet.... público y el pmupuestQ.
La efic:acia e.. la asi....cilln de·1oo recursos. Los bienes pilbl~:

4. Técnicas presupueomi.. -- El ciclo del-JftI~ Pmo­
PtatO pllr pfOlllama.. Pres~~ __ ~, técnicas
presupuestaria.... ',','/ 'l' :', ; '~ ,,. ,'--: _ '; r. ,

S. El psto públl.... ('la'" l' dinámiar. B", público; ..
estabilidad econ6mica; la equidad y. el deoal'l'Gllo<"" -- " "

6. Los ingresos públicos. C!IISíllcaci6•• 1.. illJf<SOO. D;i....mici. ,,'" ',,"',/,b... - ," '".~,,,.,,, • '

7: Los principioS' tributa~E1' ÍNitlCípid' del beo~i:io.'J:i
capocidad de (lli&o. La equidad HUI~. O!-rot prillctpioS; . "

8. Los i~s pilblicos y .... dlotribari6n eJe la ,renta, ~
incidencia cid Impuesto; , ,'~:" .. 1-, ,,'o " • :1. '~ .. , -,

9, La imposici6a sobre la' re'l1&Ifim.. potlci~.~''''.s.w.
tOo El impuesto sobre oocieIIadet;: :' ,'.:" :.r ,:.'

. 11. El impuesli> sobre (Ipall'jlitonló: 1!I'lm~ sé¡firt;
sucesiones. '''"l'I:,··, ':"" , ...~,rt?'l'" '.' :.

12. Los impueot05.sOb¡:';-e1'>·P~ cIl!:'''~'J::I~ .
sobre el valór aJlacfjdO.:,' J ., .n . ',"d: ,.. "".""-' ' ~.' ",.J

13, Impuestos eSlicialés y'!ÍOlJoieo ~"'ftpecltll:os';':, 6' '
14. La clenda púlílic& Dlveí'Sltf c01lCepClODCS, la IftI'iód de Il/ .

deud'a pública.·' l' -' . ,',. " "'-':'" ".' .. ", "',J ",' . '

IS. El sistema ll'scal en Iá CEI!..Próblerhá deánrionizáCló/t

8. El comercio interiore",EspaDa. Come~izaciónde mero
CIIdos. El sistema4<prtciós. Problemas' del sector. La reestJ;u<\uflh
ción del sector.'A.ctuaci6n de Ia$ A.dminis\l'llcionea Públkas.

9. El transporte, en Espa~a. Modos de transporte, .l'rincíPales
caraeteñ$licas y, problemas. Lis comunicacioucL. ....

10. E1tuns",o en EspaDa: EvolucióD, atractensticas y IlJ'Oble.
mas. Su impottabéia en ...~_ de paiOs,.' ",

11. El sistenia fioanciero es¡JáñoL. EStrv,ctuni. EvolllCiÓll ....
ciente y liberalización. Princi....: problemas y eli:ctos de, Ia_

.....:~t~~~~~~:¡¡,i~~.":eeonoinIa_~ La
politica econ6mica fren!e a la,..ciis!'- .Eficacia de los principales
IIlSltUmenloOl de la polit1Cll~]'- .. '. "

13. JlI¡iSpt<.1ivas de le ecOllOlllhl -cipañoJa. El l'lÚInInllÍ Ecóo-'
nómico a Medio Plazo. La adheei6n espailolaa Iá CEI!. Principales
problema. a la!JO plazo. . '. . .

14. Los objetivos de la polidea ecoftÓníiea;' Objetivos a cOrto
y~ plazo. Jenllquiay conflictos de olljetivoo, La relacíón entrr
objeuvos_c instrumento!l. _,,' .', , .. ' "

.,. Modelo neoc:Iúieo de determlnaci6n de ros niveles de
renta, empleo y ¡wecios;'Modelo KeynesiaDo de ckterminación de
101 IIÍveles de renta, errtl'f<O y precios. Enfuque neomolletarista del
problema de la deternl1nación de los niveles de ...nta, emplel) y
precios. Politica 'económica CO..-uenta, Valide. prletica de' los
modelos. .

. 15. La poIitica 'monetaria. Objetivo!l. e instn!ll\le1l1OS 'de la
poUliea monetaria. EfiCllCla de la politica' 1Í'l<JnéIaria. ,S.. interac:ción
con la politica fiscal. _. . .. . o ,', '

17. La politica Rscal: Natnrale:za y' objetiv.... Losestibilizado­
reo automálÍCOll. Lao medidas diocrecicníales. La eficacia de la
politléa fiscal. Su interacción con la ¡x>litica monetari..', .

18. La politícade rentas: Definición, tipos,. contenido.' !Ji
e~ de la política de 'rentas'pora mejorar la distrib.Uci6.o. y
controlar la inflación. ~ _. . ' '_

19. La politica 'comercial exterior, La evnlilci6n 'del tipo' de
cambio. EI-arancet Las regulaciones cuantitativas.- - .

20. La politica de fomento de la competencia, La politica defomenlO de ilI prod__ ' .
21.' La política 'HÍ0nal: Concepto y obiétivos.' La considera·

ci6n temporal en la pr'ográmaci611 regiOnal. Oivmu eslralefias en
el desarrollo rqional. _,' . - • .

22. El deoorroUo econ6mico, Interjlreblcibnes más ~vanl'"
Comercio intmladonal¡ desarrollo y subdesarrollo." ' :'

23. El equilibrio' exteriQr. Concepto. Su ...I.aón con los
objetivoo in1emo!l de poUticlr ecoD6mic:a. " ." ,. --

24. El smn. monttarill' i1Ili:rnacional.Ev~ histórica.,
ClIfIlOIeriotica de la' situációlÍ actual. La coopeiación econ6mica .

inTr:a:'nlfieaci6trecon6niíca; ProyecciOnes:'Cúad~' m...
Ctoec<NlÓmic:!>- OlJln,:iv,!,," e inslrtlmentOL PlaDitlelll:ión sectorial.
presupuestarla y . nanCleTL " .. !',~'{¡ ~ .~ s- .~

J ,1.~

GRUPO TERCEl\!O' ~ .r """';.,

"..
¡


