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_ Pesetas erminos, ¢l fallo de Ia sentencia dictada con fecha 8 de junio de
2. Gastosr _ _ _ [ 1984, per la Audiencia Territorial da Madrid, en ¢} recuf-so €on-
21 Personak _ . _ _ : tencioso-ad#inistrativo numero 404/1984, promovide por «Cu-
Profesorado.... . . . . biertas y MZOY, Sociadad Andminrax. sobre multy da 100.000
Personat de omganizacién . peseta_s, Cuyo pronuncCiamiento e del siguiente tenort .
Personal de colaboracién temporak .. . _ . «Failamos: Que estimando el recurso contencioso-administra-
Personal dc secretarig. ... .. . . . '} tivo interpuesto por “Cubiertas y MZOV, Sociedad Andnima™,
Personal de guarderis........ ".... .. ... © | contra el acutrdo de fa Delegacion Provincial de Trabajo de Ma-
Conferenciantes. .. .o oo e . dnd de 3 de octubre de 1980, ratificado en alzada por el de 16
T el - T | de febrero de 1981 de la Direccion General de Trabaio, debemos
e declarar y declaramos gue tales actos no son conformes a dere-
2.2 Dictas y desplazamieptons © - . - ... | cho, y, en consecuencia, los anufamos y. dejamos sin efecto la
gg'elas personali docente S o sancion. Sin cxp‘res& condena en costas.»’ '
ie1as personal no docente.... .. . - - Madrid, 4 de febrero 'dé 1983 Bt Director & {it
Desplazamientos personal docente. .. . Heras Poza. : s _gqr_é;ngrai, _Enﬂqpt;
Desplazamientos personat no docente. .. . o e e e T
Towal  _................... . . W
2.3 Materiak : T : . g
Material de cursos. «.............. ... ... - 5617 RESOLUCION de 4 de febrero de 1985, de la Di-. i
Maierial de organizacién... ... .. e : reccién General de Servicios, por la que se dispone el
Material de actividades diversas ... . cumplimiento de la sentemcia dict en el recurse
Material de guarderia ... ....... .. ... . R contencioso-administrativo interpuesto por dom Benita 4
- ———r— Gémez IRigo. o . '

Totah . ................ ... e : :
2.4 - Gastos de alquiler del facal donde se realiza _ De arden delegada por el excelentisimo sefior Ministyo se pu-
blica, para general conocimiente y cumplimiento éh sus propios
- _ T 1 términos, ¢l fallo de Ia sentencia dictada con fecha 4 de junio de-
- " Yotal~ . . oL R 1984, por Iz Audiencia Territorial de Madrid, én ¢ recurso con-
tencioso-administrative namero 379/1983, promovido don
- Benito Gomez Ifigo. sobre reduccion de plantillas en ta Empresa 3

Mad!"ldf de(]:lrma‘u_“m .. de 1985 «Cames. Sociedsd Anonimar, cuyo pronunciamitnto es del si-
’ fulente tenor: )
ANEXO IV aFallamos: Que desestimando el recurso contencioso-admi-
: THSITAlvVO inter o por & Letrudo don Joaquin de 1a Lama |
Moduio de retribuciones Rivera, en nombre y representacion de don Benito Gomez Jiigo,
: - Pesetas contra ef acuerdo de la Delegacion Provincial de Trabajo de I\ﬁ:
o e drid de 20 de diciembre de 1980, confirmado en atzads por ¢l de !
Horz ta Direccion General de Empleo de 20 de febrera de 1981, deber
1. Personals ——— | mos declarar y declaramos Iz conformidad de los acuerdos rocu
) ronam. - S ' i . rridoa con el ordenamignto juridico. Sin costas.n
Personal docente . ........ ;... ... ST LROO ' L e T - . oA ' R
Personal de organizaciom...... . ... .. ... 550 . Madrid. 4 de fabrero de 1985.-El Director geperal,. Enrique
Personal de colaboratios wesporat ..., ... . 300 Heras Poza. ... - - S . L
Personal de secretaria ..., ... ......:.... 400 : ’ - e L
Persomal de guarderfa,. ... . . . . .. 400 T
Desplazamientos [1 pesetas kilometro. ) oy . o I : ot
(En viajes de mas de 25 kilometros en un sentidg ; < S ce .
' Pescuas 5618 RESOLUCION- dr -14 de febrero dé 1985. de la
. integras _ Direccion General de Trabajo, por la gue-se dispone la |
Dietasse. ) : publicacién del H Convenio Colective de la Campatiia
Media dicta (si no pemnocta) 700 e e e e it de . bordow.
Una di€la {si pernocial.............. . e 2000 - mas. y per{omf «Oficiales Técnicos de a " » "3
' Visto ef téx1o del Convenio Colectivo de 1a Compania «iberia,
! Pesctas Lincasy Aéreas de Espafa, Socicdad Anémmaw, recibido ¢n esa 4
. . . —————— | Direccion General de Trabajo con fecka 31 de octubre de [984, .
2. Cuota de inscripcién (maxima): suscrito por la representacion de la citada Empresa y su personal |
Escuelas de Verano de cinco dias. . ... .. . 1.800 «Oficiales Técnicos de a bordow, el dia 24 de octubre de 1984;
Escuclas de Verano de ocho dias ..., ... . 2.000 _ De conformidad con lo dispuesto #n et articnfo. 90.2 ¥ 3 de 1a &
Escuelas de Verano de dier diag - . 2.200 Ley 8/1980, de 10 de marzo, que aprobd el Estatuto gde los !

Trabajadores, ¥ en ¢k 2, b}, del Real Decreto iO{iOﬂ‘)Bl_, dc 22 dge
mayo, sobre Registro y Depositos de Coavenios Colectivos dé
. Trabajo, . .

_ : Esta Direccion Genera) acuerda: )
MINISTERIO DE TRABAJ O Primero.~Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios

ide esta Direccién. General.

Y SEGURIDAD SOCIAL . Segundo.—Remitir ¢} tenc.'m:i_g'inal det mismo- al Instituto db
. ' Mediacion, Arbitraje y Concilixaion (FMAC) . . .

. .o : Tercero,—Disponer su publicacidn en ¢l «Boletin Oficial del

SRR Estadow. - ' o :
5616 RESOLUCION de 4 de febrero de 1985, de la Di- . S ) :

6 - receion General de Servicios, por la que se dispone el Notifiquese esie-acuzrdo's I.I_Cwmmm‘ me :
cumplimiento de la sentencia dictada en ¢f recirso Madrid, 14 de febrero de 1985.-E! Director general, Fraucisco-

contencioso-administrativo interpuesto por «Cublertas | José Garcia Zapata. L T - ;

¥ MZOV, Sociedud Andnima», - . o . o b

_ Comisién Negociadara def I Cé_)ﬂvenio Colectivo de 12 Compailfa
De orden delegada por el excelentisimo sedor Ministro se pu- «Iberia, Lineas Aéreas de Espafid, Sociedad Andmniman», y &

blica, para general conocimiento y cumplimiento en sus propios personal «Oficiales Técnicos de & bardon. ;
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1 CO\\ [.NIO COLEC'!"I\O m: LA r:oum\u BE
LINEAS AEREAS DE ESPARA. SOCIEDAD ANONIM An Y
SU PERSONAL «OFICIALES TECNICOS DE A BORDO»

v--.-;cd.c-irm.o PRIMERD

S ﬂmspomcmes GENERALE::

2}

Al"tlnllo 1.-—-!“!!‘!'0 rmmn .3!

- <&l dmbito y splicacién del presents uonvoruo abarca todos

_ los centros’ y depsndencias de trsbsjo de la Compatia tsnto
ish Espafis 0omo en: &l axtrenjero, en relacidn con altmbito
‘Parsonal que se reflo]a en ai articulo siguients.

3 ma-.-nmommn o

: E:u Convenic slects 2 ios “Tripuiantes ﬂcnicos de pilntn‘llt

g de 1BERIA, Lineas Adrias de Expalia, §. A, con contrato Inde-
dinido, -encuadridos en @l grupo de Oficisles Técnicos da a
tordb mmmmmmmelmismo

i, mOfldahadeoaluﬂowoh-muudoo

nuon on el futurd en el servicio activo de vuelo [eacals
. pasivae 'de vualo) se regirén por lo expresamente nguludo
on el Anexo n* 2. i

4 Se excluysn de este ¥mbito:

! 8) El personal encuadredc en otros grupos laborsies sunque
sventusimente presten sarvicios sn vuelo, que se regird
par lo watipuledo -en sus respectivos contratos indivi-
dustes de trabajo.

El personal coitratadc s mro de las Ordenes dol
Ministerio de Trabajo de 9 de agosto de 1960 y 18 de
lunic de 1973, para prastar oervlctos como TIripulantes
an Prictices. ; _ |

B Rl

El personal contrstado con carscter temporal que »e
regirs por Ias Normas Legeles que les sean de aplicacitn
¥ las aspecificaments pacteadas en su contrato de trabajo.

€l personal que Ingrese en la Compahia en tuncién de
- titulo seroniutica recogido en ol Decreto de 13 de mayo
de 1955 y Orden Ministarisl de 24 de mayo de 1955 y see
contratado pars desempefur funciones propias de aste
tltulo en tierrs.
+  Articulo 3.—AMBITO TEMPORAL
El presente Convenic entrs on vigor ¢ dia 15 de Junio
de 1984, Bu vigencis se extenders ‘dusde dicha fecha haste
31 de diclembre_de 1985. excepto para squslics temas con-
CrBtCE .80 que de manera sxpresa se dispongsn vigenclas
distintes. . .

Serd prorroglble por la técita por puriodos de doce moeses
$l. con eatelacidn minims de dos.musss & su wencimiento,
no 90 ha pedido oficielments su ruvislén 0 ruclsion por cual-
quiera de lu partas :

Artieulo 4—COMPENSACION Y ABSORCION

" Cuantas mejoras econdnvicas -sa estsblecen, produciran In
compensaciin de adueflas ‘que oon cardcter woluntarle o
‘puctado hubiess ya otorgade s Compafis. Andlogamente,
servirdn pare absorber lss que pudieran satablscerss por

disposicionss legaies ed el futurc.

Se respatardn las condiciohes sstablecidas individusimente
oon anterioridad a {a fechas de dmirads en vigor dal Convenlo,
cob carécter «ad personams, st globalimente supéran ho con-
diciones de este Convenlo

-

Articulo S-VINCULACION A CI TO?ALIDAD

El prasente Ocnvomo pnltiwye un todo orgénico y les
portes quedan mutuamente vincuiadas al cumplimiente de
su totallded.

Articule 5—-TRATO MAS fAVOﬂAILE

(:u:ndn la untarprotacién del’ tsxto del ‘Convenio se pres-
tese a8 soluciones dudosas se aplicard en cada caso concreto
aquélla que sea més favorable & los Tripulantes, salvade ia

competencia corrnpondianie s Io “Comhién de. Inturprmcién
Y Vigulancia . .

Articulo 7.—READAFTACION DE TRIPULANTES

Si como consecuencia de Ja modificacidn de los sistemas
operativos interngs. los svances de li técnica y brdenes
recibidas de la Autoridsd Aerondutica fuers necassrio alterss
s composicion de las Tripulaciones Técnices. ls Direcclén
con respacto tan gclo a los Tripulantes Técnicos que figuren
wn plantills, lod adaptard a nuévas MNCioner o puestos de
trabajo en wwelo de andloge o superior considerscién, en
tante revnsn of conjunto de condiciones nxlgldu para s
decllrlcn!m de aptitud de cada Tripulante,

Agimismo, la Compafiia procurari ia permln_en'cio " sus -
actusles puestos de irabsjo y garantizari los emolumantos
alcanzados en sus niveles, de aquetlos Tripulantes Técnicos
que no pudieran superar Ins pruebas exigidas para la trans-
formacton.

En e} caso de gue hubiers que hacer usc de la transior-
macion especificade sn este erticulo, lss reprasentaciones
de ls Empresa y de los Oficiales Técnicos de & Bordo deter
minerdn el procedlrnienltr a seguir,

Articulo B—ENTRADA EN SERVICIO DE NUEVOS AVIONES

Si durante la vigencis del Convenio se pusieran »l servicic
de ia Compafiia nuevos tipos de aeronaves, Tuya expiotacion
wnplique actividad que supongsn merma en los ingresos
garantizados an este Coavenio, éste serd objeto de revisidn
on Iz parte afactada por acuerdo de las dos représentaciones

CAPITULO SEGUNDO

- o .PRINCIPIOS ANFORMADORES

]
ChoLodpty

Articulo 9.—SALVAGUARDA DE 2035 INTERESES DE LA
COMPARIA
- Aos Dficisles Técnicos dursnte el ejerciclo de sus funciones

se obligan 2 walvagusrdar 4os Interases de is Compahia como
proptos. tomar las medidas necesariaz de proteccion de vides

'y bienes que ésts las confle y evitsr toda imprudencia o negli-

gencis qué pueda redundar en contra de dichas vidas y
bienes. del prestigic de la Compafiia o de sus resuitados
econdmicos. ’
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Articulo 10.—DEDICACION, TITULOS, PERICIA ¥
CONOCIMIENTOS

Los Oficiales Técnicos se obligen a dedicar toda su acti-
vidad profesional a la Compahis, asi come a cooperar con
la Direccion para mantener su pericis y nivel de tormacitn
a la altura de las misiones que (s corresporden por contrato
individuat o colectivo de trlbljo aceptando |a realtzacidn
de las pruebss y Cursos que astablercs, am como los con-
trolas @ inspecciones que determine:’ T C

Los Oficiales Técnicos se compromesten a mantener actusF
lizados los titulos. licencias, calificaciones y. demis documen-
1a¢ion necesaria pars &l normal desempedio de sus funciones.
También se obligan a exhibir tal docurmemacion a la autoridad
y a la Direccidn si tueran requeridos para elto. .

ta Compahia mantendré ¢l control de las fechus de venci- |
miento de los titulos, licencias y pasaportes, avisendo previa-
mente a su vencimiento y dando las facilidades necesarias
para que #stos puedan ser renovados.

1t

tos gastos de osta documentacidn serédn por cuenta de Ia
Carnpnma. : .

Articulo 41.—REGIMEN DE VIDA

Los Tripulantes se obligan & llevar una vids adecuads s
las exigencias de su profesidn, y a cumplir las érdenes que
reciban de lp Uireciés pava el cumplimisnto integral de sus
condiciones pars o vuelo. '

Articule .12—0OTRAS OCUPACIONES )

Los Tripulantes no podrin dedicarse a ninguna activldod
retribuida o no retribuide. ‘que signifigue competencia de
transporte sérea 3 !s CompaMs, sin perjuicio da lg estable-
cido en el articulo siguisnts.

Articula. 13«—!A_NA‘LIZACIOH TRIPULANTES TECNICOS

_La Compefia podrd asignar turnas dé vuelos a sus Tripy
lantes, siempre que actuen en equipo, en Iqs sigulentes
casos: : '

a) En aviones bajo pabelldn, espafiol; no pértanecientas a
IBERIA. o en régimen da_alquiler o en cualqyier otra
forma ;uridla donociqcldu. ccﬂén. cooperacién o con
cierto.

En avionas ba]n plbatldn exlrlnjero cumdu ostd recono-
cido o estiputsdo saf en Convenios Tratados, Protocolosy .
otros pactos, que Espal'm tanga suscritos con las naciones
2 que pertensican Iaz serohaves sn que haysn de pres-
tarse estoy servicios. No se exigird este requisile para
los aviones de las Compaﬁlas dal gripo «ATLAS-.

En casos especmies, en los que por las- condiciones sln-
gulares en que. hq;m.da raalizarse los servicios. sea
necesario ei establecimiento de normas especificas de

retribucién, higiene, seguridad, etc. En estos supuesstos
se [actardn tes condielones en las que hayan de reell- |

zarpy estds wusios pav:la Represapiacidy de. loa Tripu-
lantirs Técnicos y s Empress.

b

c}

LR ha

Los Cticleles’ Técnicoy admiven voisr.con |a . Fripulecion
Auxilisr_ qua (3 Direcclin: designe a2l sfacio, tanto en svicnes
PrOpiOs £OMD: BJENOS, Mémpre: que: 1uive. 108 requisiioa oxl-
gidos para- aus: reapectivoe. pueston: de trabajo, conozcan el
Idioma castellane ¥ sw. dniqmm oumw. Iaq axigenglas
fegalas vigentes.
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| men Interioe de IBERIA, sa desarrola en este capitulo la

" Articulo. 17— TRIPULANTE TECNICO |

Articulo 14.—LEGISLACION VIGENTE Y REGLAMENTOS
INTEANOS

Para conseguir que las operaciones deé vuefo de (BERIA
89 deserrollen de acusrdo con loa princinios de seguridad.
legalidad, regularided, cafldsd y ecodomia nacesarios, 103
Tripulantes se comprometen al cumplimiento de las normas
¢ divposicionss de régiman Intetior: complementarias da las
wigeantes que sean obligadas, muy especlaslmente las conte-
fildas an los Manuales de Opeéracioned, de Rute y de Avidm.
Elle sin perjuicio de acater las normas legales aplicablas en
ceda c430 0 cualesqﬁlurl otros Reglamentos de Trabsjo; drde- .

" nes e Instrucciones que puadan ser impartices por is Dirso-

clén de ia Compafiis, o por aus tepresentantes dentro del
ambito de su- compstencla. : Y

No obstante 10 enterlor, ningun Manus! o norma de régimen -

Interior de la Compahia podré altersr condictones laborsids
expresanents pactadss en este Convema _

Asimizmo. ta Direccién de |18 Compshis se napansabllizara
de tacl rar 8 los Triputantes acceso s los Msnusles vigentas
de Operaciones, de Rute y Manusi de Operacidn Auxiliar, api
coma s revisioney correspordientes a los mMismos y que
dh:hoa manualies figuren u bardo. estén al dia y cumplan
todag .y cada una de las regulaciones vigentes, tanto naclo-
nale¥ como extranjeras. '

CAPITULO TEACERO - -
SECCION PRIMERA

-DEFINICIONES

Articulo 15— - . .

4

A fin de completar y actualizar Ias definiciones estable- i
F

cidas en |a Reglamentacién Nacional y Reglemanto de Régi-

definicién de los distintos. Tripulantes de acuerda con [a

funcidn qua dessmpedian, prevaleciendo su nueva redaccion -
cuando exista contrediccidn, lagunas o problemas de 'inter-

pretlcibn en el !mbltu laboray. -

Articulo 16.—TRIPULANTE ~ _
Persona a quien s Direccidn de [BERIA. po.d-_l;igmr

- obligaciones que ha de cumplir en tierra y a bordo durante |

le preparacion, realizacion y finaliancidn del yuele. . .

Tripulante er posesidn de Hrulo; !icenclaf ¥y califieacloma
que permiten asignarle obligaciones esenciales para laope-
racion da una asronave.

o ' Ll . L e

Arﬂnﬂo 18. —THIPULACIOHHJ PIUOY

Con;unto de Trtpulantes Técmcos y Auxiliarés, nombrados

expresamenta por |la Disaccién de 1BERIA para la realiza¢idn

de un servicio en vuelo. . .
Durants la re"a.i?z!aéfdlnqi‘:fél ‘sefvictd’ ‘aétian “directafient® s
lay 6rdensy. del. Comandents, o que suxilisn., syuden.y ase-
sorpié &n ul cumpnmmmo de .la mum e le eatd, ency
menﬂnd- T e . Lo e ‘b‘
e e od

.'.

«
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. nnmsnte correspondiente que le acrodna como tal. y que

: nduticy, deberd dcurnpthar Ing_finclonas espacmudas en
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"chﬂio ¥9:-0FCIAL” 'reemco DE I"‘MDO nL T Ll

IR T Sl e
,mpulunte otécmco 2n _.posesién dal @9 que le lcredug
come fal. encuadrado en al -grupo Te oral” Y, Aapaciatidad |
correspondiente v, que esté lacultado p-rn desempeder obli
gaciones esenciales en las meramones de -las ueronaves

dlstm!ls de laa de pnlolaje t

£ T LT Tas

Anlculo 20 —OFICIAL recmco Bk wUELO - s
Oflcill 'l'écmco dc a bOrdo gn posesnon clel tltulo &e Meta-

nlco de 4 bordo correspondiénte que le scredita como tal y |

que sequn las calificeciones extendidas por ig.sutoridad aero-
néutica, deberd desempaner lay funclones especificadas en
ol miso, slendo sy m!s:bn fundamentai a bordo, is operscién |
¥ vlgllam:la de 1a Zélula, piqpta maotriz y fistemas de la serc-
neve, 88i como, ‘la reslizacion’ de los tslculos precisos pera
ol vualo reglstro de- apotacionas y confecclon de partes

R . - M
n‘ncos ' B LT
) R

- Tl . 0t

mieulo Vil --oncm r!cmco;h.tmomwtmme

Olicial Tocnlco do 2 bordo cn.pmuwn del titulu de Radio-
segun {as calificaciones” axtendidas por ‘1s mutoridad mero

el mismo, siendo su misién findamsntal s bordo la confec-
cién. control y desarrollo de fos plenes de vuelo, la’ opemci(‘m
‘de los equipos’ dé comunicaciones y havegacitn y 4& vigilancie
de su estadd, asi como el ragistro de anotaciones y contec
Tidn 861 ‘diario de o 'bofdo y partes. gobre w desarrolio det

vuelo.

SECC]ON SEGUNDA :
b ) & CLASIF!CAGTGN PROFES!ONAL
Articule 22—

“Con objeto de’ adecuar lrchaihcacioﬁ profesional de los
Oficiales Técnicos de a bordo se establece da siguiente clasi-
ficacion, por especialidades, ¥ niveles a efectos solamente
mnomico-wmtmwos y enunciativos:

"~ " OFICIALES TECNICOS DE VUELO Y
OFICMLES TECHICOS RADIONAVEGANTES
Nivel 1T
Nivel 18
Nival 1A
-Nivel 1 .
- ivel 2,
Nivel 3
Nivel 4 _
, Nivel 5 7 o
" Nivels
Nwel '

Articulo 23.—0RDENAGION . DEL PERSON!L

dos Oficlales Técnicos de .4 ‘bordo estanin mlaciomdos de
forma ordenada dentro de su espacialldad. B -

“Este grdenecion wendré ‘dada por 8 emtighedad técnica, |
%ncew:iﬁn ‘heche de dgs Tripulantes “que ‘Wayan disfrutado |
‘excedencis segun lo éstablecido wn el articulo 43

" En la relacion slaborada. de acuerdo ‘cori este cr; iterio, cons-
Adrd - sdemas del nimero. de orden, ¢! afin de nacimiiento.
o antigiedad técnica, la antighedad admrmstratwa e! nivel

y t Jacha J;f Mﬂmu nw Mleanzido] y i su caso, s Beps-
clalidad © espacialidedes Yue iengefi réconocidas, ia consi.
deracién de g-ado ‘supsrior, st ta tuviese. y cuslguier-otro
dato qus pu:.da ver ponpiderado de Intards,

»L8.Dirsccion. de 1a Compahis confecclonara al 3t de diciem-

' bre de cada aﬁo 1a mdanacidnjel personsl a que se reflere

o8lo arm..ulo _que nort publlc.dn cn el mex de mar:o
[ .

[ Artigtte 24 -—lliﬂGUEDkD’I!GmCA ook
Para.los Oficisles thnk:os d’e » Bordo. se considera anti-
giiedad, técnica la fachs en la que un Tripulante con contrato
en vigor én lg Compafiis 1BERIA reslizd ¢! primer vuelo séio.
de su eapecioludad _en serviclo ‘de “tfansportes pablicos de
esta’ Compaﬂfa i ‘sean tegulares o ho reguleres,. de pass.
jeros, cargd o COrreo. ‘
“El numerd micial de ofden -en lu relacion correspondiente.
vendes Getarminads spbt *1a. .entighadad t&cnice respectiva,
sismpre ‘gue e Gonsolids con la._superscidn satisfsctoris del
peciodo de pruebs. de acuerdo con pl articulo 3.
«£n. uaso de coingidencia de fgcha, ,p-llticactonet condlclo-
nes y-eplijudes. .ia prioridad quedars definide por ls hora.
la sntigisdad sdminiswiliva y.la edad. por sste orden. |
Mo obstente lo anterior, en casoc de sxcedencis voluntaria,
el orden de |a relacion ordenada de! personal y ls antigiiedad
tdenice ‘50 vaigirdn 'por 1o dispuesto on 4l articulo 43.

. ' ¥ L3
Articuta 25.—ANTIGUGEDAD ADMINISTRATIVA
El flempo transcurrido desde la fecha de Ingreso en Ia
Gompafia 1BERIA. A estos etectos 36 computardn los tempos
pasados en otros grupog Iaborales de plantilla de 1a Compahin
IBERIA. En cambio, no se computarh el tiempo permnnacido
en situpcion de excadencia. .

-Articulo 26 —NIVEL ¥ ESPECIALIDA_D

Se considera nivel cada uno ¢e los escalonas rotributivos
que un Tripidente puede slcanzar de acuerdo con las normas
de promocion. y que raguls sus emolumentos con indspen-
dencis de su puesto de trabsjo. _ '

Se considera aapecialided ‘dentroc del Grupo de Oficiales
Técnicos de a Bordo, el da Oficiat Tacnico de ‘Vuelo y OHicisl
Técnico Radionavegante.

. CAPITULO CUARTO
lNGﬂESO PROMOCION Y PHOGRESION

A:tlculo 27.—-ADM!SION g

“Cuslguier . ingraso de Oilmlea Técnicos da a Bordu an
la Compehis, fuere cua! fusre ia cause y ¢l procedimiento
del miamo, ‘se elsctusrd a- continmlon del mtfmo Ofu:inl
Yécrilco de & Borde. . _ 1.

“ o admisién’ de Oficiaies T’Acnicos de  Bordo se realizars
de acuerdo con las disposicionés wigentes y [as establecidas
n los srticulos 28 y 29.

."l,‘":"" -

Usn casu do expediente de- meguiacion de. empioo quo afocte
sl grupo da Oficisles Técnicos de-a Rordo . les resolucionss

de contrato, sl les hubisre. de canformided con ta normetiva

{ vigenta, siampre se producirén empezando por orden inverso
| ®1a techa:de iniciacion de la prastacion efectiva de samvicios
| Tomb’ Oficie! Técnico - de & Borlio en fa Compenia 1BERIA,

En caso de que algin sfectedo procediera de algon otro grupo
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labors) da ia. Compahis tendrd . preforencia pare. ocupsr la
primara vaclnu que. 58 wm on grupo Iabonl de

prooedoncln.n? cen v 6: ¢ e ”

Articulo MDNDICIONES Y PRUEBAS DE manm” et
Las cond!nlonu que c{oberh nunir os Oficisles Técnicos

de a Bocdo pnn ingrcur P plamnl- de ' Compafils

IBERIA sersn fijadsa por s Uireccidn, que establecerd en

superar junto_ a lsa restantas nomuas A cumpilt, De dicho
régimen. se darg lnfomncidn
Oficiales.. Técnicu de l&xdo. ni cumo de les modlficaclo

nes que pudieran efectuarse: pudisndo dicha uprcaentnchin ;

slager [0 qua astime oportuno sobra Iu mismas, ain caractar
vinculante -

En [as mencionadas prusbas - de lnuruo putlclpul un e
presentante de SEOTV sxclusivaments sn calided de obsery
vador; oX00Pto a0 la-Junts de Selecclén v Evaluacidn.

Por lo que 3s refiard & foa Oficistes Técnicos de e Bordo
que: cumplan las condiclones del pérrafe primgro para su
Ingresa como Pilotos, se ealerd en lo que s limites de edad
sa rafiers, 8 Im que- establezca 1s sutoridad compltontt de
A\'Iacidn Clvll. . .

B A T - ST 4

Articuio nmncuw DE PLANTILLA ¥ GA.HMI'HA o€
EMPLED .

. Dursnte los allos. 19“ ¥, 1985. no u produclrtn ingruos
en la plantiiis fija. dge:to colectivo, Asimisma durante loa
cludo: siios .se. garantlu el empleo del personal fljo de
plmtmn qua no cause baja por mollvos da Jubilaclones for-
zoams y/o voluntarles.

Articulo SOF—PHOMOCIOK T

A promocldn dé log Oficisies Técnicos de a Bordo ee
producird-por et cambio de nivel,. sin porjdch de Io ot
blecido er &l artinufo- 38> '

LN SFIFL 3

W

';nfeao 31— PROGRESION Y nzmmw 1] oncms&
TECNICOS mu uomo

UNO. —Prognlléu

Ls progresitn que ontral\a ol paur de un avién a otro,
para los Oficisies Técrleus o6 8 Burdo qua desempafian
o hayan dutmpqi\tdn previamants la funcida da Oflcial Tée
nico dé's’ Birdo s eféctusrd -dando- opclom b supever ins
prusbas estsbiecidas por ia Dlreccién, a través de las UuE-
dades Orgénicas corraspondientes, a squellos qua no tengm
acordadda: con-ta Divecoidne ningul? pacte: qusr - exsluys: ¢xta
posibilided. de progresion durante el periedo convanido, peor
haber. efectuado- Dn cured que llevase implick.o esta condicién
o condiclonamiento de similas naturaiezs, y can srregla a
orden que. corresponds pov. & ,l;xmtguadsq Efective an ia
funcion de Oficial Técnicq de 8 Borda. .

Les condiclones de proyrssite se dardn a coné'cai-‘:a fa
Representscion ‘de- los Oficintes- Técricew: de 8 Bordo con

B

Aty el

mmﬂﬂ&:d-d&dlﬁ eommhﬂm-htochndu-

~F

s Mum* b, . v, b
skt g uberntenne rAvlctog 92 o o FTmon .,

8 pmdtmu.mmmndaiu pruebas: oa hark
con arreglo. mmmmﬂq m'vielo.n,v, de nug’dmm
sl orden citado. o

e R TT R S, B

@ BT LG onBtoels o af

El

- minimo de 3 ahos e la nyeys.flote,
cada momento ias prushap médicas, tedricss y en vuelo & | o

"Articulo 32.—CAMBIO DE _m\m..-{,g

Los Oficiaies-técnison de orde ;que - por- rezte de. peox

gresién camblen de flote se obllgnn & permanecer un minimo

de 3 shion entes de olmlur su pco!bh derwho ] mar ont

- of servicio de vuelo. ”

No podrén proqruar da ﬂou loo ‘Onciales Tdcnlcnl de &

~ Bardo que por razén de cese obligedo en el sarviclo e vuelo,

al cumplic 'a edad establecids, no puedsn permanecer un

i2 2410 A
Loa Oficisles Técnicos de 8 Bordo. podrén ronunclar vulun-

’ tarlamenta il ruldn a u m utt en ma lﬁlculo_
e repraaontucmn do ios | Prod e g

D

L T L P
EA-SE- R A [FRLE T L

P

DO‘S"—HW

1) Con clrtctar voluntldn v untm Immrklﬂl 4 aﬂol
nacesarios para arnoniur o! coate de [os cursos rcalf-
. zados pare el sccesq a una Flots ﬂetormlnu'n. padré @l
. Oficial Técnice de a Bordo solu:ltlr su regre:idn 8 Flots
Infarlor. La peticion de regruién serd resusite favorablq-
mente por rigurose orden de solicitud y conforme a las
-.necasidedes de fas. Flotas respactivas, de pricedencls y
destino, siempre y cusndo por ests cauu nc se produ:-
T ¢an vacentes adlclonnfu on Iss mismag, 4
Lus dlacrepsncias que 8¢ produzeln podrin #cr lomotldll
por los afectedos u la Comisidn Mixta de In!arpretaclon
_ Qua resolverg sin postcﬁdr lpdnién lo qm proom m
. cada case.

-Qulan asi huhlm rowulomdo d- Flota. tdlq podrt aou-
citar nuovamente su paso & Ia Flota qua la correspon-

- diara, una vez haysn transcurrido 4 afios después de los
cuales se conaldara smortizado el curso correspondiants,
y exista vacente. '

2)
que se disminuyesse et nimerc de Unidades de una deter-

minada Flote o incluso dessperectess: la- tatalided de la :
misma. El nimero de Tripulantss que pueden ragresioners - §

enr asta caso no serd superior @i indice de Tripulames

por avién qua oxista en eze momomo ep la Fiows de qua |

L trate. .

1

En este unngromrm amwdhnhwnu oquctcn:
que hublesan side adscriton. & I Fiots euvas Unidades .
se elimioap y tendrén- prefersncls pars,- pusvaments, In-
cormmﬂahmunm.nuuivuhnudu

adqmriau nueve llnlun.; .

La promocion par cembld de ritvel se producirdé automé-
ticemenie cuando por al Trlpulonti »a curnplan ias tras con-
dicionas siguientas:

Haya parmanacido dos aﬂos en al nivel alcanzado, axcep-
to para promocién & los nivqiea 1A, 18 y 1C, en gue’
se requlera una parmanencis’ de 3, 5 y 3 aas reaspecti-

vamenta. an et nivel anterior.

a)

b)
.- _yoiadas por sugflote o Hotaw: on-la, espaciakidad, an. que
haya permanecitdc:.ducente. ssIB HOmMRD. ;...

¢} Hays superade astisinctoriesiants: Como, méxima. on: 5108
., oporunidades .. lps cusos; v prusban da- satitud: s que
hubiege sido-somatide por. . Compadiie e digha; mlqdq

_tanto los establacidos pars ia celificacion de tipo_ds
avién o ruts, comg log ‘pedlddicos- de !ﬂﬂ y

" calificactones de- nnﬁtudu @mfuhnilu’ requierides
la Autoridad'Aercadutics.”

WAE LT

La regresién tendrd- carfcten ubligatorio en 8l caso de

Haya completadd' ol 60 ptﬁ”de’e”!drnidtféé tay Rordy
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oy Guando 8 un, ‘ﬂ;ipulun:y una . vaz cumplidos los mquimol
,gopoei(icodoa sn log _apartados - 8) y. ). <el articuio 32, le
quads diteride ; su prograsisn por no cumplir jos requisitos
cxick!os on ¢l ‘spartadc ¢) dsl 'misme witicute, le nerk igual.
mente diferida su promocion hagta- gus. haye -permanecida
~dos sfhos mis de Jos exigidos para ia promocion normal, o
hasta que tlrsrnativamente haya superado durante dicho
~Periodo, 18 prustis o prusbss no seslizedas satistactoriamente.

A estos efsctos, y siempre gue ' eupesrsoion sea posible,
-tanto_la Compadis como el Tripulante, sa splicardn a slio.
«facliitindole . aquelis lan oportunidades menclionedes en al
Aariculo anterier. . - . . . o 2

' .l‘ -

Articulo u—-CONSEDSRAGlON A GRADO SUPEHIOR

at r o LY

. s {a Direcclon de la Gotnpahis an uso de sus facultedes y
a propuets de s Direccitn de Operaciches ds Vusio, durs

consideracion a grado suparior, con afectos sCONOMICOS & los
. Oiiciales Técnicos de a Bordo en iss condicionss slcutamn

_ wn} Cue ocumplan ies siguientes reguisitos

j — €star comprendidos sn wl pnmer tarcio ﬁe su rafncibn
* - prdenads de persongl’ -
— No tener ninguna note desfavorable en s oxp!dients
T personal pendienta de cencalacion. .

«— Haber desempsnado funciones b haber realizade wa-
bajos de especiai relevancia o Hevar como minimoe
1S sfios de servicic elective de vueio,

~— Haber completado ol 80% de ia media de ias horas
viladas por au flota o flotes. en ia especialided ou
que we haya permanecido durente los dos Gitimos afos
da servicio sxclusivo en flota

t}
© an el mismo hivel que ostente of Oficlal Técnico de o

Bordo y por la tabla sataria] del Anaxp n- t (TABLA DE

- CONSIDERACION A GRADO SUPERIOR]), constreida con

los criterivs da Ja cldusule 12.b) del Acta de 16 de

abri! de 1982, cuyo espmtu se mantandra vigente en
el futuro -

_ £l numero de estas cons:;ersclones a grado superlor no
seré Inferior al 12% de la plantilla de Oficiales Técnicos
de a Borde. porcentaje que se mplicard 8 cada uno de
fos ‘coleetivos da Ofticislas Técnicos de Vueto y Oficinles
Técnicos Radio- Navegames

. Cuando por aplicacién de! cn.ado porcenta;e se produzca
v numaro q!qmmui se entenderd como nimerp entero »
_tener en cuenta el inmediato superior.

n ‘Empresa efectuari iss tonsidaracionss & gmdo supe-

- riDr [Gue BeBNH nepedaries wara mantsner -al porcentaje
pcctado dentro e -das'- sondisionsa anteriormeante ex-
puestas i

-

oo RS e oAb i e vefan
= Mfﬁwh 3& —--OP(‘JDN DE OFICIALES TEGNIGOS,M AﬁOﬁDO
LI O ’i}“ﬁ‘:““"e, l‘: {HR.‘P(’ AN T

"o {os OMefales Téehicos de a Bordo qué'iomn"lbo__nquliuos
A fReceaarion, tehdrdn optidn'e realizar 1oa cursos da ‘camblo de

L grupo “gire ‘" Competid orgahice para gste fin Esw opLion
se basard en la antigiedad tésnica, adn tlando el “Hama

ol oAt

A L

~dnignte de.dichos Iripulanies pare realizer Jos - Oursos, se

haga libremente por la Compaiia, de acuerdp ocon das nece.
sidedes del servicio

ta considerscion econdmics « grado superior se reanzars |

A

.o v kﬂmUEBﬁ' TN

4 _

Los Ouciaies Técoicos de a ‘Bordo 28l pmmocionidos gue:
darén sometidos a un pariodu de prueba T seis meses en
ol nuevo grups. | - RO 2 B

Los Oficisles Técnicos ‘de & Bordo s so ?ngreso en cada
grupo ocuparén el Uitimo puesto de [s.esiacion ordenade
de! personal. asignéndoles tl--ru’:mero de -.ord_on e les
corresponda Wt R

Durante el pericdo de pmobl el Oiicul Ncmco ¢z 8 Bordo
permanecerd en ju situsaidniopigingl. percilnendo, 3i_hubiese
tugar. los haberas que correspondan porel trabajo. que reellza
an concepto de irabajos de categoria superior; esta diferen
cis. en Su ceso se consolidard &l superar el periodo de
prusbs. dejando de percibirse en ¢a80 contrario

Et nivel de’refrbucién Je) Oficiat "'l'@i:nir:o #e @ Pordo que
cambie de grupo, serd el que le cotresponderia por ef tiempe
de permanencia en e! grupoc anterior. -

- La Empresa oontribiiird 8 sufragar hasta 3 becu anyaias
pera squelios-DHciales Tdconicos de m Bordo de s plantille
fijs que pasen 3 .cursar sstudios de Pilotus en la Escuels
Nacional .de. Asrondutice. K Dicha contribucion compranders
.21 50% de o gastos referentn . mt;aculsc:én darechos

. académicos y précticas en lp Escueis durante 1os estudios.
exceptudndose los gastos de manutencidn y alojemiento. Los

benaficisrios de dichas bacas tendrin derecho a is renovacitn
‘automética de las mismas hasta le Hnalizacion de los estudios
siempre que saperen los exdmenes de ceda eurso en las

" convocstortas Micwmies y normales de-cada uno de eilos.

L e oA T 4, S A .,

CAPITULO OQUINTO

-Articulo 36 —SiTUACIONES

Los Tripulantes podrén encontrarse en alguna de fas situe-
ciones gue se regulan en los prticulos siguientes:

»\mculo 31,_ra|puum'£s WN!'RATADOS OON CARACTER
. TEMPORAL =
ta Compafia podri ‘celebrer contratod con ceréctar tem-
poral en log términps estebiecidos en cada momento por la
legislacifr vigente )

Articulo 38.—OFICIAL TECHICO DE:A '!OHDO EN PERIODO

LT

Yodos los ospnrnmes que aqgresen como Persoaal de Vuelo
en la Compafiia don contrato indefinido, permanecerin du-
rante un periodc ds seis meses en sitvacion de prueba.

“Tanto ta Chmpehis como ot Tripulante, “pueden rescindir

1 tibremente’ 3 “contrato ‘thirante ot _petindo de pruebe. sin

derecho a mdemniztc#(m l!gzmi ‘hl nacesndad de preaviso.

;ns Tnpulames de nuevo inereso en 6313 situacién perci-
birdén los cmolumsntow oqrremndiemes al gitimo nive! de
cada grupo laboral y en Su CAso, espec;a!adad en In qua hayan
ingrasado LA '

" Superado Sdtislectsriamente el ‘Getiods’ de’ pruebe pasarén

a plantiita y se les considerara 2 todos los efectos, &l tiempo

tabajado.
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Articulo 39 —OFICIALES TECNICOS Dt A BORDO EN
~_PLANTILLA ' '

Los O!lclates Técnicos de a Bordu en plsnmln podrtn
encoptrarsa ea alguna de las siguientes. situagiones:

En sctivided. = " -t -

En comisidn de servicia . ' - S
Con licencie rstribuld.-'ov [ Y
Servicio Miitar. . . .. Al -

Baja por enfermodld o accldmtn. ¥

— En suspansion de. m
~ Ceasa temporal an vudm
— Excedancia forzosa, - ST
— Excedencis volunnrm.
— Cese definitivo .en vuslo por pdrdndn do Ilcuncu.
— Ceas dafinitivo en vuelo por pérdids de ctpacidld
- Escala o situaciop de reserve.

~ Excadencls aspcclal

o

«

i »y
Articulo 40-—-OFICIALES TECNIGOS DE A IOIIDO EN
SITUACION DE ACTIVIDAD

Se oncontrsrln an situacion de activided' fos Oficlales
. Técnicos de a Bordo que superado el periodo de pruebae,
dmmpeﬁan en los servicios de |s Compashis lag funclones
 propias de a espccioudad para (s que han sido conmtadu

A estos sfectos. se considerarén an ests, sltuoclén los
que sjorcen su funcidn de actividad eéres, los gue transito-
riaments. a adn simultdnesments, con_gu actividad de wvuslo,
sfactiion pericdas de instruccién, tanto en tlerrs como &N
vuelo vy los que s8 encuantran en comisiones de serviclos.

Articule €1.—COMISION OE SERVICIO

Se entlends por comisién de servicio, el desempefo por
los Tripulantes de funciones distintas a aquéllas para las
. Que efectivamante tuaron contratados.

. A estos afectos, se considerarén come tales, ei desempafio
de pusstos da mando o agesoramiants. lu asistencia a reynio-
nes y conferencias, Ia syuas técnica a terceros, la resiizacion
da estudios sspecialmenis sncomendados, le asistencls a

cursos en. centros distintos a loa de !a Compaiia, o ol de |

ssmpefic de lunclones do Repressntocién da los Oficiales
Técnicos de g Bordo, segln lo establecido expresaments parz
este tama por les pariss, y cualquiar otra. actividad similar

Articulo 42.—OFICIALES YECMICOS DE A !ORDO CON
LICENCIA .

A}l Licencias retribuldansi | . :

La Direcclién concederd Ilconcin ratrhbuidl. a Ios Oﬁciliu
Técnicos de & Bordo que 1a solicitan siempre que medien
ias causas sigulentes y por ¢l tiempa que se sefials: .
1.—Dos diss iaborebles: .

a) Enfermedad grgve, fellecimiento, entierra o funersl
~del cényuge, hijos. padres y hermanos. incluse pe
_rentasco pofition m ¥ nistoa
En caso de que ol m 0 dlfumn roaldhrn fuars
del punto de resisencia del Triputante esta ﬂcencla
sa smpliard & custrd dies nﬂurdu

: b) Alumbmnlonto de esposa. .

2.--Quince. dias naturales |nu1tun.unpldon pars oumrnp ma
trimonlo. . . - . S

3.—Un dia natursl por razén de boda de hljos hermanoi °

S

Readige

hermanos politicos, amplisbie a dos sl mern en distinto
luger del de residenc.a habltust del' *rrrpui-nm

“4—E) tiempo lndlspenuhlo pars axémenes o el cwnplimrtmo

de un deber inexcunhlo do carbcter publlco Y parsonal.

'.5 —Un dia natural pora ol trnlado del domtcilia habltual. s

B] Ueencia ne ratrtbulde: - -~ " T T -

Anusimants, los” Oficla e Técnicos “de’ 8 Bordo tendrén

‘derecho m distnrtar * licencls sin susldo pof un plazo que

no exceds de guince dias laborables, lnlnterrumpldsm.nh o
NS, Dars MUNLOS pardcularee. s 1oma.: ¢ InIaRis
£) Vit miximo dé concedidA de Heencias no- rstrihmdu

RS

‘en’ cusnto ot nimaroc die- Oficlafes Yécmicos de a Bordo que

puaden distrutar de esta licencis seré de ume por ceda com 3
rents d fraccmn dentro de cadn Hott : ¥

La potlclon do Ilcancl. dobort pnumam ‘tomo minimo i
con veinticince dias de sntelacion sl comienzo del mes en -
que se desee disfruter, psra no introducir modiicacion an Af
el nombramisnta del serviglo.

Igualments, ios Tripulantas con més de 20 sfos de servicio
tendrén derecha 8 disfrutar snusiments licenclss sin sueldo
por un plazo entrs 15 dias y & meses ininterrumpidos o no,
pars asuntos particulares. si las necesidades de.ls Compafis,

lo permiten.
Las vecaciones volunurlu t.ndrln prlarldud oobn las IF-‘?

cencias no retribuidas.

Articulo 43.—EXCEDENCIA vownhmn-_-

Los Oficiales Técnicos de a Bordd, con un tiemnpo minimo.
de dos afos de sarvicio en s Compahia; podrén passr & la |
situacion de sxcedencls eln derscho a retribuclén siguns, en
tanto no se relncorporan nl servicio lctlw

Se conceders umm porplllo no-lnfe
& seie mean ni supsrior & cinco &fos.

El tlempo de duracién de la excadencia no e computar _
a ningin efecta como de permanencie sn (r Compsfia. :

No enistirs pars ls Compahis, obligacidn de conceder &
dencias en nirmero superior § uno por cads veinte o traccid
de ceda fl2tz en qua 3¢ prests serviglo y upoclnlid-d ;

. Dentro de ta condicidon anterior, Is peticion de axcedenc
se despechars lavorsblementa en of plezo de tres meses
partir de su pressntacion cuando- o8 motivos hayan s
debidamente justificados. Estos motivos deberdn hescers
conatar en s paticién y su falts de verscided seré cau
automdtice da rescision de! contrato de trabajo. No serd mo- 1
tivo que svele is concesion de ls excedencis wvoluntaris eby
preatsr s1ervielos en vusio en una Compafia de Lineas Ad

salvo que 30s pars o desempafic ¢a funcionaa distintas dcz
las da Oficisles Técnicos de s Borde. - - cae

Los Tripulentes en situacién de excedencla vaoluntaris de:
barde gomalerse § 08 reentrenarientss y' prushes que ‘de--
termine Ia Direcclén de lg Compafils, inmedistaments antes i
de su reincorporacidn sl servicio activo, sidndoies de apli-*
cacidn durante ests periode de. resntrenamisato y- prusbes-
Iu ROrMas compimnttrlu da Sagwidut Seclal oauhllcidu.
en oate acuerdo. - N -3

En mo”voiunuﬂo‘ de- inmllmhmo d& cstl obllglcll'm

- parderin ol derscho o la rolncnfpouclan

1 &y,
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‘Al rnlncarpomrse su Admero de orden vendra dudo por
8 tiempe permanscido en sctive sn au wepacialidad.

Ls reincorporacion del Tripulants ae efectuscs mn Iz fota
an que estabs ai pasar a situacion de excedencie.

La reincorperacién se efectusrs en s primera vacante qu?
sa produzca después de haber reelizado el reentrenamianto
y pruebas preclsas.

ia Compafis podré majorar las normas generales de con-

. castén ga excedencie volunteria para aquellos cesos de Tripu-

lantes que lleven mds de 20 afios de servicio ectivo en vuelo
an la Compafiia.

* Aniculo Qd.-‘-—EXCEDENGIA#FDHZOSA

. Daré lugsr s esta situacién el nombramianto-para un cargo
piblico cublerto por eleccién o Deercte, que !sgalmente ileve

Inhorante Bsta, siwaclon

“ada cxctdonctu -0 wmongnré -po; ol tlempo que dute la
< prastacion de sarvicios en ul cargo que la determine, compu-
téndose este ‘poriodo 800 v eiscios de antigiedad. - s

e umwpmclm deberd solicitarae por el mteresado
: darm-n del mes sigulanto &l cese en e cargo que ostentsbha,
A-urdlendn.,an,cano sontrario,. ei derechc a su pussto en la
o Compahia. .

Con i# periodicidad que determine con Garicter genera! la
Direccién de is Compafila, ivs Oficieles Fécnicos de a Bordo
an situacion de excedencle forrosa deberin someterse & los

- reentranamiantos gqus aquélla determine para lograr el mante-

nimiento integro de la aptitud pera sl vuelo. En casc de in-
cumplimianto volunterio de esta obligacion, perderdn e! de-
racho a la reincorporacion.

Articuio 45 —SEAVICIO MILITAR

Lps Oficiales Técnicos de a Bordo oue asan requaridos,
con cordcter ineludible, para prestar servicios muiteres obli-
gatorios, mantendrén vigente su contretc de trabajo por el
tiempo que dure este situacién. Fste pertodo ies serd compu-

.. tado como tlempo de servicio stectivo y durante el mismo
3¢ mantendrén las gotizaclones a 'e Mutualided y les sers
abonado el 50% de su ratribucidn con axclusion de la prima
por razén de visje garantizada.

Articulo 45.—BAJA POR ENFERMEDAD 0 ACCIDENTE

Se considera en esta situsci6n o Oticlal Tecnico de a
‘Bordo que transitoriamente no pusda eaguir & situecion de
activided por heber sufrido un aceldenie o contraide enfer-
medad. siempre qus se hayan cumplide los trémites que
desde el puntc da wista médico-adminiatrativo, sstén sefis-
tados. - ' .

A ctectos de promocidén se considerarén que permanscen
en situacién de actividad, siempra v .cuando s! tlampo o
tiempos np afecten e tes condiciones especificades, en el
articulo 37, apartado b, se rebs;aré al Ilmtte establecido s
50 por 100 de la media de las horas de la flotd, durants e!
tlempo que dure iz enfermeded, y 8! B3% a los efectos del

_ nrlicvic 34, a] ' '

- & nccndente en acto de sarvlcm 0 =nfermedad profesional.
ng se vara afect.\dc en cuanto a promocién esé raflere por
el cémputo que se exige en dicho apartedo

b

‘Articulo 47.—SUSPENSION:-DE ACTIVIDAD .

" #& 1@ sltuaclén en la que puede encontrarse un Oficial
Técnico de e Bordo cuande. poar heberse iniciado un axpe-

i diente por 1 Autoridad Judicial © Gubernativa o por s

i

Direccion de la Compadia hubiera sida provisionalments,

! dejado en situacion de inactividad para et vuelo. en espers

de la resolucidn definitiva que recaiga.,

Igualmente, se enconraran en ests situacidn las personas
que. como congecuencia de cuslqulera de les expedientes
indicados en ‘el pérrafo anterior, estén cumpliendo la sancidn
principai o accesoria de suspensitn tempo:-al de su actlvudad
en vuelo. ‘

Articuto #5,--PREAVIEO EM LAS PEVICIONES DE BAJA

s Teniando an cuenta i3 gran especializacion técnica de los
Oficisles Técnicos de # Bordo y Ia importancia que en ellos
tiene. la formaclén tecnoldgica y sdaptacién a los nuevos
tipos de svidn, las peticiones de baja en le Compedhie deberén
aolicitarse con tres mapes de preaviso a la facha en que se
pratende causar baja.

- GAPITULO SEXTOD
" REGIMEN DE TRABAJO 'Y ’DESCANSO

- $ECCION PRIMERA
DEFINICIONES

Articulo 49.—BASE PRINCIPAL

Aquella donde se encuentra el domicilio social del operador
y desde ia que normalmente programa sus servicios en vuelo

Articulo 50.—~BASE

~El lugar donde un Oficial Técnico de s Bordo se encuentr:
on régimen de permanencia, blan sea en las lihncipne! de
destacamento, residencia. desting o contratado.

Articuio 5¢.—DESTACAMENTO

€1 iugar donde un Ohcrai Técnico de a Bordo se encuentr:
despiazado fuera de su residencia o base habitual por nece
sidades de la Direccion de la Compeive y en régimen de
permanencia por un tiempo no inferior 5 diez dias ni superlo
a sieie Meses.

La duracion maxima del destacamento con caracter forzosc
sera de 31 dias, empezando en cualquiera. de los del mes

Articulo $2 RESIDENCIA® -

£ lugar al que un Oficial Técnico de & ‘Bordo tiede qui
desplazarse fuera de -su residencia_habitual, por necesidade.
geda Oireccidn de |a Compaiia, y en r@gimen de permanenc:
par un tiempo no inferior @ siete mMesvs. ni supArior .
dos angs

Articulo 53 --DESTINO

El ‘unar al que d'n'OYii:ial'_Téc'nnco dé s Bordo tiene qu
despipzarse fyera de su residencia habitual, por necesidade
de la Uumccaén de la Ccmpama y Bil reglmen de permanenci.

P L Imn“lpo superor & dos anos
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Articulo 54—ACTIVIDAD LARCRAL.

. ‘. Lo . j_'

Todo al tiempo sn que se permanace- & disposicion de la
Compariia, para realizar los trabajos programados que ésta
le pueda asigner. .

Comprende los- tiempot d. qctivldad lunto udm como-

an tierra,

Aniculo Sl».-—-TlEm Nmﬂl BASE. .

Yodo el tiempo que tnmcmra durante s reslizacién de un

servicio o serie de servicios. contado desde que e Tripulants |.

hace su presentaciin #n ol seropusrto donda tiene ls base
hasta su ragresc a dicho seropusrtc més 30 minutos.

Se considerm lguatments t\.mpo fusre da base cualquiar

actividad (aboral no recopida sn la presente definicién, con

excepcion de las comisiones de servicie y wrm de clllﬂ-
cacién da tipo en el extranjero.

Este tiampo. no excedera de 432 horas al mes.

E! nimerc mAximsg da noches fuars de Bm seri de 18
por mes _ '

Artlcule 58.—ACTIVIDAD AEREA

El tiempo computado. desde |l premtadldn de un Tripu-.

lante er el aeropuerto para realizar un sarvicio, hasta trainta
minutos después de haber inmovilizado el avidn en el aparca
miento. una vez completada la ultima etapa,

St el servicio es cancalado, la actividad aéres se considers
terminads trainta minutos despuds de hater sido notificeda
al Tripulante fa cancelacién.

El tiempo correspondiente 8 un periods de actividad aéres
estard pracedido de un pericdo de descanso. Dicho tiempo

sa considerard continuo sl no le Interrumpe un poriodo btllco-

minimo de descanso. : . .
Las presentacionss en los ssropuertos dubcrlq efeatuute

cuarenta .y ciaco minutos -en.ios vusios caortos vy medios y 1

uoxhora an los vusloa lugoa antos de is hora progrlmnda
de despsgues- .. . : .-

La activided sérea 3o Gomputari Iniclolmema (] purtlf de
las programaclom de los sarviclos. '

-ty A ~ R E . - . ;;'5.
Aﬂlculo 57.-—A0‘I'MDAD AEHEA DIURNA-

s compnndkh antre -lax siefe horas vy Ins veintiung: horsd
localea de! Iugar donde qa inicia la actividad, -

Articulo 58.—ACTIVIDAD AEREA NOCTUBNA' :

Le comprendida sntre las veintiune horss y lae slete horse
locales del lugar donde s8 inicie {a actividad,

A efectos de retribucidn; ta spiicacidn de ests sctivided se

hard fijando el namero do horss quo corraspondsn u ocada |

lines. - R

Articulo 59.—TIEMPO DE VUELO

Tiempo total trenscurrido desde qus is aeronave comienza 1-

a moverse por su propia fuerze y/o con syuds de medics
externcs, con objeto de despegar, hasts que reslizado el ate

rrizajs, queds aquéila inmavilizade y aon pnruloa sus motores
{tiempo sentre calzoss}.
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" Articulo u.-l.ucm' DE DESCANSO

descansa de Trlpu!antoa.

-ﬂndoqu.puodadumwantuodespuudounpoﬂ

" BOE num. 85
En el computo de los tiempos de vuelo, se tendré en
cuanta el ferfil da vuein sstablecide confarma a loa siguten.
tes pardmetros: . -
|.—100% -de la carga de pago:
2.—85% de a compananta de vieanto en cara
3-Valocidndas raglas; .
&4.—rodeje, sceleracion-despegue, sublde, acelerecidm, cru-
cerp, dascenso, aproximacion, aterrizaje y rodaje;’
5.~las rutas y maniobras marcadss por la Autoridad Asro-
_ niutica corresgondiente 0, en su detecto, por la Compahis
y ins caracteristicas de vuelo Indicadas L oI Manull del
l\'[ﬂl‘l. r -

8.—El tiempo'do rodaje para cade vuoio. als vista de

situscion real actusl no imputable a la Compaflis nl & ios -

Qficiales Técnicos de a Bordo, sina a factores exteriores,
ATC, ste., qutdt sstablecide en 13 minutos.

Se confaccionnr&n as programsciones mansuslas con ios .
tismpoa da los perfilas de vuelo- corrsspondientss & cude
trayecto y caiculadas conforme se estabiece en ol lpvtldo
antarior, a efectos econdSmicos axch.mumnntlr- -

Con efectivided de 1 de enerc de 1985, o cémputc de loo -
tiempos de vuelo, en funcidn del Perfit de Vuelo {horea ba-
ramo) se calculars para todas lag flotas, previa sctuslizeéion
de velocidades en las flotas que proceds, con el 80 por-100
de ls cargs da pago y el 50 por 100 de componente de viento,

El que dispone de servicios hotu!araa conmletos pars

Ariiculo 81 —P!RIODO DE DESCANSO
Tiempo asignado por la Compadiia & up Tripulants con

de aetlvidad aéron.. .

Arﬂcub G&—-DBSCANSO PMCIAL Eﬂ VUEI.O

B tlempo on 8l que un Tripulantc, por astar la triputsel
reforzade quada reievado de tode funcién a bordo, dis
niendo de sitio edecuado pars -I descansa, Eats tlernpo da
ser superior a don.horss. .

Articulo lI-—UMDTE DE ACTIVIDAD Alﬂu

Se constders. limite de- sotividad uru e méximo de-
tiempn dentro del cuul daban qmdlr prograrnadoa los
vicios. -

_ . . . - . 4
Articuln “,—SEHVIGIG._-_ Ca e . : {

£l nombrado con objeto de realizar una etapa o etapuj
a las que sigus un periodc de descanso. '

Articulo 65.—SERIE DE SERVICION. . s . ;

‘Los programados cmucutlvamanta sismpre que nd ses
vean Interrumpidos por un dia libre en la base.

Artieuks 55.—ETAPA - ' : Y

El trayecto comprendido entre un despegue y la toma tuH
siguiente, siempre que no se cfoch'n on ol mismo uropuerton
de plrtidl. .

T : Lt R I

e Lot
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Anseuto ara-\‘a!rmaclén ?Ecmcn MINMA

Es la minims mcoum para que pueds ser ﬂperado un
avion de scuerdo con su cert:{icadp_de seronavegabilidad.
Articulo '88.—YMPULACION TECNICA OPERATIVA

Es la definida por e manual de avitn parg cada caso.

Articutio Bﬁ—TﬂiPULACION DOBI.ADA _

La que ::omprandu dos trlpulacicnes ‘éc:nrcaq mimmas ape
rativas. de uCuerdo oon -&l eertificade de erevnavegebilidad
dal avidn.

Articulo T0.—TRIPULAGION REFORZADA
Le que comprende. sigin Oficial Técnico de a Bordo adi-
cloral. poseedor da ticencia que le permite ocupar un puesto
~ de trabgjo en el avién con abjeto de gue algin miembro de
¢ e tripulacion, con licencia gimiler pueds obtener un descensy
parcial. :

krth:ulo 71.—VYUELD OORTO

El -de duracidn inferior & una hora gquince minutas. Los

sueslos con.dos Tripulantes Tdcnicos o sin pilelo sutomitico
= -s@ considerardn a todes fos efectos cortos.

i

kArticuio T2 —VUELO MEDIQ

3 El de durecitn comprendide entre una hora quince minutos
y tres horas,

Articulo 73.—VUELO LARGO

P El de duracidn superior g tres horas.

[P . .

' Articulo 74.—VUELOS DE SITUACION, POSICION Y FERRY
Se consideran vuelos de situacion los Jdesplatamientos rees-

{#zedos por los Tripulantas parg hacerse cargo de un servicio

asignado ¢ & ia termingcion del mismo regresar a la bazse.

: Se considera vuelo de posicién agquel &n que se deaplaza
un avlén, blen para emprender un serviclo pragramadn 0 para
. auxiftar & un avion averiado.

Se consideran vuelos ferry aquelios que sin pasaje ¢ carge
de pago realizan los aviones comerclales.

e g -

~ Articulo 75.—ACTIVIDAD EN TIERRA

Abarca el resto de las sctividades no comprendtdas en
la activided sérea, que pueden surle asignades a wn Tripu
Aente por la Direccion de !'a Compshia, segun sz contempla
en e! erticulo 54. A titulu indicativo, serdn, entre otras, les

+ dedicadas & instruccidn. cursos. cualguier tipo de entrena-
miento, simuladores de wvuelo. reconocimientos médicos vy
actividades similares, |

S6io a etectos de limites ge .programacion de vuslus €n

. flota y no a etectes econdmicos. a los Tripulantes que part:-
‘cipan como alumnos no se |es computaré como actividad
isbora! el tiempo dedicado a instruccidn en tierrs, Biempre

que o cursos tengan una duracitn inferior a quinge dias.

£n eatna casos, los Tripuiantes distrutardn Ios dims hbres que
& continuacién se :zxpresan, en funcién del tiempo que se
vuele en flota

— Hsasta dos samenas de wvuelo en flotg: seis dias libres.
.dos de ellos unidos. )

— Més de dos uman.u ¥ hasta trn de vue!o an ﬂota m.nve
" dias Vibres. cuafro unides dos @ dos.’ :
— Los dias libras que corresponden segun el nrticuio 90,
partado d), no entran en aste codmputo.
- A S N T I PR
Mticulo I8 —MAGINARIA - -
“Tripufante & -ta inmediate dnpnsk:lbu de ia Compumu pars
emprender la actividad adrea que se le asigne, salvo wuelo

{ de Instruccidn. Solo a efectos dé limites de progremacitn,

ol tiempo de (maginaria no $8 compulerd como sctivided
ishoral. En el mismo dis. el servicic de imaginaria no podré
ser grogramado copjuntamente -con un servicio de vuelo.

S la imaginaria se efectlia fuera de los loceles fljados
por ia Compadia. a) Tripulante deberd recibir Bl aviso con
un Minimo <o sessnta minutos. . _ .o

Articulo 77 —BETEH

Tnpuiante en dlsposlciéu de paslf 4 ta situecidon de ims-
ginaria con un preavisc de tres horaa. Solo e efectos de
Jimites de programacitn, el tiempo de retan.eo se compu-
tars como actividad laboral = - . .

Articuio 76. ——-iNCIDENCIAS

Tnpulante que no tendré aslgnados servicios de vuelos
fijos. Excepto les dias sefialados como libre. se ks podré
nombrar fos servicics gque sa considere oportuno, con objeto
de estebillzar la progremacién. !igualmente se Ie¢ podrén
nombrar servicios de imaginarie y Retén,

-£8te aorvicio su programaré por rnesea completos y por
rotacion scumulative durante la vipencia de este Convenlo
antre todos los componentes de una Hota, de modo que
ningan Tripulante 36 repita hestn terie no se haya compietado
la misma

A los Tripulentes en situecidn de Destacamento, Residencia
o Destinc qua les cusrespondera sé-vicio de iIncidencins, les
sord saitedo e turno. rmalizéndole & su regreso s base, o
no ser que la hayan efectuado durante su permanencla en
las situacitnes citadas.

Los Triputantes en situacidn de Incidenciss daberdn ests
blecer contacto con la Cficina de Progremacion de vuelos
entre lea 0800 y 1000 horas y las 20,00 y 22,00 hores
tocales, con objeto de entererse del posible servicio asignado.

Durante el mes de incidenclas sa programarén los diay
librea.

fas Imaginarias seran a!actundas por joa Iripulantes en
incidencias, pero no se podrén propramar dos servicios de
imsgmarlas en dias consecytivos.

A efectos _ds programacién. i8 oituecién de incidencias
no daré lugar & computo alguno de activided aérea ni laporsl,
81 no se efectGan servicios, §i se efectisn servicios de
yielo. 36 Compulars ests activided de i manera pravists.

R (T
sarticuloc M9.—~DIA FRANCO DE iﬂWiCl‘O
Aouél en que 3in tensr prevlamente pmnramado urvicio

u obligecién siguna, un Tripulante puede ser requendo pars
realizar un vuelo imprevisto

Este debers serie asignade y notif cado antes de ias 22,00
“hores del dis anterior. Si no le ha sido nombrado servicie ©
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asignado dantro del plazo marcado, el dia. franco da servicio
del Triputante quedard 're!évadp de cualquier otra obligacién.

Arﬂeuh 86-——0!! llﬂﬂﬁ

Dis naturat de! que pusds duponu l#burnento el Tripullme
sin gue debs ssr requsridc pars gue- siectie servicio' slgund
y durente- ol cual pciird susemtarss de su base -sin restric-
clones. .

A

- ". -\ Coe ."_"_‘ " “V:,{;'.."‘ ‘..J. 1, 2r
B B ER - .
m ﬂ.-—VAGACIQNm"Q Fleopeug eb o

Perioda da treints Jias seguides o dos periodos”de qulm
dias que disfrutarén todos (08 Tripulantes a l6 lergu dai ahd
en los periodos.da disponibifidad. .- . Loar

En 4 caso.de vacacionas voluntmla y prev!a cOnformidad )

de fas respectives flotas, s peticidn lnd:vidugl fos Tripufantas
podrén_ fraccionar aus: vaceciones en periodos mas hreves.
Dichos periodos serdn uno at menos de Juince dias, y los
otros camo minimo de- siete dias. Eatas normas na derdn.
de aplicecién pars las. vacaciones forzosas.

* Los perfodte mis bhraves du qumctdlu nG gstardn suietos
- a las normes establecidat en.el Ansxo-n* 6, salve en lo
relstivo 8 i puntuacién. .

£) disfrute de estoa perlodos abreviedos i 36 interferirh,
en ningldn caso, con I asignacién de a!gun turno de vece-
ctones de distrute forroac. e

' Cada Ofictal Técnico da a Bordo td’ndrt derecho 8 disfrutar

15 dias de vacecionsa de los que la corresponden, una vez

cada dos afios. en temporsde comprendida entre el 1 de junio
y ‘el 30 de septiambre Este periodo no podrd venir precedado
o soguldo ds nmgun dig da recuperacién

Mlcuiu n.—TlEMPG DE RECUPEHAC%ON

“Los Oficiales Técnicos de 8 Bordo, por e! concepto de dias
- de recupeorecion, tendeén detecho s dlu libres -ediciomaies.

AT‘cumpl!r 5 ‘ahos de antigiledad tecnica en ia Compania,

dos dias. Al cuspiir 10 ados, cinca dias. At cumplir 15 shos.

-ocho" dias. Al cumpiir 20 afios, §1 dlas Al cumplir 25 ahos.
14 dias.

* No se devengard mimyor nﬁmd}o de diax 1ibraa po’r""este '

_concepto, gunque :Js__aeumula _mtig&lsdad técr:lca"_au'peri'_éw
2 29 aflos: N o

A} dlsfrute de estos diay dn r-cupeﬂc!dn se taadrt de-
rétho cuando. cumplids 1s condicion anterior, haysn volado
en lgs cinco afos inmedistaments: anteriores el 60% de la.
meadia de |as hores voladas en su Flota o Fiotas. en In funcléa
#n-que hayan permaaecida durante eate tlempo

1

Al tismpo de recuperacidn ae la apiicars la puntuaclén par
®38 conceplo: con mdependaﬂcll det carécter forzoso o volun-
tarld del periodo de- vactﬁgnu_-g suyo finei debe ir unidp

Articulo 83:—EJECUCION “OPCIONAL DEL COEFICIENTE DE |-

PROGRAMACION

Con la limitaclon de que sl nimema de: Tripuiantes- no
-exceda del 10% de cada especislidad de jos pertenaciantes
-8 la fote dé qua $o trate, u fos 24 sfios de serviclo en Vhailo
‘o |8 Compadis’ o cumplidés’los 50 afod de edad, ol Oficial
Técnico de & Borde podrs optar por no volsr més gue’ fas.
hersts corraspondientes: acis prime: por Fezde daovisje garan
_tirsda, companséndols en- disg |lores adicimln &} mee- por.
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_blecerse por ia CompaBi#” -

su defecto de horas pr.ogrm eo. relacién con- oi resto. ép
fos Oficiales Técnicos dé a Bordo de la misma flota y upo-
clnildad qus. no &8 halisn o iginles clrcumstancias. - -

En o caso de que el ndmero de solicitantes supere sl 10%
fijado, laa pricridadas,se esteblecerdn pot rlgurose orden de
antigﬁedad técnlcs |

H-

' sscclou smunna )
LIMITES: x RE.GUI.ACIONEs

Articuia Bl.—l.lMl{AClON!B _ <

Aparte de les establecidas por ias pmpias definiciones, [
programatitn de servicios se a)ustart & las timltaclom re- £
cogidas en esta seccion

=

=
im programacndn ap hm do acuardo ‘con los limitas. dt _i
sctividad adrea gerantizando los periodos de descanso co-
rrespondientss y procuranda no ajustar al fimite méaimc f;
para dar estabitidud 2 la realizecitn de vy aérvicion.

. Los servicios de vuelo. nimero de etapas, sctividad aéren,
horas de vuelo, t:iempo fuers de basa, dias libves vy diss
festivos, deben ser distribiidod con tanta igualdad como sea ¢
posible eéntre [os Oficiales Técnicos de a2 Bordo que desem. -
pefun la misms especialidad en una flota determinade 'y
estén on la misma base.

i
.
_ ' 4
Las diferenciss Impasibles de subsanar en un moes deter-
minado serén corregidas en loa meses sucesivos, da tal 2
manera que al flnalizar el afo. tales d:iermras quaden com-
pensadas, .
s regla béasica de la p!nnlflcuclén da servtcios debert
ser conceder a los- Tripuianm tanto més tiempo libre en
Ia base como_sea posible. _ ;
" La Direcoit: de Iz compahlr Yy los Repmmmu do
Oficlales: Técnlcos de @ Bordo admiten que pusda. hablr
casos excepcionaies en log cusales ses neceurio altarar o -
modificar ias regulacionsa astabiscidu pere der cumpli
miento = sarvicios de vuslo en clertas rutas o para un me]or i
acoplamiento da as prognmaciones :
‘Ambaa _partes ss comprometen 8 buscar Tps aoiucfonu
adecuadas mantenlende los Oficisles Técnicos de & Bordo |
los compromisos para la realizecion da las liness fuers de.
normas como hastas shors, y dando tas méximas fdcilidades i
para fa reaiizacion de cualquier %ina nueve que pudiert esta-

Los Hsdlonavegantas vo!aran an funcién de las nacesudadds
de programacign estsblecidas _por 18 Dsrecmbn de Operl i
ciones. i

Articule 85—-—LIMET'ES DE ACTIVIDAD AEREA

Ls maxima activided aérea permitids durante la resliza-

" cidm de’ uria etapa ¢ serie de eilas, dependerd ca la hors -
progrsmada pars el dasp!guu mlclni (horartu Iocal) Y ai ;
nimerc de etapas o reattzer. - :

a)

-a

tos !imites de actividad ser‘n los sicuiamna
a s Despefuees- i m m““n‘

Sty
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12,30
12,00
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- +08,01-07 00

- oaw N -

b) Se contigurardn destacamentos extrenjeros siempre que
haya pecesidad de rasllzar lineas fusre de normas que
: tevdrén como iimite 1415 horas de sctividad aérea con
indspandencia de la hors de salida y el nimero de etepas
a reslizar, reapetando en todo caso, o ndmero méximo

de aterrizajes astsblecidos en wate lr‘liculo

c) Solo ls actividad aérea roslizads en vuelos de aituscion
para inicier un servicio se computard como de actividad
a sfectos de [imites.

No obatants Io anterior, dentro de una activided diaria

“ no ss programardn vuelos de shuacidn' que supongan
un Incremento superior & Gna hara quinge “minutos de
.40 activided aérea oorrupondientc

ﬂl Con indepsndencia de 1» hors progrlmnd- para &l des:
- . spague Miclal, al Himite de sctividad sérea con tripulacién
-reforzada, en Jo3 sesvicios programedos cuya realizecidn
comporta como méximo doas etapas. serd de 14 horas
pare la espacialidad de Oficigles Técnicos de Vuelo afec-
-tados, 'Los Oficlales Técnicos dé a Bordo deberdn dis-
poner da sitic sdecuado pars el doscansd en vusio.

e} Con indepandencis <& la hors programads pars sl des-
‘pague inicial, ¢l limite de sctivided sdrea con tripulscién
doblada en los serviclos programados cuys realizacion

- gomports como méximo dos stapas werk de 15 horas,

‘mmpliables en cuerenta minutos wn-squelios cesos en
-que ls dltima eteps sea para regresar s base. No podrén
raslizarss més de 12 ‘horap de welo s loa Oficiales
Jécnitos de a Bordo no disponen de hteras para 3u
descanso.

3} En los vuelos transatidnticos o de durscidn similar, la
tripulacién operative estsré compuesia por tres miem-
bros debidamente calificados.

No obstante. 2n este tipo de servicio, y con mdependen
cla de sus acllvidades aéreas programedas y de la norme-
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tivae especifica en Maters de triputeciunes reforzedas y/o
gdobladas le ‘tripulacion operative estard compuests por
~ .guatro miombros debidamente calificados en aquellos
© casos an qus la duracion del vuslo sea superior o § horas,
de las custes. ol menos, § horay de vuelo sean nocturnas,
entendiendo como horas nocturnas las comprendidas
- -onire ias 21,00 horas y las 07,00 horas Ipcales del lugar
donde se inicis '8 actividad. Asimismo, en esta tipo de
.sarvicios y bajo las mmu condiciones se programard.
ademas; un segurndio Dﬂcill Téenico de Vuelo. Pars el
doscanso de este segundo Ofizial Técnico de Vuelo se
reanrvard una piaza an Primera Clase, y ai al tipo de avién

ao la ofertars se reservarh en Clase Preferente.

fir A tales mfectos cuando dentro cel periodo de nocturnidad

. .considersdo, los sarvicios realizados comprendan como
.minimo cuatro horas nocturnans, se considerarén como
tales las siguiantes hasta L1V unnhzacidn {sin repercusnén
a efectos ratributivos).

gl De acuerdo con lo dispudsto en sl antependitimo y penul-
+ timo' parrafo el articulo 84, la programacién y realiza.

* . cion de los vuslos sludidos. se efectusrén conforme »

to establecida en el articulo 92(7] cusndo proceda, o

en otrg caso, de acuerdo <on las actividades aéreas, des-

censos y posiblas refusrzros ¢ doblajes que especifice-
_mente se scuerden por las partés, en funcidn de todas

las circunstanciss concurrentes. - .

) Si ol limite de ectivided aérea es excedido en una ruta

determinada sin que -ello represents una sxcepcion, la
programacién de wvuslo:webe ser..adaptada con efectos
.inmediatoa & ias circunstancias reales.
Articulo 86.—LIMITES MAXIMOS DE HORAS DE VUELO, -
. CONTADAS CALZD A CALZD

" El limite maximo de hores de welo aord o ;lgﬁiente

Vuslos cortos
. Vuslos largos y medios
Horas al mes T 7 R PR £ |
" Horas al trimestre - 238 218
Horas al afo 844 . T34

. Pesds of 3 do junio al 30 de septiambre, ol limite miximo

e moras de vuelo contadas calzo s calzo seré el siguiente:

Vuelos tortos

_ ‘Vuelcs largos y madios
~-Horas al mes . 85 ' a2
Horaes al trimastre 40 231

A utos sfectos, la F#on AJ00 se squiperard a B-f47 ¥

" DC10.

A sefectos de programacion, ‘fos tiempos de los distintos
trayoctos se fijardn de scuerdo con los tiempos medios de
vuelo de les estadisticas del ejercncro anterior incluyendo el
rodaje.

Las hores de vuelo reslizedas en los vuslos de situacidn
regrasc y pruebe no afactarén gl cmputo mensuel de horas
de vuelo ni fimiteciones de ectividades.

| Articido 87 —LIMITES DE “ACTIVIDAD LABORAL MENSUAL

El nimero méximo de horas de activided Isboral mensual
a efectos de programacién seré de 165 horas. Pars la 8jo-
cucldn de los servicios progremados menauatmente, cada
Tripuiante podré exceder el limite anterior en un 10%
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Articulo 88.—LIMITE DE SERIES. DE SERVICIO ,

En los svioned que efectumr etepss cortam y medias. s
programacion de las series de serviciox tendrd une duracion
mixime da cuatrt dies. Pers | ejscution de los servicios
programados - maensualmente- s “cade - Tripulante, este limite

podrd ser amplfsdo hasts un méximg de. cinco dias. Si en
8l quintd dis se hace sscela oo I3 bass; Ol 'Iripulantc tendré .

derecho » aor ralevedo: AR s L : i
En los aviones qus sfectien stapes largas. fa prognmnclbn
de las serids dé serviclos tendré uns duracién méxima de

nueve. dias. Para la efacucidn’ de ths servictos programados:
rmruunimente & cada Tripulante, este !imite podrs ser am-.

pitado hasts un méximo de i-mce disgs. -

Las liness de Orients Madio y Atrica, realizades con flotas.
de corto y medio radfo de accidn, podrén programiarse con una-

duracién de 6 dies. En sjecucién podré amplhrae uo m&mero
hasts un méximo de 7 dias. -

Articulo M—LIMITE DE ETAPAS. -, - _ _

El limite miximo de etspes que podrim realizarse durante
un dis natural dapandaré de lo establecido sn el articulo 85.
o de lo que se determine pars. S0y oxcupclonalu e
gan ‘caso serk wwlor (] uu

ERERFISTS B

Articulo 90.—DIAS uphss,_ .

Se concsderén 33 dias neturales libres por trimestre ne--
tural, con un minimo de 10 dias mensuales, que sa disfruts-
rém en [as condﬁclonos uigul.ntem :

a) Custro da cllos. por jo rmnot esurln unidas dos a dos.

bl Llos cuatro eitadds mtlrionnenm no podrin ser vmados
por la Compahia.-Lew restantes podrén serlo con un pre-
¢ #9180 minimo de. 48 hom

o)- Toda dis. qua mrrlwlmn dobo pasar reconocimienta
. médica. deberé estar precedido de un dia Ubre. El die de
reconocimiento serg consldorldo _comq, un din libre adi-
clonsd. -

,'Dumtu ths” pmgrlmu a.mmm.mmmm
respetarse. COMO llbm los fines de semane. a pactir. dol
sdbado:a medio dls. .

o}
dencie, debers disfruter durants si mes le totalidad de
tos dies naturales lbres que le corrom oot -rraqlo

e las Ilmltaclnnu grovistas. L IR DRI

Los Trl_puiantet que deban Incorporerse a un destace:
© mento, regidencis: o. desting, podrim disponer, sdsmas,

f)

de cuatro. seis y diez dias respectiveme..te, pare orgent i :
ar los preparstives del traslado, Asimismo dispopdrén |7

de la mitad del nimero da diss 8 romcorpouru s 8y
residencia habiiual. N .

En los destacamentoy cuys dwecion ses igual o inferior
3 31 dias no serd.de, splicacion lo dispussto en eate
apartado sobre digs llbraa En £ste.caed, los Tripulantes
podrén optar, por perciblr Intagra la gratificacién de
destacamuiito’ que sa detalia an sf Anexe-nt 4, slerdo
ol slojamiento a su cargo. o percibir. ek 73% de dicha
qgretificacidn, a.loitndos. an o hgtel dsaignedo seggn lo
establacido en el aruculo 123, cuyq.. r.;oste serd @ cargo
de ta Compadia. ., ..

Sah

AT s ot G

Cusnda un Trlpulsnte: estd sujeto 8 un serviclo de Inck |

g) Cuendqg un Tripulsnte pierda por necesidades det serviclo
alguno de los diss. librea que. ls correspandan y nc se
puedan recuperar durante el mes. podra optar por racw-
pararlo en el mes proximo o afadirlo s las vacaciones
anuales. '

hl Todos los dias natursles programados qu'cul ;|n‘fripulan‘ta
permanazca en la basa- serén considerados como diss

libres de servicio a 'os .efectos de este articulo.

No obatants, en 108 meass ¢» Junlo y ssptiembre se podrén
programer solaments § diss libres, con un minimo de 32 dias
libres sn fos corrsspondiantes trimestres naturales, compen-
sindose 104 dos diss libres no programados en dichos meses
& lo lergo del abo natural.

Articulo 91.—PREAVISO

Las programaciones mmullu deberdn ser oonocld” con-
siete diss de snticlpocidﬂ '

Eil presviso pera |s pormuts de cuslquler dia libre de entre

los susceptibles de veriacion, seré de cuarenta y ocho horss.

serd de ocho dias, més uno por mes da dursacién prevists
det mismo.

£l presviso minima para cullquicr llpo_do' regidencis serg
de guince dlas. més uno por mea_ da duracién prevists dal
mismo. : ’ .

r

El preavisa minime plra cualqubr tipo dc dunny serd
de cusrenta dise. . :

Las vacaciones anuales deberén nr mtlﬂcadu tn Hrme .
con un mes de antslecion. -

Articule 32.—PERIQDOS D DESCANSG -~ ™

N TREEE ]

rli] ER
2}

ey

. ios perivdos de m

) R
b)

periode. bésice mlnimo g8 dascansD: e8 . di 4 horas
30rmnutoﬂd - 1,_;-, ;-.*- LT

Ei po:{odo da dncmao reduwdo por docialén dol c’oman-
.dants [ptrralo un b), redundau un la, ampliacién del
periodc de descansc tras el regreso B ls base en cinco

EERE REI

L

¢)

descansu en la base sod da a horna o auporlﬂ'*

no podré supersr lxs: 10 horaa, El-Tripulante a8 lipre de
- renuncise. & le rextituciin an- razom, de.. no. dificulter la
- restizacidn de- sus-serdaics programadossy-:,

oWl e

%

T ed

(2)

Cuando se ham cruzedo menow 'de' clatre Nusos Horarios.
“durante 1a reslizacion de urf serviclt; d pcriado dvddcanao
al que se tlens darscho e:"* Ao W Bl

8) El periodo bésico g[c desuﬁso aIn aumentfi sr%l perlodo

3

El preaviso minimo para cusiquier tipa de destacamento -

A

Los Trlpulantu uurh quntoa dq todo acwiclo durante-

£l perioda basico de dcscahso e’ carculh como sibu& le ;
7 precedents sctividsd adres programada més dos harag =
: = perlodo bivics de- deacsies (en horas y mlmsos). El -

.‘!

i

wdls,

i
1

veces el tlemdy” reduéido; & no' ser que of pertedo. de +

El trempa rcatlmido m oontado por horas. mtgras ¥ '
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15)
‘a) En los aviones qus sfectian stapas cortas-y. meduls

BOE nim. 85

de descanso da cﬁr'n!enz(: ‘entre'tas 1801 y 2400 horas
loceles. T

b) E! periodd bésico de descanso més una hora si 8] paricdo

de descanso da comienzo .entre ias 00.01 y tes 0400
horas locales o {as 15.00 v fas 18.00 horas iocsies.

¢} El periode baésico de descanso més dos hores, si ef

periodo de descanso da comienzo entre {as 0‘01 y ins
15,00 horas locales.

(3}

Cusndo se han cruzedo cuatro 0 Mmés husos horgrios, du
rante ls realizacion de ‘un serviclo, ! periodo de descenso
8l qua g8 tiene derecho es:

a) El peripdo bﬂslco de descanso sl date inciuye una noche
local, €8 decir. fas 23,00 ¥ 67,00 horas locales.

b) El periodo bésico da descensc més un supiemento por
gruce de husos horarlos para iguslar !a diferencia de
.tempo perdido en Gna noche iocal, pero como méximo e
mismo nimera de horss como husos horarios han sido
cruzados en s reallnclén del servicio inmediatamente
anterior . .

-€l méximo periodo da duemao ol que se tiens derscho.
conalstente on al periodo bésico de escensc més un suple:
mentc por cruce de husos horerlos, e de 22 horss.

4

Cuando en lu‘ realizatlén de un servicio se han cruzmdo

husos horarios toms] o parciaimente sn amhbas direcciones

(opusstas). solamente se tendré en cuenta la diterencia de’
‘husos horarios entre ef lugar doende e servicio comienze y

el luger en 8! qua finsllza, a

| ioa afectos de lo sstablecido
on los parrafos (2} y (3). ’

-

Periodos Ge descanso en |p | base:

después de una programacion en el fimite de serie de
marviclos, sagun se sstablece en ef articulo BB, el periodo
de descanso en la bage serd de 1 dis natura. '

En las lineas de QOriente Madic y Alrica. realizadas con
flotas de corto y medic radio de accion, programadas en
¢l limita de serie de servicios segin lo dispuesto en el
aitimo parrefo del articuto 88, el periodo de descanso
tras o! ragresv a base, seré de 36 hdras. debiendo incluir
dos noches, siendo considerado como noche el espacio
comprendido entre las 23,00 y les 07,00 horas locales,

b) En los aviones nue sfectisn vuelos transetlénticos o de
duracion simiiar, tres el regreso a la base, si perledo
de descanso sera de 36 horas :

~ Este periodo du descanso deberd Incluir dos noches,
. .glando considerado:-como nache & aspacip de tiempo
" comprendido enire las 23,00 vy las 07.00 horas locsies.
- Etlo -seré Wmpliado a 48 horas si en -el_servicio prece-
‘dente se han cruzado custro o més husos horarios y a
72 horss s se cruzaron mds de 6 husos. SI se har cru-
2ado més de B husos horarios el periodo de descanso
debers inciulr tres noches. _ . .
Deaspués de una prr.igranucién an ol limite de paria de
servicios asgun se astablece an ai articulo 88, el periodo
de descanso en la base serd de 72 horas
Cusndo se han cruzado § husos horérios © més, durante
el recorrido en un total de més de tres diss da ausencia

{72 horas). ! recorrido "en la direccion opuests sdbre
custro o mas husos horarios no podrd reslizarse -hasta
_hasta pasedos 6 dias (144 horas). Durante este pericdo
intermedic, después de completado ef descensc corres-
pondisnte, cualquisr otro servicio puede tener luger,

(8] Céaloulo de la diferencia de husos horsrios.

gl chlcylo de ha difersnois de husos horsrios pars todo lo

que queds estabiecido wn =l presents articulo, se lovard a
cebo teniendo en cuenta la diferencia de horario local entre
squeflos fugares donde ls actividad adres comienza y fins-
{iza con excepcidn del Ultimo pérrafo {5) b) que se hard en
base & horarlc GM.T.

Al objeto de mantener un-valor constante de husos horarios
se tomard como base e horario de invierno para el célculo
de tos periodos de descanso correspondientss s [as activi-
dades séress originadas en vuelos gue cruzan husos horarios.

(N én aquellos supuestos en que se pactasen lineas fuers
- de normas, ¢stes tendrén foa siguisntes dnmm adi.
cionaies: .

— Lineas que supergn en menos de 1 hora los jimites méxi-
" mos de horas de =sctividad diarla cevengartn 1 dia de
descanso od!clons!

— Linags gue Superen en un maximo de 2 haru y madia
los limites méximos de horas de actividad diaria deven-
gerdn 2 dias de descanso ediciona.

.= Lineas que supersn en 1 dia los limites de series de

servicio devengsrén 1 dis de descenso adicional.

= Lineas que superen en 2 dias los limites da series de ser
vicio devengerén 2 dias de descanso adicional.

{8} Decisldn de! Comandante:

al Con objeto d= completsr un serviclo programado, ks
Cgmandantes podrén Incrementar ios iimites de ectl
vided aéres hasta un miximo del 15%,

b} Cusnde o méximo de sctividad hs sido superado, e
Comendante, después de evaluar todas Ilas clrcunstan
cias, decidird sl ha de ser ampliado ¢! pericdo de des-
canss y &n qué madida.

Conforme & los mismos principioa, cuande ef periodo
de descanao empisza mds terde que lo previsto en ia
programecién, el Comandante decidird st ha de ser am-
plindo y en quéd medida o 8! ha de ser diferido. En cusl
quier caso ef periode bésico minimo de descanso de 10
horas 30 minutos nce debe ser reducido.

La decision m Gue se viene haciendo refarencia serd plem-
#re con sl Comandente & cuyes ¢rdenes estaba fa Tripulacion
©.miembros de la misma en el servicio ‘qua procede el co-
fienzo del periodo de descanso.

Articulo 93.—CAMBIOS DE SERVICIO EN EYECUCION

Por necesidades del servieio,~a Compaitie puede variar en
ejecucién los vusios programados, siempre que comprends
igual o menor nomero de dias de ocupacion. Al finalizer un
ServiCto en ia base no podri ser sfiadido ninguin otrp adi-
cignal. .

Articulo 94 —PROGRAMACIONES

A etectos de programacidn, el Jefe de Flota o persona por
¢l designada. participard con el Depertamento de Coordi-
nacldn Programas, con objeto de que se tengan en cuenta
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los problemas. operativos especificos de la fiots, debiendo
los Oficiales Técnicos de a Bordo. comunicer al Jefe de su
Fiots aquélios qua consideren que puadon ser de interés por
eslar relmnnados con la segundad regularldacl o economua
de lag aparaclnnes A o

Los servicios que impliquen activldad programada antre
las 12,00 horas del dia 24 y 24.00 horas dal- dis 23 de diclem-
bre y tas 12,00 horas del 31 de diciembes ¥ 24,00 horas del
t de enerd; serir sorteados entre ks totalidad de los Tripu
lantes db las respattivas. flotas, coor la Unica excluslon de
aquellos’ que tengan vacaciones-en la segunds guincena de
diciemtire” La Compadia tacilitark mensuaiments a 8 Seccidn
Sindical de los Oficiales Técnicos de a Bordo las programs
ciones de los Oficiales Técnicos de a Bordo de las diferentes
Fiotas; lgualments, facilitard ios datos de la programacidn
realizads mes &.mes.. ... . o . L

Articuio 95—FACULTADES Y RESPONSABILIDAD DEL
COMANDANTE. _ .

No obstants todas' lu normes anteriares, ol Comandante
de acuerdo cun las facultades que le estan conferidas por
la lay, puede alteras lea- normas prescritas, aumentande los
tiempoy de actividad adrea permitida cuando causas de fuerza
mayor asi lo exijan, y slempre que 8-su juicio la seguridad
del vyelo no se vea atectada porque alguno o algunos de
los Tr!pfﬂlntes sohrepasen las limitacidnes establecidas. A
entos efectos; se consideran causas de fuerza mayor. opera-
ciones de salvamento pary las que puedan ser requeridos,

hecesidad de tragledo de ‘enfermo greve, segurided de la
propia dergneve y supuestds de parecide naturatezs. - '

Por ol contrarlo, en uso de' las mismeas Facultades, el
Comandante deberd st & su juicio el satado de fatigm de si
mismo o de algin miembro de la Tripulacign csencial pare
la operambn de 1a aeronave asi lo axije, suspender ¢ aplazar
" ta continuacién de un voela antez de llegar a los iimites este-
blecidos, hasta que mediante un periodé de descansn. ade-.
cuado, el Tripiflants o Trlpu!anm se recupsren de su estado
da tatige v l& segurided deje. de -ester. afecrada.. -

‘ . . I . £l . . L

Y B -
' L -

'SECCION TERCERA _
“ROTAC l 0 NES

[EEREL B . Voow clm U ek

.

Articulo 98.—VACACIONES.

- Bl proeedimiento pera ef disfrute y-rotacidn en los turnos:
de vecaciones vendri determlnadcr por las~ normas dei
Anexo n* 6

Articulo 97.~ROYACIONES EN D!STACAMENTO
RESIDENCIA ¥V DESTINOS

La rotac-én de destacamentos, realdencaas y destlnos e
djustard a 1o previsto en ei Ansxo.n> 7., p

r
1

. W
(1S
3

oA

“tres ahos de servicio a la Compaﬂw hasta un makimo d
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_ CAPITULO SEPTIMO
RETRIBUCIONES

Articute 98,—CONCEPTQS REYRIBUTIVOS,

Loa Oticiales Técnicos de 7 Bordo a quispes se aplica el
presente . Convenio, estaran retr:ibun'dos por los siguientes
concepios:. L e
a) Retribuciones fijas: -

1. Sueldo base.

2. Premio de amtiguedad.

3. Prima por razon de vinje garantizada
Gratificaciones’ extraordinariag. -
5. Gratificaclon por cierra de Ejercicio.: ° .
Ratribucionee variablea: . oo . :
1. Prima por razdn de viaje pan .

a)} Horas atipicas.

bl Horas de vualo adicmnanes

b}

S e W e

¢} Actividad aérea ep tierra.
_d) Actividad Laboral.
2. Plus de Noctumidad.
c) Otras percepciones economicas:
1. Dietas.
2. . Geatificaciones de destacamento, residencia o destino. f

1 Prima de responsabilidad Anexo 10).
4. Prirna de coyuntura (Anexas 1 y 10).

d} Proteccion a la familia.

Articulo 99.—SUELDO BASE

. Los sucidos basa de cads espgcialidad, son loa exprendo;%
en el Apexo n: 1. o !

i

Articuln 100‘-—PHEMIOS DE ANTIGUEDAI}

B parsonal de plantilla recibirda en concepto de premio dr
antigledad un 7.5%_ del sueldo base de- su nivel por cads

12 trienios,

A estos dnicos efoclos la anllguadad da los Tripulsntes i
se computard teniendo en cuenta el tiempo afectivc de ser

" vicio an 'la Compaiis independlentemente de los gru

labdralas on que hayan estado encuadradus - . 1

Anticulo 101 -—--PRIMA POR HAZDP& Dl VIAJE GAHAN’"ZADA-

_ Los Oficlnles Técnicos do s Bordo percibirén en concepto
de prima por razon de viaje garantizada. [as cantidades qua!
as especil!can en el Anexo n° 1, segdn su n_lval ¥ especla—
lidad. o -
" El céleuto mensual de le prima por rezén de vigje sa real- «
zoré evaluando por una perte la suma de 108 Importes da las
horas de vuelo y de las -hores atipicas y. por otra parte el
imparte de l& actividad laboret. A ambos Importes se les
afladird o correspondients al concepto de <actividsd aérea
en tierra-. De fas nueves cantidades resuifantes los Tripu- -
lantss pergibirén l& mayor,-y en ceso de que ambas sean
inferfores a la prima por rezém de viajé garantizada, parcibirdn
#sta (itima, excepto en los casos pravistos en ef Anexo 8.

Le prima por razén de viéje”'sé obtendré aplicando los
precios &e los bioquea que hguron en lag tablay der Anexo .
mimera t. - SLowva R

Por dia dé servizio ‘e vuelo como Triputante fuers de la

| base _lcnnsidcr’tdwen'tra' Ins DO.GF; Tas' 24 OO horad 1dcales)
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ﬂtempre que no se redlice ningun sueto 58 gsrant!zan dos
hores. que se computardn al precio’ de 'las horas stipicas.
Esta gerantia 38 aphicard también cuando sl Tripulants, en
cumplimiento de los programas de Vudlo o de drdenes reci-
bidas, ‘seprasenia wn e secopubrit: pire redlizar un servicio
de vuslo 7 éute no 58 ilmacnbowrmsumm:angan
relacion gon-e} Tripulante .

Por cuda dia Ioouid.rldﬂmm h.GGM y hs?éllo hm’u

jocates) queses reviice vosis como Tripulante, se gemantizan
heita tres horss 0 s difesencis .antre ssta garantia .y (as

horas de vuelo reslizades, omputéndose Ja diterencia al pre- |

cic da -{as hores stipicas,

Quedan exciuldos de 8stas garaniias los dins pasmdos en
¢ destscsmentos, resitiencias y-destinos en oz que no se pro- _

pramo vusio.

_ Li' prlmt por rszdn de vise garamlzdda corresponterd a
¥ 35 bores de wusio. loe- bloqun dn ncziv}dad laboral urin

§ ocomo.sigue: .. . »

 Primer ‘blogus ... %. ... ... 128
Segindo bloqus ......... 1277141 Vo '
Tercer blogue ........ .« u:. 142/949 .
Cusrte blogus ... .'.. s at- .. 480 @n adélante

‘Lo precios de io» bioques cftedos de actividad taboral.
serin loa que figuren an -o! Anexg n’ §,

El pracio de Is hiora de vueto base se determina dividiendo
el tmporte de (a prime horerin garantizads entre ef namero
de horas de vuslo correspondiente & dicha primg

.-

En todos ips cesos, sl _procio de {as horas atiptcés serd el
resut!ado de dividir ia_prims por razbn de visic gorantizada
por 76 horas.

Aoy efectos de cétcuto de devangu de la prima poT razon ge
viaje, se entiende como «activided sfrea en tierra. la diteren

is presentacién de un Tripulante en el Asropuerto pera renlis
zar un serviclo, hasta 30 minutos después de haber inmo-
. wilizado @l svién sn ol apercamlento, una ve: compietada la
i vltima etapa. 51 el sarvicio gs cancelado. la actividad aéraa
3

se cdnsiders terminada 30 minutos después de haber sido
notificada #i Yripulents la cancelacion; independientemente

terlor o dicho servicio} y ia suma de los tres cunceptus
siguientes: horss de vielo, medides en las cuantiss de cobro
-{hores de bsremo), horas de vuelo de situacion (50% de las
horas de baremo correspondmmu al vuolol y oomplemento
& trex huru i : Ceal PR AT

o N ety

is actividad sérea en tierra-imansual desde 1 de .enero
ds 1884 serd ef 10% del precio de ia hora base ds vuelo.

-
} s

Articuio 102 —PFLUS DE NOCTURNIDAD

“ En concapto de plus de nocturnided ss sbonarén las horss
regles de vuelo a que ee roflere ¢ mrticulo 58 con un incen-
tivo det 35% _

Articulo 103.—GRATIFICACIONES maoabmmus

Los Tripulantas percibirin on ios messs de juillg y diciem.
bre de cads afio, con carécter da pages . extraordinarias, ynas
gratificaciones integradas por 8! sueln bass sntiguedad, prima
par raxén de viaje garsntizads y prime da nsponubmdnd o
coyunturs segun l:orranpondt

cia entre la -activided aéraa pura= [periodo transcurrido desde

de cusl sea {a duracidn real del descanso znterior y/o pos:

A los Trwuiqntes mgundos on. .8l transcurso del aho o
que cessren dentro del miamo, se ies sbonarén sates grati-
Heaclones' 9rorrnundo 3u importe de ‘beuerdo con o tismpo
trabajsdo, pard lo cual is &raccmn dc Mu 0 compmart como

.':.hidad edmo'leta BT

v .

Arttouio 104.—TITULOS
"“8a modifica &l articulg™ szﬂnl Regiamanto de Régimen

, frrerior-gh 2! s8R0 de gua on ot futur, 1a Direceion asta

Blecerd fos tittos toys pues!én por parte de los Of!cm!ea
Técnicos de a’Bordo dars tugar sn el momento del raconc-
¢imiento 8 fa percepeion por una s0ip vez, de s cantidad
Que ze 'Ilje ¥ aue ‘uﬂmula a h obtencién de fos mllrnon

Eltrictarneme wad pemonam- uguirtn dnvlnamdo 1as can-
tidades que corresponderia percibir el dia de la sprobscién
de gsto .Convanio. sin inoramento -posterior sigunc, af per:
sonal con: titule mwm moonocido

Articuio 108 —PﬂOTECClON A LA FAMILIA

* Establecido por 18 Orden Rihistaria) de 28 de' diciembre -
de 1086, qua desarrclié la Ley Ca anurldad Soctal, ¢l nuevo
régimen Jo ayuda familiar, fos Oficlales Técnicos de a Bordo
qus hubieran pptado por &1 séPimen vigenta en 31.de diciam.
bre de 1968, percibirén los puntos Gus tuvieren scraditedos
hasts Is feche & razén de 300 ptas. y lo que postariorments
iss corrssponds s tencr de lo di-puuto on la sludida Orden
Ministerial. )

Todos los Oficiales Técnicos de & Bordo gque hubxaun cpu-
sadc alts en ef régimen de pius familiar entes dal 3t de
dictambre de t966, se regirén en ef futuro por.la nueve norma
establecida por el Estado. -

Articulo 106.~GRATIFICACION POR CIERRE DE EJERCICIO
_ Se concederd una yratificacion por clarre de sjerciclo com:

‘aistenta en ef Imports corfsapondiante a 30 dias de susldo

base. antigledad y prima por razén de via}e garammda o
parte proporcional en 8u CH30.

Esta gratificacion sa heré stectiva después de calebraru
fa Junta General de Acclonisias, sn ios meses de nbrl! o
mayo slqumates 8 cada mo de hu E;ermclas ) -

a\rtncu!o 107 -—GRAT!FJCAC!ON POR DESTAOAMEN?O "

Los Oficiales Téonitcos de a Bordo percibirén. durante el
tiempo que permanercan en este -gituacién, 8n concepto de
gratiticacién, In-cantidad qus resulte de multiplicer. &f nimerg
iie dips qua dure bl destscamanto por i’ cantidad consignada
en el Anexo n* 4 Hl. o en su defecto lo establecido en ol
articulo 90, spartedo f. . ... . -

M!culo 108 -—GHATIFICACION POR BE!!DERCIA

. Los Oficlales Técntcus de » Sordo perclbirdn, durante el
tismpo que permanczm an. esta situpcidn. an concepto de
gratificacién, la cantidad qus resulte de multiplicar &| ndmero
de dias que dure ia nnldomf.l por, la cantidad consignada

an el Anexo n" v, X

“Articulo 109, -—Gnmmacm ron Bestmo

ips Oficiales Yécnlcos de a Bordo percibirén, ciurnnta et
tiempo Que permanercan-en este situacion, en cONCepto de
gretificacisn. la cantided que resutte de muitiplicar ef nimerp
de dias que dure ! destino por’ ls cantidad consigncda oh
el Anaxon® 4 Vv

X
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Articufo 110.—ALTERACIONES DE LOS TIEMPOS DE
DESTACAMENTO RESIDENCIA O DESTINOG

Cuando o las situaciones de destacamento, rasidencia °
destiro, no se liagasan s aicanzar los plezoa de tismpo pree

vistos, &l Oficial Técnico de a Bordo recibiré como. gratifi. |

cacidn Ta que le corrasponda. por nl tiempo real de duracldn
del desplazamianto. ok . . o

Cuanda la alteracién de lop plaoe pmtlm tengs lupar
por causs no imputable al Oficial Técnico de » Bordo, éste
recibiré la indemnizacién corcespondients a la diferancia entre
ta gratificacion perciblds y los gaatos reales que hublese
efectusdo con el limite mixime. de Is que realments hubiers
percibldo da haberss- ngotldo ests aituacién. Ue este trata
miento ae exceptusrdn. los cesos de nltaracldn de los plazos
prwiutos cuanda 3e duhm ) regres!én

Articulo 111.—INCIDENCIAS, cuasos Y commouu DE
SERVICIO, IMAGINARIAS Y RETENES -

A} Incidencias P .

. A etectos scom:nrnroos a sntuaclo»n de incidencie devengart
253 horas da vuelo por dis psrmanecido en esta situaclan
y 533 horas de sctivided laborat.

Cuande & un Tripulante en incidencias Io sean nombrodol
servicios de Imogxnulu se computartn » thmoo econémicor
CoOmD siguas - _

e) En fos loealea Fledos por la Gompahia, of dis wmﬂoto
(24 horas) devengard 5,06 horas do vuolo y of 100% oo
s activided laboral.

Fuars de los tocaies fjadod por la. Compaﬁ-a ol dia
- completo (24 horas) desveangsré 252 hords de vuelt y

el 50% de la actividad laborasl. .

Cuando se& combinen lay situaciones a} y b) se hara el

cénfputa con arreglo & les hores que se haya perms

- nacids eh cada une y Ts suma de ambas dard el cdevengo
- que: comaponda : .

A efsctos economicos el retén devengars 2,85 haras de
vuelo por dis permanscido en esta situacion y el 25% de
dicho tiempo como actividsd feboral. '

B) Curses y Cumtalonos de Slwk:lo

A atectos econOomicos loa Oficisles Técnicos de @ Bo:-do
durants los cursowe mlli'ld&f come - plumios o comisionss
de servicio efectuados en los. términos del srticulo 4t o
cuslquier -otra sctividad qua deban dasdrrolisy por haber sido

‘bl

c)

designados por a-Compahis; devangern per. cads dia-dudi- | -

cado a effo, 253 hom de uuelo y -6 horag de . sctividad
1aboral.

C} Las horas de vuelo de que 3 hlbll en- {08 "apertados A)

y B) de este smculo se. cumputardn ol precio de las heras
atipicas. precio dste rssultnnte do dividir la garantia vigents
en cada momento por 78 hores "y’ se Bbonardn siempre y
vuandoy quo sumldo su impondral dr._r fés horas reales de
""No dbsfante fo dldpueatb . el pﬁrralo anteridr. durentes
tos cursos de durzcidn supﬁ’lrx . LG Y psrclblran S9 hordd
al preclo hora vuela base y.7 horas comg adicionales por cada
mes de duracidn o 1» parte aiicuo!a que corredponda ¢« 6 Ror:

de pctividad reboral por dim ¢ . oo o-u s aey

Articulo 112 —-ucmcu HETMIIHD#J“" """ oAt T

€1 Oficial. Tacnico de.» Borde en. situagion de ficencla
retnbuuda perctbira is prima por razén ds viaja garantin@
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o que«

o la perta alicuots que le corrasponda por el numero de dias
permanecido en osta situacid.

Articule 113.—VACACIONES

£l Ofleial Técnico de a Borda durante lsa vacacionos rogie--
mantarias percibirs ademis del sueldo base y pramic de snti-
giiedad 's prima por razdn de viaje correspondiants al pros-
madio de horm sfectivamenta volades o. computadas & sfec
tos de sobro durewta. ot ehn: Inmedistamente: anteriee ol mee!
se- disfruven las . vacaciongs: o: ol promedie’ de: s
activided 'absoral. realizade. 0 computads: durente el mismor
pariods. En ningun caso dicho promadio sers inferier-a l,
prima por razin de viaje garantizade.

Eatc mismo tratamiento se dard al tiempo de. retupﬂlc&én

-Articulo 114.—~VUELOS DE SITI._MCION. REGRESO Y PHUE!A'

£n los vuelos de situacidn y régrese para tomsr o dejar
los servicios asignados, los Oficiales Técnicos de § Borden
percibirén &l 50% de js cantidad que corrapponda. al tiempo
de vuelo realizado, . -

En loz vuelos de pruabs se percibird la prima cofrespon-
disnte, considerdndgse para el pago coma minino una hore
de vuela 0 el tiampo real si 83 superior.

En los vusios de situscidn, se utliizardn billetes do urvi-

[ cio. amitidos an Primera Clase 0 Preferants, segun se comer-

cialice el vuelo. . .

Articulo 115 -DIETA

"Es |a cantidad que sa devenga para atendsr los gastos
que se originan en los despiazamientos que se sfectian
por nacesidades de la Compadia fuara de la base.

La cusntia de la dieta estd calculada pars cubrlr bésice

ments los conceptas de comida y cens

Articulo 116.~CLASES DE DIETA

Las dietas se dividen en nacionales y extranjeras segun -

qus los gastos & cubrir lo sean en territorio nacionsl o
axtranjero. : '

Articulo 111—-—DIETA usrcﬁ

_Es la que servird de punto do partida. pars caleular, apli-
céndole un coeficlente regulador par pais. la que corrolpondl
R CAUB ' CEBO- -~ . s a0 cieet wp

[EE ! B h TR &7 = A

Articula 113——COEFICIEN'I'E ﬂEGULADOR FIRNT

Es e ques 3¢ aplica = la diata bésica, psra qua: Bu cusnt(s.

on: cade: peisc esté en coneonancie con. el coste db- vide
dat lugar.

Cusndo se deban devengar everlfoaimantée distas: en algiv
pais cuyo coeficients, ng. consts a8 aolicara ls diata bdalca
si previgmanta ng han Ilegado a uyn acuerdo a Durecmt‘m ‘do
la Compadis y 'a representacion de los Ofncmha,Técnlcoq
de a Borda. En este caso. en la primera reunidn de la

ke e MWM e i B e mme

s ‘“mm

N ke ik .“m.«a,

Comigidn de. Intarpreta:nan qug. se, ceiebrq se acordara el .

cceﬂcicnta definitiva.

. - - e -,,-.«.-'._.Q-I-- L

H

lﬂicul. m-'—-ACWM.RACION' DﬂaDIETAl SR

At ac!uoilur.lo.p ds Iq dueta; namonales y extranieru
hard anualnente sl dia primera niai mq.,}uqmentn,l aquel 9

‘!‘-'_Ajm‘-,
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. Articulo 121 —COMPUTO ‘DE DIETAS

[ T et S
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fque se publiquen oficialmente 1as ¢itras del indice de precios
«f consumo dal {nstrtuto Nac:onaf de Estadistica para el con
junte nagipnsl. .

Las distas nacionsies sersn actuslizadas con dicho indice
y ias wxtranjeras se actustizaran de motuo scuerdo antre las
partes en funcién de 1os estudios torrespondientes, ambas
con sfectos ecoadmicos de primero de snero de cads afio.

L3 tispuesto ‘'en sste srticulo se apficard simismo s fas
gratificaciones de destacamento residencia y desting

drticulo. 320.—DIETAB EN VIGOR

Con e!ecx:wdsd de 1784 ias dietes y gratificaciones . de
destacamemo residencia y destina soa las que figursn en
el anexo n' 4-. .

. e fi T A
EX-

A loz efectos dai computo de dietss, éstss se calculerdn

de scuerdo con el nomero de comidas que se deban reahzar

i~ fuers de }a base.

- Cade comida princips) devengerd media diets
Se devengars media dieta cada vez que fa setivided adrea
o is permanentie tugra de dp ‘base “sherqué tiempos com-
prendidos entre ias 13.00 horas y fas 15,00 horas o fes 21,00
y las 23,00 horas locales

Se devangaré una dieta cusndo ia mctivided adres. aharqua
.~ tiempos comprendidos entre las 24,00 horas y las 06 00 horas
locs!es y No Se perno:.tc tuera de la base

 Articulo 122.—GASTOS PE BOLSILLO

Sin quedar englobados en ta diews y pars atender gastos
- extraordinarios que se produzcan. con Independencia de ‘os
esenciales. ya cubiertos. se devengardn en concepto de

" gastos de boisilfo por ceda feche que ae wvuele o se perma.
‘nezca ausente de ts base

las cantidddes sedsladas en et
Anexo 4l con Glc&p{:ron de i os!ablacldo en el parrafo
siguients. - .

"De acusrdo con-io - anterior, si -en el Glitimo videls de
regresc a la base esie B3 directo ¥ be produce- fambio de
techa s bordo {hora GMT}. ng se devengara el gastc He
bolsillo correspondaente aia uit;ms techa

~los gesios de bofsilio se dmden en macionales o sxtran-
jeros, segun que los gastos 2 cubrir {0 gean en gerritono
—nacipns o extran|ero

o Artic_tiln 123.—ALOJAMIENTO

La seleccién, contratagion y pago de los hoteles en los
que se elojen las Tripulaciohes Técnicas en Sus despleza
" mientos fiabhusles’ por motivos de sarvicio, estarﬁ a cargo
“de ia Compafia. )

- 4a contratecidn de ios holeles incivido un desayuio de tipo
‘pontinental o simtar, miempre que of horario del servicio dei

"hotel to permita, se haré directamente por le Compania. 8

cuvo cergo correrd el sbono de estos congeolos
En {a seleccion participaré la representacion windical de

_ios Ofjcieles Técnicos de a Bordo. que dara sy visto bueno.

E! hotel seleccionado ha de sar comp minimo, de cuatro

. astreilas 0 Su equwaleme an pl extranjero. Las habitacignes

deberén ser individusles y con bafio. con el Hin de garantizar s
un buen descanss.

S 2816 PaB- o .

Articulo 124.—ALOJAMIENTO £N LOS VIAJES NO
‘PROGAAMADOS

Las Deiegsciones herén las gestiones oportunas pare faci
litar & lps Oficiales Téonicos de » Bordo alojernientos indi-
viduales de lay mismas cerscteristicas del srticulo snterior.
siempre . que allu sea posible.

Cuendo 'por no extsiir Doiegacwn an el fugar de que e
trete 8l ¥ripuiante abone '@ *]amicnto éate pasard el cargo
corraspondiente a la Compnhlt

’

Anlcu!o 125. --ANTICiPO DE- ﬁlEYAS

La Compania fatiiitard. anicipo de dietas a os Tripulantes
wor ie ceantis nbce.anl Illra wt duplsnmnamo de qu’o se
ste. - s el

Articulo ma-mqa usu;a . w P

La labla de digias basicap p gplicat serd fa wguients.
-Distas Nacionaies . &~ . Distas Extranjeras

TT x iy F R
. 832

o . et

Fa:. w o i

el

T

Articuio 127.~COMIDAS A IORDO

Le Empress, com cardcter. d:iucmionai “&n ol mementc en
que {o ctongidere necesario. tlcil:tsrt un refngertn e cum:da
para su consumo a. bordo

{.a composicion det retngeno o comlaa y |ls toras y 1meas
en Que ge lacilite aerdn determinadad por iz Empresa

Para el previo conocimiento de los Tripulantes Interesados,
eastas circunstancias serdn comunicadas de ecusrdo con las
condiciones y caracteristicas de su prhgramacian.

Como criterid emdatorio .fnrl iy programacionss. se esta-
blece el siguiente.

— Se tacilitera refrigerio a aqueltaa tripu!sclonss que, &n
contrdndcse en pervicio de vuelo antes de las 14,00 horas,
continsen en el mismo después de fas 1500 horss_ igual
mente, a las que estandc en sarvicio de vyelo antes de
ias’ 22,00 horas contingén en cl mismo deapues de las
21.00 horas - :

fNo se facititars refngerao cusndo e:usta una escals de
i.15 horas o superior entre las 13,00 horas y las 16.00
horas y las 2100 y Jas 24,90.!'[0ras.

Mo obstanie lo snteror, dispondré comigas s bordo en
aguellas lineas cuyas especislas caracteristicas lo acon-
sejen '

Cualesquiera comidas y bebidas que soliciten los tripu-

‘lantes a los distintos caterings y demsés proveedorss para

su propio consumo, o parg ét de otrp tripulante, deberan ser
directs e inmediatamente abonadas por el tripulante peticio-
nario. iguaimente. abonara cua!Qmer gasto adicional motivado
por e penc:én el - :

Con objsto. de AG. mnblooﬂ#acrsmimctones con al pasa;e
a los tripulantes en vuetos de situacion se les facilitard, con
cargo a la Compafia. el misnp tipo de comidas que el de
los pasajeros segun la ciase ocupads.

Bl momento de efectusr la comida sera decidido por el
Comandanate, quien o comunicard con ia suficiente antelacion
para que puedap ser preparadas procurandoc en fa medida
de I posible que se reaticen entre las 13 y las 16 horas ¥
las 2° y 1as 24 horas
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Articulo 128. LIMITACION

No obstante lo regulado en esta capnula de diatas en sus
distintos aspectos de dieta propiamente dicha y gestos de
balsille, en ningin caso et dévengo por estor conceptoa.
computadas -fas cantidsdes perclbidas por los Tripuiantes vy
sboradas por !a Compafia, podré superar el total de una
dieta y un gasto de bolslllo por ceds periodo de veinticuatro
horas stectivas naturates. e iainterrumpidas. a enxcepcién de
o contempladc en. el ultlmo p‘rrafo del acticulo 121

™ Lk . e nes

Articulo 128-bis —HEVISION SkLARIAI.

En el caso dg gue el indice da preclas al consumo HPC]
astablecids por el Instituta Nacionsl de Estadistica al 30 de
septiambre de 1984, respecto del 31 de.diciembre de 1983,
sea superior al £.5%, se efectusrd un aumento de ios con-
ceptog econdmicos recogidos en este Convenio hasta 0.5%
con caracter ratroactive de 1 de anerg de 1584,

En el caso de no lfevarse a etécto la révision anterior, o
ella fuera parciat. 91 6l indice® (IPC} en 31 de diciembre de
1984 rpspacto gt 3t de diciembre de 1983 fue.a suparior al
8%, 9g producird un aumento de los conceptos economicos
de este’ Canvenio. hasta un topc maxima del 0.5% en su
conjunto, incluxda ‘a poaihie revision del pﬂrrafo anterior." éon
efectos retropctivos- desde 1 de enero de 1984..

Las rétribuciones vigentes en 31 de diciembre de 1981 se
revisersn a partir de 1 de enero de 1985

&

cbnuu.b 0CTAVO
FORMACION PROFESIONAL.- Y -
ATENCIONES SOCIALES -

Articulo 129—
Informadas por el.principio- de solidarided, las. Obras So-
ciales se extenderdn tanto a !a creacion de prestaciones gue

contribuyan a remediar. necesidades {viviendes, préstamos.
etc.) como af establecimiento de mednos que tiendan al mayor

" bienestar de los trabajadores [obras culturales, recreativas y |

deportivas, tinanciacién de vehiculos. becas o ayudas 2 es-
tudios, etcl e

rht LT B s SR e

Articulo i:lo.——

De acuerdo con el artlcuty anterior, el régimen db finan
ciacién “del fondo- Solidario- Interno, de Obras Sociasles de
Vuelo serd el de reparto entre la Empresa y empleado La
proporcion serd del 50% por cadll parte

La conzamén a este Fondo seri ta fijada en el Apexc n" 3
y podra revisarse anualmente por acuerdo de la Direccidn vy
la representacion de los Oficiales Técnicos de a Bordo:

Articule 131.—

- La gestion de las Obras Socigies se hard a través de los
drganos, existentes con participacion du |a Representacion

de los Oficiates Técmcos de a Bordo quienes podrén pam-

cipar en el establecimiento de fas . drrecfnceq a segmr en
cada caso. '

Martes 9 abril 1985

Articule 132.—

[}

La Compaiia manlendrd ias actuales: normas sobte vas. -

tuario en lo que se reliers &l numero de prendas para cada
especialidad. reservandose le facultad de introducir cuantas
modificacionus esiime mds adacuadas respecio a la hechura
color y demds caracteristicas de los; unifarmes. |

Los Tripulantes Pecibiré Isy prendss ¢ Bien. an sustitucion.
las telas para la gonfecclon de lax mismas exprasadias en el
cuadro Anexg n. 5. . s m e e

R 4

La conteccion pudré hacerse por los sastres designados por
la Compatia o por los que 8b Triputentet 2. an.cuyo: cese,
ls Compatiia facilrtara & los Tripulantes los vales por el precio
total de 1a conleccidgn, fijado "por los asstres deslgnauos por

‘la Compapia:

Conjuntameante por la Empresa y la Raprasentaézm de los
Oficleleg Técnicos de a Bordo, se consgderafi la problamﬂﬂcl
generpl del vestuar:o de este Qrupa.

CAPITULO NOVENO

SEGURIDAD SOCIAL COMPLEMENTARIA ¥-
FONDO: SOCIAL DE VUELO

Articulo 133.—

1} En tanto no sea modihcadoqpar' norma Iega'i,

de Vuelo, las partes se regirin pas'in establecido en o
presente. Convenio.

En base a kg anterior:

a). Ls Segurided Socisl Complemantaria se rige por las .
normas sprobades por is Hesolucidn de .10 de marro .

de 1973 da la Diraceitn. General da Trabajo. fas cusles

ss incluysn on el Aneéxe n* @ .
b}
- bhprobade par Resolugién de 19983 -

Las partes se comprometen s cotizer 8 ests Fonds, en ls .

misma proporcldon gue hasta shora y por los conceptos da
suetdo base. antigbedad. prima por rezén de viaje parantizeds
¥ primas de responsabilided {ostas cotizarém an los érminos
establecidos en el articulo siguiante), soli¢ltando del Monte-
pio de Prevision Social de Loreto acepte la cotizacitn en

A e e S Qv

acuerdo
pactade, u otra circunstancia, el régimen institucions! de
ia Seguridad Soclal Camplementarie y e Ffondo Social -

El Fondo Soclal de Vuelo se rige por al Raglamento

BOE nam. 85

S o

' k hp

ey

estos términos e Iigualmente ga’ galculen las prestaclones g

sabre sllos.

En ningun caso ls cotizacion de ls Empresa sl Fondo Social

de Vuela ser# inferior, porcéantualments, a las. aportaciones
gue la misma realice an relacidn a otros grupos lsbhoralas.

2] Lu Prima del Coneierto Colective de-Yide de-los Cficisles
Tacricos de s Borde de 's Compahia serd abonada eén
un 60 con cargo & IBERIA y BEn un 40% con carge- a
Ing interesAdos. . : - :

Asimisinu, 1os capnlalaa ac:unlmsnta asegurados §e man
tzndron por nival, sin modn!ncac;dn de s cnfra aclusl que
suponen, en fungidn del numero de pagas o da fracciorﬂ‘s
-que reprPsentan al ngual que ocu-rre can Ios remanms
colectivos
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Artlculo 134 R ' s

. igp primas de reknmablhdad dt 'Ohéui Hcmco de a
Bordo. Que @ partir de 1.3.198Y se consoliden a fazén del
7 5% anual, con un tope mdximo del 75%, cotizardn por dichas
cantidades consolidages al Fondo Social de Vuelo.

Articulo 135.—ENFERMEDAD FUERA DE BASE

Parg el parsonal que se hallp en situacidn de servicio, des.
tacamento, residencia o destino fuera del territorio espadol.
y siempre gue no puedsn scogerse a la Seguridad Social del
pais de que se trate en virtud de Convenio firmado por los
dos Estados, se hara cargo la Comparfia de los gastos pro

ducidos por enfermedad o accidente, tanto de asistencia como .

de posible hospitalizacién o Intervenciones quirirglcas. a los
Tripulamies y sus familiares, salvo los casos en gue Ins ser-

wicios médicos de la Compadia ordenen el traglado a la base”

principal. corriendo 8 cargo de este tos gastos del mixmo.

Para tue hays lugar a fos benéfici_ds del pérrafo ante-lor.

la npcesidad de ssistencia médica en caso del servicio, des
iacamentn, residencia o desting, debera aprobsrse por el
serv cio médico de la Co'mpaﬁia. Los centros médico-quirdr-
gicos o especialistas & !0s gue-se puede acudir para estos
casos. tigurardn enh la relacién también aprobada por el
servicio’ médica de ln Compadia y serdn de use obligetorio.
salve casos de urgencia detidamente comprobados

Articulo 136,—.EDAD'D.E CESE EN LOS SERVICIOS DE VUELD

Le edad hmite para e cese en los servicios de wuelo
g los Trpulantes sera la establecida en cada momento por
ia Subsecretaria de Aviacinon Civil v Organo competents

para ello.
. .

En los casos en que no este establecida ests edad se

entender3 lijada a los 60 anos

Lo dispuesto en este articulo es completamente indepen-
diente de las condiciones que deban cumphr los tripulantes
para el disfrute de las presiaciones de la Seguridad Social
conforme a las disposiciones legales wvigenies.

A partir de los 55 shus el Trnpulamie podra solicitar volun-
fariamente su phse a la situacion de excedencia especial,
hasta el cumplimiento de la edad establecida por la Segu-
rndad Social Nacipnat para &u jubilacinon con plenitud de
derechos con el tope maximno de los 65 ados. en los tt\rmmns
requladas en el Anexo 2

* - Para aqueilos Tripulantes que no hubieran optade por la
optién snterior 8l cumplir los 60 ados quedaran int'a_gradns
en la escals o situacion de reserva, en las condiciones esta
blecidas en el Anexo 2, situacidn gue podra mantcnerse hasta
&l cumplimienio de los B5 aios o edad interior que se deter-
mine por la Seguridad Suc.al Nacional para temer opcion &
la qubilacién con plenitud dr darechos
PR [ . .

: GAPITULO DECIMO
TRANSPORTES
- drticulo 137 —~VRANSPORTES : _ .

. .En materia de transportes. la Compafhia mantendra, con ios
cniterion vigentes hasta la fecha, ¢l sistema de recogide pars

168 Oficiales Técnicos de s Bordo que se acoien al mismo
En el ceso de desplazamientos por asistencia a cursos se
abonaré el imporle de taxi o su equivalente

Articlo 130, —RENUNCIA A LA RECOGIDA

El tripulants que no tengs recogida por residir fuera del
pecimetro & por quc woluntariaments renuncie al régimen de
transporte colectivo, vecibird una mdemnizacion individual gue
compensard, globsimente y #n su conjunto. todos los gastos
ocasionadoe por-zlh:desplarsmisnto del domicitio at serapuerto

| v viceversa, incluso por razén de asistencia a cursos. reconp

cimientos médicos. instruccion, trabajos en Lierra, etc., de
10.260 ptas. sl mes. indemnizacién que serd actuslizada con
slectos de 1 :de snere. de cads 8ho seaun 1PC.

"El &fercicio de tal -renuncia. -Splicable hasta ahora soio en
Madrid. se extiende # las slivaciones 'de destacamente rasr
dencia v deating .

SU opcren m w]em*i- 08 giguERtes requisilos.

1.—En los supuestos de destacamento, residencia y dastino,
el Oficiat Técnico de a Bordo podra - demdur entre  ser
teansportado por madm de e Empresa u renunciar a la
-recogids. . . )
2—En lus destacamentas. _t_ant:) voluntar@_os como torzosos
la renuncia al transporte coleclive se mantendra ditrante
® tempo que dure el mismo.
3—€n las situaciones de resldencla ¥ destlno la renuncia
. & la recogide se mantendré en’ tanto permanezcan las
mhamas circunstancias de domicilip habituat vy tfota
4 —Al regreso a 18 -Base Prncipal. el Trpelante. continuara
en las condiciones que fuviere amteriormente. sifuacion
que s& mantendra -en tamo permanezcan las mismas cire
cunstancias de domucitio habitysl y flata
5 —En cumlquier casa. (a renuncia a ia recogida surtira efec
t0s econdmicos desde el ‘dia primerp (el mes siquiente
gl de ia fecha en que se ejercite.

La Compania se compromete a mantener ef aparcamento
actual. coa wigilante. v a gestionar el disfrute del aparca-
misnto publico de Barajas en las mejores condiciones para
los Ohciales Técnicos de a Bordo

Articulc 139 —ACCIDENTES EN ITINERE

A los electos de consideracion de los postbles accidentes
-in itinere- la Compadia sutoriza a los Trlpulantes que no
utilicen los servicigs ardinarios facilitados par la Compania
reflejados en este capitulo. a-tresladarse por medios prupios
siempre que reunsn 1os requisitas exigidos por las ourmas
generales dictadas por Ia‘CQmpaﬁna an cuanto a

— ltineranos normales
— &n thempy razonable.

~= Con peesion des traslado al lugar de trabaw o regreso
desde ‘el mismo a4 su domicilio o 1ugllr en que se
alo]e _ '
o omr

+ .CAPITULD UNDECIMO
BILLETES GRATUITOS O CON DESCUENTQ

Articulo 140 —BILLETES GRATUITOS A OFICIALES
TECNICOS OE A BOADRO

ta concesidn de billetes gratuitos o con descueato para
los Oticiales Técnicos de a Bordo quedara sujeta a lasg s
quientas nNormas-
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1.~Billates gratuitos. I}, sin Himitacidn de aumero, desds b
momenta Jua queden fijos en la plentilla de IBERIA,
en In red nacional o suropss. y & cumplir tras shos de’
Su ingreso en la Compadia, en ls tovalidsd cde (n red
La Compatla lacilitard a los Oficiales Técricos de a
Bordo en loa servicios de vuslo, alonerios de vales de
solicitud. ¢¢ billates. Tales billetes se despacharin por
los sarvicios da lon S910PUIFIOS Que. COrrespandan. previa
cfmplimentacion det valo ¥ pruontac-on del carnel de
Tripulante. . .. S e

2.-—Billetea &l 50% con rengrva d. plul. B IHDItSCIoN

3 ~Un billste gratvito de’ ide ¥ vustte con reserva de plazs:

- &n caso de fallecimient¢ de padres: hijox. hermanos o
conyuge. 8 aercpuarto mis proxime o luger ded fallec.
mianto (en caso de ser QHciales Técnicoz de @ Bordo
Casados. tendrin derecho adicionsd # un bilete gratuite
con raserva de plazs pars su conyuge).

4—Billetes gratultos de ids y vusha hasta un. méximo de.
dos, da los cusies uno seré gratito | en casa de enter-
medad grave, 0 que requises stencion personal médica
certificads. de un Oficial Técnico da s Bordo tratade por
ol meadico de s Compaiiz que le controly tuers de su
residencia habitual com ocagion de servicio. Esta con
cesion se refiere a los familiaras que deban arenderle,

$.—Billetes gratuitos t. vn caso de matrimonic, para el Tripu-
lante ¥ su conyuge. en |a red qua la corresponda. segun
el perivdo da permanencia que tengs &n la Compahin

6.—Dos billetes gratuitos | pa}l su cényuge @ hijos en los
casos en los que los Tripulantes deban pasar fuera de
au residencia ias liestagp de Nochebuena, Navidad o No-
cheviejr y Ao Nuevn. por necesidades dat aervicio No
habrd limitacionas para sl digfrute de astos hilletea por
raxon de PArmanencis’ en Ia Compadia.

T.—Laa conditiones mas benaficictss on materis de billgtes
gratuitos 0 con descuenio que. se acuerden con otres
Compsdias, pars sl personst da las mismas, en régmen
de recigrocidad, serdn de splicacion a los Oficiales Téc-
nicos de @ Bordo - ’ )

Articulo 141, —CONCESIONES A LOS FANHLIARES -

Ls concesidn de biiletes a log tamiliares de fos Oficialas
Técnicos de a Bordo, dependerd en cusnto a Ia red an que
puedan sev utilizados, dal periodo, de permanancia del Tripu-

lante en la plantilla de Is Compahis. sn la forms regulads’

anteriormente. Se consalidan las derechos que Iga familiares
de los Trpulantes ya venian gozando ¥ que son loa siyuientes.

1 -—E} conyuge dishlaia de tres billotes gratuitos i at afio.

2.—~Los hijos qoe conwwaea con gl Oficisl Tacnico de & Bordo
¥ depsndan scondmmcamente -de 4, diafrutacdn de dos.
biletes gratuitos 11 al Mo

En los supuestos de sentencias. firmes. en los casos de

separacidn legal. nuhdad y divorclo, los hijos legalments -

raconocidos por el Oficial Técnico de a Bordo estardn,
exceptuados del raquisita de Is convivencis. hasta su
mayaria de eded. 0 smancipacitn, siempré que 3& Man-
tenge la depandencia econtémice del Oficisi Tecnico de
2 fordy. Igualmenta sslwdn excepluados de tal requisito

de convivencia sn [os casos de separacion de hecho.
1.—Los familisres da primer grade o aguelios yor l0a gue el
. Tripulante perciba plua lamiliss o l0a que con arreglo &

N e -

fa antigus Tegislacidn la percibisn} distintos de los sefs-
lados en los dos numeros anteriores que convivan y de-
pandan del Tripulente distrutarén de un %illeta. gratuito
I at afo.

4.—Billetes st 50% con ressrva de plaza, sin limitecion, s
los familiares que se espacifican en ios nimerce 1, 2
y 3 de cate artlculo

Articulo 142. —NORMAS COMUNEQ .

‘1. —Todos los billetes tarifa gratuits, sdemés de s tasa de
seropuerte (salida asropuertos y ubvancion), estarsn su.
{etoa al pago de las suguientes lasas de emisién por

segmento: R
' ' CLASES
’ Prefe-

Turiste rente 1.t
Aed Nacivnal excepto Pe- o :
nisula/Canarias y w.v, 150 pts. 165pts. 180 pte.
Peninzuta/Cenarias y vv. 300 « 330 . 360 -
Espefa/Europs ¥y vv. ... 600 - 660 - 720 .
Espana/AfricaNorte y vv, 600 = 660 » 720 ~
Resto Red ... . 900 . 990 - 1080 -

2.—Los billetea tanta gratuita sin raserva de plaza podrén
utilizarse todos los meses del sha. para todas las lineas.
tos billetas tarita gratuita con roserva de plaza no
podran ser reservadus en lgs siguientes periodos:
25 de junio 8 § de septiembre ambos inc usive, '
20 de diciembre 8 9 de enero ambos inclusive.
7 dias antes del Lunes de Pascua hasia dos dias después.
Estardn sxentos de estas restricciones los supuestos
contemplados en los puntos 3 a 6. inclusives, del articulo
140 y articulo 144,

3.—Las tasas de smigidn contempladas en "Rl punto t asgi
comg s supresion de todo tipo de reservas durante los
periodos indicados en el punto I Serén de aplicacidon &
" cusiquier billate terits gratuita concedido & los traba

jadores afectados por el prasente Convenio, ya estén -

regulados sus derechos en este capitulo o ae trate de
concesiones incluidas en Contrato de-Trabajo, Normas de
is-Direccion y acuerdos de otra naturalers.

4.—~Abonando al S0% del importe del billats, mis lox 3e-
. guros e impuestos e podré viajer en cutlquier lpocl
de! afio, con resurva de plaza.

$.—Los billates concedidos de acuerdo con astan Normas,,
serén de utilizacion en clase turista-ecandnica, excepto
para los propios Olicistes Técnicos de a Bordo que
podrtn sgr autorizados & ocupar pnmerl clase.

Se acepta . ia. ocupacion de plazas en clase prefersnte
. cuando la clese turista esté completa reservindoss la
Compahia |8 decision de si tal camblo de clase sc reali-
zard a tavor de pasajeros de pago.
El ‘pasar de clase turista s primera supondrd el sbono
de 1a ditersncia de precios enire ambas categorias.

Frn &l supuesto Je que no exista plazs en turista y si
an primera dard lugar g ocupar ia.plaze de este categoria
con abono de una camidad Q}J& slr¢ fljada por la Com-
paftia.

6 —E1 Oficlal Técnico de- 8 Bordd 'que duranme dos. shos
copsecutivos no hubieas disfrutado del derecho ds bi-
lletes. gratuiton. 1), tendrd derecho » ussr er ‘st tercer

T

S e e i Rl i e - Wk

. s & Witng i sl . 2
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afio un biitete gratuito . tanto 4 éomb tos beneticiarios

'dn primer grado que dependan econdmiciments del Tri-
i pulante y convivun con #l.

" Este derecho seré también de aphcacion a las personas
* sofizlades en ol parrafo 2 del articulo 145,

- 7.—Pars taner derecho a billetes gratuitos o con descusnto

pers los familiares citadoa en sl articuio 141, 38 debaeré
demostrar en torma tehaciente que dependen econdémi.
camente del benelicisrio, asi comoe que convivan con
dste on. los casos 8n qQue la convivencia ea tlambién
exigible

8.—-El derecho a billete, reconocido en e3tas normas. implice
que 8} Oficial Tacnlco' de s Borde y sus familiares se
provean del oportuno blllete de passje corriendo s su
carge los Impueetns. 'séguros. tasas o equwalentes Co-
rrespondientes.

Los biliates concudidos sin reserve de piaza de acuerdo ]

con o estipulado en of artlculo pntsrior, daran derecho
st Tripulante a realizar @ su voluntad uno o dos viajes
por un total *entro jos dos de custro trayectos

El origen dal viaja y destino de loa bllletes. regulado en
4 presants capitulc no seréd necesario que coinciden
con el punto de residencis habitual de! Oficial Técnico
de & Bardo o beneficiario. LW

No obatents io estipulado en el pérrafo snterior, en los
casos que e aokciten billetes gratuitos pare linsas
europsas o transatidnticas. ios trayectps Imprescindibles
para enlazer oon ia lniciacion do eata lines, no serin
computsdos & stectos de limitacién de los custro tra-
yoctos que como miximo comprends el cupo anual

Al transporte de Oficiales Técnicos de & Bordo y fams
{ares se I8 aplicardn las normas de responsabilidad de
ia Ley de Naveguctdn Adrea o Convénio de Varsovia,
sogun proceda, e3i como condiciones de transporie de
1ATA.

En Iss irraguiaridedes que e cometan en maleria de
bifletes gratuitos o reducidos. la Direccion sancionars,
en todos loa cascs con el abono total de! importe del
mismo, wsi como la inhabilitacion al titwlar y sus fami.
liares por tiempo flio o ilimitado pars nuevas conce
siones sin parjulcio de iss ssncitones reglamentariay que
pudiaran corrasponderies.

g.—En los viajes con motivo de vacaciones reglamentsrias
so garantizs el regreso wedisnta reserva Ye plara ul
con billets sin reserve hubiers imposibilided de ragresar
an [a tachz prevista para |s incorporacién o trebdlo.
A tal Fin, cuendo los vuelos sean diarios, esta transtor
macidn se efectuarg s partir del momento en que el
Cficial Técnico de a Bordo se hays presentado tres
veces en ¢l seropuerto pars el regreso sin logrario.

Cusndo se trate de vuelos po dlarios, ia transtormacion
a2 realizard despuds de fa segunda presantacion.

El tanto poe ciento del persona! que pupde volar en
astag condiciones no axcedaré 8! 5% de ias plazsa en
cade vuelo.

En caso de exccder las lohcrtudes de uis 5% 38 con-
feccionard una lists de espers de estos trebajadores
pars su embarque sucesivo por orden de fecha de Incor-
poracion ol trebajo y, en casc de coincldir ésts, por
orden de prezontacién

e

Pars poder hacer uso de este derecho O¢ reserve de
plaza, seran condicionss indispensables el distrute de
ies vacsciones snusies y temer un justificente de! Jele
de o Unidad orgénica 8 que pertenexcan, donde se
express ia techa de su incorporacton e trabejo.

10 —Los biilletas gratuitos o con descuento obtanidos por los
Oliciates Técnicos de a Bordo v beneficisrios. tendrén un
periodo de validuz pars ihiciar ¢l rmoorrido. no superior
s dos méses, Gesde a-teche de wu concasion. Pers el
sequnds o siguientes’ cupones de wusio. se sstablece
como periodo de walidezr {a fecha de 31 de ensrc del
afo siguiente a aquel en el cusl se inicid el recorrido,
salve que se trate de asistic B cursns escolares, en

. EUYO Ccaso !malmréa en la tacha que terminen fos
. mismos.

Articuio 143.—EQUIPAJES
" Les Iripulantes’y sus famillsres tendrén derecho & un mix:-

mo de treinta-iiios de franquicia de oquipo]as POT PErEONS.

b

Articulo 144. —DESTACAMENTOS

En los destacomantos suoeriores s veintiocho dias de du-
racién y en fas situiciones de residencia y destino. la Com.
pefiia tecilitarg libre de Wmpuestos y seguro, un billete gre-
tuito | para los familisres det Tripulante incluidos en el articu
fo 14t y una empiesda de hogar o similer inclulda en al Mon.
tepio del Serviclo Doméstico.

. . s
. Cuando ol admerc d& hijos sea superior & tres. podré obte-
nerse un segundo billete para otra empleada del hogar con
-los mismws requisitos de inclusion en &l Montepio de Servl
cioc Doméstico, siendo este segundo billete gratuito H.

Articuo 145.—PERSONAL CON PERDIDA DE LICENCIA,
.- JUBILADOS, VIUDAS Y HUERFANOS. ESCALA
DE RESERVA Y EXCEDENCIA ESPECIAL

Lgs Oficiales Tacnicoz de a Bordo que hubieran perdido
su licencia, en {ente permanszcan en s Compamia gozarén
da los beneficios que fes corresponderian §i COnlinURTEn Bnh
situacion de sctvidad, cr

a

A los Oficialas Técnicos de a fordo en situation de re-
serva O de skcedencia especial asi comoe a lus jubilados.
viudas, huérienos solteros y los incapacitados paru todo tra-
bajo. mientras consten y tiguren gomo pensionistas def Mon.
tepic les serd de aplicecion en matera de billetes las mismeas
condicicnes que al persongl de Tierra

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Las condiciones acordadas en el prasente Convernio serén
totalmente aplicables en Ias materias que en ei mismo ge
regulan, quedando, por tanto. sin efecto cualesgurers normasas
anteriores reglementarias o convencionales que se cmongan

1 expresamente & ellas. ..

DISPOSICION FINAL SEGUIDA

Las lineas fuers de nOrmAs .cuys realizacitn se acuerde
entre 1az partes, s¢ adeptarén, cusndo proceda, a fo reguiado
en ol presents Coavenio, En otro caso, se estard a o que

-s€ determine de mutuc scuerdo entre ls Compahis y la repre.

dentacion de los Ohciales Técnicos de » Bordo.
DISPOSICION FINAL YERCERA

Ambas paries firmantes dei presente Convenio, confirman .
su intencion de mantenar is Comisidn de Estudio que. con.
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templandp lo. actual y futura problemitica de tos Oticlalas
Técnicos de Vuelo, en conexién cgn los srticuios 7 y 35 del
Convenic, desarrolla y trate de alr.anmr solugiones satisfac-
torigs peras resalveria.

e s

DISPOSICION FINAL cuuw. e

Durante 1984 se contmu«h ioa trabajos inlcudoq, entra:
ambas regresentscionss on. orden a modificas.ia normative
actusl referente al Anexo 3ien cusnta a la um«:uﬂn de!
=Reserva. reguiads on af presante Coqvemo., P,

3

BOE num. 85

~

NOTA NUMERD UNQ

ta Compania garantiza que ia proporclonahdad retributivs,
referente a sueldo base y prima por razdén de viaje garan-
tizada ewxistente entre Oficiales Técnicos de a Bordo y Yos
Primeros Pilotas sequn las normas anteriores a 1982, se man-
tendrd cualquiera que sea !a denominacion que puedan tener
quienes estaban encuadrados es esta especislidad [minimd
de 80 por 100 sobre Juelde base y 6666 por 100 sobre.prima
por razom de viaje garantizadal. :

Asimisino. se mantendrk 14 relacion porcentual existents
enre las tablas de Oficiales Técnicos de 4 Bordo y la de

TABQ DE CONSIDERACION A GRAi}O SUPERIOR

Anexo n* t

Nivelew . e 18 A " r 3 R = & T
Sueido Base _ TASI3 TASI3 74513 78513 FASI3 7AM3 74513 74513 74503174515
PAVE. 155 h) m 012 231.813 214,953 197808 160. 321 152,617 144 690 126 542 108,175 89.591
Precic hon anpicy . 3250 3051 2828 2603 2373 2 140 1904 1665 1423 1179
Precio hora vuelo. adicionad. _ , e
desde 56 2 70 h. (smbes inc) * 3079 2891 2680 2465 2248 2077 1A04 1578 1349 TuE
Precio hosa vuelo adicionsl ’ ' e
desde Tt linclusive} en adel 4491 4217 3908 3397 3279 2957 63+ 2301 1967 629
Precio h. hasta 126 horas act ) N ) )
tahoral (bloque primero)- 1366 128+ . 1i8B 1092 999 898, - T9R- 697 . S9& 495
E “Pracio h. desde 127 horas sct, . . . : : L
- laborsl haate 141 h. fblog. 2*%) 1756 1648 $528 1408 1281 1155 1029 90 I OG3E . -
Precio b desde 142 horss act . -
leboral hasta 149 h. (bloq. 3°) 24137 2266 2102 1934 1763 1389 144 1238 1056 878
. Premoh desdelsohotu.ct ' - . N . . Coe
LR labiorsf £n adetante: (biog. ) 2854 2493 212 2126 1939 1748 1557 1360 1162 966 .
Prima Coyontora ' 20690 20690 20690 20690 Z6.601 31037 I5473 3840 41381 44.81

Precio hora actividad adres en -“Cl:!'! == 10% pracio fkira base de Vuelo

3 -

TABLA SALARIAL: om:utzs TECNICOS DE A BORDO o

G

Electividad:- + de enerp d 19847

Nivetas 2 A o+ -7 S ¥ & - T
it - Suctdn Bawe ¢ - v~ s TOE34: 70624 70624 70624 70624 70624 TOEM 70.624 70624 TO624 . . .
FEVYG 155 ht L. 270 443 206 699 151 208 1 TE.S40 150.059 142 364 125 458 108347 91 D34 71504
Precws hora atipics . . 2901 2720 2516 2310 2089 1873 1651 1426 1198 967
. Peecwn h adnrronal desdn * E A S . -
a 7o h {amhbas incluaive} . 2749. 2578 2°84 2188 1983 1775 . 1563 1351 1133 21
Precin h. Vueln adic. dndi : . . )
71 b (inclusive) en adelapte. 4008 1758 31477 3492 2892 2588~ 228t - 19701658 136 . .. . -
Precio h. hasta 26 h act e - . : : ]
heral (Hogue 1) L. t2B 1147 1056 971 820 785 693, 598 %03 407
Precin h desds 127 h act. ts . - : . :
haral hasta 1dth | 29 tSHB 1455 1358 t N9 1132 1 0u3 BY3 77y 641 522
Precin h desde 142.b ar s .5 - o . _t . . T . .
hrral hasts 149 b t{hlogue 3%) 2153 2Zm13  $1869 17127 1552 1% 1275 - ) 060 a9ty ne v
Prcio h desds Y5 h. ct It - . : g " .
horal en adelante lhbqutal') 2.3‘!1. zm 2.0568 ww--nos 15320 134l 468 97T 92
_— - . L eyt DA AN 4
- Pmcmhnuﬁlu:ihd aﬁmmhem._ 11 % prwlohr.bllcdo\fuelo Eiectividad: ¢ de enéro de !984 i -
L s - o G P LAl 3
—_— H&_ﬁ — r_._:-'::: .
CLFEVTETT Aedd v G4l Tz 07 ’ : o ' T L
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Consideracion 3 Grado Superijor del Anexoc n’ 1, en lo que
se cetiere al sueldo base y prima por razon de viaje.

NOTA NUMEHO DOS .

Las prnimas de respgnsabnbdad de Oficiales Tecnicas de a
Bordo. se maodilicaran como mimmo en el incremento que
‘experimenten ‘el sueldo base y prima por razoa de viaje ga-
rantizado a panir de 1185 siempre gue no Suponga en
cémputo globel sniial un incremento salarial superior al que
se acuerde entre las partes o al que con caréfter general se
_aplique a los distintos colactivos de (a Compahis.

_ Anexo n: 2
tESE TEMPORAL Y DEFINITIVO EN VUELO

A) cmmront En YUELD 7
«o} Se umduari el nuc -n wunlo con wicwr lemponl por
wlguna de las causas slgmemes _
" 1 —Pérdida temporal de 1a licencia de wuelo,
2 —Ahleradiones peicofisicas que sin producic la pérdida
de la licencia de vuelo o baja oficial de la Sequridad

- Social impidan, no obstante. desarroliar normalmente
fas actividades en wuelo

- b El persgnal aféc:ailn pasard a p&star BErviCIQS en tierra,

en el puesto mas iddneo a sus sptitudes entre las va-

Tantes existentes: ‘prelerentemante en la Unidad organica

'a que pertentrca, percibiendo los siguientes emolumen-
tos- S ' -

~ Durante l0s tres primeros MESEs en qQue permanezca
en tal situacion, el sueldo base. premio de antigiedad
y prima por razon de viaje garantizada alcanzados en
is categoria y nivel que ostealaba al cesar en vuelo

- Desde ol cuario al decimo mes, amoos nclusive. e
wsueldo bsse, premio de satigilodad vy of 50% de Ia
prima por fazdn de visje parantizada. sicanzados en
Ia categoria. y nivel que ostermtsbs ol cesar en vuelo.

— A partiv del undécimo mes percibird ¢l sveldo base.
- premio de antigiledad y el complemento preciso para
gyue, unida al total de las percepciones que pueda
_percibir por la Segundad Social Nacional y o comple-

. mentaria alcance al 490°. de los emuiumentos tjos
- el nivel que ostentaba al cessr en vuelo o el 100"«
cen ¢ caso de que el cese temporal se deba a accr
_dente de trabajo o enfermedad -profesional. as decla
rados pov fos organismos competentes. |

<} "En &l momemo que cesen las causas que deron lugar

al tambio de puestc de trabajo los interespdos welveran

-tveimegnrse -al sewvoio.ctlvode vuelo -

- CESE UEFINITWO EN UUEtO

a8) Se produciri el cese en vuslo ¢on Qaracter detinitivo por
.. -slguna de las causas siguientss: :

-t —Pérdida de ia licencs de vuelo

2 Altemclones psmollswas de cardcter irfeversible que

ufecten a las oonducuones ¥ requusltos exigudos por ef

puesto de trabajo
3 ~—Puse @ |I siuacitn o Escala de Reserva
- ot —Pase Is SHusOIOn de mdencna especlai -

6. bk persviunl schido e oy -;\mtm t y & del parralo ante

eyl PRRAra A prastar vBTVICHe SN LeTd en £l puesto mas

. ciONG0-& Sus apluudel eAlre.les wacEntes exisientes. pre.

- ferenjqmante .en Ja Unided orgdnica a3 gue pertenezca

. zrpeugpbendo ol sueldo- bese, premio de sntiguedad y &

. n00omplemento preciso -para gue, unido al total de las per

2 copeiones que pusda percibis pur i Segundad Social Na-

cional y/0 Complemertaria. slcance ol 0%, de ios emo-

. Jumantop ftjos dal nivel que uteﬂtabl sl cesar en vuelo

. . gl 100% en P ello 4. quet ¢l cese definitvo &n vuelo

-pe dobs » -ocldnnu de trabsjo o enfermedad profesional

asi declarsdo por los organiamos campelenies Una ve:

N lijado diche complemento, lop Incremantos que e pro-

~duzcan en lss pensiones fijadas por la Seguridad Social
no seran abagrbidos

~—. £necdsc de d-scu;mnlllohre “Is concurrancia ¢ no
e wiguna de ealds CRuses. B¢ someterd & caso a 1a
decrson da un Tribunal Madico, presidida por un ta-

s asdtanve. desgnedo por of ‘Colegito Oficrat de Medicos
LiardagMadod, de enird o que sstan caliwados como
< aspocuslistss en medicna serondutics, si es posible

y no hubmra intervensdo o fpmido relacion sniergr con

- o cant 8n cuestidn. un Vocsl tibremente elegidu por

" ol wipulsnte y ofo duepn.do por ta Direccrn ve la

' Cornplﬁu ) .

Ls lmmlr.cﬂm de Ins cousas qua s rehiere este
-apertedo e3 independiente de-cuaigsquiera otrag que
por di‘scentes motivos lenlormedad cor bags olical
nnr.bn rehrp &iC ) tengan un trptannento espech!
en otran disposiviohes del presenie Conveniv o en

iag normas y disposiciones dictacas al efecto

- Yanto én los supucstos de cese en vislo femporal
“como definitive. snteriormente citados 1as condiciones
de trabeic en materia te jornada. diss ibres. exceden.
cias. licentias rettibuidas © 00 vacaciones. dietus
trasiados entermedad y irsnsporte. e regiran por fas
normas establecicas para #! personal de Tierra

En odes lay demis materias que les seon de aph-
CRCHm, s lmttran a o estabiecido en este Convenwo

. £n materia de Conc-orto de Vida. los Oficiales Técn-
-cos da & Bordo en asis gituscion seguirsn rigiendase
-por las normas sctuslments en vigor, en ¢l reglamento
te Concierto Colective de Oficiales 1écnicos de a

tl ios Oficisles Tecmcos de a Bordo gue cu nplan a edad
de 50 siics cassrdn en los servicios de vielo, pasando
a Ja situacion de reserve

igusimente, podran passr a la siluacion de reserva los
Olicisles Técnicos de » Bordo que habiendo perdide deh-
nitivemente i sptitud pers e! vueld. tengan cumphdos
los 55 sios
— La stuacion de reserva implice {a positvhdad e gue
¢ Lo Compadiia, por Deopis inkcimtive (tilice Jus seruines
- del trpuiunte eo. funchlnes eapeciboas 90 asesorn
mignio y coleboracion en twerea, s s.oeccidn pa .
tenn satarial & de jormpda » to estallleudu prara vl
personsl de vuslo £0 active © con perdida de Licencia
no pudiendo. n coelquier caso. desempensr puestos
u carges do eendo en su Unidad orgdnica correspon
thgnie

T EI mem-hmm&hhmamr
manecers on la misma, como mix.mo, hesta cumglit
is edw de 65 shos. O Ip intericr qua en 3 caso a8
establazca qumeme pars su qubilacidn por la Segu
ridsd Social con plammd de docachos.
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-- Durante ¢t Hlempo Guo permanszca en reserva, ls Com ridad Sociat y np tengan cumplidos o3 65 shos. podrén optar,
pafig mentendri sl tripulents en situecién de alis snis par una sola ver y con cardcter irrevoceble, por scogerss &
In Segurided Soclsl, cotizindose por ambas partes en {as regulaciones reletives al pase s la situscion o ascala de
o3 mismog Wrminos que sy yinlesw haciendo hasta resgrva. -
= momento de petar » lo situsciom de ressrve. apli- .
:.Iandolo d::;\o moio::.m pusdan :ﬂ;ﬁelm por squr CLAUSULA TRANSITORIA TERCERA
Szﬂumnd.dSo:l.d T por A los Olicrl\ucmoocd.lmmumtfw
: #n ditoaciin de retiro forzoag ¢ voluntario xin haberse jubl-

— Ourante of uanpeuno medie entre ol Dess 4 Is situs- lado por s Sequridsd Socisl. se les aplicarsn las w“’rwi
cién_de reserva y | establecido por i Ministerio de z8Ciones que » sus pensiones pusdan corrasponder segin les
'rraba{o para la ]Iﬂtfﬁ! con plenttud de derechos. normas que 1a Senuﬂdad Socisl d!m plrt o pertsfonllm

.. fs, Compafiia sbonerd & su ‘cdrgo. ea 14 mensualide- . an ceds mememto- - B
’ _des. una cantidad oquivalents a In que pudiese corres- ¢ )
“aonder of Teipulante de {a Segurided Soclal como i CLAUSULA TR ”‘ﬂm.'cu ARTA
tuviese_ cumplidos 65 ahos. o eded manor en que se | . _
establéciors tal plenitud de derschos: en 8| momento! Agualios Oficiales Técnicos de' a Bordo en situsciin de %
de pasar & tab situacide de reserve. celculads segin ~ retiro torz080 @ voluntaria- 8 Quiencs ia pussta en préctics 3
tos' haberes, cotizacionss efectuedew y tormulas vi- te [n normative. sobre situscidn o escala de reserva no les i
- qentes en.dicho momento: Tat cantided sard incre- pueda ser splicable por un periods minimo de 24 meses sntes ¢
merinds cruatments’ s o) mistw porcentals que la ds su jubilacion detinitiva por la Seguridad Soctal (estimada
- Segurided Socish en au rédgimen genersl ssiabisica dsta an [s fecha 80 que cumplan los 83 shes o edad menor
para: ous p.h&lonism e e qua pudiara eatahlecerse parw: is m.clﬂ! con planitud de
derschos), podrén optar por su pase & la situacidn de reserve

—~la Compatia sboners, también en 14 ‘mensualidades. o acogerse a la excedsncle espaciel. En este iitimo caso
‘una cantidad gual s & que ») Trigulante corfesponds. parcibirian de is CompaMia yne cantided. wmponutom por
para la nuava situecion de reservs en dicha Regla- una sola var.

m-. . . _‘l _,'_! - R Lo s ) . ’ '...

~ £n materia de Conciarta Cofective de Vide, se regiran _Anexo n 3
por las normas sctusiments an vigor, sn ol Regla-
manto de Concierte Colective de Oficlalas Tdenicas ATENCIONES SOCIALES
desBordo ' . s

- De scuevdo comr o sstableckda en el Capitule Octavo, #r
31 A partir d' los 55 ahos. los Oficlales Técmcos de 3 Bordo ticuio 30, da eate Converno, las, anortw;:es det grupo de

.. dw 1984, 8 por parte deloy OrgImos . carrespondientes dal

padran scliciter su pass a 18 situacidn de excedencis
especial, que se extinguird en cuslquisr caso al cumplir
los 63 afios o oded Inferior que reglamentarisments se
datermine ‘por la Seguridad Socisé Nacional pars su jubl-
lacion con plenitud de derechos. ’ ‘

Desde of moments sn qua. sl Oficiak Técnico de a Bordo

. opte por diche situacidn, y hasta su Jubilecion definitivs,
" percibird de la Compadia, en 14 menauslidades, una can
tided consistents en a! 100% de Is ponuién que le hue
blera comspondido racivlr de 's Segorided Soclal si en
‘ase momanto :wlm ya cumpﬂdos los &% -ﬁoo

AT TR

Dicha pcnlién u miurl o pctusiizare con la periodi-
cidad y en la cusntis gque. en base & los critarios y dis-
posiciongs legales, la Saguridad Sociﬂ- sstablezce pars
Sul pPENEIONIAIRg. .

‘ Durants este tiempo, ef Oficisl Técnich dé o Bordo podré

. suscribir. wn Convenie Especial cow le Seguridad Soctst.
cuys cotizacidn sers reintegrads mensusiments por ia.
Compoaffis. on 18 cusntis vigml- an. chde mamanto.

CLAUSULA YRAHﬂYOﬂiA ?NMEKA

ta efactivided de tu sihuuonu de ﬂnanra v Excadencia
Espocial sa iniciars desde sk moments €7 que por paie de
13 representacién de jos Ogar.sala_; Técnicgs de a Bordo y de
ia Compafus asi se;deteramng No obalsnte. ambas partes
Acusrdan retrotrass, Sw Sk <380 sup slectus a 1 de enero

Minisierio da- Trabajo ael s aptonzsse:

Hasta ese momento. of cese woluntario o torzoso an lom
MYiCS- die voslo. DOr ranin de aded. seguicd rigiéndose por
s normative qus: m aphcAndons sCIUMmente

!.\)\

CLAUSULLA Tﬂlm mm

Loa Ohcmies Tscnico: es a Bordn que l tn entrada en vigod
de ss1as normas sa sncuetiren en gituacion de reliro torzose
o voluntario, haysn Mrmado Coovenio £special con ls Segu- |

ELE IR

'uguai ah aportadc por lox Oticisles 'ﬂk:mcﬂs de 8 Bordo

Oficiales Técnices da & Bordo serdn de 111 ptas por Oficai
Técnico de » Bordo y mes

" La Compafia contrhird mensualments con und cantidad

Asimiamo, sa establece uns cotluclon pw lbs Oticioley
Técnicos de 8 Bordo a |3 Ascclacion de Padrey” de Mintsvd-
lidos de ia Con'nplhm IBERWA:. dey: $11 - pEas. g anpulama
¥ moy.. Sy [P T

g

. . +. Anexp nSt &1 . v sl
... DIETAS: .. ¢
' _. Nacionalas | _ N .
Comids , ' Cené
Categor:as . [-: Diatal  ['3 Diets}
Diiciales Técnicos de a Bardo 1.308 Ptas’ Y 308 Ptas.
Extranjeras ' o
T ' Comids " ' Cens :
4 - Catmw (' Digtak.. {': Diavs} ;
A BASICOw-5). - i . T I TR T o
Otiwciales Técnicos de s Bo:do. 6565 US., (FSBSUS
P 135 poe 100 . . e

Oficigles Técnices de & Bordo ..+ 20705 US- . 20708 US
tas cusntias citadaa serin de aplicackdn & los siguientes
paises: Estados Unidos, Pwerta Rico; Paiess: da Africy Ecus
:ormf Arabis Saudi. Kuwait, Emiratos Anbn Unidos Y Egipto.
C. 112 por 108 Sl T
Oficiales Técnicos de a Bordo ... 1853"303 ‘I8 5% US
Se aplicardn & 8 palses - siguiontew Austrill- Filipinas,
Francia, Peri, italts. Alemania, Holande, Canadd, Cubs, Aapl-

. bics Domlmcun,.,Suecpo. me ﬂn!mdi‘h Costsd Rica,

Brasit y Dinamercs.

D. 3 por. "”H-m ate~e ] o s uu “
Oficiales Técnu;on de s foap . nshf“ srisus -

Se apatcmﬁ ¥ Argentink sm Lumm México, 5
‘«}uua Grecia y Paraguay

P

- PR st
™ g e



o

PPN’ AV 0 o ane

R
o

Ry g g e g

‘,O. 83 por IW

2

BOFE num. 85 Martes 9 abril 1985 . 9375
Comids Cana Conceptys
>{ntegorias =+ {r Dieta) (¥ Dieta} Categorius Destacamento
E Spor 00 oo v - C. 112 por 100 : _
Ofcciales Técnicos de a Bordo . 1325$US 1328sus | Oficieles Técnicos de » Berdo .. ... ... 52273US

Siendo de aplicacion a los paises que siguen. nlmda Urw
QuUBY. Porluqa! ¥ Co'ombll )
Los paises que o tengan un &ndice uiwlocido e

NOTA,
les aplicard a bdsica
EFECTIVIDAD: 1 e (ulio the 1584
Anexo n. &4
GASTOS DE BOLSILLO
‘Necionales .
Conceptos

Categorias w & Gastosde Bolsitio
Ohclale. chr‘ncos de o Bordo .. ... .. 818 Ptas.
Extranjaras X L

- Conceptos

Colegorias Gastos de Bolsillo
A #AsicO - o :
Oliciales Técnicos de @ Borde ... ... 0 12838US
8. 128 por t00 _
Oficiates Técnicos de a Burdo .. .., ... 16,04 $ US

‘Las cuantias citadss serin de splicacion a dos siguisntes
paises: Estados Unidos. Puerto Rico. Psises de Atrica Ecus-
torisl, Arabis Saudi, Kuweit, Emiratos Arabes Unidos y Egipto.
C 112 por 10 '

Oficiales Técnicos de » Bordo ... ... ... 4,778 US

"Se aplicardn a ios- paises siguientes: Austria, Filipines,

Francis. Peri. Italia, Alemania. Holsnda. Canadé Cubs, Repy-

blica Dominicena, Susecia. Venezusls, leandns Costa Rica,
Brasil Y Dingmarca.

+

Oficiales Teécnicos de a Bordo ... . . ... 12.19$US

Se splicérén a. Argentina. Bélgica, .Luxemburgo, México,

Suiz‘?. Grecia y Paraguay.
E 80 por 100
Oficieles Técnicosede & Bordo . . ... 10.26$US

Stendo de aplicacion & los paisas que siguen: irtandas, Uru-
guay. Portugal y Colombia

NOTA  Los paises gque no 1engan un indice establecudo LT
les aplicard la basica.
EFECTIVIDAD 1 de julic de 1984,
Anexo n.* 4l
_DESTACAMENTOS
Naclonales '
. Conceptos
Categorias ) Destacamento
Dficiales Téenicos de a Bordo ' n:" > 2.687 Ptas.
Extranjores e iy €D R c
. oncaptos
Categorias Destacamento
A. BASICO . L PRI T
Oficialea Técnicos da a Bordo .., 4667§US -
B 125 por 400 - -
. Oticisles Técnicos de & Bordo ... . 54,34 § US

Las cusntias citaday eerén de iplielclon s o3 sigutentes

polsés: Estados Unidos, Puertp Rico, Paises du Alrice Ecus-

torial. Arabis Saudi, Kuwait, Emiratos Arabes Unidos y Egipto.

Bs aplicarin a los paises siguientes: Austria, Filipinas,
Francin, PerG, italis, Alemania. Molands, Canada, Cuba, Repu-
biice Dominicana, Suecis, Venezuals, Fuﬂmdlc Costa Rica,
Brasil y Dinamarce.

D. 95 por 100 _
Dliciales Técnicos de g Bordo ... ... 44343 US

Se aplicarén a: Argenting, Beigica, Luxemburgo. México,
Suiza, Gracia y Parsguay.

E. 80 por 100 _
Dfticisles Técnicos do @ Bortlo .. .. ... ' 17,343 US

Siendo de aplicacion a ioa paises que sigucn irlanda. Uru.
guay, Portugal y Colombia.

NOTA: Los peises que no-tengan un indice esublec-do a0
fen aplicard is béaice.

EFECTIVIDAD: 1 'de julio de 1984, .
"Anexo .’ 41V
RESIDENCIAS
Nacionales
. Conceptos
Categorias Residencle
Cficiales Técnicos de a Bordo ... ... . 1991 Pias. ’
Extranjaras
‘ : . - Conceptos
Categunias Aesidencia
A BASICO )
Chicigles Tecmicus de a Bordo . 39678 US
8 125 por 100
Oticiales Te¢nmicus Jde a Hurdu 49, 59$ us

Las cuantias Citedas wergn de mplicacion a o3 Siguientes
pgses Estados Unidos, Puerto Rico, Paises de Atrica Ecus-
torisl: Arabis Saudi. Kuwamit Emiratos Arsbes Unidos vy £gipto
C. 12 paor 100

. Dticiales Tecnicos de o Burdo . u.ns $US

Se aplcaran 2 los paises siguientes: Austrie. Filipines.
Francia, Perp, itahs. Alemanis, Wolands, Canada, Cuba, Repu-
biica Domimicana. Suetia, Venazuela, Finlandia. Costa Rica.
Brasil y Dmnamarca
D 85 por 100
Chcinles Técnicos de 8 Hordo .. ... .. 3769 3 US

Be splicorén a: Argenting, Bdigica, Lu:emburgo Mexico,
Suiza, Grecia y Paraguay
£ 80 por 10D
Oficiales Tecnicos de @ Rordo .. ... .. NS US

Siendo de #plicscidn & 105 peises qua siguen. Irlanda. Uru-
guay, Portugal ¥y Colombie

Los paizes gque ng tengan un indice establecido. »¢

NOTA: .
les apiicars la bisica
EFECTIVIDAD 1 de juliu de 1984
‘Anaxo n. 4.V
DESYINOS
Nacionaten .
, Conceplos
Ca.egormen Dasting
1405 Pras

Oliciales Técnivus -de a'Bordo .-
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Extranjovaa
. ‘ C Lancepios
. Cateyurins Deatinn
A BASICO +r
Chclales Técnicas de . deo _ o BO0$US
B 125 por 100 oA e -
Oticialas Técr.cos ue o Burdo 55 005 us

Las cuantias ciladas serén de apt-ca{.-on ¢ Ios SiguENLes
paises: Estadus Unwdns Puerto Rico Paiser de Afrce Ecus-
“toral Arabiz Saadi Kuwait Emirplas &rahes Urndos y Egipto
C t2por 0 . 7 et e
Chicialas Técnieos de a Bordu ... .. L., . 31.368 LS .
Se aplicardn a los paises mguientes Auglna, Fihbprnas
. Francis. Pary. Mtaha, Atemaria, Holanda, Cancdd. Cuba. Pepu-
blica Domincerd Sueeds V‘enezue!a f:ntaricha Costa n.n
Brosil v Dinamarcw = - T - P
D95 por 100 v o
Cticiaies Tecricus de. s Bordo. . -
Se aplicardn & Argentns Béigica
Suiza. Greeis y Pdraguay
E 80 por 0

B0 S US
Lusginhurgo  Ménco.

Otciales lscricod de a Bardo .. 2240815
Siando Je aplicacion a los ﬁaises que sigues. frlanda trg

quay. Par ugel. ¥ Coip_f.nt_uaf_ R
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EFECTIVIGAD 1 de pho de 1984

La punuacion anval a8 acumular serg la meda antmeénicas
te ig Flota 8 que pertenezcan Este cOmMputo se conenrura
a hacer en sl ado 1971 y a partir de jas puntuscionea que
tengan en 371 de diciembre de 1970, La suma tinal de puatos
asé obreniga serd 1a que tije a todos los etectiog cuando uesen
las circunstancias expuestas en =i parreto qntenor

-~

lnstructores:

+

Cuando a un mslructn-r le comcada su turno dp vgcaciones
con un periodo prugramado dae. instruccide, tendré prmrldad
éste gitimo. :

8) PUNTUACION

Veiorando foy meses et ang, 3 fin de conseguir una rofa-
ctén justa en ef disfrute d8-vacacliores la puntuacion de los
mismaos 5 establece como sigue o

1 2’
Quincens ¢ Ouincena ~

Jullo Agosto 24 puntus 12 . 12
Septiembre . 16 puntos .10 f
Junig 1¢ puntos 4 8
Abril MAayn 8 puntos 4 4
Ciciembre & puntns 0 &
Enero 0 puntos 0 6
Febrers, Mareo Oc. ‘:.:‘ :
tubre y Noviembre ‘0 puntos 14 Q

Ingegondientemente de las puntusciones antes citadas el
jueves, viernes sabade y domingo de Semana Santa se
computaran a razon de puntc pm dia, y Ins de Nochebuena,
Nuchewera &Afa Nueve y HE\;P‘; a'razdn de dos por dia

La valoracion da Jus vataciones distrutades, se bara oplic
vando & cada dia disfrutado la parte alicuota del cuetivente
del mes 8 que corre-penda, y sumando al tawst de los puntux
sefadlute en el par-ate anterior 51 los hubiers En case de

70 resuitar nimerg ontero de puntos, $9 tormera @! mas proxi-
mo por defecto o por exceso s la traccidn o9 menor o mayor
de 0.5 puntos.

]

Al Tripulants que disirute dd Un periodo de vececicnes con
ceractar torzoso, no le serén de aplictcién los puntits que
se estabiecen en eats apirtado para d!cho parwdo

Si se aligen en dos permdos de guince dias, loa puntos
que se devenguen en cada gisncena no son acumulados par-
cialmente v se computaran at tmaj del aho.

Las puntuaciones adquhldas an Iaa vacaciones anveles, se
sumaran a [as de los ahdd antericres ef 31 de dicierrbre de
cada afo y serén expuesios en publico por cada Flota en
este dia.

Low Tripuiantes de nuevo ingreso en i plantills de vuelo
adguirirén 'cOmo puntuecién iniciat le dsl Tripulante de su
grupo y especisiided que la tenga méas gits.

Los Tripulantes que cemblen de grupo ¢ especistidad o

Flota arrastrardn an su Aueve puesto te que Tuviemt en el
anteriar,

PETICIONES

Stendo el principal problema el conocimiente de fas dispo-
nibilidades dé las Flotas en los distintos meses dal ano vy,
gue 'as peticiones de los Tripulanties armonicen con fos
mismos, todo el mistema se estabiece en tuncidn de las dos
programaciones que 3¢ realizan en las lineas zéreas con el
sistama: .

Apexo n" S

RELACION DE PRENDAS DE UNIFORME DE LOS
TRIPULANTES TECNICOS' CON LA DUﬂACION
DE LAS MISMAS

-

1 afo

Uniforme de ivwvierng
Urifocme de verano . . . - JUn# temparada
Gabardina S . 3 ahos
& carmisas blancas w1 @O
2 pares de zapatos ,- i aho
& paras de caicetines t ado
2 corbatas .. . .. .. .. . ... i 1 ahe. -
Vogorea . L L e e 1 8O .
1 CIARIEOR . . e i e e e .. 2 3D
' maleta .. .. .. . ... S afive
1 cartera ik e e ] anos
i maletin de mang . .. 3 afos
1 razadora 7 7 3 wios.
- -k
Anexo n.* 6
VACACIONES -
A) NORMAS GENERALES ARFITIR B

Los Tripulantes pueden solickar librémeme sus vacaciones
en up mes chmpleto o dos periodos de quinge dias. "

€} disfrute de loa dias de’ réciperacidn §¢ acumierd’ a
- tos- perk}dos de vmmm anusles 5 - - <

. ~m;-«-hd&'u- RPI

AL concedar la Flott Ias vocacrones "dgotre’ dé ‘sud dispe-
abitidades dard priondsd” al mes complérd” cuandd asi Se-

4

e A T



i
i
.
!
;

'E

S I e v

BOE num. 85

Martes 9 abril 1985 9377

hubiese sclicitado por el Tripulante y ie correspondiese.
por su puntyacion, sobre periodos miltiples de quince dias.

Los Tripulpmes’en eitiipcioh Be destacaments no tendran
derecho a que “se.ies respelen los tyrnas voluntarios soly;
citados mientras dure esta situacion -’

En caso de concidir un destacemento. tanto tarzoso como
voluntario con un turno de vacaciones, gento forzcso Como
voluntario, tendri priorided el destacamento. No obstante lo
snterior, y si por nacesidades de s Flots ha de darse vace-
ciones g un Tripulante deatacado, se stenderdn primeéro las
peticiones voluntarias y en cuanto s los forroscs .s& les in
tluirg en ia rotacién total de ie Flota, no perdiendo en ambos
cpsos |a situacion de destacado dursnie =i tiempo e duren
dichas vacaciones

Los Triputantes en situacitn de residencia o destino seran

“torsiderados con - -ios ‘mismos derechos de 403 de la base
‘prlnt:lpll ‘Las volaciones 3e harn enmre’lds Componentes

de cada residencia y destino ‘siyuiendo fos mismos principios .

de los compdnentes de s base principal. £t paso de un Tri-

‘pilante a1 situacitn de residencis o -desting 0 in}.m:
3 la base princips! aerdn considerados como pase de Flots
a efectos de vecaciones y se les aplicarén los miamo% prin-

cipios

-Mlndos Supcrioru

Estas normas npp seun de aplicacion » loa Tripulanias que
por designacrdn expresa de ia Direccitn General ocupen
cargo de Mando Superlor en iaa Unidades Organicas-corres.
pondientes ,

1} Entre o 1 y & !5 de nuwembrl‘ lag flotes wierteran
las disronibilidades para Jos meses de enecg, fcbrerp y
marzo, 8l como el numarg de quincenys en e! periodo
junio. julio. 3gosto y septiembre. necesarias para gque
Y3 mitad de la plaatilla de cada una de las Mismas, pueda
distrutar de quince digs Je vaciciones. en este perwodo
si lo desea. En caso de renuncia de algon Oficiat Tec
nico de a Bordo. a disfrutar de 1a quincena de vacaciones
en &l pericdo dé versno, sa deduciran de la oterta de
Is primers quincans de 1umo y de la sequadp  quincens
de septiambre.

21 Entre 8l 1 y ef 15 de (ebrero. tas Fiotas clertardn las
sisponibilidades parz los meases de sbril, mayc, octubre,
noviembre y diciernbre. asi como los posibles sumentos
soore s oferts smterior para junio. jwiio. agosto y sep-
tiembre y/o las quincenas que oo se heyan cubrerro de!
cupo de verano.

3} En consecuencia de jos dos apartados antenores se po-

dran hacer dos peticiones distntes de vacaciores. una ’

para cada une de los mismos

a) Entre el 1 y 15 de moviembre. las Flotas enviardn a
cada Trpulante, 'a relacion de disponibilidades de lnos
mases del apartado primero, y antre el | y 15 de
marro, ias del .apartado segundo. En .ambos casos
se acompafard una pepeleta de . peticion a0 lu que
se podran soliciter ‘los turnos que se -desean por
_orden de preferencia

Las papelctas con Ios turnos sohcuados habran de
sor devueltas a la ﬂota antes del da 26 de ius
meses expresados en el apariado ameno..

Loz Tripulantes que no deseen vacsciones &n uno
de los turnos, par reserverse para el stro. o haran
constar asi en su papeleta de peticién '

fi

e}

d) Llos Tripulames que nn envien contestacion g una
papetets 0 a las dos del sho se entiende que no
tienen preferancia por ningln turno determinady

e] Loz Tripulantes que estuvlera_n distrutando vacacro

" nes durante los meses de marzo y/0 noviembre po-
drén hacer sus peticiones en los primeros B dias
después de su meincomporacién al servicio.

D) * ASIGNACION DE TURNOS

Las Flotas no adquieren compromiso alguno en la conce
810n de ningon lurno de vacacionas. hasta un mes antes de
gue comience
. Las Flotas comunicardn a.cada Tnpulante. por carta, la
concesion de vacaciones cor un mes de antelacién,

€l tripulante gque reslice un cursg para cambio de Fiota.
grupo o .aspecialided, .y no haya ten:do acasitn de realizar
peticton da veCECiOngs para su husva “situacion, podra formu-
lerla durante loa ocho. pnmeros dias da iniciado e curso de
qua se trate o ) .

"Ef tado caso. tendrén ¢r|oridad Ins vachcionss qua ya sstén
preavisedas en la nuevs flota o especialidad £l miamo trata-
mientc se dark al parsonsl de nuavo ingreso en la plantilla
de wvuslo . :

ias flotas stenderdn Ton nrnorndad 1as pet:clones da vaca-
cionas voluntar:as . : )

Dichas peuciones seran atendidas hasta c_:db'm tas posibi-
lidades que existan para una mMSma quincena (o mes). Si
hubieran mas . solicitudes que disponibilidades por parte de

12 Flota. se stenderdn sgucilas en funcron de! numerg de
purtos de los solicitaries
Comp consecupncia de lo antenar, mo haye nada que smpids
enviar g un Ohicial Técnict de a Bordo de wacaciones forzosas
antes que Ofro gue tenga mas puntos gque aquél Aempre
que las vacacionas del g mayor puntuscian sean voluntarias.
Ouedan exceptuados los £asos que se contemplan en 8

apartadec &)
La concesion de Ing tornos se fiae) cnn'a'reglo al siguiente
criterig
-
Volurtarios:

Para 1lus turnos eolicitAdus dibremente por el Tripulante.
tendrd prigrided @ de mencs punjuacion. y ®n caso Ge ser
#3ta igual. ol peucionantd gue tenga menor numero de ardan
en ¢! escalsion

Forioso:

Pars los \urnos torzosos -se dardn iss vecacrones lemendo
en cuents B puntusCion de mayor g mMenor

En el caso de tener el mismo numero de punios se enviard

" al de mayor nimero de orden en el escalalon No se podra
enwér lorznso de vaceciones o un Tripulsnie hasts tanto
108 de mayor pumtoacion que &l no heysn distrutado det mes
. .compialc de vageciones  Sin embargo. cuando los turnos
.mesn forzosos se podran conceder pOT QuUINCEnas. dejande
Lome minimo tres qulnc'onas de schwvidad ntercalagas entre

los dos periodos iormson

Mo obstenté o amerlor. .cada Flota no podré dar mas del
sesenta pos cienie dp los turnes de vecaciones &n cada

periodo

" £] WACATUIONES ESPECIFICAS DE YERANO

Las vacaciones correspondienies g este cupo se regran
‘por las siguientgs normas :
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t —4iss {lotes ne Lénen mas obligacidn que dar vacacibnes
en aste perodo a fa mitad de s pismr%’a tada afo,
&@n tumos de qumce dias

2 —Por consiguiente, no se podran disfrutar 108 dias de
recuperacitn o 8l mas completo en Ias ‘guincanas asig-
nadas en dicho cupo .

. \1 - * '7 Sy

3 —tos Tripulantes destacados no tendran derscho a aco-
gerse a este Cupo de maczoﬂes mnemfas dure 3u 81
tuacion S : : Lt

4—Los Tnpuiantéé err aUBcion de- résidencE - 0 deshng.
teadtan CUPDY. proporcioneles & low dd la: Bese Principel
con turoous indepengientes de la misma. - 4

5 A lps Tr:puisntes que saliciien vecaciones en eate pEHOGO
y las corresgondan. no se les podrd emv:ar mas qus und
guincena forgosg. de _scuerdo ton- Sw Runiacign..

§ —Pars ls solicited v disfrote de ufm quincens de vataciones
tendrin priortdad Ios Oticreles Téonicos que duranie wof
aho antertor no hayan dispuesto ‘de vacaciones volunta

rias o forzosia en tal. periodo. Se entlende gue ai tripu- [
. lanies 2dio estd r'q;.eresado en tas quincenss que solicrta

1 —Aslgnudat'i.:i guincenas voluntgrias que -4n -base a. talas
soheitudes currespondan, tas vacantan que pudieran gud-

sistir 56 cubrirdn en base a las paticiones que nn pudie-’

ron ser aterwlidas el afc anterror

8 —Sir

cubrirdn por jos Oficialus Técnicos que no distrutaron

vacaciongs de veranu an el afo anteriar por cuatquier otra

causa. Al Tripulante que #n este caso se le asignen. podra

renunciar. considerdndosele a todos los efevtos come
disfrutada su turno de verano

La repuncis sa haré por escrito dentro de lus 40 dias
siguientes a la techa dei escritc en que se conunique [a
asignacion,

9 —Les vecaciones especitices de 'v'e;ra'n'é. se programaran en
base o estos criterlos con cardcter preferent: a las del
sistemns general, teniendo en cusnta que las limitaciones
gque sn este Oltime régimen se establecen pora la asig
nacion de turnos forzoscs 410 8e verdn influidas por la
asignacién de les vacaciones especiticas de veranb. vo-
luntarlas o lorzosas, cuyo réghmen furcions con inde-
pendencia. a ests respecto, del generad :

La asignacion de las quincenas ae realizeran en jos Casos

de solicltuties voluntarias v en los turnos forzusas antes
mencionadus. atendiendo Wn cada grupo a Ja% puittuacio-
nes y orden de antlguodsd corraspondientes pers cada
wpuesto.

F) SOLICITUD DE PEAMUTAS DE LOS PERIODOS DE
VACACION

Los Tripulantes Qticiales Técnicos de & Burdo pudrén sobe
citar la permota de une de los do$ périodos gqusncenales de
vdcacion con otro Tripulante de su rmisma Flota y especia-
l.ded. Pary wllo fuy interesudos Hirmaran conpuntamente In
solicitud. {a Empress podra. discrecionalmente. autorizar 'a
permuta. veiando en tudo case po fa malor ¥ FYES kU000
mica coordinacidn de iow servicios

Los pericdos permutados mantenican sus propias fechas
puntuaciongs y caractensbicas de turoo de veranc i la e
viesen
distrute

Los dias de recuperacion Que. estviesen whidag « le quin
ceng permutada fos disfrutara el Tripulanta en las techas en
que fa Empresa bibrements senudie

1o abstants existieran aun quincenss vacantes, se

imputandosale poe iy tadto,: o Trgplente que los

Anexo n' 7

ROTACIONES DE DESTACAMENTOS.
, RESIDENCIAS V DESTINOS

8) NORMAS COMUNES -

- Todo Tripulente tiacre darechu i qohcnar destacamento
_ ressdencta 9 dlstlno

— Cuando- razones tecicas a::wtdama- un ?rrpu}unw OGiIpar
una vecants de destacanwnts residencie ‘o destinn, e
serdn Comunicadas por escrito por ef Jufe de Flota |

— Cuando se tengan dudas -a privri- sobre el tiempo » per
manecer en la situaclon que se olerte, se cunsiiurara

. ésta an tode caso comg fa de maa larga duracion. si biep

8 etactoa de gramiticacion, consideracitn y puntuacion, se
tendrd on. cusnta la.duracidn repl. de ia misma, de acuerdo
con lgs limites de tiampo establecidos an.loa articuius 51,

.53 y 53, abondndose ai Tripulante, las diférencias. si las
hubsiare, antre la gralhcacldn percnbtda y 18 que realinante
corresponds.

8} PETICIONES

— Las Hotas ofertardn por escrito, con la mayor antelacion
posible y como minimo quince dias ante del preaviso Que
corrgsponda, fos turnos de’ destacamento residencia o
destino disponibles.

— Los Tripulantes que lo soliciten 'uoluntariamante, haran
llegar au peticlon a ta flota coma minimo ocho dias antes
del presvisg correspondiente 5 la situecidn ofertada

C) ASIGNACION -

Le prioridad pare asistir voluntanamente a un destacaments
o residencia por par-e de los Oliciales Téenicos de s Borde,
vendré determinade por el dlmero de'orden en que s en.
cuentren mtuados en ta iiw.a que a tai efecto Se l‘cnivu e

- Esta -lists mduart l& w:dhdad de s. pantitia. de Ofbcla?es
Técmcos de & Bordo. y ef numery de orden gn pils vendra
dado por &l nimero de puntos de menor a mayor. que cada
uno tengs @t 31 de diciembre de 1'9?9 A igualdad de puntos
tendra menor numero &e orden qwen tenqa mayar amtguedad

técnlca :

. En.lo sucasva.. loa Ohuahs Tecrucos de a Bordo da. RuEvO
mgreso seran colocados al fal de la lista. del mismo dia
que figura comu el de su annquedad técnica.

. Cuando alguiun se despiaca por motive de deslacamemo 0
remdanc-a. percerd su posicidn en la lisia y 3erd colocado
gl fingl de 18 misma el mismu dia de Su reincorporacion a
su base habitual

Si s# reincorporsn vanos Oticiales Técnreos ‘en ef mismeo

dia conservarin el misme orden relativd que temen anterior.
menta, con indapendencia dst tsempo Qua cada une haya
aatado desplmrado: -1

Si* alguien se reincorporara 'e_i mismo dia que_uh Oficial
Técnico de o Bordo hece au primer vuelo sélo an Iw Compaiia,
sars colocadd por detame de éata en !s Tssh: de destaca-
mentoa y residenciat.

) Le.s despfa:amaentqs fo:zosos sman cub»ertas por aqueilos
Oficiales Técnicos dé a Bordo de menor antigiedad técnica.
pere nadie pudrd ser enviado furzoso de nuevo mientras haya
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an su misma Hota slgun Oficial Técnico de a Bordo que hsya
sldo forroso menos veces gue &l En el Taso‘de que -heysn
side enviados wual numero de veces. le corresponders de
nuevo 8 aquél-que tleve mas tiempo 8in tr destacedo forzoso.

Las sityacionss de dopilzumiento de Ia totalidad de una
tlota 8 puntu o puntes fuera de ia base principal seran consi-
derados como forzosos a todos los electos

La preferencia parp un desting vendrd dada por la mayor
antighedad tédcnica

Anexo n* 8
SEGURIDAD SOCIAL COMPLEMENTARIA

Articulo 1. ~ENFERMEDAD

A partif ‘de 1 @8 Bnerp de 1984 en lss ‘Tircunsianclas y
condiciones que se setshlacen en el pérrato siguiente la
Compafis abonard un complemento sobre lo abonado por la
Seguridad Social Nacional y e Fendo B. en caso d¢ entfer

medsd, hasta el tope del 100°. del sueldo bide. antigijedad
en SuU CRSE. prima por 78z0n de viaje garantizada y plus fam:

lisr cuando corrssponda, conte de vide gratiticacrones e
dastacamento, residencia y desting sn su Gaso, pagas exirs
ordinerias”y pags de cierre de sjercicic. ssi como las grat
ficacionss que. con carécter genersl o pectado. se abonen
a-cade grupo taborsl. » lus Qficlales Técnicos de & Bordo
que 88 sncueniren en dicha aituacidén.

A efectos del pago del compiemento se distinguira entre
enfermedades de mis de 14 dies y hasta 14 dias “inclusive.
En el primer casc. e Compahia abonaréd e complemenic
desde ol primer dia de snfermedad. en 1a de menos de
15 diss, el importe de tel complemento que correspondiera
a lps pumeros siete dias so destinard s la Asociacitn de
Padrea de Minusvalidos de la Compaiia IBERIA.

La persons 8 la que se aphgue esta norma verd actush:
zsdos sus emolumentos en y con cuslquier mejora que afecte
a los concaptos mancionados en el pdrrafo anterior. pactados
O que s2 pacten, en la medida y momante en gus se aplique
a los distlntos grupos.

Artlculo 2';—ACC|DENTE DE TRAlAJO 0 ENFEHMEDAD
PROFESIONAL

Duranta el Iiampo que dure g incapacidad tebora! I‘rans-t-
toria y hasta ¢l vite, o hesta que st Tripulante pase a2 regirse
por lo previsto un ai articulo 58 del Reglamenio del Fondo
Social de Vuelo, fas -peraonas que se ancuentren en Asta
situacien parcibirdn el complemento preciso para que, unido
a lo percibido por ef Fondo B, Seguridad Socist- Nacional y
Mutuahidad. en su caSo. cbtengan el 100 por 100 de tos con-
ceptos y condicipnas E;pqcillcsdos' en el articulo anterior

Articulo 3°—NORAMAS COMUNES ‘

a) Para percibir las cantidedes complementarias. grevistas
en las presentes normas, el personal deberd presentar
en tierpo y forma loe partes de baja. conlirmacién y alta
de la asistencia sanitana de la Seguridad Social

Cusndo ia ssistencia sanitarie de !a Seguridad Social
entendiese que no procede is baja en lus casos gue
pudizran presentarsele, si e! Servicio Médico de [a Gom-
pshia opinase que fas circunstancias que concurren en

ol Tripulante le mpiden prastar servicios en wvuelo.

-~ gxtenderan los corresporddisntes partas, que tendrin, a
stectos de Seguridad Socisl Complemantaria. el mrameo
valor que los partes oficiales de la asistencia sanitaria
de la Seguridad Social. ' '

Cusndo los Servicios Meédicos de la Compedia estiman
que &l personel stectedo dabe quedar incluido en ios
spartadox A) y B) puntps 2, del Amvxo n* 2, del Convenio.
. daberén .eapscificer conareements eata cirounatancia en

af parte de baja. .

b) La percepcion -de ‘tan centidades -complementarias pre-
-vistas en :fos articuios enteriores,” estacd en cusiquier
circunstancia supaditeda a que ¢l enfermo se someta

- an todo a INp normas wetablecidas por la ssistencis sanl-
taria de lp Begurided Bocisf, an orden s controler la
pormnnericla en su -domicilio en Jus canos en que ho
aed Bxpresaments autorizudo el trnlado del enfermo por

"'ci drgono sludido. B Co -

" En aquellos cas0s eri qua » baji Brodida de tos Ser\ricios-
Médicos de la Compaiiia, el control sera ejercido paor
dichos Servicios en m 1érminas euprnsndos en el pé

nofo -nturior

Cpalqulor digponicidon complmm-r'la_ en orden al control
Que 88 pueda dicter. se someterd previamente a la repre-
sentscion de los Tripulantes Oficiales Técnicas de & Borda
y de la Compadiia. para su sprobscion.

En ceso de enfermedad sobrevenida al Tripulante en loca-
Hida distints a 1a de su residencls habitual debers some.
tarss en cada caso g los.controles establecidos en lns

parratos anteriores -

Sslvo que el facultativo competente de la Asislencia Sa-
nitarie de la Seguridad Social lp estimase mprocedente,
ol Tripulante habrd de trasladerse al lugar que sedfale
el Serviclo Médico de Is Compedia si se hLallase en uso
de permiso y a la base principal si se hai'ase en sityua-
cibn de destacamemo residencia o deatino,

En log casos en que la Compéadiia ordens el mnlado del
enfermo, . los gastos que ocaslone el misme. serdn de
cuenta de acmella

En casa ge destacamento. residengis o destino, &l Tripu-
iente que deba reincorporase a sy buse. dejerd de per
.cibir. ia correspondiente gratificacion y s aplicara en
su tieo {0 previsto en ¢l pérrato 2° del articufo 110 del
vigente Convenio. -

‘St. como consecuencis d¢ las gestiones que efectie el

- Servicto Médico de - Campafiin, ae demopstrase que el
dictamor del facultativo ‘de la esistencia sanitarly de
ia Seguridad Socisl careciese de justificacion real, tendra
deracho la Compaiia a Teintegrarse de ias cantidades
complemantarias sbonades.

cl 5 se trete de un accidente de trebejo y se preterdicra
intencionadamente recibir $a amsten(:na &0 centros sane
1arios o por médicos- dlslintos a equéilos asignados por
_facultativos de IBERM 9, Aus colaboradores. la Empresa
aboners euhmnamenm gl tmpone tanto al cantrg ass-
tencial como al Iacultauvo vnlor-do par gl Servicia Me-
dico de 1a Compadia. a tenor de las teritas pare los ace
dentes de trabajo ' '

d) La Comparnia estudiard la posibilidad de_ que las personas
&n sitpacidn de bejs por enfermedad o accidente perciban
¢l conunpto de sus emolumentips g trevés de ls Empresa.
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resarciéndose 8sta directaments de las prestamones de
la Seguridad Social o del Montepie en cuanto |l Fondo 8
se refrere. Esta situacion cesara cuango lag personas en
situacion de ba|a pasen o regirse por io previstc en ef
Fonde Suciel de Vuelu

Articulo r-nECURSOS

RETE B
.

De estar disconforme el untarn&o Cod el diclamen emmdo
‘90( loa Servicios Médicos deé is-Gompania. pddré someter su
casg. & :
emisi6n del dictamwn ea lx primers beje qus s¢ produice. ¥
en cuslquier momento an: las bejad Jucesivas que OCusran
dentro del afg natursd. 8 la Resolucién de un Tribunal Médico
prasidido por un meédice designado por el Colegio Oficial de
Madrid de entre loa cusliticados como especialistas en Medi-

pertir. dab 31 -dis-de bajx. continuade siguieme a la-|:

cing Asrondutica, 3 es-posibls, y no hubiers tenida. anterior- -

menta relacion con el caso on cuestién, un Vocal librements

elagido por el Oticial Técnico de w Bordo y otro deslgnsdo
por la Direccion de la Cornpama

" Los custes que ortgme Ia constitucion d. aste Tnbunai

iran B cargo de la parte para |3 que sea destavorable 8 Heso

lucidn que recaiga y sg determinarén con arreglo a las’ tanfn

oficiales astablecidas por ol Colegio da Médicas ;

S Ia Aesalucion tuary - luvomble al Ohcial Tet:mco de a
Borde se le resarcirg de los haberes que deié de percibir

. 'An'exo' fr.’ 9
. o, v - - - LI
REPRESENTACION, APLICACION E.
INTERPRET&CION DELI_CONVENIO

krm:ulo Yo

L
ar
‘o I3

a} !SEFHA reconoce " SEOTV y }a Seccién bmdncsl dei rmsmu

en la Compaia, en iuy terminoa de jos. dDCumentoa de

reconocimianto smcntm en su dfa, actualizsdus a los
electea previ-m)s en af Lstatuto dc los Traba,sdores

. ¥l
b) Los Delegados Smdlcales sarén tres para. SEOTV y_ ten
dran las garantias y Iacllqdades que eatablece la norma-
tiva y la préctlra vigsnte !

La Compahll extlnderd- ol rmﬁocimignla ¥ garlnhas
sindica'es al numero de delegados_que con pmteriondad

aia fachn de esie Convenio se pusdap paciar »- .. -

Durante la vigancia dai Convenio acepte vturgar. tal reco-
nocimianto . y gerantiss & quienss seen designadgapor
SEQTV miambros. titulares de.. Comisién Negociedors del
Convenio Colectivo, Comisida Mixta de intarpretacién vy
grupos de trabajo . crepdosc en e}ecueacm o desarrolion de
este Convenio. . -

Ls Compsfus acepta, adrnllmp e acumulacian. de garare-

tias sindicales, tote! o purchlmonta en: une © varias
de sus Delpgedos. *v‘ .'.;_ :

c)
cos de a Bordo tendrdn tag funciones que para 104 mismas
a2 contignen én el presente Convenio ¥ en e legislgcion

vigente para ld representacidn de k..é' ‘traba,adbre‘s '
t*3
- 8} IBERIA podra establecer expresamente con dwcha Sindi,

_cato lo que ccms;dqre opartyne parq e ‘mejor entendf

igualmente, coma repreaenumu dc Ios Oticiales Teuu-

" miento entre el misho Y] rn Ernpresa de ac.uernia cor! la

' leglslacwn wqent.

iBERIA reconoce ala Secc:on Sin.ducal de SEO‘[V en Ia,

. Empresa como nterloculor exclusivo, an |g actualidad. en .
o reterents a los acuerdos. y. convenlos colactivgs del
. 'grupo de Oficales Tecnicos de a Boydo especialmente

“enfo que 's& derve de g mmrpretaclén y aplicac:on det

" Convenio Cofectwo ‘de 1984 en razén a su nive! de im- '
plantacion .en af relerido woluctive prolesional. v

Bl

Todo ello sin’ perlmc‘m de lo displesto én Ta Iegaslaudn
wgsnle

‘ﬂil:l.llo | - ‘3 "7 :].'.‘.if‘iA'

1 .--03“1’\

" Loy Hepresenlunte! d'e Ib! Ohua[es Técnu,os dea Bordo I

tendrén competencie en tode lo relaciomado cun ia aplicecion
del Convenio y .su cumplimiente, Esias lunciones podrén
efactuarse conjuniaments con la raprasentacidn de ls Empre~
ss, en la materia y &mblta correspondients. si fuera nece-
“sarly, || |

La Compadia aotificars s loa reﬁéesentaﬁiqs da los Ofin
_clales Téenicos de a Bordo, & Crgeno de [a ™sma que ses-
designado sl efacto de rasolver con dichos Fepresantantey,

r cuando fuese netwsarlo. las cuestiones en qué hublere con ©

.troversta en retaclon » lo agqui avtablacido. sin pariuicie derto
atribuldo » |a Comisién de Interpretecidm, - - . - Ul
igusimente, los repressntantes de- los oncugr ncdcos
de & Bordo colaborardn especialments con ia Direccion en -
ta vigilancia del cumplimiento de las normas de trabajo y -
descanso y an los turnos de servicios mensuglea, y debersn
tener conocimienio previsments a sy aiecuclbn de las si
guisnies materias: o

- = Turngs de vacacrones. Coal

' — Rotsciones de dgestacamentor, rasldnnmtfy desnnos T

- Asimisme. recibirgn notificacion acercs de jis sarciones
| muy graves y dospidos que atecion & los Ohcralu Téenichs < -
'd‘.hh e o B

PR B T . -

ey . -

Artieulo 30—

“Puncionard en el ‘sung de Js Compsdin una Comision da
interpretacion compuesta por 'gual numero de represeatantes
de ks Empresa v de los Qhclsted Tacnicos de a Bordo, quieres
tendrén scceso » fa documentacidn sobre fon tarnas a tratar”
por la Comisidn.

La repressntacion de los Oticieles Tacnicos de- s Bordo
‘estard integrada. por, dos Oticiales- Técnicos de. vueio ¥y un
Oticial Téenico Radignavegante, deanwados pufgrgnlememdf
de enire los que han interverido en lp delibaragidn del pre- _
sente Convanio y por. &l mismo procedimisntn 4 N
.. Los repressntantes. de: |x, t.nm;m‘w utlgtn @w&‘“ P
hbremante por Ia Dicecclon.. :

Sin peruicio de ls compatencia de lm.lulisdaman Leboral
-y de v eswsbiecido an s srticulos __pucednm_u de ewste .
Aneno, s Comisidn de |nterpretecidn tendrd compalanciay en |
aquallos temas ralscionados con la interpretacion de! Con
venio. B o ’ : _
La Comisidn se raunird notmslments cads mes. sin pér-’
juicio de celebrer ptras reunionas siemprs que lo raquiers
. la urgancie o necesidad de las mismas .

Articule 4~ " e T

"Loa Oficiales Técnicos da s Bordo estardn representados
efi ¢l Comité de Sogulmwma ¥ Contrcﬂ del Pan dc Vlablr
lided de |s Compatla, =~ - e ;
igusimenta, Participarsn en ta ellbouclén det Plan Estra-

- wgieo y en la slahoragion dé Is propuesta del Conirato-
' Program an Iu ulativu a iu contsmdo y cmnm:r-«-mn '
A LT e Ty ) LT A

FEC SR P
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.Anex_o n* 40

'PRNAS DE OFICIALES TECNICOS DE ‘A BORDO
A} PRIMA DE RESPONSABILIDAD T

t —Llos Oficiales Técnicos de a Bordo percibirgn, con efectos
de 11464 y por el cuncepto de Prima de Reaponsabilided
las cantidedas gue pera cada una de las Fiotes se indican

8 Yontinuecion. . :
B.747 36633 ptas /mes o
OC- 10 35,708 . - :
A 300 34 117 .
B-7:7 25207 . “

tas canhdades citadas se abonaran en 14 pagas

2 —En los casos de cese en vueio establecidos en et ;Ariexb
nimers 2 por vazon de pérdida de ticencia, ef Oficial
Técnico de a Bordo afectado acreditars el 1.5% de esta
Prima por cada ad0 de antigiadad técnica con wn méximo

‘' del 75%. Cuando el cese en vueio sea debido a accidente
_latoral se acreditard ol 100% de la cantidad que se venga

¢ percibiendo. . ,

3.—Yodo Ghcial Técnico de a Borde 8 quien ta Compadia
conceda Ja Consideracidn a Grado Superior. dsjard de
percibir de lorma expresa y definitiva ts Prima que se

" establece en e! presente apartadc

4 —Llos importes estipulados en et punto 1 de eete ppartado
experimentardn las modificaciones que puedan acordarse
antre 05 reprosentanies de los Oficisies Técnicos de a
Bordo y la Direccidn de ia Compafua

$ —La presente normativa deja sin efeclo cualquier otrs gue
sobre esta matena se hubtera pactado con anterioridad
a psta fecha )

-BY PRIMA DE COYUNTURA

1.—Jodo Oficial Vécnico de e Bordo a quien ia Compadia
conceda la consideracion @ Grado Supenor percibird por
el concepto de Prima de Coyuntura, y desde la fecha
que corresponda. lss centidades que para su nivel se
especifican en la Tabla de Consideracidn a Grado Supe-
rins (Anexo n” 1} )

2 —-Esta Prima se sbonard en 14 pagas

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
.Y ALIMENTACION

ORDEN de 19 de diciembre de 1954 por la que s¢
sdeclara incluida en >gna de preferense localizacion in-

dusivial agraria la instalacion de un depésito de al-

macengmiento de alcahol etilico de la Soctedad «in-

dustrias Agrarias v Derivados, Soctedad Andnimar,
- en Villarrobledo ¢ Albacete). y se aprueba el vorres-
- pendiente proyecie tenico.

fimo. Sr.. De conformidad con la propuesta elevada por esa
Direccipn General de Industrias Agrafias y Alimentarias sobre la
peticion formulada por la Sociedad «Industrias Agrarias y Deri-
vados, Sociedad Ancniman, para [a instalacion un deposito
de almacenamiento de alecho! etilico en Viltarrobledo (Atbace-
tc}. acogichdose a los beneficios previstos en ef Real Decreto

634.1978, de 13 de enero. y demis disposiciones dictadis pura -
ejecucion 'y desarrollo, . '
Este Minisierio ha tenidd a bien disponer:

. Uno. Declarar incluids en zona de preferente localizacion
~iadustnial agraria. al amparo de lo dispuesto en ¢l Real Decreto
63444978, de 13 de enero, la instalacién de un deposito de alma-
cenamienio de alcohol etilico en Villarrobledo {Aibacere). de la
que e titular la Sociedad wgdusirias Agrarias y Derivados. So-
ciedad Andnimaw. .o .

- Dos. Conceder a la citada Bociedad para 4al-fin los bencfi-
#ios aun vigentes. entre jos relacionados en ¢l articulo tercero y
en el apartado uno del articulo octavo del Decreto 2392 1572, de
18 de 2gosio. en Ja cuantia maéxima que en el mismo se expresa,
excepto los selativos a preferencia en la obtencion de credilo ofi-
cial y expropiacion forzosa que no han sido solicitados.

res. mrobar ¢l proyecio téenico presentado para fa iny-
talacion  industrial - de referencia con  un  presupussio de
363 928.196 pesetas, a efectos de subvencion y de prelerencia en
la obtencion de crédito oficial. L .
Cuatro. Asignar para dicha instalacion, con cargo a fa aphi-
“cactén presupuesiaria 21.09.771 del ejerciio economico de 1984,
programa 223, Industrializacién y Crdenacién Agroalimentaria,
una subvencion equivatente al § por HX del presupuesto que se

apruebda. l2 cual alcanzard como maximo la cantidad de
18.196.409 pesetas.- : ' :
Cinco.  Conceder un plazo hasia el dia 31 de marzo de 1985

para que la Sociedad beneficiaria justifigue las inversiones efec-
tuadas en la realizacion de las obras ¢ instalaciones previstas en
el proyecto que se aprueba y realice la inscripcion en el corres-
pondiente Registro dg Industrias Agranias y Alimentarias. «

Seis. Hacer saber que en caso de posterior renunciz a los
beneficios otergados o lncumplimiento de las condiciones esta-
biecidas para su disfrute se exigird ¢l abono o reintegro, en su
caso. de Eas bonificaciones o subvenciones ya disfrutadas. A este
-fin quedaran afectos preferenternente a favor del Estado los te-
rrenos o instalaciones de la Sociedad titular por el importe de di.
chos beneficios o subvenciones, de conformidad con el articulo
19 de] Decrero 2853/1964, de § de septiembre.

Lo que comunico a V. 1. puara su conocimiento y efectos.
Madnid, 19 de diciembre de (984, P. D. (Orden de 30 de ene-
ro de 1980}, ¢l Subsecretario, José Francisco Peda Diez.

Himo.-Sr. Birector general de Industrias Agrarids’y Alirientafiis.

ORDEN de 28 de diciembre de 1984 por ia que se
declara incluide en cona de proferente lacalizacion in-
dustrial agraria la ampliacion de la indusiria de ely-
boracion y emmado.dg umes v mosios, site en Gan
dig (Valenciuj, de la Sociedad « Vital Carlos Schnei-
der, Sociedad Anénima», v se apruchu el vorvespon-
diewtte provecio 1éenice.

5620

Iimo. Sr.. De conformidad con la propuesta elevada por esa
Direcrion General de Industnias Agrarias r Alimentarias sobre la
peticion formalada por la Sociedad «Vital Carlos Schneider, So-
ciedad Anénima», para 1a ampliacion de su industria de elabora-
cion y envasado de zumos y mostos. sita en Gaodia (Valencia),
acogiendosc a los beneficies previstos en la Orden de este Depar-
tamento de 16 de septiembre de 1983 ¥ demas disposiciones dic-
tadas pary su ejecucion y desarrolio, . .

Esie Ministeric ha tenido a bien disponer:

Uno.. Deciarar incluida en zona de preferente localizacion
industrial agraria. al amparo de lo dispuesto en ta Orden de esie
Departamento de 16 de septigmbre de 1983, la ampliacion de la
industria de elaboracion y envasado de mostos ¥ zumos, sHa en
Gandia (Valencia), de la que £s titular «Vital Carlos Schneider,
Sociedad Anbdniman. | - . '

Dos.  Conceder a la citada Sociedad para tal fin los benefi-
cios aiip vigentes entre los refacionados en el articulo tercero y
en ¢l apartade uno del articulo octave de] Decreto 2392:1972, de
18 de agosio, en 1a cuantia méxima que €n ¢l mismo se expresa,
exceplo el relativo a expropiacion forzosa que no ha sido solici-
tado. ' :

" Tres. Aprohar el proyecto técnico presetitado para la am-
pliacion  industrial de  veferencia con un  presupuesto de

51 2{\.32](rese:as_ a efectos de subvencion y de preferencia en la
obtencion de crédito oficial. :



