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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

5409

Secretaria de Estado pura la Administracion Publica,
sobre convocatoria para ingreso como funcionarios
civiles de-la Administracion del Estado en el Cuerpo
de Maestros de Arsenales de la Armada adscrito al
Ministerio de Defensa.

llmos. Sres.: 1. Por existir vacantes en el Cuerpo de Maes-
tros de Arsenales de la Armada, el excelentisimo sefior Secretario
de Estado para la Administracién Publica, convoca pruebas seleci-

vas y de oposicion para ingreso en el referido Cuerpo. a partir del -

dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado»,
en virtud de las funciones que le confiere el Real Decreto
216971984, de 28 de noviembre («Boletin Oficial del Estado»
numero 293), asi como de conformidad con la oferta de empleo
piblico puesta de manifiesto mediante Real Decreto 152/1985, de
6 de febrero («Boletin Oficial del Estado» namero 35).

2. Estas pruebas se regiran por las bases y condiciones que se
insertan a continuacién y por los preceptos del Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
numero 303, del 21), de acuerdo con lo establecido en el articulo
18 de la Ley 30/1984, de agosto («Boletin Oficial del Estado»
numero 185, de 3 de agosto), como-asimismo, segin las prescrip-
ciones del Decreto 906/1969, de 8 de mayo («Boletin Oficial del
Estado» numero 125), por el que se reguld la constitucién del
Cuerpo de Maestros de Arsenales de la Armada.

3. Normas generales:

3.1 Seconvocan el niimero de plazas. asi como su distribucién
por cspecialidades, que se indican en el anexo L

3.2 De conformidad con la Orden de 25 de marzo de 19835, del
Ministerio de la Presidencia se reserva una plaza de las convocadas
para la-promocidn interna previsia en ¢l articulo 22.1 de¢ la Ley
30/1984. de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica.

3.2.1

do: .
- Sielc plazas para turno de oposicion libre.
-~ Una plaza para turno de promocion interna (Maestria
Electronica).

Las plazas convocadas se distribuyen del siguiente mo-

3.2.2  Sino se cubriese la plaza del turno dc promocién interna
se acumulara a las del turno libre.

3.2.3 Los aspirantes deberan indicar en su solicitud la modali-
dad que eligen, siendo incompatibles una y otra entre si.

3.2.4 El procedimiento de seleccion de los aspirantes, dentro
de la modalidad de promocion interna. constara de las siguicntes
fases: .

a) Concurso.

b) Oposicion.

3.2.5 En la fase de concurso se valoraran exclusivamente los
servicios efectivos prestados hasta la fecha de terminacion del plazo
de presentacion de instancias como funcionario de empleo interino
o contratado de colaboracion temporal en las funciones correspon-
dientes al Cuerpo objeto de esta convocatoria, u otros Cuerpos o
Escalas de Ja Administracion del Estado y sus Organismos autono-
mos. de similar contenido funcional al de Técnico Especialista o
Maestria Industnal, en el area de conocimientos propio de la
Especialidad de Electronica, siempre que dichos -servicios se
hubieren iniciado antes del dia 23 dc agosto de 1984, con
independencia de que no se continien prestando en dicha fecha.
Dichos servicios no podran ser estimados. si el aspirante sc
encuentra el dia de terminacién del plazo de presentacion de
instancias, bajo una relacion de trabajo de caracter permanente ¢n
cualquiera de las Administraciones Publicas.

3.2.6 La fase de oposicidn se regira con las mismas normas y
directrices que las scrialadas para los aspiranies del turno libre. (Ver
punto 3.6.2.) :

33 De conformidad con el articulo 14 del Real Decreto
2223/1984. ningln aspirante podra obtencr plaza, ni por consi-
guiente considerarse aprobado. una vez cubicrtas las convocadas

RESOLUCION de 25 de wiarzo de 1985, de la-

como maximo, con aquellos aspirantes que hayan sido selecciona-
dos con mayor baremo.

3.4 Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas lo
solicitardn mediante instancia, ajustada al modelo que se adjunta
como anexo Il. dirigida por correo al excelentisimo senor Director
de Ensenianza Naval. Cuartel General de la Armada, Montalban, 2,
28014 Madrid. La citada instancia les sera facilitada gratuitamente
en los Gobiernos Civiles de cada provincia en las Delegaciones del
Gobierno en las Comunidades Auténomas y en las de Ceuta y
Melilla en las oficinas de Correos y de la Caja Postal asi como en
el Centro de Informacion Administrativa del Ministerio de la
Presidencia, Direccidon General de la Funcion Puablica, y en el
Instituto Nacional de Administracion Piiblica.

La referida instancia debera ser reintegrada con timbre movil de
25 pesetas e iran acompariadas de: Folocopia del titulo exigido o
justificante -de haber abonado los derechos de expedicion del
mismo, sellada aquélla por la oficina de la Caja Postal de Ahorros
donde se efectie el ingreso del importe de los derechos de examen.

3.5 Condiciones o requisitos que deben reunir o cumplir los
aspirantes. :

3.5.1 a) Estar en posesion de la nacionalidad espaiiola.

b). Tener cumplidos los dieciocho anos en el dia en que
finalice el plazo de presentacion de instancias.

" ¢) Estar en posesién, en la fecha en que finalice el plazo de
admision de instancias, del titulo de Técnico especialisia o Maes-
tria Industrial (segundo grado de Formacion Profesional) o del
titulo equivalente expedido por la Armada, de la Especialidad a que
desee opositar. )

d) No padecer enfermedad: ni defecto fisico que impida el
desempeno de las funciones propias del Cuerpo de Funcionarios de
Maestros de Arsenales.

e) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de la Administraciéon del Estado en cualquiera de sus
esferas, de las Comunidades Autéonomas de la ‘Administracion
Local o Institucional ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
fuciones publicas.

f) Carecer de antecedentes penales.

g) Los aspirantes que concurran a la plaza del Cuerpo de
Maestros de Arsenales. reservada a promocion interna, deberan
pertenecer a alguno de los Cuerpos o Escalas sefialados en la Orden
del Ministerio de la Presidencia de 25 de marzo de 1985.

Nota: La inexactitud o falsedad en que pudieran incurrir los
aspirantés, bajo su propia responsabilidad, sera motivo de la
adopcion por los 6rganos competentes de las medidas adecuadas.

3.5.2 Los aspirantes habran de comprometerse, caso de obte-
ner plaza, a jurar o prometer por su conciencia y honor cumplir
fielmente las obligaciones de funcionarios del Estado del Cuerpo de
Maestros de Arsenales de la Armada, con lealtad al Rey y guardar
y hacer guardar la Constitucion, como. norma fundamental del
Estado, conforme preceptua el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril
(«Boletin Oficial del Estado» namero 83).

3.5.3 El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de publicacion de la
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow. Todos los datos a
consignar en las solicitudes se efectuaran con mayisculas y en tipos
similares a los de imprenta, o bien escritos a maquina.

3.5.4 Para ser admitido cualquier aspirante a las pruebas de
seleccion bastard con que estos manifiesten en sus instancias que
reinen todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas
siempre a la fecha de expiracion del plazo senalado para la
presentacion de instancias.

3.5.5. Los derechos de examen seran de 1.000 pesetas, habida
cuenta de] costo del material que hay que poner a disposicion de
los aspirantes para realizar, sobre todo, las pruebas practicas. El
pago de esa cantidad se cfectuara por ingreso en cualquier oficina
de la Caja Postal de Ahorros, a la cuenta corricnte namero
4170346, con la indicacion de «Prucbas selectivas del Cuerpo de
Maestros de Arsenales»; en dicho ingreso debera figurar como
nombre del impositor el del propio aspirante. La cantidad debe ir
avalada con sello y fecha por la Caja Postal de Ahorros. en el
apartado correspondiente de la instancia.

En cualquier caso se justificaran debidamente ante la Hacienda
Publica los gastos habidos, ingresando en el Tesoro el remanente
por mas que pudiese restar o recabando el crédito nccesario, en ef
caso dc que la cantidad recaudada sea insuficiente. Disposicion
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final, articulo 3.°. 2. del Real Decreto 1344/1984. de 4 de julio
(«Boletin Oficial del Estado» nuamero 169).

3.6 Seleccién y publicacion de opositores admitidos y exclui-
dos. .

3.6.1 Seran rechazadas las solicitudes que no se ajusten a lo
indicado o que no se presenten en la forma del impreso que figura
como anexo a esta Orden (anexo Il de esta misma convocatoria.
Resolucion de 22 de febrero, del Secretario de Estado para la

. Administracion Fablica, «Boletin Oficial del Estado» namero 47).

3.6.1.1 En el recuadro 2.2 de la instancia, los aspirantes
deberan senalar el sistema por el que desean participar, de acuerdo
con las siguientes indicaciones:

a) Libre.

b) Promocion interna. Aparlado g) del punto 3.5.1.

¢). Puntuaciéon fase de concurso: Los opositores que hayan
prestado servicio en las condiciones sefialadas en la base 3.2.5.

Los aspirantes s6lo podran participar por uno de los sistemas.

3.6.1.2 En los recuadros del epigrafe namero 5, que debera ser
rellanado exclusivamente por los aspiranttes de promocién interna.
se senalaran solamente los datos referidos a los servicios efectivos
prestados como funcionarios de carrera en los Cuerpos indicados
en la Orden del Ministerio de la Presidencia de 25 de marzo
de 1985.

3.6.1.3 En los rccuadros del epigrafe nimero 6 deberan
scnalarse solamente los datos referidos a los servicios efectivos
prestados hasta la fecha de terminacion del plazo de presentacion
de instancias como funcionario de empleo interino o contratado de
colaboracion temporal. Ver punto 3.2.5.

3.6.1.4 En cl recuadro 7.1 los aspirantes deberan consignar la
especialidad por la cual se opta para las pruebas de seleccion.

3.6.2 Los errores materiales que se adviertan podran subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

*3.6.3 Expirado el plazo de presentaciéon de instancias. la
Direccion de Ensenanza Naval del Cuartel General de la Armada
dictara Resolucion por delegacion del excelentisimo sefior Secreta-
rio de Estado para la Administracion Publica. antes de transcurnido
un mes. declarando aprobada las listas de admitidos y excluidos
para los aspirantes de turno libre y de promocion interna, respecu-
vamente.

3.6.4 La citada Resolucion se publicara en el «Boletin Oficial
del Estado» v en el del Ministerio de Defensa, particularizando una
relacion con los no admitidos. Se pondra de manifiesfto esta vltima
relacién en la Direccidon General de la Funcion Publica, Centro de
Informacion Administrativo del Ministerio de la Presidencia y
Gobiernos Civiles: con indicacion de las causas que motiven la no
admision.

En el 1ablén de anuncios del Cuartel General de la Armada
(calle’de Montalban. 2) se expondran las listas certificadas comple-
tas de aspirantes admutidos y excluidos.

3.6.5 Por los mismos medios de comunicacién citados en el
punto anterior. y al mismo tiempo, se indicara con un plazo de diez
dias habiles a contar desde la fecha de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado». el subsanado de errores, segin previene el
articulo 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo. Transcurri-
do el citado plazo, las instancias defectuosas seran anuladas sin mas
tramite y archivadas. Se incluira también como informacion, lugar,
fecha de comienzo dc los ejercicios y orden (si procede) de
actuacion de los aspirantes.

3.6.6 Las fechas de publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» seran las vinculantes para cualquier tipo de reclamacion o
impugnacion. De acuerdo a lo previsto en el articulo 12! de la Ley
de Procedimiento Administrativo. el plazo serd de quince dias
hébiles a contar desde el siguiente a la susodicha publicacion.

3.6.7 .Las reclamaciones seran aceptaclas o rechazadas median-.
le su toma en consideracion o no. y la determinaciéon tomada al
respecto se plasmara por Resolucion en el «Boletin Oficial del
Estado» \ ¢n el «Boletin Oficial del Minisierio de Defensan.

3.6.8 Contra dicha Resolucion podra interponerse recurso de
reposicion. de acuerdo con lo establecido en la Ley de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1936
(«Boletin Oficial del Estado» namero 363).

3.7 Realizacidén y comienzo de las pruebas.

3.7.1 Los opositores acreditaran su personalidad ante el Tribu-
nal. mediante la preseniacion del documento nacional de identidad
en cualquicr momento que asi s¢ les requiera.

3.7.2  La oposicion constara de dos pruebas:

Prueba A)  Contestar por cscrito a un. cuestionario de pregun-
tas tipo test relacionadas con la especialidad a que oposite, a nivel
de la titulacion cexigida ¢n la presente convocatoria.

Los quc no supercn csta prucba no pasaran a la prueba B).
stendo por 1anto eliminados de la oposicion.

Prueba B) Efectuar los ejercicios practicos convenicntes y
correspondientes a su especialidad a nivel de la titulacion exlglda

Nota.-Los aspirantes aprobados en examen tendran posterior-
mente un periodo de practicas. Ver punto 5.

3.7.3 Para las pruebas se seguira el siguiente calendario:

3.7.3.1 Fase de concurso: La valoracién de los méritos debera
haber finalizado, al menos. cuarenta y ocho horas antes del inicio
de la‘fase de oposicion.

3.7.3.2 Fase de oposicion: El primer e_lerc1c10 se iniciara en la
primera quincena del mes de junio. La fecha, hora y lugar del
mismo se publicara en el «Boletin Oficial del Estado» y en el del
Ministerio de Defensa en la resolucion que por delegacion del

“excelentisimo senor Secretario de Estado para la Administracion

Publica dictara la Direccion de Ensefianza Naval.

3.7.3.3 Los Tribunales calificadores adaptaran el tiempo y
medios de realizacién de los ejercicios de los aspirantes minusvali-
dos de forma que gocen de igualdad de oportunidades con los
demas participantes,

3.7.3.4 Los Presidentes de los Tribunales adoptaran las medi-~
das oportunas- para garantizar que los ejercicios de la fase de
oposicion sean corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes, utilizando para ello los impresos aprobados por la
Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985
(«Boletin Oficial del Estado» del 22)..

3.8 Designacion del Tribural.

3.8.1 El Tribunal nombrado por el Director de Ensenanza
Naval se regira por los siguientes principios:

El Tribunal estard constituido por un Presidente y varios
Vocales. siendo el nimero total de miembros impar y no inferior
a cinco.

El Presidente del Tribunal serd el Capitdn de Navio Jefe de la
Segunda Seccién de la Direccion de Ensefanza Naval. Por ausen-
cia, Capitan de Fragata don José Maria Otero Menéndez. -

Los Vocales seran Jefes u Oficiales de los Cuerpos de Oficiales
de la Armada, de la Escala de Complemento o titulados civiles, de
condicién idénea en el area de conocimientos exigida para el
ingreso. El numero de Vocales se ajustara, respetando el primer
apartado de este namero, de acuerdo a las especialidades de esta
coavocatoria y del principio establecido en el articulo 11.2 del Real
Decreto 2223/1984.

El Secretario sera el Jefe del Negociado de Personal Civil de la
Segunda Seccion de la Direccion de Ensefianza Naval. Capitan de
Corbeta don José Maria Robles Musso.

No obstante lo dicho sobre el Presidente del Tribunal. si entre
todos los Vocales se diera la circunstancia de alguno con mayor
antigiiedad, éste ostentara dicho cargo.

3.8.2 Los miembros del Tribunal calificador scrin.
anexo IV.)

(Ver

3.9 Calificacion de los ejercicios.

39.1 Los méritos a que se refiere la base del punto 3.2.2
calificaran otorgando a los aspirantes 0,23 puntos por mes de
servicios efectivos prestados (2,76 puntos por ano). hasta un
maximo de 15,75 puntos.

Los puntos asi obtenidos en la fase de concurso se aplicaran por
el Tribunal a cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion. de’
forma tal que, sumados a los obtenidos en la calificacion de estos.
alcance. en su caso. la puntuacion minima establecida en la
convocatoria para poder superar cada uno de los mismos. Dicha
aplicacién no sera posible cuando en alguno dc Jos ejercicios de la
fase de oposicidon hayan obtenido la calificacion de cero puntos.

Los puntos de la fase de concurso que no hayan nccesitado los
aspirantes para superar los ejercicios de la oposicion sc sumarin a
la puntuacion final a efectos de establecer el orden dehmlno de
aspirantes aprobados.

3.9.2 El cuestionario de que consta la prucba A) se calificara
de cero a 10 puntos. Los ejercicios practlicos correspondientes a la
prueba B) se calificaran de cero a 20 puntos.

3.9.3 La calificacién final vendra determinada por la suma de
las calificacicnes parciales obtenidas en las dos prucbas. sicmpre
que en éstas s¢ hayan superado los minimos indispendables para
aprobar cada una de ellas. En caso de igualdad en csta calificacion.
tendra preferencia el aspirantc de .mayor cdad.

3.10 Programa por el que se¢ han de regir las pruebas.

3.10.1 Todos los conocimientos, tanto te6ricos como practi-
cos, que figuran y sc exigen en los programas en vigor. aprobados
por el Ministerio de Educacién y Ciencia, para oblencr el titulo de
Técnico Especialista o Maestria Industrial.

. 3.10.2 Los cuestionarios y orientaciones mctodologicas del
Scgundo Grado de Formacién Prolesional. correspondicntes tanto
al régimen general como al sisicma de ensenanzas especializadas.
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han sido aprobados por Orden de 13 de septiembre de 1975 y
publicados en el «Boletin oficial del Ministerio de Educaciéon y
Ciencia» de 27 de octubre y 10, 17 v 24 de noviembre de 1975.
Posteriormente se han implantado nuevas especialidades en dife-
rentes ramas de Formacion Profesional de scgundo grado. cuyos
cuestionarios y orienlaciones metodologicas pucden consullarse en

el «Boletin Oficial del Estado» que a continuacion se indica:

Instrumentacion y Control (Rama de Eleciricidad y Electréni-
ca). «Boletin Oficial del Estado» de 29 de mavo de 1979.

Grabado (Rama de Aries Graficas). «Boletin Oficial del Estado»
de 24 de septiembre de 1979. o

Laboratorio. «Boletin Oficial del Estado» de 13 de junio de
1980. - : .

Fontaneria (Rama de Construcciones y Obras). «Boletin Oficial
del Estado» de 5 de mayo de 1982.

3.11  Una vez comenzadas las prucbas sélcclivas._el anuncio de
las siguientes se haran publicas por el Tribunal examinador. en los

locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con un_

minimo de antelacion de doce horas del comienzo de las mismas,
si se trala de un mismo ejercicio. o de veinticuatro horas si se trata
dc uno nuevo.

3.11.1 Desde la terminacion de una prueba y el comienzo de
la siguienie debera. tanscurrir un plazo minimo de cuarenta y ocho
horas v un maxmo de veinte dias.

3.11.2 El orden de actuacion de los aspirantes sera de acuerdo
al sorteo publico celebrado el 15 de febrero, segun Resolucion de
9 de febrero de la Seceretaria de Estado para la Administraciéon
Publica («Boletin Oficial del Estado» numero 36).

3.11.3 Lalista que contenga la valoracion de méritos de la fase
de concurso se hara publica al mismo tiempo y en los mismos
lugares que la corresondiente al primer ejercicio de la fase de
oposicion. :

312

3.12.1 Seran excluidos de la oposicion los aspirantes que no
comparezcan en los lugares donde se celebren las prucbas en las
fechas v horas previstas para su iniciacion, salvo en casos de fuerza
mayor libremente apreciados por el Tribunal y debidamente
Justificados ante el mismo en plazo no superior a ¢uarenta y ocho
horas. Asimismo seran excluidos aquellos que, a juicio del Tribu-
nal. cometan faltas de desacato al mismo durante el desarrollo de
las prucbas.

3.12.2  Si en el transcurso de procedimiento selectivo legase a
conocimiento del Tribunal que aiguno de los aspirantes carece de
los requisitos exigidos en la convocaloria, se le excluira de la
misma. previa audicncia del intercsado. pasandose. en su caso. el
tanto de culpa correspondiente a los Tribunales de Justicia si sc¢
descubricra inexactitud dolosa en la declaracion formulada. La
misma facultad correspondera al Almirante Jefe del Departamento
de Personal (que actuaria por delegacion de la autoridad convocan-
te de la oposicion).

313

3.13.1 Finalizada la calificacion de lcs cjercicios. ¢l Presidente
del Tribunal hara publica en el lugar o lugares de celebracion del
altimo cjercicio. la relacion de aprobadospor orden de puntuacion,
elevandola al mismo tiempo al Director de Ensenanza Naval.
Comprendera dicha relacidn ¢l aspirante aprobado cn ¢l turno de
promocion interna. y los aprobados en el turno libre. -

3.13.2 Las plazas concedidas, no podrin ser supcrior cn su
numero a las convocadas.

3.13.3  El Secretario de Estado para la Administracion Publica.
nombrara Maestros de Arsenales. en periodo de praclicas. a los que
figuren en la relacion de aprobados. por orden de puntuacion.
haciéndose publico dicho nombramiento en el «Boletin Oficial del
Estado» y en el «Boletin Oficial del Ministerio de Defensa».

Los recién nombrados, quedardn escalafonados (provisional-
mente) a continuacidon de los (uncionarios ya existentes en el
Cuerpo. : -

Exclusion de aspirantes en fase de seleccion.

Lista de¢ aprobados.

3.14 Documentacion.

J.14.1  Los aspirantes aprobados como Maestros de Arsenalcs.
remiliran al excelentisimo senor Director de Ensefanza Naval,
Cuartel General de la Armada. Montalban. 2. 28014 Madrid.
dentro del plazo de veinte dias habiles, contados a partir de la fecha
de publicacion’ del nombramiento ‘en el «Boleiin Oficial del
Estado» los documentos siguientes:

a) Certificacion de nacimicento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado
mediantc expediente disciplinario. del servicio de ninguna Admi-
nistracion Publica, ni hallarse inhabilitado para cl cjercicio de

funciones publicas, segiin ¢l modelo que figura como anexo 11 a
esta convocatoria.

¢) Certificado del Registro Central de Pcnados y Rebeldes.

d) Centificado Mcedico Oficial acreditativo de mo padecer
enfermedad ni defecto fisico que imposibilite para el servicio.

e) Tiwulo de Técnico cspecialista. Maestria Industrial o equi-
valente expedido por la Armada. de la Especialidad a la que
opositd, o fotocopia correspondiente del mismo. debidamente
compulsada.

- De tener en tranmite la expedicion del titulo de Téenico
especialista o Maestria Indusinal. remitird certilicado de haber
abonado los derechos para_su ¢xpedicion.

f) Quiencs tuvieren la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos. ya
acreditados™ para obtener su-anterior nombramicnto. debiendo
presentar unicamente certificacion del Ministerio u Organismo de
quien dependan. acreditando su condicion y demas circunstancias
que consten en su expediente personal.

En el caso de los opositores de promocion. interna. dicha
certificacion debera contener mencidn expresa de la antigiedad v
situacion administrativa al dia de terminacion del plazo de
presentacion de solicitudes para participar en estas prucbas.

3.15 Destino de los nuevos Maestros de Arsenales en periodo
de practicas.

Transcurrido o durante el plazo de presentacion de los docu-
mentos, la Direccion de Reclutamicnto y Dotaciones, publicara cn
¢l «Boletin Oficial del Estado» v en ¢l del Ministerio de Defensa.
relacién de vacantes existentes cn el Cuerpo de Maesiros de
Arsenales. para que en el plazo reglamentario. soliciten los interesa-
dos los destinos que desecn ocupar. por orden de preferencia. cn el
bien entendido de que si por razén de puntuacion obtenida no
llegara a corresponderle ninguno de los solicitados, se le otorgara
con caracter forzoso. scgin ¢l orden de escalafonamiento.

El aspirante procedente del sistema de promocion interna que
supere las pruebas correspondientes tendra. en todo caso. preferen-
giadpara cubrir las plazas vacantes en su correspondiente especiali-

ad.

4. Se hara publico en ¢l «Boletin Oficial del Estado» y en el del
Ministerio de Defensa. los destinos asignados a los nucvos Macs-
tros de Arsenales. los cuales efectuaran su prescntacion cn la fecha
que se sefiale. comenzando a partir de ese momento un periodo de
practicas de seis meses naturales segin prevé el articulo 22 del Real
Decreto 2223/1984. de 19 de dicicmbre.

5. Rendicion de informes de los Macstros de Arsenales en
précticas.

5.1 Los seis meses de practicas. quedarin divididos a efectos
de la rendicion de calificaciones ¢ informes. por los Jefes de las
Dependencias a las cuales quéden asignados 10s nucvos Maestros.
en dos periodos.

5.1.1  El primer periodo finalizara a los tres meses. y con csa
premisa se rendiran los primeros informes.

5.1.2  El segundo periodo comprenderd un mes v veinte dias.
En la dltima semana del quinto mes, se elcvaran los segundos
informes,

5.2 Las calificaciones sc fundamentardn en:

- No apto.
- Apto.

. . . ; ‘ .
Con independencia v dentro de estos margenes. se podran hacer
informes por escrito, no cxcesivamente amplios.

"5.3 Los Jefes de Taller. elevaran sus calificaciones v observa-
ciones en cuanto a comportamiento, capacidad profesional y
cuantas obligaciones y dcberes le son propias a un Macstro de
Arsenales. a los Jefes-de Manienimiento o Jefes inmediatos (en su
defecto). los cuales adjuntarin cn documento independicente. su
propio v ponderado juicio.

5.4 El conjunto de documentos. valorados (si lo estiman
conveniente) por los Jefes de las Dependencias. se clevardan en
sobre «Confidencial» y por via reglamentaria. @ la Seccion de
Personal Civil del Departamento de Personal del Cuartel General
de la Armada. Esta trasladara por cada uno de los aspirantes, la
consideracion que le merczea. a la Comision Superior de Personal,
con cuyo informe favorable el Subsccretario de! Ministerio de
Defensa propondra el nombramicnto de funcionarios dc carrera de
los aspirantes que hayan superado favorablemente ¢l periodo total
de practicas. B

5.5 Los aspirantes que no superen el citado periodo, perderan
todos los derechos a su nombramicnto como [funcionarios-de
carrera, por resolucion motivada del excelentisimo senor Secretario
de Estado para la Administracion Publica.
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6. Norma final.

6.1 Aquellos aspirantes que habicndo superado todos los
requisitos del proceso selectivo. no puedan ser nombrados Maes-
tros de Arsenales por falta de vacante presupuestaria, quedaran en
situaciéon de espectativa de nombramiento, y seran nombrados
como tales Maestros de Arsenales con caracter definitivo. con
ocasion de vacante.

. Mientras pemanezcan en la situacion de expectativa de nombra-
miento -que no sera computable a ningin efecto-, do tendrin
derecho a percibir remuneracion alguna.

6.2 No podra procederse al nombramiento de nuevos funcio-
narios, mientras haya aspirantes en expectativa de nombramiento,
procedentes de una convocatoria anterior.

6.3 Los aspirantes en expectativa de nombramiento, tendran
preferencia para la prestacion de servicios de caracter temporal,
hasta tanto reciban el nombramiento de funcionarios.

6.4 Las presentes bases y cuantos actos administrativos se

.deriven de ellas y de la actuacién del Tribunal, podrin ser
impugnadas por los interesados c¢n los casos y en la forma que
establece la Ley de Procedimiento Administrativo, adaptada a los
Ministerios Militares por Decreto 1408/1966, de 2 de junio
(«Boletin Oficial del Estado» numero 146).

6.5 Las resoluciones de los Tribunales de seleccion vinculan a
la. Administracién, sin perjuicio de que ésta, en su caso. pueda
proceder a su revision, conforme a los previsto en los articulos 109
y siguientes de la Ley de Procedimicnto Administrativo.

6.6 El Tribunal calificador no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia de la mayoria de sus miembros.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir,
notificindolo en su caso, cuando concuran en ellos algunas de las
circunstancias previstas en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimien-
1o Administrativo. A 1tal efecto, el dia de su constitucion, cada uno
de los miembros declarara formalmente si se halla o no incurso en
causa de recusacion; para quc conste en acta. Asimismo los

aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal. cuando
concurran las circunstancias previstas en el citado articulo.

6.7 Los Trbunales que actien en estas prucbas sclectivas
tendran la categoria tercera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decreto 1344/1984, de 4 de julio, v adaptadas para 1985 por Orden
del Ministerio de Economia y Hacienda de 2 de encro de 1985
(anexo VII de la misma).

Lo que comunico a VV,
oportunos.

Madrid, 25 de marzo de 1985.~El Secretario de Estado. hanus-
co Ramos Fernandez-Torrecilla.

I1. para su conocimiento y cfeclos

B

Ilmos. Sres. Subsecmlaxio de Defensa, Director gencral de la
Funcion Publica y Presidente de los Tribunales calificadores.

ANEXO'1

Anexo a la convocatoria de ingreso em el Cuerpo FEspecial de
Maestros de Arsenales

Especialidades Plazas

Maestria Electronica..................cooiiiiieo..
Maestria Construccién y Obras Publicas............
Maestria Quimica de Laboratorio...................
Maestria de la Composicion {Artes Gréficas).......
Maestria de la Impresion (Artes Graficas). .........
Maestria de la Encuadernacidon.....................
Maestria Eléctrica. ...... ... .. ...

—— e — — D)
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA
’ Sello del Registro °
de Entrada

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS
SELECTIVAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

1. CUERPO A QUE ASPIRA Y PROVINCIA DE EXAMEN

11 Cuerpo 12 Provincia de examen 13 Reservado Acdmimstracion

2. CONVOCATORIA Y FORMA DE ACCESO

2.1 Fecha convocatoria 2.2 Acceso
Dia - Mes Ao O Libre o, .
— 0O Promocion de la Administracién del Estado
O Promocion de la Seguridad Social -
O Puntuacidén fase concurso

3. DATOS PERSONALES

3.1  Prnimer apellido ] 3.2 Segundo apelido 3.3 Nombre

3.4 DNI 3.5 Fecha nacimiento 3.6 Teltféfono {con 3.7 Domicilio: calle o plaza y numero
prefijo}

3.8 Localidad {con indicativo postal) 3.9 Provincia

4. FORMACION

4.1  Titulacién 4.2 Centro de expedicidon

5. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS COMO FUNCIONARIO DE CARRERA

‘Para la Caja Postal de Ahorros

75 5.1 Cuerpo o Escala a que pertenece 5.2 Namero de Registro de Personal | 53 fecha de ingreso
g0

2%

g i}

2 g 6. SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS COMO INTER!NO O CONTRATADO ADMVO. DE COLABORACION TEMPORAL
'—“o © 6.1 Cuerpo o Escala - 6.2 Nomero Registro Personal 5.3 Fecha alta 6.4 Fecha baja 65 Tiempo 66 Reservado
g(‘_j g ! de servicios

a >0 Afos | Meses

[=IR~1e]

—o

8 -
£

2 7. DATOS A CONSIGNAR SEGUN BASES DE LA CONVOCATORIA _

7.1 72 7.3

N 2
El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son
ciertos los datos consignados en ella, y que redne las condiciones exigidas para ingreso a la Funcién Pdblica y las especialmente
sefaladas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentaimente todos los datos que figuran
en esta solicitud.

BN a.... de ... de 19.....
(Firma)
15 T TR O
JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE PARTICIPACION EN LA PRUEBA SELECTIVA Ejemplar para la
: Administracion
El interesado ha satisfecho su abono en la c/c. num. .......... JO PSP "por el

total indicado.

1

Este impreso no serd valido sin el sello de la CPA

A4 (210 x 297 mm) UNE
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ANEXO III

............................................... con domicilio cn
, ¥ documento nacional de identidad namero
declara bajo juramento o promele, a efectos de scr nombra-
do e , funcionario del CUuerpo .....ocoojeeveeeveeeerennnns , que no

ha sido separado del servicio de ninguna de fas Administraciones -

Piblicas y que no sc halla inhabilitado para cl ¢jercicio de
funciones publicas.

En . a de de 1985.

ANEXO 1V

Tribunal para efectuar las pruebas selectivas de acceso al Cuerpo de
Maestros de Arsenales de la Armada

Titulares

Tenicnte Coronel de Maquinas don José Martinez Martinez.

Teniente Coronel de Infanteria de Marina don José Maria
Fernandez Marin. -

Capitan de Corbeta (STCG) don Pedro Maria Cardona.Come
llas.

Capitan de Corbeta Ingenicro don Luis Onate Esparol.

Capitan de Corbeta (STCG) don José Rubio Lopez.

Teniente de Navio Ingenicro (EC) don Jesis L. Sirvent Esteve.

Oficial primero Cuerpo dec Oficinas (Escala Activa) don Vigente
Mari Torres.

Alférez de Navio Ingenicro (EC) don Pedro Ramén Saura
Iniesta.

Suplentes

Capitan de Corbeta Ingeniero don Manucl Ruiz Robles.

Capitan de Corbeta Ingeniero don José Maria Tapia Lopez-
Bago.

Comandante de Intendencia don José Nuanez Simon.

Capitan de Corbeta don Ricardo Navasquillo Ocheda.

Capitan de Maquinas (RNA) don Francisco Sanchez Gomez.

Alférez de Navio (EE. MOD. B) don Antonio Polo Vinagre.

Alférez de Navio (EE. MOD. B) don Eloy Ortiz Castro.

Licenciado en Ciencias Quimicas (Contratado) don Mariano
Hernandez Fuentes.

ASESORES ESPECIALISTAS
Titulares

Comandante de Infanteria de Marina don Justo Calvo Trapero.

Alférez de Navio Ingeniero (EC) don Juan Felipe Lopez
Merenciano. ' ]

Ingeniero Técnico don Felipe Sanchez de Vicente.

Ingeniero Técnico don Manuel Mourin Pérez.

Maestro de Arscnales don Julidn Amorin Martin.

Maestro de Arscnales don Manuel Martinez Noé.

Maestro (Contratado) don Gonzalo Scnosiain Gonzilez.

Oficial de Arsenales don Filcas Cucevas Garcia.

Oficial de Arsenales don Luis Prades Viviano.

Suplentes

Macstro de Arscenales don Manuel Diaz Garcia.

Macstro de Arsenales don José Cantero Morales.

Macstro Electronico don José Delgado Ros.

Maestro de Arsenales don Atanasio Granizo Simon.

Oficial de Arsenales don Alfonso Luna Sacristdn.

Oficial de Arsenales don Luis Molina Alenso.

Oficial de Arsenales don Victor Martin Orcajo.

Licenciado en Ciencias Quimicas (Contratado) don Manucl
Laguna Iglesias.

Auxiliares del Tribunal

Sargento Escribiente don Antonio Bilbao Reboredo.

Sargento Escribicnte don Pedro Cerczo Fernandez.

Funcionaria civil Cuerpo General Auxiliar dofa Maria Rosa
Gallardo Martinez. . i o ) )

Oficial segundo Administrativo don José Luis Caneiro Carrillo.
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RESOLUCION de 25 de marzo de 1985, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
sobre convocatoria pava ingreso como fincionarios
civiles de la Administracion del Estado en ol Cuerpo
de. Oficiales de Arsenales de la Armada, adscriio al
Minsterio de Delesa.

5410

Ilmos. Sres.: 1. Por existir vacantes en el Cucrpo Oficiales de
Arsenales de la Armada. ¢l excelentisimo scior Sccretario de
Estado para la Administracion Publica, convoca pruebas selectivas
y de oposicion para ingreso en el referido Cuerpo, a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado». en
virtud de las funciones que le confiere el Real Decreto 2169/1984.
de 28 de noviembrc («Boletin Oficial del Estado» nimero 293). asi
como de conformidad con la oferta de emplco publico pucsta de
manifiesto mediante Real Decreto 152/1985, de 6 de febrero
(«Boletin Oficial del Estado» namero 35).

2. Estas pruebas se regirdn por las bases y condiciones que se
insertan a continuacion y por los preceptos del Real Decreto
2223/1984. de 19 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
namero 305, del 21), de acuerdo con lo establecido en el articulo
18 de la Ley 30/1984, de agosto («Boletin Oficial del Estadon
namero 185, de 3), como asimigmo, segin las prescripciones del
Decreto 908/1969, de 8 de mayo («Boletin Oficial del Estado»
numero 125), por el que se reguld la constitucion del Cuerpo de
Maestros de Arsenales de la Armada.

3. Normas generales:

3.1 Seconvocan el nimero de plazas, asi como su distribucion
por especialidades, que se indican en el anexo 1.
.2 De conformidad con la Orden del Ministerio de la
Presidencia se reservan diecisiete plazas de las convocadas para la
promocion interna previsia en el articulo 22.1 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica.

3.2.1

do:
- 21 plazas para turno de oposicion libre.
- 17 plazas para turno de promocién interna de las especialida-
des que se especifican:

9 plazas para Electrénico.
2 plazas para Mecanico del Automovil.
4 plazas para Instalador Montador.
| plaza para Tornero.
| plaza para Ajustador.

Las plazas convocadas sc¢ distribuyen del siguiente mo-

3.2.2 De no cubrirse alguna plaza del turno de promocion
interna se acumulara a las del turno libre.

3.2.3 Los aspirantes deberan indicar en su solicitud la modali-
dad que eligen. siendo incompatibles una y otra entre si.

3.2.4 El procedimiento de seleccion de los aspirantes. dentro
(fie la modalidad de promocion interna, constara de las siguicntes
ases:

a) Concurso
b) Oposicion.

3.2.5 " En la fase de concurso se valorardn exclusivamente los
servicios efectivos prestados hasta la fecha de terminacion del plazo
de presentacion de instancias como funcionario de empleo interino
o contratado de colaboracion iemporal en las funciones correspon-
dientes al Cuerpo objeto de esta convocatoria, u otros Cucrpos o
Escalas de la Administracion del Estado y sus Organismos auténo-
mos, de similar contenido funcional al de Técnico Auxiliar v
Oficialia Industrial. en el area de conocimientos propio de la
especialidad que le sea afin. de las resenadas en el punto 3.2.1.
siempre que dichos servicios se hubicren iniciado antes del dia 23
de agosto de 1984. con independencia de que no sc continaen
prestando en dicha fecha. Dichos servicios no podra ser estimados.
si el aspirante se encuentra el dia de terminacion del plazo dc
presentacion de instancias, bajo una relacion de trabajo de cardcter
permanente en cualquiera de las Administraciones Piblicas.

3.2.6 La fase de oposicion se regird con las mismas normas y
directrices que las senialadas para los aspirantes del turno libre. (Ver
punto 3.6.2)) )

3.3 De conformidad con el articulo 14 del Real Decrelo
2223/1984, ningan aspirante podra obtener plaza, ni por consi-
guiente considerarse aprobado, una vez cubiertas las convocadas
como miximo, con aqucllos aspirantes que hayan sido sclecciona-
dos con mayor baremo.

3.4 Quicnes descen tomar parte en las prucbas sclectivas lo
solicitaran mcdiante instancia, ajustada al modelo que sc adjunta
como anexo 11, dirigida por correo al excelentisimo senor Director
de Ensenanza Naval. Cuartel General de la Armada. Montalban, 2.
28014 Madrid. La citada instancia les sera facilitada gratuitamente
en los Gobiernos Civiles de cada provincia; en las Delegaciones del



