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5.35. Farmacia de hospital: 2} L= srfamzauén y la reglamenta-
cién de la farmacia de hospltal en el extranjero y en Espaﬁa.
Realizaciones y problemas.

"5.36 Analisis clinicos: 1) Fundamentos, Extracéién
de muestras,, su preparacion y acondicionamiento.

recogida-
onstantes’

biologicas normaies Desvsacmnes b;oiéglcas y e!em.entas anor-l_

males.

5.37 Analisis clinicos; 2) Técnicas gerierales v espec:ﬁcas de
microbiclogia y paransotolog;a en anahsls chmcos e mtcrpretaclén
de resultados.

$.38 Anilisis clinicos: 3) BldQulmlca clinica Técmcas genera-
les ; especificas ¢ interpretacion dé resultados,

39  Anilisis clinicos: 4) Inmunologia. Técnicas gencrales ¥

especificas aplicadas al diagndstico. Valoracidn de resultados.
5.40 Analisis clinicos: 5) Hematologia y genética. Técmcas
zencmies y especificas, Valoracion, de resultados. [° _

"Temas del gmpo C.
6 Farmam!ogm y tecnologia de los medwamenros -

6 l Desarrolle de los firmacos. Estructura quimica. Actmdad-

farmacoldgica, Relacion beneficio/riesgo.
6.2 Dusefio de experimentos. Recopida v analisis de datos.

. Estadistica aplicada a la farmaooiogm y al. control de calidad.

Validacion de métodos.
6.3 Procedimientos correctos de Iaboramno y normas de
correcta fabricacion. Estabilidad y caducidad de medicamentes,
6.4 Medicamentos de administracién por v:a oral, Tecnologm
de fabricacién y control.
’ 651. Medicamentos myectab}es Tecnoiosia de fahncac:bn y-
control. |
6.6 Medicamentos de uso tomco Tecnoiogw. dc fabncacton ¥
control.

6.7 Medicamentos de administracién po; otras vias. Tecnolo- |

gia. dc fabricacién y control.

6.8 armacocménca ¥ btodlspomb:hdad de 1os medica- _

mentos, .
6.9 Métodos 3enerales de analisis ﬁs;cos, qmmlcos ¥ fisico-

guimlcos aphcadps &l control de calidad del medlc.amenw Méio— !

os biol

6.10 érmacos que actian sobre el Slstema nervioso c:emral

farmacoiogicos y farmacotécnicos.

6.11 Farmacos ?uc estimulan o bloguean el sisterna nervmsp
periférico. Aspectos farmacologicgs y farmacotégnicos.

6.12 Farmacos que actian sobre los sistemas cardzovascula:es,
hemotopoyético y rendl. Aspecios farmacolégicos y farmacotécni-
COS.

6.13 Agemes qulmiolerapwos. Aspcctoa farmacoiog;cos y far-.

macotécnicos.

"6.14 Vitaminas y productos de acmon hormonal. Aspecuos
farmaoolofxcos y farmacotécnicos. - ¢

§.15  Inmunidad. Sueros bmlog:cos, vacunay, alérgenoa As-
pectos farmacolégicos y farmacotécnicos.

6.16 Productos para diagndsticos, Radlo&rmacos. Aspectos

farmacolog!cos v farmacotécnicos. 0

6,17 Apésitos. Material' de sutura. Material e mstrumenta!
médico. Cosméticos y otros productos samtanos Aspectos farma-
cotécnicos..

"6.18 Excipientes y matenai de envasadn Aspecfos famaco—
técnwos .

7 Ahmenracmn v ds:fen:a de J’qx mnsumtdores i1

7.1 Leg;slacmn alimentaria y Registro Alimentario en Espafxa
Legistacién internacional de alimenrtos y productos alimentarios.
Organos y comisiones nacionales e internacionales de asesoramien-
to ¢n materia alimentaria.

7.2 Losalimentos. Clases, Metabolismo, Carencias. Influencia
de los procesos lecnologlcos et los mismos. Inspeccion sanjtaria y
de consumo de industnas alimentarias, puntos criticos, Toma de
muestras. Andlisis, interpretacién de los mismos v medidas precau-
1orias que procedan, de acuerdo con los resultados.

7.3 Aditivos alimentarios. Tecnologia, legislacién e inspec-
cién. Puntos criticos. Toma. de muestras.: Amaﬁl 15, mterpretac:én
de los mismos y medidas a adoptar que procedan.

1.4 Condiciones genérales sanitarias de los elementos re[acm-
nadoes con los alimentos. Envases, utensilios, etc. Las impurezas de
los alimentos. Legislacién ¢ inspeccion. Toma de muestras. Apali-
sis, interpretacion de los mismos .y med:das a adoptar que

7.5 Tecnologia de fabricadion r cantrol de. awtes. grasas
\fcsetaiesl_f sus desivados. Legislacion especifica y an4lisis: -
arinas y derivados, '!'ecnotog:a de fabricacion Y, control.
Legisiacion especifica.,

1.7, Frutos y denvados. 'Z‘cqnoiog:a de fabncmén Y com:oL '

quslmén especifica.

7.8 Edulcorantes naturales y derivados. Edulcorantes amﬁ

Ites Tecniologia de fabricadion ¥ controt. Legislacion especifica.

7.9 Conservas de alimentos. Platos preparados. Productos’

“dietéticos de’ régimen, Alimentos enriguecidos. _Tecnolagla de

fabricacién 'y control Legislacién especifica. :
7.10 ua potable. Abastecimientos urbanos. Control sanita.”

s anafisis. Aguas envasadas y bebidas refrescanies. 'Z'emoiogm-

e fabricacion d\;comml Legislacion especifica. =~ -

7.11 Bebidas alcohdlicas. chnoiomde fabricacién y control.
Legislacitn especifica. = °
7.12 Tomicos venenos Ihvestigacion, analisis y antidotos.
Intoxicaciones producidas por alimentos, medicamentos y cosmé-

T T

7.13 El medio ambiente y sus contaminantes. Plaguicidas,t

detergentes y plasticos. Aguas residuales. Iavestigacidn y control. -

7.14 Aspectos de seguridad:y salud en los productos de uso
doméstico, jugueles, marerial escotar y demds productios de consu-
mo distintos de los alimentos.. Productos mdusmales de CORSUMO.
Legistacion vy control sanitario. :

7.15 Reglamentacion de actwtdades molestas, msalubres, 1t0-3
civas y peligrosas. Inspeccion y andlisis. Ru:do, vibraciones y
radtmones :

~ ANEXO II

- .« Tribunal titular- . L

© Presideme: Don fulidn Sanchez Sobrmo e T

- Vogales: - : o, L
Dox Rafael Cadérmga Cam). T L.
Don Abe! Mariné Font. : .

Don José Mariz Salva Mlqﬁel i
Don Pedro Ventayol Aguila {actuaré como Secrctano).

Tribunal suplente” .
Presidente: Don José Losnna Méndez R
Vocales: .. -
Don Gregorio Vanela Mmquem. a
Don César Nombela Cano. - C oL

Pon Ricardo Grapados Jarque
Doim Marla dei Carmen Abad Ln‘na (acmar: coma Secretam);;

e ANEXO m Lo

- Don : - - vosey rese:s - 4 »
con domicilic en . e e » ¥
documenlo naaonai de 1dcm:dad ‘nimere -.... s , declara

8uramento O pramete; a efec!os de ser. nombra.do funcionario

que ne ha sido separadodel servicio de mnguna de las Adrmms!ra-—
ciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el gjercicio. de,
funcmnes piblicas.

CED e @ i

ORDEN de' 26 de marzo de 1985 por !a que se
convocan priebas selectivas para mgreso en el Cuerpa
de Instructoras de Samdad. :

Hmo 8r.: De conformidad con lo establecldo enla Ley 30/ 1984,
de 2 de agosto, de Medidas gara la Reforma de la Funciér Piblica,
con ¢l Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, que aprobo ¢l
Regtamente General de Ingreso del Personal al Servicio de Ia
Administracidn del Estado, con el Real Decreto 216971984, de 28
de’ noviembre, de atribuciones de com tencias ¢n materia de
personal ¥y con ef Real Decreto 152/1985, de 6 de fehrero, que
aprobd la oferta de empleo publico para £98.S previo informa de
la Comisién Superier de Personal, se coavocan pruebas selectivas,
mediante ef sistemna de oposicién libre, pars ingreso en ¢i Cuerpo
de instmclora.s de Samdad, con-arregic a las ngmenm :

5165

Bases de 1a mroumian L
L Normasgenem[@,l'ff.;;“._ .
. L I Numem de plazas.-Se convocan 5818- plaza vac:mes' en el
Cuerbe de Instructoras de Sanidad. - -
1.2" " Sistemna seiéctivo.~El pmcedtmmto de stlwmm dc lm
aspiranies constard: de lay siguienteg fasess. o .
a) Oposicion. - . .

b} Curso selectivd, orgamzadn por ia Escuei;t N”acwnal de
Sanidad, |

--mi::-': S

ol LI A
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1.2.1 La fase de opos;cmn estaré formada por 1os ejercicios,
todos ellos eliminatorios, que a continuacion se indican:

. - Primer gjercitio; Desarrollar por escrito, en el plazo méximo de
dos horas, ? s temas sacados a la suerte vy comunes para todos los
aspirantes, uno de cada una de las partes en' que se divide el
programa que se publica como anexo 1 a la convocatoria. Cada
opositor proceders a la lectura piblica de su ejercicio.

Segundo ejercicio: - Resolucién por escrito. durame el plazo
méximo de dos horas, de un problema sanitaria, coman para todos
los opositores, sacado a la suerte enure tres propuestos por ¢l
Tribunal. Cada 0pos110r procederd a la lectura publica de sc
EJCTCICIO .

1.2.2 Las pruebas selectwas se desarrollarin conforme al
calendario siguiente:

a) Fase de oposiciom: Se realizard demro de un periodo no
superior a seis semangs, que 1cndra su mmo en la sepunda
quincena del mes de junio de 1985

b} <Curso selectivor El curso selectivo de forrnac10n comenzari
en ¢l Glumo trimestre de 1985. .

1.3 El Tribunal calificador adoptara el iempo v medlos de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos de
forma que gocen de -lsualdad de oportunidades con los demas
pamclpanles .

2. Regquisito de los aspirantes

- 2,1 Para ser admltldos 4 Ya practica de las pruebas selectl\as
serféi necesario reunir los reqmsnos siguientes:

a)  Ser espaﬁol

by Tener cumplidos dieciocho abos el dia que termine e} plazo
de preseniacion de solicitudes. -

¢y Estar en posesin del antiguo titulo de Enfermera o
Practicante expedido o revalidado _For alguna de las Facultades de
Medicina, del titulo de Ayudante Técnico Sanitario o Diplomado
en Enfermeria o ¢n cond:clones de obtenerip en la fecha en que
termine ¢! plazo de presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida ‘el
desempeno de las correspondientes funciones,

€) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempeito de funciones piblicas por,
sentencia firme.

2.2 Todos los mqulmos anteriores deberén cumpllrse el Blti-
ma dia de plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes

- 3.1 -Forma. —Qmenes deseen tomar parte en las pruebas sclecti-
vas deberan hacerlo constar en la instancia, que les serj facilitada
fratunamente en los Servicios Centrales de este Departamento, en

os Gobiernos Civiles de cada provincia y en las Delegaciones del
Gobierno . en las Comunigades Auténomas, en las Direcciones

- Provinciales del Instituto Nacional de la chundad Scoial, en las
Oficinas de Correos y en la Caja Postal, asi como en el Centro de
Informacion Administrativa de la Presidencia del Gobierno, Direc-
cidn General de la Funcion Pablica y en el Instituto Nacional de
Administracién Poblica. .

3.2 Organo a] que se dirigen.—Las sollcnudes irén dmgldas al
ilustrisimo sefor Directoy ?eneral de Servicios (Subdireccion Gene-
ral dc Personal), paseo del Prado, 18-20, Madrid-28014.

33 Plazo de presentacion.—El plazo de presentacion serd de
veinte dias naturales, contados a partir de cs)lﬁu_nr:nte al de la
publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Ohicial del Estadon.

3.4 Lugar de presentacibn.-La presentacion de solicitudes se¢
hard en el Registro General del Ministerio de Sanidad y Consumo,
paseo del Prade, 18-20, Madrid-28014, o en los lugares que
determina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo.

3.5 JImporne de Ios derechos de cxamen.-Los derechos de
examen serdn de 1.500 pesetas,

3.6 Forma de efectuar el pago.—-Los derechos de examen se
ingresardn en la cuenta corriente namero 7.552.833, «Prucbas
selectivas de in ieso en el Cuerpo de Instructoras de Snmdad», de
ia Caja Postal Ahorros, en las oficinas de la misma. *

En la solicitud "deébers figurar & selto de la Caja Poslal
acrednanvo del pago de los dcrechos B o

4.1 Termmado el plazo de preseniacion de instancias’ y
¢om probado el pago de Jos derechos de examen. €1 Departamento
dictara resolucion en ef plazo maximo de un mes, haciendo piblica
la relacion de aspirantes excluidos, en la que constara el nombre y

‘.r, e Ao ,4 .Admmé;; dg mpd:daros L oo

' apelhdos de los candidaos. su nimero de documcnw nacional de

identidad y causas de no admision. .

4.2 La citada resolucidn s¢ publicara en el «Boletin Oficial del
Estado» ¥ deberé recoger el logar v 1a fecha de comienzo de los
gjercicios.

4.3 Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier
momento, de oficio 0 2 peticion del interesado. En 1odo caso 1a

" resolucion a %ue se refiere las bases anteriores establecera un plazo

de diez dias Para subsanacién de errores.

4.4 Los aspirantes excluidos podran interponer recurso de
reposicidn en el plazo de un mes, contado a partir de la publicacién
de la lista. de excluidos. .

5. Compos:cmn consmuc‘mn ¥ acmarwn def Trrb:ma!

5.1 Composicion ‘del Tribunal-El Tribuna! calificador de
estas pruebas selectivas es el que figura én anexo I a la presente
convocatoria. Dicho Tribunal tendra 1a categoria segunda de las
recogidas en el anexo 1V del Real Decreto 1 344/1984, de 4 de julio,

.2 Abstencidn.-Los miembros del Tribunal deberdn abste-
nerse de intervenir. notificindolo a la autondad convocante,
cuando concurran en ellos alguna de as circunsiancias previstas €n
el srticulo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administrative. De
conformidad con lo previsto en €l articulo 12,3 de! Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre. no podran forma parte del Tribunal
aquellos funcionarios que hubiesen realizado tareas de preparacion
de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a Cuerpos o Escalas del
grupo B en los cinco afios amenores a la publicacion de la presente
convocaloria,

5.3 Recusacién.—De acuerdo con ¢l articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, los aspirantes podran recusar a los
miembros del Tribunal cuando coacurran las circunstancias prews-
tas en ¢l aniculo 20 de dicha Ley.

5.4 Actuacion del Tribunal.~El Tribuznat no podra constituirse
ni actuar sin la ssistengia de la mayoria absoluta de sus miembros,
debiendo en todo caso tenerse £n cuenta Io previsto en <l articulo
12 2 del Real Decreto 222371934,

6. Desarrollo de fas pruebas sefectivas

6.1 Programa -El programa que ha de regir las pruebas
selectivas es el que se publica como anexo I a la convocatoria,

6.2 Identificacion de los opositores.~El Tribunal podré reque-
rir en cualquier momento a los opositores para.que acrediten su
identidad

6.3 Ordende actuacion.~El orden de actuacion de los oposito-
res se iniciard alfabéticamente por el primero de la letra «ln, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de
Estado para la Administracion Publica de 20 de febrero de 1985
(«Boletin Oficial del Estado» de} dia 26), por el que se publica ¢l
resuliado del sorteo celebrado el dia- 15 del mismo mes.

6.4 Llamamientos.-Los aspirantes serén convocados para ca-
da ejercicio mediante lamamiento UGnico, sicndo excluidos de la
oposicién quienes no comparezcan, szlvo casos de fuerza mayor
debidamente justificados y libremente apreciados por el Tribunal,

6.5 Anuncios sucesivos.-1ina vez iniciada la fase de oposi-
cidn, el-Tribunal deberd hacer piblica la fecha y hora de celebra-
cidn de los sucesivos gjercicios en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas anteriores, asi como en el 1ablan de anuncios
del Departamento. Los anuncios de las pruebas se efectuaran con
doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de las mismas,
si sz trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro boras si se trata
de un nuevo Liercicio.

Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara a
conocimiento del Tribunal _que algund de los aspirantes carece de
alguno de los requisitos necesarios para participar en la convocato-
na lo comunicara a la autoridad convocante, la cual debera dar
cuenta a los organos competenies de las inexaciitudes o falsedades
en que hubicran podlda incurrir los aspirantes, a los efeclm .
procedemcs .

7. C'ah'ﬁc‘acidn de )'os efercicios

. T.1_ Fase de oposicién. -Los ejercicios de la fase de oposicién
se calificardn de cero a 10 puntos, siendo necesario para aprobar
obtener, como minimo, cinco puntos en cada uno de ellos.

- 8. .Lista de aprobados en la fase de oposicion’

"8 - Lista de aprobados.—Terminada Ia califi caclén de los
aspnmntes ¢l Tribunal hard piblica, en el lugar o lugares de
celebracién del Gltimo ejercicio, asi como en el tablon-de anuncios
del Departamento, 1a re{acmn de aprobados por orden de puntua-
cifn y elevara dicha relacion a la -autoridad competente. .

El Tribunal no podri aprobar-ni declarar que ha superado las

pruebas un nomero de aspirantes supcnor al de las plazas conve-
cadas.
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9. Presentacién de documenios

9.1 Documentos.-Una vez hecha pablica la relacién de apro--

bados, los aspirantes que en ella figuren presentarin en el Registro
General de]l Ministerio de Sanidad y Consumo, conforme a lo
establecido en Ja base 2 de la presenie convocatoria, los siguientes
documentos: '

a) Cenificado de nacimiento, expedido. por el Registro Civil
correspondiente, : ) . N

b) Copia compulsada del titulo de Enfermera o Practicante
expedido o revalidado por alguna de las Facuhades de Medicina,
del titulo de Avudante Técnico Sanitario ¢ Diplomado en Enferme-
ria o certificado de haber terminado los estudios y haber abonado
losderechos la expedicion del fitulo. En el caso de que Ia fecha
del titulo o del certificado de estudios sea posterior al dia en que
expiré el plazo de solicitudes fijado en la convocatoria, se harj
constar la fecha de terminacién de los estudios. .

€) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente t_imcalrlina.np, del servicic de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni ballarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, segiin modelo que figura como anexa I11 a esta
convocatoria, )

d) Certificado médico acreditativo d¢ no padecer enfermedad
ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio. )

Este certificado deberd expedirse por el facultative de medicina
general de 1a Seguridad Social que corresponda al interesado ‘k en
caso de que ésie no esté acogido a tualquier régimen la
Scguridad Social, se expedind por los Servicios Provinciales del

Ministerio de Sanidad y Consumo y Organismos correspondientes |

de las Comunidades Aut6nomas. . .

€} Declaracion jurada o promesa de si son o po funcionarios

de carrera ¥y, caso de serlo, sueldo por el que optan duranie el
odo de practicas, de conformidad con lo establecido en el
to 1315/1972, de 10 de mayo. .

Los aspirantes que tengan la condicién ¢ge minusvilidos debe-
rén presentar certificacion de los drganos competentes del Minisie-
rio d¢ Trabajo y Seguridad Social que acredite tal condicién y su
- capacidad para desempefiar las tareas que corresponden a Jas plazas
objtto de esia convocatoria. . .

9.2 Plazo-El flnzo de presentacién de documentos serd de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente at de la
publicacién de la lista de aprobados. >

9.3 Excepciones.-Los que tuvieran la condicién de funciona-
rios puablicos estarin exentos de justificar documentalmente las
condiciones y requisitos ya acreditados _obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certiticacién del Ministerio-u
Organismo de que dependan, acreditando su condicion y cuantas
circunstancias consten en su expediente personal.

9.4 Falta de presentacion de documéentos.-Quienes dedtro del
plazo fijado, y salvo caso de mayor, Bo presentarco la
correspondiente documentacién, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 2, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responzabilidad er que pudieran
haber incurmido por falsedad en la solicitud inicial

10. Nombramiento de funcionarios en préczical.

Transcurrido el plazo de presentacidén de documentos se proce-
derf al nombramiento de funcionarios en pricticas del Cuerpo de
Instructoras de Sanidad de los aspirantes propuestos, cuyo nitmero
no podrd ser superior al de las plazas convocadas. En estos
nombramientos se hard constar Ia fecha de sus efectos econémicos,
en relacién con lo previsto en el Decreto 131571972, de 10 de mayo
y en el Real Decreto-ley 22/1977, de 30 de marzo. : ’

De.acuerdo con el articulo 2.° del Decreto 1315/1972, quienes
sean funcionarios de carrera seguirdn percibiendo ¢l sueldo, trie-
nios, pagas extraordinarias, complemento familiar y complemento
personal que, en su caso, les corresponda, salve %ue hayan optado
expresamente por el régimen econdmico establecido pam los
funcionarios en practicas.

Ll. Curso selectivo

It.1 Todos los aspirantes aprobados realizarén obligatoria-
mente un curso selective de formacion dirigido por la escuela
Macional de Sanidad, en coordinacidn con el Instituto Nacional de
Administracidén Pabtlica, de seis meses de duracion.

11.2  Calificacién del curso selectivo de formacion.-Una vez
finalizado el curso selectivo los participantes deberdn realizar una
prueba de aptitud que serd calificada de cero a 1O puntos, siendo
eliminados aquellos aspirantes que obtengan menos de. cinco
puntos. . . e L

La calificacién final de las pruebas selectivas serfi la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicién y en la prueba de
aptitud En caso de empate en hiumuamén final sc resolverd en
favor del aspirante de mayor eda : .

Sdbado 10 marzo [985

- cidbn. Enfermedades comunes at hombre

A los aspirantes que no superen el curso selectivo se les dejars
sin efecto ¢l nombramiento de funcionarios en practicas, pudiendo
incorporarse al inmediatamente posterior, con la puntuacion asig-
nada al altimo de los aspirantes en el mismp. De no superario
perderian todos los derechos al nombramienio de funcionarios de
carrera. .

12.  Nombramiento definitive como funcionario de carrera

~ Concluido ¥ calificado el cursp selectivo, todos aquelios que lo
hayan superado serin nombrados funcionarios de¢ carrera del
Cuerpo de Instructoras de Sanidad. Los nombramientos se publica-
rén en el «Boletin Oficial del Estados. '

13, Norma final

‘La convoctoria vy sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésia y de Jas actuaciones del Tribunal podrén ser
impugnados por 10s interesados en los casos y en )a forma previstos
en la Ley dc Procedimiento Adminstrativo. .

Lo que comunico-a V. L. su conocimienio y efectos.

“Madnd, 26 de marzo de 1985.-Por delegacion (Orden de 11 de
enerc de 1985), El Director general de Servicios, Fernando Magro
Fernindez. :

Iimo. Sr. Director gencral de Servicios.

ANEXO &
Primerd parte

Tema 1. La Constitucion Espafiola: Sus priacipios inspirado-
res. El tratamiento de Ja salud piblica en la Constitucién. Reégimen
juridico de la Administracion Piblica. Organos de la Adminisira-
cion del Estado: Central, Autonémica, Local ¢ Institucional.

Tema 2. Esquema de la Orgamizacion Sanitaria Espaiiola,
Competencias del Ministerio de Sanidad y Consumo, de las
Comunidades Auténomas v de las Corporaciones Loc .

Tema 3. Factores fundamentales de epidemiologia. El hombre
eofermo y et portador de gérmencs.  Mecapismo de contagio.
Tx;ansmislén directa ¢ indirecta. Receptividad ¢ inmuonidad. Sus
clases, '

Tema 4. La transmisidn indirecta por insectos. El papel de los
artropodos  vectores en epidemiologia humana. Enfermedades
transmitidas por los insectos : :

Tema 5. Los animales como fientes y reservorios de infec-
‘a los animales.

Tema 6. Fundamentos de la Froﬁlam general de las enferme-
dades contagiosas. Declaracion obligatotia de enfermedades. Fichas
¥ encuestas epidemioldgicas. Aislamiento. Clases y métodos.

Tema 7. Nociones sobre desinfeccion, desinsectacion y desra-
tizagién aglicablcs a la profilaxis de las enfermedades. -

Tema 8. Las inmunizaciones ¢n tas luchas sanitarias, Inmuni-
2acion; Activa y pasiva. Tipos de vacunas, Vacunaciones recomen-

Tema 9. La profilaxis intemacional de las enfermedades.
Sanidad maritima y de la acronavegacion. Medidas profilacticas en
puertos, acropuertos ¥ fronteras. . . o

Tema 10. El agus potable. Criterios para la calificacion del
agua potable. Causas frecuentes de contaminacién del agua. Enfer~
medades transmitidas por el agua. : i co

-Tema 11, Alimentacion y nutricién. Principios inmediatos y
complementarios. La dieta equilibrada. Manera de calcular por la
enfermedad los alimentos que consume una familia ¥ sus necesida-
des minimas. S e

Tema 12. La vivienda urbanz y rural. Viviendas higiénicas,
insalubres, condiciones técnicas que debe reunir la vivienda
(emplazamiento, cubicacion, iluminacidn, ventilacién y calefac-
cion). Influencia de la vivienda y su entomo en el estado de salud,
¥ ¢l dexarrollo de 1as enfermedades.

Tema 13. La Instructora sanitaria como especialista en enfer-
meria de salud publica. Funciones: Diferencias de cometido y
formacidén con las demds especialistas asistenciales de enfermeria

. Tema 14. El papel de la Enfermera de salud pablica en los
distintos niveles asistenciales y sanitarios. S :

: - Segunda parte . . -

Tema 13. Concepto e importancia de la salud publica y de la
medicina preventiva. Higiene privada ¢ higiene publica. Diferen-
cias entre medicina asislencial y medicina preventiva, Importancia
de Ia sanidad para ios pueblos. ~ . - . - v

Tema 16. La tuberculosis en Eg Nociones sobre el
contagio de la tuberculosis, Sanatorios, dispensarios y preventorios.
Cometidos y funciones, Papel de Ia Enfermera ¢n la lucha antitu-
berculosa.
. Teroa 17, Sanidad infantil en Espafia. La mortalidad infantil
r sus causas médicas, higiénicas. u{ sociales. La Eofermera ¢n la
ucha contra la momalidad- infanat. "~ 7
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. Tema 18. Nociones sobre salud mental, psicopatias e higiene
menal. Dispensarios y sanatorios. La Enfermera y su cometido en
la asistencia psiquidtnea y salud mental

Tema 19. ldeas y nociones sobre el cancer. Diagnéstico
precoz, forma de prevencidn y deteccion de signos de un posibie
proCess canceroso.

Tema 20. El renmatismo y las cardlopauas €n Espaﬁa Cardio-
patias congénilas y adquiridas. Lucha contra ¢! reumatismo vy las
cardmpauas ¥ paf)et de la Enfermera en 2stos servicios.

Tema 21. envejecimiento de la pobilacidn. Funcion y
ca{ncudo de 1a Enfermera en los programas de Geriatria v Gero-
cultura.

Tema 22. Salud maternal. La mortalidad maternal y'su causa.
Vigilanciz e higienc del embarazo. La Enﬁ:rmcra en la lucha contra
la mortalidad matemal,

Tema 23. Las enfermedades venéreas. Aspectos sociales y
sanitarios de estas enfermedades. El dispensario anjvenéreo, La
Enfermera en la lucha contra las enferrnedades venéreas, |

Tema 24. Los problemas de la invalidez. Enfermedades que
originan invalidez. Reeducacién y rehabiliiacion sanitarias. La
Enfermera en la fucha contra la invalidez.

Tema 25. Lla educacién sanitaria comunitaria. Métodos vy
Emcedimiemos para educar ¢ informar 2 la comunidad. La

nfermera v su papel en ia Educacidn sanitaria.

Tema 26, Satud escolar. Vigilancia médico-periddica del esco-
lar. Fichas médico-escolares y datos fundamentales para su confec-
cidn y valoracibn.

Tema 27. La higiene y seguridad det trabajo. Enfermedades e
intoxicaciones profesionales. Aspectos de profilaxis general ¢ indi-
vidual. Los servictos médmos de Empresa y papet de la Enfermera
en los mismaos. .

Tema 28. Cunceplo de salud enfermedad. Teoriz de la

_ mullicausalidad de la salud y en¥ermedad Equipo de salud
mialgd:scnp!mano Papet de ia Instructora sariitaria en el equipo de
Sat

Tema 29. Conccpm de ia medicina social. ia euolng:a social

S ¥ su 11nﬂuenc1a en sanidad y epldemtoiogla El ervicie médico

s0Cia)

ANEXO I

: Tribunal urdar

- Presidente: Don Fernando Rmz Falca.
Vocales:
Dofa Pilar Nijera Mormndo
Dofa Socorro Alberd Aguirre.
Dofia Ana Maria Gélvez Ruano. ..
- Dofa Pilar Rodriguez de la Iglesia (actuaré cvomo Secretaria).

Tribunal suplente

Presudcme Don 8en_§amm Sénchez Fernandez Munas
. Yocales:

Dona Sofia Gonzélez Botella.

Dofia Agusiinz Gonzélez Ortiz.

Doia Rosario Sanchez Molina de Alvarez Pastor.

Don Alfredo Balbéis Otal (actuara como Secretario),

1

-ANEXO. I - -

documenio nacmna! de idcmldad numcro s declara
bajo juramenio © promctc & efectos de ser nombmdo runcaonana
del Cuerpo .

que no ha mdu st.parado dnl su‘\:c:o dc nmgund dc ias Admimsira
ciones Publicas y que ne s¢ halla inhabilitado pare ol cjercicio de
funciones pablicas.

Ef e B de ... de 1R8BS

ORDEN de 26 de marzo de 1985 por ia gue se
- .conmvocan pruchas selectivas para ingreso en el Cuerpo
-_de Meédicos de la Sanidad Nacional. i

o " ime. Sr De conformidad con lo estabiec:do en la Ley 30/ 1984
de 2 de agosto, de Medidas Eara la Reforma de la Funcion Pablica,
<on el Real Decreto 222371 de 19 de diciembre, que aprobo el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
‘Administracion del Estado, con et Réal Decreto 2169/1984, de 28
de noviembre, -de atribuciones de competencias en materia de
personal v con ¢l Resl Decrcto 152/1985, de 6 de febrero, que
aprobo la oferta de empleo publwo para 1983, previo informe de

_51 66

la Comisidn Supenor de Personal. se conv ocan pruebas selectivas.
mediante ¢l sistema de oposicion libre, para ingreso en el Cuerpo
de Médicos de 13 Sanidad Nacional, con arreglo a las siguientes

Bases de la convocatoria

1. Normas generales

-+ 1.1 Némero de plazas.-5¢ convocan seis plazas vacantes en el
Cuerpo de Meédicos de Ia Sanidad Nacional

1.2 Sistema seleclivo.~El procedimiento de seleecion de ltos
aspiranies constara de las sxgu(cnu:s fases:

a) Oposicion. : ' '
by Curso selectivo, orgamzado por ia Escuela Nacional de
Sanidad.

"1.2.1 La fase de oposicidn éstard formada por los ejercicios‘
:od(}s ellos ehmmaionus que a conlinuacién s¢ indican; -

Primer f:jermc i0.-Contestacion por rescrito. en el plazo maximo
de dos horas y media. a un cuestionano de 150 preguntas de
respuesias alternativas. preparado al efegip por el Tribunal. gue
versara sobre et contenido del programa que se publica coma anexo
primero a la convocatoria.

Segundo gjercicio.-Resclucian por escrzto durante e plazo
ni4ximo de cnatro horas, de dos problemas sanitarios, comunes
para todos los opositores, sacados 4 1a sueric entme CiNCo Propuestos
por el Tribunal, sobre materias contenidas en el programa. Cada
opositor procederi a Ia lectura publica de su ¢jercicio.

Tercer ejercicio —Exposicidon oral de cuatro temas, uno por cada
grupo de que consta el programa, escogidos por et opositor entre
fdos temas elegidos al azar de cada grupo del lemario. El aspirantc
ne podra de?l icar a la exposicion de’cualquiera de los temas un
tiempo superior a guince minutos.

Cuarto ejercicio.-Serd escrito y consistird en una traduccion
directa sin diccionario, en el plazo maximo de una hora, de un
texto de cardcier técnico, en inglés o francés, a eleccion del oposilor.

1.2.2 Las pruebas seiectwas s¢ desarrollarén conforme al
calendano siguiente:

a) Fasé de oposicion.—Los cuatro e;ercmos se reat:zaran
dentro de un periodo no superior a seis semanas, que tendrd su
tnicio en 1a segunda quincena del mes de junio de 1985, Entre 1a
terminacion de un ejercicio ¥ el comienzo del siguiente deberd
transcurrir un plazo mimmo de caarenia vy ocho - horas y un
miximo de veinte dias.

by <Curso selectivo.—El curso seiectwo de formacion comenza-
i en sephembne de 1985

1.3 E! Tribunal calificador adopiara €} liempo.y medios de
realizacitn de los ejercicias de los aspirantes minusvahidos. de
forma que gocen de lgwaldad de oportunidades con los demais
participanies. .

1.4 El Prer.demc det Tribunal adop!aré las medidas oportunas
para garantizar que los ¢jercicios de la fasc de oposicion, exceplo
en las pruebas orales o lcidas pablicamente, sean corregidos sin que
$€ conozea la identidad de los aspirantes, utilizando para eto los
impresos aprobados por Orden del Ministerio de la Presidencia de
1% de febrero de 1985 {«Boletin Oficiat del Estado» del dia 22).

2. Requmrm de los aspivantes

2.1 Para ser admitidos a la praciica de las prucbas seiechvas
Serd necesario reunir 1os requisitos siguientes:

- 8) Ser e¢spanol. o
hy  Tener cumplidos dieciocha afos el dza que termune €] plazo
de presentacion de solicitudes.
¢} Estar en posesion del thulo de Licenciado en Medicina
Cirugia, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine
ei plazo de presentacidn de salicitudes,
d) No padecer enfermedad o defecto fisico que tmplda el

desempefio de las correspondientés funciones.

.. €} No haber sido separado, mediante expedienie disciplinario.
del servicio de gualquiera de las Administracioncs Piblicas, m
hallarsc inhabilitado para el desempeRo de f'uncmm:s pubhcas p
sentencia firme,

2.2 Todos 10§ requisitos anteriores deberdn cumplirse el u!u
mo dia de plazo de presentac:bn de solicitudes.

-3, Solicitudes

31 Forma.-Quicnes deseen tomar parie en ias pruebas selecti
vas deberdn hacerlo constar en la instancia, que les sera facilitad
Ealuuamentc en tos Servicios Centrales de este Departamento, €1

s Gobiernos Civiles de cada provingia y én las Delegaciones de
Gobierno en las Comunidades Autonomas, en las Direcciont
Provinciales del Instituto Naciona! de la Seguridad Scoial, en la
Oficinas de Correos v en la Caja Postal, asi como en el Centfo &



