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Vocales titulares:

Dofia Angelina Trigo Portela.

Doria Maria Jesis Sanchez Araujo.

Don Antonio Guardiola Lozano.

Don Fernando Homnillos Urquiza.

Don Cipriano Munoz Baiios.

Don.José Barrio Bondia.

Dona Angeles Arnero Guijarro.

Don Miguel Angel Garcia Arroyo, que actuara como Secretario.

Presidente suplente: Don Esieban Tejera Montalvo.

Vocales suplentes:

Doria Margarita Rebollo Linaje.

‘Don Julidn José Barrios Sanchez.

Don Juan Luis Sanchis Moll.

Don Luis Grueso Molina.

Don Luis Feliz Pedroche Rojo.

Don Lino Castellano Montero.

Don Clemente Marina Duque.
~ Don Adrian Félix Monejo Jiménez, que actuara como Secreta-
rio.

Tribunal tercero:

Presidente: Don Angel Bizcarrondo Ibanez.

Vocales titulares: 5

Dofia Rosa Rodriguez Moreno.
Don Alejandro Izurquiza Ibafez de Aldecoa.
Don Rufo Lopez Rodriguez.
Don Andrés Meseguer Ruiz.
Don Servando ‘Martinez Pueyo.
Don Guillermo Herzos de Bustos.
Don Julian Sanchez Estévez.
~ Don Constantino del Busto Lépez, que actuard como Secrcia-
rio.
Presidente suplente: Don .Eduardo Sanz Gadea.
Vocales suplentes:

Don Luis Matarredona y Gomez de Salazar.

Doifia Maria del Pilar Villaescusa Sanz.

Dofia Maria del Carmen Alberte Gonzalez.

Don Enrique Solana Villamor.

Dona Pilar Gonzalez de Frutos.

Dona Eva Rubio Ramos.

Don Carlos Herrero Mallol.

Don Alberto Marzal Cervantes, que actuara como Secretario.

5163 RESOLUCION de 25 de marzo de 1985, de la

Secretaria de Estado para la Administracion Publica
por la que se convocan plazas para el Cuerpo Superior
de Inspectores de Finanzas del Estado.

Ilmos. Sres.: El Cuerpo Superior de Inspectores de Finanzas del
Estado. creado por la disposicion adicional novena de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, fue adscrito por acuerdo del Consejo de
Ministros de 19 de diciembre de 1984 al Ministerio de Economia
y Hacienda. R .

En la oferta de empleo publico, aprobada por Real Decreto
152/1985. de 6 de febrero, figura el Cuerpo en cuestion con cl
nimero de plazas necesarias para atender las diversas funciones
asignadas a los puestos que los titulares integrados en aquél deben
de desempenar.

En consecuencia, y para dar virtualidad a la oferta, resulta
pertinente proceder a su convocatoria, conforme a lo ordenado en
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado, aprobado por Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre.

En su virtud, esta Secretaria de Estado para la Administracion
Pﬁblilca, a propuesta del Ministerio de Economia y Hacienda, ha
resuelto:

Convaocar oposicion para cubrir 420 plazas del Cuerpo Superior
ge Inspectores de Finanzas del Estado, con arreglo a las siguientes
ases:

1. Normas generales

1.1 El proceso de seleccion sera:

- Oposicion libre para las 420 plazas convocadas, de las que se
reservaran 105 para la promocion interna.

- Las vacantes sin cubrir de las reservadas a promocion interna
podrén ser cubiertas por ¢l resto de los aspirantes.

- Curso selectivo posterior para los aspirantes que superen las
pruebas anteriores.

1.2 Los Tribunales no podrin aprobar ni declarar que han
superado las pruebas selectivas un nimero superior de aspirantes
al de plazas convocadas por la presente Resolucion.

2. Condiciones de los aspirantes

2.1 Para poder ser admilido a la practica de las prucbas
selectivas serd necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espanol.

b) Tener cumplidos los dieciocho anos de edad.

¢) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingenicro o
Arquitecto. .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeno de las correspondicntes funciones. )

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
de las Administraciones Estatal, Autonémica, Institucional o Local,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las funciones
pablicas, )

2.2 Los aspirantes que concurran a las plazas del Cuerpo
Superior de Inspectores de Finanzas del Estado, reservadas a la
promocion interna deberan, ademas, tener la condicion de funcio-
nario de carrera del Cuerpo de Gestion de la Hacienda Publica.

2.3 Todos los requisitos exigibles deberdn poseerse en el
momento de finalizar el plazo de presentaciéon de instancias y gozar
de los mismos durante el procedimiento de seleccion.

3. Designacion del Tribunal

3.1 El Tnbunal calificador de las pruebas de oposicion estara
constituido por un Presidente y ocho Vocales, uno de los cuales
actuara de Secretario. :

3.2 El Tribunal no podri constituirse ni actuar sin la presen-
cia, al menos, de cinco de sus miembros. Entre ellos habran de
figurar, necesariamente, quienes actuen como Presidente y Secre-
tario.

3.3 El Tribunal podra nombrar el nimero de asesores especia-
listas que considere necesarios, para todas o alguna de las prucbas
de la oposicion, con la condicion exclusiva de colaboradores que s¢
limitaran al ejercicio de su especialidad. o

3.4 Los miembros del Tribunal deberan abstienerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario de Economia y Hacienda,
cuando concurra en cllos algunas de las circunstancias previsias en
el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes admitidos podrin promover la recusaciéon de
cualquier miembro del Tribunal, de acuerdo con lo que establece
el articulo 21 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5 Eil Tribunal, en el cual actuara como Secretario uno de los
Vocales perteneciente al Cuerpo Superior de Finanzas del Estado,
quedara constituido de la siguiente forma:

Presidente: Don Javier Francisco Paramio Fernandez.

Vocales titulares:

Don Antonio Sempere de Felipe.

Don Eduardo Buecno Campo.

Don José Ramén Alvarez Rendueles.

Don Roberto del Navio Lorenzo.

Don José Juan Blasco Lang.

Don Angel Arredondo de Miguel.

Don Alvaro Rodriguez Bereijo. -
Dona Alicia Martinez Pérez, que actuard como Secretaria.

Presidente suplente: Don Joaquin Soto Guinda.

Vocales suplentes:

Don Antonio Martinez Lafuente.

Don Leandro Caiibano Calvo.

Don Manuel Lagares Calvo.

Don Luis Tejero Lamarca.

Don José Agustin Ferrin Gutiérrez.

Don Emilio Carmona Pertifiez.

Don Carlos Palao Taboada. .

Don Juan J. Arsuaga Navasqies, que actuara como Secrctario.

3.6 El Tribunal que actie en cstas pruebas selectivas tendra la
categoria primera dc las recogidas c¢n ¢l anexo 1V del Real Decreto
134471984, de 4 de julio.

4.  Pruebas selectivas

4.1 Las prucbas dc oposicion consistiran en la superacion de
los siguicuites tres ejercicios, lodos y cada uno de cllos climinato-
rios. Los aspirantes a las plazas de promocion interna quedarin
exentos del primer ejercicio.

Primer ejercicio: Consistira en la resolucion por escrito de un
cuestionario de cincuenta preguntas que el Tribunal propondra
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para cada uno de los tres grupos de materias siguientes: materia

Juridica, materia econémica y materias de informatica y estadistica.
El aspirante debera optar expresamente en su instancia por una sola
de estas materias, cuyo temario figura como anexo | de esta
Resolucion. . .

La duracion de este ejercicio serd de cinco horas y se calificard
como de «apto» 0 «no apto».. - .

Segundo ejercicio: Consisiirad en la resolucion, por escrito, de
casos practicos de Contabilidad y Matematica financiera, segin
temario que figura como anexo II de esta Resolucion.

La duracion de este ejercicio sera de seis horas y se calificara de.

cero a 50 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 25 puntos,
como minimo, . )

Tercer ejercicio: Este ejercicio se dividira en dos partes, y
versara sobre materias de Derecho Constitucional y Administrati-
vo, Hacienda Pablica y Derecho Financicro y sistema fiscal
espafiol, segin el temario que figura como anexo III de esta
Resolucidn.

La primera parte consistira en la contestacion a quince pregun-
tas, que propondra el Tribunal, a desarrollar por escrito en un
tiempo maximo de cinco horas.

La segunda parte consistird en exponer, de forma oral, dos
temas, extraidos al azar, durante un tiempo méximo de cincuenta
minutos y minimo de treinta. Finalizada la exposicion, el Tribunal
formula las preguntas que considere pertinentes..  ~

Con caracter previo a la exposicion y después de la extraccion
de los temas por el Tribunal, se concedera hasta un maximo de
treinta minutos de tiempo, para que el aspirante pueda consultar
los textos o material de estudio que considere oportunos.

La calificacion total de este gjercicio sera de cincuenta puntos,

siendo nccesario para aprobar obtener veinticinco puntos, como
minimo. Esta calificacion total se obtendra por agregacion de la
correspondiente a la primera parte, que se calificara de cero a 30,
con la de la segunda parte, que se calificard de cero a 20. Esta
agregacion no podra tener lugar en cl supuesto de que la calificacién
fuera inferior a 10 puntos en la primera parie 0 a siete en la
segunda. )

4.2 En los ejercicios escrilos se aplicara el procedimiento y se
utilizaran los modelos aprobados por Orden de la Presidencia del
Gobierno de 18 de febrero de 1985. ’ '

4.3 Todos los aspirantes que superen las pruebas de oposicidon
realizaran un curso selectivo en la Escuela de la Hacienda Publica,
que, igualmente, deberan superar con aprovechamiento.

El curso versara sobre cuestiones relacionadas, en general,
directamente con las diferentes funciones asignadas a los distintos
puestos que han de desempenar los titulares del Cuerpo Superior de
Inspectores de Finanzas del Estado.

El curso tendra una duracién mixima de nueve meses, y s¢
calificara de cero a 100 puntos, por el total de materias, siendo
necesario para aprobar obtener 50 puntos, como minimo.

Los aspirantes que no superen .el curso selectivo podran
incorporarse al inmediato posterior, conforme a la opcion que
hubieran ejercido en aquel primero, con la puntuacion asignada al
ultimo de los participantes en el mismo. De no superarlo, perderan
todos sus derechos al nombramiento de funcionarnos de carrera.

5. Calendario v orden de actuacion para la realizacion de las
pruebas

5.1 Los ejercicios de la oposicion comenzaran en ¢l mes de
mayo de 1985, determinandose la fecha exacta en la Resolucion por
la que se¢ apruebe la lista de aspirantes admitidos y excluidos,
cumpliéndose el supuesto del articulo 14 .del Real Decreto
2223/1984. de 19 de diciembre, ¢n cuanto a los plazos que deben
de transcurrir entre los distintos ejercicios que seran determinados
por el Tribunal. .

5.2 El curso seleclivo se¢ iniciara antes del | de octubre de
1985.

5.3 El orden de actuacion de los aspirantes en las distintas
prucbas sera el determinado por el sorteo hecho publico por
Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion
Piblica de 20 de febrero de 1985 («Bolctin Oficial del Estado» dcl
dia 26 siguicnte), y. por tano. cl namero de los aspirantes.
ordenados alfabéticamente, sera aquel cuyo primer apellido co-
micnce con la letra L.

6. Solicitudes v listi de admitidos y excliidos

6.1 La solicitud para tomar partc en las prucbas sclectivas se
formulara a partir del dia siguiente al de la publicacion dc la
presentc convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», y sc
dirigira al Subsecretario del Ministerio de Economia y Hacienda.

6.2 La solicitud se ajustara al modelo aprobado por Resolu-
cion de la Sccretaria de Estado de la Administracion Publica de 22
de febrero de 1985 («Boletin Oticial del Estado» del dia 23
siguicnte). debiendo los aspirantes senalar expresamente por Gue
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materia optan de las que componen el primer ejercicio (apartado 7
de la solicitud), o, en allernativa, el .que se presentan a las plazas
de promocion interna (apartado 2 de la solicitud).

6.3 Los derechos de examen seran de 2.000 pesetas y debera
de figurar en la solicitud haber efectuado el ingreso correspondiente
en la Caja Postal de Ahorros, cuenta corriente 7530760.

6.4 En un plazo de diez dias naturales, a partir de aquel en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes, se procedera por el
Tribunal a formular a esta Secretaria de Estado lo que sigue:

a) Propuesta de resolucion aprobatoria de la lisia de aspirantes
admitidos y excluidos.

b) Fecha de su publicacion en ¢l «Boletin Oficial del Estado».

¢) Lugares en que se pondrd de manifiesto.

d) Fecha precisa de comienzo de los ejercicios.

~ e) Plazo de subsanaciéon que, de acuerdo con el articulo 71 de

la Ley de Procedimiento Administrativo, debe concederse a los
aspirantes excluidos.

7. Relacion de aprobados, presentacion de documentos
y nombramiento -

7.1 Finalizada la realizacion de los tres ejercicios de la
oposicion, el Tribunal calificador hara publica, en el lugar o lugares
de celebrarcién del altimo ejercicio, la relacion de aspirantes
aprobados por orden de puntuacién obtenida.

Conforme a este orden de puntuacién los aspirantes optaran a
los distintos puestos de trabajo cursando, en la Escuela de Hacienda
Publica, las diferentes materias necesarias para el desempefio de los
mismos. ) :

7.2 Los aspirantes que figuren en la anterior relacion, dentro
del plazo de veinte dias naturales desde su publicacion, deberin
presentar los documentos acreditativos de las condiciones y requi-
sitos a que alude la base 2 de la presente convocatoria. -

El certificado médico estara expedido por el facultativo d
medicina general de la Seguridad Social que corresponda al
interesado y, en caso de que éste no esté acogido a cualquier
régimen de la Seguridad Social, se expedira por los- servicios
Provinciales del Ministerio de Sanidad y Consumo y Organismos
correspondientes de las Comunidades Autonomas. Los aspirantes

~ que tengan la condicién de minusvalidos deberan presentar certifi-

caciéon de los organos competentes del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social que acredite tal condicion y su capacidad para
desempenar las tareas que corresponden a las plazas objeto de esta
convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presenten la documentacion no podrin incorporarse al
curso selectivo, o causar baja en el mismo, de haber éste comenza-
do, quedando anuladas todas sus actuaciones y devengos, en su
caso, de remuneraciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran haber incurrido por falsedad en su solicitud.

Quienes tuvieren la condicion de funcionarios pablicos estaran
exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados,
debiendo presentar Unicamente certificacion del Ministerio u
Organismo de quien dependan por la que se acredite su condicion
y demas circunstancias que consten en su expediente personal.

7.3 Los aspirantes aprobados en los ejercicios de la fase de
oposicion seran nombrados funcionarios en practicas desde el dia
en que se inicie el curso selectivo hasta el de la finalizaciéon del
mismo curso. Las remuneraciones que puedan percibirse en esta
condiciéon seran incompatibles con el devengo de indemnizacioncs.

7.4 Los aspirantes aprobados en el curso selectivo seran
nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Econo-
mia y Hacienda, funcionarios de carrera del Cuerpo Superior de
Inspectores de Finanzas del Estado, en cuya relacion se incorpora-
ran, segun el orden de la puntuacion obtenida conforme al total de
todo el proceso selectivo.

7.5 Los aspirantes nombrados funcionarios de carrera serian
destinados, inexcusablemente, a puestos de trabajo, adjudicados de
acuerdo con el numero obtenido como funcionario de carrera. a
propuesta del Subsecrctario del Ministerio de Economia y Hacien-
da. segin la relacion de puestos correspondientes a las funciones
que tienen atribuidas y conforme a la opcion cjercitada antes de
iciar ¢l curso selectivo.

8. Norma final

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se¢
deriven de eclla y dc las actuaciones del Tribunal, podran scr
impugnados por los intcresados en los casos y en la forma
establecida por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que comunico a VV. Il
Madrid. 25 de marzo de 1985.-El Secretario de Estado. Francis-
¢o Ramos Fernandez-Torrecilla. ’

llmos. Sres. Subsccretario de Economia y Hacienda. Director
general de la Funcion Publica y Presidente de los Tribunales
calificadorces. :
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ANEXO I .
DERECHO CIVIL

Tema 1. El derecho objetivo. Concepto y clasificaciones.

Tema 2. Las fuentes del derecho en general y, en especial, en
el sistema juridico positivo espaiiol. Codigo Civil y legislacién
complementaria.

Tema 3. Aplicacion de las normas juridicas: Eficacia general y
limites en el tiempo y en el espacio. -

Tema 4. Eficacia constitutiva del derecho.

Tema 5, La persona, concepto y clases. Persona individual.
Capacidad.

Tema 6. Situaciones de estado civil y otras circunstancias que
afectan a la titularidad o ejercicio de los derechos de la persona.
~ Tema 7. La nacionalidad. Vecindad civil. Domicilio. Ausen-
cia. : ’ )

Tema 8. El Registro Civil. ~

Tema 9. La persona juridica.

Tema 10. El objeto del Derecho.

Tema 11. Hecho, acto y negocio juridico. Elementos esenciales.

Tema 12. La representacion.

Tema 13. Derecho de familia. El matrimonio canonico y el
civil,

Tema 14. Regimenes econémicos del matrimonio.

Tema 15. Patria potestad y filiacién. La tutela. :

Tema 16. Los derechos reales. Concepto, caracteres y clases.

Tema 17. El derecho registral o hipotecario. Sistemas registra-

les con especial referencia al sistema esparfiol. ] ]
Tema 18. El derecho de propiedad. Contenido. Proteccion.
Adquisicién: Sistema espafiol.

Tema 19. Modos originarios y denvauvos de adquisicion del
dominio. Pérdida del dominio.
Tema 20. La donacion.
Tema 21. Comunidad de bienes.
Tema 22. La posesion.
Tema 23. El usufructo, uso y habitacion.
d Tema 24. Las servidumbres y demas derechos reales limita-
oS,
Tema 25. Derechos reales de garantia. Hipoteca.
- Tema 26. La prenda. Hipotecg mobiliana. Prendas sin despla-
zamiento. Anticresis.
Tema 27. La obligacion. Concepto, fuentes y estructura.
Clasificaciones. .
Tema 28. Cumplimiento normal de las obligaciones. El pago.

Formas especiales de pago. Otros modos de extincion de las -

obligaciones.

Tema 29. Cumplimiento anormal de las obligaciones: Causas
y consecuencias. Proteccion del crédito.-Prueba de las obligaciones.

Tema 30. EIl contrato. Elementos y réquisitos. Sistemas de
contrataciéon. Clasificaciones.

Tema 31. Generacion, perfeccién y consumacion del contrato.
Contrato preliminar. COﬂtl‘d[O de opcion.

Tema 32. Ineficacia de los contratos. Confirmacién. Interpre-
tacién de los contratos. L.
Tema 33. Contrato de compraventa. Elementos. Obligaciones

del vendedor y comprador. Compraventas especiales.

Tema 34. Derechos de tanteo y retracto. Cesion de derechos
y acciones. La permuta.

Tema 35. EIl arrendamiento en general. Arrendamiento de
servicios. Arrendamiento de obra.

Tema 36. Arrendamiento de cosas. Arrendamiento de fincas
risticas. Arrendamiento de fincas urbanas.

Tema 37. Contratos normativos. Contrato de sociedad. Con-
trato de adhesi6on. El mandato.

Tema 38. El préstamo. El precario. El depésito. El secuestro.
Tema 39. Contratos aleatorios. Transaccion. Compromiso.
Arbitraje,

Tema 40. La fianza. Los cuasicontratos. Obligaciones que
nacen de culpa o negligencia.

Tema 41. Contratos abstractos. El enriquecimiento sin causa.
Concurrencia y prelacion de créditos.

Tema 42. Influencia del tiempo en las relaciones juridicas.
Prescripcion. Caducidad. . L
Tema 43, Los sistemas sucesorios. El derecho hereditario.

Conceptos generales.

Tema 44. Capacidad para suceder. Aceptacion y repudiacion
de la herencia.

. Tema 45. Las reservas hereditarias. Derecho a acrecer. Cola-

16N y particion de la herencia.

Tema 46. Sucesion testamentaria. El testamento. Clases de
testamento, Capacidad para testar. Testigos.

Tema 47.  Disposiciones testamentarias. Institucién de herede-
ro. Sustitucion. Legados. Albaceazgo.

Tema 48. La sucesion forzosa. La desheredacion. La preteri-
cion.
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Tema 49. La sucesion intestada: La representacion heredita-
ria. La sucesion contractual.

Tema 50. El derecho foral. Principales peculiaridades de los
sistemas juridicos forales.

Derecho mercantil

Tema 1. El Derecho mercantil. Los actos de comercio. Las
fuentes del Derecho mercantil.

Tema 2. El objeto mercantil. El principio de seguridad en el
trafico mercantil. -

Tema 3. La Empresa mercantll

Tema 4. Proteccion del empresario y de la empresa.

Tema 5. La contabilidad mercantil.

Tema 6. La publicidad en el Derecho mercantil.

Tema 7. El comerciante o empresano individual. Los auxilia-
res del comerciante.

Tema 8. Las'Sociedades mercantlles El contrato de Sociedad.
La Sociedad irregular. Nacionalidad de las Sociedades.

Tema 9. La Soctedad regular colectiva. La Sociedad comandi-
taria simple. Sociedad comandataria por acciones.

Tema 10. La Sociedad de responsabilidad limitada.

Tema 11. La Sociedad Andénima (I). Régimen vigente en el
Derecho espafiol. Fundacion. Los Estatutos. El capital social y las
reservas. )

Tema 12. Sociedad Anénima (II). La accién. La emision de
obligaciones.

Tema 13. Sociedad Anoénima (III). Organos. Censura de
cuentas. Impugnacién de los acuerdos sociales.

Tema 14. Sociedad Anénima (IV). El cierre del ejercicio
social. El balance. La cuenta de pérdidas y ganancias.

Tema 15. El proceso extintivo de las Sociedades mercantiles.

Tema 16. Transformacion y fusion de Sociedades.

Tema 17. La union o concentracion de Empresas. Las Socie-
dades y los fondos de inversién mobiliaria. Las Sociedades coope-
rativas. .

Tema 18. Los titulos valores.

Tema 19. La letra de cambio (I). El contrato de giro. La Ley
uniforme sobre la letra de cambio. La letra como negocio causal.
Constitucion de la obligacién cambiana.

Tema 20. La letra de cambio (1I). El endoso de la letra. La
provision de fondos. La aceptacion de la letra. El aval. Multiplica-
cién de la letra,

Tema 21. La letra de cambio (III). El pago de la letra. El
protesto. El derecho de receso. Prescripcion y decadencia de la
accién cambiaria.

Tema 22. El cheque. La libranza y el vale.

Tema 23. Las obligaciones y los contratos mercantiles. La
prescripcion en Derecho mercantil.

Tema 24. La representacion mercantil. La cesion del contrato.
Contrato de comision. El Agente de Aduanas.

Tema 25. Contratos de cuentas en parlicipacion, de media-
c10n y corretaje y de asistencia técnica.

Tema 26. Contrato de compraventa. Compraventas espccnales

Tema 27. Contrato estimatorio. Contrato de suministro. El
«leasingy. Transferencias de créditos no endosables Permuta
mercantil. El «factoringy.

Tema 28. Bolsas y Bolsines de Comercio.

Tema 29. Contratos bursatiles.

Tema 30. Contrato de depésito. Afianzamientos mercantiles.

Tema 31. Contrato de préstamo. Contralo de cuenta corriente
mercantil.

Tema 32. El sistema bancario. El Banco de Espana. El crédito
oficial.

Tema 33. La Banca privada. La Caja de Ahorros.

Tema 34. Otros intermediarios financieros.

Tema 35. Contratos bancarios. Contrato de apertura de crédi-

to. Los bonos de caja y certificados de depoésito. Otros activos.

Tema 36. Operaciones bancarias de mediacion. Emision de
obligaciones y acciones. Operaciones sobre hipotecas. Giros y
transferencias. Compensacion bancaria. Depésitos cerrados y abier-
1os. :

Tema 37. Los contratos bancarios y su intervencion en el
comercio internacional.

Tema 38. Contfalo de transporte terresire.

Tema 39. Contrato de seguro. Reaseguro, contraseguro. coase-
guro, seguro subsidiario. Seguro individual y seguro colectivo.

Tema 40. El seguro contra dafnos.

Tema 41. Seguros de personas.

Tema 42. Contrato de edicion. ‘El contrato de hospedaje.
Contrato de exposicion. Coniralos cinematogréficos. (onlralos
publicitarios. El «franchisingy.

Temp 43. Régimen juridico de las transacciones con el extran-
jero. Importaciones y exportaciones de mercancias: Operaciones
triangulares, contratos de mercancias a plazo. Contratos internacio-
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nales de ejecucion de obras. Operaciones financieras. Préstamos,
avales, garantias e hlpotecas

Tema 44. La suspension de pagos.

Tema 45. La quiebra,

Tema 46. El Derecho maritimo. La Empresa mercantil maritima.

Tema 47. El buque. Ventas maritimas.

Tema 48. Contrato de fletamento. Contrato de «time charter».
Contratos de subfletamento, pasaje y remolque.

"Tema 49. Seguro maritimo. El préstamo a la gruesa. Las
averias. Asistencia y salvamento. El abordaje.

Tema 50. El Derecho aeronautico. La aeronave. La Empresa
aeronautica. Los contratos de transporie aéreo.

Economia

Tema 1.
objeto y los problemas de la Economia. El Método de la Ciencia
econdmica.

Tema 2. El pensamiento economico de los cla51cos. Funda-
mentos de la economia marxista. El pensamiento econémico de los
economistas neoclasicos.

Tema 3. Los planteamientos Keynesianos. Otras aportaciones
al pensamiento econoémico.

Tema 4. Magmtudes agregadas basicas: Producto nacional,
consumo e inversidn, gasto nacional. Producto nacional bruto y
producto nacional neto. Renta nacional y renta disponible. El flujo
circular de la renta y el producto. Contabilidad de la renta nacional
en una economia abierta.

Tema 5. Modelo de determinacion de la renta en una econo-
mia cerrada (I). Analisis por el lado de la demanda. Equilibrio en
el mercado de bienes: La curva IS. Equilibrio en el mercado de
dinero: La curva LM.

Tema 6. Modelo de determinacién de la rema €n una econo-
mia cerrada (1I). Andlisis por el lado de la demanda: Obtencion de

_la curva de demanda. Repercusion de la politica fiscal sobre la
demanda. Repercusion de la politica monetaria sobre la demanda.

Tema 7. Modelo de determinacion de la renta en una econo-
mia cerrada (11I). Analisis por el lado de la oferta. El equilibrio en
el mercado de trabajo y la curva de oferta agregada de la economia:
El planteamiento Keynesiano. Equilibrio en el modelo Keynesiano.

Tema 8. Modelo de determinacién de la renta en. una econo-
mia cerrada (IV). Analisis por el lado de la oferta. El equilibrio en
el mercado de trabajo y la curva de oferta agregada de la economia:
El planteamiento clasico. Diferencias con el modelo Keynesiano.

Tema 9. Modelo de determinacién de la renta en una econo-
mia cerrada (V). Equilibrio en el modelo Keynesiano. Efectos de la
politica monetaria. Efectos de la politica fiscal.

Tema 10. Modelo de terminacion de la renta en una economia
cerrada (VI). Equilibrio en el modelo clasico. Efectos de la politica
monetaria. Efectos de la -politica fiscal.

Tema 11. Modelo de determinacién de la renta en una
economia cerrada (VII). Equilibrio en un modelo estatico basico
con oferta de trabajo sensible a los cambios del nivel de precios en
menor medida que a las variaciones de salarios. Las politicas
monetarias y fiscal en el modelo estatico basico.

Tema 12. Ampliacion del estudio de-la funcién de demanda
agregada de consumo privado. La teoria Keynesiana. El gasto, la
renta rclativa de Duesemberry, demanda de consumo, renta
normal. La teoria de la renta permanente de Friedman. La teoria
del ciclo vital de Modigliani, Brumberg y Ando.

Tema 13. Ampliaci6n del estudio de la funcién de inversion.
[l criterio del valor de la inversion. La tasa efectiva marginal de la
inversion. La demanda de inversion y el crecimiento del producto.

Tema 14. Ampliacion del estudio de la demanda de dinero: La
teoria cuantitativa cldsica (Fisher). La formulacion de Cambridge.
La preferencia por la liquidez Keynesiana. La teoria cuantitativa
moderna (Hicks, Friedman). El método de inventario aplicado a la
demanda de dinero (Baumol-Tobin).

Tema 15. Ampliacion del estudio de la oferla monetaria:
Definicion M1, M2 y M3. El mecanismo de expansion monetania.
La oferta monetaria sensible al interés y su insercion en el modclo
estatico clasico.

Tema 16. Un modelo de determinacion de la renta en una
economia abierta: La cuenta corriente y el equilibrio del mercado
productivo. La cuenta de capital y el equilibrio de la balanza de
pagos. El ajuste de la balanza de pagos y la curva LM. Plan de
accion para ajustar la balanza de pagos.

Tema 17. El ajuste de la balanza de pagos y la politica
econémica. Introduccion. El ajuste de la balanza de pagos en un
sistema de cambio fijo. El ajuste de la balanza de pagos en un
sisterna de cambios fluctuante. La Politica monetaria y fiscal ante
las situaciones de desequilibrio.

Tema 18. Nivel de empleo, salarios y precios. Introduccion,
Nivel de empleo y salarios reales. Salarios monectarios y nivel de
empleo en la oferta del mercado de trabajo. Salarios monetarios y
nivel de empleo de la demanda del mercado de trabajo.

La Ciencia econdmica. La actividad economica. EI

Tema 19. Los precios y la politica de rentas. El nivel de
precios y sus variaciones. Las curvas de Philips y la politica de
ren

Tema 20. La inflacion: Concepto y clases. La inflaccion de
demanda. La inflacion de costes. El proceso inflacionista. Efectos
de la inflacién.

Tema 21. El sistema ﬁnanciero (I). Estructura del sistema
monetario. El Banco Central. Los Bancos comerciales y los demas
intermediarios financieros. Equilibrio en los mercados de activos.

Tema 22. El sistema financiero (II). Los flujos monetarios y la
transmisioén de los impulsos monetarios. El problema de la causa-
cion inversa.

Tema 23. El sistéma financiero (1II). El analisis de la oferta
monetaria. Los flujos financieros de la economia. Integracion de
flujos financieros y los flujos reales.

Tema 24. Teoria de la demanda basada en el concepto de
utilidad, utilidad total y utilidad marginal. El comportamiento del
consumidor. Obtencion de la curva de demanda. Efecto renta y
efecto sustitucion.

Tema 25. Teoria de la demanda basada en las curvas de
indiferencia. Las curvas de indiferencia. Sus caracteristicas. El
equilibrio del consumidor. Las curvas de demanda. Efectos renta,
efecto sustitucion. Distintos tipos de curvas de demanda.

Tema 26. Otros aspectos de la teoria de la demanda. La teoria
de la demanda bajo los supuesios del equilibrio parcial. El excente
del consumidor. La teoria de la preferencia revélada.

Tema 27. La funcion de produccion. Curvas isocuantas e
isocostes: Concepto, caracteristicas, obtencion. Funcién de produc-
cidon homogénea. Las curvas de producto a corto plazo: La Ley de
rendimiento decrecientes. )

Tema 28. Los costes de produccion: (I). Concepto. Corto
plazo: Curvas de costes. Relaciones y propiedades geométricas de
las curvas de coste a corto plazo. .

Tema 29. Los costes de produccién (II). El largo plazo: Curvas
de costes economias y deseconomias de escala. Relacion entre
curvas de coste a corto y largo plazo: Dimension éptima.

Tema 30. El mercado de compelencia perfecta: La oferta.
Caracteristicas de este modelo de mercado. La curva de oferta de
la Empresa a corto plazo. La curva de oferta de la industria a corto
plazo. La oferta a largo plazo de la Empresa y la industria.

Tema 31. El mercado de competencia perfecta. El precio. E!
precio del equilibrio. Las elasticidades de la oferta y de la demanda.
Efecto de las vamaciones de la oferta y de la demanda. La
estabilidad del equilibrio. El teorema de la telarana. N

Tema 32. El monopolio de la oferta (I). Concepto. Los
ingresos y el precio. El equilibrio. Discriminacion de precios. El
monopolio con miiltiples plantas.

Tema 33. El monopolio de oferta (II). Efectos del monopolio.
La intervencion sobre los monopolios. El monopolio con fines
sociales. La politica de margen constante.

Tema 34. Otros modelos del mercado. El oligopolio: Concep-
to. Tipos de interdependencia de oligopolistas. Teoria de comporta-
miento oligopolitico. La competencia monopolitica. El poder del
monopolio.

Tema 35. La formacién del precio de los factores de produc-
ciéon. Introduccion. Las Leyes de distribucion en un mercado de
competencia perfecta. Las Leyes de distribucion en condiciones
monopolisticas.

Tema 36. Teoria econdémica del bienestar. Las condiciones del
optimo. La curva de posibilidades de utilidad. La funcion del
bienestar social y el bienestar econdmico, Externalidades y fallos
del mercado.

Tema 37. Equilibrio general. Explicaciéon del funcionamiento
del equilibrio general a través de la interaccion de dos mercados y
de tres mercados. Expresion analitica del equilibrio general.

Tema 38. Comercio internacional. Formulacion clasica de la
teoria de la ventaja comparativa, La relacion real de intercambio.
Lals funciones de produccién en la teoria del comercio internacio-
nal.

Tema 39. El modelo de Heckscher-Ohlin. La dotacion de los
factores y la estructura productiva. Relaciones entre precios de
factores y precios de productos. Contrastaciones empiricas.

Tema 40. La estructura del comercio mundial. Crecimiento
econdémico y comercio internacional. Formulaciones teoricas.

Tema 41. La proteccion arancelaria. Métodos de proteccion.
La proteccion. La proteccion no arancelaria. La proteccion efectiva.
La teoria de la intcgracion. Problemas de organizacion del comer-
cio internacional.

Tema 42. La teoria del ciclo econémico (I). Introduccion. La
teoria de la innovaciéon de Schumpeter. El modelo de Kaldor.

Tema 43. La teoria del ciclo econémico (1I). La interaccion
del I:nultiplicador y el acelerador segiin Samuelson. La teoria de
Hicks.

. Tema44. El crecimiento econdmico (). Introduccidn. Signi-
ficacion y medida del crecimiento econémico. Economias desarro-
lladas y subdesarrolladas.
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Tema 45. El crecimiento econémico (II). La teoria del creci-
miento de Harrold-Domar. La teoria neoclasica del crecimiento.

Tema 46. Estructura econémica de Espana (I). El Sector FAO:
Perfil historico de la politica agraria en Espana: La estructura
agraria actual. Breve estudio de los subsectores del Sector FAO.

Tema 47. Estructura econdmica de Espana (II). El sector
industrial: Etapas del proceso de industrializacion espanol. El INI.
Problemas actuales de la politica industrial.

Tema 48. Estructura economica de Espana (III). El sector
industrial: El sector energético. Las industrias extractivas. L[a
siderurgia. La construccién naval. La industria de la construccién
y la politica de la vivienda. :

Tema 49. Estructura econémica de Espaiia (IV). Sistema
financiero. El Banco de Espana. Entidades oficiales de crédito. La
banca privada. Las Cajas de Ahorro.

Tema 50. Estructura econémica de Espana (V). Las Entidades
de seguros. Otros intermediarios financieros. La Bolsa.

Economia de la Empresa

Tema I. Economia de la Empresa: Concepto, objeto y conte-
nido. La Empresa como realidad econémica. Funciones y elemen-
tos de la Empresa. Clases de Empresa._ :

Tema 2. La Empresa y su marco institucional. La Empresa y
el mercado: La actividad comercial en la Empresa y el sistema
econdomico. El mercado y la eompetencia. La demanda.

Tema 3. El empresario: Su concepto en la economia moderna.
Expectativas, estrategias y politica. El entorno, limites y metas.

Tema 4. El sistema de direccion y gestion de la Empresa.
Teorias y principios de organizacion. .

Tema 5. La organizacion estructural. Las relaciones y las
comunicaciones. Los diferentes tipos de autoridad. La responsabili-
dad. Las relaciones en la Empresa.

Tema 6. Los trabajos en grupo. Las distintas clases de grupo.
Ventajas € inconvenientes.

Tema 7. La centralizacion o descentralizacion de la autoridad.
Grado de descentralizacion. Campo. Ventajas e inconvenientes.

Tema 8. La estructura de organizaciéon. Anilisis del mismo.

Tema 9. La planificacion en la Empresa: Su concepto. El papel
de la planificacion. Establecimiento de metas. La dimension de la
planificacion. El proceso de planificacion. Integracion de la planifi-
‘cacién y control.

Tema 10. Las decisiones en la Empresa y los sistemas de toma
de decisiones: Concpeto y clases. El proceso de toma de decisiones.

Tema 11. La informacion en el proceso de decisiones. El flujo
de informacion y la comunicacion. Sistema de decisiones. Manejo
de la informacion.

Tema 12. El control de la Empresa: Concepto. Elementos. El
proces? de control. El control en directo. Principales sistemas de
control.

Tema 13. Politica de personal: Planificacién, seleccion, forma-
cién, promocion y retribucion. Motivacion.

Tema 14. La estructura econémico-financiera de la Empresa.
Las fuentes de financiacion de la Empresa. Equilibrio entre
inversiones y financiaciones. El concepto de fondo de rotacion.

Tema 15. La inversion en la Empresa: Concepto. Clases de
inversion. Métodos clésicos de valoracion y seleccion de proyectos
de inversion. El periodo de maduracion: Concepto y calculo.

Tema 16. Seleccion de inversiones: Método del valor capital.
Meétodo de la tasa de retorno. Similitud enire ambos métodos. El
problema de las tasas de retorno multiples.

Tema 17. Las decisiones de inversion secuenciales. Los arbo-
les de decision, El anélisis Baynesiano.

Tema 18. Lainversion en bienes de equipo. Determinacion de
la duracion optima. Decisiones de renovacion de equipos.

Tema 19. La inversion en activo circulante. La inversion en
inventarios. La inversién en efectivo. El saldo optimo de la
tesoreria. Determinacién del activo circulante.

Tema 20. La financiacion interna o autofinanciaciéon. La
amortizacioén; Causas de la depreciacion. La funcién financiera de
las amortizaciones. Métodos de amortizacion. Efecto expansivo de
la amortizacion,

Tema 21. La autofinanciaciéon propiamente dicha. La autofi-
nanciacién en el balamce. El efecto multiplicador de la misma.
Ventajas e inconvenientes. El coste de la autofinanciacion.

Tema 22. La financiacién de la Empresa: Mercado primario y
secundario de valores. La emision de valores. El derecho de
suscripcion. Valoracion de acciones y obligaciones. Crédito a largo,
medio y corto plazo. El endeudamiento permanente.

Tema 23. La financiacion externa de la Empresa: Contratos de
«leasing». «Factoring». «Renting», Otras formas de financiacién
exlerna. : .

Tema 24. Financiaciones especiales de inmovilizado. El «lea-
sing»: Concepto, formas. Consecuencias.

Tema 25. El coste del capital. El coste efectivo de una fuente
de financiacién particular. El coste de la deuda. E! coste del capital
ordinario, de las acciones privilegiadas de los beneficios retenidos.
El coste del capital medio ponderado. '

Tema 26. La estructura financiera 6ptima de la Empresa y la
politica de dividendos. Endeudamiento y rentabilidad financiera.
La estructura financiera dptima. La tesis de Modigliani-Miller y la
tradicional. Politica de dividendos y el valor de las acciones. El
modelo de Gordon. -

Tema 27. La valoracion externa de la Empresa. Principios
bésicos. Valor matematico o contable, valor de liquidacion, valor
de reposicion, valor sustancial, valor bursatil y valor de rendimien-
to de la Empresa. El conceplo de «goodwill». Métlodos para
determinar el valor global de la Empresa. :

Tema 28. Teoria del beneficio contable: El beneficio de la -
Empresa. La relatividad del beneficio. Las ganancias de capital.
instante critico de reconocimiento de ingresos y gaslos. El postula-
do de la realizacion del beneficio. ’

Tema 29. La informacion contable de la Empresa y la infla-
cion. El problema. Las soluciones. La Empresa esparniola y la
inflacién. - : .

Tema 30. La planificacion financiera. Concepto. Modelos de
planificacién financiera. Modelo simplificado de planificacion
financiera. El modelo de «Goran Eirksson».

Tema 31. E! sistema de produccién: Concepto y elementos.
Clases de procesos. Objetivos y decisiones del sistema de produc-
cion.

Tema 32.  Analisis y disefio del sistema de produccion. Distri-
bucion de servicios y manejo de materiales.

Tema 33. .Los costes de produccion: Concepto y clasificacion.
Formacién del coste. Control del mismo. .

Tema 34. Principios y modelos de produccién. Volumen
optimo de produccion a corto plazo. Modelo inicial de programa-
cion de produccion. Programacién del sistema de multiproduccién.

Tema 35. Planificacion de la produccion: Analisis de post-
optimalidad o de sensibilidad. Variaciones en las limitaciones del
programa de produccion. Variacién en la contribucién de los
procesos a los objetivos de la Empresa. Cambios en los procesos
productivos. Dualidad y precios implicitos.

Tema 36. Programacion temporal de proyectos. Técnicas de
programacion temporal. Actividades de duracion aleatoria. Progra-
macién de costes y aceleracion temporal,

Tema 37. Control de inventarios: Concepto y clases de inven-
tarios. Coste de los inventarios. La administracion de inventarios.
Ee{;ermmacién de existencias optimas. Calculo de stock de seguri-

ad.
. Tema 38. La comercializacion (Marketing). Concepto y fun-
ciones, sistema de marketing. Técnicas y modelos principales.

Tema 39. Investigacion de -mercados. Técnicas de evaluacion
de la demanda: Analisis estadistico, investigacidon mediante encues-
ta, experimentacion.
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Tema 40. Anilisis econémico del programa de markeling.
Sensibilidad a! 6ptimo a los parametros de la funciéon de la
demanda. Reglas de optimizacion al precio de venta. Funciéon de
respuesta publicidad-ventas. Reglas de optimizacion del presupues-
1o de publicidad. Relacion entre elasticidad-precio, ingreso margi-
nal publicitario y presupuesto de publicidad. Particion de elastici-
dades con demanda global no expansible.

Tema 41. Politica de producto. El producto y sus atributos.
Identificacion del producto. El ciclo de vida de un producto.
Busqueda, seleccion y analisis de nuevos productos. Introduccién
y lanzamiento de nuevos productos.

Tema 42, Politica de precios. Modelos para determinacion de
precios. Variaciones de precios y sus efeclos.

Tema 43.  La distribucion del producto. Naturaleza y tipos de
canales de distribucion e intermediarios. Eleccién de los canales de
distribucion, La distribucion fisica. Campo de accién y componen-
tes. Objetivos. Principales alternativas. Decisiones sobre inventa-
rnos. Decisiones sobre ubicacion.

Tema 44. La promocion del producio. La publicidad: ‘Concep-
to y objetivos. El presupuesto de publicidad. El mensaje. Seleccion
de medios. Medida de la eficiencia publicitaria.

Tema 45. La dimension de 14 Empresa. Criterios delimitado-
res del tamafno. Factores relacionados con la dimension é6ptima.

Teorias sobre el tamafio de la Empresa basados en las economias”

de escala. Dimension y ocupacion.

Tema 46. El crecimiento de la Empresa. Estrategias de creci-
miento. Planificacion. Adaptacién organizativa .al objetivo del
crecimiento.

Tema 47. Las Empresas multinacionales. Evolucion y causas
de aparicion. Estructura de las mismas. Caracteristicas fundamen-
tales de su gestion.

Tema 48. La Empresa piablica. Concepto. Objetivos de la
Empresa publica. Efectos macroeconémicos. Caracteristicas funda-
mentales de su gestion. ) :

Tema 49. El sistcma de control de la Empresa pablica. Critica
del sistema de control.

Tema 50. La financiacion de la Empresa publica. Metodolo-
gia. Las fuentes de financiacion externas. La estructura financiera.

Informatica y Estadistica

Tema 1. Introducciéon a la Informatica. Presentacion general
de un ordenador. Principio de funcionamiento de un ordenador.
Ordenes de magnitud. Introduccion al software. Historia de las
maquinas. generaciones. Empleo. de los ordenadores.

Tema 2. La Informatica digital. Representacion de los name-
ros. Codificacion de las informaciones numéricas. Organizacion y
busqueda de las informaciones en memoria. Elementos y lenguajes
de maquinas. Nocioncs elementales sobre la estructura de progra-
mas.

Tema 3. Generalidades sobre circuitos logicos. Elementos de
algebra de Boole. Sistemas de dos estados. El sumador. Bases y
registros. Unidad aritmética logica.

Tema 4. Definicion de memoria. Memorias de nicleos. Me-
morias de pelicula magnética. Memorias de semiconductores.
Memorias burbuja magnética. Memorias ascciativas. Estado del
arte, _

Tema 5. Definicion de unidad periférica. Clasificacion. Uni-
dades de entrada y salida. Memoria auxiliar. Canales de entrada y
salida. Terminales. .

Tema 6. Concepto de microprocesador. Estado del arte. Anali-
sis comparativo de las diferentes tecnologias. ) .

Tema 7. Introduccidn a los sistemas operativos. Evolucion
historica. Entrada/salida de datos. Procesamiento paralelo. Memo-
ria virtual,

Tema 8. Procesos secuenciales. Concepto y estructura. Com-
putaciones. Estructura de datos y de programas. Procesos concu-
rrentes. Concurrencia. Sistemas [uncionales. Exclusidn mutua.
Interbloqueo. ) L

Tema 9. Sistemas operativos en tiempo real. Fines y disefo.
Programacion. Sistemas operativos por lotes: Programas secuencias
y ficheros. Programa concurrente. _ ] ‘ )

Tema 10. Gestion de memoria: Direccionamiento. Algorit-
mos de emplazamiento. Multiplexacion de memoria. .

Tema 11. Ficheros: Introduccién. Descripcion y ocurrencia de
un registro. Organizacion y acceso de ficheros. Consideraciones
generales sobre el disefio de un fichero. ] o

Tema 12. Lenguajes de programacion. Lenguaje maquina,
programa objeto y programa fuente. Ensambladores. Compilado-
res. Traductores ¢ intérpretes. . o

Tema 13. Metodologias de anilisis y programacién. Analisis
estructurado: Tablas de decision. Programacion modular. Progra-
macion estructurada. Generacion automatica de programas.

Tema l4. Teoria de sistemas de informacion: Formalizacion
del disefio de sistenas de informacion. Funcién de un sistema de
informacion. Evaluacion de la informacion.

Tema 15. Plan informatico: Su encuadre dentro del sistema de
informacion. Ciclo de vida de los sistemas. Una aproximacion
metodologica al plan de sistemas.

Tema 16. Gestidon técnica de la Informatica: Planificacion y
control de proyectos. Contabilidad y costes de la Informatica.
Técnicas de ayuda. Control de calidad. Optimizacion de sistemas.
Informetria.

Tema 17. Instalacion fisica del Centro de Proceso de Datos:
Eleccion de emplazamiento. Adecuacion de locales. Equipamiento
de seguridad. Plan de contingencias. ’

Tema 18. Evaluacién del rendimiento del sistema informati-
co: Herramientas de medida del rendimiento. Métodos estadisticos.
Monitores: Monitores materiales. Monitores logicales. Modelos.
Técnicas de simulaciéon. Auditoria informatica.

Tema 19. Selecciéon de equipos, logical y servicios informati-
cos. Principios en los que se basan los criterios de seleccion. Etapas
a seguir. Metodologias.

Tema=20. Auditoria mediante ordenadores: La informatica
como herramientas del auditor. Caracteristicas de los paquetes de
auditoria. Principales paquetes existentes en el mercado.

Tema 21. Organizacion del Centro de Proceso de Datos:
Situacién actual y tendencias. El personal informatico. La forma-
cion e Informaética. Estructura funcional del personal informaético
en la Administracion del Estado. .

Tema 22. Macroeconomia de la Informatica: E] Sector Infor-
maético. Planes Informaticos Nacionales. La Informatica en Espana.

Tema 23. La Informatica en la Administracion espaiola: Su
organizacion. El Consejo Superior de Informatica. Las Comisiones
Ministeriales de Informatica.

Tema 24. La Informatica en el Ministerio de Economia y
Hacienda: Centro Informatico del Presupuesto y el Plan: Organiza-
cién y funciones. Centro Informatico Contable: Organizacion y
funciones. Unidades Informaiticas del area de Presupuestos de
Gaslos.

Tema 25. La Informatica en el Ministerio de Economia y
Hacienda: Centro de Proceso de Datos: Organizacion y funciones.
Informatica Aduanera. Informatica Comercial. Otros Centros de
Proceso de Datos.

Tema 26. Contratacion administrativa de equipos, logical y
servicios informaticos: Disposiciones legales. Pliego de clausulas
administrativas generales. Prescripcienes técnicas. Recepcion, por
la Intervenciéon General de la Administracion del Estado, de las
inversiones informaticas.

Tema 27. Consideraciones sobre los conceptos «Bancos de
Datos» y «Bases de Datos». Clasificacion de los Bancos de Datos.
Bancos de Datos. Bancos de Datos documentales. Situacion de 'los
Bancos de Datos en Espania.

Tema 28. Modelos de datos. El modelo conceptual. El modelo
jerarquico. El modelo en red. El modelo relacional.

Tema 29. Lenguajes de definicion de datos. Lenguajes de
manipulacion de datos. _

Tema 30. Problemas organizativos y de entorno en los siste-
mas orientados hacia bases de datos.

Tema 31. El sistema de gestion de la base de datos (SGBD):
El SGBD como interfaz entre el usuario y la base de datos.
Principales funciones del SGBD. Lenguajes y procedimientos de los
SGBD. Otras facilidades proporcionadas por los SGBD. Necesidad
de una normalizacion: Organismos que se ocupan del tema.

Terna 32. Exigencias respecto a los SGBD. Proteccion de los
datos. Criptografia. Seleccién y adquisicién de un SGBD. Resumen
de las principales caracteristicas de algunos SGBD actualmente
comercializados.

Tema 33. Concepcion y realizacion de una base de datos:
Analisis previo: Estudio de viabilidad y estructura organizativa.
Disefio logico y fijacion de necesidades. Disefio fisico y realizacion.

Tema 34. Teleinformatica: Introduccién y generalidades.
Aplicaciones tipicas teleinformaticas. Componentes fundamentales
de una red. Terminales. Lineas acopladoras. Conceptos de transmi-
sion de datos. Modems y adaptadores telegraficos.

Tema 35. Tipos de redes: Clasificacion por topologia. Clasifi-
cacién por tecnologia: Conmutacién de circuitos. Conmutacion de

_mensajes. Conmutacion de paquetes.

Tema 36. El modelo de sistemas abiertos: Conceptos basicos.
Nivel fisico: Nivel de enlace: Protocolos orientados a caracter.
Protocolos orientados a bit. Técnicas de acceso multiple. Nivel red:
Encaminaraiento. Nivel transporte: Control de flujo. Niveles supe-
riores.

Tema 37. Regulacién y normas: X.25, X.3, X.28, X.29. El
terminal virtual.

Tema 38. Aplicaciones del modelo.en redes existentes: Redes
locales. Arquitecturas comerciales. DNA. SNA. VTAM. RETD.
ARPA. TRANSPAC. ) )

Tema 39. Redes multimicroprocesador: Introduccion al dise-
no. Repaso de colas: Fiabilidad. Estudio de las transacciones y la
carga de un sistema. Estudio de las lineas de comunicaciones y de
las técnicas de acceso miltiple. Estudio de la topologia de la red.
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Estudio del sistema central: Los discos. La memoria de E/S. La
unidad central de proceso. Estudio del disefio por simulacién.

Tema 40. Sistemas distribuidos. Centralizacion versus Des-
centralizacion. Beneficios de un sistema distribuido. Bases de datos
distribuidos. B ’

Tema 41. Nuevos servicios de transmision de datos. Transfe-
rencia electronica de fondos. Facsimil. Videotex. Teletex.

Tema 42. Automatizacion de oficinas: Introduccién. Aplica-
ciones: Correo electronico. Archivo y bisqueda de documento.
Proceso de textos y graficos. Teleconferencia. Apoyo a la gestion
administrativa. Otras aplicaciones. .

Tema 43. Automatizacion de oficinas: Procesadores de texto.
Ordenadores personales.

Tema 44. Informatica tedrica: Aplicaciones de la teoria de
grafos al estudio de maquinas y lenguajes abstractos. Méaduinas
abstractas. Lenguajes abstractos. Algorritmos.

Tema 45. Introduccién al estudio de funciones recurrentes.
Conjuntos y predicados recurrentes. )

Tema 46. Sistemas formales. Alfabetos, cadenas y lenguajes.

Tema 47.
‘cas especiales.

Tema 48.
de transicion. i

Tema 49. Expresiones regulares. Gramaticas y lenguajes regu-
lares. Caracterizaciones de los conjuntos regulares. Limitaciones de
-los autdématas finitos.

Tema 50. Autématas con cinta. Autématas con pila. Lenguaje
de contexto libre. Transformacién de gramatica: Formas normales.
Estructura de los lenguajes de contexto libre.

Tema 51. Introducciéon a la seméntica: Calculo, sintaxis,
concreta y abstracta. Analisis sintactico. Algorntmo de anilisis
sintactico. :

Maquinas secuenciales. Autdmatas finitos. Grafos

Tema 52. Autématas acotados linealmente. Lenguajes depen-
dientes del contexto. )
Tema 53. Maquinas de Turig. Maquina de Turig como

aceptador. Funciones y predicados computables. Algunas maquinas

de Turig importantes. Numeracion de Godel. Algoritmos y compu-.

tabilidad efectiva. Maquina universal de Turig.

Tema 54. Maguinas de computacién paralela. Sistemas adap-
tativos. Teoremas importantes sobre maquinas de computacion
paralela.

Tema 55. Loégica formal: Introduccién histoérica. Forma de
presentacion de los sistemas logicos. Calculo proposicional. Len-
guaje formal. Sintaxis.

Tema 56. Calculo proposicional: Métodos. Propiedades.

Tema 57. Algebra de Boole: Definicion axiomatica de un
algebra de Boole. Teoremas principales. Funciones booleanas.
Formas normales. i

Tema 58. Calculo de predicados: Conceptos basicos. Métodos.
Propiedades. v
Tema 59. Inteligencia artificial: El problema y su representa-

cion: Sistemas de produccidn. Definicién del problema. Condicio-
nes para la formulacion de problemas. La representacion y sus
tipos. ‘

Tema 60. Distribuciones unidimensionales. Distribucion ‘de
frecuencias. Representacién grafica. Caracteristicas de una distribu-
cion de frecuencias. Medidas de posicién: Media, mediana, moda,
cuatiles, deciles y percentiles.

Tema 61. Distribuciones unidimensionales. Medidas de dis-
persion: Varianza, desviacion tipica, recorrido relativo, coeficiente
de variacion. Medidas de concentracion: Curva de Lorenz e Indice
de Gini. Medidas de asimetria y curtosis.

Tema 62. Muesireo e inferencia estadistica: Definicion de
poblacion, marco y muestra. Muestreo aleatorio simple. Muestreo
aleatorio estratificado. Otros planes de muestreo. Investigacion de
la poblacion. ,

Tema 63. Inferencia estadistica. Problemas de la estimacion.
Variables aleatorias y muestras aleatorias. Distribuciones en el
muestreo. Estimacion por puntos. Estimacion por intervalos. Error
«standard» y aplicaciones.

Tema §4. lnfercnc_ia estadistica. Distribucion de frecuencias y
distribucion de probabilidad. Teoremas elementales en la probabi-
lidad. Aplicaciones en el muesireo de algunas distribuciones:
Distribucion binomial, distribucion «i» de Student. distribucion X*.

Tema 65. Inferencia estadistica. Verificacion .de hinatesis
leoria dec la verificacién estadistica. Algunas verificacionds de
significacion. Generalizaciones basadas en muestras pequeiias: La
distribucion «t». Aplicaciones de la distribucion «i».

Tema 66.  Anilisis de series temporales. Concepto. Componen-
tes. Esquemas aditivo y multiplicativo. Cilculo de la tendencia
general. Medias moviles y ajusie de una funcion.

Tema 67. Anilisis de series temporales. Variacion estacional,
desestacionalizacion.

Teoria de lenguajes. Gramaticas formales. Gramati-

Tema 68. Nuameros indices. Indices simples y ponderados.
Clases de nameros indices: Precios, cantidad y valor. Propiedades
mas importantes. Como deflactar series econémicas.

Tema 69. Nameros Indices: Nimeros indices: Del coste de la
vida, de produccién industrial, de empleo, de salarios, de producti-
vidad, de comercio extenior. .

Tema 70. Medicion de la relacion entre variables. Modelo de
regresion lineal simple. Ajuste por minimos cuadrados. Propieda-
des. Coeficientes de determinacion y correlacion. Prediccién.

Tema 71. Modelos econométricos. Concepto de modelo. Mo-
delos tedrico y modelos econométricos. Tipos de modelos econo-
métricos. Métodos de estimacion. Aplicaciones de los modelos
econométricos.

Tema 72. La estadistica en la toma de decisiones. Teorema de
Bages: Probabilidades a priori y probabilidades a posteriori.

Tema 73. Investigacién operativa. Planteamiento y tipos de
problemas. Aplicaciones tipicas. Problemas de optimizacion en
general. Investigacion operativa y econometria. .

Tema 74. Modélos: Construccion y tipos. El modelo-matemati-
co. Evaluacién de variables. Soluciones algorritmicas y heuristicas.
Prueba de modelos. ' .

Tema 75. Programacion lineal. Método simple. Dualidad.
Aplicacion a las funciones de produccién.

Tema 76. Programacion entera. Problemas de asignacion.
Problema de transporte. Degeneracion.

Tema 77. Programacion paramétrica y estocastica. Programa-
cién dinamica delerministica y estocastica. :

Tema 78. Teoria de decisiones. Procesos y criterios. Arboles
de decision. Utilidades.

Tema 79. Procesos y cadenas Markovianos.

Tema 80. Problemas de secucnciacion y coordinacion. Teoria
de grafos. Ruta mas corta. Juegos v flujos sobre un grafo.
Aplicaciones en planificacion.

Tema 81. Métodos PERT y C.P.M. .

Tema 82. Teoria de juegos. Estrategias aplicables. Juego de
suma cero y no cero. Aplicacion a la politica empresarial: Proble-
mas de concurso.

Tema 83. Problemas de bisqueda. Errores. Estrategias.

Tema 84. Lineas de espera. Problemas deterministicos y
probabilisticos. )

Tema 85. Gestion de stocks. Naturaleza y estructura de los
problemas. Modelos deterministicos. :

Tema 86. Simulacién y aplicacion. Generacion de nimeros
aleatorios. Creacion y resolucion de modelos. ) :

Tema 87. El ordenador y la investigacion operativa. Algorrit-
mos. Formacién de equipos de personal de investigacion operativa.

Tema 88. Algunos modelos de planificacion: Analisis coste-
beneficio. Aplicacion al desarrollo regional, bienestar social y
localizacién de Servicios del Secior Publico.

Tema 89. Estadistica y fendmeno actual: Variantes biométri-
cas. Probabilidades biométricas. Principios fundamentales del mo-
delo biométrico. Tablas de mortalidad. Matematica actuarial:
Nocién, fundamento y clasificacion. Principio de equivalencia
actuarial. '

Tema 90. Proceso de capitalizacion actuarial. Rentas actuaria-
les. Seguros sobre la vida humana: Para caso de muerte, supervi-
vencia y mixtos.

Tema 91. La prevision matematica individual: Concepto y
fundamento. Métodos de calculo. Valores garantizados: Rescate y
capital reducido. Participacion en beneficios. Planes y Fondos de
Pensiones.

Tema 92. Contabilidad Nacional. Esquema de un sistema de
Contabilidad Nacional. Calculo de las principales magnitudes
macroecondmicas. Distintos sistemas de Contabilidad Nacional.

Tema 93. Tabla Imput-Output. Descripciéon del modelo. Pro-
blemas metodologicos de elaboracion de una tabla: Unidades,
valoracién. Integracion de las tablas input-output en el sistema de
Contabilidad Nacional. .

Tema 94. Empresa y sistema econdémico. La Administracion
de Empresas como ciencia.

Tema 95. Lalocalizacion de la Empresa. Mercados. El tamaiio
de la Empresa. :

~ Tema 96. Esquemas ce organizacion empresarial. Centraliza-
cién y descentralizacion. Manuales de organizacion.

Tema 97. Objetivos empresariales. Planes y estrategias. El
control en la Empresa. Los presupucstos.

Tema 98. Politica de, personal. Delegacion y autoridad.
comunicacion en la Empresa. Valoracion de puestos. :

Tema 99. La financiacion de la Empresa. Fuentes. Costes de
los recursos. Estructura financiera optima.

Tema 100. La inversion en la Empresa. Seleccion de inversio-
nes. Decisiones de renovacion.
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ANEXO I

- Programa de Contabilidad y Matematicas Financieras

Contabilidad

Contabilidad Financiera.

Constitucion y modificacion de Sociedades.

Fusiones, absorciones y asociaciones de Empresas.

Problematica contable derivada de la existencia de corresponsa-
les, agencias, sucursales, cuenta de participacién y comisionistas.

Contabilidad de situaciones de insolvencia.

- Contabilidad por razén de las actividades desarrolladas por la

Empresa.

Contabilidad analitica de explotacion.

Consolidacion de estados financieros.

Verificacion y auditoria de estados financieros.

Analisis de estados econémicos financieros: Informe econémico
contable sobre situaciones especiales.

Matematicas Financieras

Capitalizacién simple y compuesta.

Rentas constantes, vanables y fraccionadas.

Amortizaciones de préstamos con anualidades constantes y
variables. .

Empréstito normal. Empréstito que se amortiza por un precio

distinto al nominal. Empréstitos cuyos titulos pierden el dltimo -

cupén. Empréstitos con prima de amortizacioén variables. Emprés-
titos con interés acumulado. Empréstitos con lotes.

Amortizacion de empréstitos mediante rentas vairables y em-
préstitos que se amortizan por un efectivo varibale cada ano.
Conversion de empréstitos. Emision de empréstitos de modo que
el obligacionista obtenga un interés cfectivo.

Valor. Usufructo y propiedad de los titulos de un empréstito.
Valor de una obligacion.

Operaciones con valores mobiliarios.

ANEXO III

Derecho Constitucional y Admirnistrativo

Tema }. La Constitucion espafiola de 1978. Caracteristicas.
Estructura. La reforma Constitucional.

Tema 2. Las Cortes Generales. Las funciones de las Cortes. El
funcionamiento de las Cortes.

Tema 3. La Corona. El Rey. El Tribunal Constitucional.

Tema 4. El Gobierno. Composicién. Funciones. Relaciones
con otros poderes. )

Tema 5. El Poder Judicial. Los derechos y libertades publicas.

Tema 6. La Administracion y el Derecho Administrativo. La
consideracion no juridica de la Administracion Piblica: La ciencia
de la Administracién. i

Tema 7. Las fuentes del Derecho Administrativo. La Consti-
tucion. La Ley. Los Decretos-Leyes. La delegacion legislativa.

Tema 8. El Reglamento. La potestad reglamentaria. Los
Reglamentos ilegales.

Tema 9. Los ordenamientos autonémicos. La relacion con el
ordenamiento estatal. .

Tema 10. Los diversos Entes publicos y su personificaciéon. La
personalidad juridica de la Administracion. Las Comunidades
Autonomas. La Administracion Institucional. La Administracion
Corporativa y las Fundaciones Piblicas. i

Tema 11. Las Entidades municipales. Las Entidades provin-
ciales.

Tema 12. Las potestades administrativas. El principio de
legalidad. La autotutela administrativa.

Tema 13. El acto administrativo. Concepto. Elemento. Clases.
Forma. Eficacia. o .

Tema 14. La invalidez de los actos administrativos. Las
_irregularidades no invalidantes. La revocacion y revisién de oficio
de los actos administrativos. L

Tema 15. Los contratos administratives. Formacién historica
y sentido actual. Los contratos privados de la Administracion. ‘El
procedimiento de contratacion en general. o .

Tema 16. Régimen legal de los contratos administrativos de
obras, servicios y suministros. . .

Tema 17. El dominio publico y el patrimonio de los entes
publicos. .

Tema 18. La nocion de servicio piblico. Los modos de gestién
del servicio pablico. o :

Tema 19. La posicion juridica del administrado. Los derechos
subjetivos del administrado. Las situaciones favorables y desfavo-
rables del administrado. Las sanciones administrativas. )

Tema 20. La Expropiacion forzosa. La potestad expropiatoria
de la Administracion.

Tema 21.
agentes.

Tema 22. El procedimiento administrativo. Principios. Es-
tructura. )

Tema 23. Los recursos administrativos.

- Tema 24. La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Exten-
sion y limites. Las partes del procedimiento. La sentencia. Recur-
S0S.

Tema 25. La Administracion publica y la Justicia: Conflictos
jurisdiccionales, cuestiones de competencia y conflictos de atribu-
ciones.

Tema 26. La Organizacion Administrativa. Los principios. La
Organizacion Administrativa Central de Espana.

Tema 27. La Administracion Consultiva. La Administracién
periférica del Estado.

Tema 28. El Ministerio de Economia y Hacienda. La Admi-
nistracién Territorial de la Hacienda Puablica. .

Tema 29. La Funcién Piablica. Naturaleza de la relacion
funcionarial. Clases de funcionarios. Adquisiciéon y pérdida de la
condicién funcionarial. Situaciones.

Tema 30. Derechos y deberes de los funcionarios. El régimen
disciplinario de la Funcién Publica. Los derechos pasivos y la
Seguridad Social de los funcionarios.

Hacienda Publica

Tema 1. Actividad economica y actividad financiera: Concep-
to y caracteristicas. Funcion de la Hacienda Pablica: Asignacion.
distribucién y estabilizacion. Coordinacidon de dichas funciones.

Tema 2. El sujeto de la actividad financiera: El Sector Publico.
Delimitacion del mismo. Operaciones que realiza. Indices para
apreciar su dimension,

Tema 3. Teoria de los bienes sociales: Los bienes sociales y los
fallos de mercado. Limitaciones.

Tema 4. La racionalidad fiscal: El concepto amplio de racio-
nalidad fiscal. La actividad fiscal completa: Ingresos, gastos y
deuda. El presupuesto del sector pablico y los objetivos del sistema
econdmico. La racionalidad fiscal en el sector publico.

Tema 5. Los ingresos publicos. Concepto. La clasificaciéon de
los ingresos publicos. Los ingresos puablicos de naturaleza contrac-
tual: Clases y conceptos. Los ingresos pablicos de caracter coactivo:
Concepto.

Tema 6. El impuesto: Concepto. Fundamento. Clasificacion.
Los efectos econoémicos de ld imposicion. La percusion, traslacion,
incidencia y evasion impositivas. La difusion, la amortizacion y la
remociéon impositivas.

Tema 7. Los principios de la imposiciéon. Principios politico-
sociales. Principios politico-econémicos. Principios técnico-tributa-
rios. Relacién de estos principios con los fines de la Hacienda
Pablica. Exigencias impositivas derivadas de los principios imposi-
tivos.

Tema 8. EIl Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas:
Concepto y caracteristicas. Fundamento. Estructura del impuesto.
Tratamiento de los distintos elementos que integran su base.
Efectos de este impuesto.

Tema 9. El Impuesto sobre el Gasto Personal: Concepto y
fundamento. Estructura. Ventajas e inconvenientes. Efectos.

Tema 10. El Impuesto sobre la Renta de Sociedades: Concep-
to y caracteristicas. Fundamento. Estructura. Efectos. '

Tema 11. Los Impuestos sobre Ventas. Conceptos. Clasifica-
cion. Los Impuestos sobre Consumos Especificos: Analisis de los
mismos. Los Impuestos sobre el Volumen de Ventas: Anilisis de
los mismos. Efectos de estos impuestos.

Tema 12. El Impuesto sobre el Valor Anadido: Concepto y
caracteristicas. Sistemas de determinacion de la base. Analisis de
los diferentes componentes. Efectos.

Tema 13. El Impuesto sobre la Propiedad: Concepto y clasifi-
cacion. Analisis de las diferentes figuras. Efectos de estos impues-
tos.

Tema 14. Los Impuesios sobre Sucesiones y Donaciones:
Conceplos y caracteristicas. Fundamento. Efectos.

Tema 15. La Hacienda Publica extraordinaria: Concepto y
fundamento. Ingresos pablicos extraordinarios. La inflacion como
impuesto. Teorias. Fundamento y efectos.

Tema 16. Los Impuestos sobre el Trafico Exterior de Bienes
y Servicios. Derechos de importacion y exportacién. Los ajustes en
frontera.

Tema 17. Hacienda Puablica internacional: La coordinacién
impositiva. Coordinacioén en los distintos impuestos para evitar la
doble imposicion internacional.

Tema 18. La financiacién de los bienes cuasi piblicos. Los
impuestos finalistas. Los precios. Los ingresos administrativos.

Tema 19. El gasto publico: Concepto y clasificacién. Estructu-.
ra y crecimiento. Limites del gasto publico.

Tema 20. Evaluacidn del gasto piblico: Principios. Beneficios
del proyecto y excedente del consumidor. Tipos de bencficios v

La responsabilidad de la Administraciéon y sus
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costes. Medicion de beneficios y coste. Analisis coste-beneficio en
el gasto pablico.

Tema 21.
social. El control de la eficacia. La eficiencia en la presupuestacion
del Sector Publico: La técnica del P.P.B.S.

Tema 22. Efectos economicos de las diferentes clases de gasto
publico. :

Tema 23. El sistema de Seguridad Social y su financiacion.

Tema 24. El Presupuesto: Concepto y fines. El presupuesto
agregado del sector piblico. Los problemas presupuestarios inter-
administrativos. Sus soluciones.

Tema 25. La actividad econdmica descentralizada. Relaciones
entre las Haciendas descentralizadas y ‘el Estado. Su presupuesta-
cion. :

Tema 26. Los estabilizadores fiscales automaticos. Los estabi-
lizadores fiscales discrecionales. :

Tema 27. Técnicas fiscales tendentes al logro de la estabilidad
y del crecimiento econdmico. Técnicas de financiacién a través del
déficit y de utilizacion del superavit.

Tema 28. Foérmulas de Politica Fiscal (I). La foérmula del
Presupuesto con equilibrio anual. La Hacienda Funcional. Compa-
racion de las formulas del Presupuesto con equilibrio anual y de la
Hacienda Funcional.

Tema 29. Formulas de Politica Fiscal (II). La formula del
Presupuesto ciclico. La formula del Presupuesto de estabilizacion
automatica. .

Tema 30. Formulas de Politica Fiscal (III). La féormula de
superavit presupuestario con pleno empleo. La politica monetaria
como férmula para la politica econémica. :

Tema 31. La actividad financiera y la eficaz asignacion de los
recursos. Instrumentos y medios. Efectos de los ingresos y gastos
puablicos sobre. este objetivo.

Tema 32. Concepciones sobre la deuda publica. Concepcion
clasica, Nueva ortodoxia y revision de Buchanan: La deuda publica
como instrumento de estabilidad. :

Tema 33. La Contabilidad Nacional: Sisternas de cuentas
nacionales. Las ramas y los sectores. Las cuentas nacionales del
sector publico. Integracion en la Contabilidad Nacional.

. Tema 34. El déficit pablico. Diversas acepciones del concepto.

Tema 35. El déficit piblico. Causas y -efectos economicos.
Financiacién.

Derecho Financiero y sisteina fiscal espanol

Tema 1. El Derecho Financiero: Concepto, autonomia y
contenido. El Derecho Ptresupuestario: Concepto y contenido.

Tema 2. La Ley General Presupuestaria: Estructura y princi-
pios generales. El concepto de Hacienda Publica en la Ley General
Presupuestaria. Los derechos y obligaciones de la Hacienda Pu-
blica.

Tema 3. El gasto publico. Regulacién constitucional del gasto
publico. Justicia y eficacia del gasto pablico.

Tema 4. El Presupuesto del Estado en Espana (I): Concepto.
Contenido. Regulacion juridica. Clasificaciones presupuestarias
segun la legislacion vigente. Elaboracién del Presupuesto: Sujetos
participantes y técnicas de prevision.

Tema 5. El Presupuesto del Estado en Espana (II): Discusion
y aprobacion; documentos anexos. Modificaciones presupuestarias
observadas en la Ley General Presupuestaria y otras leyes; analisis
de las mismas. Técnicas de control de las modificaciones.

Tema 6. La ejecucion del Presupuesto de Gastos. El concepto
de relacion juridica de gasto publico. El concepto de funcion de
gasto publico. El procedimiento administrativo de ejecucion del
gasto publico. El acto administrativo de ordenacion de gastos y
pagos. Competencia, principios y procedimientos establecidos le-
galmente para la ejecucion del mismo. Devolucién de ingresos
indebidos.

Tema 7. Régimen juridico de endeudamiento del sector publi-
co y de los avales del Tesoro Publico. .

Tema 8. El Derecho de la Contabilidad Puablica. El Plan
General de la Contabilidad Piblica. La Cuenta General del Estado.

Tema 9. El control de la actividad financiera (I): Concepto.
Clases. Organos que lo realizan. El control externo. El Tribunal de
Cuentas. El control parlamentario. .

Tema 10. El control de la actividad financiera (II): El control
interno. Legislacion aplicable. Control de ingresos y control de
gastos. Control financiero. Control de eficacia.

* Tema 11. El Derecho Tributario: Concepto y contenido. Las
fuentes del Derecho Tributario. Los principios del ordenamiento
tributario espafol.

Tema 12. La aplicacion de las normas tributarias. Ambito
temporal. Ambito espacial. La doble imposicion internacional. El
Derecho Tributario interregional. '

Tema 13. La interpretaciébn e integracion de las normas
tributarias. El fraude a la Ley Tributaria. La consulta tributaria.

La teoria del gasto publico. Criterios de eleccion’

Tema 14. Los tributos. lmpuestos, tasas y contribuciones
especiales. La relacion juridica tributaria y la obligacién tributaria.
El hecho imponible y el devengo. Exenciones objetivas.

Tema 15. Las bases imponible y liquidable. La comprobacion

-de valores. La cuota y la deuda tributaria. Garantia del crédito

tributario.

Tema 16. Los elementos personales de la deuda tributaria.
Sujetos pasivos. Exenciones subjetivas. Los responsables tributa-
rios. El retenedor por cuenta del Tesoro. Capacidad. representacion
y domicilio. .

Tema 17. El procedimiento de gestion tributaria. La declara-
cion tributaria. Las liquidaciones tributarias: Clases y notificacion.
Las autoliquidaciones. La denuncia piblica. .

Tema 18. Regimenes de determinacién o estimacion de la
base imponible. Determinacion directa. Estimacion indirecta.

Tema 19. La extincion_ de la obligacion tributaria. El pago de
la deuda tributaria. La prescripcion. Otras formas de extincion de
la obligaciéon tributaria. :

Tema 20. La recaudacion de los tributos. Organos recaudado-
res. Personal recaudador. Procedimiento de recaudacion en periodo
voluntario. Procedimiento de recaudacion en via de apremio.

_Tema 21. Lla inspeccion de los tributos. Organos. Funciones.
Facultades. Derechos y deberes de los funcionarios de la inspec-
cién.

Tema 22. El procedimiento en la inspeccidn tributaria: Inicia-
cion. Requisitos de lugar y tiempo. La documentacién de las
actuaciones inspectoras.

Tema 23. Las infracciones tributarias: Concepto, naturaleza y
clases. Las sanciones tributarias. La condonacion de las sanciones.

Tema 24. El delito fiscal: Concepto, procedimiento y penali-
dad. Delitos e infracciones de contrabando. )

Tema 25. La revision de los actos en via administrativa.
Procedimientos especiales de revision. El recurso de reposicion. El
procedimiento econdmico-administrativo: Naturaleza. Organos de
resolucion: Composicion y competencia.

Tema 26. El procedimiento ecor“’)mico-administrativo: Mate-
rias impugnables, interesados, actos impugnables y extension de la
revision. Suspension del acto impugnado.

Tema 27. El procedimiento en unica, o primera instancia:
Iniciacion, instruccion y terminacion. Los recursos de alzada y
revisién. La impugnacion de las autoliquidaciones, de las repercu-
siones y de las retenciones tributarias.

Tema 28. El sistema de imposicion directa: Estructura. El
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (I). El hecho
imponible. El sujeto pasivo. La base imponible: Rendimientos que
la integran. Los incrementos y disminuciones de patrimonio.

Tema 29. El Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IT). Régimen de determinacion de la base imponible, la compensa-
cion de pérdidas. La estimacién -objetiva singular. Periodo de
imposicion y devengo. La deuda tributaria. Gravamen de las rentas
irregulares. Gestiéon del Impuesto. Retenciones y pagos fracciona-
dos.

Tema 30. EIl Impuesto extraordinario sobre el Patrimonio de
las Personas Fisicas. El hecho imponible. El sujeto pasivo. Atribu-
cién e imputacion de patrimonios. Las bases imponible y liquida-
ble. La deuda tributaria: Sus relaciones con los demas tributos.

Tema 31. El Impuesto sobre Sociedades (I). Hecho imponible.
Sujeto pasivo. Imputacion temporal de ingresos y gastos. Régimen
de transparencia fiscal. La base imponible: Ingresos computables,
partidas deducibles y no deducibles. Incrementos y pérdidas de
patrimonio.

Tema 32. El Impuesto sobre Sociedades (II). La base imponi-
ble: Determinacion del capital fiscal. La compensacion de pérdidas.
Valoracion de ingresos y gastos. Operaciones entre sociedades
vinculadas, Periodo de imposicion y devengo del Impuesto. La
deuda tributaria: Tipos de gravamen, deducciones y bonificaciones.
Gestion del impuesto. Retenciones y pagos a cuenta. Regulariza-
3i()(i1 y actualizacién de balances. Régimen de tributacion consoli-

ada.

Tema 33. El Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones. Hecho
imponible. Sujeto pasivo. Base imponible. Deuda tributaria. Pers-
pectivas de reforma. )

Tema 34. El sistema de imposicion indirecta. El proyectado
Impuesto sobre el Valor Afiadido (I). Naturaleza y ambito de
aplicacion. Hecho imponible. Qperaciones no sujetas. Exenciones.
Sujeto pasivo. Devengo del impuesto. :

Tema 35. El proyectado Impuesto sobre el Valor Anadido (IT).
La base imponible. Procedimiento de determinacion. La deuda
tributaria: Tipos impositivos y deducciones, devoluciones. Regime-
nes especiales.

Tema 36 El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y
Actos Juridicos Documentados. Transmisiones patrimoniales one-
rosas: Hecho imponible. Sujeto pasivo, base imponible y deuda
tributaria. Exaccion del Impuesto. Operaciones societarias: Hecho
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imponible, sujeto pasivo, base imponible y deuda tributaria. Actos
Juridicos Documentados: Tributacién.

Tema 37. El Impuesto General sobre ¢l Trafico de las Empre-
sas. Hecho.imponible, Sujeto pasivo. Base imponible. Repercusion
del Impuesto. Operaciones de los fabricantes y mayoristas. Trata-
miento de las operaciones inmobiliarias. Tributacién de las demas
operaciones inmobiliarias. Tributacion de las demas operaciones
sujetas. Operaciones exentas. Exaccion del Impuesto. .

Tema 38. El Impuesto sobre el Lujo. Hechos imponibles.
Elementos personales y determinacion de las bases imponibles y
deuda tributaria.

Tema 39. Las tasas fiscales. Analisis de las principales tasas
estatales con especial referencia a la Tasa sobre el juego. Las
exacciones parafiscales.

Tema 40. Renta de Aduanas (I): Concepto y naturaleza.
Tributos que la integran. Los derechos de importacion. Sujetos
pasivos. El valor en Aduana: Su determinacion. El Arancel: Clases
de derechos.

Tema 41. Renta de Aduanas (II). gestion, tramite y liquida-
cion. Recaudacion y garantia en Aduana.

Tema 42. Derechos de exportacion. La desgravacion fiscal a la
exportacion. El trafico de perfeccionamiento activo.

Tema 43. Los monopolios fiscales. Tributaciéon del petréleo,
sus derivados y similares. Los demas Impuestos Especiales: Hecho
imponible, sujeto pasivo, base imponible y deuda tributaria.

Tema 44. El sistema tributario local: Caracteristicas, estableci-
miento y ordenaciéon de los tributos locales. Las tasas y las
contribuciones especiales. Recargos y participaciones de los muni-
cipios y provincias en los impuestos gestionados por el Estado. El
canon sobre la produccion de energia eléctrica.

Tema 45. La Contribuciéon Territorial Urbana. La Contribu-
cion Territorial Rustica y Pecuaria. La Licencia Fiscal de Activida-
des Comerciales e Industriales y Actividades Profesionales y
Artisticas.

Tema 46. La imposicidon municipal autonoma. Impuesto so-
bre solares. Impuesto sobre ’radicaci()n. Impuesto sobre el incre-
mento del valor de los terrenos. impuesto sobre gastos suntuarios.

Tema 47. La financiacion de las Comunidades Auténomas ()
Principios. Recursos financieros. Los tributos cedidos: La Ley
reguladora de la cesion de los tributos del Estado a Comunidades
Auténomas. Los tributos propios.

Tema 48. La financiacion de las Comunidades Autonomas
(II). Los recargos sobre Impuestos del Estado. La participacion en
los ingresos del Estado. Otros medios de financiacion. El Fondo de
Compensacion interterritorial. )

Tema 49. Los regimenes especiales por razon del territorio:
Islas Canarias, Ceuta, Melilla, Navarra y Pais Vasco.

Tema 50. La estructura institucional del Sistema Financiero
espafiol. La Autoridad Financiera. Los Intermediarios crediticios.
Intermediarios bancarios y no bancarios. Los Mercados finan-
cieros.

Tema 51. La Organizacion Directora del Sistema Financiero y
el Mercado Monetano. La Autoridad Monetaria y Financiera. El
Ministerio de Economia y Hacienda. El Banco de Espaia. La
ejecucion de la Politica Monetaria y el control sobre el Sistema
Financiero. El Mercado Monetario: Submercados que lo constitu-
yen. Analisis de los instrumentos monetarios y su funcionamiento.
La conexion con los mercados de capitales.

Tema 52. El Crédito Oficial. Principios rectores del crédito
oficial. El ICO. Organizacion y funciones. Las Entidades oficiales
de Crédito. Examen critico de la situacion actual del Credito Oficial
y expectativas de futuro.

Tema 53. La Banca Privada. Evolucion de la Banca espaiiola.
Clases de Bancos. Derecho de establecimiento. Coeficientes obliga-
torios: Sus clases. El Fondo de Garantia de establecimientos
bancarios. El sistema de precios. Operaciones bancarias.

Tema 54. Las Cajas de Ahorro. Antecedentes historicos y
situacion actual. Naturaleza y finalidad. Derecho de establecimien-
to. Los Organos de Gobierno y Administracion. Los coeficientes de
inversion obligatoria; Clases. El Fondo de Garantia de Cajas de
Ahorro. La distribucion de excedentes y la Obra Benéfico-Social.
Referencia a la Caja Postal. Las competencias de las Comunidades
Autdénomas. )

Tema 55. Las Cooperativas de Crédito. Régimen general de
las Sociedades Cooperativas. Sus clases. Las Cajas Rurales. Evolu-
cion vy situacion actual. Derecho de establecimiento. Organos de
Gobierno y Administracion. Caracteristicas de su actividad finan-
ciera. .

Tema 56. Los Intermediarios Financieros no Bancarios. Las
‘Entidades de Financiacion: Evolucion y situacién actual del sector.
Caracteristicas de su actividad financiera. Consideracion especial
de «factoringy. Su tratamiento en la Legislacion espafola. El
arrendamiento financiero. Evolucion y tipos de arrendamiento
financiero. Las Sociedades de Desarrollo regional. Finalidades y -
funciones.

Tema 57. El Crédito Hipotecario y las Sociedades de Garantia
Reciproca. El Mercado Hipotecario: Instituciones y activos que lo
integran. Las Sociedades de Crédito Hipotecario: Requisitos de
constitucién y funcionamiento. Especial referencia a los Fondos de
Regulacion. Las Sociedades de Garantia Reciproca. Caracteristicas.
El segundo Aval del Estado.

Tema 58. El fenomeno de la inversion colectiva. Las Institu-
ciones de inversion colectiva: Concepto, caracterisiticas y funcio-
nes. Las Sociedades de Inversion Mobiliaria: Evolucion y situacion
actual en el sistema financiero espaiiol. Normas sobre inversiones.
Los criterios de valoracién. La distribucién de excedente. Régimen
fiscal. Los Fondos de Inversion Mobiliaria. Evolucion y situacion
actual.* Naturaleza, constitucién y estructura de un Fondo de
Inversion. Los participes. La Legislacion espaiiola actual: Criterios
para su reforma. Referencia a los Fondos de Pensiones.

Tema 59. El Sector Asegurador. La Institucion aseguradora.
Los elementos principales de la operacion de seguro. La Empresa
de seguros: Caracteristicas principales. El control de la actividad
aseguradora por la Administraciéon. Caracteristicas del sistema
vigente.

Tema 60. El Sector Asegurador. Condiciones de acceso para el
ejercicio de la actividad aseguradora. Condiciones para el ejercicio

e ‘dicha actividad. Las provisiones técnicas: Concepto, clases y
fundamento. La inversion de las provisiones técnicas. Margen de
solvencia. Fondo de Garantia. Infracciones y sanciones aplicables.
Medidas cautelares. La Intervencién de Entidades Aseguradoras
por la Administracion.

Tema 61. El Sector Asegurador. La actividad publica de
seguros privados. Consorcio de Compensacion de Seguros. Antece-
dentes. Naturaleza Juridica. Finalidad Institucional. Organizacion.
Recursos econdmicos. Régimen de inversiones. Otras empresas con
participacion publica.

Tema 62. " El Mercado de capitales. El Mercado de Emisiones.
Normas administrativas de control e¢ informacién. Emisiones
Publicas, clases de titulos. Emisiones privadas. Situacién actual del
mercado de emisiones y tendencias en su evolucion.

Tema 63. El Mercado Secundario. Las Bolsas en el mundo. La
Bolsa de Valores en Espafa. Los Agentes Mediadores Colegiados:
Sus funciones. Las Juntas Sindicales. Titulos contractuales en las
Bolsas Espaiiolas. Las operaciones de Bolsa. La reforma del
Mercado de Valores.

Tema 64. Economia Financiera Internacional. El sistema
monetario internacional. Mercados financieros internacionales:
Eurodélares, euroobligaciones. La financiacion Exterior de la
Economia Espaiiola. El Sistema Financiero espafiol ante su integra-
cion en la CEE.

Tema 65. Los principios de la Reforma Financiera espafnola.
Evolucion histérica del Sistema Financiero espaiol. Andlisis y
fundamentos de las sucesivas reformas financieras. Principios y
lineas generales del reciente proceso reformador. La liberalizacién
del sistema financiero. Una vision de futuro.
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{Cenclusion.)

RESOLUCION de 1 de marzo de 1985, del Instituto
de.Estudios de Administracion Local, por la que, en
relacion con las pruebas selectivas para ingreso en la
tercerq categoria del Cuerpo Nacional de Secretarios
de Administracion Local, se determina el niumero,
residencia y composicion de los Tribunales, asi como
el mimero provisional de plazas y aspirantes asigna-
dos a cada uno de ellos, niumero a"ef orden de actuacion
(de acuerdo con el sorteo celebrado el 14 de febrero
pasado), fecha de constitucion de Tribunales y de
presentacion de los opositores e inicio de los ejercicios
correspondientes. (Conclusion.)

Relaciéon nominal, por orden alfabético, de senores aspirantes
admitidos definitivamente a la oposicidon con sefialamiento del
Tribunal de su adscripcion y numero de actuacion ante el mismo
(Conclusién.)



