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mas imporiantes. Comercio, comunicaciones y navegacién. Rios

navcgables Puertos principaics. Recursps.

El arca alricana. Marruecos, Argelia, Thnez, Libia: silua-
cidn, exiensién. orograf' ae hidrografia. Recursos y formas de
gobiermn. -

14. El Oriente cercano. Asia Menor y los paises frabes:
Turquia, Siria. Palestina, lran, Irak, Egipio y Arabia.- Situacién y
limites, relieve vy costas. Hldrograf' i, Dms;on polmca, poblarion y
TECUTSO0S.

15. E! lejano Oriente. Japon, China y naciones indostanicas.
Otros paises del lejano Criente.

Conocimientos Aeronauticos

I. Canografia: Definicton. La Tierra. Lineas y puntos smgula-
res de 1a Tierra. Meridianos y paralelos. Movimiento de la Tierra.
Latitud y longitud. Diferencia de latitud y longiud. Escalas, Milla
marina. Dimensignes de 18 Tierra. Problemas elemeniales sobre
rhediciones de distancias én funcion de las coordenadas geograficas.
Longitud de un minuto de meridiana. Proyecciones y sus clases:
Enumeracién. Clases de rutas.

. Navegacion aérea. Definicion. Clases de navcgac:()n aérea.
Ruta: Pefinicion. Navegacidn a estima. Faciores dependientes.
Ruombo y sus clases. Declinacion magnética: Definicion. Deriva.
Navegacion radioeléctrica: Concepto elemental. Radiofaros y radio
compis: Empleo de estos equipos. ILS: Su utilizacién y compenen-
1es gnnmpales de la instalacion de tierra. YOR: Principio’ basice.

' El radar. Radares primarios y radares secundarios. Radar
de rula, aproximacion y arca terminal. Ayudas electronicas avanza-
das: El NFLS y el modo 8. Uso de satélites para aviacién civil.

4. Principales instrumentos de un avion. Indicador de virajes
y su utilizacion. Horizome artificial. Vanometro anemometro y
altimetro.

5. Componenies csenciales de un avién. Funciones de cada
uno de los componentes. Movimiento de un avion €n su trayecto-
ria. Estabilidad lateral y vertical. Velocidades del sonido. Ondas de
choque. Namero de Mach, Motores: Constitucion esencial de un
motor de explosion. Combustibles y lubricantes: Su funcidn para el
funcionamienio de un motor de cuatro tiempos, Nociones sobre
motores a reaccion y motores cohete o termopropulsores.

6. Evolucion histérica de las aeronaves. Los primeros wrbo-
reactores comerciales. Aeronaves de gran capacidad. Problemas de
consumo y ruido. Acronaves modernas.

Combustibles, carburantes y lubricantes de aviacidon. Sumi-
nistro a las acronaves. Unidades repostadoras y sistemas hidratan-
tes. Control de calidad. Filiros separadores ?r microfiltros,

8. lainformatica y la aviacién civil. Aplicacién de la informa-
tica a los sistemas de a bordo. Aplicacién de fa mformauca a los

acropuertos, - -

9. Lainformacidon metearoldgica y la aviacion civil, Principa-
Jes tipos de informacion y mensaje meteorologico aeranduticos. La
red MOTNE. Empieo de la red AFTN para discminacién de la
informacion metecrologica. Funcionamiento de un acropueno en
categorias J1 y 111

10. EI Convenio sobre Aviacién Civil Internacional. Orgam-
zacidn de la Aviacion Civil Internacional. Los anexos del Conve-
nip. . . ..

11. - Aeropuertos. Su organizacion. Infragstructura de un acro-
puerto. Los diferentes servicios aeroportuarios. Clasificacion de los
aeropuertos espanoles.

12. El personal de! transporte aéreo. Personal aerondutico y no
aeronautlico. Personal de vuelo y personal de tierra. Titulos y

licericias. Grupos de personal en una Empresa de transporie aéreo.
Funciones. )

Principios y organizacion del Estado y 1a Administracion Piblica

1. El Régimen politico espafiol. Antecedentes inmediatos. La
Ley para la reforma politica. Fl procedimiento constituyente
iniciado el 15 de junio de 1977.

2. La Consthwcién Espafiola (1): Principios generales Dere-
«chos y deberes fundamentales. {Garantias y suspension,

La Constitucion Espafola (I). Las Cortes espafiolas. Es-
tructura y funcionamiento. la Organizacion tcmtorral Especial
referencia a las Autonomias.

4, La Administracién Piblica; Conceplo. La Admnmsiracton
las funcignes y los poderes del Estado.-El control legislativo,
jurisdiccional y politico en la Administracion Central. -

: . . La organizacidn det Estado. La Administracién Central:
COnc:ple y Grganos supenores. Organos periféricos de ia Adminis-
. tracton Cemral,

- 6. Administracion df: 18 ‘Aviacion Civil en Espana. Organos
-superiores. La Secretaria General de Tugrismo. Direccién General
de Aviacion Civil: Sus drganos centrales 'y periféricos. E] Organis-
mo autdnomo «Aeropuertos Nacipnaless. Su organizacidn.

1. La Empresa publica. Régimen juridico de la Empresa
“publica en Espaia. Naturaleza juridica de las Empresas de trans-

porte aéreo del sector pablico espaiiol. Régimen comoe Empresas
publicas. Régimen como Sociedades Anonimas. Régimen como

'congesionarias de un servicio piblico.

La Administracién autondmica. Estatutos de la Autonomia
en vigor: Lineas generales y caracteristicas particulares.

9. La Administraciéon Local: Concepto y Enudades que com-
prende. La provincia y ¢l municipio.

10. La Administraciéon Institucional: Conceplo. I_a Ley de
Entidades Estatales Autdmomas de 1958. Creacién, extincion y
funcionamiento de los Organismos auldénomos.

11, Los funcionarios pubhcos Concepto y clases. Funcionario
de carrera.

12, Los funcionarios de empleo Régimen juridico. El personal
contralado administrativo y Taboral.

13, Adquisicion y pérdida de la condicidn de funmonano
Situaciones de los funcionarios. Derechos y deberes de los funcio-
narios.

14, Respunsab:hdad de las funcionarios pablicos; Clases.
Régimen disciplinario de la Funcién Publu:a Fahas sanciones y
procedimiento.

-

RESOLUCION de 25 de marzo de 1985, de la
Secrctaria de Estado para fa Administracion Pifiica.
por {a que se convocan pruebas selectivas para ingreso’
en ¢f Cuerpo de Observadores de Meteorologia.

llmos. Stes.: Aprobada 1a Oferta de Empleo Pablico para el afio
1985, prevista en ol articulo 18 de la Ley 3071984, de 2 de agosta,
por Real Decreto 152719835, de 6 de febrero, figurando en la misma -
30 plazas del Cuerpo de Observadores de Meteorologia, procede
convocar las correspondientes pruebas selectivas de conformidad
con lo establecido ‘en el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, ggr el que s¢ aprueba el-Reglamento de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado, incrementan-
do aquella cifra en ¢l 10 por 100 equivalente a ocho plazas
conforme a lo establecido cn ¢l articulo 6 del Real Decreto ciado.

En su virtid, esta Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, a propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones, y en uso de las facultades conferidas en el articulo
6.2 del Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre, previo

5161

. informe favorable de la Comisién Superior de Personal, ha resuelio

convocar prucbas seiectivas para cubrir 88 plazas dei Cuerpo de
Observadores de Meteorologia, con arreglo a las sigwentes:

Bases de la convocatoria

1. 1. Normas generales y sisterna selectivo

1.1 las pruebhas selectivas se regirdn por las bases de esta
convocatoria, por el Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre,
por la Ley 30/]984 de 2 de agosto, y demds normas que resulten
de aplicacién,

1.2 El sistema selectivo para la prowsmn de las vacant.cs $eri
el concurso—oposncnén libre,

2. Reqmmos de los candidatos

Para poder participar en las pruebas selectivas, serd necesario
poseer los siguientes requlsnos en la fecha de explrar.'lon del plazo
senalado para la présentacién de solicitudes: )

a) Ser espanol. -

*b). Tener cumphdos dieciocho afos. .

¢} No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico gue
impida el desempeno de las correspondientes funciones. -

d)} Estar en posesion del titulo de Bachiller Supenor, Forma-
cion Profesional de segundo grado ¢ equivalente. -

Unicamente se considerarén equivalentes a dichos titelos los
que asi se declaren por el drgano competente del Ministerio de
Educacidon y Ciencia. .

¢} No haber sido scparado, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones pablicas por
sentencia firme.

3. Solicitudes

3.1 Quienes descen tomar parte en cslas pruebas deberan
hacerlo comstar en instancia, segun modelo aprobado por la
Secretaria de Estado para la Admimnistracion Pablica, por Resolu-
cion de 22 de febrera de 1985 («Bolelin Oficia!l del Estadow del 23).
Las instancias les seran facilitadas gratuitamente cno las Direcciones

‘Provinciales del Ministerio de Transpories, Turismo v Comunic-

ciones, Gobiernos Civiles, Delegaciones del Gobierno, Oficinas de
Correos, Centro de Informacion Administrativa de Presidencia,
Direccion General de la Funcion Pablica ¢ Instituto Nacional de
Administracion Pablica, -
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3.2 Las solicitudes s¢ dirigirin al jlustrisimo sedor Director g
Eeneral de Servicios del Ministeric de Transpottes, Turismo y-§

omunicacicnes €1 el plazo de veinte dias naturales contados a
partir del siguiente a Ia publicacion de esta convocatoria ¢n el
«Boletin Oficial del Estado».

3.3 Lapresentacion de solicitudes podra hacerse en el Regml.ro
CGeneral del Ministerto de Transportes, Turismo y Comunicaciones
o por cualquiera de los medios que establece el anticulo 66 de la Ley
de Procedimiento Administrative. -
© 34 Los derechos de examen serdn 1.000 pesetas, y se mgresa-
ran en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal de Ahorros, en
la cuenta corriente nimero 7.490.669, de la oficina central de la
Caja Postal de Ahorros, indicando «Pruebas selectivas Cuerpo de
Dbservadores de Meteorologias. :

En la solicitud deberd fipurar el selio de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos.

Los derechos de examen no seran devueltos mas que en el caso
de na ser admitidos a las prucbas selectivas por falta de alguno de
los requisitos para tomar parte en las mismas, siempre gue los
interesados formulen reclamacién en este semldo, en cl plazo de un
mes 3 partir de fa publicacién de la aprobacion de la lista de
admitidos v excluidos en el «Boletin Oficial del Estadow.

4. Admision de candidatos

4.1 Para ser admindo a la practica de las pruebas selectivas
bastard conque los aspirantes manificsten en sus instancias que
reinen todas y cada una de las condiciones exigidas cn la base .2,
referidas siempre a la fecha de expiracién del plazo sedalado para
la presentacién de mstanclas. y que hayan abonado Ios derechos de
examen.

4.2 Expirado ¢l plazo de presentacion de mstnncms el Direc-
tor general de Servicios del Ministerio de Transportes, Tunsmo y
Comunicaciones, por delegacion det Secretario de Estado para la
Administracion Publica, dictard resolucion en el plazo méaximo de
un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos. La
resolucidn se publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estadon ¥
contendré ademas del lugar, fecha y hora del comienzo de los
gjercicios, como anexo anico, la relacién de aspirantes excluidos,
con indicacion de las causas y del plazo de subsanacion de los
defectos, en los términos del articulo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

43 Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier -
momento de oficio, o a pelicidn del interesado, de conformidad
con lo dispuesio en el articulo 11} de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

4.4 Las listas de admitidos se expondridn en et Centro Directi-
vo corréspondiente y en las Direcciones Provinciales del Departa-
mento veinte dias naturales antes de la fccha de celebracion del
primer ejercicio y con una antelacion minima de tres dias naturales
en ¢l lupar de celebracién del mismo.

4.5 Si algin aspirante no_hubiese figurado ¢n- la lista de
excluidos y tampoco constase en la de admitidos a l1a que se refiere
cl apartado precedente, el Tribunal lo admitind provisionalmente a
la realizacién de los ejercicios, siempre que acredite documental-
mente, ante él, medianie copia de Ja solicitud sellada por la oficina

ull:n.csra en la que conste el abono de tos derechos de examen,
orme a Ja base 3.4

A dicho fin, &l Tribunal se constituird £n sesidn especial una
hora antes de comenzar el primer ejercicior en el lugar donde
hubiera de celebrarse éste, resolviendo provmmnalmeme, sin mas
trimite, las peticiones que, mediante comparecencia, puedan pre-
sentarse por los aspirantes que s¢ encuentran en las circunsiancias
mencionadas,

El acta corresgondienie a ¢sla scsion se remitira en ¢l mas breve
plazo posibie al crgano sefialado en el apartado 4.2, quien resolverd
definitivamente sobre la admision o exclusion, comunicandolo al
Tribunal para su conocimiento, efectos v, en su caso, notificacion
a los interesados.

4.6 En el supuesto de que por circunstancias excepeionales s¢
hubiese de modificar e! tugar, fecha o 1a hora de celebracion del
Enmé:r gjercicio, debera publlcarsc en ¢t «Boletin - Oficial det

S1agom, .

3. Compovicion, constitucion y actuacion de los drganos
de seleccidn
5.1 El Tribunai calificador de las pruebas selectivas eslard
rompuesto por 10s siguientes miembros:
Tribunal titular:

"Presidente: Don Alfonso Ascaso Lirta {Cuerpo Fac-uhamvo de
Meteorologia).

Vocales:

Daon Carlos Almarza Mata (Cuerpo Facultativo de Meteoralo-
gia).

Don Ramén Ruiz Pereira (Cuerpo Ayudantes de Meteorol

Don Laurentine Izquierdo lzquierdo {Cuerpo General Admlms-
trativo).

Secretario; Don José Antonio Rodnguez ASuslm (Cuerpo
Observadores de Metcorolog:a}.

Tribunal sup]ente'

Presidente: Don Francisco Sanchez Gallardo (Cuerpo Facullau-
vo de Meteomlogl.a)_ .

Vocales

Deon Carlos Garcla-Legaz Martmcz (Cuerpo Espmal Faculiati-
vg de Meteorologia) -
] D}on Javier Ferraz Campo (Cuerpo Ayudantes: de Me{eoro-
ogia

Dona Ma.ria del Pitar Linares Gan':la {Cuerpo Gwcncral Admlms-
trativo).

Secretario: Don Carlos Bauusta Fernéndcz (Cuerpo Observado-
res de Meteorologia).

5.2 Dicho Tribunal, a efectos de asistencias tendra ia c:tcgorla
primere de Jas recogidas en el anexo v del Rezl Decreto
1344/1984, de 4 de julio.

"$.3 Los miembros del Tribunal dcberan abstenerse de interve.
nir cuando concurman en ellos algunas de las circunstancias
previstas en & articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo o en los supuestos previstos en el articulo- 12.3 del Real
Decreto 222371984, de 19 de diciembre, notificandolo a ]a autori-
dagd competente.

Igualmente, de conformidad con lo previsto en el articulo 21 de
la citada Ley, ios aspirantes podrin recusar a los miembros del
Tribumal cuando concurran algunas, de Ias circunstancias coatem-
pladas en ¢l punto anterior.

5.4 Los Tobunales no podrin constituirse ni actuar sin la
presencia, al menos, de tres de sus miembros.

6. Comienzo. contenide y desarroffo de los efercicos

6.1 Las pruebas selectivas se desarrollaran com arreglo al
siguiente calendanio: -

a) Fase de concurso; La valoracion de los méritos debera
haber finalizado al menos cuarenta y acha horas antes del inicia de
la fase de oposicién. :

b} Fase de oposiciém: Comenzard antes del 30 de junio y
debera haber finalizado el 30 de septiembre de 19835,

¢) Curso selectivo: Comenzard una vez finalizada la fase
anterior y tendra una duracién minima de cuatro meses.

6.2 En la fase de concurso se valorardn exclusivamente los
SETVICIOS efccﬁvosgestados hasta 1a fecha de terminacion del plazo
de presemtacion solicitudes, ‘como funcionarios de” empleo
intering del Cuerpo de QObservadores de Meteorologia o como
contratados administrativos de colaberacion tempoeral asimilados a
dicho Cuerpo, siempre que dichos servicios se hubieren iniciado
antes del 23 de agosto de 1984, con indcpendencia que no se
continuaran prestando en dicha fecha. Dichos servicios no podran
ser estimados si ¢l aspirante se encuentrs, el dia de terminacion del
plazo de presentacion de instancias, bajo una relacién de trabajo
de caricier permanente en cualqulera de las Administraciones
Putlicas. :

6.3 La fase de oposicidn comprendera los. mgun:ntcs gjercicos
eliminatorios:

Primer ejercicio: «Maquinas.

.. Consiste en copiar a maquina durante quince minutos un texto
facilitado por el Trbunal, a una velocidad minima de 200
puisaciones por minuto. Para la realizacion de este efercicio, -cada

opositor ird provisto de mdquina de escribir. Se tendran en cuentz

el nimerg de pulsaciones, presentacién, limpieza y ortografia en el
texto copiado. No sc admitirin maquinas eléctricas para ta reahza-
cién de este ejercicio.

Segundo gjercicio: «Gr:{)graf' ia Fls:ca» «Cicncias de la Tierran y
aMeteorologian.

Este ejercicio s desarrollard en dos partes.

Parte a) Contesiar, por escrito, en el plazo de una ‘hora, a dos
series de pregumias, Ia primera, formada por 60 pregunias con
respuestas alternativas, y la segunda, formada por 20 cuestiones
consistentes en identificar puntos geograficos sobre mapas mudos,
tedo elio referente a temas de «Geografia Fisicas, «Cicncias de la
Tierra» y «Meteorologiaw del anexo I a csta convocatoria :

Parte b): Exposicion, por escrito, en el plazo maximo de una
hora, de un tema elegido por sorteo del temacia correspondiente a
«Geografia Fisican, «Ciencias de la Tierras y «Meteorologiar del
anexe | a csta convocatoria. En este cjercicio se valorardn los

ogia). |

il
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conceplos siguicntes: Conocimientos generales, sintaxis y ortografia
¥ presentacion grifica del tema.

Las dos partes correspondientes a este ejercicio serdn realizadas
por el opositor, perc solo en el caso de superar el oposilor la
primera de ellas, procedera el Tribunal a calificar la segunda.

Tercer ejercicio: Constara de 'dos partes:
Parte a) «Matematicas y Fisican.

Consistira en desarrollar, por escrito, un tema elegido por sorico
* del temanio de «Matemdticas y Fisica» del anexo 1 a esta convoca-
toria, en el plazo de novenia minutos. asi como en la resolucion de
prablemas propuesios por ¢l Tribunal refative a las materias de
dicho temarioc. -

- Parte b)  «Inglés». '

Consistird en acreditar ¢l conoeimiento del idioma inglés
mediante 1a traduccidn directa, por escrito ¥ con diecionario. en el
plazo de treinia minutos, de un texto de caricter meteorologico.

6.4 En las pruebas selectivas se establecerdn para las personas
minusvalidas, que los soliciten, adaptacion de tiempo y medios
para su realizacidn en igualdad de condiciones respecto a los demis
participantes.

6.5 El orden de acluacidn de los asplrames para los ejercicios
se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra 1, -de
cooformidad con jo establecido en la Resolucion de la Secretaria de
Estado para la Administracion Piblica de 20 de febrero de 1985
{«Boletin Oficial del Estado» del 26), por Ia que se publica e]
resultado del sorteo celebrado el dia 15 del mismo mes.

6.6 El primer gjercicio se realizarden ¢l lu hgar fecha y hora que
se determine en las Resoluciones a que se refiere la base 4.2, Los
anuncios para las restantes pruebas se haran puoblicos por et
_Tribunal en los locales donde se hayan realizado las prucbas
“anteriores con doce horas, al menos, de antelacion del cornienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, ¥ con veinticuatco si se

- trata de un nuevo gjercicio, teniendo en cuenta lo dispuestio en el
articulo 14.i del Real Decrelo 222371984,

: 6.7 Los agpirantcs seran convecados para cada ejercicio en
unico llamamicnto, sicndo excluidos quienes no comparezcan,
salvo en los casos debidamenie justificadosy libremente apreciados
por el Tribunal.

En cualquier momento el Tribunal
tes gara que acrediten su personalidad.

.8  El presidente de! Tribunal adopiara las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios escritos sean corregidos sin que se
conozca la identidad de los aspirantes, wtilizando para cllo los
impresos aprobados por 42’ Orden del Ministerio de la Presidencia
de 18 de febrero de 1985 («Boletin Cficial del Estado» de! 22),

ra requerir a los aspiran-

7. Calificacion de los e;ercmos

7.1 Fase de concurso; La valoracién de los mérilos en la base
6.2 s¢ realizardn de la forma siguiente:

Los méritos a que se refiere 1a base 6.2 se callﬁcarﬂn otorgando
a los aspirantes 0,33 puntos por mes de servicio efectivos prestados
{6,40 puntos por ano}), hasta un maximo de 36 puntos.

Lds puntos asi obtenidos en Ja fase de concurso s¢ aplicaran por
el Tribunal a cada uno de los gjercicios de la fase de oposicion, de
forma tal que sumados a los obitenidos en la calificacion de éstos
alcance, en su caso, la puntuaci6bn minima establecida en las
convocatorias para podcr superar cada uno de los mismos. Dicha
aplicacién no serd posible cuando en alfuno de los ejercicios de la
fase de oposicidn hayan obtenido la catificacion de cero puntos.

Los puntos de la fase de concurso que no hayan necesitado los
aspirantes para supcrar los cjercicios de la oposicidn se sumaran a
la puntuacién final a efectos de establcocr ¢l orden definitivo de
aspirantes aprobados.

La lista que contenga la valorambn s¢ hard poblica al mismo
tiempo que la correspomtdienie al ‘primer ejercicio de la fase de
oposicion.

7.2 Fase de oposicion: Los ejercicios se calificardn con arreglo
a los siguientes criterios:

Primer ejercicio: Se calificara de 0 a 20 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de 10 punios para aprobar.

Segundo ejercicio: '

Parte a) Se calificard de 0 a 20 puntos, siendo ncccsano
obténer un minimo de 10 puntos para aprobar, -

-Parte b) Se calificard de Q0 a 10 punios, siendo necesario
obiener un minimo dc 5 puntos para gprobar.

Tercer gjercicio:

La parte a) s calificard de 0'a 20 puntos SN

La parte b) se calificara de 0 a 10 punfos.

Para aprobar este ejercicio serd necesario obtener una puntua-

¢ién minima de 15 puntos vy haber obienido en la pane b) del
mismo una puntuacion superior a 0 puntos.

Una vez realizado cada ejercicio, por todos los asplramcs el
Tribunal hara pablica, en el lugar de celebracidon del mismo. la lisia
de los aprobados con la calificacién obiehida.

En el caso de los aspirantes que hayan obtenido puntuacidn en
la fase de concurso, se deberd especificar la parte de dicha
punuacién que, en su caso. haya sido necesario aplicar para
obtener la puniuacién minima para aprobar. asi como la que le
testa del total oblenido en la fase de concurso.

8. Relacion de aprobadus en la fase de oposicion, presentacion de
documentos y nombramienio de funcionarios ¢n practicas

8.1 Finalizada la calificacién de los aspirantes, el Tribuna!
publicard las relaciones de aprobados. una para ¢! sistema de
promaocion interna y otra para el resio de los aspiranies, ordenadas
cada una de ellas f)or €l orden de puntuacion en el lugar o lugares
de celebracion del ltimo ejercicio, no pudiendo rebasar és10s el
mimero de plazas convocadas, v a través de su Presidente remitira
dicha relacion a la Direccién General de Servicios del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones. Cualquiar. propuesia de

aprobados gue supere ¢! namero de plazas convocadas apula de
p no derecho en Jo qgue exceda de dichas plazas.

8.2 En la relacion de aprobados el Tribuna! debera incluir
diligencia haciendo constar fa fecha de publicacion de la misma,
con 1a mencidn expresa de que dicha fechz inicia el plazo previsto -
en la base siguiente para la presentacion de documentos.

Los opositores propuesios deberan preseniar en el Registro
General del Minisierio de Transportes. Turismo y Comunicacio-
nes, 0 por cualquiera de los medios que establece el ariiculo 66 de
la Ll:)'f de Procedimiento Administrativo, dentre dcl plazo de veinte
dias naturales a contar desde a publicacion de dicha relacion, los
siguientes documentos;

a) Cenificacion de nacimiento expedida por ¢l Registro Civil
cotrespondiente.

by Copia autenticads o folocopia, gue sera debidamente com-
pulsada, de la titulacion referida en la base 2.1.d} o equivalenic 0
certificacion académica que acredite tener cursados y aprobados los
estudios precisos para a oblencidn del titulo correspondicnle, €n
unién de documento que acredite haber abonade los derechos para
la expedicién del mismos. '

. ¢} Certificade médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico o psiquico que Je imposibilite para el servicie. Este
certificado deberd ser expedido por el faculiativo de medicina
general de la Seguridad Social que cortesponda al interesado y, en
caso de que éste no esié acogido al régimen de la Seguridad Social
se expedird por los servicios provinciales del Ministerio de Sanidad
¥ Consumo y organismos correspondientes de las Comunidades
Autbnomas.

Los aspirantes que tengan la condicibn de minusvalidos debe-
rén presentar centificacidn de los érganos competentes del Ministe-
tic de Trabajo v Seguridad Social que acredite 1al condicion y su
capacidad para desempceiar las 1areas que corresponden a las plazas
ohjelo de esta convocatoria,

dy Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado.
mediante expediente disciplinanio. del servicio de ninguna Admi-
nistracidbn Piblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicic de
funciones pubhca&

e) Declaracion de si son 0 no funcmnanos de carrera de 1z
Administracién Civil, Judicial o Militar, y en caso de scrlo, sueldo
por £ que oplan durante el curso selectivo, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 1315/1972, de 10 de mayo.

8.3 Los opositores que tuviesen la condicidn de funcionarios
piblicos estaran exentos de justificar documentalmenic las condi-
ciones y requisitos ya acreditados para obiener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Ministerio u Organis-
mo de que dependan, acreditande su condicién y cuantas
circunstancias consten en su expediente personal.

8.4 Quicnes dentro del plazo fijado y salvo caso de fuerza
mayor libremente apreciado por el Mimsterio de Transporics,
Tutismo y Comunicaciones, no presentaran la correspondiente
documentacion, no podran ser nombrados funcionarios en practi-
cas del Cuerpo de Obscrvadores de Meteorologia v quedarin
anuladas Lodas sus acluaciones, sin perjuicio de la responsabi}idad
en gue pudieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

8.5 Transcurrido el plazo de presentacién de documentos. por
la Secretaria de Estado para la Administracidn Piblica se procederd
al nombramicento de funcionarios en practicas dal Cuerpo de
Observadores de Meweorologia de los aspiranies, previa propuesta
de la Subsecretaria del Ministeric de Transpories, Turismo ¥
Comunicaciones. En esie'nombramiento se hara consiar la fecha de
tos efectos econdmicos gue les correspondan como funcionarios en
practicas.

De conformidad con la riormativa vigenle, quienes estuvieran
prestando servicios en las distintas Administraciones Puablicas
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podrin continuar percibiendo las retribuciones que les correspon--

dan; salve que hayan optado expresamente por el régimen econo-
mico establecido para 10s funcionarios en pracucas.

9. Curse selectivo

9.1 Los aspirantes que hayan superado la oposicién deberan
realizar en cl Insutu{o Nacional de Meteorologia unt curso tedrico-
practico de cuatro meses de duracién. La puntuacidn total del curso
serd de 80 puntos. siendo necesario obtener un minimo de- 40
puntos para aprobar. Ei curso constard dc los siguientes grupos de
materias:

Claves Y Mapas. :
Comunicaciones. '
Organizacién Administrativa.

A propuesta del Centro directivo corrcspund!ente ¢l Mlmstenl:l
de Transportes, Turismo y Comunicaciones podri declarar no
aptos a los aspirantes que no hubiesen obtenido 1a puntuacion
minima, lgs cuales podran incorporarse al curso inmediato poste-
rior con fa puntluacion asignada al altimo de los participantes en el
mismo., De no supcrarlo perderdn todos sus dcrechos al nombra-
mlento de funcionarios de carrera.

9.2 Puntuacién final.-La puntuacion total que servird de base

ra el nombramiento de los funcionarios en pricticas como

ncionarios de carrera se obtendra sumandd ia puntuacién final

alcanzada en ia fase de oposicidn con la puntuacion obtemda encl
.curso seleclivo.

10.

1. Meteorologia Basica. .
2. Metcorologia Aplicada.
3 Insr."umemcs -

4. Climatologi

g. Métodos de Ohservacmn
1.

8.

10.1 Concluido &l curso selectivo la Subsecretaria del Minisie-
nio de Transportes, Turismo y Comunicaciones formulard propues-
ta, para st nombramiento como funcionarios de carrera, de los
aspirantes que hayan superado todo el proceso selectivo, hasta el
limite de las plazas anunciadas que, encontrindose vacantes, se
hallen dotadas presupuesiariamente, asi como de los puestos a los
que aquéllos puedan optar, teniendo preferencia para gjercer esta
opcion los aspirantes aprobados por el sistema de promocion
interna que figura cn primer lugar ¢n la lista de aprobados. La
Secretaria de Estado para la Administracion Pablica, a la vista de
dicha propuesta, procedera al nombramiento comeo funcionarios de
carrera mediante resolucion que s¢ publleara en e! «Boletin Oﬁcml
del Estadon.

t0.2  Aquellos aspnrantes que, dentro de las plazas canvocadas
y habiendo superado 1odos los requisitos del proceso selective, no
puedan scr nombrados funcionarios de carrera por falta de vacantes
PrESuUpUEstarias, cesaran como funcionarios en practicas con efectos
de la misma fecha en gue se efectie el nombramiento de funciona-
rios de carrera de los Testantes. Quedarin en sifeacion de expectati-
va de nombramienio y serdn nombrados funcionarios de carrera
con ocasién de vacante.

Micniras permanezcan en situacion de ex pectativa de nombra-
miento, no tendrin derecho a percibir remuneracidon alguna,
Tendran preferencia para la prestacion de servicios de caricter
temporal hasta tanto reciban el nombramiento de funcionarios de
carrera.

La convocatoria y sus bases y cuantos aclos administrativos se
deriven de ésta y de la acluacidn de Jos Tribunaies, podrin ser
impugnados por los interesados en el plazo y en la forma
eslablecidos por la Ley de Procedimiento Administrativo.

Norma final

1.0 que comunico a2 VY, .. :
Madrid, 25 de marzo de 1985.-Fl ﬂecrctano de Estado, Francis-
co Ramos ¥ Fernandez Torrecilla.

limos. Sres. Subsccretario del Ministerio de Transpartes. Turismo
y Comunicaciones. Direclor general de la Funcidn Publica y
Presidente del Tribunal .

ANEXO 1

Geografia, Ciencias de Ia Tierra ¥ Meteorologix
reografia Fisica

[. Europa: Costas, montanas, rios y lagos. C:udadr.s m.’ls impor-
tantes.

Asia: Coslas. montafias, rics y Iagos Ciudades mas imporian-
tes.

+

Nombraniiento de Juncionarios de carrera y. de.ér'ino definitive’

-
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16.

Africa: Costas, montafias, tios y lagos. Cmdadcs mas impor-

tanies.

Ameérica: Costas,

importantes.

Oceania: Las tierras del Pacifico, orografia e hldmgraﬁa Las

tierras polares.

Relieve de la Peninsula Thérica. -

Rios y cuencas hidrograficas de Espaia. .

Mares y litoral espafiol. . . O "

Geograﬁa regional de Espana. : v
spaha insular.

montafas, Hos v Iagos. Cmdades mas

Ciencias de la Tierra

La Tierra.

Esfera terrestre. o
Los movimientos de la Tierra. -
La representacidon dc la Tierra.
Las fuerzas terresires.

_ Accién del mar.

La Tierra y la radiacion solar.

Las formas litorales, )
El agua en la atmosfern. . - B
El agua sobre et conunentc

Meteoro!ogm

El ciclo hidrologico.. - o
Composicion y estructura de la atmosfem terrestre.
Precipitaciones. atmosféricas, .

. Observaciones meteorolégicas sin aparatos

Observacion del tiempo en superficie
Clasificacion de !as nubes. _
Presion y temperalura del aire. . - .
Viento en superficie. Vientos locales.

-Principales instrumentos mcteomloglcos,

Climatoiogia de Espaia.
Cuesuanano de Matemdticas » Fisica

Progresiones aritméticas ¥ geométricas. Imcrpolat:lcm. Eleg-
tromagnetismo. Campo magnético. Imanes. .
Repartimiento proporcionai directa e inversamente. Mezclas.
Corriente eléctrica. Ley de Ohm, efccto Joule. Puente de
Wheastone.
Variaciones, permutaciones ¥ combinaciones. Electrontatlca
Ley de Coulomb. Campo eléctrico y capacidad de un conden-
sador plano. L
Concepto de probabilidad. Probabilidad condicionada. Pro-
babilidad 1o1al y compuesta. Leyes de reflexion y refraccion.
Espejos ptanos y esféricos. Lentes,
Poblaciones estadisticas y muestras. Parametros de pesicion y
de dispersion. Frecuencias y representacion grifica. Gases
ﬁrfecms Leyes de Boyle-Mariotte y de Gay Lussac.

zones trigonométricas. Su variacion y representacin gréafi-
ca. Dilatacidn de sélidos v liguidos,
Yectores, Producto escalar, vectorial ¥ mixto. Cambio de
estado. Leyes generates. Calores latentes. Fusién y evapora-
cidn.
Fromulas para lag razones trigonoméiricas de fa suma de dos
Angulos, del doble y mitad de un angitlo. Calory temperamra
Calor especifico. Método de las mezclas.
Teorema del seno y del cosena. Tensidn superficial, forma-
cidn de meniscos, capilaridad.
Areas de figuras planas y areas y volimenes de cuerpos
geométricos. Hidrodindmica, Teorema de Bernoilli. Aplica-
ciones.
Sistemas lineales de’ ecuamones Métodos de resolucion.
Concepta de presién. Principio fundamental de la hidrostiti-
ca. Principio de Pascal y de Arquimides.
Resolucién de las ecuaciones de segundo grado. Trabajo y
putencia. Energia potcnmal y cinética. Consevacion de la
energia.
Potencias de exponenete racional. Logaritmos. Propiedades y
cdlculo. Momento de una fuetza. Momento de inercia.
Dinamica de rotacion.
Nameros complejos: Forma bindmica, polar y trigonométri-
ca. Representacion gréifica y operaciones. Principios funda-
mentates de la dinAmica, Fy uerza de rozamiento. Impulso ¥
cantidad de movimiento.
Ecuacién analitica de la recta. Problemas de mt.ersecuon,
paralelismo, perpendicularidad y angulos de dos rectas en el
plano, Movimientos de graves, caida libre, tlro obhcuo,
movimiento sobre un plano inclinado,
Limite de una sucesion y de una funcién, Funcion continua.
Péndulo matematico y pendulo fisico. Medida de la gravedad.
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17. Llas funciones elemeniales: Potencial, exponencial, logaritmi-
ca, circulares y circulares inversas. Grificas, Movimiento
-vibralorio armonico simple. . :

18. Conceptos de derivada y diferencial de una funcion. Interpre-
tacién geométrica. Movimienio circular, Vetocidad y acelera

- ¢ibn angulares. Aceleraciones tangencial y normal. .

s de las funciones elementales, de sus operaciones,

de 1a funcion compuesta v de la funcién inversa. Concepto de

la velocidad y acelaracion. Movimiento rectilineo Gniforme

EUnﬂ_bnnemenle vanado. T '

studios y representajcon cartesiana de una funcion y = f (x).

Crecimiento, continuidad, asintotas, concavided, inflexion,

- méximos y minimos relativos, simetrias. La medida en fisica.
* Errores. Ecuacion de dimensién. Sistemas de unidades.

NOTA BIBLIOGRAFICA

El oﬁositor gue necesite alguna informacion sobre bibliografia
meteorologica para irar los temas correspondientes de Metco-
rologia debera solicitarlo por escrito a la Seccion de Ensedanza del

20.

“Instituto Nacional de Meteorologia.

‘RESQLUCION de 25 de marzo de 1983, de la
Secretaria de Estado para la Administracién Pablica,
pot la gue se comvocan plazas para el Cuerpo de
Gestion de la Hacienda Publica.

limos. Sres.: EI Cuerpo de Gestion de la Hacienda Piblica. que
cred ¢l Real Decreto-ley 14/1976, de 10 de agosto, fue adscrite por
acuerdo del Consejo de Ministros de 19 de diciembre de 1984 al
Ministerio de Economia y Hacienda. . _ :

En la oferta de empleo piblico, previsia en el articilo 18 de la
Ley 30/1984, de 2 de febrera,
155/19 5, de 6 de febrero, figura el alugido Cuerpo con el namero
de plazas necesarias para atender las diversas funciones asighadas
a 105 puestos que los titulares de aquél deben de desempeiiar.

. En consecuencia, y conforme a lo dispuesto en ¢l Reglamento
General de Ingreso de} Personal al Servicio de la Administracion
del Estado que aprobé el Real Decreto.2223/1984, de 19 de
diciembre, procede la consiguiente convocatoria ‘para Ta provisién

. de puesios mediante el adecuado procedimiento de seleccidn.

En su virtud, esta Secretaria de Estado para la.Administracion
Pﬁblilca. a propuesta del Ministerio de Economia y Hacienda, ha
resuelto: ; .

Convocar oposicion para cubrir 3,048 plazas vacantes del
Cuerpo de Gestidn de la Hacienda Pablica, con arreglo a las
siguientes bases. - o o o o

1. Normas generales

L1 El proceso de seleccion serd: .

Oposicidn libre para 3.000 plazas de las convocadas.
Concurso-oposicion para 48 plazas de las convocadas.

: Curso selectivo posterior para los aspiranies gue superedl las -
-.pruebas BOtETIOres. : .

1.2 En la fase de concurso, Gnicamente se tendrd en cuenta
como méritos los servicios efectivos prestados con anterioridad a
1a fecha de terminacién del plpzo de presentacion de instancias,
siempre gue se hubieran iniciado dichos servicios antes de la
entrada en vigor de la Ley 3071984, de 2-de agosio, en la condicion
de contratado administrative de colaboracion: temporal para el

vestos con funciones asimiladas a los del Cuerpo
de Gestién de la Hacienda Pablica. T -
1.3 Los Tnbunales no pedrin aprobar ni declarar que han
rior de aspirantes
al de plazas convocadas por 1 presente Resolucion..

2. Condiciones de los aspirames

2.1 Para poder ser admitido a la préctica de las pruehas

sclectivas serd necesario.reunir los siguientes requisitos:
a) Serespafiol. -7 - . o
b} . Tener cumplidos los dieciocho afios de edad. .
<) Estar en posesién del titulo de Profesor Mercantil, tiwlado
mado Universitario o
icencisiura. . . -

.d) No padecer enferm o defecto fisico que. impida el

" desempeno de las correspondientes funciones.

¢) - No haber sido separado mediante, cxpediente disciplinario

. de 1as Administraciones Estatal, Autondmica, Institucional o Local,

ni hallarse inhabilitado .para ¢l -desempeio de.las funciones

. puhlicas. -

[N
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22 Todos los requisitos exigibles deberan poseerse en ¢l
momemo de finalizar ¢} plazo de presentacion de inslancias y gozar
de los mismos durante el procedimicnio de seleccion.

3 'Désignac‘fdn del T ribunal

3.1 Los Tribunales calificadores de las prucbas de oposicion y

- CONCUrSo-oposicion estaran constituidos por un Presidenie y ocho

Vocales, uno de los cuales actuard de Sceretario, ¥ serdn los gue
figuran como anexo 1V de esta Resolucion., ]

32 Para conseguir la necesaria coordinacidn de los Tribuna-
les, &s10s actuaran conjuntamente bajo la direccion del Presidente
del primero. ) o . _

'3 Los Tribunales no podran conslituirse ni actuar sin la
‘presencia, al menos, de cinco de sus miembros. Enite ellos habran
de figurar, necesaniamente, Quienes actien como Presidente v

T10. . . . ’
Sec;t?;a Los miembros de los Tribunales deberan absienerse de
intervenir, notificindolo al Subsecretario de Economia y Hacienda,
cuando concurra en ellos alguna de las circunsiancias previstas en
el articulo 20 de Ja Ley de Procedimiento Administrativo ¢ s8I
hubieren realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas en 105 cinco anos gmeriores a la publicacién de esta
COnvOoCALoTiA. ) ]

Los aspirantes admitidos rin promover ia recusacion de
cuzliquier miembro de los Tribunales, de acuerdo con lo que
establece ef articulo 21 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
" 3.5 Con objeto de facilitar la realizacién de las pruebas de Ja
fase de oposicién, éstas podran llevarse a cabo, ademas de en
Madrid, en aquelias otras ciudades gue sefale ¢l Tribunal primero,
a la vista del niunero de aspirantes de una provincla y sus
limitrofes, publicindose el acuerdo correspondiente en el mismo
«Boletin Oficial del Estadow en que se incluya la lista de aspirantes
admitidos y excluidos. : ] ] ]

£n este caso, las pruebas se realizarin ante un Tribunai sin
foncién catificadora, presidido por un funciopario de Cuerpos
Superiores del Ministerio de Economia y Hacienda, que actnaran
de acuerdo con las mormas que reciban del Tribunal pnmero
calificador, debiendo versar los ejercicios sobre los mismos temas
& desarrollar por los opositores que actien en Madnd. .

36 Los Trbunales que actiien en eslas pruebas selectivas
tendran la categoria segunda de las recogidas en el anexo 1V de)

Real Decreto 134471984, de 4 de julic,
. 4. Pruebas selectivas

4.1 -Las pruebas de oposicion, coman para 10dos los aspiran-
- tes, consistiran en la superacion de los siguientes tres gjercicios,
todos y cada uno de ellos.eliminatorias: :

Primer ejercicio.—Consistird en la resolucidén por escrite de un
cuestionario de 50 preguntas, que los Tribunales propondran acerca
de supuestos de Derecho Civil y Mercantil, Dereche Constitucional
y Administrativo y de Economia, segiin temario gue figura como
anexo | de esta Resolucion,

La duracian de este ¢jercicio sera de cuatro horas y se calificard
de cerc & 20 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 10
punies, come ‘minimo. - : :

Segundo ejercicio.—Consistird en la resolucion, por eserito, de
casos pricticos de Contabilidad y Matematica Financicra, segin
temario que figura como anexo I de esta Resolucion. '

Le duracion de este gjercicio serd de cinco horas y sc calificara
de cero a 40 puntos, siendo necesario para aprobar obtener 20
puntos, como minimo. : - N ’

Tercer ¢jercicio.~Consistird en ia contestacion por escrito de 30
cuestiones breves y el desarrolle de dos temas, todo eilo a propuesta
de los Tribunales dentro del temario que se incluye como anexo 111
de la presente Resolucion.

La duracion de este ejercicio sera de cinco horas v se calificara
de cero a 40 puntos, siendo necesario para aprobar obiener 20
puntos, come minimo. .

.42 En todos eslos ejercicios escritos se aplicard el procedis
miento ¥ se utilizardn los modelos aprobados por Orden de la
Presidencia del Gobierno de 18.de febrero de 1985,

4.3 'La fase de concurso seré previa y habra de estar concluida,
al menos, cuarenta y ocho horas antes del inicio de la fase de
oposicibén. Podrén ser estimados los méritos a que alude la base 1.2
de la presente Resolucion, si el aspirante se encuentra en el dia de
lerminacién del plazo pare presentacion de instancias, bajo una
relacién de trabajo de caricter permanente con cualquiera de las
Administraciones Pablicas, o B

- La valoracion de los servicios prestados se realizaran a razén de
un 8 por 100 de la puntuacidn méxima total que puede alcanzarse
en la fase de oposicidn, tal como se recoge en el punio 4.1 anterior
de estas bases, por cada ano completo ‘de servicios (0,66 por 100
por cada mes completo), sin que, en ninglin caso, la puntuacién que

pueda obtenerse en esta fase de concurso pueda ser superior a 45
puntas, . : o - ) :



