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Don José Luis Beotas Lopez, funcionario del Cuerpo Superior

de Letrados del Estado.

Don Fernando Ferrer de ia Hoz, funcionario del Cuerpo-

Superior de Admmxsuadores Civiles del Estado.

RESOLUC!ON de 25 de marzo de 1985, de ia
Secretaria de Estado para la Administracién Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en iz Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
- * Organismos Auténomos del Ministerio de Obra Publi-
cas'y brbamxmo

5156

IImos Sres.: En cumplimiento de lo dlspuesto en ¢l articulo 18
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Piblica, v con el fin de atender las nocesidades de
personal en la Administracién Puablica, -

Esta Secretaria de Estado, en uso de las mmpetencnas que'le
estan atribuidas en e articulo 6.° 2, del Real Decreto 2169/1984,
de 28 de noviembre, previo informe de la Comisién Superior de
Personal, acuerda convocar prucbas selectivas para ingreso en la
Escala de Téchicos Facultativos Superiores de Organismos Autdno-
mos det Ministerio de Obra. Publicas y Urbanismo.

' Bases de la convocatoria

1. -Normas generales

1.1 Se convocan pruchas selectivas libres para cubrir 10 plazas
de la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Obra Publicas y Urbanisme, de las
que cuatro corresponden a la especialidad de Infraestructura viaria
¥ una a la de Mecédnica del suelo aplicada a carreteras.

1.2 La realizacién de estas prucbas selectivas se ajustard 2 lo

establecido en la Ley 3071984, de 2 de agosto, en el Real Decreto
222371584, de 19 de diciembre, el que se aprueba el Reglamen-
to de I[ngreso del Personal al Servicio de la Administracion del
Estado y en las normas de ‘esta Resclucién.

1.3 "El procedimiento de seleccion d€ los aspirantes constara
de tres ejercicios obligatorios, uno de ellos prictico y una prucba
voluntana de idiomas,

Laos tres ejercicios obligatorios serin escritos y tendran carécler
eliminalorio.

Primer ejercicio.
extraerd al azar dos temas del grupo A del programa gue figura
comao anexo [ a esta convocatoria, de los cudles, une correspondera
a los 20 primeros temas, ¥ ¢l otro, a los 20 temas restantes.

Los opositores desarroliarin cada uno de los temas en un
tiempo miximo de dos horas.

Dichos temas serdn leidos por los opositores ante el Tribunal en
la sesi6n que a ial efecto se celebre,

La calificacién méxima por cada uno de los temas serd de 10
puntos, siendo necesario obtener 10 puntos cn total para tener
acceso al ejercicio siguiente, sin que en ninghn caso la puntuacién
de uno de los temas pueda ser inferior a los tres puntos.

Segundo ejercicia. A) Consistick en ¢l desarrollo de una
prucba practica sobre un estudio, %royeclo u obra piblica relacio-
nados con las actividades especificas dal De mento. Fa iz
valoracion de este ejercicio se tendrd en cuema damemaimenle,
los siguientes aspectos: N

~ Normativa técnica.

- Tramitaciéon administrativa.

- Solucion adoptada.

Este gjercicio se desarrollard por escrilo duranl.e un periodo
maximo de seis horas, pudiendo disponer los opositores de la
documentacion y maienial de trabajc que estimen comemenm
aportar para su realizacién. .

El gjercicio practico se puntuard ocm 30 puntos, correspondlen‘

- do de cero a 10 puntos a cada uro de los apartddos citados. Serd

necesario obtener 15 puntos para tener acceso al ejercicio siguiente,

B) Para las plazas correspondientes a las dos espcclahdadcs a
que se refiere la base 1.1, este segundo ejercicio consistira en el
desarrollo de una prueba pracnca sobre un estudig, proyecio u obra
publica relacionados con las actvidades especificas del Departa-
mento en materia de infraestructura vmna y técnicas del suelo
aplicadas a carreteras.

Este ejercicio se desarrollard por escrito durante un periodo
miximo. de seis horas, pudiendo disponer los opositores de la
documentacién. material de trabajo que -estimen convementc
aportar para su realizacion,

Ei ejercicio prictico se puntuard con 30 puntos y serh necesano

_obtener 15 puntos para tener acceso at ejercicio siguiente.

Tercer ejercicio,  El Tribunal, en presencia de los opositores,
extraerd al azar dos temas del grupo B del programa que figura

El Tribunal, en presencia de los oposilores, |

como anexo I de esta convocatoria, de los cuales, uno oorrespondc»-
ré a los 20 primeros temas, y el oo, a los 20 temas restantes. -
- Los. opositores desarro cada uno de los temas en uo.
tiempo méximo de dos horas. -

Diclios temas serdn leidos por los opomorcs ante el Tnbunal en
ia sesmn ‘}i e a tal efecto se convoque..

calificacion mfixima por cada unodclostemas serd de 10

puntos. ‘siendo necesario obiener 10 fvun o8 en total, sin que en
ningun caso la puntuacion de ung de temas pueda ser inferior -
# ires puntos.

Prueba voluntana de 1d10mas. Los opos:tores-que Io deseen-,
2 efectuar una prueba o:al de uno o varios de los mguxemes-
idiomas, _ :

- Alemén. B - T

Francés, : e
Inglés. : R L
Ruso . . S

El Tribunal sera asnsudo por Profesorcs de la Escuela Oﬁcml de
Idiomas o intérpretés de la Oficina de Imerpretaclon de Lenguas
del Ministeric de Asuntos Exteriores. .

Esta prueba se calificarit otorgando hasta dos puntos por
idioma, con un méximo de cinco puntos.

1.4, Las prucbas sclectivas se desarrcllaran, con arregio al
siguiente calendario.

El primer ejercicio se iniciaré en ¢l mes dé junio. La fecha, hora
§ lugar del mismo se determinardn en la Resolucion de la

ubsecretaria del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo por la
que se publique en el «Boletin Oficial del Estados la llsta de
excluidos.

Las pryebas deberin haber finalizado el dia 1 de ocmbre, de -
conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 3071984
de Medidas para 13 Reforma de Ia Funcion Pablica,

1.5. Los Tribunales calificadores adaptarin el ucmpo y me-
dios de reaiizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvilidos
de forma que gocen de igualdad de oportunidades que los demas
participantes.

1.6. Los Presidentes de los Tribunales adoptarin las medidas-
oportunas para garantizar qué el segundo ejercicio de la fase de
oposicién sea corregido sin que 3¢ cgncoZca la identidad de los
aspirantes, utilizan Eo para ello los impresos aprobados por la
Orden del Ministerio de la Presidencia de 22 de febrerd de 1985
(«Boletin Oficial del Estadon del 23).

2. Requisitos de los candidatos

L

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruehas selectivas,
tos aspirantcs deberdn reunir los siguientes requisitos:

a)  Ser espaital. )

b) Tener cumplidos dlccmcho ailos el dia en que termme el
plazo de presentacidon de solicitudes. -

¢) Estar en posesién del iitule de Ingemero de Caminos.,
Canales y Puertos, o cn condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine ¢l plazo de presemacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que. :mpida el
desempedio de las correspondientes funciones.

€) Na haber sido separado mediante expediente disciptinario
del servicio de cualquicra de las Administraciones Publicas ni

hallarse inhabilitado para el desempeno de funclones pitblicas por
sentencia firme,

- 2.2 " Loy requisitos cstablecidos en las normas anteriores debe-
rin cumplirse el Wltimo diz del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes

3 (?luieries deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberén hacerlo constar en instancia, gue les serd facilitada
g:tuilameme en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las

legaciones del Gobterno en las Comunidades Autbénomas y en
las de Ceuta y Melilla, en las Direcciones Provinciales y Oficina de
Informacion de los Servition Centrales det Ministerio de Obras
Piblicas ¥ Urbanismo, en las oficinas de Correos y Caja Postal, asi
como en el Centro de Informacion Administrativa de la Presiden-
cia del Gobierno, Direccién General de la Funcién Pubhca yenel

| Instituto Nacional de Administracion Pablica.

3.2 En el recuadro nimero 1.1 d¢ a instancia se hara constar:
«Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Crganismos Autg-
nomos del Ministerio de Obra Publicas y Urbanismo.»

33 Enel recuadm nimero 7.1 se hard constar si se opta pot
alguna de las dos especialidades a que se refiere la base 1.1 {con
determinacion de la elegxda). o por plazas po corresponl:hentcs a
dichas especialidades..

En el recuadro numero 7.2 se indicara e |d|oma o idiomas de
que el aspirante desece ser examinada. .
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3 4 1.as solicitudes se dlnmrin al Subsecrclano del Ministerio
-de Obras Piblicas y Urbanismo, Subdireccion General de Personal
Funcionario (paseodela Castellana, 67, 28071-Madrid), en plazo
de veinte dias naturales contados a partir del siguiente a la

-publicacion de esta convocatona én ¢l «Boletin Oficizl del Estado».

.5 La presentacion de solicitudes brodré hacerse en el Registro
General del Ministerio de Obras Piblicas y Urbanismo o en la
forma establecida en ¢] articolo 66 de la Ley de Proccdlmlemo
Admmlstratwo

3.6 Losderechos de examen serfin 2.000 pesetas para todos los
aspxrames Se ingresardn en la cuenta corriente numero 7.485.815,
«Prucbas selectivas Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
Organismos Auténomos del Ministerio de Obras Piiblicas y Urba-
nismon, de 1z Caja Postal de Ahorros, en alguna de las oficinas que
figuran en el reverso de la solicitud,

En -dicha solicitud deberd figurar el sello de la Caja Postal
acreditativo del 0 de los derechos.

El importe de {os derechos de examen s6lo sera devucltn a
quienes no fueran admitidos por falta de algune de los requisitos

“exigidos para tomar parte en las pruebas selectivas, siempre que
formularen su reclamacién. en el plazo de un mes, contado a paniir
de la publicacidn en el «Boletin Oficial del Estados de la resolucmn
por la gque se aprueba la lista de excluidos.

4. Admision de mnd!dams

4.1 Terminado e’ lazo de presentacion de instancias y
comprobado el p. f os derechos de examen, la Subsecretaria
del Ministerio de E)bras Publicas y Urbanismo, por delegacién de
la Secretaria de Estado para la Administracion Piablica remitira
para su publicacion al «Boletin Cficial del Estadon, ¢n el plazo de
un mes, resolucion con la lista de asE)srantes excluidos en la que
constard el nombre y apelhidos de candidatos, namero del
documento nacional de identidad vy causa de no admisién,

4.2 Los errores de hecho podrin subsanarse en cualquier .
momento, de oficio o a peticién del interesado, En todo caso, la-

Resolucion a que se refiere la base anterior esublccera un plazo de
diez dias para subsanacién de erTores.
4.3 Los aspirantes excluidos
reposicion ante la Secretaria de do para la Administracion
Pul';l:cla cn ¢l plazo de un mes a partir de la fecha de publncac;fm

de la lista.

5_._ Tribunales

5.1 Los Tribunales calificadores de estas prucbas seran los que
se indican en ¢l anexo 1l de esia convocatoria. El Tribupal ntimero
1 juzgara las pruebas correspondientes a las plazas vinculadas a las
especialidades a que se refiere Ia base 1.1. Respecto de las demas
plazas, actuard el Tribunal nimero 2, pudiendo constituirse ade-
mis. ‘para las mismas, si el nomero de aspiranies lo requiere, el
Tribunal namero 3, C{ue figura igualmente ep el citado anexo.
5.2 Los Tribunales no podrin_constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de tres de sus miembros.
5.3 Los miembros de los Tribunales deberin abstenerse de
" intervenir, notificAndolo al Secretario de Estado para la Adminis-
tracidn Pubhca, ctuando concurran en ellos circunstancias de las
* previsias en el articulo 20.de la Ley de Procedimiento Administra-
1ivo © $1 hubieren realizado tareas de preparacién de aspirantes a
pruebas selectivas de acceso a Cuerpos o Escalas del grupo A en los
cinco afios anteriores a la publicacidn de esta convocatoria,
_Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros de los
Tribunales cuando concurran las circunstancias previsias en el
parrafo anterior,
5.4 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, los
Tribunales tendrin su sede en el Mmlsteno de Obras Publicas y
* Urbanismo, paseo de la Castellana, nimero 67, 28071 Madrid.
5.5 Los Tobunales que actGen en estas pruebas selectivas
tendrin la cate%ﬂa primera de las recogidas en el anexo lV del
Real Decreto 1344/1984, de 4 de julio.

-t 6. Desarrallo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento los Tribunales podran rcquenr a
los apositores para que acrediten su personalidad.

6.2 El orden de actuacion de los opositores se iniciard alfabeu-
camente por €l primero de la letra «I», de conformidad cop lo
e'.r.t.al:nlecidp0 en la Resolucion de 1a Secretaria de Estado para la
- Administracién Pablica de 20 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estadow del 26), por la que se publica e} resultado del sorteo
celebrado ¢l dia 15 del mismo tes.

6.3 Los aspirantes. serén convucados para - cada ejercicio en
“Hamamiento Wnico, siendo excluidos de ia oposicién quienes no
- comparezcan, salvo en los casos debldamente Jnsuﬁcados Y hbre-

mente apreciados por el Tribunal :
.. 6.4 Sien el transcurso del proccdumem.o selectivo llegara a
-.£onocimienio del Tribunal que alguno de los aspiranies carece de

' reqmsnos necesarios

ran mterponer recurso de

-

ra participar en la convocatoria, se le
comunicara al Secrelario de Estado para la Administracidon Pablica
a los cfectos procedcmes

1. Cualificacion de los ejercicios

Los ejercicios se calificaran de acuerdo con os criterios estable-
cidos en la base 1

En caso de empate en la puntuacidn final, el orden se establece-
ra atendiendo a Ia mavor edad de los aspirantes. -

8. Listas de aprobados, presentacion de documentos, solicitud de
destino ¥ nombramiento de funcionarios de carrerd

81 Al finalizar cada uno de los ejercicios, los Tribunales
harin puoblicas las lisias de aprobados con las punluac:ones
correspondientes:

8.2 -Finalizado el cuarto ejercicio, se hara pablicas en el tablon
de anuncios del lugar de celebracién de los ejercicics, las «wrelacion
definitiva de aprobados», segiin especialidades, por orden de
puntuacion, en las que constaran las calificaciones de ¢ada uno de

. los ejercicios, y la suma total. Dicha relacion, que no podri

contcner mayor nomerce de aspirantes que el de plazas convocadas,
ser4d clevada a la Secretaria de Esiado para la Administracion
Piublica con propuesta de nombramienio de funcionarios de
carrera,

8.3 En el plazo de veinic dias naturales desde que se hagan
publicas las correspondientes relaciones de aprobados, los aspiran-
tes que figuren en las mismas deberdn presemiar en la Direccion
General de la Funcién Piblica, calle Avala, nomero 5, Ma-
drid-28001, la peticién- de destino a la vista de. las vacantes
ofertadas, acompanada de los siguientes documentos:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente,

b} Copia auténtica o folocopia {que debera ser prcsenl,ado con
el original para su corrpulsa) del utuio de Ingeniere de Caminos,
Canales ¥ Puertos.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado,
mechante expediente disciphnano del servicio de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni hallarse -inhabilitado para el ejercicio de
funciones piblicas, -

d} Cenificado médico acmdltalwo de no padecer enfermedad
o defecto fisice que le imposibilite para €l servicio. Este certificado
debera expedirse por facultativo de medicina general de la Seguri-
dad Social que corresponda al imeresado y, en caso de que éste no
esté acoglg_(: a.cualquier régimen de la Seguridad Social, se e)g)edlra .
por los icios Provinciales del Ministerio de Sanidad y Consu-

mo y Orgamsmos compondlenws de las Comunidades Auténo-
mas. -

§4 Aantela lmposmlhdad dcbldamenle Jjustificada, de presen-
tar los documentos expresados en el apartado anterior, podra
acreditarse que sc rednen las condiciones exigidas en la convocato-
nia mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.5 Los que tuvieran la condicién de funcionanos de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demds requisitos ya probados para oblener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Grganis- -
mo del que dependieren, para acreditar su condicidn y aqucllas

_circunstancias que obren en su hoja de servicio,

8.6 Quienes dentro del piazo fijado y salvo los casos de fuerza
'mayor, no presentaren la documentacién no podrin ser-nombrados
funcmnanos de carrcra v quedaran anuladas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieren incurrido por
falsedad en 1a solicitud inicial. . .

8.7 Transcurrido el plazo de presentacién de documentos, €l
Secretario de Estado para ia Administracién Pablica publicara en
el «Boletin Oficial del Estado» ¢l nombramicnio como funcionarios
de carrera de los aprobados, determinando el plazo para la toma de
posesidn en los correspondientes destinos.

'9,. Norma final

La convocatoria y sus bases ¥ cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actvaciones del Trmbunal podrin ser
impugnados por los i%n:sadm en los casos y en ‘iz forma
cslablecidos por la Ley de Procedimiento Administralivo,

Lo que comunico a W 1L. para su conocimienio y oportunos
electos. -

Madrid, 25 de marzo de 1985.-F] Secmano de Estado, Francis-
co Ramos Fcrnéndcz Torrecilla.

limos Sres, Subsecretario de Obras Publ:cas y Urbanismo, Director
general de la Funcién Pablica y Presidenie del Tribunal
Calificador.
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ANEXO I .
Plazas no correspondientes a eapedulﬂhdea
Grupo 4

1. H:stona, evolucion y desarrollo en Espaiia de la. Red de
Carreteras. Redes estatales, autondmicas, provinciales y municipa-
les. Las leves uar los pianes de carreieras: Evolucion hisidrica y
snuac:én act

E! trafico en la Red de Carreu:ras Espaniolas. Prospeccion y
eva]uac:bn del trafico. Métodos. Modelos convencionales, Genera-
cidn de viajes. Distribucion modal y zonal. Aslgnar:lon a las redes.
Evaluacidn de alternativas.

3. Planificacién de carreteras. Objetivos. Estudios basicos.
Capacidad v nivel de servicios. Planificacion cstrateg!ca Planes,
b as y presupucstos.

Estudios y proyectos de carteteras. Clasificacion, Normati-
va, tramlt.amon y aprobacion. Caracteristicas geométncas de carre-
teras. Obtencién de los datos: Cmograﬁa Los métodos. modernas
de seleccidn del trazado.

. 5. Obras de tierra y1drena_|e. Estudms ¥ reconocmuento:

Obras de paso: Emplazamientos, reconocimiento v bases de disedo.
Obras normalizadas. Proyecto y construccion,. Avscultacion y
explotacidn.

6. Los firmes de carreleras de nueva tonstruccion, Bases de
geroyecto. Mateniales. Unidades de obras. Métodos de cilculo.
leccion. La normativa espafola de proyectos de construccion.

7. Obras de carreteras: Sistemas de ejecucidn y organizacion.
Control de obras: Geométrico, cuantitativo y cualitative, Materia-
les ¥ maquinaria. Sistemas de realizacién del control. Relaciones
entre la Administracién y la contrata, Sefializacion de obras.

8 Organizacién de la conservacifin, Métodos de conservacion.
Conservacidn con medios propios, S0 organizacién. La vigilancia
de las carreteras. Programacién y ¢ on .

9, Explotacidén de carreteras. S"e‘haluaaon‘ balizamiento, ele-
mentos de seguridad. Ordenacién y regulacion de la circulacion.
Estudioz de seguridad y andlisis de costes y eficacia.

10, Llos bancos de datos de carretevas. Los inventarios de
carreteras. Su realizacion, explotacion y puesta al dia. Las fichas
especiales: Firmes y obras de paso, vimiento y evolucion.

L1, La politica de transportes de Espafia. Relacidén con otras
politicas secioriales. Principales dlsposxctones vigentes sobre Ia
materia.

12. El transporte por ferrocarril. RENFE: Amecedentes, esta-
mto uridico, infrasstructura y superesiructura, trificos, transpories
mados. costes y tarifas. Ferrocarriles de Via Estrecha.
El transporie interurbano por carretera: Estructura del
secwr tréficos; costes y tarifas, evolucion, normativa vigente.

14, Los transpories maritimos y aéreos.
evolucién, normativa aplicable. EI transporte internacionat: Marco
juridico.

15. La demanda del transporte: Elasticidades, factores cualita-
tivos de la demanda, costes. Costes de congestion, accidentes,
incidencias sobre el medio ambiente. Modelos de prevision de
demanda.

16. Leyde Aguas de 1879. Proyecto de Ley de Aguas de 1985,
Analisis comparativo de los textos.

17. Situacion actual v futura del agua de Espada Planificacion
hidrologica. Politica hidraulica

18. La gestidon del agua. Organismos de cuenca: Confederacio-
nes Hldmfraﬁcas y Comisarias de Aguas. Situacn‘m actual .y
desarrollo futuro

19, Estudios hidrologicos. Resulacnon de recursos hidraulicos
superficiales v subterrineos. Utihzacion conjunta.

20. Competencias del Minisierio de Obras Publicas y Urbanis-
mo co materia de aguas: Abasiecimientos y saneamienmos, defensas,
encguzamientos, regadios, usos indusiriales ¥ otros um Coordina:
cién con otros Departamcntos minisieriales.

21.  Proyectos de inversion de obras hidrauticas. Evaluacién
técnico-econtmica. Estudios de viabmchd. Criterios de seleccion y
priorizacién. Plan de obras.

22, Llasavenidasen Espafa. Pnz\nsmn Estado actual ¥ nucvas

“tecnologias en-implantacion. Coordinacion con Proteccion Civil,

23, Técmicas especiales ¢ indirecmms para incrementar los
recursos hidrdulicos. Tecnificacidén de regadios. Intensificacion de
precipitaciones, Reutilizacion. Potabilizacién. Minoracién de pér-

didas en corrientes v embalses. Otras técnicas,

24. Procedimientos y métodos de medicién y auscultacidén de
elementos, mecanismos y esiructuras de tipo hidriulico.

25. Ensayos de estructuras hidraulicas en modelos reducidos.
Técnicas de realizacion. Andlisis de resultados. Aplicacidn a los
proyectes de disenio.

6. Planificacién portuaria: Andlisis de [a situacion actual.
Estadisticas portuarias. Previsiones de trafico. Definicién de las

Estructura, rificos, -

necesndades de mfraestrucuu'a y eqmpamu:nm. Cnterlos cmn?rm

Prosmmaclon de inversiones. - :

Obras portuariag exteriores; Dmpes de abngo. criterios de

dlseﬂoh Alraques e mstala.cwnes no abngadas Estudaos £cond-
micos.

28. Obras portuanas mtenores: Obras de alraque.x'l':pologia
criterios. de disefio. -Superestructura. Equipos de carga y descarga
Criterios de seleccidn.

29. Obras portuarias interiores: Instalaciones para construc-
cidn y reparacion de buques, Dragados: Téc:ncas ¥ npos de dragas
Criterios para su seleccion.

30. Lla operacidn portuaria. Funciones y miuanm del puerta.
Manipulacidn de mercancias. Es:.ructu:a um[hna y andlisis de
costes.

31.  Organizacion portuaria: Refercncuas mtemaclonales Au-
toridad portuaria ¥ sus modahdada.. La admmlsuacmn portuaria
espafiola.

32. Régimen econdmico fmanclero de jos puertoa Referencias
internacionales. Fmancuam:emo de los puenos espai‘hol.es Cmcnos
de rentabulidad.

33, Planificaci6n del litoral: €nterios, cornpetcnclas El domx-
nio piblico maritimo: Criterios para su gestion. Directrices para
una posible nueva Ley de Costas.

. Ingenieria de costas: Dindmica litoral. Defensa y regenera-
cidn de costas y playas. Criterios de disefio, Paseos maritimos:
Justificacion, criterios de disefio.

5. Seiales maritimas, Criterios pa.ra una plamﬁcaclon de la
seiializacién maritima. Organizacion del servicio. Sistemas de

ayuda a la navegacién: Clases v criterios de disefio.

-36. Ordenacion del 1erritorio. Espacio y desarrollo econdmico.
La organizacion del espacio: Regiones, comarcas. La estructura de
aseniamientos y &reas productivas, relactones y dependencias.

37. Politicas territoriales y coordinacion administrativa. Las
infraestructuras como factor determman‘[e en el lemitorio. La
pIanlﬁcacmn y ¢l planeamiento.

38. Las areas urbanas, el habitat rural: Ciudades y areas
n‘tctropolllanas El crecimiento urbano y las infraestructuras.
Transporte, abastecimienté y saneamiento.

39, Marco legal e institucional para gestion det medio ambien-
te en Espaia. Antecedentes, situacidn y perspectivas. Procedimien-
tos para el control ambiental de planes y proyectos. :

40. Inlegracidn en el campo internacional, Orgamsmos acti-
vos y Convenios internacionales de aplicacidon a medio ambiente.
Directivas de la CEE en materia medmamblental, cnnsecuenc:as de
la enirada de Espania en ia CEE

. - Grupo B . :
1. E! Estado de derecho. La teoria de la divisién de poderes

Funciones normativas, administrativas y jurisdiccionales, .-

2. La Constitucion Espafiola. Principios. que 1a informan y
andlisis d¢ su contendo.
La Jefatura del Estado. Las Cortes Generales: Composicion

_y funcionamiento. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional.

4, El Consejp de Ministros. Las Comisiones Del
Gobierno. Estructura de la Administracion Plblica. l.a A
cion consultiva,

14 organizacidn territorial del Estado. La Administracion
Local. Las Comunidades Autdnomas: Su constitucidén, competen-
cias g contral de su actividad. Consideracién especial de la
distribucién de competencias en matcrias relativas a obras pablicas
¥ ur maq, .

6. La Administraciéon Publica: Concepto El principio de
legalidad. Jerarquia de 1as normas. La potestad reglamentaria. La
discrecionalidad de la Administracion.

1. Actos administrativos. Conceptos y clases. E_]ecutunedad
suspensgion, invalidez y revocacidn.

El procedimiento administrative. Congepto y naluraleza
Iniciacidn, ordenacion, instruccion y terminaciéon del procedimien-
to. Procedimientgs especiales,

? Recursos administrativos: Alzada, revisién, reposicion y
suplica.

10. El dominio piblico: Concepto, clases ¥ régimen Jundmo
La utilizacidn det dominio pablico. Los bicnes patrimoniales,
.11, La expropiacion forzosa: Concepto y fundamento. Proce-
dimiento general. Procedimientos especiales.

. Los contratos administrativos. La Ley de Contralos del
Estado. Clases de contratos. Clasificacidn de jos contratistas.
Fianzas. Formas de adjudicacién. Rlesgos y veouura.y ﬁxem mayor
en la contratacién administrativa.

- Los proyectos de obras. Su zutorizacion Autcpro o5 Y
estudios previos. Estructura del proyecto. Pliegos de cliusulas
administrativas: Generales y particulares. Las normas lécmcas ylos
pliegos de condiciones técnicas. El replanteo. : .

14.  La ¢jecucidn del contrato de obras. Régimen de relaciones
con el contratista. Modificacion del contrato. Suspension de las
obras. Revision de precios. Recepeiones y liquidacion.

das del
ministra-
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15. El servicio poblico. Concepto y evolucién historica. Ges-
uién directa ¢ indirecta. Analisis de las diferentes modalidades.

16. Las Empresas consultoras. Su personalidad para contratar
con la Administracién. Los contratos de asistencia. '

- . 17. Régimen de la Funcién Publica. Adquisicidn y pérdida de
Ia condici6én de funcionario. Sitvaciones administrativas, Derechos,
deberes ¢ incompatibilidades. Responsabilidad. Régimen discipli-
nario. - : :

18. El gasto piblico: Clases, control y limites. Sus efectos
sobre la produccion y distribucién de la rigueza.

18 tngresos puablicos. Concepto y clasificaciéon. Los im-
pu;:st_os. Impuestos directos e indirectos. Impuestos reales ¥ perso-
nales. ’

20. Tasas y exacciones parafiscales. Los precios pablicos. Las
tarifas de la Empresa piiblica. Los precios politicos. Las contribu-
ciones especiales. - L S

21. Incidencia de las obras piiblicas en el marco econémico y
social. Participacién en la formacién de la renta nacional y en la
formaci6n bruta de capital fijo. Programas de inversiones publicas.
-Explotacién, conservacién y reposicién de los elementos gue
constituyen el capital fijo. . .

. Proyectos de inversion y proyectos de obra. Creacion de
infraesiructure, explotacion de recursos y generacion de empleo.

Anilisis de proyectos de inversidn. Alternativas. Evaluacién econd-

mica de proyectos. Rentabilidad econdmica y social. Andlisis
multicriterios. . : i S
23. Clasificacién del gasto publico. Evaluacién de costes
Asignacién de recursos, Programacion de inversiones, Financilacién
de las obras publicas. Recursos presapuestarios. Otros recursos.
Financiacion de los planes coordinados con otros Ministerios y con
las Comunidades Autdnomas.

24. Fi presupuesto. Concepcidn clasica y moderna. Los presu-
puestos por programas, Fl presupuesto del Estado espafiol.

25, La Ley General Presupuestaria: Antecedentes, estructura y
_principios fundamentales. ' .

26. La ordenacidn de gasios y pagos del Estado. Contraccion

0 retencion -del crédito. Autorizacién del gasto. Intervencidn y
_ fiscalizacién del gasie, El Tribunal de Cucntas,

27, Centificaciones de obra y actas de recepcion. Libramientos
en firme y a justificar. Orden de pago. Documentos de contabili-
dad, Intervencién del pago. ]

.28, La organizacién administrativa: Sus principios. Responsa-

bhilidad y autoridad. Unidad ¥ jerarguia. Competencia y coordina-

- citm. Desconcentracidn y delegacién de competencias. Delegacién
de funciones.

29. La Administracion institucional. Entidades estatales aulg-
nomas: Su régimen juridico. Clasificacion, ;

30. La Administracidon Local. Diputaciones Provinciales.
Ayuntamientos. Entidades Locales Menores. Mancomunidades v
Agrupaciones. Regimenes especiales. .

. 31. El Ministerio de Obras Pablicas y Urbanismo. Evolucién

histbrica. nizacién actoal. Entidades estatales autdnomas.

32 la nizacion de las Naciones Unidas (ONU). 1a
Organizacion para la Alimentacién y_la Agricultura (FAQ), El
Banco Mundial de Reconstructiébn y Fomento. La O?anizacién
para la Educacién de Ia Ciencia y la Cultura (UN
Organizacion Meteoroldgica Mundial (OMM). La Organizacion de
Cooperacion vy Desarrollo Economico (OCDE), La Conferencia
Mundial de la Energia (CME). La Comunidad Econdmica Euro-
pea (CEE). . . ’

33. La Asociacion Internacional Permanenic de Jos Congresos
de Carreteras (AIPCR). La Federacién Internacional de Carreteras
(IRF). La Asaciacién Internacional de Congresos de Ferrocarriles

(AICCF). La Asociacidn Internacional Permanente de los Congre- .

sos de Navegacién (AIPCN)., La Asociacion Internacional de
S:_ﬁa_hzar:lon Maritima. La Unién Internacional de Transportes
Piblicas (UTTP). La Asociacion Internacional de Transportes por
Carreteras (IRU). La Union Internacional de Ferrocarniles (UIF).
La Comisién Internacional de Grandes Presas. E! Comité Interna-
cional de Riegos y Drenajes. La Asociacion Internacional de
Abastecimientos de Agua. . )

34. Derecho_del trabajo. Concepto. Naturaleza. Fuentes. El
Estatuto de los Trabajadores. Ambito de aplicacion. Conlenido
normativo ¥ sus modificacioncs,

35, Contrato de trabajo. Nawraleza. Formas y tipos. Suspen-
sidn y extincién. Derechos y obligaciones basicos del_trabajador.
Conflictos colectivos y huelga. Requisitos y efectos.

36. Negociacion colectiva. Legitimacion de las panies negocia-
doras. Convenios Colectivos del personal laboral del Ministerio de
Obras Publicas y Urbanismo y del personal laboral de puertos.
Ambitos y contenide normativo, .

37. Representaeidn sindical. Sistema juridico espadiol. Centra-
les sindicales. Representatividad, Alcance y limites. Elecciones
sindicales. - : .

Sabado 30 marzo 1985

1 “planing», Programacibén Jinezl y dindmijca, Mét

SCO). La |

3E. El puesto de trabajo; analisis y clasificacion, El control del
trabajo. Horarios unitarios y globales. £l horario flexible. Medida
cualitativa del trabajo. Grados de responsabilidad: Su valoracién.
Teorias salariales en fungién de la calificacién dei trabajo.

39, El control de calidad. Pliego de condiciones y normas
1écnicas. Laboratorios de control de cbras. La calidad en la
recepcién, La programacion del trabajo y de la produccién, El
o de Pert,

40. La gestion financicra E su control. Contabilidad de costes.
Andlisis de la gestién interna. El control presupuestario. La gestion
externa. Costes; estructura, previsidén y analisis de desviaciones, .
Impuacidn. Costes esuindar. Estrategias financieras comerciales,

Especialidad: Mechnica def soelo aplicada a carreteras

Grupo A

1. Uhilizacion de rocas blapdas arcillosas en la construccion de
terraplenes. Técnicas de recorocimiento y toma de muesiras.
Problemas especiales que pueden presentar. Datos geotécnicos
necesarios para el proyecto y construccion. ]

2. Estudio tedrico de los cambios de humedad baje una
superficie cubierta. Ecuacion de la difusion. Parimetros que la
definen. Conclusiones practicas que s derivan del estudio del flujo
unidimensional en semiespacio wnfinito.

3. Ensayos para definir el grado de alterabilidad de las rocas
blandas. Clasificacién. Criterios de ripabilidad. Factores que con-
trolan el wamado maximo y la granulometria del producto en
cantera, _ -

4, Las arciilas expasivas. Su formacion v localizacién en
Espafia. Problemas que presentan en la construccién de carreteras.
Clasificacidn de dafios.

5. Flujo bidimensional del agua en suelos semisaturados.
Formulacién del problema mediante la técnica de los elementos
finitns. Modificaciones que es necesario introducir en la teoria de
Biot generalizadas para medios saturados.

. 6. Presion lateral de hinchamiento de {as arcilias expansivas.
Influencia de las condiciones iniciales de compactacién. Descrip-
cibn de los equipns de medida. Estimacion de la presién laeral
inediante datos de entumecimiento. .

7. Influencia de los cambios de succién del terreno en el
comportamiento de los firmes flexibles, Parimetros que es necesa-
rio determinar en el laboratorio para poder predecir los movimien-
tos del firme mediante una formulacion tedrica de! problema en
deformacion plana. )

Degradacién del terreno por la erosién. Factores que
condicionan el procesa de erosion hidrica. Proceso de degradacion.

.Lucha contra la erosion hidrica.

9. Disepo de terraplenes con rocas blandas arcillosas. Caracie-
risticas geotécnicas de esios materiales. Estimacion de asientos.
Cilculos de estabilidad. Especificaciones para el control ¥ segui-
miento de los trabajos de censtruccion, )

10. Causas que motivan los cambios de humedad de las
explanadas. La capa activa del terreno. Influencia del clima en los
valores finales de succién y humedad bajo dreas cubiertas. Expe-
riencias realizadas en distintos paises. .

11, Perfiles estacionarios de humedad bajo freas cubiertas.
Zonas con nivel fredtico superficial. Zonas con nivel frediico
profundo. Determinacién aproximada mediante ciertos indicado-
res de la humedad de equilibrio del terreno. :

12. Determinacitn de los médulos dinamicos de suelos semu-
saturados mediante el ensayo de columna resonante. Técnica de
ensayo. Equipos necesarios. Interpretacion de resultados.

lg. Ensayos dindmicos de compresion sobre materiales granu-

lares. Médulo de deformacidn reversible. Equipos de medida.

Evolucion de la deformacion longitudinal con el nimero de ciclos
de carga. ' :

14. Ensayos dindmicos de compresion sobre suelos arcillosos.
Mdédulo elastico dc fatiga. Equipos de medida. Factores que
influyen en las deformaciones clisticas y plasticas producidas por
ciclos repetitivos de carga.

15. ldentificacion cﬁ las arcillas expansivas. Utilizacién de
indices basados en la densidad y humedad naturales del suelo.
Indices basados en la expansividad intriseca y en ¢l estado de las
arcillas.

16. Eswabilizacion de terrenos expansivos con cal. Diferentes
métodos utilizados. Ensayos de laboratorio para fijar el contenido
optimo de cal. Criterios exisientes.

17, Utilizacion de 1a sismica de refraccion en el trazado ¥
construccién de carreleras. Equipo necesitade para las medidas.
Metodologia de los ensavos. Técnicas de nterpretacion.

18. Utilizacidén de f;s medidas de resistividad eléctrica del
terreno cn el trazado y construccidon de carreteras. Equipos y
mclodololgia de los ensayos. Interpretacion de jos resultados.

1%.  Estudio de las caracteristicas elisticas de la estructura del
firme y de su explanada mediante la propagacion de ondas
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superficiales. Metodologia para la adquisicién de datos de campo.
Dcstiripcién de los equipos necesarios. Andlisis y proceso de las
sefizles. : : . ' )

20. Taludes rocosos. Técnicas de rreconocimienta in ‘situ.
Papel que juegan las discontinuidades en la estabilidad de la masa
rocosa. Identficacion de los distintos mecanismos de rotura.

2], Planificacién de carreteras, Objetivos y estudios bisicos.
Capacidad y niveles de servicio. Planificacion estralégica.

Caracteristicas geométricas de carreteras. Enlaces e inter-
secciones. Normas de cifculo. Métodos numéricos de oplimizacion
de trazados. oL - '

23, Obras de tierma y drenaje en carreteras. Estudios y recono-
cimientos geologicos y geotécnicos. Estudios hidrologicos y de
drenaje. Drenaje profundo de la’explanacion.

24, Las carreteras y su entorng. Mirgencs v zona$ de influen-
cia. Contaminacién ambiental. Accesos, obras y edificaciones
conguss a [as carreteras.

. Llas carreteras y. el medic -urbano. Travesias y redes
anteriales.

26. Hidrologia. Ciclo hidroldgico. Mediciones y analisis de
daws., Modcles . . .

21, Regulacién. Distribucion de aportaciones. Evaluacion de
avenidas. Balance hidriulico. Modelos. .

28. (alidad de las aguas. Autodepuracion en cursos naturales.
Control e indices de calidad. Depuracidn de aguas residuales.
29, Usos del agua. Abastecimientos poblacionales. Regadios.
Aprovecharnientos no consuntivos, . .

30. Obras hidriulicas. Presas, Canales y conduccion ea carga.
Proteccion de cauces y defensas. Modelos reducidos.

*31. Técnicas para incrementar los recursos de agua. Reutiliza-
cidbn de aguas residuales. Desalacion. Prevencion de pérdidas.
Utilizacién de acuiferos. B

32, Datos fisicos oceanogréficos. Oleaje. Mareas. Obiencion v
tratamicento. ) LT

31, Planificacion portuaria. Estudios de. trifico ¥ de capaci-
dad, Simulacién. '

..M. Explotacibn portuaria, Operaciones. Servicios. Organiza-
CloH TTUATIA. : .

35. Tipologia de obras portuarias. Diques. Atraques. Instala-
ciones auxi)iares. : .

36. Ingenieria de costas. Dindmica litoral. Tipologia de obras
de defensa de costas

37. Ordenacion del territorio. Organizicion del espacio, Usos
del suelo.

Crecimiento urbano. Problemas de infraestructuras.

39. Ecologia y ecosistemas. Dindmica. Accion sobre el ,medio
ambiente. -

40. Impactos ambientales. Contaminacién en el medio urba-
no. Las obras piblicas en el paisaje:

Grupe B,

1. El Estado de derecho. La teoria de la divisién de poderes.
Funcioncs normativas, administrativas y jurisdiccionales.

- La Constitucion Espafiola. Principios que 12 informan y
analisis de su contenido.

3. LaJefatura del Estado. Las Cortes Geoerales: Composicion
y funcionamiento. El poder judicial, £l Tribunal Coostitucional.

4. El Consejo de Ministros. Las Comisiones Dele del
Gobierno. Estructura de la Administracion Pablica. La Administra-
cién Consultiva. ) :

5. La organizacion territorial del Estado. La Administracién
Local. Las Comunidades Autonomas; Su constitucion, competen-
cias y control de su actividad. Consideracién especial de la
distribucion de competencias en malerias relativas a cbras piiblicas
¥ urbanisma.

. La Administracién Piblica: Concepto, El principio de
legalidad. Jerarquia de las normas. La potesiad reglamentaria. La
discrecionalidad de la Administracion.

1. Actos administralivos. Concepta y clases. Ejecutoriedad,
suspensidn, invalidez y revocacion.

8. El procedimiento adminisirativo. Conceplo ¥ naturaleza.
Iniciacidn, ordenacion, instruccion y terminacidn de! procedimien-
1. Procedimientos especiales, - . : ' _

p? Recursos administratives: Alzada, revision, reposicion 'y
suplica. . .

10. El dominio pablico: Concepto, clases y régimen juridico.
La utilizacion del dominio pablico. Los bienes pairimoniales.

11, La expropiacign forzosa: Conceplo y fundamento. Proce-
dimiento general. Procedimientos especiales, ) _

. Los contralos administrativos. La Ley de Contratos del
Estade. Clases de contratros. Clasificacion de los contralisias.
Fianzas. Formas de adjudicacidn. Rigsgos y ventura y fuerza mayor
en la contralacién administrativa, o .

. Los proyecios de obras. Su autorizacion. Anteproyectos y
estudios previos. Estructura del proyecto. Pliegos de c{:‘tusulas

administrativas; Generales y particulares. Las normas técnicas y los
pliegos de condiciones tdcnicas: El replanieo.. oo .

14, La ejecucion del contrato de obras. Régimen de relaciones
con el contratista. Modificacién del contrzto. Suspension de las
obras. Revision de precios. Recépciones y liquidacién,

15. Et servicio piblico. Concepto y evolucion histérica. Ges-
tidn directa e indirecta. Analisis de las diférentes modalidades.

16. Las Empresas consultoras. Su personalidad para coatratar
con la Administracién. Los contratos de asistencia. . . .

17.  Régimen de la Fuacién Publica. Adquisicion y pérdida de
la candicién de funcionario. Situaciones adiministrativas. Derechos,
deberes ¢ incompatibilidades. Responsabilidad. Régimen discipli-
nano. . .

~ 18. El gasio piblico: Clases; control y limites. Sus efectos
sobre la produccion y distribuciéa de lg riqueza. ~~ . -~ ;

19. Los ingresos pGbiicos. Concepto y clasificacion. Los im-
puestos. Impuestos directos e indirectos. Impusstos reales y perso-
nales. . . . .

- 20. . Tasas y exacciones parafiscales, Los precios piiblicos: Las
tarifas de la Ermapresa publica. Los precios politicas. contribu-
crones especiales. . o .

2]. Incidencta de las-obras piblicas en el marco econémico y
social. Participacién en la formacion de la renta nacional y en 1a
formacidn bruta de capital fijo. Programas de inversiones publicas.
Explotaciém, conservacidon y reposicion. de los elementos que
constituyen el capital fijo. . . . :

22. Proyectos de inversiéon y proyecios de obra. Creacion de
infraestructura, explotacidn de recursos y generacion de empleo,
Anilisis de proyectos de inversién, Alternativas. Evaluacion econd-
mica de proyectos. Rentabilidad econémica y social. Andlisis
multicritenos, T

Clasificacién del gasto pablice. Evaluacion de costes.
Asignacién de recursos. Programacidn de inversiones, Financiacion
de las obras piblicas. Recursos presupuestarios. Otros recursos.
Financiacion de los planes coordinados con otros Ministerios y con
las Comunidades Auiénomas, ) B

24.  El presupuesto. Concepcidn clisica E moderna. Los presu-
puesios por programas. El presupuesto del Estado espafiol.

25. Lalcy General Presupuestaria: Antecedentes, estructura y
principios fundamentales. : -

26. La ordenacién de gastos y pagos del Estado. Contratacion
o retencidn del crédito. Autorizacién del gasto. Intervencidnm y
fiscalizacién del gasto. El Tribunal de Cuentas. . .

27. Certificaciones de obra y actas de recepcitn. Libramientos
en firme y a justificar. Orden de pago. Documentos de contabili-
dad. Intervencion del pago. o C

. La organizacién administrativa: Sus principios. Responsa-
bilidad y autoridad. Unidad y jerarquia. Competencia y coordina-
cion. Desconcentracion y delegacion de competencias. Delegacion
de funciones. _ L .

29, La Administracion institucional. Entidades estatales autd-
nomas: Su régimen juridico. Clasificacion. .

30, La Admimstracién Local, Dipulaciones Provingciales.
Ayuntamientos. Entidades Locales Menores. Mancomunidades y
Aprupaciones, Regimenes especiales. T )

31. El Ministerio de Obras Pablicas y Urbanisma. Evolucién
histdrica. Organizacidu actual. Entidades estatales auténontas,

32. la Organizacién de fas Naciones Unidas (ONUJ). La
Organizacion para la Alimentacién y Ja Agricultura (FAG). El
Banco Mundial d¢ Reconstruccion y Fomento, La Ol'alj‘lizacién
para la Educacion, la Ciencia ¥ la Cultura (UNESCO). La
Organizacion Meteorologica Mundial (OMM). La Organizacion
de Cooperacién y Desarrollo Econémico (OCDE). La Conferen-
cia Mundial de 1a Energia (CME). La Comunidad Econdémica
Europea (CEE). ‘

33. La Asociacion Internacional Permanente de los Congresos
de Carreteras (AIPCR). La Federacién Internacional de Carreteras
{IRF). La Asociacion Internacional de Congresos de Ferrocarriles
(AICCF), La Asociacion Internacional Permanente de los Congre-
505 de Naveﬁcién {AIPCN). La Asociacion Intcrnacional de
Sedalizacidn Maritima. La Unién Internacional de Transportes
Piblicos (UITP), La Asociacién Internacional de Transpertes por
Carreteras {IRU). La Union Internacional de Ferrocarriles (ULF).
La Comision Iniernacipnal de Grandes Presas. El Comité Interna-
cional de Riegos y Drenajes. La Asociaciéo Internacional de
Abastecimiento de Agua. ’ ) .

34, Derecho del Trabajo. Concepto. Naturaleza. Fuentes. El
Estatuto de los trabajadores. Ambito de aplicacion. Contenido
normativo y sus modificaciones: . C ..
35, Contrato de trabajo. Naturaleza. Formas y tipos. Suspen-
sion y extincién, derechos y obligaciones bisicos del trabajador,
Conflictos colectivos y huelga: Requisitos y efectos. .

36, WNegociacion colectiva. Legitimacién de las partes negocia-
doras. Convenios Colectivos del personal laboral del Ministerio de
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Obras Piiblicas y Urbanismo y del personal laboral de puertos.
Ambitos y contenido normative.

R I{zrresemacién sindical. Sistema juridico espafiol. Cenira-
les Sindicales. Representatividad. Alcance y limites. Elecciones
sindicales.

3R. El puesto de trabajo; analisis ¥ clasificacion. El control del
trabajo. Horarios unitarios y globales. El horario flexible. Mcdida
cualitativa del trabajo. Grados de responsabilidad: Su valoracién.
Teorias salariaies en funcion de la calificacion del trabajo.

39, « El control de calidad, Pliego de condiciones y normas
técnicas. Laboratorios de control de obras. La calidad en la
vecepcion. La programacitn del trabajo y de la produccion. El
«planings. Programacion lineal y dindmica, Método de Pert.

40. La gestion financiera E_su control. Contabilidad de costes.
Andlisis de [a gestion interna. El control presopuestario. La gestion
externa. Costes; estructura; previsidn y andlisis d¢ desviaciones,
Imputacién costes estandar. Estrategias financieras comerciales.

Especialidad: Infraestructura viaria
Grupo A

1. Variables basicas de trifico. Ecuacion fundamental. Mode-
los bisicos entre variables macroscopicas. Modelos de tipo deter-
ministico. Sistemas de representacidn. o .

* 2. Modelos microscopicos. Teoria del seguimiento de vehicu-
los (lineales y no lineales).

Modelos de trafico probabilisticos. Teoria de Batzman,
Modelos estochisticos generales; Tanner, Erlander, Newell vy Gor-
don, - :

4. Manual de capacidad. Niveles de servicio. Trifico ininte-
rrumpido: Tréfico discontinue; regelacion de intersecciones; orde-
nacién de enlaces. Carreteras bidireccionales de dos carriles.

5. Estudios de trifico. Estudios de velocidad, afaros, Estudios
de imersecciones. Esiudios de accidentes. Carriles especiales.

6. Explanadas; caracterizacion; ensayos de laboratorio £ in
sily, clasibcacion; conirol, tratamiento de problemas especiales.

- 1. Angdos. Clasificacion, propiedades fisicas y quimicas de los
aridos: Ensayos de Iaboratorio, especificaciones.

8. Ligantes biluminosos:. Tipos de ligantes bituminosos, realo-

gia; ensavos de laboratorio; control; caracterizacion, especificacio- -

nes. - .
9, Capas granurales. Tipos materiales; aplicaciones; comporta-
miento mecanico; caracterizacion en laboratorio; dosificacién;
conrol; especificaciones.

10. Capas estabilizadas. Capas estabilizadas con ligantes bitu-
minosos. Tipos; materiales y aplicaciones. Comportamiento mecé-
nico y caracterizacion ‘en laboratorio. Dosificacion, control
especificaciones. Capas estabilizadas con conglomerantes hidrduli-
cos. Tipos, materiales v aplicaciones. Comportamieslo mecinico y

, caracterizacidn en laboratorio. Dosificacion, control y especifica-

o

".--.datos. Mod

ciones.

11. Mezelas bituminosas. Clasificacion; materiales; aplicacio-

‘nes; reologia; ensayos de laboratorio; dosificacion; control; especifi-

ones. ) _
12. Tratamientos superficiales. Tipos; materiales; aplicacio-

“fies; ensayos ¢n laborsiono; dosificacién; control; especificaciones.

13, Ensayos dindmicos. Equipos; pardmetros de ensayo; med;-
da de médulos; leyes de fatiga. - -

14. Dimensionamiento de firmas flexibles y semirrigidos.
Pardmetros de entrada; métodos empiricos; métodos analiticos.

15 Pistas de ensayo. Tipos; instrumentacidn; explotacion de
los resultados. '

16. - Auscultacion. Tipos; auscultacion de: Textura superficial;
resistencia al deslizamiento, comodidad de rodadura; seccitn

. estructural; equipos; méiodos; explotacion de resultados. -

" 17. Firmes rigidos. Aplicaciones; materiales; caracterizacién
en laboratorio; dosificacion; control; especificaciones; dimensiona-
miento.

i8. Drenaje. Drenaje superficial; drenaje profundo; dimensio- -

namiento; proyecto; elementos. .

19. Gestion de pavimentos. Planteamiento de la gestibn;
nueva CONFruceion; conservacion de la red; operaciones de conser-
vacién y rehabilitacion; dimensionamienio del esfuerzo.

20. Firmes especiales. Vias de baja intensidad de iréfico;

pavimentos de puenies; viales urbanos; puertos, aeropuertos.

© 21 'Hidfoloﬁa. Ciclo hidrologico. Mediciones v analisis de
elos. : : :

22, Regulacion. Distribucion de apoﬁacidﬁ_es. Eviiuacién de

‘avenidas. Balance hidrautico. Modelos,

.

© 23; Calidad de las aguas. Autodepuracion en cursos naturales.

- Control ¢_indices de ralidad. Depuracién de aguas residuales.

- - 24, Usos del agua. Abastecimienioz poblacionales. Regadios,

X Aprovechamientos no consuntivos. o
Obras hidraulicas. Presas. Canales y conduccién en carga,
Protecridn de cauces ¥ defensas. Modelos reducidos, . .

-.28,

T

. 26. Técnicas para incrementar los recursos de agua. Reutiliza-
cidn de aguas residuales. Desalacion. Prevencidn de pérdidas,
Utilizacién de acuiferos. : '

27, Daws fisicos oceanograficos. Oleaje. Mareas. Obtencion v
tratamiento,

28, Planificacion
dad. Simulacién,

. 29, Eaxplotacion portuaria. Operaciones, Servicios. Organiza-
cién uaria. - .

) . Tipologia de obras portuarias. Diques. Atraques. Insiala-
ciones auxiiares. o

31. Ilngenierfa de costas, Dinfimica litoral. Tipologia de obras
de defensa de costas.

Ordenacién del territorio, Organizacion del espacio. Usos
det suelo.
. Crecimiento urbano. Problema de infraestructuras.

-3-4' Eeologia y ecosistemas. Dindmica. Accién sobre el medio
ambiente.

35. Impactos ambicntales. Contaminacion en el medio vrba-

portuiria. Estudios de trafico y de capaci-

no. Las obras piblicas en el paisaje.

36. Estado del suelo. Propiedades indice. Limites de Atlelberg.
Granulomeiria. Contenidos guimicos,
. Composicidn mineralégica del suelo, Técnicas de identifi-.
cacion. Difraccién, Andlisis térmico diferencial
38. Tensiones totales-efectivas y neutras. Permeabilidad. Flyjo

del agua. :
;g._ Deformabilidad del suelo. Curvas edométricas. Ley de
consolidacién. Consolidacién secundaria, . :

40. Resistencia al esfuerzo cortante. Resistencia con y sin
drenaje. Resistencia de arcillas, Resistencia-de arenas.

, - Grupo B

" 1. El Estado de derecho. La teorfa de la division de poderes.
Funciones normativas, administrativas y jurisdiccionales.

2. La Constitucion Espafiols. Principios que la informan y
analisis de su contenido. ' S

3. La Jefatura del Estado. Las Cortes Generales: Composicion
v funcionamiento, El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional.

4. El Consejo de Ministros. Las Comisiones Delegadas del
Gobiemo. Estructura de la Administracién Publica. La Administra-
cién Consultiva. . - L

5. La Orpanizacién Territorial del Estado. La Administracion
Local. Las Comunidades Autonomas: Su constitucion, compelen-
cias y control de su aclividad. Consideracion csgecial de la
distribucidn de competencias en materias relalivas a obras piiblicas
¥ urbanismo. o

6. . La Adminisiracién Publica: Concepte. El principio de
lzgalidad. Jerarquia de las normas. La potestad reglamentaria, La -
discrecionalidad de la Administracién. ]

7. Actos administrativos. Concepto ¥ clases. Ejecutoriedad.
suspension, invalidez ¥ revocacion.

8. E} procedimiento administrativo. Concepto y naturaleza.
Iniciacion, ordemacién, instruccidn y terminacién del procedimien-
to, Procedimientos especiales. o '

9. Recursos administrativos: Alzada, revision, reposicién vy
stplica. : ]

10. El dominio piblico: Concepto, clases y régimen juridico.
La utlizacion del dominio pablico. Los bienes patrimoniales.

11. La expropiacidén forzosa: Contepio J funcionamiento,
Procedimiento general. Procedimientos especiales.

- 12. . Los contratos administrativos. La de Contratos det
Estado. Clases de contratos. Clasificacion los contratistas.
Fianzas. Formas d¢ adjudicacion. Riesgos y ventura y fuerZa mayor
en la contratacibn administrativa.

13. Los proyectos de obras. Su autorizacion, Anteprogmos ¥
estudios previos. Estiuctura del proyecto. Plicgos de clausulas
asdministrativas: Generales y particulares. Las normas técnicas v los
pliegos de condiciones técnicas, E) replanteo.

14. La ejecucion del contrato de obras. Régimen de relaciones
con ¢l contratista. Modificacion del contrato. Suspension de las
obras. Revision de precios. Recepeiones ¥ liquidacidn,

15. El servicio piblico. Concepio y evolucién histérica. Ges-
tion directa ¢ indirecta. Anélisis de 1as diferenies modalidades.

‘16.  Las empresas consultoras. Su personalidad para contratar
con la Administracion. Los contratos de asistencia,

17. Régimen de ka Funcién Piblica. Adquisicién y pérdida de
la condicitn de funcionario. Situaciones administrativas. Derechos,
deberes € incompatibilidades. Responsebilidad: Régimen discipli-
naric. o . : . )

-18. El gasto publico: Clases, contral v limites, Sus efecios
sobre ta mdpccién y distribucién de la nqueza, .

19, ingresos piblicos. Concepto y clasificacién, Los tm-
pu;:stos. Impuestos directos e indirectos. Impuesios reales y perso-
nales. - . .
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20. Tasas y exacciones parafiscales. Los precios piblicos. Las
tarifas de la empresa piblica. Los precios polincos. ] oontribu-
ciones especiales.

21. Incidencia de las obras publlcas en el marco coonémlm y
social. Participacion en 1a formacién de la renta nacional ¥ en 1a
formacién bruta de capital fijo. Programas de inversiones publicas,
Explotacion, conservacidn y reposicion de los elementos que
constituyen el capital fijo.

22. Proyectos de inversion y provectos de obra. Creacion de
infraestructura,. explotacién de recursos v generacidn de gmpieo.
Amihsusdcproycclos de inversidn, Alternativas. Fvaluacion econd-
mica de proyectos. Rentahnhdad economlca ¥ socmt Andlisis
multicriterios, -

23, Clasificacion del gasto publico, Eva]uacmn de costes.
Asignacibn de recursos. Programacion de inversiones. Financiacion
de las obras pubticas. Recursos presupuestzrios. Otros recursos.
Firanciacion de los planes coordinados con otros Mmlstcnos Y con
las Comunidades Autbnomas.

24. El presupuesto, Concepcion clasica y moderna. Los presu-
puestos por programas. El presupuesto del Estado espaiiol. -

25, La Ley General Presupuestaria: Antecedentes, esuuctura ¥
principios fundameniales.

26. La ordenacién de gastos y pagos del Estado. Contraccion
o retencién del crédito. Autorizacion del gasto. Intervemcion y |
fiscalizaciéon del gasto. Eb Tribunal de Cuentas,

27. Certificaciones de obra y actas de recepeion, Libramientos
en firme y a justificar. Orden de pago. Documentus de conlabm-
dad. Intervencion del pago. . -

28, La organizacion administrativa: Sus principios. Responsa-
bilidad y autoridad. Unidad v jerarquia. Competencia y coordina-
cidn, Desconcentracién y delegacion de Compelenmas. Delegacién
de funciones.

29. La Administracién Institucional. Entidades estatales aut-
nomas: Su régimen Juridico. Clasificacion.

30. La Administracibn Local Diputaciones Provinciales.
Ayuntamientos. Entidades Locales Menores. Mancomunidades y
Agrupaciones. Regimenes especiales. '

31. El Ministerio de Obras Publicas y Urbanismoa, Evolucion
histérica. Organizacion actual. Entidades estatales autonomas.

32. La Organizacién de las Naciones Unidas (ONU). La
Organizacion parz la Alimentaciéon v la Agricuhra (FAG) El
Banco Mundial de Reconstruccidén y Fomento. La Organizacion
para Ja Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO). La Organiza-
c16n Meteoroldgica Mundial (OMN). La Or, Cgamzamon de Coopera-
cién y Desarrollo Econdmico (OCDE). La Conferencia Mundial de
la Ene-rgxa (CME). La Comunidad Econdmica Europea (CEE).

La Asociacién Internacional Permanente de los Congresos
de Carreteras (AIPCR). La Federacion Internacional de Carreteras
{IRF). La Asociacién Internacional de Congresos de Ferrocarriles
(AICCF). La Asociacion Internacional Permanente de los Congre-
508 de Naveﬁmbn (AIPCN). La Asociacion Internacional de
Senalizacidm Maritima. 'La Unidém Interbacional de Transportes
Publicos (UITP). La Asociacién Internacional de Transportes por
Carreteras (IRU). La Union Internacional de Ferrocarriles (UIF),
La Comisién Internacional de Grandes Presas. El Comité Interna-
cional de Riegos y Drensjes. La Asociacion Inlenmc:onal de
Abastecimiento de Agua..

34, Derecho del Trabajo. Concepto Nammlm Fuenues El
Estatuto de los Trabn%adm‘es Ambito de aphcamén. Comemdo
normativo ¥ sus modificaciones.

35. Contrato de trabajo. Naturaleza. Formas ytlpos Suspen-
sion y extincién, Derechos y obligaciones bésicos del trabajador.
Conflictos colectivos y huelga. Requisitos y efectos.

36. Negociacion colectiva. Legitimacion de las partes negocla-
doras. Convenios Colectivos del personal laboral del Ministerio de
Obras Publicas ¥ Urbanismo 'y del personal laboral de puertos.,
Ambitos y contenido normativo. .

37. Representacion sindical, Sistemna juridico espagol. Centra-
les Sindicales, Representanwdad Alcancc y limites. Elecciones
sindicales,

38. El puesto de 1rabajo; analisis y clasd'ncacmn. El control del
trabajo. Horaros unitarios y globales. El horario fiexible. Medida
cualitativa del trabajo. Grados de responsabilidad: Su valoracion.
Teorias salariales en funcion de la calificacion del trabajo. '

. 39. El control de catlidad. Pliego de condiciones y normas
Wcnicas. Laboratorios de control de obras. La calidad en la
recepcion. La programacion del trabajo ¥y de'la produccion. El
«planing». Programacion lineal y dinamica. Mélodo de Pert.. .

30. La gestion financiera y su control. Contabilidad de costes.
Andélisis de la gestion interna. El control presupuestario, La gestion
externa. Cosles; estructura; prevision v analisis de desviaciones.
Imputacion. Costes eslandar Estrategias financicras comerciales.

Sabado 30 marzo 1985 -

CANEXQIL . .
" Tribunales
Tn'bmml r
Tltulares:

Presndenl.e Dﬁn Rafael Fernandez Ordodez. - '
Vocales: Don Alcibiades Serrano CGionzilez, don Juse Luis

" Elvira Mudoz, don Carlos Torres Meisax ¥ don Javlcr Trueba

Gutiérrez.
Suplemcs

Presidente: Don Antomo Alcar&z Calve. - - '
Vocales: Don Enrique Cervera Ma.run—GonzaleL, don Juan
(B?rali;:leta Oliveros, don Alberto Yanci Balzola y don Carlos Barrios
albuena. o S

Trtbuna! J.’

)

Titulares:

Presidente: Don Fcrnando Femandez—Cavada Royo-Villanova.
Vocales: Don Delfin Pulido Hijon, don Javier Rodriguez Besne,
don Carlos Gasca Allué v dor Pedro Garcia-Duran Gérate

Suplentes:

Presidente: Don Arturo Aguado Ga]iego T
. Vocales: Don Felipe Martinez Martinez, don Gregorio Olalla
Valledor, don Carlos Oteo Mazo y don Manuet Laso Vallejo.

: ; Tribunal 3.

Titlares: S

Presidentz: Don José Antonio Barthelemy Gonzilez.

V¥ocales: Don Luis Torrent Rodriguez, doa Paulino  Villegas

Martinez, don Sarmago Uriel Romero y don Isidoro Gonzalo
Rodriguez.

Suplentes:.

Presidente: Don Fernandc Saenz Ridruejo

¥Yocales: Don Fermando Osorig Paramo, don Manano Gullon
Low, don Rafaet Blazquez Mamm:z y don Sergio Fernandez-
Pacheco Garcia-Noblejas. _

RESOLUCION de 25 de marzo de 1985, de la
Secretaria de Estado para fn Administracion Publica.
por la que se convocan pruehas selectivas para mgresa
en el Cuerpo de Ayudantes de Meteorologia.

limos. Sres.: Aprobada la Oferta de Emfleo Publico parz ¢l ao
1935, prevista en el articulo 18 de la Ley 30/1984, de 2 de agosio,
por Real Decreto 15271985, de 6 de febrero, figurando en la misma
treinta plazas del Cuerpo de Ayudanies de Meteorologia, procede
convocar las correspondientes pruchbas selectivas de conformidad
con lo establecido en ¢l Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso del
Persondl al Servicio de la Administracion del Estado, incremenlan-
do aquella cifra en el 10 por 100, oqui uivalente a tres plazas,
conforme 3 1o establecido en el articulo 6.° de! Real Decrelo citado.

"En su virtud, esta Secretaria de Estado para la Administracion
Publica, a propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comuaicaciones, y €n uso de las facultades confericdas en ¢l articulo
6.2 del Real Decreto 2169/1984;, de 28 de noviembre, previo
informe favorable d¢ la Comision Superior de Personal, ha resuelto
cohvocar pruchas selectivas para cubrir 33 plazas del Cuerpo de -
Ayudantes de Meteorologia, de las cuales, 16 se reservan para el
sistema de Promaocion interna previsto en et articulo 22.1 de ja Ley
30{[984 de 2 de agosto. con arreglo a las mguu:nu:s _
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Baseu de la convocatoria, -

. L L Narmas generales y sisteria se!ecuvo

i.I Las pruebm selectivas se regirdn por las bases de esta
convocatoria, por €] Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre,
por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, ¥ demas normas Que resulten
de aplicacion.

1.2 E! sistema: para. }a prov:smn de las’ vacames sera. el de
oposicion, pudiendo concurrir libremenite. a las plazas no reserva-
das para ¢l sistema de promocidn interna quiemes rednan los
requisitos que con caracier general se sefialan en la base 2.y por ¢l
mencionado sistema de promocién interna,” quienes:reinan los
requisitos establecidos en la Orden del Ministerio de la Presidencia
de 25 de marzo de 1985,



