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17. Grupos elecirogencs. Motores de gasolina. Motores de
ackite pesado. Instalacion y mantgnimiento.- -

_Preguntas relacionadas con el «sisiema de balizamiento mariti-
mo de la AISM» adoptade para las cosias espafiolas por Real
Decreto 168571983, de 25 de mayo {«Bolerin Oficial del Estado»
namero 158, de 4 de julio).

Derecho'constitucional y oﬁar;imdén de la Administracion
. : iblica

18: La Constitucion espanola. Principios que la informan y
-analisis de su contenido. * .

19, La Jefatura del Estado. Las Cortes Generales. El Gobierno.
El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. ]

20. La organizacién territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas. La Administracidn Local. : . .

21, Funcionarios publicos. Legislacion vigente. Situaciones
adminisiratives; derechos, deberes e incompalibilidades de los
funcionarios, i .

22. Reglamento orpanico del Cuerpo Técnico Mecdnico de
Sefales Maritimas vigente de 4 de julio de 1963. :

RESOLUCION de 25 de marzo de 1985, de la
Secretaria de Estade para la Administracidn Publica,
por la que se convacan pruebas seleciivas para ingreso

5049

en g Escala de Inspectores Jefes del Servicio de

Vigilancia Aduanera.

limos. Sres.. Autorizada por e Real Decreto 15271985, de 6 de
febrero, 1a convocatoria de 10 plazas de 1a Escala de Inspectores
Jefes del Servicio de Vigilancia Aduanera del Ministerio de
Economia y Hacienda, de conformidad con lo previsto en el
Reglamento General de Ingreso del Personmal al Servicio de la
Administracién del Estado, aprobado por Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciemnbre, se resuelve cubnr siete plazas de nuevo ingreso
tres plazas por ¢l sistema de promocidén interna, de acuerdo con
As sipuientes:

Bases de convocatoria -

1. Normas generales
1.1. Nimero de plazas.

Se convocan 10 plazas de 1a Escala de Inspectores Jefes del
Servicio de Vigilancia Aduanera, de acuerdo con la siguiente
distribucion:

a) Tres plazas para la promocidén interna prevista en el
articulo 22.1 de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Poblica, :

b) Sjete plazas de nuevo ingreso.

Las vacantes estan ubicadas en los servicios penféricos del
Organismo. :

1.2 Las vacantes sin cubrir de las reservadas a la promocion
interna podrin ser cybiertas por los aspirantes de nuevo ingreso.

1.3 Caracteristicas de las plazas.

a) De orden reglamentario: Las plazas objeto-de esta convoca-
toria pertenecen al grupo B, siéndoles de aplicacion en el desempe-
iio de sus funciones el Real Decreto 319719582, de 12 de febrero, por
el que se reestructura y adscribe directamente el Servicio de
Vigilancia Aduanera a la Direccion General de Aduanas e Impues-
105 Especiales.

b} De orden retributivo; Las remuneraciones de las plazas
objeto de estz convocatoria se regiran por lo dispuesto ¢n el articulo
23 de la Ley 30/1584, de 2 de agosio, de Medidas para la Reforma
de 1a Funcién Piblica, asi como por lo establecido en las respecti-
vas Leves de Presupuesios Generales del Estado. )

¢) Incompatibilidades: Las personas que obiengan las plazas a
que se refiere 1a presente convocatoria estarin sometidas al régimen
de incompatibilidades que determina la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre. Asimismo, les serdn de aplicacion las limitacioncs
?éablecidas en el articulo 5.° del Real Decreto 319/1982, de 12 de
cbrero. " - :

1.4  Sistema selectivo.

_ El procedimiento de seleccidn de los aspirantes constard de las
siguientes fases: - '

&) Oposicion.

b) Practicas.

1.5 La fase dr oposicion comprenderd los fres ejercicios
sigwentes, todos ellos eliminatorios:

Primero.—Resolucion de un caso practico de Contabilidad gue
el Tribunal propondra de acuerdo con el temario que se inserta en
el programa anexo a esta convocatoria,

El tiempo maximo que se podra invenir en la practica de esta
prueba serd de dos horas.

Los aspiranies de promocién interaa cstarin exentos de realizar
este ¢jercicio, .

Segundo.-Contestacion por escrito, en ¢l plaze maximo de tres
horas, de un tema sacado a la suerte de cada una de las siguientes
materias: «Hacienda Piblica y Sisterna Tribwtario Espaiols. «Le-

islacion Aduancra» y «Contrabando, Derecho Penal ¥ Derecho

ocesal», cuyos programas figuran como anexo a esta convoca-
1oria.

. Yercero.~Exposicion oral de dos temnas, sacados al azar por cada
opositor, wno, de «Derecho Conslitucional v Administrativos. y
otro, de Derecho Civil y Derecho Mercantils.

El tiempo maxima que podra invertir et 0posilor en esta prueba
no excederd de veinte minulos.

El Tribunal dejard a los arositorcs que diserten ¢n la forma que
eslimen mds conveniente, Hamandoles la atencion Unicamenie
cuando se separen de los temas que deban conestar,

1.6 Perodo de pricticas.

Esta fase tendra una duracion maxima de seis meses en su
conjunto, vy se compondra de.un curso de formacion realizado a
través de la Fscuela Oficial de Aduanas, con una duracién de
quince dias, v la realizacion de un periodo de pricticas en la
Inspeccidon General o en los distintos servicios provinciales del
Organismo, en el que desarrollaran las funciones que son propias
de la Escalz en cuanto al descubrimiento, persecucign ¥ represton
de los acios e infracciones de contrabando.

2. Reguisitos de los aspirantes

Para ser admitidos a la practica de las pruebas selectivas serd
necesanio reunir los siguientes reguisitos:

a} Ser espabol,

b) Teoner cumplidos dieciocho afos.

¢) Estar en posesion del titulo de Diplomado Umiversitario o
los equivalentes al mismo, conforme a o establecido en la Orden
del Ministerio de Educacion y Ciencia, de 2 de agosto de 1978
{«Boletin Oficial del Estadow del 17).

d) No padecer enfermedad 0 defecto fisico que impida ¢l
desempeno de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado, mediante expediente disctplinario,
del servicio del Estado, Administracién Instilucional, Autonémica
o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de lunciones
piblicas. .

Todos estos requisitos anteriores deberan poseerse en la fecha
de expiracion del plazo senalado para 1a presentacion de inslancias
v gozar de los mismos duranie ¢l procedimicnto de seleccidn hasta
el momenic de nombramiento.

2.2 Los aspirantes que concurran 3 las plazas reservadas a
promocién interna deberan pertenecer a las Escalas de lnspectores
y Subinspectores del Organismo auénoma Servicio de Vigilancia
Adudnera y reunir Jos demas reguisitos exigidos en la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 25 de marzo de 1985 («Bolesin
Oficial del Estado» del dia 28). .

23 Solicitudes
3.l Formalizacion.

La solicitud para participar en ¢l procedimiento selectivo de
ingreso se formulard en el modelo de impreso aprobado por
Resolucién de 22 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Esiadow
namero 47, del 23), de la Secreta ria de Estado para la Administra-
cion Pablica. ) .

En el recuadro 2.2 de la instancia, los aspirantes deberdn senalar
el sistema por el que desean participar, de acuerdo con las
siguientes indicaciones: .

a) w«librew: Los opositores no comprendidos en gl apantado
siguienie,

b) «Promocion de la Administracién de! Estados: Los oposi-
tores que regnan los requisitos de la base 2.2,

Los aspirantes sélo podran participar por uno de ios sistemas.

.

3.2 Instruéciones.

Para ser admitido y, en su caso, tomar parte en Ja practica de
las pruebas selectivas correspondienies, bastard con que los aspi-
rantes manifiesien en sus instancias que regnen todas y cada unz
de las condiciones exigidas, referidas siempre a la fecha de

-expiraciébn del plazo sefalado para la presentacion de instancias.

La aworidad convocarnte, por si o a propuesta del Presidente dei
Tribunal, deberi dar cuenta a los organos competenies de las
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ineaactiiudes o falsedades en que hubieran podldo incurrir los -

aspirantes a los efectos procedenies. .

3.3 Plazo de presentacion,

Ei plazo sera de veinte dias naturales comados a pamr del
siguieriie al de la pubhcacwn de la convocalona ent el «Boletin
Oficial del Estadon. _ :

3.4 lugar de pmsentac:on

" La presentacién de solicitudes se “hars eh cl Registro Genera! de
ta lnspccmon General del Servicio de Vigilancia Aduanera, caile de
Manuet Sikvela, numero 4 {C. P. 28010} Madrid, o en las lugares
que determina el articulo 66 de Ea Ley de Procedlmaemo Adminis-
trativo.

35 Derechos de examen.. T

Los derechos de examen scran de |. 500 pesetas pars todos los
aspirantes, y se ingresardn en la cuenta cormiente namerc 7515003,
«Prucbas selectivas Inspectores Jefes del Servicio de Vigilancia
Aduaneras. de la Caja Postal de Ahorros, en las oficinas de la
misma.

En la solicitud deberda figurar e! selto de fa Ca;a “Postat
acreditativo el pago de los derechos

4. ddmision de cand:'datqs’_

Expirado el plazo de presentacidn: de insiancias, la avioridad
convocanie, o aquélla en que hubiese delegado, dictard Resolucion,
en el plazo miximo de un mes, declarando aprobada ia lista de
admitidos y excluidos, asi como el plazo de subsanacién que, en los
términos del articulo 71 de ia Ley de Procedimiento Administrati-
v, se concede a los aspirantes excluidos, el lugar y fecha de
comienzo de los ejercicios y el orden de actuacién de los aspirantes.
Diichas listas se pondran de manifiesto ep 1a Direccion General de
fa Funcion Puoblica (calle Ayala, namero 5, Madnd), Centro de
Informacion Administrativa del Ministenio de ja Presidencia {calle
Zurbano, namero 11, Madrid), Inspeccién General del Servicio de
Vigitancia Aduanera (calle Manuel Silveta, nimero 4, Madrid} v
Gobiernos Civiles,

Los errores de hecho que pudicran advertirse podran subsanarse
en cuzlguier momento, de oficio o a peicidn del interesado.

La publicacién de dicha Resolucidn en el «Boletin Oficial det
Esiado» serd determinante de los plazos a cfectos de posibles
meugnac:ones O ecursos.

5. Composicién y actuacion del Tribuna!
5.1 Composicién, o

El Tribunal calificador -estara compuesio por los sngmemes
micmbros:

Titlares

Presidente: Don Francisco Luis Ayuso Lozano, Inspector de
Finanzas del Estado. Secretarip General del Servicio de ngzlancna
Aduanera.

Vocales;

dDon Guillerme Lopez Garcia, . Inspector de Finanzas del Es-
tado

Don Juan Liorente Hemangomez Inspector Jefe de) Servicio de
Vigilancia Aduanera. -

Don Rafael Pérez Ortiz, del Cuerpo Superior de Administrado-

res Civiles del Estado, fefe de Servicio de Gestion y Régimen Legal -

de Personal de la Administracion Inslitucidnal, en la Direccidn
General de 1a Funcidon Publica, en representacion de ia Direccion
(eneral de la Funcion Publica,
Secretario; Don Miguel Yebenes del Navio, lnspeclor Jefe del
- Senvicio de Vigilancia Aduancm

Suplentes

Presidente: Don Ezequrel -\bad Liorchte. inspecior de Fmamas
del Esiado,
Vocales:

Don Sanies Ceinos vy Mangebo,
- Estado.
~ Don Rafael del Campo Sanches. Inspector Jefe dei Servicio de
Vigilancia Aduanera.

[3un Gregorio Ferrer Capma det Cuerpo Supermr de Admlms-
trad: ros Civiles det Estado. Jete de Seccion de Asuntos Generales,
en 1o Direvcion General de Seguros. Personal y Registros. en
representacion de 1a Direccion General de 1a Funcic‘m Publica.

yecretarior Don Eduardo Gancedo Garcia: Inspector Jefe del
Senvwo de Vigilancia Aduancra.

Inspector de Fimanzas dci

5.2 Abstenuon ; - : -

" Los micmbros de! Tribunal debcran abstenerse de f‘ormar parte
de! mismo cuando congurran ias circunstancias previscas en el
articuto 20 de 12 Ley de Procedimicnto Administrativo, notifican- .
dolo a la autoridad convocante.

5.3 Recusacion.

Los aspirantes pedrdn recusar a Ios miembros del Tribunal
cuando concusran las circunstancias previstas en el articulo 20 de
ta Ley de Provedimiento Administfativo.

5.4 Actuacion y constitucion del Tribunal.’

Ef Tribunal no podrd constiluirse mi actuar sin fa asisiencia,
coma minimo. de tres de sus miembros, titulares o suplentes. -

El Tnbunal resoivera, por mavoria de votos, todas las dudas.
gue surjan de la apt:cacron de las normas contenidas e€n esta
Resolucaon Sy determinard la actuacién procedente en los casos no
previstos, Sus acuerdos sblo podran ser impugrados por los
inieresados en los supuestos y en la forma establecidos en la Ley -
de Precedimiento Adminisirativo,

5.5 Revision de las resolitciones det Tribunal.

Las resoluciones del Tribunal vinculan a la Administracién, sin
perjuicic de gue ésta, en su caso, pueda proceder a su revision
conforme a lo previsto ¢n los articulos 109 y siguientes de fa Ley
de Procedimiento Adminisirative, en cuyo taso habran de practy-
carse de nuevo las pruebas o tramiles aﬁ':ctados por las irregulari-
dades. . .

5.6 Clas;ﬁcacnon del Tnbunai

El Tribunal que actie ep esla prueba sc!ccuva tendrd la
categoria segunda de las recogidas en el anexo [V del Rea! Decreto
1344/1984, de 4 de julio, .

6. Comienzo y desarrollo de las pruebas selecti vas.,

6.1 Programa.

El programa que ha de tegir la fase de oposicidn es ei que se
publica coma anexn a £sta convocatoria.

4.2 Calendario de reafizacion de las pruebas.

El primer cjercicio de las prucbas selectivas se iniciard en fa
primera quincena del mes de septlembre Los restantes ejercicios se
realizarin en los plazos y s¢ anunciaran en ta forma prevista en el -
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de ka
Administracion del Estado, aprobado por Reat Decreto 222 3/! 984,
de 19 de diciembre.

6.3 [Identificacion de los opositores.

£l Tribunal p'odrﬂ requerir en cualquier momento a los asﬁiran- '
tes que acrediten su identidad, a cuyo fin deheran estar provistos
del documento nacional de identidad.

6.4 Orden de acluacién de los opositores.

De acuerdo con &l soreo publico cetebrado el dia 15 de febrera
de 1983, para determinar e] orden de actuacion de los candidatos,
corresponde actuar en primer tugar sl aspirante cuyo primer
apelido comience por la letra 1, una vez ordenada alfabéticamente
ta lista definitiva de admlttdos ’

6.5 Llamamientos. \
Et ilamamienio de los aspirantes serd anico.
6.6  Anuncios sucesivos.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd obligatoria
la publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracién de ias
restantes pruebas en el «Boletin Oficial del Estadow. Estos anuncios
deberdn hacerse publicos por-el Tribunal ¢n los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas al menos de.
anlelacidn del comienzo de las mismas, st se trata del mismo’
ejercicio. o de veinlicualtro horas, si se trata de un neevo ejercicio.

6.7 Exclusidn del aspirante durame la fase de seleccitn.

Si en cualguier momento del procedimienio de scleu:wn llegase
a conocimiento del Tribunal que alguno de los opositores carece de.
los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluird de la

‘misma, previa audiencia del propio interesado.

7. Sistema de calificacion

1.1 Culificacién de los ¢jercicios,

Cadz una de tas asignaturas que integran los ejercicios primero,’
segundo ¥ tercero, de la fase de opasicion, se calificardn mdepen-
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- dientemente por cada miembro del Tribunal de cero a 10 punios,
obteniéndose la puntuacion media de cada asignatura dividiendo el
total de las calificaciones por el nimero de Jueces actuantes.

La calificacifn de estos ejercicios sera 1a suma de las calificacio-
nes medias obtenidas en las distintas asignaturas gue integran los

mismos. Para aprobar cada ejercicio los opositores deberdn alcan-

2ar, como minimo, una puntuacién igual al 50 por 100 de la
puntuacidén mixima posible en cada uno de ellos

La calificacién final de la fase de oposicion serd Ja suma de las
cahficaciones medias obtenidas en los disiinlos ejercicios.

Cada uno de los ejercicios tendrd caricier elintinatorio.

7.2 Calificacion del periodo de practicas.

La calificacion de este periodo en su conjunto sera de «aplo» ©
«no aptor y correspondera efectuarla al Tribunal a la visia de los
informes de los Jefes de los Servicios centrales o provinciales en
que cada funcionario en practicds realice las suyas.

8. - Lista‘de aprobados y propuesta del Tribunal

8.1. Lista de aprobados. ’

Terminada la calificacion, el Tribunal hard piblica, en el fugar
o lugares de celebracion del ultimo ejercicio, las siguientes listas por
orden de puntuacion:

a) Lista de aprobados de los aspirantes de promocion interna,
b) Lista de aprobados de los aspiranies de nuevo ingreso.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las
pruebas selectivas un niimero superior de aspirantes al de las plazas
convocadas. ) ’

8.2 Propuesta de aprobados. -

E! Tribunal ¢levard !a relacion de aprobados a la auioridad
compelente para que ésla elabore propuesta de nombramiento.

8. Presentacion de documentos
9.1 Documentos,

Los aspiranies propuesios aportaran ame la Administracion,
dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se hagan
publicas las relociones de aprobados, los documentos siguientes:

a) Cenificacion de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

) Copia autenticada o folocopia (que deberd presentarse
acompanada del original para su compulsa) del titulo exigido o
certificacion académica de los estudios realizados, acompanada del
justificante de haber abonado los derechos para Ja expedicién de)
correspondiente titulo. ) - :

¢) Los aspiranies aprobados deberan declarar, bajo su respon-
sabilidad, no haber sido separados, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio del Estado, Adminjsiracion Institucional, Autoné-
mica o Local, ni hatlarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
piblicas. ’ .

d) Cenificado médico acreditativo de no padeccer enfermedad
i defecto fisico que imposibilite para el servicio.

Este certificado deberd expedirse por £} faculiative de medicina
general de la Seguridad Social que corresponda al interesado, ¥ en
caso de que éste no esié acogido a cualquier régimen de la
Seguridad Social, se expedira por Jos Servicios Provinciales del
Ministerio de Sanidad y Consumo y Organismos correspondientes
de las Comunidades Autdénomas.

Los aspiranies que tengan la condicion de minusvalidos debe-
ran presentar certificacion de los organos competentes del Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Soctal que acredite 1al condicién ¥ su
capacidad par mpehar las tareas que eorresponden a las plazas
ohjeto de esta convocatoria.

9.2 Excepciones. .

Quienes tuvieran la condicidn de funcionarios publices estaran
exentos de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados
para obtener su antérior nombramiento, debiendo presentar iinica-
mente certificacion del Ministerio u Organismo de quien depen-
dan, acreditando su condicion y demés circunstancias que consien
en su expediente personal, T -

En el caso de Yos opositores de promocion interna, dicha
vertificacion deberd contener mencion expresa de {a antiguedad y

situacién administrtiva el dia de tferminacidn del plazo de presenta-

¢1on de solicitudes para participar en estas pruebas.
9.3 Falta d¢ presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y safvo los casos de fuerza
mayor, no presentasen la documentacion, no podran ser nombra-
dos, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio dc la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su
instancia. ) -

%

10.  Namibramientas

Aprobada por ¢l Secretario de Estado para la Administracion
Pitblica la propuesta de aprobados formulada por ¢} Tribunal, se
procedera por aquél al nombramienio de Inspectores Jefes en
pracucas del Servicio de Vigilancia Aduanera,

Los aspiranies que no superasen el Fen‘odo dc pricticas de
acuerdo con el procedimienio de calificacién previsio en la
convocatoria, perderdan 1odos los derechos a su nombramiento
como funcionarios de carrera, por resolucion motivada de la
aumoridad que haya efectuado la convocatoria, a propuesia del
Subsecretario det Departamento, en que realizaren dicho periodo y
previo informe favorable de la Comisidn Superior de Personal,

10.} Nambramicnto de funcionarios de carrera,

Concluido el proceso seleciive y finalizado cl periodo de
préclicas, quienes to hubieran superado scrén nombrados funciona-
rios de carrera hasta el limite de las plazas anunciadas. Los
nombramicnios deberan publicarse en ¢l «Boletin Oficial del
Estado». ' :

1. Tomza de posesion -
I1.1 - Plazo. .

En el plazo dc un mes. a conar de la notificacién del.
nombramignio a los interesados. deberan tomar posesion de sus
cargos, prestando el juramento o promesa previstos en ¢ Real
Decrete 70771979, de 5 de abril. i

1.2 Ampliacion.

La Administracién podra conceder, 8 peticién de los interesa-
dos, una promroga del plazo establetido, que no podra exceder de
la mitad del mismo, si las circunstancias 10 aconsejasen ¥ con ello
ne se per%iudican dercchos de terceros, de conformidad con el
articulo 57 de Ia Ley de Procedimiento Administrativo,

: 12.

La convpcatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos sc
deriven de ésta y de la actuacion del Tribunal. podrin ser
impugnados por los interesados en los casos ¥ en la forma previsios
en la Ley de Procedimienio Administrativo, ’

.

Norma final

Lo que comunico a VY. 11. para su conpcimiento y oporunos
efectos.

.Madnid, 25 de marzo de 1985.-El Secretarie de Estado. Francis-
co Ramos Femandez-Torvecilla.

Timos. Sres. Subsecretario de Economia y Hacienda, Director
general de la Funcion Pablica y Presidente de los Tribunales
cahificadores. '

PROGRAMA

Contubilidad

1. Constitucion, distribucion de bencficios, aumento y redue-
cion de capital, transformacion. fusion, absorcion y disotuciai de
Emgresas individuales y sociales.

- Suspension de pagos y quiebras. oo

3. Operaciones de ejercicio, regularizacion y formulacién de

estados contables en Empresas comerciales: Ventas a! contado. a

-crédito, & plazos, al detalle, comercio en comision v en participa-

cion. entre nacionales ¥ con cl extranjero.
Los supuestos deberdn resolverse siguiendo los principios del
Plan General de Contabilidad, Decreto 53071973, de 22 de febrero.

Hacienda Piblica ¥ sistema tributario espanol

Tema |.-Actividad econdmica y actividad financiera.-La cien-
cia de la Hacienda.-Los ingresos publicos; Concepto y clasifica-
cibn.~La p sividad impositiva, :

Tema 2.-El gasto poblico: Concepte y clases.-Dinamica, ¢on-
trol, limites y eficacia de los gastos publicos.-La politica fiscal y el
desarroilo econémico y social. -

Tema 3.-La potestad impositiva.-Clases de tributos.~El hecho
imponible.—El sujeto pasive; Conceplo y obligaciones.—-El domicilic
fiscal.-Derecho de consulta. .
- Tema 4.-La base imponible.-Sistemas para 13 determinacién de
las bases imponibles.-Régimen de estimacion objetiva singular.~La
base liguidable.—Cuota v deuda wributaria.

Tema 35.-El impuesio: Concepto, fundamentos y ¢la-
ses.~Sistema de imposicion directa e indirecta: Notas diferenciales
¥ estruciura. :

Tema 6.-Impuesto sobre 1a Renta de las Personas Fisicas ([):
Naturaleza y ambiwo de aplicacién, hecho imponible, sujeto pasi-
vo.-La base imponible: Determinacion de la renta.—Deuda tributa-
ria: Cuota integra y deducciones de la cuota.
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Tema 7.-Impucsto sobre la Renta de las Personas Fisicas (11):
Gestion del impuesto, declaraciones ordinana y simplificada,
retenciones y fraccionamiento de pago.-Impuesto Extraordinaria
sobre el Patrimonio de las Personas Fisicas: Naturaleza, -hecho
imponible, sujeto pasivo, base imponible y deuda tributaria.

Tema 8.-Impuesto sobre Sociedades: Naturaleza y ambito del
impuesto, hecho imponible, sujeto pasivo, base imponible y deuda
tributaria ~Gestion del impuesto, -

_Tema 9.-Impuesto General sobre Sucesiones: Hecho imponible,
sujeto pasivo, base imponible, presunciones, devengo del impuesto
if deuda tributaria en las adquisiciones mortis causa.-Referencia al

mpuesto sobre Bienes de las Personas Juridicas.—Impuesto Gene-
ral sobre Transmijsiones Patrimoniales inter vivos: Normas genera-

les.-lmpuesto General sobre Actos Juridicos Documeniados: Nor- |

mas gencrales. :

Tema 10.-Los impuestos del producto.—Los impuesios sobre
circulacién de bienes.-Los impuestos sobre el volumen de ven-
1as.—El Impuesto sobre el Valor Anadido. :

Tema 11.-Impuesto General sobre el Trifico de las Empresas:
Disposiciones %_encrales. ~-Tributacién de las distinias operaciones,
con especial referencia a la importacion y exporaciéon de bienes,
articulos o productos.-Impuesto sobre el Lujo: Normas genera-
les.~-Régimen de las adquisiciones mediante imponacion.

~ Tema 12.-Impuestos Especiales: Naturaleza y ambito espa-
cial~Impuesto sobre los Alcoholes Etilicos y Bebidas Alcohdlicas:
Hecho imponible, sujeto pasivo y base imponible.—-Impuesto sobre
¢l Petrdleo, sus Denivados y Similares: Hecho imponible, sujeto
pasivo y base imponible.—Exaccién reguladora de precios de los
alcoholes no vinicos: Hecho imponible, sujeto pasivo y base.

Tema 13.-Las tasas fiscales y los tributos parafiscales: Disposi-
tiones comunes y clases.-Los monopolios fiscales.-Idea general de
los ingresos extraordinarios de la Hacienda Pablica. )

Tema 14.-Renta de Aduanas: Conceplos que fa integran.—La
Ley Arancelaria: Principios que la inspiran.-Reglas generales y
complementarias para la interpretacidn de la nomenclatura arance-
laria.-Disposiciones generales parz la aplicacion del Arancel de
Aduanas.-Estructura det Arancel de Aduanas y de sus notas
explicativas. -

“Tema 15.-Derechos arancelarios de importacion: Concepto y -

hecho imponible.~Determinacién de Ja base imponmible.-El tipo
impositivo: Clases.-Impuesto de Compensacion de Gravamenes
. Interiores.-Desgravacion fiscal a la exportacion. -

Tema 16.-Teoria del Presupuesto.~Presupuestos Generales de
Estado espanol: Su concepto, elaboracion, tramitacién y aproba-
cién.-Su estructura: Operaciones corrientes y operaciones de capi-
tal.-Idea de los presupuestos de los Organismos autonomos.

Tema 17.-El cantrol de la Hacienda Piblica en Espana: Clases

vy modos.~Las funciones de la Intervencion General de la Adminis-

tracidn del Estado y del Tribunai de Cuentas,

Tema 18.-El Derecho de la Contabilidad Publica.-El Plan
General de la Contabilidad Piblica.-La Cuenta General del Esta-
do.-Las cuentas economicas del sector poblico espanal.

Legislacion aduanera

Tema |.-Las operaciones de comercio en que intervienen las
Aduanas: Principios generales.-La introduccion de mercancias en
el territorio aduanero.~-Formalidades previas referidas fundamen-
talmente a la introduccién por mar.-El Manifiesio.~Especialidades
en la introduccion por caminos ordinarios, por ferrocamnl y por via
aérea. : :

" Tema 2.-Las operaciones aduaneras en el interior del recinto:
Descarga, fransbordo y almacenaje.-La Declaracion aduanera:
Conceplo, clases y efectos juridicos. '

Tema 3.-Los distintos regimenes aduvaneros.—La importacion:
Concepto y régimen juridico.-Reconocimiento y alo-
ro.-Liguidacidn. -Levante.—Las garantias del crédito aduanero.-El
derecho de retencion.-Despachos provisionales.-Despachos rapi-
dos.—Paquetes postales.-Despachos en faciorias.—Etiqueta verde,

Tema 4.-La exportacion: Conceplo vy régimen juridi-
co.-Comescio de cabotaje: Concepto, clases y régimen juridico.

Tema 5.-El régimen de viajeros: Imporniacion y exportacion de
efectos en este régimen.~Equipajes.-Mobilianios.-Convenios sobre
facilidades aduaneras al turismo. X

Tema 6.~La importacién temporal: Concepto y régimen juridi-
c0.-La reexportacion.-Convenios E. C. §. vy A. T. A -Impontacion
lcmpuoral de conienedores.—La exportacidn temporal: Concepto ¥
régimen juridico.~La reimportacion.

Tema 7.-La imporiacion temporal de automdviles: Régimen
Juridico.-La matricula turistica.~Especialidades en la importacion
lemporal de vehiculos comerciales, embarcaciones y aeranaves.

Tema 8.-El iréfico de perfeccionamiento.-La admision tempo-
ral ~El Drawbak.-E! régimen de reposicién.~El transito; Conceplo
\ régimen juridico.~El transiio especial simplificado.—El régimen T,
. Ryelrégimen T.LF o -

Tema 9.-Areas aduaneras exentas: Generalidades.—Régimen
econdmico y financiero de Ceuta y Mehilla.-Régimen econdmico y
fiscal de Canarias.-Zonas francas, depésitos francos y de comercio.

Tema 10.-Circulacidon de mercancias~Zonas de vigilan-
cia.-Signos y documentos.-Régimen de industrias €n la zona
fronteniza,-Idea general de las mercancias sujetas a requisitos de

circulacion.

Tema 11.-Hechos punibles en materia de Aduanas: Régimen de
infracciones: y sanciones. Especial consideracion de’ las faltas
reglamentarias.—~La [nspeccion Aduanera: De los Servicios y Tribu-
taria.

Tema i2.-Régimn comercial de las mercancias importadas y

- cxportadas.—Obligaciones internacionales en la materta,

Comr&bauda. Derecho Penal y Derecho Procesal

Tema 1.-Concepto y contenido del Derecho Penal.-E]l Cédiga
Penal, texto vigente: Estructura y contenido.-Fuentes del Derecha .
Penal.-La interpretacion de las leyes penales.—El principio de
irretroactividad de ias leyves penales, . :

Tema 2.—Concepto de delito.-Imputabilidad, culpabitidad y
responsabiidad.-La participacion en el delue: Autores, complices
¥ encubndores.-La responsabilidad civil.-Circunstancias eximen-
tes, atenuantes y agravantes.

Tema 3.~Los diversos momentos ¢n la vida del delito.—Actos
preparatorios: Conspiracion y proposicion.—Téntaiva, frustracion,
desistimienio y arrepentimiento.-Delito consumado.-El delito im-
posible.-Idea sobre los delitos conexos.-Grupos de delitos regula-
dos en ¢l Cédigo Penal.

Tema 4.-La pena: Su concepto y fines.—Clasificacién de tas
penas.~Las medidas de segundad.-Examen de estas cuestiones en
la legislacidn espanola. . .

ema 5.-Delito de contrabando: Concepto y supuestos que
contempla Ia Ley-Sanciones.-Géneros o efecios estancadog v
articulos o géneros prohibidos.~El destino de los géneros o efectos
intervenidos por contrabando.-Valoracion de los mismos.

Tema 6.-Infracciones administrativas de contrabando: Concep-
to y Supuesios que contempla la legislacioo vigente en la mate-
ria.=Clases de infracciones administrativas y personas responsa-
bles.-Competencias.-Multas: Cuantia, graduacidon vy
condonacion.—Comise.

Tema 7.-Infracciones administrativas de contrabando; Procedi-
miento sancionador.—Extincion de la responsabilidad.—-Recursos.

Tema 8.-Régimen general de control de cambios.-Delitos
monetarios.~-Infracciones administrativas en materia de control de
cambios.—[nspeccion e investigacion.

Tema 9.-Delitos cometidos por los funcionarios publicos en el
ejercicio de sus cargos.—Prevaricacidn.-Infidelidad ¢n la custodia

¢ documentos.—Violacion de secretos.~Desobediencias y denega-
cion de auxilio.-Usurpacién de_ atribuciones y nombramientos
ilegales.—Abusos contra la henestidad.~Cohecho.-Malversacion de
caudales piblicos.-Fraudes y exacciones ilegales.

Tema 10.-Derecho Procesal Penal -Nacimiento del proceso
penal.-Presupuestos de admisibilidad y forma de Ta querella.-{a
incoacion de oficio. O ) .

Tema 11.-E! érgano jurisdiccional penal.—Clasificacion de los
Tribunales penales.-Competencias. - : .

Tema 12.-El objeto del proceso penak: Los hechos, las pruebas
¥ los derechas subjetivos.-La prueba como objeto ¥ como activi-
dad, requisitos.-Forma de la prueba. . o

Tema 11.-Principios de inmediacién y de concentracion.—El
deber de probar, carga de la pruebs.~Prueba accesoria 0 imperti-
nente.-Hechos exentos de prueba.-Las presunciones legales y los
1ndic1os, . '

Terna 14.-Los medios de prueba en particular.-La percepcion
judicial.-La inspeccion ocular.-Reconstitucion de los hechos.-La
prueba decumental.—Declaracion del imputado.

Tema 15.-Declaracion testifical,-Declaracidon pericial.—Careo,

Tema 16.-El proceso de declaracidn y los derechos subjeti-
vos.~Citacion cautelar.—Detencion,-Prisién preventiva.-Libertad
provisional.—Asistencia letrada al detenido. _

Tema 17.-De la fianza-Enrada y registro en lugar cerra-
do.~Registro de libros y ocupacion de papeles y efectos.-Detencion
y apertura de correspondencia privada.-Embargo de bicnes.

Tema 18.-Procedimienta de urgencia de doble instancia: Ambi-
to de aplicacion.-Las llamadas «diligencias preparaio-
riase.-Instruccién de las partes acusadoras-Contenido y efectos
del escrito de calificacion. Apertura del juicia oral.~Celebracién de)
jutcio oral ante et Juez de Instruccion.-Scgunda instancia ante la
Audiencia Provincial, C . :

Tema 19.-Procedimiento de urgencia de nica instancia: Ambi-
to de aplicacion.~El sumario de urgencia.—~Conclusién del sumario

efectos inmediatos.—Apertura del juicio oral: Admisién de prue-
as.—Celebracién del juicio oral. = . o

Tema 20.-El procedimiento para el enjuiciamiento oral de

delitos doloscs, menos graves y flagrantes: Ambilo de aplica-
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ctén ~Competencia.-lniciacion y desarrollg de la fase previa al
jUICiD oral —Desan-ol Io del _}mcm oral. -Scn‘l.enna ¥ Tecursos.

Denecho C wrsmuaona! ¥ 4dmmbﬂamo

Tcma 1.-La Oonsutucicm COMO ROMTA- positiva. -(‘ lases dc
Consutucwn ~Fl contenido de la Constitucion. -

Tema 2.~la Constitucibn espatiola de 1978: Principios funda-
mentales.-Estado democritico.-Eswado de Dcrecho stado $0-
cial.-Estado autonomista. )

.Tema 3.~Monarquia par}amemana Smsﬁcado mnslnucwnal
de la Coronma—Compelencias del Rey como Jefe del Esta-
do.-Sucesion a la Corona-Regencia.-Tutela. -

‘Tema 4.-E} Gobierno: Composicidn, aombramiento y funcio-
nes,~El Presidente del- Gobierno. —Rcsponsabnhdad dei bobncr—
no.-Mocidn de censura. *

Tema 5.-Las Cones Generales: Estruciura mmposmbn orga-
nizacidn, extincion y disolucion.—El Estatuto pariamentario.

‘Tema 6.~El poder ;udma.l Su regulacidén constitucio-
nal.—Caracteres orgianicos y funcionales.=E} Tribunal Consiitucio-
nal: Su composicion y funcionamiento. -Compeiencws det Tribunal
Constitucional.

- Tema 7.-La Administracién Pablica~La funcidn adm:mslran-
va.—Administracion y politica.—Adminisiracion y Derecho.-La Ad-
ministracion Piblica en la Constitucion esparicla: Breve alusion.

Tema &.-El Derecho Administrativo -El régimen adminisirati-
vo espafiol,-La ciencia de la Administracion. - -

Tema $.-Las fuentes del Derecho Administrativo: Su jerar-
quia.-La Ley: Ley orginica y ley ordinaria.-Disposiciones del
Gobierno con valor de Ley. Decretos-leyes y hﬁlslamon delegada.
- Tema 10.~El Regiamento: Conceplo ¥ naturaleza,—Clasilicacién
de los Reglamentos.~Orgardos con pokesiad reglameniaria -Los
actos administrativos generales y las circulares e instrucciones.

~ Tema IL.-Los principios de -reserva de Ley y de jerarquia
normaliva.-Nulidad de pleno drecho de las disposiciones adminis-

trativas por infraccjon de iales principios.-la inderogabilidad

singular de las disposiciones generales.

Tema 12.-Las potestades administrativas.~El principio de Iega-
lidad y sus manifestaciones.—La actividad administrativa discrécio-
nal v sus limies.~Control de la discrecionalidad, Desviaciéon de

er. . :

-~ Tema |3.-Los sujetos.en ¢l Derecho Administrativo: Concepto
r clasificacion.—El Estado v la. Adminisiracién: Doctrina ‘acerca de
a personalidad juridica de esta iihima: Régimen en nuestro
Derecho Pasiiive,—QOtras personas jundlcas publicas: Sus relaciones
con el Estado.

Tema 14.-E] admmlstrado -Teoria d¢ los derechos piblicos
subjetivos.-Las prestaciones del administrado.~Colabaracion del
administrado con la Administracion Pablica.

Tema 15.-E! acto administrativo. Conceplo, elementos ¥ cla-
scs.-La forma de los aclos administrativos; La motivacion, la
noyficacian v 1a publicacion.-E! silencio administrativo.

Tema 16.-La invalidez de los actos administrativos: Nulidad de
Flcno derccho v anulabilidad.—La revisién de oficio.~La revision de

s aclos en via jurisdiccional a instancia .de la Admlmstra-
cion-Declaracion previa de lesividad.

Tema 17.-La ejecutividad de los clos admmlstratwos -La
ejecucion forzosa por la Administraciin de los acios adminisirati-
vos; Medios £n nuesiro Derecho,-La Leoria de-ld «via de hechons,

Tema 18.~E! procedimiento administrativo: Repulacion le-
gal.~Los interesadoes en el procedimienlo administrativo.—El proce-
dimiento geperal: Iniciacidn, ordenacién, instruccion vy
terminacion.=Términos plazos.

Tema 19.-Los procedimientos espediales enla Ley de Procedi-
miento  Adminisirativo.—Procedimientd para la elaboracién de
disposiciones de  caricter gencral.-Procedimiento sanciona-
dor.—Reclamaciones previas al ejercicio de acciones en via judicial.
. Tema 20.~-Los recursos administrativos; Conceplo y cla-
ses.-Recursos de alzada.-Recurso de reposicion. Recurso de revi-
sian y suplica.~El-denominado recurso de queja,”

Tema 21.-El recurso econdmico-administralivo: Conocplo y
caracteres.-Estructura y competencia de los érganos de ia junsdic-
cidn econdmico-admimstrativa.~Procedimienio en unica y primera
instancia; Interposicion, tramitacidn y terminacién.—Recursos con-
tra las resoluciones de la jurisdiccidon econdmico-administrativa,’

Tema 22.-Ei recurso coniencioso-administrative.-Organos de.

csta jurisdiccion.~Actos y disposiciones impugnables.-1dea general
del procedimicnto,

Tema 23.-la funcidn pablica.~Naturaleza v contenido de la
relacion juridica entre el funcmnano y la Admmlslraclon ~Drganas
superiores de la funcién pablica.-Personal al servicio de la Admi-
nistracidon Publica.—Funcionarios de carrera de QOrganismos autd-
nomaos: Seleccién, formacion y perfeccionamiento,

Tema 24. -Adqumcmn y pérdida de la condicidn de funciona-

‘rig.=Situaciones:-Plantillas  organicas vy provision de  pues-
105.~Derechos. deberes e incompatibilidades de los funcionarios de

carrera.—Régimen dmrphnauo ~Responsabilidad civit de loy fun-
cionarios.

Toma 25 -1a ‘Organizacion A\dmmlslrauva Central de Espa-
fia.—El Consejo de Ministros,—Las Comisiones Delegadas del Go-
bierno.-Depariamentos ministeriales, .

Tema 26.-Ministerio de Economia y ; Bacicnda: Funciones y
organos sugeonores que lo mtcgran.-—Subsecrctana de Economia y
Hacienda: Compeiencias.-Secretaria de Eswado de Hacienda: Com-
petencias v funciones de’ los centros directivos que la imte-
gran_-Organismos auiénomos adscritos al Mlmstcno de Economia
vy Hacienda.’

Tema 27.-Direccion General de Aduanas e Impueslos Especia-
les: Servicios que le estan encomendados.-Organizacion central v
wrritorial.-Las Aduanas: oncepio y clases.-Recinto, demarcacion -
y jurisdiccion.

Tema 28.-Administracién Territorial de Ja Hacienda Publica:
Su o nizacion.-Compeiencia y atribuciones de las distintas
19 encias, 6vganos y éeTvicios que integran ja Administracion

rritorial de 1a Hacienda Pablica.

Tema 29.-Las Comunidades Auténomas, —Los Esteiutos de
Aulonomia.-Las vias de dccesg a la aulonomm.—l.os organos de las
Comunidades Auténomas.

Tema 30.-Legislacion vigenle tn materia de Administracion |
Local.-El Municipio; Clases de Enlidades municipales.—Idea gene-
ral de las competencias de los Municipios.~Autoridades y organis-
mos municipales.

Tema 31.-Organizacion y administracion de las provin-
cias.-Auteridades y organismos prov mmales —Bienes, obras y servi-
¢ios municipales ¥ provinciales.

Tema 32.-La Administracitn Insmunonal o no temlorml -Las
Ertidades estatales autdnomas. Organismos auldnomos. scrvicios
administrativos  sin personalidad  juridica.-Sociedades  estata-
les.—Entidades excluidas de dicha regulacién general.

Tema 33.-Fl Servicio de Vi %uanua Aduanera: Compeiencia y
funciones.-Onganizacion ceptrai.-Facullades del Inspector gene-
ral.-Funciones de la Secrctaria General, de la Direccion de Opcra-
ciones y de la Direccion de Servicios.

Tema 34.-Organizacién Territorial del Servicio de Vigilancia
Aduanera.~Jefaturas de Zona, Provinciales y Destacamenios.—El

- personal del Servicio de V1g1iam|a Aduancra: Calegorias, atribucio-

nes y deberes.

Dr'm ho Civil v Deveche Mercantif

Tema ).—Concepto del Derecho Civil.-El Cédigo Civil y la
legislacion complementaria.~Otras fuentes del Derccho Civil

Tema 2-Prmcipio y fin de la vigencia de las normas. -El
principio de irretroactividad.-La relacion juridica; Concepto v
estructura.-El derecho subjetivo v et ejercicio de los derechos.

Toma 3.—El concepio de persona—Persona y personalidad -Las
personas  individuales: Nacimienlo, exuncion vy capaci-
dad.~Capacidad juridica y tapacidad de obrar.

Tema 4.-La nacionalidad: Adquisicion. conservacion, perdida y
recuperacion.—La doblc nac-.onahdad -Condicion juridica de dos
extranjeros.

Tema S5.-Las personas-juridicas: (‘oncemo naturaleza y cla-
ses.-Su constitucién, capacidad. rcprcsemamon nacionalidad, do-
micilio y extncion.

Tema 6.-El hecho y ¢l acto Jl.lrld1(.'0 -El negocio juridi-
co.-Elementos esenciales del negocio jutidico.

Tema 7.-La obligacion: Convepio y elementos.-Fuenies de la
obligacién.-Deuda msabilidad.-Clases de obligaciones.~Las
obligaciones naturales.-Extincién de las obligaciones.,

ema 8.—-Cumplimiento de la obligacion: El pago.-Las ¢lausulas
de estabilizacion.-El incumplimiento y ¢l no exacto cumplimignio
de la obligacion.~Garanlias de la obligacion.-la amon subrogalo-

la accibn revpcaloria o pauliana.

cma 9.-E! contrato: Su condepio y requisitos esenciales.—La
forma coma requisito de! contrato.—(Jases de contratos.—La efica-
cia del contrato frenie a terceros.—La cesion del contrato. -

Tema 10.-La represemacion en ¢ nefomo juridico.-La repre-
sentacion voluntaria.~La represemacnon cpal El poder irtevoca-
ble.-El autoconirato. -

Fema t1.—Conceplo del Derecho Mercantil. —Loa ac1os de <o-
mercio.=El ' Codigo de Comercio~-Otras leyes men.anhlts l.as
demas fuenies del Derecho Mercantil.

Tema 12.-Conceplo del comercianie.~El comerciante indivi-
dual: Capacidad, incapacidad y prohibiciones.-Prueba. adguisicidon
v pérdida del estado de comerciante,-Los auxiliares del comer-
cio.-Los Agentes mediaderes de comercio,

Tema 13.-Fl comerciante social.~Conceplo v caravicrislicas
diferenciales de ta Sociedad mercantil.-Clasificacion de las Sovie-
dades mercantites: Criterio legal,

Tema 1d.-La Sociedad mwgular colectiva: chmun vigente ¥
relaciones juridicas.~La Socivdad comanditaria simple: Conceplo,
notas caracieristicas y relaciones juridicas.-La Sociedad mrnand]—
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taria por accionies: Especialidad de su reglamentacién.~La Sociedad | -

de responsabilidad limitada: Concepto y caracteres distintivos.

: Tema 15.-La Sociedad andnima; Régimen vigente en el Dere-
cho cspafiol.-Fundacion: Requisitos y formas.-Los Estatutos.—El

caplnal social: Aumento, reduccion y reservas.—La accién: Conceplo

y clases.

Tema 16.-Disolucion de las Sociedades mercantiles: Causas,
comunes y especiales.-La disolucion parcial.~Transformacién y
fusién.~Especialidad de la concentracién de Empresas. -

Tema 17.-La publicidad mercantil: Su doble sentido,~E]l Regi
tro Mercantil: Organizacién.~Principios bdsicos de la publici
registral. -Empresas y actos inscribibles.-Registros especiales,

Tema 18.-La Contabilidad mercantil.-Contabilidad formal:

Libros obligatorios y libros potestativos.~Contabilidad material: El
balance.-Revisién y regularizacién de balances. .

Tema 19.-Los titulos de crédito: Concepto, caracteres y clasifi-

cacion.—Titulos nominativos.~Titulos al ponador ~Titulos a la

orden.-Titulos de tradicidén. -~

Tema 2(0.~La letra de cambio: Conoepto, caractcres Y rcqmsntos
formales -El endoso: Concepto y clases. -la provision de . fonr
dos.-La aceptacion de la letra. -

Tema 21.-El aval.~E! pago de la letra: Sus clases.—La falta de
pago: El protesto y sus requusitos.—Fl derecho de regreso. -

Tema 22.-La suspension de pagos: Efectos de la declaracién
solucidén de la suspensién.-La quicbra en el Derecho espafiol:
Conceplo, causas de apertura y clases.—Efectos de la declaracion de
quiebra sobre el deudor y sobre los acreedores. . -

Tema 23-La masa de la quicbra. -Organos de la quie-
bra-Scluciones de la quicbra—Rehabilitacién del quoebra-
do.-Peculiaridades de la quiebra de las Sociedades mercanitles.

-

RESOLUCION de 25 de marzo de 1985, de la
Secretaria de Estado para fa Administracion Piblica.
por la gue se covocan pruvhas selectivas fr ingreso
en la Escala de Inspectores del Servicio de Vigilancia
Advanera.

limos. Sres.: Autonzada por el Real Decreto 15211985 de 6 dc
febrero, la convocatoria de 40 plazas de la Escala de Inspectores del
Servicio de Vigilancia Aduaners del Ministerio de Economia y
Hacienda, de conformidad con lo previsto en el Reglamenio
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracitn
del Estado, aprobado por Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, se resuelve cubnr 4{} plazas de acuerde con las
mgulenles

5050

-

Basés de Convocatoria | -
1. Normas Generales

1.1 Numero de plazas.

8¢ convocan 40 plazas de nuevo mgreso de la Esn.ala de
ctores.
s vacantes estﬁl ubicadas en los Servicios penfcncos del
Organismo.

Ins

1.2 Caractcnsncas de las plazas

a) De orden reglamentano Las plazas objeto de esla convoca-
toria pertenecen al grupo C, siéndoles de aplicacién en el desempe-
fio de sus funciones ¢l Real Decreto 31971982, de 12 de febrero, por
el que se reestructura y adscribe directamente ¢l Servicio de
Vigilancia Aduanera a la D!reccwn General de Aduanas e Impues-
tos Especiales.

b} De orden retributivo: Las remuneraciones de las plazas
objeto de esia convocatoria se regiran por lo dispuesto en el articulo
23 de la Ley 30/1934, de 2 de agosto. de Medidas para la Reforma
de la Funcin Pubhca ast como por lo establecido en las respectl-
vas Leves de Presupuestos Generales del Estado.

¢) Incompatibilidades: Las personas que obtengan las plazas a i

quc se refiere la presente convocatoria estaran sometidas al n’.gamen
de incompatibilidades que determina la Ley 53/1984, de 26 de
diciernbre. Asimismo, les seran de aplicacion las limitaciones
}:séabtecadas en el articulo 9. del Reat Decréeto 3|9f1982 de 12 de
ebrero,

1.3 Sistema selecuvo

El procedimiento de seleccidn de Ios asplranles conslara de las
siguientes fases: :

.a} Oposicion.
b} Practicas.

1.4 La fase de oposicion comprenderd fos cuatro EjeI‘CICiOS
siguicntes, 1odos elios eliminatorios:

- segupdos (un intento) ¥ trepar por una cuerda lisa

* alcanzar sy exiremo su

- Primero.-Pruebas f‘ isicas, debiendo el asplrame supcrar las
siguientes pruebas: Salto de altura de 1,10 metras, con carrera {ires
intentos): salto. de longitud de 3,50 metros, Ccon carrera {lres
intentos); carvera de 100 metros lisos en un tiempo maximo de §5
cinco metros,
en estilo libre," hasta alcanzar su extremo superor (dos intentos).”

Los aspirantes femeninos deberdn superar las siguientes prue-
bas: Salto de altura. de un metro, con carrera (tres intentos); salto
de longitud de 3,15 metros, con carrera (tres inteatos); carrera de
100 metros lisos er un tiempo miximo de 17 segundos (un intento)
¥y trepar por una cuerda lisa de cinco metros, en esnlo libre, hasta

ior {dos intentos).- - -

El orden de reahzacmn de estns pruebas sera delermmado por
¢l Tribunal. = .

Segundoa. -Rcsolunbn de un caso précum de Contabllidad que
e} Tribunal propondra de acuerdo con el temano que s inserta en
el programa anecxo & esta convocatoria. -

El tiempo maximo que se podrd invertir en la pracnca de esta
prucba sera de una hora y media. -

Tercero.~Exposicién mecanografiada de un temia de la mgnatu—
ra «Otras ramas del Derechow, elegido al azar, de los que figuran
en el programa que se publica juntamente Con esta convecatoria.
En esta prucba se valorari tante e} desarrollo que se- haga del tema
cQmo su realizacion mecanogrifica. - :

El tiempo mdximo que s¢ podra mvemr cn esta prueba seré de
una hora y media.

. E! opositor deber presentarse prowsto de maquma de escnbtr
no eléctrica.

-Cuarto.—contestacién, por escrito, en el plazo maximo de tres
horas, de un tema sacado a 1a suerte de cada una de las siguientes
materias: «Hacienda Pablica y Sistema tributario espanols, «Legis-
lacién aduanera» y. «Contrahando, Derecho penal y Derecho
procesals, cuyos progmmas ﬁguran Como aNeX0 a estd convoca-
tona. :

1.5 Periodo de pricticas. ' < '_ T

" Esta fase tendrd una duracion mdxima de seis meses en su
conjunto y se compondri de un curso de formacién realizado a
través de la Escuela Oficial de Aduanas, con una duracion de
quince dias -y la realizacién de un pericdo de pricticas en la
Inspeccion General 0 en los distintos servicios provinciales del
Organismo, en ¢] que se desarrollaran las funciones gue son propias
de la Escala en cuanto al descubrimiento, persecucxon ¥ represwn
de los actos e mfraccnonea de mntraharldo

2. Reqmmos de, los aspirantes

Para ser admitidos a la prictica de las pruebas selcctwas. scri
necesano reunir Ios slgmenl.es requ:.snws.

- a) Ser cspa.ﬁul‘

b) Tener cumplidos d:emocho afos:

. €} Estar en posesidn detl titulo de Bachiller supenor 0 equivas -
lente o en condiciones de obtenerio en la fecha en que termine ¢l
plazo de presentaciém de instancias.

Se consideran cquivalentes al titulo de Bachiller superior, de
acuerdo con ¢l dictamen emitido por el Consejo Nacional de
Educacion en fecha 27 de enero de 1974 y 1a Orden del Ministerio
de Educaci6n y Ciencia de 26 de noviembre de 1975, los titulos de
Bachiller laboral superior, Bachiller técnico superior, Formacion
Profesional de segundo grado, temer aprobados los cursos de
Bachillerato con sujecion a.los planes extinguidos, asi como seis
cursos de Humanidades con dos de Filosofia de la carrera eclesidsti-
ca y los de Macestro de ensedanza primania, Aparejador, Perito,
Arquitecto técnico 0 Ingeniera iécnico, uado social con el
titulo de Bachiller elemenmal ¢ cuatro cursos de bachillerato.- ]

d) No padecer enfermedad o defeeto fisico gue impidan el
desempeno de las correspondientes funciones.

¢} No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio def Estado, Administracién [nstitucional, Autondmica
0 ‘};;:-caL ni haliarse. mhabxhtadu pard el ejerﬂcm 'de funciones
pizblicas

Todos estos requisitos anteriares deberan posecerse en la fecha
de expiracion del plazo senalado para la presentacion de instancias
y gozar de los mismos durante el procedimiento de seleccuén hasta
el momento det nombramiento, - -

_ - 3. Solicitudes
3.t Formalizacion. : '

La solicitud para parm:lpar en el prooedlmlemo selecuvo de
ingreso se formulard en el modelo de umpreso mj:n-vnhadcn por
Resolucién de 22 de febrero de 1985 («Botetin Oficial del Estadow
numefl;gtj? del 23), de la Secretanade Esiado para la Administra-
cion ica.



