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A572 RESOLUCION de 27 de febrero de 1955, de ia
Direccion General de Trabajo. por la que se publica el
acuerds de revision salarial aro 1985 del Convenio

Colectivo de 4mbitn estatal para el Sector de Helados.

Visto el acuerdo de fecha 18 de enere de 1985, de la Comisien
Negociadora del Convenio Colective de ambito estatal, del Sector
de Helados, suscrito por las partes el 24 de febrero de 1984 v
registrado e inscrito por este Centro directivo en 20 de marzo de
1984, adopado en virtud de su anicule 3.°, que establecia;

«En el mes de diciembre del afio 1984 se negociarin entre
ambas partes las tablas de salarios y aumentos para el afio
siguienie.» Y habiéndose elaborado, en su consecuencia, las nuevas
condiciones salariales a regir durante 1985,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.-Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios
gc esta Direccidon General, con nouficacion a la Comision Negocia-
ora, : .
Segundo.—Remitir el texto del mismo al Instituto de Mediacidn,
Arbutraje y Conciliacion (IMAC). :
Tercero.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado»,

' Madrid, 27 de febrero de 1985.-El Director general, Francisco
José Garcia Zapala.
Comision Negociadora del Convenio Colectivo. de Ambite estatal,
para el Secior de Helados.

BEZVISION PARA 158% BEL COMVEKIC ESTATAL DI HELALOS

CAPITULE T

- DISPCSICIONES GENERALES

Articuis 5 - REVISION

En el cego de gue o] Icdice de Preaciom sl Consump {IPC)‘ antablecidoe por
€l I¥E, regiatroare al 3L do Diciexzbre de 1535 ub increaenco supetior =l
7% Tespecto m la cafen que resultars de dicho IPC al 31 d& Diciembre de
1984, pe efectuarh uoa reviaidn salwrisl, tan pranto Ee canstate oficipl-
eente dicha circugstapcia, ao €1 exceap socbre lm indicada cifpes. Tal {z-
¢re2eato we abonark con sfestom de primeve tde Easre de 1285, eirviecds,
por consigaients como Ymee de chlculo pars ¢l insrements salarial de f?Bé.
¥ pera llevarlo a cabo k4 tomarin cowo pefsrencie. lus salarios o tatlag
utilizeades para realizar lox aumsotos pactados em dichc afie 1985,

El porcenteje de reviaibn reaultante guardark, es todo cass, la depidn
Propurcion en funcidn del ipcremante palarizl del 7,5% paciado igicial- -
menie, de acuerdo son la migujente escaln que &€ incluye & titule de ejes-
Flo

1rc Ll e TS M 7.5 7.8 77 wd 78 B

Revigidn .11 0,21 9,32 0,43 2,5+ 0,6+ 0,75 D86 0,96 1,07

_ Jueves 21 marzo 1985

Fatn revisiln afectard directagente a lax tatles csoantenidea =z ley anexo:,
uyi gomo n los gocplenertos de antigieted, Z¢ tratsjo BGTRUTTOD ¥ B OB Qe
putato de ‘ratalc conienFludos ¥r al articuio 1€,

Les negCoi&Iifnes para un nueyo Cofvezie me iriciardn inzedistanmente des-
puaks de qur cEfe BUTIrite ssle BIUPTIC G€ FEVIBLIN, i1 ErOcRALese €L ousac.

CAP-TULO 11

RITRIBUCION

Apsiggia 13 o SAldPTOD
Los Ealarias que p= establecen on apte Convezio poc los goe figursm ez low
anexas. .

No cbstaste, pars el ad: 1935, se garantiZa a fuplnuler IrrcacadeT y oaes
CUZY M#A AL Feir1guCif0. €1 LOCCAMATES Qué COPFesponda, 4f Atusrds scta L3S
ABEXDE,

Por copsifRuitfte, pars detersinar ¢l salaris & percibir dursnts 1985 pe
partirhk del Que correspondiesr wn 31,12.84% qur merd incrementads con Ln
cifre de mumsnts garmntizade. Bi #Btw suwa regulte superior m la de ta-
bles serid Is que a# aplique pars 1965,

A loa efestcon gue puedan rasultar pertinecies, ge fonfiderari cowe Eelaric
besa parm btodig Ims categarias la cantided wenagal de 37583 M, Cualguier
cenflicts #0 la jnterpretmcido de 1a splicazién de eate salaric bhase debe-

rh ser sometido & la Comimiba Paritaria.

Artfeuln 14 - COMPLEMENTO DE ANTIGUEDAD

£1 complemento de antigiedad conziatirk en bifniok, cos un whring de diez.
Lag bienios gque ¢ devenguen durants la wigenciw de este Convenis tepdrin

uta curntie de 1%.538 M. anunl En cusntc & los bienios devangadics con
anterioridsd, e calcularin igualmente o0 De5% & la meacicosds cafrs.

Cuapdo ¢l valor prumedio de loa bienios que 2 winleran pepcibiscde hasta
31.12.8% fueae igual © superior & laz ipdicadas 15.933 A, o, an todo case
fuscdo 1 cifrs enual por arntigiedsd iguale o supere las 159‘36C M. &a-
rreapondientss al abzime de X0 biemins, la cantidsd real recongcida ae ip-
srementard #2 un 5,5%.

Al personsl fije ¢ cempaia €+ le aplicari #1 gintewn de opsrnias indicadn,
copputandsse cads L2 meses (rabejades como un bienta.

Los pirnios Er aberards por ay cuahtia totael anual 254 indspendencia de
ru mes de venzigiento.

Articnla 15 - CCHPLEMEATC DE TRARASO HOCTURNQ
5w entivadw comp Ytrabajo pecturno €1 que we re¢mliza wntre jms 2 ¥ lae &
horas.

Los valores vigentza para este codplemento en 31 de Dacitxure de 1984 ge
inerementardn en un 7.5 y el resultado obtenide serd 13 suantia vigente
para 1385,

Susdan exieptuados del cohrs Je gste coTplesenie los serencs y Wiglianiws.

En cuactc a otros tratajedores contrmtadon pars +1 turae de nar7e gque BA
Stgn serencs ¥ vigisaotes y que haste abara A0 vimieren peroipaenda al
complereste de noctarnidad, conrardn ¢l eismo & razin de
trabalada déntrs de dicho perisde & 151 ™. POr ornadm. A sgeeEes gt a3~
t® copplemtdto ae conziderard Jornads completk la que eXxceda de cudirp RO-
rag.

Artlecio 316 - TOMPLEMENICS DE FJUESTO DE TRAZASD

Log puratos de traoaic thxicos, peposcs o peligrosos me fi:mvdn ¢n cada
centro d¢ irébaje de aguerdg wntre ie Eopress y el Cuguie d¢ Zopresa o
Pelegides de Ferscnal.

Pare 1382 la cusntia d¢ eptas coeplezentys werd la wigente en 31 d= [i-
cienore de 1384, iocreaentads en el 7,%K de w3 propic valor.

Articuls 21 = QUEBRANTOE

Deade =l 1 de Akril &l 351 de Ageste, los autorendsdores DerciblTAT Una
compersacilin meapuel de 2,911 M., por las powibles difersacies scooboices
%o la liquidecibn @ wa products & saupa de lae sirccnstarciaa de au tra-
bujo en diche bpoem.

No procedesk sate 8boa0 cumndo existe a
tes migmas comsepton.

in wistema cospenzatoric por #a-

Artfculo €2 - EWPRESAS EN PERDIDAS

Los iacrementos aaleriales establecidcs en este Cogverio no seran de ee-
cegaria u obligeda aplicacida para aquellns Eopresas que acrediten onge-
tiva y fehaciectemente, witumciones de déficit o pérdidas martepidus en

loe Ejerciciss coctanles de 1983 y 198+,

Asieieoc, He tecdrdn en cuanza la# praviazicnes pars 1985,

En a#tos cason, 3¢ traslade & lac partes la fijmcibn del aumento de sala-
fios. FParm valorar esta situacibn ge tendrBn ez cuenta Circyunatansias
tales como el insuficiente pivel de produccifn y ventas ¥ se atenderkn
lém detos que resulten de la sootxbilidwd de las Ezpresas, de sus balun-
cex y de suB cuenkas da resultades,

En caeo 4t dipcrepancia sobre la valoracidn de dichom datos, pudras uti-
lizarse 1nfornes de auditores @ conssres de cuentas, atenziendo las eur-
cunstancias ¥ dioensidn de 1as Faprasaa.
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Eo funcidn de la unidad de contretacids en la que ge encusntran ccmpren-
didas, las Epprasas gue wleguen dichas carcusstencias deberkn preseatar
atte la representacién de 1os trabajadores ia documentaciba precisa (be=-
lapces, caantns ge resultados ¥, en 2a ceso, isforge de puditores o de
cecaores dt 2uectima) gue juatifigue uo iretamaente salarial difereccieda.

Epn #pte Aentido, sn las de Denos 4e veinticinco trabajsdores, § oo fi
cibén dn Yos veaton ezonbmizos gue wllo implica, =v sustifuird &l ieforme
de audifores o ceoacres jurados de cuestad poT la docudentacidn guw To-
BitE Frecisa dentro de ia seAalsda en los parrafos anteridres para demoss
trur, febacientezente, la situscidn de pirdida:.

Laa represectaztes Lrgales 1¢ loz trabeiedores esthn chligedes & tratar
¥ mantener wn le wayer redwrve la inforsacifa recib:da ¥ lon datosa & que
Beyas tenida acceso coag soasscuescia de Lo ratablegidp g0 lcos pirrafos
anteriores, abssrvands, par fonsigulente, respecto de tedo ella, aigile
profearcnal,

A fin de acelerar 1o oegociaciba pars aguallaes Eopresss que 34 Rcoinc 4
I8 prasente cliunula, se seguirin laa aguientes etapas ¥ condiciones:

1} La Eppress decerd ootificer al Comité de Ls misce, o Delegadoa de
Perecnal ¥ & 1a Cécisidn Paritaria, an 3u casn, dentro £l plazo de
loa 20 dfa3 deade la publicazidn de =ats Corvenio; =u prapisite i=
descoigsrse del mispo. Fate pleze oo podrd revassr o aioghn cEsD
loa dos waaws desde la fecha de la firza.

La satipulade en eate punto asrh condicidn imgesciodible pare acg.
gerse al descusigue, de tal forme gue ska reusiendo los demds regui.
sitos, 1k Epprose que 1o incumplm estark obligads & aplicar 31 ay.
BEBLD sstablecide €08 cardcter gensral oa wate acusridec.

20) A partir qe3 ECMeBlo ¥u que &4 realices wetaw aoillicaclamen, o eoL-
tard con o plazs de doa Meass pars ultimar Ia Begoeiacida.

39} En teqo de 0o AlCRRZACE# RE acusrdo en wate plazo, mediard 3. Camta
etbn Paritaria 44 Control y Aplicacién del preseats Convenig L Bre
de unx asolucidn.

40) Se fija v bands de negociscido entre el 9% r 41 6,55 da izcremapg.
aokiw la Tadle Salerial = 35.12.84%. ' -

50) $i procediese la ravisibe prevista en o} articals 5 del Cozwenia,
law Fapresss gue #¢ heyan scogido & Is prececie cliusuls realizeris
dicke ravisifn en la cuantia proporcionsl 4ue correspeoda & ay gua.
fraio. .

L1°) satablece vl couprosiasc de las Eppresaa que E¥ ECOIED A eqte 22f,.
suls de situmrse al 1.1.86, come winias en uns Fesuneraciism go infe.
#18F 3 s Table Salsriel f)jada por Convenic para 1985 o la poaible

+  QUE Tesulte de su revisibn pravists en el wrrlizale 5, salve pactp .,
Eeotreris. )

CAPITULD VI

OTRO5 ACIEPNCS

Artfeule 55 - DIETAS

8i por mecesidades del servicic rl tzabajador hubiess de deaplararay ages-

dentalnente de lx localidad en que tengm au centTe 48 trabaie, la Eapresj
1¢ abonard una diats de 2.750 M. por joraage campletae.

Ee joromda parcial, las zactidadea m percibic por lon 1iaTintos seroicigy .

SecAn las siguienter:

130 M.
ComliBassvasnanna-rs THL M

Desayunees i rrrararas

C#BRrcncncrrrrranna 781 ™
Habatmeifnaeyonaeas 1211 M

qu¥ 39 ar vioaere percibiends imparte algupo por weie

A los autovendedsres que durscte la caapafle 2c pusdan efactusr lg tomida
#n sy damicilis, #¢ Les ascrymasterd so un 7,55 la syuda pAre sliseatacii
qu# resuitara de Ia aplicacidp del Convanic aatwridr. B¢ geareutiza mn g

d¢ caap un avowoto sinismo de 42 M., & aplicar tastlés 43 2quellos susowm 4.
conrEpto.

2o asbow casos, los zus¥os feportes entraris a0 BIgOr B partic de 1 de §g,
de 1985 .

Artfculo 56 - FRENDAZ DE TRABAJG

La Tapress faciliiark e sus trabajadores las siguiectes prasdes de trabas
io, lms cusles quedarin sieapre de propliedad da ls Espresa:

a) PFeracnal de cficios propiss

=~ Tre® M2ugs ¢ bUaCes, 408 EOTTGE, UO DAF de botas 7 un par de guantew
d¢ goma, Lede ellc anuelaente.

b) Persoaal de oficios sumiliscen
= Tras moaoa ¥y un par de hatn;. apumltente.
¢} FParscoel sdministrativa
~ Dop batms wnualients, s ctodo nqu&l qué ## coRprometa R ukarlam.

d] Caparistas

Tn aquips especiml térmice qur avite al crganiems los cempios rus-
€08 de twoperaturs entre la da la cizara ¥ la adbiental, jue s& re-
oovErE cuando sed neceaaris. . :

Adepis del tquipo Fencicnede, recibirin asuslzents doa zonos.

4} Personal de autoventa, repartidores ¥ conductores de ierga distancia

Este prrsonal recibizd un equips de otofla-inriernoc compuasts zor Hos
pantalonesx, dfes cazisas, Uk chaguetdn de abrigeo, un isperdsable y un
par de botss de abrige, tods Lo cual tendrd una durecifo de dos ados.

Asimisan, diapondrd de un squips de Primavergeveranc, que constars fe
dea pantalones, tres camisss de secga corta, uae chequete ¥ un par de
Tapaice, cen ls mizse duracidn de doa afionm.

Loz vanductores do larga distancie, vecibirin adezas, dos monos.

Las Empreass que ya %engan héciendo le entrege de edtas prendas, reso-
wario Ins s{smas sl cumplirss los dow sfos dx laa que asluaizeace dis-
pooga ¢l perwemal.

Aguallen otras pue Bo entregurn RBtos equlpos, lo efectuarin 2l vazci-
wisato d¢ los que scturlmente Paciliten n ou peracnal, de acusrds con
la norwativa que vengas apllisanda.

Las Eapresss 20 podrho svatituir la eztregs dv lap prendas resvdadas por
una forpepNacide a methlica, dabiande ankregar aquiilaa ya confecclenadan.
El lavado 7 comaervasida de eatas presdas serd a cusnta ¥ carge £r las
Empresaa. Abora blen, 3&lva o0 ¢1 case d¢ les prosdas sapeciales para ca-
zaristas, de cuya Lispivza s® ccupark mecpra la Eupream, por lo que we
celiers w la reatants ropa pedréd Ia Zmpresa & su eleccidn, auatituir la
shligacibn del lavads por las srguivctes codpennaziones wu oethlico!?

v Parechal acwifidtTALEVO..c...... crrasrsere 535 M. asuavales
1.171 M. ssovuales
1.33% A measuales

v Fermocal de GIic10d AumilikTE8.cicrmreanra
~ Persvoei de oficlol PrUPiom....viasreeraal

~ Fatwgnal dv autovesta, repartidorss ¥ coo= '
ducteres 44 Larga diptantis.cc.vnsriuira.an 1821 M, meamiales
B¢ entiends qur sk por ascenidad del tradajo algln trebaiedor resliza
Teas diatintas 4a la ¥yAE habituslas ¥y oeceaituss hotas de goma, gu
o rualquier otra prendm, is Zupresa gueda obligada a proporcipelraslas,
fuadando e Prandas mivmpre de propledad de lu Empresa, siecdo ¢l (rabe=
Jador depositarie de silea.




BOE num. 69

Jueves 21 marzo 1985

7387

ANEYO I

TABLA SALARIAL 1282

TRABATADORES FI1JOS DE FLANTILLA

NUEYD SALARIO PE COMVENIO  AUMENTO GARANTIZADO

CATEGORIAS IHCLOIDD AUMENTO {15 PAGAS) (15 PAGAS}
Hensual Anual Mensual Anual
1 - TECNICOS :
Téenico Titulado Superior g3.508 1.399.62p 6.510 97.650
Jefe de Fabricmeidn 92.016 1.5380.240 6.420 g6.3500
Thenico Titulade Medio y £88.351 1.325.265 6.164 g2 .460
Encargado Geperal .
Epcargado de Seccidn 76710 1.150.710 5.352 Ao, 280
Auxiliar de Laboratario £0.550 508.250 h.22h £3.360
II - ADMINISTRATINVOS
Jefe de 14 81.2L1 1.218.615 5.659 85.03%
Jefe de 28 76.285 1.144.275 5.323 79.845
Oficinl de 13 6B.955 1.0%4,%85 4.8z 72,180
Oficial de 23 65.641 9849.115 4,601 5£5.015
Telefonista y Auxiliar 56.890 B53.350 3.969 ©9.535
IIT .~ MERCANTILES )
Jefe de Yentae . 81.241 1.218.615 5.669 gs5.035
Inspector de Ventas, Framotor de 76.28% 1.144%.27% 5.323 75,845
propaganda y/o publicidad
Viajante, Autavendedor y 68,959 1,054,358 b.812 72.180
€Corredor de plaza
[7 - DBRER{S
&) Perponal de Oficios mrop:os v auxiliares
Oficial de 12 B4 647 969,705 4.510 &7.650
Qficisl de 2@ 61.84¢5 §27.675 4.315 6k, 725
Oficial de 38 59,047 885.70% 4.3120 &1.800
Ayudante mayor de 18 afes 57.320 Bs9.800 3.999 59.985
Ayudante menor de 1% sZas L8.7C3 730,545 3,398 50.970
»} Perscnsl de acshace, envasalo ¥ qugcuetaﬁc
Oficial de 13 5%.908 . 898.620 . 180 52,700
Oficial de 2a 57.536 - BE3.040 4,01h 60,210
Ayudante payor de 18 afca 54,0568 811.320 2,774 56.610
Ayudsnte mencr de 18 adns 46,976 70k £l 3.277 49,155
] Peoneie
Pebn y Personal de Limpieza . ggne S56.890 853.350 3.669 59.535
¥ - SUBALTERNOS
Jete de Alpacén £2.707 94g. 605 &.%75 65.625
Cobrador 59.047 885,705 4.120 61.800
Guarda Jurado, Vigilante, Ordecanza 57.536 B63.0u0 4,014 60,210
7 Forteres -
Pefn de Aloacén $6.890 853,350 3.669 59.535
¥I - BOTONES, PINCHES, APREKDICES Y '
ASEIHANTES ADMINIZTRATIVOE
De 16 & 17 afios 41.375 620.625 z.887 43_30%
VII — IKFORMATICOS
Jefe de Proceso de Datas 81.241 1.218.415% 5.659 85.03¢c
Apaliota . 76.285 1.1%4.275 3.323 79.845
Jefe Explotacidn prog. Ordenmdor ¥ . B3.459 1.034,385 4. 812 72.18C
Progragacibn de Maguinaes
Operador Ordenador 65.G941 989.115 4,601 69.015
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ANEXO IT

TABLA SALARIAL 1945

_TRABAJADORES DE CAMPAflR

MUEVO SALARIO MENSUAL AUMENTO GARAX CCOMPLEMENIO D&

- DE CONVENIG, INCLUIDG TIZADO PARA  CAMPARA
CATEGORIAS ATHENTO {(1h PAGAS) CADA PAGA (POR WES)
I ~ TECRICOS
Técnico Titulada Superior 93,724 5-5Eg g-;éé
Jefs de Fabricacibn ) 92,425 6.4 .gég
Técolce Titulado Medio ¥ 88. 754 6.191 7.
Eucargade Genersl
Epcargade de Seccidm 77.059 2.236 g ;Eg
Auxiliar de Laboratorie 60,822 -243 H
TI — ADMINISTRATIVOS ~
Jeie de 13, 81.602 5.6G3 7.201
J:r: d: 28 76.623 5.346 7.201
Oficisl da 18 £9.261 4,832 6.349
Oficial de 23 66.2135 L.621 6.3L9
Talefonista y Auxiliar 57142 3,987 6.043
111 - MERCANTILEE )

Jefe de Ventas 81.8602 5.693 7.201
Inspector de Ventas, Promotor de 76.623 5,346 ?-2?1
propagaadk y/o publizidad
Viajante, Autovendedor ¥ 69,261 4,832 6.34g
Corredor de plaza
IV, - OBRERDS
a) Personal de oficios propies v auxiliares
Oficial de 18 | 64,936 h_530 6.349
Oficial de 28 62.122 4,334 . 6.3:9
Oficial de 38 59.308 4,138 6.2;2
Ayudante mmyor de 18 ados 5%.579 L_0l7 £.252
- Ayudarte memer de¢ 18 mdos 48.918 }.h;} 5.3%18
8} Personal de acabado, ervssado y ezpsguetada
Oficial de 14 60.174 4,198 5.192
Oficinl de 28 57,794 y.032 §.192
Ayudante cayor d¢e 18 afics Sh. T3] %.791 6.;3;
Ayudante menor de 18 afos L7, 187 3,292 5.1
<) Pegraje - "
Pebn y Permonal de Limpisza 57142 1.987 6.104
¥ - SUIALTERKDS
Jefe de Almacén 62.986 b_3gh 6.104 .
Cobrader 55.308 4,138 6,104
Guarda Jurado, Vigilante, Qrdenanza 57.79% 4.032 6.104
¥ Forterc
_Pedn de Almacén 57.142 3.987 &.104
¥I - BOTCNES, PINCHES, APREMNDICES Y
ASPIRANTES ATMINISTRATIVOS
Pe 16 & 17 angs 41.557 2.899 573

4573
Direccion General de Trabajo, por ta que se dispone la
publicaciin del Convenio Colectivo de la Empresa
«barta Baierias. Sociedad Andninta».

Visto ¢l texto def Convenio Colective de la Empresa «Varta
Baterias, Sociedad Anonima», recibido en esta Direccion General
dc Trabajo con fecha 11 de febrero de 1985, suscrito por las
represemiactones de la Empresa y de los trabajadores con fecha 238
de enero de 1983, v de conformidad con el articule 90, 2 y 3, del
Estatuto de los Trabajadores; Ley 8/1980, de 10 de marzo, ¥
articule 2.° dei Real Decreto 104071981, de 22 de mayo, sobre
registro de Cenvemos (Colectivos de Trabajo.,

RESOLUCION de 28 de febrero de 1985, de ia

_ Esta Direccion General acuerda:

Pn'mcm.—Qrdenar su inscripcion en el Regjsfro de Convenios
de esta Dhreccion General, con notificacion a la Comision Negocta-
dora. _

Segundo.~-Remitir el texto original del citado Convenio al
Instituto de Mediacion, Arbitraje y Conciliacion.

Tercero.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadow. :

Madrid. 28 de febrero de 1985.~El Director general. Francisco

Jasé Garcia Zapata.



