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REAL DEC RETC 13171985, de 20 de jebrero, sobre
traspuse de funciones y servicios del Estado a la
Generalidad de Catalurta en materia de Expedientes
de Regulacion de Empleo. -

4297

El Estatuto de Autonomia de Cataluna, aprobade por Ley
Organica 4/1979, de 1§ de diciembre, en su articule 11.2, asigna a
la Generalidud de Cataluna la ejecucidn de la legistacidn del Estado
en materia laboral, asumiendo las facultades, competencias y

servicios que en este dmbito' y a nivel de ejecucion ostenta

actualmente el Estado respecto a las refaciones laborales, sin
perjuicio de 1a alta inspeccion de éste. Por consiguiente procede
traspasar a la Generalidad de Catalsfia los servicios del Estado
inhersntes a tal competencia. - )

Por su parte, ¢l Real Decreto 1666/1930, de 3t de julio,
determina las nosmas y el procedimiento a que han de ajustarse fos
traspasos de funciones y servicios del Estado a la Generaiidad de
Cawalufia. i o o

La Comision Mixta prevista en la disposicién transiloria sexta
dct Estatulo de Autonomia.ha procedido a concretar los correspon-
dientes servicios del Estado que deben ser objeto de traspaso a la
Generalidad de Catalutta, adoptando al respecto, a la vista del
anterior acuerdo de la misma Comision de 22 de junio de 1983, ¢l
oportuno acuerdo en su sesidn del Pleno celebrada el dia 2 de
febrero de 1934, .

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en ¢l nGmero 2
de la disposicidn tranmsitoria sexta del Estatuto de Autonomia de
Catalufia, a propucsta de los Ministros de Frabajo y Seguridad
Social y de Administracién Territorial, y previa deliberacion dei
Consejo.de Ministros en su reunién del dia 20 de febrero de [985,

DISPONGO:

Articulo 1.° Se aprueba el Acuerde de la Comision Mixta
prevista en la disposicion fransitoria sexta del Estatuto de Autono-
mia de Cataluna de fecha 2 de febrero de 1984 por et que se
traspasan funciones del Estado en materia de Expedientes de
Regulacién de Emplen a la Generalidad de Catalufia v se le
traspasan asimismo los correspondientes servicios y medios perso-
nales, materiales y presupuestarios precisos para el ejercicio de
aquéllas,

Art. 2° 1. En consecuencia, guedan traspasadas a la (enera-
lidad de Catzlufa las funciones a gue se refiere el Acuerdo que se
incluye como anexo I del presente Real Decreto, asi como Jos
servicios, los bienes, derechos y oblipaciones y el personal y
créditos presupuesiarios que figuran en las relaciones adjunias al
propio Acuerdo de la Comisién Mixta, en los términos y condicic-
nes que alli se especifican. .

. En el anexo II de este Real Decreto se recogen las
disposiciones legales afectadas por el presente traspaso.

Art. 3° Los traspasos a que se refiere este Real Decreto
tendran efectividad a partir del dia sefalado en el Acuerdo de la
mencionada Comisién Mixta, sin perjuicio de gue ¢l Ministero de
Trabajo y Seguridad Social produzca, hasta 1a entrada en vigor de
este Real Decreto, los actos administrativos necesarios para ef
mantenimiento de los servicios en el mismo régimen v nivel de
funcionamiento que tuvieran en el momente de la adopcidn del
acuerdo que se transcribe como anexo 1 del presente Real Decreto.

Art. 4.°  Los créditos presupuestarios que figuran detallados en
las relaciones 3.2 como «bajas efectivas» en los vigentes Presupues-
tos Generales del Estado serdn dados de baja en los conceptos de
origen y transferidos por el Ministerio de Economia y Hacienda a
los conceptos habilitados en la Seccidn 32, destinados a financiar
los servictes asumidos por las Comunidades Autdnomas, una vez
que s¢ remitan al Departamento citado por pane de la Oficina
Presupuestaria del Ministerio de Trabajo y Segurldad Social ios
certificados de retencidn de crédito, para dar cumplimiento a lo
dispuesto en Ia Ley de Presupuestos Generales del Estado vigente,

Art. 5.° El presente Real Decreto entrard en vigor en el plazo
de un mes a parur del dia de su publicacién en el «Boletin Oficial
dei Estadon ¥ en el «Diario Oficial de la Generalidad de Catalufian.

Dado en Madrid a 20 de febrero de 1985. .
- JUAN CARLOS R.

El Minisito de la Presidencia,
FAVIER MOSCOSO DEL FRADO Y MUNOZ

ANEXO §

Don Gonzalo Puebla de Diego v don Jaime Vilalta Vilella,
Secretarios de Ja Comision Mixia prevista en la disposicion
transitoria sexia del Estatuto de Autonomia de Catalusa,

" CERTIFICA-N:

Que en la sesion plenaria de la Comision celebrada el dia 2 de
fcbrero de 1984, y a 1a vista del anterior Acuerdo de fa Comision

de 22 de junio de 1983, s¢ adoptd acwerdo sobre iraspaso a la
Comunidad Auténoma de Cataluna de las funciones y servicios del
Estado en materia d¢ Expedientes de Regulacior de Empieo en los
#rmincs que a conlinuacion se expiesan:

A) Competencias que corresponden a la Comunidad Autono-
ma de Cataluda.

El articulo 149.1.7.° de ta Constitucion establece que correspon-
de al Estado la competencia exclusiva sobre legislacion laborat sin
perjuicio de su cjecucion por los érganos de las Comunidades
Autonomas. Por su parte, ¢! Estatuto de Autonomia de Cataluda
establece en su articulo 11.2 gue corresponde a la Comunidad
Autbénoma de Catalunia a ejecucion de la legislacion del Estado en
materia laboral, asumiendo las facultades, competencias y servicios
%uc-en este Ambito y a nivel de ejecucidn ostenta actualmenie el
Estado respecto a las relaciones laborales, sin perjuicio de la alta
inspeccidn de éste. En consecuencia, corresponden a la Comunidad
Autonoma las funciones y servicios concernientes a la ejecucién de

fo establecido en los articulos 51 y 49.7 de la Ley 871980, de 10 de
marzo. ’

B)Y Funciones y servicios gue se traspasan.

1. Al amparo de los preceptos citados se transfieren a la
Comunidad Auténoma de Catalufia, dentro de su ambiio territorial
¥ en los términos del presente Acuerdo, las siguientes funciones y
servicios: -

3} La instruccion y resolucién de Expedientes de Regulacion
de Empleo parz autorizar colectivamente reducciones de jornada,
suspensiones y extinciones de las relaciones laborales por causas
tecnolégicas, econdmicas y de fuerza mayor, y reconociriento de
Ja situacién legal de desempleo por razén de muerte, jubilacion o
incapacidad det empresario. : i

b) Los expedientes a que se refiere el apartado anterior
incoados por aquellas Empresas en las que la totalidad de los
Centros de trabajo y trabajadores de su plantilla radiquen dentro
det territorio de la Comunidad Awténoma de Catalufia serdn
instruidos v resueltos en primera instancia y en via de recurso por
la autoridad laboral dz la Comunidad Auténoma de Catalutia,
agotandose Iz via administrativa en dicho dmbito. No obstanie lo
anterior, en los expedientes incoados par Empresas, cuya plantitia
exceda de 500 trabajadores, la autoridad instructora del expediente
administrativo debera recabar preceptivamente informe previo de

" la Administracion del Estado.

¢) Ceuando la solicitud deducida en el expcdiente afecte tan
sdlo a los Centros de trabajo o trabajadores radicados en el ambitw .
territorial de la Comunidad Auténorma la competencia para instruir
y resolver el expediente corresponderd a la autoridad laboral de la
Comunidad Autdonoma de Cataluha. A fin de que la autoridad
compelente tome en consideracion a 1a hora de resolver las posibles
repercusiones que ¢l expediente incoado puede provocar indirecta-
mente en Centros de trabajo radicados fuera de Iz Comunidad
Autonoma, s¢ recabard informe preceptivo de fa Administracion
del Estado, quien & su vez podra solicitarlo de las Comunidades,
Auténomas en que radiguen los restantes Centros de trabajo, Dicho
mforme, que versard en exclusiva sobre dicho aspecio concreto, no
tendra carhcter vinculante,

d) Los plazos para la resclucion de los expedientes serén, en
todo caso,-los establecidos con caracter generat por la legistacion
vigente, sin que quepa suspension, prorroga o demora de los
mismos por razon de las transferencias que dispone el presente
Acuerdo.

A efectos del computo de plantillas a gue se refiere el presente
Acuerdo se incluira la totalidad de los trabajadores que presten
servicios en la Empresa en el dia en que se inicie el expediente, ya
scan fijos de plantilla, eventuales, interinos o contratados por
cralquiera de las modatidades que autoriza ia le%lsiamén vigente.

e) Los informes preceptivos a gque se rehiere el presente
Acuerdo, sean de la Administracion del Estado o de las Comunida-
des Autonomas, deberdn ser solicitados en el plazo maximo de los
tres dias siguientes a la formalizacidn det expediente, y deberdn
obrar en poder de la autoridad competente para resolver con,una
antelacidbn minima de cinco dias previos al término del plazo
establecido para dictar resolucion. La ausencia de estos informes
preceptivos no gbstard para la resolucion del expediente por la
autoridad competente, ni determinard la nulidad de las actuaciones
siempre que guede acreditado fehacientemcnte que se-solicitaron
en tiemg:ep y forma oportunos. '

fy traspasant 8 la Comunidad Auténoma de Cataluiia los
servicios que actualmente vienen desarrollando estas funciones en
las Direcciones Provinciales de Trabajo, que se recogen ¢n las
relaciones ancxas. .

2. Queda excluida del presente Acuerde la instruccién y
reselucion de expedientes de Regulacién de Empleo en los casos
siguientes:
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a) Empresas acogidas a planes de reconversidn sectoral cuya
compeiencia vendrd deierminada por lo que estabiczea la norma
aprobatoria de cada plan scctorial. Los expedientes incoados por

mpresas acopidas a planes aprobados al amparo de la Ley
2171982, de Reconversidn Indusinial, serdn instruidos v resuelios
por la Administracién det Estado.

-b} Expedicntes de regulacion de empleo relacionados con
créditos o avales extraordinarios acordados por el Gobierne de la
Nacién, de acuerdo con lo previsto en los articulos §, e), v 37 de
la Ley de Crédito Oficial.

¢} Enipresas pertenceicntes al Patrimomie del Estade y. cn
general, aquellas que tengan la condicion de Sociedades estatales de
acuerdo con la Ley General Presupuestaria vigente en cada
momenio. )

d} Empresas relacionadas direclamente con la defensa nacio-
nal y aquelias otras cuya prosloecion sea declarada de imporiancia
estratégica nactonal mediante norma con rango de Ley.

e} En aquelins expedieniss cuya compelencia se reserva el
Ministerio. de Trabajo v Secguridad Social se sohicitara por esie
preceptivamente iforme a la Generalidad de Catalunia en él caso
de Cemiros de trabajo afectados que radiquen en su territorio.

3, En los supuestos en que se trate de expediemtes cuva
solicitud afecte a Centros de trabajo o trabajadores radicados
dentro y fuera det territorio de la Generalidad de Cataluna se
cumpliran las siguientes normas:

a}) Cuando el 85 por 100 como minimo de la plantilla de la
Empresa radigque en el imbito territorial de la Generatidad de
Catalufa y existan trabajadores afectados en la misma, la aulorndad
laboral de la Comunidad Auténoma registrard cl expedienic dando
traslado del mismo a la Administracion del Estado simultaneamen-
te & su registro y 1o instruird hasta ¢l momento procedimemal de
resolver en que formulard una propuesta de resolucion ante la
Administracion del Estado. Esta aitima, que podra recabar informe
de otras Comunidades Auténomas en cuyos (erritorTios presten
servicia tos trabajadores'afectados, dictara resolucién cuvoe conteni-
do se limilard a aceptar o rechazar en su integridad la propuesta a
que se reficre cf apartade anterior, debiendo explicitarse en el
segunde supuesto los motivos de rechazo. Las propucsias de
resolucion deberdn registrarse ante la Administracion del Estado
con una antelacidn minima de cinco dias antes det plazo estableci-
do para resolver. .

by Cuando el -expedienie del caso no afecie a irabajadores
situados en el ambito de la Comunidad Autdénoma de Cataluna o
lz {p!antiila de la Empresa que radica en dicho émbito territorial sea
interigr al porcentaje senalado co ¢l apartado anterior, el expedien-
te serd instruido y resuelto en primeras ¥ sucesivas instancias por la
Administracion del Estado, que podrda recabar informe de la
autoridad laboral de la Comunidad Auténoma de Catalufa.

4. En aquellos expedientes en que se proponga la jubilacion
amlicipada de trabajadores, cuya competencia resida en la Comuni-
dad Autdnoma de Cataluna, scrd preciso gue ésta cuenle con
fondos suficientes para su financiacién gue hayan sido aportados
por el Estado de acuerde con las normas sobre financiacion,
garamias y sistemas de cémputo establecido para el sistema de
Jubilaciones anticipadas. Todo ello sin perjuicie de la competencia
de la Comunidad Auténoma para habiltar fondos, con cargo a sus
presupuestos. para subvencionar este tipo de jubilaciones,

5. la Comunidad Auténoma de Catwaluna facilitarz a la
Admimstracion del Estado informacidén individualizada de cada
uno de Jos expedientes de regulacion de emples presentados y/o
resuektos. siguiendo la metodologia estadistica existente o cn la que,
en Su caso, se establezea. de forma gue quede garantizada ‘su
coordinacion ¢ integracitin-con el resto de la informacién estadisti-
ca de dmbito cstatal,

Cy  Bicues, derechos v obligaciones del Estude que se traspasan,

_ t. Se waspasan a la Comunidad Awiénoma de Cataluna los
bicnes, derechos y oblipaciones del Estado que se recogen en el

Sabado 16 marzo 1985

inventarto detallado de Ja relacion adjunia nimero | deonde
quedan identificados tos inmuebles afectados f)or el traspaso, Estos
traspasos se formalizaran de acuerdo con lo establecido en el
Estatuto de Autonomia y demds disposiciones en cada caso
aplicabies.

2. En el plazo de un mes desde 12 publicacion del Real Decreio
que apruebe este Acuerdo se firmaran las correspondicntes acias de
entrega ¥ recepeidn de mobuliario, equipo ¥ material inventariable,

D) Personal adscrito a los servicios que se traspasan.

1. El personal adscrito a los servicios iraspasados y que sc
referencia nominatmente en la relacién adjunta nimero 2 pasaraa

-depender de ia Comunidad Auvidroma correspondiente. en los

términos legalmenie previstos por el Estatute de Aulonomia y las
demas normas ea cada caso aplicables, y en las mismas circunstan-
cias gue se especifican en Ia relacién adjunia ¥ con su numero de
Regstro de Personal.

2. Por a Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social se notificard a los interesados ¢l raspaso ¥ su nucva
situaciom admapistrativa. tan pronto el Gobierno apruche el presen-
te Acuerdo por Real Decreto. Asimismo se remitird a los organos
competentes de la Comunidad Auidénoma de Catalufia una copia
certificada de todos los expedientes de este personal traspasado, asi
como de los certificados de haberes referidos a las cantidades
devengadas durante 1984, procediendose por la Administracion del
Estado a modificar las plantillas organicas vy presupuestanias en
funcion de los traspasos operados.

. -
E} Puestos de trabajo vacanics que se traspasan.

Los puesios de trabajo vacantes dotados presupuestariamente
gQue se iraspasan son los que se deiallan en las relaciones adjuntas
nitmero 2, con indicacion del Cuerpo o Escala al que estdn
adscrilos o asimilados, nivel organico y dotacion presupuestaria
correspondiente.

F) Creditos presupuestarios gue se traspasan.

Los créditos presupuestarios que se transfieren a la Generalidad |
de Cataluna y gue se destinan a sufragar el coste efectivo de los
servicios traspasados figurdn en la relacién nimero 3 anexa.

Para 1985, sc actuahzaran a icnor de lo que resulte de los
Presupuestos Generales det Estado para diche ejercicio,

£1)  Documentacion y expedientes de los servicing que se
traspasan.

La cntrega de la documentacion v expedientes de los servicios
traspasados se realizard en el plazo de un mes desde fa publicacion
del Real Decreto por 2l que se apruebe este Acuerdo. La resolucion
de los expedientes que se hallen en tramitacion se realizara de
gonlfoir_midad con lo previsto en el Real Decreto 16486/1984), de 31

e julio.

HY Fechg de efectividad del traspaso.

El traspaso de Funciones y servicios con sus medios, objeto de
este acuerdo, tendri efectividad a partir del dia | de enero de 1985,

Y para que conste, expedimos ka presente cenificaciéon en
Madnd a 2 de febrero de 1984 -f.os Secretarios de 1la Comisidn
Mixia. Gonzale Puebla de Diego vy Jaime Vilailia Vilella.

ANEXO I

Disposicionés legales afectadas por la presente transierencia;

Ley B/1980, de 10 de marzo, articulos 47 y 51,
Real Decreto 696/1981. de 4 de abril,
Orden ministerial de 6 de octubre de [98].
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REILACION 1
INVENTARIO DE BIENES, DERECHDS Y OBLIGACIONES DEL CSTADO ADSCRITOS A LOS SERVICIOS CJE SE TRASKFA-
SAN A LA GENERALIDAD DE CATALUNA, EN MATER1A DF TRABAJO [REGULACION DF CMPLEO)
l.- Inmusbles
4 Situacidn Superficie en 2
Nombre Uxo Localidgd Direccidn . , scr s
. ¥ od ¥ Juridica Cedida Comp-rtido]l Yotal o6 vagione
Edgificio Oficinas | BARCELONA.-Gron Vig de | Arrendam. 254 - 900| como total tigura.
las Cortes Catalnags, la superficie tom
612, planta 49, -Edifi- pleta de la plantal
cio Pirslli 49, antes resarva-
- Jda parg nunvas ——
trgnsferencias.{t)
Edificic Oficinas GERCONA . -Avda. Jaima I, Arrendam, 489 - 842| Come total figura
41, 43 y 45, planta 59 : lo suberficie arrch
) . dado completaqa,
Edificio Oficinas LERIDA.-Plaza de Espa Patrimorio &0 - 5.260] Comoe tatal figura
- fla. s/n, planto 69 A.1.5.5. la superficie com
pleata del inmue-
A ble.
Edificio Oficinas TaRRAGOMA . -Rainbla Nova, |Patrimcaio a8 - 1401 Caoma %L:rpcr'icia -
. {colindante c/Ixart, 11}|a.1.5.5. total figura la -
Plonta 39 que otupg la Di-

. reccidn Provincial
en lo citadae plan
ta.

CLAUSULA GENERAL.- Se tronsfiere o la Generalidad de Catalufiag al mobiliario y material normalizade

y na narmalizdda cuyq utilizacidn corresponda en sl momente de la transferencia

al personal y servicios objeto de trasposo.

-

LLAMADAS A LAS NOTAS DE LA

{1

al personal tranaferido por regulacidn de emplea, contiauard ubicade en los locgles da lg BDi-

reccidn Provinrial de Trabajo y Seguridad Social.

5 _OBSERVACIONES .-

Tronsitorionente y en tonto la Generalidad reoliza obras de adoptaocidn en el edificia'Pirelli,
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-3 Entos funciomarios se hes tanidn an

indirectos,
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RELACTON CE PERSONAL AOBCRITG A LOS SERVICIOS QUE &F TAASPASAN A LA COMNIOAD ALTINCMA DE CATALUVA
DIRECCION PROVINCIAL DE TAABAJO Y SEBUAIORD SCCTAL € BARCELONA
2.1, AELACION MOMINAL OF FUNGIONARICS
h$ R-aistm Apsllidos y Nombre Cugrpo o Escale o que | Situac. Puasto de trabajo RETAIBUCIONES
, ' - pertenecen Agmtva, | qus desenpedia, Bésicas Eomplemant ] Ao 1,584
TOSAGOSAYSOS GLEZ, MOREND NAVARAD, Marwe} Letreoo AISS hctivo 178,800 | 453,324 | 1,832,184
TOGFA0SA116Y FIESTAS COLL,Aafwal | Letredo AIS5 hetivo 1,330,800 asa.328 | 1.784.164
TOSROO5AZ150] ULCET VILARGELL ,Luis - | Lwtrado AISS hetiva 1.230,800| 450,324 | 1.688.124
TOSFGOSAL330] MONTANE BERTAAN,Joms Latrudo AISS hotiva 1,330,640 | 483,324 | 1.784.184
 { TORPGDWALI4Z] FEU WANED, Manusl | Latredo AISS hctivo 1,252,520 453.324 ] 1.736.144
#| TOBRG0AZY 70! BANTALICES NIETO,Emilic | Latrade AISS hctive 1,282,820 | 451.324 | 1,736.144
| TOSPIDEALEON AMAT OLIVER, Jmier Latmdo ATSE hotive 1,30.820!| as32e | 1,784,180
TOSFGCBALARS JIMENEZ FOB, Juads Latracde AISS ctiva 1,202,820 433,320 | 1,736,144
TOGFGOPAL72) AOSC MUNOZ, Mernual Tacn Aomin, AISS hetivo 1,818,208} 385.008 | 2.203.216
TOBFG11A2414] PRACES PALDMAR, Bilar Adirdstretivo AISE  fctivo §0,90| 260,318 | 1,200,245
TOSFGLIALTSZ] WASTP BARCALD, Concepcisn| Adunistrativo AISS  fetivo 966,368 285,316 | 1,298,862
TOOFG11AZ00L| MAYNE FABRESA, Rosardo aum.ﬁnum AIGS  dctivo 969.346| 269.316 | 1.238.662
TOBFG BALLABRIGA CABES,Jorge Andlimr AISS hctivo 555,348| 258.6m4 @24,032
TOSFG12A0215| VAR FARBAS, Dolorwa Acxdlisr AISS \ctive 719,012 247,788 966,776
TORFG LABORDETA DE LA CAL,Srrimle Austliar AZSS ctivo 622,972 258.664 801,856
2] TOSFGI2A2MBI[ HEAREPA. ABAD, Fruncleco | Auwdiier AISS hetivo 2297z oB.604 Bol.B56
. ¥ Estos funclonarics ae hen tenido e cusnte - =fectos de costes indirectos.
NS Aagistra Apallidos y Nombre Cuerpo o Escala a gus | Sltuag, | Peesto de trebedo RETATBUTIONES 3
partenacen Admtve, | Gue tessmoniie. B&sices fomplemant Afo 1,984
- |roeRs12Aa0E MOORERD, Onrmant jAuxilier -ATSS Activa 822,972 2sa.604 | e8l.&56
© |roerm1ar0072 LLOP, M Nieves  {Teleforista AISS Active . s.0m | 269,300 | - ;1.a00
% {ToaPG15A2217 BAVD, Jowt Suimitarro AISE Activo ' 534,968 | 254,040 | 765,008
¥ (rosrc18a2209 DALEAU VINAS, Joad La-:m A1ES Activa ‘ 534968 254,080 | 78z.008
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FLESTOS DI TRAGAJZ VACANTES QUE SE TRASAAGAN A LA COMUNIDAD AUTOMOMA OC GATALUNA

2,DIRICICY PROVINGTAL DE TRADAJO Y SECURIDAD SCCIAL B SARCELONA

4

) s - RETALBUCIGNES TOTAL
Pupsto da Trabajo - Cuerpa o Escala ; Nom, .| Basicas Complempnrarias ‘ ;;_Lé‘:l_
Jefe de la Seccion de Emples Funcionaric de fndice de 1 1,097,509 545,800 1.747,708
’ - proporcioneliond 10,1 : .
Jofs da Negocisdo de Resstructurecidn Funcionaric de fndice de I £ 10.038 - 7,516 - ) " 1,008,554
de Flantilles progorcionslided 5,1 :
@} Jefatura de Seccisn de Promocidn So- 1 : 313.170.~ . 393.120.~
clal {n.22) ’ .
#] Jefaturz de Negociade (n.t!) 3 . 537,630.— 537,630 ,—
-

» Estos pucsatas de trabajo vacantes se an tenide en cuenta a efectar Jo costea indirectos

ACLACTON OF PEASONAL ADSCAITO A LOS SERVICIOS QUE SE TRASPASAN A LA COMUNIDAD AUTONDEA OF CATALLIRA'
. L .
OIRECCION PROVINCIAL DE TRABAJD Y SECUAICAD SOCIAL D€ GEFDNA

N% Rogistro Apallidns y Numhre Cierpo & Escals a oua]| Situvac,! Puastn de trebeio RETAIBUCIONES
: pErtanacen Agmtva. | que dasemnefa, Béajicas Compiamant Afo 1,954
TOSFGOSA1 357 ADFDHER DALBALL ,  Jorge Latrado ALSS ’ Activo | Jefe Secc,.Emplec 1.282.820 F &649.884 1.932,704
AJIGOL9058 [ CABALLEAD GARCIA,Colorws fnml. Auxiliar Activo 641,388 ; 298,584 920.072
2.2 fUELTUS O TRABAJO VACANTES OQUE SE TRACPAGAN A LA GINERALTUAD nE CAT.}LU.:TR
DIREICTON PROYINCTIAL DE TRABAJO Y SECURIDAD SCCTAL DE CGIIOMA o " -
. ] . RE TAIBUCTONES TOTAL
Pusato de Trebajo Cumrpa o Escala - Nom, Gasicas I Complamantarias AN,
- - L]
a| Jefaturn de Nesociado {n.1l) e B 3 597.4%0 .~ 539,680,
& Esten pucstos de tralajo vacantes ac dan tenildo en cuenta -2 efectos de coster Lndirecton
PELACION DE PZRSONAL ADSCAITO A LOS SEAVICIOS QUE SC TRASPASAN A COMINIDAD AUTOMDMA OE CATALUNA
DIRECCIQN FROVINCIAL DE TRABAID ¥ SEGUAIDAD SOCTAL COE LEAION
N® Pagistro Apellidoa y Numbrn Cuerpa o £acela a cua | Situag, | Pueato da trebalo RETRISUCTIONES
pertenscan . Admtve. | GQue desaempafim. BSEicns ".n«olmmt1 Ao 4,504
TO&PB].WIS? ESTEVE CAUFAPE,Josd i Técrdco AISS Agtivo Jafm Secc.Emplec 1,085,212 £14,238 1,561 . 498
TOEAG12A1555] COMABEL LA GASTO,José Auxilier AISS Activo 642,180 | 269.804 9il.784 -
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2.2 PUESTOE D TRABAJD VACANTES GLE SE TRASPAGAN A LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CATALITA
DIRFCCION PROVINCIAL DE mﬁﬁjﬂ Y SECURIDAD SOCIAL DE LEIDL
: - RE TRIBUCIONES oI |
Pusato de Trabejo Cusrpe © Eacala Hom, Baaicaa Complemontaring ANOAL
Jefatura de Kegociado (n.14) . 3 . 5%-639f" 539.6%0.~

 Estos puestos de tranjo vacantes se han tenido en cucnta a efectos de costes intirectos

ALACTON DE PERSONAL ADSCRITO A LOS SERVICIOS GQUE S TRAGPASAM A LA COMUNIOAD AUTONOWA DE CATALUNA

DIRECCION .PROVINGIAL DE TRABAJD Y SEGURIDAD SOCIAL IE

2,1 Aelecitn Nominal da Funcionarios

TARRAGONA

e Aagistroc

Apallidos y hombre

Elitumg,,
Admtva,

Cuerpe o Escala m qua
perteecen

Pussto ca trebejo

ARETRIBUCIINES

aue dasempoita, Bésicas

Fompl enent.

Afo 1.984I

VITDATA GOMEZ,Alvaro A,

Letrado AISS

J,Seccitn Emplec | 1.224.800

t i S

549,004

1,804,608

2.2 PUSSTOS DE TRABAJD VACANTES QUE SE TRASPASAN A LA Comull DN AUTONOMA DR CarTawnfiy

BIRECCION PROVINCIAL BE TRAMAJC ¥ SEGURIDAD SOCIAL DE  TARTIAGONA

) RE TAIBLICIONES TOTAL
Puasto da Trebajo Ouerpo o Encala "NGm, Basicag Complamantariaa ANUAL
Jefatura “de Nezociado (n.1.} ) ki S‘i’).é% - 595,630,

'r.-
#Zstos nsuestos de trabajo vacantes sc hon tenido en cuenta @ efectos de costes imlirectos

© 5.7 YALORACION

REL ACION N2 3

.

OE CAFaLUNA, CALCULADA CON LO5 DATDS FINMLES DEL PRESUPUESTO DEL ESYADD DE ¥.98a, {EN MILES DE PESETAS),

00 COSTE EFECTIVO DE :L.D_Q;S[R\'[CII]S DL REGULALCION DL FPMPLEC QUE SE TRAASFASAN A LA COMUNIDAD ARUTOMOMA

R SERYICIOS CENTRALES SERVILIOS PERIFERICOS GASTOS Cf -
CREDIFA F;I'I[SUPD[STIHID Tots
. _ . ENYERSION .
Cowte Directa|Coate Indirac.{Coste Direct.|Coate Indirac.

- 19.00.143. 812 L t.teé 67 .13.275 T.E14 - 17142
19.09 143,113 91 ) ? 1.04% - - 1,448
-19 DF 1A T14 x.u ‘23 3.580 - - Y.y
19.99.143;‘!]5 . 13 Fa] Y.B15 . [ 18] - 4817
19,09 .143 115 7 . 4 6‘&8 1.0%0 - 1.71%
19.09.10'!-.12? 762 57 ) g7 h 1473 - .'|! 155
v -19.09 . 143,181 ’ 25} 52 J'I.SIIQ." 3 1.543 - 9.8313
FOTAL CAPEYELD I .ovvervocnns Feicasnaaa Y.010 255 3g.999 ?.-523 - _22.?9?
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SERVICIOS CEMFRALES SERYICIOS PERIFERICOS GASTOS DE
CREDITEH PRESLPUESTARID . TDVAL
CINVLRSION
Eoste Dirscta[Coete Indirsc.|Cowte Dlract  {Cootw [ndicnc.

19.0%.143.211 219 ¥ 754 1Ty - 1.159
19.0%.143,222 X5 18 3.398 798 - 4.54%
19.07.7T%2.201 - - - . - - -
19.09.143.2)2 " 3 1a2 ' 3 | - j 97
19.00.,132,233 - 1 - - - y
19.09 141,23 - 1 - - - 1
19 .09 .143.21% 166 1 930 218 - 1.52%
19.0%.143.241 1817 L] 926 e - 1,339
19.09.143,.257 21 [ 22 5 - 60
19.09,%43.27% 141 ] 152 &0 - 429
19,09 .143. 281 - a - - - - q
19.01.132.282 - 2 . - - 2
19.01.133.38) - 2 - - s - 2
’ 192.01.1532.24% - 3 - - - h]
JOTAL CAPITULE JI..,...ip00cccacuesyeny 1.363 i [PLY L] 1.50% - 9. 547
19 .01 .611 - - - - 127 137
TOTAL CAPITILD ¥I.. . . ... 0easreceeraias - = - - 127 127
CTOYAL DE COSTES ... . ... civivavanannanas 4,383 326 45 .13 .03 127 39 .11

RECURSDS . o vv v v smsncmavnmaransarsennn - - - - - -
CATGA ASUMIDA NETA, .. .. ... ... 0000arue R S-1 } ) 32k 4%. 4213 ¥.032 117 4%. 291

. . L e
4298 REAL DECRETO 332/1985. de 6 de marzo, por ef 4. En los supuestos de los anteriores apartados L y 2 y con ¢l

que se modifica el articulo 3.° del Real Decreto
86571980, de 4 de abril, por el gue se reguk: la
ardendcion dé las Ensedanzas Turisticas Especializa-
das vy de fos Centros que las imparten.

El Real Decreto 86571980, de 14 de abril, por el que se regula
la ordenacion de las Ensefianzas Turisticas Es;?;ia]izgdas ¥ de.-g fos
Centros que las imparten, establece en su articulo 3.% el régimen de
ACCeS0 2 estas ensenanzas, a cuyo fin contempia diversos supuestos:
En el apartado 1 exige la posesion del titulo de Bachiller, mientras
que en tos apartados 2 v 3 del mismo precepto, se establecen
exigencias académicas analogas a las actualmente en vigor para el
acceso a las Escuclas Universitarias, :

Teniendo en cuenta, por olra parie, la equivalencia académica
establecida por la disposicion adicional tercera del citado Real
Decreto entre el titulo de Técnico de Empresas y Actividades
Turisticas y ¢l de Diplomada Universitario que se obtiene por la
superacion de las Ensehanzas de las Escuelas Universilarias y que
para el acceso a las mismas se exige la superacion del Curso e
Orientacién Universitaria. parecc conveniente aproximar cl régi-
men de acceso a los Centros de Ensefianzas Turisticas Especializa-
das al vigente para las Escoeelas Universitarias, Jo cual requiere la
mb%;}xﬁcacién del articulo 3.° det Real Decreto 86571980, de 14 de
al .

En su virtud, a propucsta conjunta de los Ministros de
Educacién y Ciencia y de Transportes, Turismo y Comunicaciones,
previo informe de la Junta Nacional de Universidades, del Consejo
Nacional de Educacion, de acuerdo con el Consejo de Estado y
previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del dia
6 de marzo de 1985 * |

DISPONGO:

Articulo dnico.~-El articulo 1.° del Real Decreto 865/1580. de 14
de abril, queda redaciado de la siguiente forma: :

«Art. 3.° . Para acccder a las ensefianzas de Técnico de
Empresas y Actividades Turisticas ser4 preciso haber superado con
evaluacién positiva el Curse de Orientacion Universitaria,

2. Podran también tener acceso a dichos estudios gquienes
osean el titulo de Técnico Especialista, correspondiente a la
IE-ormacién Prefesional de segundo grado, en las especialidades que
oficialmente se determinen por Orden del Ministerio de Educacion
Ciencia, previo informe de [a Junta Coordinadora d¢ Formacidn
ofcsionary de la Junta Nacional de Universidades.
Podran igualmente acceder a estos estudios los que hayan
superado las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de
veinticince anos. .

fin de adecuar la demanda de acceso a eostas cnsefanzas a las
posibilidades docentes reales de cada Centro, serff necesario haber
superado los criterios de valoracién previamente dados a conocer
por las Escuelas o las pruebas de aptitud necesarias para iniciar las
ensefianzas, de acuerdo con las normas que establezca el Ministerio
de Educacién y Cicncia, a propuesta del de Transportes, Turismo

y Comunicaciones.»

DISPOSICION TRANSITORIA

En tanto no se dicten por el Ministerio de Educacion y Clencia
las normas a gue se refiere el apanado 4 del articulo anterior, sera
de aplicacion al respecto el régumen de pruchas establecido por la
Orden del citado Ministerio de 17 de julio de 1580,

DISPOSICION FINAL

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estadow. =~ - .

Dado en Madrid a 6 de marzo de [98S.

Eb Minigtro de la Presidencia, JUAN CARLOS R.
JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y MUROZ _

Il

RESOLUCION de Il de marzo de 1985, de la
Secretariu de Estado para la Administracion Publica,
por la i{ue ie delegan competencias en materia de
personal en ¢l Director general de la Funcion Piibfica.

4299

Ilustrisimo sefior:

En uso dg la facultad que me conficre cf articulo 22 de la Ley
de Régimen Juridico de la Administracion del Estado he acordado
lo siguiente:

1. Delegar en ¢l Director general de la Funcién Publica la
competencia relativa a la expedicion de titulos administrativos de
los funcionarios pablicos que tiene atribuida esta Secretaria de
Estada por el articulo 6.3 del Real Decreto 216971934, de 28 de
noviembre.

2. La competencia delegada, conforme con lo que antecede,
podra ser en cualquier momento objeto de avocacion.

Lo que comunico a V, L )
Madrid, 11 de marzo de 1985.~El Secretario de Estado. Francis-
co Ramos y Fernindez-Torrecilla,

Itmao. Sr. Director general de la Funcion Pablica.



