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V. Comunidades Auténomas

ANDALUCIA

ORDEN de 7 de marzo de 1985, de la Consejeria de
la Presidencia, por la que se convocan plazas vacantes
de personal facultativo de Instituciones Sanitarias de
la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social
en Andalucia (RASSSA), y oferta de -integracion a
Especialistas de Instituciones Sanilarias abiertas.

4293

Iniciado el proceso de reforma de Instituciones Sanitarias, una
vez realizadas las modificaciones referidas a la ordenaciéon del
personal facultativo vy de la jornada laboral, y establecidas las
normas para la jerarquizacion de las Instituciones Sanitarias
abiertas, se hace necesario efectuar la convocatoria para la cobertu-
ra de las plazas vacantes, asi como la oferta dc integracion. en las
Instituciones Sanitarias de ia Red de Asistencia Sanitaria de la
Seguridad Social en Andalucia (RASSSA);

En su virtud, en uso de las atribuciones que me han sido
conferidas, dispongo: .

Articulo’ 1.° Se convocan las siguientes plazas vacanies de
personal fa_cultat_ivo existentes en las Instituciones Sanitarias de_ la
Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia:

a) 70 plazas de Jefes de Servicio.

b) 21 plazas de Jefes de Seccion. -

c) 264 plazas de Facultativos Especialistas, de los cuales, 88 se
proveeran mediante turno restringido de traslado, y 176, mediante
turno libre.

Art. 2.° Se convoca oferta de integracion de 216 plazas de
Facultativos Especialistas de Instituciones Sanitarias abiertas en los
Servicios Jerarquizados de las Instituciones cerradas de la Red de
Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia.

Art. 3.° Se autoriza a la Secretaria General Técnica de la
Consejeria de Salud y Consumo, como Organo directivo del cual
depende la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en
Andalucia, para adoptar las medidas necesarias para la aplicacién
de lo dispuesto en la presénte Orden.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Sevilla, 7 de marzo de 1985.-El Consejero de la Presidencia,
Angel M. Lopez y Lopez.

4294 RESOLUCION de 8 de marzo de 1985, de la Secreta-
ria General Técnica de la Consejeria de Sulud y
Consumo, por la que se anuncia concurso para la
provision de puestos de Jefes de Servicio y de Seccion
en los Servicios Jerarquizados de las Instituciones
Sanitarias de la Seguridad Social en Andalucia.

Aprobadas las plantillas de personal facultativo de los Servicios
Jerarquizados de las Instituciones Sanilarias dc nueva creacion de
la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia
v encontrandose, asimismo, vacantes plazas de Jefe de Servicio y
de Seccion de las Instituciones Existentes. de acuerdo con los
créditos presupuestarios disponibles, y teniendo en cuenta lo
previsio en el Real* Decreto 2166/1984, de 28 de noviembre
{«Boletin Oficial del Estado» de 6 de diciembre, correccion de
errores de 7 de enero de 1985), y en la Orden del Ministerio de
Sanidad y Consumo de 5 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del
Estado» del 6), por la que se regula el sistema de promocion a los
pucstos de Jefe de Servicio y de Seccion, de los Servicios Jerarqui-
zados de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,

Esta Secretaria General Técnica, en virtud de lo dispuesto en la
Orden de la Consejeria de la Presidencia de 7 de marzo dc 1985,
a propuesta de la Direccidn General de Asistencia Hospitalaria y
Especialidades Médicas, ha resuelto convocar concurso para la
provision de piazas vacantes de Jefes de Servicio y de Seccion en
los Servicios Jerarquizados de la Red de Asistencia Sanitaria dc la
Seguridad Social en Andalucia (RASSSA). con arreglo a las
siguicntes -

BASES
1. Normas generales

1.1 Las plazas que se convocan son las que figuran en los
anexos III y IV de esta convocatoria, con indicacién de la
Institucion Sanitaria y Area Asistencial a la que pertenece la plaza
vacante. . _

1.2 "El personal facultativo que sea nombrado para puesto de
Jefe de Servicio o de Seccion en el concurso que se convoca en la
presente Resolucion, ocupara plaza en propiedad como Facultativo -
Especialista en el Servicio Jerarquizado correspondiente, en el caso
de que no la ocupara con anterioridad. )

1.3 La dedicacion del personal facultativo correspondiente a
los puestos objeto de la presente convocaloria sera de cuarenta
horas semanales, en régimen de jornada laboral de manana y tarde.

1.4 Las plazas estaran dotadas con las retribuciones reglamen-
tarias para Facultativos y personal sanitario de los Servicios
Jerarquizados de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
siéndoles de aplicacion el complemento del régimen de jornada
laboral a que se refiere el apartado 1.3 y, en su caso, el complemen-
to de especial dedicacion, asi como ¢l complemento de destino
correspondiente a la categoria del puesto durante el desempeno del
mismo, todo ello, en las cuantias y condiciones fijadas para cada
gjercicto. _

1.5 Las bases de la convocatoria- seran establecidas en la
presente Resolucién y, en lo dispuesto en la misma, se estaré a lo
preceptuado en la Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo, de
5 de febrero de 198S. )

2. Requisitos de los aspirantes

2.1 Las condiciones que deberdn reunir los concursantes para
poder optar a los puesios de Jefe de Servicio convocados, seran los
s1guientes:

2.1.1 Tener nacionalidad espanola.

2.1.2 Lstar en posesion del correspondiente titulo que habilite
para el ejercicio profesional, y del titulo de la especialidad
correspondiente a la naturaleza de la plaza, cuyo detalle obra en el
anexo III

2.1.3 Haber desempenado plaza en propiedad de la especiali-
dad de que se trate en los Servicios Jerarquizados de la Seguridad
Social, o plaza en hospitales con programa acreditado para la
docencia por la Comision Nacional de la especialidad de que se
trate, o en Centro extranjero con programa reconocido de docencia
para posgraduados, en la especialidad correspondiente, por un
periodo minimo de cinco anos. En su caso. se sumara ¢l periodo de
tiempo de desempenio de plaza en los diferentes servicios y
hospitales. Se contabilizara como uno solo los periodos de tiempo
en los que se haya desempenado simultineamente mas de una
plaza. .

2.1.4  Aptitud psicofisica, establecida por reconocimienio mé-
dico en el Centro que se determine por la Direccion General de
Asistencia Hospitalaria y Especialidades Médicas. Este requisito se
formalizara una vez obtenida la plaza, quedando supeditada la
toma dc posesion a la superacidon de esta condicion.

2.1.5 Abonar 2.000 peseias como dcrechos de concurso.

2.1.6 No hallarse inhabilitado para el ejercicio profesional ni
haber sido suspendido definitivamente del servicio de la Seguridad
Social mediante expediente disciplinario, lo que se acreditara
mediante la oportuna declaracion jurada.

2.1.7 No hallarse incurso en ¢l incumplimiento del articulo
62.2 del Estatuto Juridico del Personal Meédico de la Seguridad
Social, en relacion con la adjudicacion de olras convocatorias
anteriores de plazas ‘de igual o superior categoria, bicn. por no
haber tomado posesion de la misma, bicn, por no haberla desempe-
fiado durante los primeros doce mcses.

2.2 Las condiciones que deberan reunir los concursantes para
poder optar a los puestos de Jefe de Seccion convocados seran las
mismas que las establecidas cn el apartado anterior para los puestos
de Jefe de Servicio, con la excepcion del periodo minimo a que sc
refiere el epigrafe 2.1.3 que se reduce a tres anos.

3. Solicitudes y documentacion

3.1 Quiencs deseen tomar partc en el concurso deberdn
formular la oportuna solicitud segin modelo que figura como
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anexo ] a la presente Resolucion y que se facilitara en los Servicios
Centrales y en las Direcciones Provinciales de la Red de Asistencia
Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia.

3.2 A la solicitud se acompanara:

3.2.1 El historial profesional y la relacion de méritos alegados.
Se adjuntaran, asimismo, los documentos probatorios que permi-
tan la valoracmn de méritos conforme al baremo establecido en el
articulo 4.° del Real Decreto 2166/1984, de 29 de noviembre, y
recogido en el anexo Il de la presente Resolucion. Los documentos
seran originales o bien copias o fotocopias del original compulsadas
por fedatario publico o por el Organismo donde se presenten.

3.2.2 Acreditacién documental de los requisitos establecidos
en los apartados 2.1.3 y 2.2 de la presente convocatoria, mediante
certificacion expedida por la Entidad gestora correspondlente
Direccion del Hospital con programa acreditado o del Centro
sanitario extranjero.

3.2.3 El recibo de ingreso en la sede central de la RASSSA o
resguardo de giro postal o telegrafico dirigido a la misma por el
importe senalado en el apartado 2.1.5.

3.3 Las solicitudes se formularédn en el plazo de treinta dias

habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién de la

presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

34 La presentacion de solicitudes podra efectuarse en el
Registro de los Servicios Centrales de la Red de Asistencia
Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia, calle Federico
Sanchez Bedoya, numero 3, 41001-Sevilla, y en sus Direcciones
Provinciales, o por correo certificado en los términos previstos en
el articulo 66.3 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5 El pago de los derechos de examen se efectuara en los
Servicios Centales de la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad
Social un Andalucia, bien directamente, bien mediante giro postal
o telegrafico, dmgldos a aquellos Servicios C entrales, con la
indicacion de «concurso de provision de vacantes de personal
facultativo en los Servicios Jerarquizados de Instituciones Sanita-
riasy».

3.6 Si la instancia no reuniera los datos exigidos, el encargado
de la admision de instancias requerira al interesado para que, en el
plazo de diez dias, subsane la falta observada o acompaiie los
documentos preceptivos, con apercibimiento de que, si no lo
hiciese, se archivara su instancia sin mas tramite.

3.7 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admision de candidatos

4.1 Finalizado el plazo de presentaciéon de instancias, la
Secretaria General Técnica aprobara la lista de admitidos y
excluidos con expresion del nombre, apellidos y nimero del
documento nacional de identidad de los candidatos y causas de
exclusion, en su caso. Las listas se publicaran en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales y Direcciones Provinciales de
la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia.

4.2 Contra la lista de admitidos y excluidos, los interesados
podréan interponer reclamacion, en el plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de su publicacién, ante la
Secretaria General Técnica, que notificara a los interesadog la
resolucidon adoptada.

5. Lugares de examen

La exposicion piblica y las pruebas practicas se realizaran en las
distintas provincias andaluzas, .nonﬁcz’mdose personalmente a los
interesados el lugar de celebracion al que deban concurrir.

6. Tribunales

6.1 Los Tribunales que juzguen el concurso tendran la siguien-
te composicion:

6.1.1 Presidente: El Director general de A‘sistencia Hospitala-
ria y Especialidades Médicas o persona en quien delegue.

6.1.2 Vocales:

a) Un Director Médico de Hospital acreditado para la docen-
cia, nombrado por el Director general de Asistencia Hospitalaria y
Especialidades Médicas.

b) En el caso de puesto de Jefe de Seccion sera Vocal el Jefe
del Servicio Jerarquizado al que esté adscrita la Seccidon cuya
jefatura se deba cubrir. En caso de puestos de Jefe de Servicio o Jefe
de Seccion independiente, serd Vocal un Jefe de Departamento o
Jefe de Servicio de la especialidad correspondiente, con plaza en
propiedad en las Instituciones Sanitarias de la Red de Asistencia
Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia (RASSSA), o en
hospitales con programa acreditado para la docencia en la especiali-
dad de que se trate y que radique en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

¢) Un Médico Especialista nombrado por la Comision Nacio-
nal de la especialidad de que se trate, o por la Sociedad Cientifica
correspondiente, caso de no estar constituida aquella Comision
Nacional.

d) Un Médico Especialista nombrado por la Sociedad Cientifi-
ca de que se trate. En el caso que concurra mas de una Sociedad
Cientifica se establecera un sorteo publico para designar el corres-
pondiente Vocal y su suplente.

6.1.3 Secretario: Lo serd un miembro de las Escalas de
Inspectores del Cuerpo Sanitario de la Seguridad Social, con voz.
pero sin vota, nombrado por la Direccion General de Asistencia
Hospitalaria y Especialidades Médicas.

6.2 Cada uno de los miembros del Tribunal tendra su corres-
pondiente suplente, nombrado de igual forma que para la designa-
cion de su titular,

6.3 Los nombramientos de los miembros del Tribunal, tanto
titulares como suplentes, se publicaran oportunamente en los
tablones de anuncios de los Servicios Centrales y Direcciones
Provilnciales de la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad
Socia

6.4 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de interve-
nir, notificindolo a la Direccion General de Asistencia Hospitalaria
y Especxahdades Médicas, cuando concurra alguna de las circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

6.5 De acuerdo con el articulo 21 de Ja Ley de Procedimiento
Administrativo, los aspirantes podran recusar los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el
articulo 20 de dicha Ley.

6.6 - Se entendera validamente constituido el Tribunal cuando
asistan la totalidad de los miembros titulares o suplentes y, el que
ejerza de Presidente, tendra voto de calidad, en caso de empate.

6.7 . Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de mante-
ner todo tipo de correspondencia particular sobre el desarrollo del
CONCurso.
© 6.8 Cualquier cuestion que pudiera suscitarse en torno a la
actuacion de los participantes en el concurso, habra de plantearse
exclusivamente ante el Presidente y el Secretario del Tribunal.

7. Desarrollo del concurso
7.1 El concurso constara de las fases de valoracién de méritos
segun baremo, exposicion publica ante el Tribunal y prueba
praclica, de la forma siguiente:

7.1.1 Para la valoracién de méritos el Tribunal que juzgue el
concurso se atendrd al baremo que figura como anexo 1I de la
presente Resolucion.

7.1.2 La exposicién piblica ante el Tribunal consistira en la

-lectura de una Memoria explicativa sobre la organizacion y

funcionamiento de la Unidad Asistencial de que se trate, que
tendra una duracién maxima de sesenta minutos, seguida de una
entrevista piblica que versara sobre el curriculum aportado por el
aspirante, con un maximo de valoracion en esta fase, de 15 puntos.

7.1.3 La prueba practica estara acorde con el contenido que
corresponda a la titulaciéon requerida para la Jefatura o Unidad
Asistencial de que se trate. Dicha prueba sera determinada por el
Tribunal y se realizara por escrito siendo leida publicamente, con
posterioridad, por cada aspirante.

7.2 El Tribunal, una vez constituido, acordara la fecha, lugar
y hora de comienzo de la exposicion publica y prueba practica. El
acuerdo se publicard en los Servicios Centrales y Direcciones
Provinciales de la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad
Social en Andalucia, y sera notificada personalmente a los candida-
tos admitidos con, al menos, quince dias de antelacion.

8. Calificaciones

8.1 La puntuacion serd la que los miembros presentes del
Tribunal acuerden por unanimidad; de no darse la unanimidad,
aquélla consistira en la media aritmética de las que mdxvndualmcn-
te le otorgaren los miembros del Tribunal.

En caso de empate en las puntuaciones,*se resolveran con el
voto de calidad del Presidente.

8.2 La calificacion de la prueba practica sera expresada en
puntos. La valoracion de tal prueba se establece en 30 puntos, para
aquel concursante que consiga el maximo obtenible, siendo preciso
un numero de 15 puntos para superaria.

8.3 Cada miembro del Tribunal expondra publicamente la
puntuacién otlorgada a cada aspirante. La calificacion final vendra
determinada por la media aritmética de las calificaciones otorgadas
a cada concursante por cada uno de los miembros del Tribunal.

9. Resolucién del concurso

9.1 El plazo maximo para que el Tribunal haga publica la
resolucion del concurso serd de noventa dias habiles, a partir de la
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publicacion de la presente convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado». ‘

9.2 Una vez concluidas las actuaciones. los Tribunales que |
juzguen el concurso elevaran la correspondiente propuesta a la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de Salud y Consumo.
que sera vinculante para la misma, salvo que no se hayan cumplido
los requisitos formales y procedimentales establecidos.

~ 9.3 El Tribunal no podra dejar sin cubrir el puesto convocado

si los aspirantes reunieran los requisitos sefialados en la base
segunda y, celebrada la prueba practica, supere el minimo previa-
mente establecido por el Tribunal.

9.4 En el plazo de tres dias habiles desde la terminacion de las
actuaciones, los Tribunales haran publicas las calificaciones del
concurso, exponiéndolas en los tablones de anuncio de los Servicios
Centrales de la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social
en Andalucia y de las Direcciones Provinciales.

9.5 Tras dicha exposicion, los concurrentes podran conocer
los expedientes de calificacion valorados por los Tribunales duran-
te un plazo de quince dias.

9.6 La Secretaria General Técnica de la Consejeria de Salud y
Consumo, notificara individualmente a los interesados que hayan
obtenido los puestos convocados, publicando en el «Boletin Oficial.
de la Junta de Andalucia» yen el «Boletin Oficial del Estado», la
resolucion por la que se designan Jefes de Servicio y de Secciéon
propuestos por los respectivos Tribunales.

10.  Nombramiento y toma de posesion

10.1  El nombramiento del personal seleccionado en el concur-
so sera expedido por la Secretaria General Técnica, una vez |

comprobada la concurrencia de los requisitos mediante la presenta-
cién de la documentacion a que se refiere la base tercera.

10.2 Tales nombramientos seran remitidos a las Direcciones
Provinciales de la RASSSA. a la que corresponda el puesto, a
efectos de su entrega a los interesados, debiendo el personal
facultativo a quien se le haya adjudicado puesto de Jefe de Servicio
o de Seccién tomar posesion del mismo y, en su caso, de la plaza
de Facultativo Especialista, en el plazo de treinta dias habiles a
contar desde el siguiente al de la fecha de su notificacion.

10.3 Cuando el personal a quien se haya adjudicado puesto no
tome posesiéon en el plazo reglamentario perdera el derecho al
desempeno de dicho puesto y, en su caso, de la plaza adjudicada,
excluyéndose de cualquier tipo de concurso para la promocién a
puestos de provisién de plazas vacantes de la Seguridad Social, de
igual o inferior categoria, durante un periodo de un aio.

10.4 Una vez tomada posesion del puesto que se le haya
adjudicado, habra de desempenario durante un periodo minimo de
doce meses. Quienes incumplan esta limitaciéon seran excluidos de
cualquier tipo de concurso para la promocion a puestos o provision
de plazas vacantes de la Seguridad Social, de igual o inferior
categoria, durante un periodo de un ano.

11.  Recursos

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de éstas y de las actuaciones de los Tribunales, podran ser
impugnadas por los interesados en los casos y forma establecidos
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Sevilla, 8 de marzo de 1985.-El Secretario general Técnico,
Norberto Sanfrutos Velazquez.

ANEXO 1
Péliza
de 25 pesetas ANVERSO
5o o P ,hacidoen.............. , provincia de. . .....
eldia...de.......... de....... , con domicilioen . ....... , provinciade. . .....
calle .. . ..vi it ,namero.....,D.N.Ln2......... , N2 Teléfono.......
en posesién del titulode . . ........ eha .,especialidad .. ........... a V.l

EXPONE: Que desea tomar parte en el concurso para la provisién de puestos de Jefe de Ser
vicio y de Seccidn en los Servicios Jerarquizados de las Instituciones Sanitarias de la Red de
Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social de Andalucia (R.A.S.S.S.A.), convocado por Reso
lucién de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Salud y Consumo de fecha . ...
(Bnletin Oficial de la Junta de Andalucian?...de fecha........ ), reuniendo todas y cada

una de las condiciones especialmente exigidas en esta convocatoria.

SOLICITA: Ser admitido al concurso y, en su caso, las practicas de las pruebas correspondien
tes, comprometiéndose, caso de superarlas, a cumplir como requisito previo a la toma de po-

sesidn, lo establecido en la base . ...... de la convocatoria.
DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA
1.- Documentacién que se acompafia:

Documentacidi. referente al baremo.

Abono de los derechos de concurso.

Certificacién acreditativa de haber desempefiado plaza en propiedad
de la especialidadde . .......... (base . . .. de la convocatoria).

2.- Jefatura a que se concurre:

Jefede............delaInstitucién Sanitaria .............

(Firma del solicitante)

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO.

JUNTA DE ANDALUCIA. SERVICIOS CENTRALES DE LA R.A.5.5.5.A. C/FEDERICO SAN-
CHEZ BEDOYA, N2 J, 41001. SEVILLA.-
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2
N TITULACION esPECIALIDAD | HOSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA | DEDICA
PLAZAS . ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) CION
2 Ldo. Medicina y Hematologia y 1 Hospital de Torrecdrdenas (Almeria). Area Sur (1)
Cirugia. Hemoterapia. de Almeria.
Especialista en 1 Hospital "Virgen del Rocfo" (Sevilla). Area Cen (1)
Hematologia y tro de Sevilla.
Hemoterapia.
8 Ldo. Medicina y Medicina Interna. 1 Hospital de la S.S. de la Linea de la C. (Cadiz). (1)
Cirugia. : . Area Sureste de Cédiz.
Especialista en Me 1 Hospital "Infanta Margarita". Cabra. (Cérdoba). (1)
dicina Interna. Area Sur de Cérdoba.
1 Hospital de Pozoblanco (Cérdoba). Area Norte (1)
de Cordoba.
1 Hospital "Virgen de las Nieves" (Granada). Area (1)
Norte de Granada.
1 Hospitel de la S.S. Huelva (Huelva). Area Centroy (1)
Oeste de Huelva.
1 Hospital "San Sebastidn" (Huelva). Area Sureste-| (1)
Suroeste de Huelva.
1 Hospital Vélez-Milaga. (Mélaga). Area Este de (1)
Mélaga. - .
1 Hospital "N2 Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
de Sevilla. )
. cosfee
|
2
N TITULACION ESPECIALIDAD | MOSFITAL: AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA -| DEDICA
PLAZAS . ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) CION
Y2
1 Ldo. Medicina y Nefrologia. 1 Hospital "Virgen de las Nieves" (Granada). Area (1)
Cirugia. Norte de Granada.
Especiealista en
- Nefrologia.
2 Ldo. Medicina y Neumologia. 1 Hospital "Reina Sofia" (Cdrdoba). Area Centro (1)
Cirugia. de Cérdoba.
Especialista en 1 Hospital "Virgen de les Nieves" (Granada). Area (1)
Neumologia. Nerte de Granada.
6 Ldo. Medicina y Obstetricid y 1 Hospital de la S.S. de la Linea de la C. (Cédiz). (1)
Cirugia. Ginecologia. Area Sureste de Cédiz.
Especialista en Obs 1 Hospital "Infanta Margarita". Cabra. (Cérdoba). (1)
tetricia y Ginecolo Area Sur de Cérdoba. :
gia. 1 Hospital de Pozoblanco (Cérdoba). Area Norte (1)
de Cérdoba.
1 Hospital "San Sebastian" (Huelva). Ares Sureste-| (1)
Suroeste de Huelva.
1 Hospital de Vélez-Mélaga (Médlaga). Area Este (1)
de Mélage.
1 Hospital "N? Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur {1)
de Sevilla.
welee
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ANEXO N Il

de Sevilla.
Y

ANDALUCIA RELACION VACANTES DE JEFATURAS DE SERVICIO
L ] > . -
N TITULACION ESPECIALIDAD HOSPITAL. ARl‘.l_\ ASISTENCIAL AL QUE ESTA DEDICA
PLAZAS ADSCRITO EL SERYICIO JERARQUIZADO (4) CION
8 Ldo. Medicina y Anélisis Clinicos. 1 Hospital Torrecardenas (Almeria). Area Sur de (1)
Cirugia. Almeria.
Ldo. Farmacia. 1 Hospital "Infanta Margarita" . Cabra. (Cérdoba)| (1)
Especialista en Ana Area Sur de Cérdoba.
lisis Clinicos. 1 Hospital Pozoblanco (Cérdoba). Area Norte de (1)
Cérdoba.
1 Hospital Riotinto (Huelva), Area Norte de (1)
Tluelva.
1 Hospital "San Sebastidn” (Huelva). Area Sureste-] (1)
Suroeste de Huelva.
1 Hospital "San Juan de la Cruz". Ubeda. (Jaén). (1)
Area Este de Jaén.
1 Hospital de Vélez-Mélaga (Malaga). Area Este (1)
de Malaga. .
‘1 Hospital "N?® Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
de Sevilla. . '
1 Ldo. Medicina y Anatomia Patold 1 Hospital de la S.S. (Huelva). Area Centro-Oeste (1)
Cirugia. gica. de Huelva.
Especialista en Ang
tomia Patolégica. )
5 Ldo. Medicina y Anestesiologia y 1 Hospital "Punta de Europa". Algeciras (Cadiz). (1)
Cirugia. Reanimacion. Area Suroeste de CAdiz. )
Especialista en 1 Hospital de Pozoblanco (Cérdoba). Area Norte (1)
Anestesiologia y de Cordoba. :
Reanimacidn. vl
)
S ACION ESPECIALIDAD | MOSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA | DEDICA
PLAZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) CION
.
1 Hospital "San Sebasti4n" (Huelva). Area Sureste-| (1)
Suroeste de Huelva.
. 1 Hospital de Vélez-Malaga (Mdlaga). Area Este (1)
de Mélaga.
1 Hospital "N¢ Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
de Sevilla.
1 Ldo. Medicina y Cardiologia. 1 Hosgital de 18 S.S. de Mélaga. Arees Centro- (1)
Cirugfa. Oeste de Mélaga.
Especialista en
Cardiologia.
6 Ldo. Medicina y Cirugie General y 1 Hospital de Torrecdrdenas (Almeria). Area Sur (1)
Cirugia. Aparato Digestivo de Almerfa.
Especialista en Ci 1 Hospital "Infanta Margarita". Cabra. (Cérdoba). (1)
rugfa General y Area Sur de Cérdoba.
-Aparato Digestivo. ] 1 Hospital de Pozoblanco (Cérdoba). Area Norte (1)
de Cérdoba.
1 Hospital "San Sebastién" (Huelva). Area Sureste-| (1)
Suroeste de Huelva.
1 Hospital de Vélez-Mélaga (Mdlaga). Area Este (1)
de Mélaga.
1 Hospital "N¢ Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
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2

N TITGLACION psPECIALIDAD | MOSETTAL- AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA | DEDICA
PLAZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) clon
R I -

2 Ldo. Medicina y Oftalmologia 1 Hospital "Reina Sofia" (Cérdoba). Area Centro (1)
Cirugia. de Cérdoba. ' .

Especialista en 1 Hospital "Virgen del Rocio” (Sevilla). Area Cen (1)
Oftalmologia. . tro de Sevilla.

2 Ldo. Medicina y OtorrinolaringologiaJ 1 Hospital "Reina Sofia" (Cérdoba). Area Centro (1Y
Cirugia. . de Cérdoba. -

Especialista en Oto 1 Hospital de la S.S. (Milaga). Area Centro-Oeste (1)
rrinolaringologfa. de Mélaga.

8 Ldo. Medicina y Pediatria. + | 1 Hospital de 1a S.S. de Jerez (Cédiz). Area Norte (1)
Cirugia. de Cédiz. B
Especialista en 1 Hospital de la S.S. de 1a Linea de la C. (Cédiz). (1)
Pediatria. Area Sureste de Cadiz.

1 Hospital "Infanta Margarita". Cabra. (Cérdoba). (1)
Area Sur de Cérdoba.
-1 Hospital de Pozoblanco (Cérdobe). Area Norte (1)
de Cdrdoba.
1 Hospital de la S.S. Riotinto (Huelva). Areas Nortef (1)
de Huelva. -
1 Hospital "San Sebastién" (Huelva). Area Sureste-| (1)
Suroeste de Huelva.
1 Hospital Vélez-Mélaga (mélaga). Area Este de (1)
, Malaga.
' weeles
o .
N TYTULACION ESPECIALIDAD HOSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA DEDICA
PLAZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) CION
el eee
Hospital "N? Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
de Sevilla.
7 Ldo. Medicina y Radiodiagnéstico Hospital de Jerez de la Fra. (C4diz). Area Nortef (1,
Cirugia. de Cédiz. '
Especialista en Hospital de 1a S.S. ée la Lfnea de la C. (Cédiz). (1)
Radiodiagnéstico.- Area Sureste de Cédiz.
Hapital "Infanta Margarita®. Cabra. (Cérdoba). (1)
Area Sur de Cérdoba.
Hospital de Pozoblanco (Cérdoba). Area Norte (1)
de Cérdoba.
Hospital "San Sebasti4n" (Huelva). Area Sureste-| (1)
Suroeste de Huelva.
Hospital Vélez-Malaga (Mélaga). Area Este de (1)
Mélaga.
Hospital "N Sra, de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
de Sevilla.
3 Ldo. Medicina y Rehabilitacién. Hospital de la S.S. Cédiz (Cddiz). Area Cadiz- (1)
Cirugia. San Fernando.
Especialista en Hospital "San Sebastién" (Huelva). Area Sureste-| (1)
Rehabilitacién. Suroeste de Huelva.
Hospital "N2 Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
de Sevilia.
vesdoe
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Ne HOSPITAL. ASISTE EST
TITULACION ESPECIALIDAD AREA NCIAL AL QUE ESTA | DEDICA
PLAZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) CION
Y
7 Ldo. Medicina y Traumatologia y 1- Hospital "Infanta Margarita". Cabra. (Cérdoba). (1)
Cirugia. ' Cirugia orotopé- Area Sur de Cérdoba. '
Especialista en dica. 1 Hospital de Pozoblanco (Cérdoba). Area Norte (1)
Traumatologia y de Cérdoba.
Cirugia Orotopé 1 Hospital de la S.S. de Riotinto (Huelva). Area (1)
dica. Norte de Huelva.
1 Hospital "San Sebastidn" (Huelva). Area Sureste-] (1)
Suroeste de Huelva. )
1 Hospital de la S.S. de Jaén (Jaén). Area Suroeste] (1)
de Jaén.
1 Hospital Vélez-Méalaga (Mélaga). Area Este de (1)
Maélaga.
1 Hospital "N# Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
- de Sevilla.
1 Ldo. Medicina y Urologia. 1 Hospital "Virgen de las Nieves" (Granada). Area (1)
Cirugia. Norte de Granada.
Especialista en B
Urologia.
veeve
e
Ne HOSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA DEDICA
TITULACION ESPECIALIDAD Q -
PLAZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) CION
Y o

- Hospital de la S.S. de Jaén
- Hospital de 1a-5.S. de Huelva.

- Hospital "Virgen del Rocfo".

Hospital "Virgen de las Nieves".
Hospital "Reina Sofia".

- Hospital de la S.S. de Mdlaga.
- Hospital de la S.S. de Cédiz.

(1) .- Jomada de 40 horas semanales con régimen de mafiana y tarde.

- Hospital "Torrecdrdenas de Almeria

Los Hospitales que a continuacién se detallan son de referencia para su regién hospitalaria:

Sevilla - Huelva
Granada - Almeria
Cérdoba - Jaén
Maélaga.

Cédiz.

(4) .- Los Hospitales que a continuacidn se detallan-son a su vez Hospitales de referencia para toda su provincia.
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ANEXO N2 1V

ANDALUCIA RELACION VACANTES DE JEFATURAS DE SECCION
Ne HOSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA DEDICA
TITULACION ESPECIALIDAD . -
PLAZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO( 4) CION
2 Ldo. Medicina y Anatomia Patolégi | 1 Hospital "Reina Soffa" (Cérdoba). Area Centro )
Cirugia. ca. de Cérdoba.
' Especialista en Ana 1 Hospitel "N* Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
tomia Patolégica. de Sevilla.
1 Ldo. Medicina y Anestesiologia y 1 Hospital "N Sra. de Valme" (Sevillai. Area Sur (1)
Cirugia. Reanimacién. de Sevilla. '
Especialista en
Anestesiologia y 3
Reanimacidn.
1 Ldo. Medicina y Cirugia General y 1 Hospital "N2 Sra. de Valme" (Sevilla), Area Sur (1)
Cirugia. Aparato Digestivo de Sevilla.
Especialista en
Cirugia General y
Aparato Digestivo.
1 Ldo. Medicina y Cirugia Maxilo- ‘1 Hospital de la S.S. (Méalaga). Area Centro-Oeste (1)
Cirugia. facial. de Mélaga.
o _Especielista en Ci
rugia Maxilofacial.
[
veeee
Ne HOSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA DEDICA
: TITULACION ESPECIALIDAD =
PLAZAS ) ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) CION

Ldo. Farmacia.
Especialista en Far
macia Hospitalaria.

Ldo. Medicina y
Cirugia.
Especialista en
Hematologia y
Hemoterapia.

Ldo. Medicina y
Cirugia.
Especialista en Me
dicina Intensiva.

Ldo. Medicina y
Cirngia.
Especialista en Me
dicina Interna.

Ldo. Medicina y
Cirugia.
Especialista en Me
dicina Preventiva y
Salud Piblica.

Farmacia Hospita
laria.

Hematologia y
Hemotereapia.

Medicina Intensiva

Medicina Interna.

Medicina Preventiva
y Selud Piblica.

vl

1 Hospital "N? Sra. de Valme" {Sevills).
de Sevilla.

Area Sur

1 Hospital "N# Sra. de Valme" (Sevilla). Area Su

de Sevilla.

1 Hospital "N2 Sra. de Valme" (Sevilla).
de Sevilla.

Area Sur

1 Hospital "N Sra. de Valme" (Sevilla).
de Sevilla.

Area Sur

1 Hospital "N? Sra. de Valme" (Sevilla).
de Sevilla.

Area Sur

(1)
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cirugia. ,
Especialista en Tray
matologfia y Cirugla

_Ortopédica.

rugia Ortopédica.

de Sevilla. *
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Ne HOSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA DEDICA
\ TITULACION ESPECIALIDAD =
PLAZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO( 1) CION
ol eee
1 Ldo. Medicina y Microbiologia y 1 Hospital "Nt Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
Cirugia. Parasitologia. de Sevilla.
Ldo. Farmacia.
Esp.Microbiologia ¥
Parasitologia.
1 Ldo. Medicina y Obstetricia y 1 Hospital "N# Sra. de Valme" (Seville). Area Sur (1)
Cirugfa. Ginecologia. de Sevilla.
Especialista’en Obs|
tetricia y Ginecolo
gia.
1 Ldo. Medicina y Otorrinolaringologial] 1 Hospital "Nt Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
Cirugia. de Sevilla.
Especialista en Oto
rrinolaringologia.
1 Ldo. Medicina y Oftalmologia. 1 Hospital "N# Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
Cirugia. ) . de Sevilla,
Especialista en
Oftalmologia.
voel e
Ne HOSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA | DEDICA
TITULACION ESPECIALIDAD
PLAZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO ( 4) CION
sefene
1 Ldo. Medicina y Pediatria. 1 Hospital "Nt Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur |. (1)
Cirugia. de Sevilla.
Especialista en
Pediatria.
1 Ldo. Medicina y Psiquiatria. 1 Hospital "N2 Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
Cirugia. de Sevilla.
Especialista en
Psiquiatria.
1 Ldo. Medicina y Radiodiagnéstico. 1 Hospital "N? Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
Cirugla. de Sevilla.
Especialista en
Radiodiagndstico.
1 Ldo. Medicina y Rehabilitacién 1 Hospital "N Sra. de Valme" (Sevilla). Arca Sur (1)
Cirugia. de Sevilla.
Especialista en
Rehabilitacién.
1 Ldo. Medicina y Traumatologia y Ci | 1 Hospital "N2 Sra. de Valme" (Sevilla). Area Sur (1)
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Ne 1OSPITAL. AREA ASISTENCIAL AL QUE ESTA DEDICA—
TITULACION ESPECIALIDAD =
PI,AZAS ADSCRITO EL SERVICIO JERARQUIZADO (4) CION
voleee
1 Ldo. Medicina y Urologia. 1 Hospital "N# Sra. de Valme" (Sevilla), Area Sur (1)
Cirugia. de Sevilla.
Especialista en
Urologia.
1 Ldo. Medicina y Cirugia de Térax. 1 Hospital "Virgen de las Nieves" (Granada). Areca (1)
_Cirugia. Norte de Granada.
Especialista en Ci
rugia de Térax.
(1) .- Jornada de 40 horas semanales con régimen de mafiana y tarde.
( 4) .- Los Hospitales que a continuacién se detallan son a su vez Hospitales de referencia para toda su provincia.
- Hospital de 1a S.S. de Jaén " - Hospital "Torrecérdenas" de Almeria
- Hospital de la S.S. de Huelva.
Los Hospitales que a continuacién se detallan son de referencia para su region hospitalaria:
- Hospital "Virgen del Rocio". Sevilla, - Huelva
- Hospital "Virgen de las Nieves". Granada - Almeria
- Hospital "Reina Sofia". Cérdoba -~ Jaén
- Hospital de la S5.S. de Mdlaga. Malaga.
- Hospital de la S.S. 4 Cédiz. Cédiz. ,
_ /
4295 RESOLUCION de 8 de marzo de 1985, de la Secreta- 1.4 La dedicacion del personal que obtenga plaza en virtud de

ria General Técnica de la Consejeria de Salud y
Consumo, por la que se anuncia convocatoria para la
provision de plazas vacantes de personal facultativo
en los Servicios Jerarquizados de las Instituciones
Sanitarias de la Red de Asistencia Sanitaria de la
Seguridad Social en Andalucia.

Aprobadas las plantillas de personal facultativo de los Servicios
Jerarquizados de las Instituciones Sanitarias de nueva creacion de
la Red de Asistencia Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia,
y encontrandose, asimismo, plazas vacantes en las Instituciones
existentes, de acuerdo con los créditos presupuestarios disponibles,
y teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 3.° del Real Decreto
2166/1984, de 28 de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 6
de diciembre; correccion de errores de 7 de enero de 1985), yen la
Orden del Ministerio de Sanidad y Consumo de 4 de febrero de
1985 («Boletin Oficial del Estado» del 6), por la que se regula el
sistcma de provision de plazas vacantes de Facultativos Especialis-
tas en los Servicio$ Jerarquizados de las Instituciones Sanitarias de
la Seguridad Social,

Esta Secretaria General Técnica, en virtud de lo dispuesto en la
Orden de la Consejeria de la Presidencia de 7 de marzo de 1985,
y a propuesta de la Direccién General de Asistencia Hospitalaria y
Especialidades Médicas, ha resuelto convocar concurso, turnos
restringido y libre, para la provision de plazas vacanies de personal
facultativo en los Servicios Jerarquizados de la Red de Asistencia
Sanitaria de la Seguridad Social en Andalucia, con arreglo a las
siguientes

BASES

1.  Normas generales.

1.1 Se convocan 264 plazas, distribuidas en los turnos que 2
continuacion se indican;

I.1.1
traslado.
1.1.2

88 para su provision mediante turno restringido de

176 para su provision por turno libre.

1.2 Las vacantes sin cubrir del turno restringido de trasiado
senalado en el apartado 1.1.1, se acumularan al turno libre del
apartado 1.1.2.

1.3 La relacion del numero de plazas convocadas para cada
especialidad, su distribucién por turnos (restringido y libre) y el
Area asistencial al que esta adscrito el Servicio Jerarquizado
correspondiente, se especifica en el -anexo IIl de la presente
Resolucion.

la presente convocatoria serd de cuarenta horas semanales en
régimen de jornada laboral de mafiana y tarde. La realizacion de
esta jornada, asi como la percepcion del complemento retributivo
correspondiente, se efectuara desde ¢l momento en que se determi-
ne por la Direccion de la Institucion.

1.5 Las plazas estaran dotadas con las retribuciones reglamen-
tarias para facultativos y personal sanitario de los Servicios
Jerarquizados de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
asi como, en su caso, con el complemento de régimen de jornada
laboral de manana y tarde, y el complemento de especial dedica-
cién, todo ello en las cuantias y condiciones fijadas para cada
gjercicio.

1.6 Las bases de la convocatoria son las establecidas cn la
presente Resolucion y, en lo no dispuesto en la misma, se estara a
lo previsto en el Real Decreto 2166/1984, de 28 de noviembre, y
en lagg;den del Ministerio de Sanidad y Consumo de 4 de febrero
de - 1985.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1 Para participar en el concurso, turnos-libre y restringido,
serd necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Tener nacionalidad espariola.

2.1.2  Estar en posesion del correspondiente titulo que habilite
para el ejercicio profesional, con la especialidad que, en cada caso,
sea exigida para el tipo de plazas, cuyo detalle obra en el anexo IIL.

2.1.3 Aptitud psicofisica, establecida por reconocimiento mé-
dico en el Centro que determine la Direccion General de Asistencia
Hospitalaria y Especialidades Médicas. Este requisito se formaliza-
rd una vez obtenida la plaza, quedando supeditada la toma de
posesion a la superacion de esta condicidn.

2.1.4 Abonar 2.000 pesetas como derechos de concurso.

2.1.5 No hallarse inhabilitado para el ejercicio profesional ni
haber sido suspendido definitivamente del servicio a la Seguridad
Social mediante expediente disciplinario, lo que se acreditara
mediante la oportuna declaracion personal a estos efectos.

2.1.6 No hallarse incurso en el cumplimiento del articulo 62.2
del Estatuto Juridico del Personal Médico de la Seguridad Social,
en relacion con la adjudicacién de otras convocatorias anteriores de
plazas de igual o superior categoria, bien por no haber tomado
posesion de la misma, o bien por no haberla desempeniado durante
los primeros doce meses.

2.2 Para poder participar en el turno restringido de traslado
seran requisisos indispensables:

2.2.1 Tener plaza en propiedad en los Servicios Jerarquizados
de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social. Los aspiran-



