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RESOLUCION de 18 de diciembre de 1984, de la
Direccion General de Servicios por la que se dispone
el cumplimiento de-la Sentencia dictada en el rectrso
contencioso-adminisirative interpuesto por: Ramiro
Blazquez. 5. A.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Ministro, se publica
para ?eneral conocimiento y cumplimiento en sus Fmp;os térmi-
nos ¢l fallo de la Sentencia dictada con fecha 21 de enero de
1984, por Ia Audiencia Naciona! en el recurso contencioso-admi-
nistrativo namero 43.204, promovido por Ramiro Blizquez, S. A,
sobre acta de infraccion, cuyo pronunciamieato es del siguiente
tenor:

«Fallamos Que debemos desestimar y desestimamos los recur-
so0s conténcioso-administrativos, hcumulados nimeros 43.204 y
43.371 y 43.301, interpuestos por el Procurador Sr. Velasco Fer-
nandez, en nombre y representacion de “Ramiro Blazguez, . A",
contra las resoluciones del Ministerio de Trabajo y las de 1a Di-
“reccion . Provincial de Trabajo y Seguridad Social, a que estas ac-
tuaciones s¢ contraen, y todo ello sin hacer expresa imposicion
de las costas causadas.» : :

Madrid, 18 de diciembre de 1984,-E! Director general, Enrigue
Heras Poea,

A0B0  RESOLUCION de 20 de febrero de 1985, de ia

Direccion General de Trabajo, por la que se dispone la

publicacién del acuerdo de revision satarial del Conve-

E{o Fofecﬂ'va de la Empresa «Colgate Falmolive, S. A.
spla.n. -

Visto el texto del acuerdo dc revision salarial de la Empresa
«Colgate Palmolive, 8. A», recibido en esta Direccidén General de

Trabajo con fecha 27 de diciembre de 1984, pactado en virtud del |

articulo 43 del III Convenio Colectivo de la Empresa «Colgate

Palmolive, 8. A. Espla.», de fecha 9 de abril de 1984, cuya revisidn

salarial ha sido suscrita por las

los trabajadores con fecha 19 de diciembre de 1934. v de conformi-

dad con €] articulo 2.° del Real Decreto 1040/1581, de 22 de mayo,

sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de Trabajo,
Esta F)Lrec cién General acuerda; '

Primero.~Ordenar su inscripcién en el Registro de Convenios
de esta Direccién General, con notificacién a la Comision Negocia-
dora. .-

Segundo.-Remitir el texto original
Mediacion, Arbitraie y Conciliacion. .

'I;i:rcero.—Disponcr su publicacidn en el «Boletin Oficial del
Estadox. ' -

del mismo al Instituio de

Madrid, 20 de febrero de 1985.-El Director gencral, Francisco

José Garcia Zapata.

111 CONVENIO COLECT WO DE L& FMPRESA [OLGATE-PRLMAIVE 5. &.L.

- Reviiidn de 195 tordiciones seleriales ¥ benefICios gociales
- EAPTTULU PRIMFRO -
Dusposiciones benerales

Art, 4, Achilp Temporal

1 vigencia de los capitulos de condiciones saleriales y benaficios sociaizs uél pre-

senle Convanjg Colective, log tuiles han 3idk pbjelc. de Tavlgisn, s¢ exionderdn hasia
¢l oo 21 de Diclembre e 1083, . - : L :

representaciones de la Empresa y de |

CAPITULO TLRCERD

fondiciones Satariales

Ari. 4b. Complenento de Turnicidad Especial

Los LraDe)pdOre: gue presiew SUS serviCios en twmo especial o0 trabajo  durante gie-
tr glas, incluldg el domingo, ¢om descanso sewanal compensatorio, percibiran por dia
SfRctivamenle Lranajado en ¢stas condiciones, um plus ge turnicicad especial, consis-
tente en el abono de las cantidedes siguientes: .

Cetegorls y/o sto d¢ irabajo Pasetay
Jefe de Equipo L]
Oficial 2% 0.A, Meciaico-Dpersdor-Maguinista HE
© Frefes)dnt] de 2 - Dpersddr Alaguinlsta 0%
Arudonte E_s:l-cllllstl y Fedn L F]

A, 42, Incresentos Salaviales

Los salaryos brutos al 3 de Diciembre o 1984, se tncrementardn on 1585 o0 vn 6,53
Airectamenie proporcionsl y en 9GO0 Pts. anuales, con cardcter general pars todis
a3 calegorias. Mo obstante lo anterior, e establece una teoia selariab en fyncitn
de Lo clanofacacadn profesional, y gue figuea ¢ono Anexa |,

Art. d). Revisitn Salarisl

En &l caso or que ¢ indice de Pracio 4l Consuma [1.P7C. 5, establecido par =1 Ln.[.'. .
mimrara 8l 31 g Dicyembre de 1385 un incremento supericr 1 7 per 00 respacia

& cifre que resiitors de 9icho |LP.C, al 3% dc Diciembre de 1984, se efeCtudrd uma
revisién salarial van pronts se constale of iCldlmente ouchs CIFCuNSTANCid. OF ACuerio

o la swguierte tabla de aplitacidn:

Art. 43 Rovisiin Salarial  fGont. )
Inflacytn
Incrementio .
Giokal : FRR N S B ) O I ¥ | 78| el ho
Faciade
7.00 010y 0.20) 030 lJ..luJll 0.50) ¢.6n) 0.70 ] 0.80 | D.90% 1,00

EL importe ge inCremenid fe 16 Citade revisidn se galculatd sobre Jos salarios bru-
164 ¢ 31 g Liclenmbre de 1964 ¥ 5o gbonard con efeclos | ge Energ de 1985, en ung
sobe pagi Suranie ¢] primer Lvipestre de 1986,

CAPITULD CUARTO

Benelicios Sociates
Ari. 43, Becas
Podrin solicitar Beca: de Estudics aqued los trabajadores que por la Indole & Su
trapajo y funciones dentro de b Empresa, precisen el conoCidientg del ldioms In.
glés, o los que cursen estodios de Gradusdd Escolar, BUF, COU, Forwatidn Profesios
Ral, Miverstiprios o Técnicos. .

Lot trebejadores & los que la Qirercisn de |3 Empresa aprosbe su Solicltud de pe-
Ca, les jerd abonadg el 75% ¢ los gasios de enselanza, matridulacidn y teztos oo
#3tud g5 oCaslonados. $1M Que esta dyuds pueda exceder ge 52.000 Prs. snuales, que
e SeTan 4bORadas & bo large de [D3 MesEs QU SE BELISA COUprerde Bl cOrse Techivg,
ertond 1gndose que e MIngih caih |a Empress vendrd obligada al abona de Bsta cam -
Liged tore €n aquellos casos of que &l importe de la Beca concedidz fuese inferior
4 1y misma.

No we percibird Beca sds que para wn solo Lipa O# estudio.

Lot estudics e inglés deberdn cursarse en aguelios Lentrds que previamenle baysn
sido selecchonadas por le Empress, no pudiendd percibir 18 ti1tad: Becsd mis que
durante uf périedo mizime de ¢ifco shos, -

Ei lec estudios cursadns por el trabajador tuvi€ran carfoter gratyito, S3Le per-
cibirl una apuda pary libros en cuantla igual 2 la que ge aluerdg con el tiso 42
SILGAOS que Tealjza, se dererming para la Ayuca £scolar reguleda en el artlculg
figuienie.

LA presencacion e wl:ndﬂns e efectuard #n e] mes dr Soptiechre de cadd 0,
Finglizindose el plazo .wproTrogabiomente ¢l 413 30 de dicnc mes.

Art. 50 Ayuea Escolar
4. jnoorte

La cupnibz de 1o Ayuds serb de 16,000 Prs. para todas Las mocaligsdes sduta-
Liwds anteraormenie descritds, com excepCiln de lag que s otarguen pary cor-
s estudios de CInl o Fommacidn Protesionsl d¢ 2¥ Grado, et gue Serd de
17,000 Pls\. .

_ o105 Importel estipuladns enter prmente, se entendersn apltcidies pars los
peneficidriDs que no hubigran repetido curse. & lcs repatidores, se les
cohcederd por ymice vez Bl 50% de 1o$ Citados imgories.

FASCICULO SEGUNDO"
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Act, S0 Prestationes pars dvsmiswidos psfouiZos o fisicas

Los Trabeladores Que 1engan un REJ0 o pEFSONE 2 Su CArge &n ta Sltuacide spuncixde:,
¥ aue irpligue L weposibrlidad ce asastencia en {entros Cscalares Droinarigs,
tendrd Lna subuencitn ge $4.200 PES. anuales. distribundas B0 2 mentualigaces

g8 5.350 Pts, .

Fara 1a prestacin de este teneficio, serd Il\ﬁi.spensbbl.! Bl reconoCiFIento dy uni
prestacion gimilar por parte o |4 Sequridad Socjal.

1]
Art. 53, Prerig de Permanencia en 1s Empresa

Al persona! que Lleve 25 afos &l seérvicia de la Empresa se le abonard un prenig
con cardcler snigo e 42.800 Pis. En las susmas condicioaes, el personal gue |
cumla 30 ahes al servicio e la Ewpresa, tendrd derecho 3 otro premio Je _
53.500 P15, lgualmente, el que cumpla 35 ahos al servicio de la Empresa, recibird -
un premio ge b4, 200 Prs. . i .

Art. 5. Premig de Kurcialigad

Al personal que ContTalga matrimorio, S8 le abOMArd BN premig de 17,120 PR,
denira de Jos treinta dids posteriores a |y Techa de matlrimonig, !

Art. 5. Premio de Natalidad

Al persoRd] que tengd un hijg 5¢ le ubonard un premio de 9.09E Pis., las cuales
S pagardn en el TEMLAG Ce QUINGe oias posLeriores Al naCimlenip.

Art. 57. Premigs de Puntualided y Asistencia

Trimestraimente, se gifogardn premios de 'nunluandad y asistencia ¢ los trapaja-
HOres qQue ng hayan Taltado al tradajo durante su Lranscurso.

L#s cusntlas de €5105 premios Serdn l4s siguientes:

: : - ’ jupsrie inporie
Ac|LTene LA continuady e JnIRtorryse i | 1onetre Aoung! a6n
ln Lrimestes 2l aho 2.022
Bas 1riscstees al aho 4622
Tres rykesires Al i 7.0
Cuatrg wriuesires (Moo complete} 11.55%

S8 la ssisiencia S& acompanara ademds absclity portudlidid Surante el tr.mes.-
ire ob « L; di] premio de #sistengga, eb Lrahdpacz™ v2ritird gn luger de 1os
IO LES arr b indlCadss:s 044, BbhS, 13667 y 19,845 PLi, rEipREL!vamentd,
scumel s, .

Ul JELOTis Ce oS Citedos prenios se hacd efeciig en 1os primeros dlas del
afix ertrants,

Tonia§ M Gieirdy Dol B0 CCauy P le) Yoou

1985 SHLAL S BR LIrs

LRICGORIA FENSLAL [y
) {*} -
1. TECEICDS T1TULAGUS
1.1 Tecraco Jafe 126,77 1.898.005
1.2 Directar Tecnica Farrtacfutico W09, 388 16406850
1.3 3 1. 845 1.B07 675
1.4 Ingemiery Téemico/Perito 98.75% 1,401,375
1.5 Grazuado Socaal 98,755 1.881.325
1.6 Apudarte licnycs Sanitarie 48.755 1,881,325
1.7 Apucorte Téanpep #3.077 1.286. 1858
1.8 Maestro Industrial 98,758 1.4H1.325
2. TECNILOS WO TITULACGS FABAUCACIDRN ¥ TALLER .
2.0, Jefe Fabricacion y Taller 161,994 1.59.919
2.972 Contramaestre 92,947 1.469.20%
2.1.3 Anpluizta Laboratorio 19.733 1.195.955
7.1.4 Ercargade 92.284 12464 264
#.1.5 Capataz 5. 808 1.287.520
21,5 Auzillar taboratorio 64,505 W7.575
Técnices de Organizacign del Trabaga '
2.7.1 Jefe Drganszacion 1v MG 75 ¥.777,628
2.2.2 Jufe Groanizacitn 3 97.537 1,462,950
2.2.3 Tec. UrganaZacipn 14 79.723 1.199.95%
2.2.4 Tec.Urganizecidn 24 67.081 1.005.615
€.2.5 Aunliar drganipacion 64505 961.575
2.3.1 Delaneante Proyectista 97532 1.462 . 900
2.3.2 o) meante 79,733 1,196,945
PRUCESO DE DAIOS ,
2,401 Jefe Andlisis y Progrimacale, 118.175 1.772 .85
2.4.2 Jefe de Explotacidn 118175 1,222 .635
20X Analis1a o Sisteras y Apl. 05.391 t.380. 865
244 TeoIEs de Sistemes 05.991 V.560.865
2.0.5 Anaiista/Programador 1,179 1.517.685
2.4.% Progrompdor de Ordenador .73 1,465,995 .
24T Upersdor de Qroenadures 72,408 , 1.686.125
2.4.8 Bradador. perforista, verificacor 66876 1,004,640
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. CMIEGIHIA : R Lz
- ('
3, AOMIBISTRAT V05 .
3.1 Jefe de 1v . 1Ha.17% 1.772.625
3.2 Mefe oe 0 97,4532 1.462.950
3.3 Ofictal de 10 ) © 9733 « 1,195,435
, . 3,4 Oicial da 2¢ ) 67 MYy - 005 815
- 38 Aumitar 64,505 867,578 3
&, PERLOHAL DE WENTAS = -+ = ¢ foes e R e e e e
1 Jefe g hrop 95.413 1451105
- &7 Ssupsrvisoeo-— - - TESTE v ragnmges—
C 4.3 yenkdar Can 65,533 982,985
L4 Yeroedor “y* .25 G879
5. PLRCONAL DE WARVETING '
5.1 Jefe o Producle . Wa.ars 1,772,685
5.2 Téumicn L4 80,603 1.200. 085
6. PERSONAL ESPECIALLISTA WD CUALLFLCADD . '
Profesionsles ge Ja Industr, s
B.1.Y Jefs ge Equips ({1} 75,880 1.138_200
C&.h.2 Profesional de 1t . 75,880 1138200
§.1.3 Profesional de 2+ 67.99) 1,013.865
B.V.4 AyuGante Especaalista’ 64505 967.575
6.1.5 Fedn 64,505 967,515
Prefesionales ge 0F 45108 Mueylidres - ,
6.2.9 Jefe ge fquiso {1} . 54747 1,271,130
£.2.2 Oficial v oA, L~ LT
Oficial 1F (A, N .
. {Conducter Direcsida) T 1,2?1,130_
£.2.2 ohicial 1 0L {larguttor CAMLONES, .
tracrara;, earretillas, grunsted 67,991 1,019 344
S 623 Oficial v 0., : 74541 1.199. 11§
5.2.4 chicial 30 QR RIS 1.056.210
7. SUBAL“LRS ' :
E— -
7.1 Almaceneros FER: ] 1,189, A
7.2 Cunluctor 6793 1,019,665
7.3 MeceprasnistaiTelefonista 64,500 567.57%
7.4 viaalante B4.50s a7 . 575
7.5 Droeringa G505 467.575
7.6 Diversas (Coiing, Lomecor. Jarding . BB7.57S

6508

I

brcluye #4.000 1. de salario basa, igwal pers todos fos Lrabujacores.

£l Jefe de Equipe perciburd, en tento oesarrolle tales fﬁuwms. ur plug
fGquivelente ol 203 del salarip de estd tabla.

. ~ MINISTERIO

DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de 12 de diciembre de "1984 por la gue se
declara comprendida en zona de preferente localiza-
cion industrial agraria la instalacion de tangues
refrigerantes de leche en origen en varias localidades
de Valladolid por ocho ganaderas de Valladolid.

4081

fimo. Sr.: De conformidad con la propuesta elevada por esa
Direccion General sobre peticién formulada por ocho ganaderos de
Valladolid para acoger la instalacidn de tanques refrigerantes de
lcche_en origen en varias localidades de esa provincia, a los
beneficios previstos en el Decreto 2392/1972, de 18 de agosto,
sobre industrias agranias de imerés preferente, segin los criterios de
ta Orden ministerial de Agricultura, Pesca y Alimentacién de 30 de
julio de (981,

Este Ministerio ha resuclto: . Lo

Uno.-Declarar la instalacion de nueve tanques de refrigeracion
de leche en origen en varias localidades de Valladolid por ocho
anaderos de esa provincia, comprendida en zona de preferente
ocalizacion industrial agraria, definida en la Orden miinisterial de
Agricultura, Pesca y Ahmentacion de 30 de julio de 198i. a los



