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V. Comunidades Auténomas
L A RIOJ A 2. Enel Estado de Gastos del Presupuesto de la Comunidad
Autonoma se conceden créditos por un importe de 8.§52.904.507
setas,
. pcs%las]’resupuesto de Gastos de la Comunidad Avtdnoma se
3508 EEY de 16 de febrero de 1985 de Presupuestos | financiara:

Generales de la Comunidad Auwténoma de La Riagja
para 1985,

PROMULGACION
EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE LA RIOIA

Sea notorio a todos los civdadanos de fa Comunidad Autdonoma
de Lz Rioja que la Diputacidn General ha aprobado s Lcy de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auvidonoma de La Rioja
para 1985, :

Por consiguiente, al amparo del articuio 21.1 del Estatuto de
Autonomia de La Rioja, en nombre del Rey, promulgo y ordeno la
publicacion en los «Boletines Oficialesy del Estado y de La Rioja
de la siguiente Ley:

La Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de La Rioja para 1985 significa un nnpoeriante avance hacia la
consolidacion presupuestana del procese de transferencias, al
aparecer por primera vez integrados en aquélios los créditos
correspondientes a las competencias asumidas, financiados me-
diante el porcentaje de participacion en los ingresos dei Estado.

Asimismo se intensifica la reforma presupuestaria iniciada en el
gjercicio anterior, con la introduccién de una nueva clasificacion
ecconémica de los créditos presupuesios, mas acorde con el Plan
(Generai de Contabilidad.

La tramitacién de los expedientes de modificacionces presupues-
tarias introduce un sistema mas agil, que pretende descargar at
Consejo de Gobiemo de labores propias de las funciones adminis-
trativas, para perminrle centrar sus esfuerzos en las grandes lincas
de la direccidon y gestidon politica, haciendo de esta manera mas
fluida ta gestidm presupuestaria,

En el capitulo de personal se siﬁuen lps criterios gue inspitan la
reciznie Ley de Medidas para la Reforma de ia Funcion Poblica,
particularmente en las disposiciones sobre contratacion de personal
v ¢n ¢l nombramiento de interinos, donde, junto a la necesaria
flexibilidad, se persigue la mdxima transparencia.

La consiante preocupacion del Consejo de Gobierne por el
control de gastos de personal ha incidido en la adopcion de
determinadas cautelas formales, tanto z la hora de la incorporacidn
de personal eventual como en la firma de convenios colectivos que
afacten al personal laboral

El aspecio de mayor interés dentro del mismo capituto radica en
la aprobacion de f;s ptantiflas de personal ab servicio de la
Comunidad Auténoma, ya que supone ¢l paso fundamental para el
conocimiento exacto tanto de los efectivos reales como de las
necesidades a medio plazo.

Se profundiza en la linca marcada en los Presupuestos del
gjercicio anterior, tendente a potenciar las funciones de la Comi-
s16n Delegada de Adquisiciones e Inversiones, consiguiendo de esta
manera una agilizacién en los procedimientos de gestion de
INVErsiones y suminisiros,

Otro aspecto basico del Presupucesto se centra en el seguimiento
y control de subvenciones, Con ello se constata la voluntad de dar
claridad a la concesidn de subvenciones con cargo a los fondos
nitblicas, como forma de control del gasto y respeto al ciudadano,
que debe conocer ¢l destino de tales fondos.

TITULO PRIMERO
De los créditos ¥ sus modificaciones
CAPITULO PRIMERO
Créditos iniciales y financiacién de los mismos

Articulo 1% De los créditos inicieles. -1, Por la presente Ley
se aprueban los Presupuestos Genrerales de la Comunidad Auidno-
ma de La Rioja para el gjercicio de 1985, integrados por:

a) Presupuesto de la Comunidad Autonoma de La Rigja.
b) Presupuesto de 1z Seciedad Angnima de [aformatica de fa
Comunidad Autdnoma de La Rioja.

a) Por los derechos econdmicos a liquidar durante el cjercicio,
que se detallan en el estado de ingresos, esimados ¢r un imporne
total de 6.527.264.264 pesctas.

b} Con et importe de las operaciones de endendamiento que
se expresan en €] articulo 22,

En el Presupuesto de la Sociedad Anonima de [nformatica de la
Comunidad Autdnoma se incluyen las estimaciones de gastos e
ingresos referidos a la misma vy sus estados financieros especificos,

An. 2.° Vincwlacion de los créditos.~1. Los créditos inclui-
dos en ¢l Estado de Gastos del Presupuesto de la Comunidad
Auénoma tienen caracter limitativo y vinculante en sus aspectos
organico y econdmico a nivel de subconcepto, y se destinarén
exclusivamente a la finalidad especifica para la que se autorizan por
Ia presente Ley, en los términos que establece el anticulo 60 de la
Ley General Presupuestaria, .

2. Los créditos iniciales sdélo podran modificarse con sujecion
a lo que sc previene en los articulos siguientes de esta Ley.

CAPITULO I
Normas de modificacion de crédivos presupuestarios

Art. 3.°  Principics gererales.-Las modificaciones de los crédi-
tos iniciales del Presupuesto se ajustaran a lo dispuesto en la Ley
Ceneral Presupuestaria con las vanaciones que resulten de los
articulos siguienies: :

_An. 4°  Transferencias de créditos.-Las transferencias de cré-
ditos de cualguier clase estarin sujetas a las siguientes limitacignes:

a) No podran afectar a créditos ampliables que figuran en e}
anexo I, ni a los extraordinarios concedidos en el ejercicio.

b) No minoraran créditos que hayan sido incrémeritados con
suptementos o iransferencias, salvo que tales incremenios se hayan
praducido en virtud de ia autorizacion concedida en el articulo 8.1
de 1a presente Ley. .

¢) No incrementaran créditos que comao consecuencia de otras
transferencias hayan sido objcto de minoracion.

Art, 5.° Competencias de las Consejerias.—Los titulares de las
Consejertas podrén autorizar la redistribucion de los créditos entre
las diferentes partidas de un mismo conceplo preésupuestano,
remitiendo ¢l acuerdo de redistribucién a la Consejeria de Hacien-
da y Economia para instrumentar su ejecucion. i

Se exceptian de esta autorizacion las redistribuciones que
afecten a crédito del capitulo I del Presupuesto,

“Art. 6.° Competencias de fa Consejeria de Hacienda y Econo-
mia— Corresponde al Consejero de Hacienda y Economia autorizar
las siguientes modificaciones presupuestarias:

A} Transferencias:

Entre créditos del capitulo |,

Entre créditos del capitulo [

Entre créditos dei capitulo VI

Entre créditos de los capitulos resenados anteriormende.

Dichas transferencias podran autorizarse con las siguientes
limitaciones:

a) Que afecten a créditos de una misma seccidn.

b} Que no supongan traspaso de créditos de operaciones de
capital & operaciones cormicntes, excepto cuando sean utilizados
para la entrada en funcionamiento de nuevas inversiones dentro
del mismo gfercicio en que las mismas hayan sido concluidas.

B} Generacion e incorperaciones de créditos.

Autorizar la generacién ¢ incorperacion de créditos previstos €
los articuios 71 & 73 de la Ley General Presupuestaria. i
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C) Ampliacién de créditos.

Autorizar las ampliaciones de créditos incluidos ¢n el anexo |
de esta Ley.

Art. 1% C ompe;rmcfas del Consejo de Goblerno.~Corresponde
al Consejo de Gobierno, a propuestia del Consejero de Hacienda v
Economia y a iniciativa de las Consejerias afectadas, autonizar las
transferencias de créditos gue afecten a dos o mas secciones y, €n
general, las no previstas en les articulos 3§ & 6. B

Asimismo corresponderi at Consejo de Gobierno la aprebacion
de las incorporaciones guc se refigran 2 subvenciones no integran-
tes en ¢! coste efectivo.

Art. 8.° Otray modificaciones—1. Se autoriza a Ia Consejeria
de Hacienda v Economia para efectuar las adaptaciones 1écnicas
niecesarias, incluse con habilitacion de nuevos conceptos. siempre
que sean comsecuencias de transferencias de servicios de ia Admi-
nistracion det Estado a la Comunidad Autdnoma.

2. La Consejeria de Hacienda y Fconomia. a propuesta dc Ja
Consejeria respectiva, previo informe de la de la Presidencia, podra
autorizar, con cargo a los créditos de imprevistos y funciones no
clasificadas del capitulo I, las transferencias necesarias’ para la
aplicacion del nuevo sistema retributivo que determina fa Ley
3071984, de 2 de agosto, de Medidas para iz Reforma de Ja Funtidn
Piblica, asi como las derivadas del proceso de implantacion de la
organizacion administrativa de la Comunidad Auwiénoma dec La
Rioja.

Art. 9.° De las transferencias de créditos a que se refieren los
articulos 6, 7 v 8§ de la presente Ley se dard cuenta a la Diputacian
General de La Rioja en el plazo de un mes.

TITULO 11
De los gastos del persenal

Art. B0, Adumento de retribucivnes del personal al servicio de
la Comunidad Aurcnoma.=1. Con efectos de | de enero de 1985,
el incremento conjunto de las retribuciones integras def persona en
activo de la Comunidad Autdnoma, no semetido a fa fegislacion
laboral, aplicadas en las cuantias v de acverdo con los regimenes
retributivos vigentes en [984, sera del 6.5 por 1040.

2. Asimismo, v con efectos de | de enero de 1585, la masa
sajarial del personal laboral de la Comunidad Autdonoma de La
Rioja no podra experimentar un incremento global superior al 6,5
por 10J, comprendiendo en dicho porcentae el de todos los
conceplos, incluso el que pueda producirse por la antigiiedad vy
reclasificaciones profesionales v sin perjuicio del resultado indivi-
dual de la distribucion de dicho incremento global

Se entender: por masa salanal, a los efectos de esta Ley, el
conjunio de reiribuciones salariales y extrasalariales y gastos de
accion social devengadaos en ¢l gercicio presupuestano de 1984
por e} personal laboral afectado, exceptuandose:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistcma de la Scguridad Social a cargo
del empleador. :

¢} Llas indemnizaciones suplidas por gastos que hubiera de
realizar el trabajador. .

Los incrementos de la masa salarial bruta sc¢ calcularan en
términos de homogeneidad respecto a los dos periodos abjeto de
comparaciaon, tanto en lo que respecta a efectivos reales de personal
laboral comc el régimen privativo de trabajo, jornada legal o
coniractual, horas extragrdinarias efectuadas y otras condiciones
laborales, computéndose, en consecuencia. por separado las canti-
dades que correspondan a las vanacionsgs ¢n tales conceptos,

Con cargo a |a masa salarial asi obtenida para 1984 deberan
satisfacerse la totalidad de las retribuciones del personal laboral
derivadas del correspondiente pacio v las que se devenguen a lo
largo del afio 1985,

4. Con independencia de lo dispucsto en los parrafos anterio-
res se establece un fondo por un importe global de 19.569.046
peseias, con carge al cual se llevara a efecto la hquidacion de los
programas de homologacién y equiparacidn.

Art. 1. Reiribuciones de los funcionarios interinas y contrata-
dos adminisiratjvos.-1. Llas retribuciones de los funcionarios
interinos y contratados administrativos experimentaran un incre-
mento retributivo del 6,5 por 100 con respecio a las reconocidas en
el afio 1984, -

2. A partir de los nombramientos que sc efectaen en 985, los
funcionarios interinos percibirdn el 80 por 100 de las retribuciones
basicas, excluidos trienios, correspondientes al grupe en el que se
incluye al Cuerpo en gue ocupe vacante y el 100 por 100 de las
retribuciones complernentarias que correspondan al puesic de
trabajo yue desempeiien.

Art. 12.  Retribuciones de los funcionarios de la Comunidad
Auténoma de La Ripja, incluidos en el dmbito de aplicacion de la
Ley 36/1984, de 2 de agosto.-El Consejo de Gobierno aplicard en
la Administracidn Pablica Autonémica los articulos 11, 12 y 13 de
la Ley 50/1984, de Presupuestos Generales del Estado para 1985,
relativos a la clasificacion de puesios de trahajo por niveles, al
complemento especifico y al de preductividad.

An. 13, Reguisitos para la firma de convenios colectivos gue
afectan al personal laboral-1. A los efectos previsios en ¢l
articulo 10.2 de esta 1ey, pata poder paciar convenios coleclivos,
negaciar o aplicar revisiones salariales, adhesiones o acordar la
exlension, on todo o en parte, 4 o705 CORVENICS ya cxislenies del
sector piublico, asi como para poder aplicar convenios colectivos de
imbito sectorial o revisiones salanales de los mismos y para
otorgar mejoras retributivas unilaterales con cardcter individual o
colectivo, serd necesanio el informe favorable previo de la Conseje-
ria de Hacienda y Economia.

2. A esie fin, la Consejeria de la Presidencia remitird con
caracter previo a la firma de ias partes negociadaras e proyecto de
pacto o mejora respectliva, al que debera acompanarse:

a} Cenificacion de las retribuciones efectivamente satisfechas
duranie F984, o hacer efectivas con carge a 1984, al personal
afectado,

by Homogeneizaciones practicadas ¢omo consecucncia de lo
dispuesto en ef numero 4 del articulo 10 de esta-Ley.

¢l Valoracién de tndos ios aspectas econdmicos derivados del
proyecto, de acuerdo con lo que se detcrminara la masa szlanal
para 1983, )

3. Elinforme versara sobre todos aguellos extremos de los que
se derivan consecuencias directas o ipdirectas en materia de pasio
piblico, tanto para e} afic 1985 como para ejercictos flturas y
especialmente en lo que respecia 2 fa delerminacion vy al control de
sit crecimicato.

Art. 14 Awmento de las retribuciones para casos
especiales.-1.  No obstante {o dispucsio cn ¢l articulo 24.) de §a
Ley 3071984, de 2 de agosto. de Medidas para la Reforma de ja
Funcian Poblica, cuando el sueldo de ia correspondiente proporcio-
natrdad se hubicse percibido en 1984 en cuantia infericr a lo
establecido en ¢ Ley 1/i584, de 9 de abnl, se esiablecera un
ir;cgr:‘:mcnto del 6,5 por 103 sespecio del eectivamente apicado en

2. Los funcionarios de los Cuerpos Sanitanos Locales que
prestan servicio en parntidos sanitanos. hospitales municipales o
casas (e sococrro experimentardn un incremento dei 6,3 por 100
sobre las reiribuciones basicas correspondientes a su respeclivo

-indice de proporcionalidad. percibidas en 1984, sin que les sea de

aplicacidn los sueidos incluidos en el némero 2 del articuio i1 de
ia Ley 5071984, de Presupuestos Generaies del Estado.

3. Los samtanos locales no comprendidos en los numeros
anteriores percibiran las retribuciones bdsicas y complemontanias
que correspondan, en aplicacion de lo dispuesio en Jos articulns 10
a 12 de ia Ley 50/1984. de Presupuestos Generales del Estado.

Art. 15, Rewibuciones de los: funcionarios en practicas-A
propuesta de¢ la Conscjeria de la Presidencia s¢ fijaran por fa de
Hacienda y Economia las retribuciones de los funcionarios en
practicas,

Art. 16.  Retribuciones de altos cargos.-El Consejo de Gabier-
no fijara los conceptos y cuantias retrtbutivas correspendiemies a
los Directores regionales, Secretarios técnicos y cargos asimiados a
los anteriores. .

Arl, 17, Prohibicion de ingresos atipicos.—Los empleados pl-
blicos comprendidos dentro del ambito de aphicacién de la presenie
Ley no podrin percibir paricipacidn alguna en Jos tributos,
comisiones u otros de cualquier naturaleza que devengue la
Adminisiracion u otros poderes piblicos como contraprestacion de
cualquier servicio o jurisdiccion.

Ar. 18 Conratacion de personal-1.  Los contraros para la
realizacion de trabajos especificos y confratos no habituales a
celebrar excepcionalmente por fa Comumdad Auidnoma con
pcrsonal se someterdn a la legistacion de Coniratos del Estado, sin
perjuicic, en su caso, de la aplicacion de la normativa civil o
mercantil; dichos contratos requerirdn informe previo de la Conse-
jeria de 1a Presidencia.

2. Con cargo a los respecilivos créditos para inversiones sélo
podrin formalizarse contrataciones de personal en régimen laborat
wmporal, con caricter excepeional y restrictivo. para la rcalizacion
por Administracidon directa v por aplicacion de la legislacion de
Contratos del Estado de obras o servicios incluidos en sus
presupuesios,
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El Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria afectada,
determinara los porcentajes maximos de los creditos a utilizar para
¢ste tipo de contrataciones ¢n cada programa de inversion,

3. Esta contratacidn requerird, ademas de la justificacion de la
ineludible necesidad de la contratacidn por carecer de suficiente
personal fijo, o de crédito suficiente en ¢l concepto presupuestario
destinado a Ja coatratacion de personal eventual ¢n el capitulo
correspondiente, el informe previo favorable de la Consejeria de la
Presidencia. Dicho informe se requerira, asimismo, para la contra-
1acién laboral de cardcter temporal con cargo a los correspondien-
tes crédutos del capitulo L

4, Los contratos a los que s¢ hace referencia €n 1o0s puntos
anteriores habrin de formalizarse sigulendo las prescripciones de
los aniculos 15 ¥ 17 del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Ley 8/1980, de 10 de marzo, cn la redaccidn dada por la Ley
32/1984, de 2 de agosto. En los contratos se hard constar, cuando
proceda, 1a obra o servicios para cuya realizacién se formaliza el
contrato v ¢l tiempo de duracién, asi como el resto de las
formalidades gue impone la legislacién sobre contratos laborales,
eventuales o temporales.

5. La contratacién del personal laboral citado se debera
realizar a través de las oficinas del Institute Nacional de Cmplea,
sepun lo dispuesto en la Ley Basica de Empleo y su desarrollo
reglamentaria. Se dard prioridad en esa contratacidn a aqueilos
trabajadores demandantes de emplco que no perciban el subsidio
de desempleo.

Art. 19, Plantiflas de personal -1, * Se aprueba la plantillz de
persenal al servicio de la Comunidad Autdonoma de La Rioja, que
constard de 1.454 plazas, con la clasificacidén que se detalia en el
anexo 11, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.4 de la Ley
3071984, de Medidas para la Reforma de la Funcion Poblica.

2. Se autontza al Consejo de Gobierno para que, a propuesta
de las Consejerias interesadas v previo informe de las de la
Presidencia y Hacienda y Economiz, incremente las plantillas de
personal laboral aprobadas en esta Ley hasta un maximo de treinta
plazas, sin gue ello suponga incremento en cl estado de gastos de
llgs Presupuesios Generales de la Comunidad Auténoma de La

10ja.

De dicha amphac:on se dari cuenta a la Diputacion General,

3. La Consejeria de la Presidencia elevara al Consejo de
Gobierno la oferia anval de empleo de personal al servicio de la
Comunidad Autdonoma, que deberd contener todas las plazas
dotadas presupuestanamente y que se hallen vacantes y las que de
ellas deban ser objeto de provision en el ejercicio.

4. Moediante Decreto, el Consejo de Gobierno, a propuesta de
la Consejeria de la Presidencia, distribuira las vacanles de funcio-
narios que figuran en el anexo I entre los distintos Cuerpos y
Escalas, dentro de cada grupo, y las de laborales, en las correspon-
dientes clases y categorias

Art. 20, Nivel-En ningin caso los funcionarios que accadan
a un puesto de hbre destgnacidn, a los de Director regional o
Secretario 1écnico, podran consolidar los derechos econdémicos gue
por el dcesempeio de estas funcicnes pudieran corresponderles, en
razon al nmivel al que estuvieren asimilados. recuperando el ditimo
que tenian en su escala funcionanal antes de ser designados para los
puestos referidos, salvo que este nivel pueda sufrir varacion en
aplicacion de lo dlspuesto en la Ley 30/1984.

TITULO III
Die las operaciones financieras

Art. 21, Concesion de avales.~1. Ya Comunidad Autdnoma
de La Rigja podra avalar durante el ejercicio de 1983, ¢n las
condiciones que reglamentariamente se delerminen, las operacio-
nes de crédito que las entidades financieras concedan, por un
importe maximo de 300.000.000 de pesetas.

2. Los créditos a avalar lendran como onica finalidad la de
financiar inversiones productivas cn La Rioja y devengaran a su
favor la comisidén que para cada operacion se determine.

3. Los avales seran concedidos por e] Consejo de Gobierno. a
propuesta de! Consejero de Hacienda y Economia, al que corres-
ponde ia comprobacidn € inspeccion de las inversiones financiadas
con créditos avalados para verificar su aplicacién y rentabulidad, asi
cono la solvencia de los deudores.

De estas concesiones deberd rendirse cuenta tnimestrabmente a
la Comision de Hacienda, Economia y Presupuestos de la Diputa-
cion General de La Rioja.

Art. 22, Operaciones de crédito.~Se auonza al Consejo de
Gaobizrro para que, a pronuesta del Consejero de Hacienda y
Luunemia, cinita deuda pablica o cuncieric uperaciones de crédito

hasta un importe miximo de 1.625.640.243 pesetas, destinados a

financtar operacionas de capital incluidas en las correspondientes
dotaciones del estado de pastos. De eslas operacionas de crédito se
dara conocimiento a la Corusidon de Hacienda, Ecenomia y
Presupuesios de la Diputacion General de 1a Rioja.

Art. 23.  Operaciones de Tasoreria.~Sc autoriza a! Consejero de
Hacienda y Economia a concertar operaciones de crédito por plazo
no Superior a un afo, con el fin de cubrir necesidades transitorias
de Tesoreria. Dichas operaciones deberan guedar canceladas en ¢l
periodo de vigencia del presupuesto. De estas operaciones se dard
conocimiento a la Comisién de Hacienda, Economia y Presupues-
tos de la Dipulacidon Generai de La R.lOJa.

TITULO IV
De los procedimientos de gestion presupyestaria )

Art. 24, Contratacién de inversiones.—Corresponde a la Comi-
sién Drelegada de Adquisictonces ¢ foversiones la autorizacién dc
aquellos proyectos de gasios cuya cuanlia sea superior a Cinco
millones de pesetas y no exceda de cincuenta millones de pesetas.

Asimismo, dicha Comision podrd autorizar la contralacian
directa de los praoyectos de inversidn entre cinco ¥ veinucince
mulones que se inicien durante el ejercicio de 1985, con cargo a los
crédilos correspondientes de cada Consejeria respectiva, cualguiera
gue sea el origen de los ftmdus y cuyas especiales caraleristicas asj
lo aconsejen.

Art. 25, Aprobaciin de gastos de inversiones por el Consejo de
Gobierno. Cuantia minima.—La realizacion de gastos de inversién
de cualquier naturaleza cuya cuantia exceda de cincuenta millones
de peselas requerita la aprobacion det Consejo de Gobierno.

Art. 26, Seguimiento y comtrol de las subvenciones~1. Com
caracter previo a la disposician de los ¢réditos correspondientes se
dictardan las normas que, con arrcglo a critertos de publicidad,
concurrencia y objetividad, regulen la concesién de ayudas y
subvenciones gue, con cargo a los presupusstos generales de la
Comumdad Autonoma, no engan en ellos asignacion especitica.

2. Cuando las subvenciones se refieran a obras serd precepti-
vo, en todo caso, el informe de la oficina de Supervisién de
Proyeclos o de 1écnicos competentes perenecientes 0 no a la
Consejeria, 1anto respecto del proyecio o de la mermoria como de
las ceruficaciones de obras.

El pago de la subvencion se reallzara ca cstos €as0s contra
certificaciones ¥ de acuerdo con los porcentajes de financiacion
asighados.

Art. 27, Contratacion de suministros.-La Comision Delegada
de Adquisiciones e [nversiones durante ¢l ano 1985 podra gestionar
la contratacion centralizada de mobiliarto y equipo de oficina, asi
como de cualquier suministro que la misma determine.

A este fin, y de acuerdo con ¢l procedimicato que reglamenta-
riamente se establezea, dicha Comisidn gestionara los créditos
presupucstarios que con las finalidades citadas se consignan £n los
presupuestos generales de la Comumdad Awtonoma de La Rioja,

DISP_OSICION TRANSITORIA

Hasta tanio se lieve a cabo el programa de reconversion de los
actuales contratadps en régimen de derecho administrativo, se
autoriza al Consejero de Hacienda y Economia para que determine
los créditos del capitule primero, a los gue se impute ¢l pago de las
retribuciones del personal afectado por la citada reconvetsion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-Durante la vigencia de esta Ley, serd de aplicacion 1o
previsto en el articulo 17 de ia Ley 171984, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autdnoma de La Rioja, en relacion
con la actualizacion de las tasas y cxacciones parafiscales, asi comao
los precios de los servicios que se presten por la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

Segunda.—-La dotacion presupuestaria de la seccion 01 det
presupucsto de la Comunidad Autdénoma se librard en firmic
penddicamente a nombre de la Diputacion Genesel de La Rigja, a
medida que la Mesa lo demande del Consejero de Hacienda y
Economia, y no estard sujcta a. atra justificacion que la que la
cormespondiente Jegalmente,

Tercera.-Tode proyecte o proposicion de Ley que suponga
incremento del gasto o disminucién de los ingresos deberd adjumar
una memoria econdmica jusuficativa. -

(Cuarta.—Cada cuatro meses la Consejeria de Hacienda y Econo-
mia remitira avance de liquidacién scbre ¢l grade de ejecucion de
los presupuestos generales de la Comunidad Aurdémona de La Rigja
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para 1985, encaminado a mantener informada a la Diputacién
General y, en concreto, a la Comisién de¢ Hacienda, Economia y
Presupuestos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-El sistema retnbutivo que se establece en ¢l articulo
12 de esta Ley enirara en vigor a medida que ¢l Consejo de
Gobierno vaya determinando, £n su caso, los complementos
especificos a que se refiere al punio 4 del aniculo 10 de la Ley
50/1984, de Presupuesios Generales del Estado para 1985.

Hasta tanto, los funcionarios afectados por dicho sistema
retributivo percibiran lus relribuciones correspondientes a 1984
con la misma estructura retributiva y con sujecién a la normativa
vigente en dicho ¢jercicio, incrementada la cuantia de las diferentes
retribuciones basicas y complementarias en un -6,5 por 100 a
igualdad de puestos de trabajo.

Segunda.-En todas aqucllas materias no regu]adas en la presen-
te Ley, seran de aplicacion las normas generzles del Estado vy, en
particular, la Ley orginica de Financiacién de las Comunidades
Auténomas {LOFCA) de 22 de septiembre de 1980, la Ley General
Presupuestana de 4 de enerc de 1977, la Ley de Contratos del
Estado de 8 de abril de 1965 y la de Patrimonio del Estado de 15
de abril de 19564 y sus Reglamentos correspondientes.

Tercera.=Los gastos autorizados con cargo a los créditos del
presupuesic de prorroga se imputaran a los créditos autorizados en
la presenie Ley. Caso de que en dicho presupuesto no hubiese ¢)
misme concepio que en el presupuesio para 1984, o de que
habiéndolo resultase insuficiente, la Consejeria de Hacienda y
Economia determinard el concepto presupuestario a que debe
imputarse el gas1o autonzado.

Cuarta.-La presente Ley, que s¢ publicard de conformidad con
lo dispuesto en e] articulo 21.1 del Estawuto de Amonomia de La
Ripja. entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Logrofio, 16 de febrero de 1985,

JOSE MaRI4 DE MIGUEL GIL
Presidente de la Comunidad Aulonoma de L2 Riaja

{Publtcada en el «Boletin Oficral de tg Conmemdad de La Riajaw mimero 26, de 2 de marze
de 1985
ANEXO 1
Créditos ampliables

Sc consideran ampliables hasta una suma igual a las obligacio-
s Cuye reconocimiento sea preceplive, previo el camplimiento de
las formalidades legalmente establecidas, los créditos que se deta-
llan a continuacion:

A) Las cuotas de la Seguridad Social vy el comp!ememo
familiar.

B) La aportacion de la Comunidad Auténoma al régimen de
prevision social de los funcionarios pablicos.

C) Los trienios derivados del computo del tiempo de servicios
realmente prestados a la Administracion.

D) Las dotaciones de personal que havan sido minoradas en
los n:speclwos créditos por las vacantes exisientes o por retraso cn
la provision de las mismas, en 1la medida en gue tales vacantes sean
cubienias, -

E) los créditos destinados al pago del personal lahoral en
cuanto precisen ser incrementados como consecuencia de disposi-,
ctones legales, o por decision firme jurisdiccional.

ANEXO IT
Plantilia de persenal
Denominacion Numero Denominacibn Numero
Piantillas de personal funcionario clasificadas por Técnicos de Administracién Especial ........... . .. 27
Cuerpuos, Escalas o plazas de procedcm:ia, DEDOSl'laflCIS de Administracion Local .. ... .. ... . .. :
Veterinarios ... ..o ioeiriiin ot i
Gripo 4} Psicalogos ... 1
fan : . Vacanies ... ... . 41
Administracidon del Estado: .
Teécnicos de Administracién Civil del Estada ..., . 3 Total A : 363
Intervencién y Contabilidad de la Administracion Civil ; otal grupe A} ...

del Estado ... ... .. .o
Técnicos Administrativos {a extinguir) ............... 3 . . Grupo Bj
Técnicos de gesiion del IRESCO .................... 2 Administracion del Estado:

Técnicos de 1a Junta de construcciones, Instalaciones y Técnicos de la AISS {a extinguir) ... ................. 1

Equipe Escolar ............... ... t Aparejadores ... ... ... I
Inspeccion de la Liquidacion de Impuestos ........... 3 Técnicos de Grade Medio (Edificacidn y Vlv:enda) 1
FaCUh_.a“VOS SUPCHOTES del IPPV ... .................. 2 [ngen]cros Técnicos Agnlcolas . ) 8
Ingenieros de Montes . _.......... .. ... 2 Ingemieros Técnicos Forestales ... ... ........... : !
Ingenieros de Caminos ............................... 3 Agentes SEA ... ... e 34
Arquiteclos ... i 1 InsStructores Sanitarios ... e eeies e 1
Escala Técnicadel IPPV ... ... ... .. .. 1 Practicantes titulares ... .. 56
Técnico Contable de la AISS ... . ... ... .. 1 Pracucantes (plazas no escalal'onadaa) 2
Veteninarios titulares (Agncultura) ____________________ 5 MATTODAS . o e e i4
IT‘IBQDIETQS AEMODOITNOS . 4 Enfermeras (plazas no escalafonadas) . 3
Vetennarios de Samidad Nacional ................... ! Téenicos de Grade Medio del Instituto de S(‘gundad e
Tecnicos SEA ... SETTTTTR T | Higiene en el Trabajo ....... o 1
Facultativos Ayudantes de Seccion (Agricultura) ... .. | Avudantes de Archivos Bibliotecas o ... .. .. 2
letrado de Ja AISS ...l 2 Ingenieros. Técnicos de Obras Publicas ............... 2
Quimicos de plazas no escalafonadas ............... .. | . ..

Epidemidiogos ... .. | Administracion Local:

Odonmologos del Serviciel de Sanidad Macional ...... 1 Técnicos de Grado Medio .. .. ... ... .. . ..... 43
Odontélegos titulares ... .o oo 1 Vacantes e 8
Médicos utulares ... ... .. ... 114

Farmacéuticos de Sanidad Nacional .................. 1 Total grupe B) ... ....... ... ... ... . 168
Farmacéulicos titulares ... ... . ... ... . 39

Yelennarios un_f_lares (Samadad) ... 69 Grupo ()

Inspectores de Transpories Terrestres. . 2 o .,

Técnicos de Institutos de la Pequeda y Mediana Administracion del Estado: )

EMPYESA oot e 1 Cuerpo General Administrativo ... 4
Técnicos Administrativos de Informacién v Turismo . L Ejecutivo del Instituto Nacional de Segunddd 3 H;glene
Catedriticos de INSHILLO ... .......c...oo ooiiuiin. .. i cn ¢l Trabajo . T !
Faculiativos de Archivos y Bibliotecas ... ........ 1 Admm:strauvos (8 eXUNgUIr) ... 9
Facultalivos Conservadores de Museos ............... 1 Administrativos de la AISS (a extmgulr) 3
Oficiales Tnstructores (2 extinguir) .................... 11 Escala Administrativa de 1PPV . ]
Técnicos de Vivienda de ka AISS ..................... 1 Administrativos del SEA ... .. 1

Jefes de Silo (SENPA) . 1

Administracién Local: Agentes de Economia Doméstica del SCA ... ... 5
Técnicos de Administracidn Central .. . ... ... ... 6 Monitor del SEA . 1
Técnicos Administrativos {a extinguir) ............... 1 Adm:m:trauws (plazas no esca lafunadas} 1
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Drenominacién Wimers Denominacion Namerp
Inspeciores del INDIME (a extinguir) . -2 rrupo E}
Administrativos del INDIME (2 extinguin) . bl Adminisuacion del Estado:
FAUCAAOTES . .. .ovonomos o i Subaiternos .. .. 8
Oficiates Administrativos det Conscjo Supenor de Pro- Subalternos ATM ..o }
teccion de Menores ... - 1 COnBUCTIOT e e e e 4
Asistentes Sociales J. Proteccion de Menores ... 1 Capataz ....................... RIS REEREEEER RS 1
Oficiales Administrativos J. Proteccién de Mcnores .. 1 Subalternos del INDIME (a extinguin) .............. .
.. . . Subalternos (a cxtmfu;r) .............................. 1
_ Administracién Local: Subaiternos de la AISS (z extinguir) .................. 2
Administrativos de Administracion General ... ... ki Vigilantes de Instituciones ............................ !
It;ig:;:z avxiliares ... 1; Administracién Local:
. : Subaé;emus T SRR g%
A ntes y asimiados ...
Toral grupe O) ... .. T 73 Oﬁm:‘ios y ........... ? ............................... 61
Grupo D) VIGIARIES ..o iy 6
Administracion del Estado:
’ Totatl Y 187
General Auxiliar .. . 32 otal grupo £)
Auxiliares de fa AISS {a extmgusr} 2
ét;fé;?spg:éslsai? ______ T » l:'s) Plantilas de personal laboral fije clasificadas por
e ot ; categorias profesionales.
Auxiliares (plazas no escalafonadas} 1 i LOTES e e 1
Auciiares INDIME (a extinguwir) .. .| 1| Titados derGmte Medio I ¥
Auxihiares (a extinguir) ... ? TECnICOs AUKIAEES . oo oo ooeeeeee et es 12
Auxiliares J. Proteccion de Menores .......... ... { Técnicos Auxiliares no titulados .............. ... .. 5
Administracion Local: - Oﬁc:.fales dl.b t'um:un:n:-‘:'1 va%nas ......................... l%
i - Ayudantes/Operarios de funciones vanias ... .. ... ...
é:;;ltﬁé:: deaiirsﬁ;;racmn General . %; Camineros del Estade (reglmen eqpecaal) 37
Oficiales } o o 86 Vacantes laborat fijo .. : - . 110
VaCARLES . . o e e n e e 47 .
Total laboral fjo ... . ... ... 423
Toral grupe D} .. ... o0 138 Total planuila .......... ... .............] 1454
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FELGUEESTO i i CUNLLATE Gl TONGEe Bl La 20k il 11 fasl) 158Es FEOHS & 20,02 .89
RF BUMEN CGE NLURALL. - ’
akT, DEMOMINAL FON T LOE GASYOH 1 MFURTES
A)- IFTRACTONES CORRIENTES
A e B T e e W L
CAPTTIULD -~ 1 GABYTGE P PERSONMNL
10 ALTOR CARGUS . 39,640,452
11 FERGONAL EVENTUM. DF GREIMETES 50,061, 358
b 3o FLMNCIONAFRTOY . PR PN I WK LT ¥ Y
13 I AKORALES L66 518,027
14 OTRO PERSONAL - PRI VIO
1S INCENTIVOS AL RENLAMIENTOD 20,715,600 .
| 8 CHOTAR, FRESTAUINNLG ¥ [AaSTON SOCHALES A Caiush DEL BRI a4 5150087
17 ATFRCIONES DIVERSAS. FO0 . 000, 000
10T, CAFTTULD 1 2. TOR.PET.PT0
CAFITULD - 2 BASTDS EN IDEMES DORRIENTES Y SERVICION
L e
20 ARRENDAMIENTOS 12,621,100 [
21 REFARACTON ¥ CONSERVACION . 59,500 . 600
22 MATERTAL s SUMENIBTROS Y OTROS 755 4 146,600
3 INHEMNIZACTONES FUR RAZON IFL SEEVECIO s 43 . 700 . GO0
24 SCRV1CING NUEVRS 0. 650,000
25 ATENCIONES ESEECIALFES. 42 . 00 D00
- TEAL, CAMYIFIA R D 8UE6.017.100
CAEITULD .- 3 GASTOS FINANCIERGS
a0 TEUDA ENTERIOR - B T L 0G0
3z PRESTAMOS ¥ ANTICIFGS DOl TOT T
33 TEFOSITOS, FIANZAS Y OTROS T 00
TUTAL CAFITILG 3 AL, ALY
CAFITIRD .~ 4 TRANSEERENUIAY CORBICNTE D
41 A DROANTEROS AUTONOHOS ALMINISTRATIVOH _ TU GG, 000 .
44 A EMPRESAE FUBLIGAS Y DTROS ENTES FUIR OG5 &4 4GB0 L 000
s A CORFORACIONES LOCALES 37.400,60¢
47 A EMPRESAS ERIVADAS 62,000,000
AL A FAMILIAL E INGTITUCIDNES SITN EINED I LHCROG 10 BN, 000
T0TAL. CAFIIULN 4 348,032,010
B) OFERACIONES TIE CAFITAL
N o o e
EAFTTULD .- & INVERGIONES REALES
&0 “FROUYECTOS DE INVERGIUN NUEWA LeD67. 070 . 457
&1 EONDD DE COMPENSACION INTERTERRITORYAL ©R9E, 000 . D00
&2 - PLAN OIRAS ¥ SERVICIOS HO6 . POS. 458
&3 COMARCAS ACCION ESFECIAL 133.897.674
a4 FLAN ORDINARIO DE INSTALACIONEL DEFURTIVAG. 79,991,000
45 ELECTRIFICACION RURAL 171.34G.000
&& FROYECTOS DE INVERSION I REFOSICLON 194,706 . 000

TRTAL CAFTTILN &

3,248,774, 629
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FRESUCGIO DL LA COMUNTIAT AUTDNOMS DE Lo KD & Faicd EL Al 1965 FCCHA ! 2%.02.78%
RE GUMEN . . S35 N WAL -
R DERCMINACTON I LDE CASTOS ITMFOFTES
CAFITULD o= 7 TRANSFERENLE &S TIE AR LT,
Ta A EMIPRESAS FUBL ICAS Y TGS ENTT S HORL IROS oS00, 000
6 A CURFORAGCIONES LOGASLES 214, 250, 000
i A EMPREBAS PRIVAIAL 114,736,000
74 A FAMILIAS E INSTIVULTOMNGS “Te FINGS T LUCKD 1274 060 « 000
TOTAL CAFITLO 7 4563, 4B6& . OO0
CoFiTULG o B ACTIVUE FINANGLEZRDS
B2 EONCESTON DE FREST aHDS 27 595,000
TOTAL CARITULD A 27. 595,000
CAFITIA D - ¢ FASIVOE FlEaNUIRROS -
By AMDRT LZAGCEDN DE I-EUI:rh ENTER LN 35, 550,000 )
A AMORTTIAUTON DE FPRESTARCE 174,505,828
FOFAL. CAFLTULD 9 - 210,133,824
.
. RESUMEN
#xw DFERACTINES CUORRIENTES 4,202,743 ,052
w¥a OFERACTONES DE COFL1AL 3.950,141 . 455
=uua TOTAL, GEMNERAL GaSTUS B4+ 152.904,507
FRESUUTE S e TE LA COMUNILAD AUTONOMA. DE LA FI00A  FARA Bl AGDT 1985 FEGHS t DT.02.R%
KESHUMEN BENLRAL i
AnT1 CUENCHEI NAD TN DE L 06 LNGRENDS IMFPFORTES
O FRALTONES TORRTEMTE G . -
LER R R LN SN E S R ]
CAFLTULEY o 3 TMULE STON DY R s :
14 Ll LA RENTA 174,388,000,
TATAL. CACLTING 1 174, 388, 000
TAFYTEILE o~ 2 IMPUESTOS INDTL TS
"3 LIS A LU S R TS 1.335,5797.000
Bl GG 20,150,000
Viaral CaprTuo 2 Le3564127.000
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FREFLFTR. OTO UE LA (OMUMITAL AL ONGHE 1 Lo TAO0W TARa L) 6l 196D 'Rl 0 Tn GGy

RESUHEN GUNELRA.

- 1 =
ART. BENGOMINACTUN G LOS CASTON . TMPFORTES
TCAFTHILG .- F TACAE ¢ DTROE TNGRLEOS.
VENTS DL BIEMLY. Boata 434
Y ORREETAUION B BERVTCI0C, 402 PRI 890
OTLAS TAGAS . TBLATRLSTY
Fei BMTE GGG, 24106, 000
DYETIG TNGLRS. ST GO0
- ’ . : TITTA ol T, EE [ITIPREE ¥ I T
CAT UL . 4 LS PR LA NI .
40 BE LA AT INFSTRAC TN D L5 1A, Tl AL 000
i Vi DREARTOMES GG TONGAGE AL LTS 1FaT TV, R 8t UG
as I COART O LONL S L O ASLLE, b g tadM, GO0
) TUAL DAEENILD . 4 Do Nlrd RET . OUO
CARTTIE o U TNGR S DA RIMONI A ES.
50 ENTE GOOF CRITUL O Y WaLORE G 15000
=0 INTERESES Dk DEFDN) 08, . - 140, 200 .. 600
53 DEIVIOENIDS ¥ DAk FOTPACTOMT G (8 BENDT 150 11M3, AR, 000
& VENTAS T INMLE 1.8 A LA, 443
55 FRODIUC TR DE CONCLETONIS ¥ ROV CHAMTE NINS EobTe ] & 1o, 3 LG 000
TOTAL CAPTTUL 0 1 V5,040, 43
CAPITULD - 7 THANSFLEENCIAS 0 ToabITAl.
70 W LA ATMINISTHALION FEL E5) ADI. YIG.¥ 4,712
71 IE ORGANISMUS AUTONOMOS ADMINTGTRAT FULT, 1. 000, 000
74 CORFORACEONES LOCALES, : b, 060, 944
77 EMPRTGAS B0 O0G, AR
76 e FAMYLIAS, 140 P62, THP
TETAL CAMITULG T o dRb. 10T BT
CAOFIIALD . 8 VARLACION AUT IO | ENGRE SO0,
st RELHTLONGE L FRE S AMLS CONLED LWL . Y B GO0
8v FLMANDNTEE TE TH R0 T A, DL Gl G0
T0Ta CAFI B @ DY T R
CAPITULA o % VARIAUION DI FAGIVOL | TNARE [ Rt
vy FRESTAMOU F.CTRLDOSE. Tl HA0 .14
IOTAL DM lUa L ¥ 1oEi &40 548
PELLIME N
e LECRAC OML D G RN TES 4.VAT TS, T
. arw CHEREACIONES 1€ CaltETal Be40TF DU S
ruem IOTAIL GFNEFRS e 500 By 1Tt $ 04, 00
L — — = e o
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FIER LN
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SESUACN GENE RA. FON CAFLTULLEARTIELOE v LINSEERTAS

helhin & - u.00. 8D

tHILES F15)

U ERLAS Gi o find o4 5 b6 o7 3 0¥ 10 11 !
akT. RIZTIFS PRESy |Haciemne lostemate-laesaoul 1. | saun [ INMETRIAJEDUCACION]  ORfAS  |TRARAJD Y DEUDA ora
Ciow GE- 1 RRT1OR, ¥ T T COMERTIO | CLLTWRA | KIENESTAR
LENIMT AT TOHES NERAL UEMC14  [ECLHORIA [MED.AMEL. [ALIMENTA, | CONSUMD (Y TUSISHO]Y TCFORTE (FURLICAS | SOCIAL | FUMLICA | GEMERAL
#IFFRACIONES CORKIENTES |
Fr R AR R N AR IR RN
CAPITIED .- 1 GASHOS LT FLRSCHAL
b4 A T05 TARGIS 3.557 70744 1,505 3.585 3.584 3,545 3,585 3,505 3.955 1,555 3%.B4B|
1 FERSOWAL EVENTUAL TF GAEIMETES 1.a11p 22,300 4,245 3,000 1,434 1,767 3404 &.55% 1,182 2885 50,061
i
12 FUMT 1GNARTON 150409 87867 ¥1.7M L0904 157,449 485, 268 27579 14,382 54,515 &6, 574 1.327.473
* r
17 LAKFALES 1,102 35.132 =000 26.77] a4z T isTa20 1.7640  BS.4e6| 116.808]  &3.7%3 546,518
14 DR FERSOMAL a00 1675 1,682 3,473 9,83
i
1< TNCENTIVIE &L FENDIMICNIC 300 T30 21,240 1.7 30,715
18 CUOTAS, FRESTATIONES ¢ GASTIS SOTIALES A CARGD LLL EMCL 6,775 S2.00s0  do.oge|  09.4187]  S3.905)  195.139 7,630 5%.712]  55.v48 as.841 554,515
1
17 ATENCIONES TTUERSAS, 100, 000 106, 000
«# TOTAL CAPITILD 21.175 =338 240.701§ 120,700 2el.138[1.102,831| 47 446l 2310371 234,022 185210 2.708, 940
CAPITULD .- 7 GASTIOS EN BIENES CORRIEWTES Y SERVICIOS
20 ARREHIGMIENTOS 00 1,506 1.618 3.7%50 27 1,700 1,476 1,200 1.850 12.621
M FEFPARACION ¥ CONSERUACION 1.a70] 13500 400 1,150 4,950 13,400 1,100 6,216 5,500 £.470 57,500
i : 1
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GASTUS
RESUMEN GEMERAL FOR CAFITILQS, ARTICULOS ¥ £ONSEJERIAS

FeCWwa @ 25.02.8%

(MILES PTS

CONSEJERTAS 0l o2 03 04 ] o o7 o8 0% 10 1
ART. LIFUTA- | FRESI- HACIENDA |ONLEM.TE-|AGRICULT.| S&LUR  |INDUSTRIAJEIGCACION| OERAS | TRAEAJD Y] DEUIW TOTAL
Cloe G6E- ¥ FRITOR, ¥ Y v COMERCIN | CULTURA FIENESTAR :
BENDHINACTONES HERAL UENCTA  JECOMOHIA HCDLAMEL [ALIMERTA. | CONSUMD |Y TURISMG|Y [EFDRTE]FUEL1CAS | SOCIAL | PURLICA 1 GEMERAL
a2 HATERIAL, SUMIMISTROS ¥ aTRaE 17.955]  s2.800]  s7.c00| 31412 ST.994| 21601000  26.9%0f 64,793 19.840] 97,147 839,146
3 INLEMKITACTONES FOR RAZOM IEL SERVICID 12,000 4,150 <.900 1.5900 5.950 1.85¢ 3.500 3.205 1.075 1.3 43.900
24 SERVICIOS NUEWDS 1.7%0 1.500 400 500 00 200 5,430 20600 30.6%
s ATENL JONES ESFECIALES. . 42,000 42,000
a+ TOTAL CAPTTWLG 2 - 31.475]  72.900)  A6.500]  3B.480 . sA.544] 234,177  33.050] 123.044 2.015) 125,780 828,017
CAPTIULD - 3 GASTOS FINANCIERDS
» EUla INTERIOR 55.957 55.957
k) FRESTANOS ¥ ANTICIFDS 261.747 261,767
3 [EFOSITOS, FIANZAS ¥ OTROS 2% 5
x4 TOTAL CAPITULD 3 25 37024 317,745
E;_;s-:mu «— 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
a1 A DRGANISMOS AUTONOMOS ATHINISTRATIVOS 2,006 48,000 70,000
44 A ENFRESAS FURLICAS Y OTRDS ENTES FUBLIEOS £9.080 49,080
4 A CORFOSACIONGS LOCALES A 1.800 | 13,400 1?.ooor 37,400

£¢ "wnu 304
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vhELGUU ST LD Dy COM Tl SR T L4 FIUK FARA EL a0 1719 FECHH §  25.02.8%
LASTRS
REGIMEN GEMERAL FOR CAF TTULGSWARTICULOL 7t LONSEJERTAS
(MILES FTS)
CONSE JERLAS i1 02 {X] 04 5 é 07 (6 07 160 11
RET. TIFUTA- FREST- [HACIENDA |OFDEN, TE-LAGRTOULT.| SALUDY JINIWSTRIA{EIWCACIONY DERAS  [TRABAJD Y| TEUDA TOTAL
CIGH GE- Y RRITOR, ¥ Y V COMERCID | CULTURA BIEMESTAR
EROMINACTDNES W FaL DFNCTA  |CCOMOMLA HEDL AMED, {AL IMENTA. | CONMSIMO | TURTSAD|Y DEFDRTE|FUELICAS SOCIAL | PURLICA GEHERAL
47 & THPRESAS FRIVAING ! 15,0040 70060 40.000 42,000
|
45 f FAFILIAS T INSTITUETONES SIK FIRES [E EJCROD 22,364 &.000 2000 2B 11.000 £.500 &80 - 31,700 17.987 10%.552
Ax TGTAL CAFITULD 4 22.34% 11,000 T1.080 4600 26000 8.9 13,800 113,300 4.987 148,032
EIORPERACIDNES T CAFTTAL
EENRREREARAERRA RN T PN
CaFITU R .- & INVERTIONDS REALES
&0 FROYECTDS IE TNVERCION NUEVG 135. 000 800 &1, 300 142,500 » B7.000 67,5900 26.7106G 31.700) 990.881 2609 1.557.0%0
. |
61 FONID 1§ COMFTRSACITM INTERTERRTTORTAL . 295.000 295,000
62 PLANW ORRAS Y SCRVILTOS 804,905 BOS, 905
63 COMARCAS ACCIDN ESFECTAL 123.897 133.897
&4 FLAN DRDINARIC DE INSTALADIONES TFFORTIVAS, T9.951 77,991
&0 ELECTRIFICACLON RURAL in.340 ) 171,340
b6 FROYECTDS [€ INMERSIDN IF REFCSILIGR | 42.000 85,006 6306 81.2001 - 194,700
e+ JU1AL CAPITIAD & 135,000 8001 103.3000 207.400 82.000 74,000 198.040| 197.891)2.7224.404 .409 1,248,924
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FRESUFUESTO I La COMURNITOT &UTORMA TE LA RTO0A PARA EL ARD 1905

FECHA § 20.02.8%

GASTIE (MILES P15}
RESUMEN GENERA, FOR CAFTTLOS, ARTICULGS ¥ LONSEFRIAS
CONCL ERTAS 01 oz 03 04 0% L 07 18 [ 0 1"
AT, TIFUTA- FREGT- FHACTENIN [DRIEN.TL- [ACRTOAT.| SALUD  |INTUSTRIAFEIUCACION| DERAS  |TRREAJD Y[  §EUD TOTAL
CION GE- t RRITOR. Y ¥ Y COMERCID | CLLTIRA BIEMESTAR
TEROMINACTORES RERAL DEWCIA  |ECONOSTA (MEDLAMET. |ALIMENTA. | CONSURD |¥ TURISAD)Y [EFORTE{FUBLICAS | SOCIAL | PURLICA | BENERAL
CAFITILD .- 7 TRANSFERENCIAS DE CAFITAL
M # EWFRESAS FUBLICAS ¥ JTR0S ENTES FUBLICOS 5,000 2,508 7500
% A CORFORACIGHES LOCALES 10,000 19,5000 20.000]  S1.000 &0 104,000 5,000 7. 000 214.29¢
77 & THPRESAS FRIVADAS 114,738 114,734
% A FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCHO * 121,000 127.00¢
¥ T0TA CARTTIRO 7 10.000 .000] 10,500 147.000]  S1.O000) 121.4B8] 194.500 5.000 7000 443,486
CAFITILD .- & ACTIVOS FINANCIERDS
B2 CONCESIDN DE FRESTAMDS n7.59% 7,595
o TE1AL CAFITILG B 27,495 21,595
CAFITHLD .- % FASIVDS FINANCIERDS
o0 AMORTIZMCION DE DEUDA INTERIOR 35,550 35,5501
92 AHIFTIZOLTON TE FRESTAMIS 174,585 174,567
wn TOTAL CAFITULG @ 210.13% 210,435
KESUMEN I
|
v (FERACIONES CORRIENTES ga.gvol 327.7880 3900010 145,780 354.7B0)1.345.90B|  94.298f 47.715| 284.037] 389.979) 17724 4.702.756
{
» DFERACTOMES 1 CAPITAL 135.000] 10,8001 108,30CF 14S.495| 3s.000] 17%.000| 319.328] 299.390{2.231.:84]  26.40%) THO.135[  B.9B014C
+ TOTAL GEWTRAL GASTIS 219.990] 348.066| 234.5811 s11.475| 590.780)1.470.908| 413.823) 747.106|0.457.703( 4rp.zes| S27.840[ 8.057.B9Y
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