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a~t?sto, Licenciado en Ciencias Económicas. Experiencia en Conta­
bilIdad.

Dirección Provincial del Afinisterio de Transportes. Turismo
y Comunicaciones de Zaragoza

.·I?irector provincial. Localidad: Zaragoza. Nivel: 29. Requisitos
.. mtmmos: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grupo A, del artículo
25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

Dirección Provincial del A.finisterio de Transportes. Turismo
y Comunicaciones de Palencia

. I?irector provincial. Localidad: Palencia. Nivel: 28. Requisitos
rnmlmos: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grupo A, del artículo
25 de la Ley 30(1984, de 2 de agosto.

Dirección Provincial del Ministerio de. Transportes, Turismo
y Comunicaciones de Burgos

(Plaza de Alonso Martinez, número 7, 09003 Burgos)
Secretario provincial. Localidad: Burgos. Nivel: 20.

3438 RESOLUCION de 13 de febrero de 1985. del Tribunal
calificador de la oposición libre para proveer una
plaza vacante del personal laboral de la categoría de
Ayudante de Inspección de Buques con destino en Las
Palmas, por la que se hace público el resultado de las
pruebas selectivas.

Habiéndose convocado por Orden de 10 de abril de 1984
(<<Boletin Oficial del Estado» del 27) oposición lIbre para proveer
una plaza vacante de personal laboral de la categoría de Ayudante
de Inspección de Buques con destino en Las Palmas, una vez
realizados los ejercicios correspondientes y en cumplimiento' de la
base VIII de la menclonada convocatoria, se hace público que ha
resultado seleccionado don Antonio Suárez Morales para proveer la
plaza de Ayudante de Inspección de Buques en Las Palmas, el cual
deberá remitir a la Subdjrección General de Personal (Sección de
Personal Labora!), en el plazo de quince dias, a partir de la
publicación de esta Resolución en el (Boletín Oficial del EstadQ),
los documentos justificativos de que reúne los requisitos exigidos
en el apartado 2 de la citada convocatoria.

Madrid, 13 de febrero de 1985.-El Presidente del Tribunal,
Francisco Zapata Malina.

3439 RESOLUCION de ;2 de febrero· de 1985. de la
Dirección de la Escuela Oficial de Turismo. por la que
se convoca concurso para cubrir una plaza de Profesor
contratado. con contrato administrativo de colabora­
ción temporal, de la asignatura de «Estadistica» de
segundo curso, vacante en este Organismo.

De conformidad con 10 dispuesto en el Estatuto de Personal al
servicio de los Organismos Autónomos, Real Decreto 865/1980 d~
14 de abnl, Orden ministerial de 21 de noviembre de 1973 De~reto
2259/1974, de la de j':lho y demás normas aplicables y e~isllendo
'vacante en este Orgamsmo una plaza de Profesor de la asignatura
de ((Estadística» de seglindo curso, con siete horas semanales dc
clase durante todo el curso escolar, que se imparte de acuerdo con
el vigente plan de estudIOS aprobado por Orden de 29 de octubre
de 1980, este Organismo ha resuelto cubrir la citada vacante de
acuerdo con las siguientes bases:

l. La plaza convocada está dotada ~on las remuneraciones que
legal y reglamentariamente le corresponden de acuerdo con la
plantilla presupuestaria del Organismo.

Esta plaza estará sometida por analogía al sistema de contrata­
ción adminIstrativa previsto en el Decreto 2259/1974 de 20 de jullo
y normas concordantes, en lo que sean de aplicación.

2. Para concunir a la presente convocatoria será necesario
reunir los siguientes requisitos:

Ser Español.
Tener cumplidos los dieciocho años de edad.
Estar en posesión del título de Licenciado, Ingeniero o Arquitec-

to. .
No estar incurso en la Ley 53/1984 de 26 de diciembre (<<Boletín

Oficial del Estado» de 4 de enero de 1985) de incompatibihdad~s

del personal al servicio de las Administraciones Públicas.
No padecer enfermedad o defecto fisico quejmpida el desempe­

ño de las correspondientes funciones.
. No haber sid~ separado, mediante expediente académico disci­

plInarlO, del set"\'lClO del Estado o de la Administración InstituCIO­
nal o Local ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
públicas. -

Estos requisitos deberán poseerse en el momento de finalizar el
plazo de presentación de las instancias y gozar de ellos durante el
proceso de selección.

3. Los que deseen tomar parte en ¡; presente convocatoria
deberán en su solicitud hacer constar que reúnen todos los
requisitos exigidos en la convocatoria. indicando el número del
documento nacional de identidad.

A la solicitud deberá acompañarse un programa de la asignatu­
ra, una sucinta bibliografia de estudio y otra algo más amplia para
consulta, así como una Memoria de no más de cinco folios
explicativos del sistema docente para clases teóricas y prácticas y
de la distribución horaria del programa.

Deberá acompañarse también un currículum vitae en que
consten los datos académicos, profesionales y docentes.

4: Las in~tancias se dirigirán a la ..Directora de la Escuela
OfiCial de Tunsmo y se presentarán en dicho Organismo (plaza de
Manuel Becerra, 14, 28028-Madrid) o por cualquiera de los medios
previstos en el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo.

5. El plazo de presentación de las instancias terminará el25 de
marzo de 1985.

6. El sistema de selección será el de concurso de méritos
seguido .una entrevista con la Directora, el Secretario general y
un Profesor de la Escuela Oficial de Turismo.

Los méritos se valorarán del siguiente modo:

Méritos académicos. Premio extraordinario de licenciatura, tres
puntos; doctorado, dos puntos; expediente académico con valora­
ción sobresaliente. dos puntos. y expedjente académico con valora­
ción notable, un punto.

Méritos profesionales. Por el desarrollo de actividades profesio-
nales relacionadas con la asignatura, dos puntos. .

Méritos docentes. Por cada curso impartido de·la asignatura en
Centr.os de Enseñanza, dos puntos, sin que se pueda exceder el total
de seIS puntos.

. ~ntrevista, que versará principalmente sobre el programa,
btbhografia y Memoria a que se refiere la base cuarta se valorará
con, un máximo de diez puntos. '

7. .El Prqfcsordesignado deberá aportar la docúmentación
necesana para firmar el contrato administrativo.

Lo q~e se hace público para conocimiento de los interesados.
Madnd, 22 de febrero de 1985.-La Directora, Soledad Dlez­

Picazo y Ponce de León.

MINISTERIO DE CULTURA
ORDEN de 27 de febrero de 1985 por la que se
convoca la' cobertura de diversas plazas de libre

. designación en /05 Servicios Centra/es y Penjéricos.

Ilmo. Sr.: Vacantes los puestos de trabajo que se relacionan en
el a,nexo a la presente Ord~n y. siendo necesaria su provisión con
c.aracter urg~nte, este Mlnlsteno, en uso de las atribuciones que
tiene confendas y de conformidad con lo dispuesto en el artículo
20.1, b), en relación con la disposición transitoria undécima de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Refonna de la
Función Pública. ha resuelto:

. P~mero.-convocar para su provisión por libre designación los
refendos. puestos entre funcionarios destinados en Madrid·capital,
a excepclOn de los puestos pertenecientes a los Servicios Periféricos
de~ Departamen.t,?, incluidos en el árnt>ito de la citada Ley. que
reunan los reqUiSitos que para cada puesto de trabajo se especifi-
can. .

. Segundo.-Los interesados dirigirán sus solicitudes, indepen­
dientes paTa cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen
optar, al lll.:'stríslmo señor Subsecretario de Cultura, dentro del
p!az.o d~ .q~mce días hábJies c~ntados a partir del siguiente al de la
publCaclOn de esta convocatona en el (Boletín OfiCIal del Estado»
y se presentarán en el registro general de este Mmisterio (plaza del
Rey, numero 1, de esta capital)..

Ter.cero.-A las citadas solicitudes deberán acompañar cuITÍru­
lum vitae ,en el que harán constar los títulos academicos que
pO,sean, puestos.de trabajO desempenados y demás circunstancias y
mentos que estimen oportuno poner de manifiesto.

Cuano.-.Se considerarán méritos preferentes la labor desarrolla­
da en amenores servicios en el departamento.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y ef.::~cws.
.~adnd. 27 de febrero de 1985.-P. D..el Sübsecretano, Mario

Tnnldad Sánchez. .

Ilmo. Sr. Director general de Servicios.
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A:-;EXO
PUESTOS VAC'A;-¡TES

R\:Qui'\itos minimos exigidos 'para la prol-'isión de los mismos
. Dilrecciótl Gencral de Servicios

Denominación: Subdirección General de Inmuebles y Obras
(ni..el 30). Requisitos minimos: Funcionarioja peneneciente al
grupo A. de acuerdo con la Ley 3~/l984. de 2 de 3$05tO.

Denominación: Un nivel 26. Umdad de Equipamiento e Inver­
siones. Requisitos minimos: Funcionarioja perteneciente a los
grupos A o B. de acuerdo con la Ley 30/1984, de 2 de agosto. Con
conocimientos y experiencia de contratación de obras públicas y
programación de inversiones.

Denominación: Sección de Régimen Interior (nivel 24) de la
Oficialia Mavor. Requisitos mínimos; Funcionario/a penenecien­
té a los grupos A, B o C. de acuerdo con la Ley 30/1984. de 2 de
agosto. o funcionario/a de carrera con titulación superior. Con
c:apacidad de organización.

Secretaria General Técnica
Denominación: Sección de Coordinación de Informática (nivel

~4) de la Subdirección General de Estradística e Informática.
Requisitos mínimos: Funcionario/a perteneciente a los "pos A o
B. de acuerdo con la Ley 30/1984. de 2 de agosto, o funcionario/a
de carrera con titulación superior. Con conocimiento o experiencia
de Informática.

Dirección General del Libro y Bibliotecas
Denominación: Servicio de Administración Bibliotecaria (nivel

';6) de la Subdirección General de Bibliotecas. Requisitos mínimos:
FunclOnario/a perteneciente al grupo A, de acuerdo con la Ley
30;1984. de 2 de agosto. Con experiencia en la tramitación. de
asuntos económico·administrativos y conocimiento de la orgaOlla­
ción en el sector de Bibliotecas.

Denominación: Sección de Fomento de Creación (nivel 24) de la
Subdirección General del Libro. Requisitos mínimos: Funciona­
rio/a perteneciente a los grupos A o B, o funcionario/a de carrera
con titulación superior.

Dirección General de /I.flisica y Teatro'
Denominación: Sección de Régimen de Espectáculos (nivel 24

con exclusiva) de la Subdirección General de Ordenación. Requisi­
tos mínimos: Funcionario/a perteneciente a los grupos A o B, o
funcionario/a de carrera con titulación superior, preferentemente
Licen-:::iado en Derecho.

Servicios Periféricos
Denominacíón: Secretario de la Dirección Provincial de Cultura

en ~aYarra (nivel 26). Requisitos minimos: Funcionario/a pertene-

riente a los grupos A o B, de acuerdo con la Ley 30/ 19M4, de 2 de
agosto.

Denominación: Director provincial de Cultura en Ceuta (nivel
27). Requisitos mínimos: Funcionario/a perteneciente al grupo A,
de acuerdo con la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

Denominación: SeHetario de la Dirección Provincial de Cultura
en Ceuta (nivel 24). Requisitos mínimos: Funcionario/a pertene4
ciente a los grupos A, B o C. Se valorará el estar en, posesión de
titulación superior.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACION

TERRITORIAL
3441 RESOLVOON de 27 de febrero de 1985. de la

Subsecretaria, por la que se anuncia convocatoria
pública para proveer, por libre designación, los puestos
de trabajo que se citan.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20, 1, b). de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
FunCión Pública. esta Subsecretaría de Administración Territorial
anuncia, mediante la presente convocatoria pública. la provisión,
por el procedimiento de libre designación, de los puestos de trabajo
que se relacionan en el anexo a la presente resolución.

Los aspirantes dirigirán sus instancias a la Subsecretaria del
Ministerio de Administración Territorial (Oficialía Mayor), Servi­
cio de Personal e Inspección (Registro General), calle Alcalá
Galiano, 8, Madrid 28010. .

Las instancias deberán presentarse en el plazo de quince días
hábiles, a contar desde el siguiente a la publicación de esta
resolución en el «Boletín Oficial del Estado».

En las solicitudes se expresarán todos Jos méritos y circunstan·
cias, debidamente justificadas, que los interesados deseen hacer
constar. .

En el supuesto de que un mismo solicitante optase a dos o más
puestos de trabajo de los señalados en el anexo, deberá formular
petición independiente para cada uno de ellos.

U nicamente podrán participar aspirantes para estos puestos de
trabajo, que son para los Servicios Centrales de Madrid, los
funcionarios de carrera con destino definitivo en Madrid capital.

Madrid, 27 de febrero de 1985.-EI Subsecretario, Andrés García
de la Riva Sanchiz.

ANEXO
i\Jinisterio de Administración Territorial

lr.stltuto de Estudios de :\dminis Suhdirector de Estudios ()rba
tración Local nos. Dedicación exclusiva.

,
Centro Directi.-o

Subsecretaria.

Subsecretaria.

In3tituto de Estudios de Adminis
tración LocaL

ln5tituto de Estudios de Adminis
tracian Local.

Instituto de Estudios de Adminis
tración Local

Imtituto de Estudios de Adminis
tración Local

Denominación del puesto

Jde adjunto de la Secretaria. Sr.
Subsecretario. Dedicación ex
c1usiva.

Secretaría particular. Sr. Subse
cretano. Dedicación exc1usi\3.

Secretario general. Dedicación
exclusiva.

Subdirector de Asistencia} Ca
laboracion con las Corporacio
nes Locales. Dedicación exclu
siva.

Subdirector de Enseñanza v For
mación Local. DedicaciÓn ex
elusiva.

Subdirector de Relaciones Inter
locales. Dedicación exclusiva.
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30

30

30

30

Grupo

D

D

A

Otros .requisitos

Experiencia en Taquigrafia y Mecanogra­
fia.

Experiencia en Taquigrafia y Mecanogra·
fia.

Licenciado en Derecho. Especialización en
gestión de personal. contratación admi­
nistrativa y régimen interior.

Arquitecto, Ingeniero, Licenciado en De·
recho, en Ciencias Económicas o Empre­
sariales, Políticas o Sociología. Especiali­
zación en Técnicas Urbanísticas.
Lict:nciado en Derecho. Ciencias Econó4
micas. Empresariales, Politicas o Sociolo­
gía. Especialización en Investigación y
Asistencia.
Licenciado en Derecho, Ciencias Econó­
micas, Empresariales.. Políticas o Sociolo-­
gía. Especialización en Enseñanza.
Licenciado en Derecho, Ciencias Econó­
micas.. Empresariales, Políticas o Sociolo­
gía. Especialización en Técnicas de inno-­
vación, reforma y organización.
Capacidad de relación y negociación.


