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Direcci6n Provincial de zaragoza
" lefl1tura dei Negociado Adjunto al Directo~ Provincial para las
funciones de Programación e InversIOnes. (NIvel 14). ReqUISitoS:
Funcionarios penenecientes a Cuerpos o Escalas de los Grupos e
o D de la Administración del Estado:

JeflItura del Negociado '2.· de ~a Sección de. ~dministración
Económica y Asuntos Generales. (NIvel 14). ReqUISItos: FunCIOna·
rios pertenecientes a Cuerpos o Esca1as de los Grupos C o D de la
Administración del Estado.

Delegaci6n Especial de Melilla

Secretaria General. (Nivel 15). Dedicación exclusiva. Requisi­
tos: Funcionarios penenecientes a Cuerpos o Escalas de los Grupos
A, B o C de la Administración del Estado. Méritos preferentes:
Licenciado en Dem;ho.; .

CeJll Oviedo

, Jefatura del Negociado de AsuntoS Generales dependiente de la
Sección de Programas y Control de Gestión. (Nivel 14). Requisitos:
Funcionarios pertenecIentes a Cuerpos o Escalas de los Grupos e
o D de la Administración del Estado.' .

Comisaria de AgJIIJ$ del Sru de España

Jefatura de la SecciÓn de Asuntos Generales. Localidad: Málaga.
(Nivel 22). Requisitos:' Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o
Escalas de los Grupos A, B o C de la Administración del Estado.

Jefatura del Negociado de R~stro de Agu~s Públicas depen­
diente de la Sección de Comunidades y RegIstros. (NlVel 14).
Localidad: Almería. Requisitos: Funcionarios penenecientes a
Cuerpos o Escalas de los Grupos C o D de la Administración del
Estal):q¡: .

ODmisaffa' d~ Aguas "del Guadalquil'ir; S~lIla

. lefaturade la SecciÓn de Asuntos Generales. (Nivel 22).
Requisitos: .Funcionarios penenecientes a Cuerpos o Escalas del
Gn1po A de la Administración del, Estado. Mérito preferente:
Licenciado en Derecho. -
, Jefatura del Negociado de Comunidad.. y Usuarios dependien­
te de la Sección de Comunidad.. y Registros. (Nivel 14). Requisi­
tOs: Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o escalas de los Grupos
C o D de la Administración del Estado.

Comisaria de Aguas del Tajo. Madrid'

Jefatura del Negociado de regjstro de Aguas Públicas, depen­
diente de la Sección de ComuOldades y RegIstros. (NlVel 14).
Requisitos: Funcionarios penenecientes a Cuerpos o Escalas de los
GruPOS C o O de la Administración del Estado.

. .
Cor¡federaci6n Hidrogr4fica del Tajo. Madrid

Jefatura de la Sección de Asuntos Económicos. (Nivel 22).
Requisitos: Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de los
Grupos A o B de la Administración del Estado: Méritos preferentes:
Licenciado en Ciencias Económicas.

Confederación Hidrográfica del Pirineo Oriental

Jefatura del N~ociado de ~acione'.y Denuncias depen­
diente de la Secctón de Acluac10n AdmllU'.trallva. (NIvel 14).
Requisitos: Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas de los
Gn1pos e n o de la Administración del Estado.

Cor¡federaci6n Hidrográfica del Júcar
Jefatura de la Sección de, Actuación Admin;strativa. (Nivel 22).

Requisitos: Funcionarios penenecientes a Cuerpos o Escalas de los
Grupos A o B de la .Administración del Estado.

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

213'1 'ORDEN de 22 de enero de 1985 por la que se
conVOCan para su provisión entre: funcionarios, pues­
lQS de libre designación en el Ministerio de Educación

"y Ciencia.' ,.

IImo.·~.: Va~tes'lospues'~~ de trabajo Q~e se -relac.i~~an en
el-anexo a la _presente Orden, _y Siendo necesana su provlslon con
carácter urgente,

Este Ministerio, en uso de las atribuciones que tiene conferi~s
y de confonnidad con lo dispuesto en el artículo 20,I,b), en relación
con la disposición transitona und~made la Ley 30/ I 984, de 2.de
agosto. de Medidas para la Refonna de la Función Púbhca
(<<Boletin Oficial del Estado» del 3), ha resuelto convocar a libre
designación entre funcionarios, los referidos puestos cuyas caracte­
rísticas igualmente se especifican en el cildo anexo.

Las solicitudes se dirigirán, en el plazo de quince días, a contar
desde el siguiente a la publiéacióD' d~ la presente Orden en, el
«Boletín Oficial del Estado», al ilustrisimo señor Director general
de Personai y Servicios (calle Alcalá; 34, Madrid). En las solicitudes
se expresarán debidamente justificados, aquellos.meritos y circuns­
tancias que deseen hacercoll.~tar.

- Lo que comunico a V. l. para su conocimiento y efectos. _,
Madrid 22 de enero de 1985.-P. D. (Orden de 27 de marzo de

1'982), el Director general de Personal y Servicios, "Felicísimo
Muriel. J{,~ríguez. . _.... "'_..'_

Ilmo. Sr. Director general de Personal y Servicios.

ANEXO'

PUESTOS VACANTES

_.- ~l}irecció'1 GeneráT!te' Persotull y Servicios

Puesto: Jefe de la Sección ,de-Personal -de la Inspección T«nica y
Especializado. Localidad: Madrid. Nivel: 24.. Requisitosminimos:
Funcionarios penenecientes al grupo C (a,nículo 25 de IQ, Ley
30/1984, de 2 de 'agosto) con destino en Madrid. .
Puesto: Jefe de la Sección de Asuntos Generales de la Secretaria
General; bocalidad: Madrid. Nivel: 24. Requisitos mínimos: Fun­
cionarios pertenecientes al grupo C (articulo 25 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto) con .destino en Madrid. ,

"Dirección Provincial de Educación y Ciencia en BadaJoz :
Puesto: Secretario provinciaC LOcalidad: Badajoz~ Nivel: 26. Re­
quisitos mínimos: Funcionaños pertenecientes 'al grupo?t. (ar­
ticulo 25. de la Ley 30/1984, de 2 de agosto)., '

Dirección de Educación y 'Ctl'ncia tn Ceuta'" - ­
Puesto: Secretario. Nível: 24. LOcalidad: Ceuta~ Requisitos míni­
mos: Funcionarios pertenecientes al grlipo A (aniculo 25 de la. Ley
30/ I984, de 2 de agosto). . ' - .

_. Dirección General de Educación Básica
Puesto: Jefe deL Servicio de Planes- de Estudio y Orientación.
Localidad: Madrid. Nivel: 26. Requisitos mínimos: Funcionarios
pertenecientes al grupo A (articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto). Experiencia docente en Educación Básica, Formación
inicial y permanente del profesorado, dirección y gestió? de
Centros de distinto nivel educativo, así como en trabajOS e
investigaciones sobre proyectos curriculares, con destino en ma­
drid.

Dirección General de Enseñanzas Meilias
Puesto: Jefe del Servicio de Ordenación Académica de Formación
Profesional. Localidad: Madrid. Nivel: 26. Requisitos mínimos:
Funcionarios penenecientes al grupo A (artículo· 25 de la Ley
30/1984., de 2 de agosto, con destino en Madrid. Experiencia e!1
temas de ordenación académica de Formación Profesional. ConocI­
mientos en sistemas comparados de Formación Profesional
Puesto: Director de PrOgrama de Innovación y Reforma. Locali·
dad: Madrid. Nivel: 26. Requisitos mínimos: Funcionarios pertene­
cientes al grupo A (articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto),
con destino en Madrid. Experiencia en temas de innovación,
reforma, función' inspectora y ordenación' académica. .

Subsecretaria, . .
Puesto: Consejero Técnico en el Gabinete Técnico de la Subsecreta­
ría. Localidad: Madrid. Nivel: 28. Requisitos mínimos: Funciona­
rios pertenecientes al grupo A (artículo 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto), con destino en Madrid. '

Secretaría General r~cnica

Puesto: 'nírector de Prouama de Investigación ~ucativa e~ el
Centro Nacional de Investigación -y Documentación EducatIva.
Localidad: Madrid. Nivel: 26. Requisilos mínimos: Funcionarios
pertenecientes al grupo A o B (artípulo 25 de la Ley 30/1984, de 2

.de agosto), con destino en Madrid. Titulados superiores, preferente­
mente en Ciencias Sociales o de la Educación. Se valorará la
experiencia y las publicaciones científiCas sobre temas educativos.
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Gabinete del excelentlsimo señor Minisrro
.Pueoto: Secretaria de Asesor ejecutivo. Localidad: Madrid. Nivel:
13. Requisitos mínimos: Funcionarios pertenecientes al grupo D .
(articulo 2~ de la Ley 30/1984, de 2 de a80sto),· con destino en
Madrid Dominio de taquigrafia y mecanograf... .

2132

ANEXO·

Servicios centrales

Jefe del Servicio de Planificación, Informes y -DesarroIÍo Nor~
mativo. Dirección General de Acción Social. Localidad: Madrid.
Nivel: 26. Requisito mípimo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del
grupo A. Méritos preferentes: Licencíado en Ciencias Económicas
y' conocimiento de legislación de servicios sOCiales.'

Secretario/a del Interve~tor delega·do de la Intervenci6n Gene­
ral del Estado ·en el Ministerio de. Trabl\io y Segurid.1d SociaL
Localidad: Madrid. Nivel: 13. Requisito mínimo: Pertenecer a
Cuerpos o Escalas del grupo D. Mecanografia y táquigmfia.

. Servici~s periféri~os ,

Jefe de la InsPección Provincial dC Trabajo y Seguridad Sociai
de Tarragona. Localtdad: Tarragona~ Nivel: 24. Requisito mínimo:
Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grupo A. .' .._ .

Secretario gimera! de la Dirección- Provincial de Trabajo y
Seguridad Social de La Coruña. Localidad: La Coruña. Nivel: 25:
Requisito mínimo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grupo A.

Jefe de la Sección de Coordinación de Seguridad Social y
Sanciones de la Dirección Provincial de Trabajo y S~uridad Social
de Tarragona. Locahdad: Tarragona. Nivel: 20•. ReqUisito mínimo:
Pertenecer a· Cuerpos o Escalas del grupo A.

Jefe de la Sección de Empleo de la Dirección Provincial de
Trabajo y SeguridadSocial de Barcelona. Localidad: Barcelona:
Nivel: 22. Requisito mínimo~ .Pertenecer a Cuerpos o Escalas del
grupo A. . .

Jefe de la Sección de Sanciones y Recursos de la Seguridad
Social de la Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad Social de
GuipÚzcoa. Localidad: San Sebastián. Nivel: 21. Requisito míni-
mo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grupo A. .

Jefe de la Sección primera de la DifCC!'ión Provincial de Trabajo'
y Segundad SocIal de Málaga. Locahdad. Málaga. Nivel: 21­
Requisito minimo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grupo! A.

Jefe de la Sección de, Empleo de la Dirección Provi",lal de
Trabajo '1 Seguridad Social de CasteUón. Localidad: CasteIlón.
Nivel: 20. Requisito mínimo: P~ecer a CUerpol o Escalas del
grupo A. .

Jefe de la Sección de Administración Financiera y Habilitación
de la Dirección Provincial de Trabajo ySeguridad Social de Santa
Cruz de Tenerife. Localidad: Santa Cruz de Tenerife. Nivel: 21.
Requisito minimo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grupo A.

'efe de la Sección. de Coord.inación de. Seguridad Social Y
SanclOnes de la Dlrecclon PrOVincial de TrabajO y Segundad Social
de Santa Cruz de Tenerife. Localidad: SanIa Cruz de Tenerife.
Nivel: 20. Requisito mínimo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del
grupo A. Mérito preferente: Licenciadq en Derecho.

Jefe de la Sección de Relaciones Colectivas de Trabl\io de la .
Dirección Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Oviedo.
Localidad: Oviedo. Nivel: 22. Requisito n1ínimo~ Pertenecer a
Cuerpos o Escalas del grupo A. •

Organismos autónomos f

Jefe del Gabinete de Estudios del Instituto Español de Emigra­
ción. Localidad: Madrid. Nivel: 26. Requisito mínimo: Pertenecer
a Cuerpos o Escalas del grupo A. Méritos preferentes: Experiencia
eQ gabinetes técnicos o de planificación y conocimiento de idiomas.

Servicios centra/es

Secretario general de la Unidad Administradora del Fondo
Nacional de Ptotección al Trabajo. Localidad: Madrid. Nivel: 30.
Requisito mínimo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grupo A.

Vicesecretario de Promoción de Sociedades Cooperativas y
Laborales de la Unidad Administradora del Fondo Nacional de
Protección al Trabajo. Localidad, Madrid Nivet 29, Requisito
minimo: Pertenecer a Cuerpos o Escalas del grup<> A.
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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 25 de enero de 1985 por la que se anuncia
convocatoria pública para cubrir. mediante libre de­
signación, determinadas puestos de trabajo..

Dma. Sr.: Vacantes los puestos de_ trabajo que se relacionan en
d anexo a la presente Orden, y siendo necesaria su provisión,

ES\e Ministerio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
·O.l.b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
teforma de la Función Pública, ha tenido a bien convocar

;1úblicamente, para proveer por el procedimiento de libre designa­
Ión, los puestos de trabajo que se relacionan en el anexo, a fin- de
:ue puedan solicitarlos los funcionarios públicos en activo que
sll!n interesados en desempeñarlos. Los puestos de la localidad de
ladrid sólo podrán ser ocupados por funcionarios con destino
:efmitivo en dicha capital. .

Las solicitudes, con currículum vitae. en el que se hará constar:
. ,) Titulo académico; b) puestos de traBajo desempeñados con
Interioridad, y e) estudios y cursos realizados,' así como otros
ntritos que se estimen oportunos. se dirigirán, en el plazo de quine
Ilas hábiles, a partir del dia siguiente a la publicación de la presente
0nIeD ea el «Iloletín Oficial del Estado~, al ilustrisimo señor


