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Los profecionsles del Coro po realizatd, w. tividador s faigari-
cifn, ealvo asusedo perssnel een el Diveztor de brcema, ni los fige-
Tanten padran reallzar activldades qot cearn espccifican del Corg.

IGULG 327, AUDICTON DE PAPELES

Coardn entre los mianbros del Core a2 de riepitss v quiengs
interpretan papeler de raparto ¢ de fras:is, previe conotismiento des
Directst gel Cure, gerdn designedes por =) Pirector Musical m la vee-
ti del infrrre del Mrector de Fesenc. La birescidn ds] Teatro, fas:-
tivard 2] Comité de Erproea les repertes de lag shras progrizagas.
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grbres del Cors, cide
odesigmeds por el pir-s,

Er cada ehra & Tepremantar se delberm.os

poreles qao pluedan ser interpratedss por
un Fiesbop el Conatd de Eopress, a tal el

CABTTULO W

PRESTACIONES SOTTATES

ARTICALL 31, LICE4NTIAS RETRIEVIDAS '

El peracnal afectads por el presente Conaenis tandrd durechs a
disfrutar & lo largo dal wiic, de 9 dfas de descenso, indapendiante-
nerie do low estipuladzs pars wvacacienes. De acuerdo webes partes
st filan tres con curdcter inanmovible: diss Ce Jueves y Vieraes Sarn-
tos y Kochebuena. Los meis dfas rastattes, s peticitn de loa intere-
sadon, se podrés gisfrrutar eir que, en Mingln <asg, se aturulen &
lar vacesiones de v#rkue ¥ slenpre gue las pecesidades el mervicio
lo pernitan, aiendignds » las actividadee progra-adns #noel Teatrg.

ARTICULG 33*, ENFEAMEPAD, ACCIDTNTE Y JLBILAZICH

En caso de enfarmedad o accidente del persansl, el Orgatiswo ebonara
la iferencis hoste wl malarip real paciado wigente on el morenio de con-
troer ln enfersedad o sufrir el accidonte caczartc &0 la rlisvs durante la
EBituncide de ircapatidad laberal transitorie.

Loa tratajpaderes afectades por el presente Coruvenip tendrdn derecto,
¥ dentro de 1= 2 sguarial establecida, &l jukilarse, m percible Llom e:o
gluirntss presi

al Entre lo y 20 afoe ¢o gervicie, € menzuclidsdes qosplelds,

t] May de 20 efiws @e serviciv, 8 renvuslidaden compluetas,

AmUnE partes souerdan que, da eenformidad can ¢! Feal Decrato 1478%,
de 23 de -focste y Real Decreto 2705/81, de 19 de Octubre, ¢ Dieposiciones
que lo puptituyan, todo frobajadsr que michnee la edad Tifada ehora en &4
wiicy ¥y deocce azcgarse w la Junsilacién con el MOC por 1C0 de gun dereshas,
prdrdshacerlo obligdndose el Orgenisco Avtinoeno s sustitulr a ¢ada traba-
Jader jubilado por etrs degempleads g do pricer engles, o 0 SeZuir an tos
do cate. las vondlclones que ge Tihjen ra lav [an
titvir & la norsativa antes referifa,

El Orgenismo Autdnomo eufdard de gue ol we
. trezaln & cada profesional para las eperiuia: re
(adecarins gurdisianes de higlens.
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16 gl presente Conveniao Coleslive,
-

ACUERDOD de 4 de enerc de 1085, de lo Direccion
General de Trabajo, por el que se dispons la pu-
blicacion de la revision del Convenio Colectivo
para log Empregas de Ingenieria ¥ Oficings de
Estudios Técnicos. .

Vista la revisidbn del Convenio Colectivo pura Empresas de
Ingenieria y Oficinas de PEstudios Técnicos, cuya inscripclon,
deposito y publicacidn se sutorizé por acuerdo de este Centra
directivo de fecha 31 de enero de 1884, suscrita por la Comlsiéon
del referido Convenip el dia {rde diciembre de 1984, da acuer-
do con lo establecido en los rticulos 32 y 37.5 del mismo, te-
niendo efecios econ6mico de 1 de octubre de 1984,

Esta Direccidn General acuerda:

iviensr gue puedar aus.

Primero,—Ordenar su Inscripcién en el BReglstro de Conve-
nis de esta Direccién General, con notificacion & la Comision
Negociadora. -

gurndo.—Remitir el texts al Institutc de Mediaclon, Arbi-
traja ¥ Conclliacion,
B gzroero,—Disponer su publicacidn en el «Boletin Oficial del
stadoa,

Meadrid, 4 de enerc de 1885.—El Director general, Francisco
José Garcig Zapate.

Acta de la reunién celebrada por la Comisién Negocladora del

Convenio Colectivo de Ambito estatal de Fmpresas de Ingenis-

rig ¥ Oficinas de Estudios Técnlcos, para aplicacién de sus
articulos 32 y 37.3

En fMadrid, a einco dv digienbra da mil no-
vecientos ochenta y fuatee, ¢f los localaa
e 14 AFeeiagidn Espafiola de Enprosas de

Inganinria y Consultoras (ASEINCO), se ¥oy
nen los eefiores qua 9& exprosan al micgans

En geprosetasidn evprosnc,al;
AE;

0. Tards Aepltacta
D. Mi{muel Fitera

D, Gragorin Gascfn .
£. Jauing BErer-Foetin mienbros tedod alloa de la Confzidn negoaly
D. Iorenzo 4ora del convanio eolective da frhica maafs

nal para Bmpresss de Ingeniarfa y Offaimaa
44 Botudies TEonicos, susacito, con una, Wi
geicia de dog aflos, &} pasado 1% do enace
de 1.98¢, publigade an al 5.0.F, da fecka
L3 13.2.84, y ravicado aconinicanenta pars
B represancecidn trabajadores: 1,904 megtn 1o agordads el a1a 17 da meyg
. del mismo affa, conforma & 1o publfcade am
HETot al D.0.E. da focha 8.£.84. cen chieto dm
2. Sebastiin @ dax cumplimicate s lo p.actado on los arble
D. Jonk Antenis Garcla Castio eulde 312 y 37.5 dal oenvenio fitado.
£, Jusn Alherts,

Iniciada la vouridn, arbaa reprogentaciew
ned, Al haber sobrepasade on wn 0:18 ol
1FG pravigtc en al art. 32 dal convenis PR
ra los necva primercs meses delgpilo 1,984,
¥ 6a apiicacidn de la cliusuls de qarantla
salarial ¢ontenids en log articnlow 12 g
37.5 dal mimre, acwerdan poy JpAriMLInde

R BRIMERD .~ Revaadr pars al dleira Srizastew
da 1.994, 7 an un 0,1%; laz tabla® de nivales satarisles contonidas wn ol
ark, 31 del convonio, gia gueda redactadp an los carcines gue figuran em
al taxte del mikte gue, Piroade par lam partas, se adjuntd Cola anexe LA=

le de la presente acka.

SEGHNDO, = Ravisar an ol misme portentale y para ¢l Mismd periode de
pAatthls e )

tiarpo 14 ¢usntfa da) plus de convenic establecido en al art. 37, Quam
dinds £xEe redsctade scgin e} texto fue, suscrito po¥ orbas partos, &8
une tarbifs g la orascnte acts cofe anexe insenarable da 1d RIEMR.

TERCERD.= Loa artizulos 3t y 37 dal citada convenia son sustituidos Zom
tegramentd por los gue, cor log WML4NOs atmaras, figuran unidos A la [
gonte acta, gueddndo por tante aquéllos, junto con ol artfcule 32, cna
veaz aplicadp, totalmente dor-nqadun, ¥ plenamente viganteN, &t Eus proe
picn tfrminga, 1o restantars artfculee y disposiciones qua integmmn o,
susodiche gonvenic, hocha la salvedad Je gue la referencis qua en al
art, 4.1 sc have al it do gners de 1.%84 ha de antocdersa hecha akork
Al 1A &b octubre de dicho ABos

CUARTO,— Autorizar expresamente a D. Carlos Hernfndez ¥ a B Bebastify
fueryvero para que, coniuntamenta; ¥ oan fokbre Y rapraaqntapifn 4a la
Gonfaidn negaciadora, Eirmen el escrite dirigide al Ilnetrfsiza saffse
Pircator daneral de Trabajo solicitdnde el registro, depdeite on al ’
IMAD y publicacifn en el 3.0.E, de los precedentas Acuerdos y dobl nee
%o texta da los articulos gia har afda revisades, adjuntes & La presef
te asta, ani comp para que realicen cuantod actos fuoran [Eesldde pagd
14 afegucisn v cErctividad de 1o nhteri.oms'acuemcs_. s

¥ ne hapie-da prrar asunbos l-[ua tratar, pravit colasrifte Ledbie
£a ¥ gprobazisén por unanimidad da la presonte acta, gusrilan 1a misan
¥ BUS mnoxsg todes Joa meforns roupidss, on la teprizantaci¥n que o8
tentan, oo la Ferha y Jusar al principis citades.

3 edvelas calatialee .

e Cod efecna dﬁ 16 de octubre de 1984, Log eilojor pactaiad 08 2L pracenbl
oorenis, &0 odmpuso mwal, ¥ agrupades poc nivelet Las alttinies categocfag
peefesianakar, 3 106 wgulentes:
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RESOLUCION de 4 de eners de 1985, de la Direc-
cidn General de Trabajo, por la que se disponeg la
publicacitén del Convenio Coleciivo de Ins Empre-
soy dedicadgs o lg manipuldtion ¥ comercio de
flures v plantas «Cehor-,

_ Visto el exto del Ceonvenio Colective para «Cehors, reci-
bido vn esta Direccién Ceneral ton fecha 20 de diciembre pa-
sado, suscrito el dia 7 de noviembre de 1284 por la represen-
lacitn de la Empresz v de sus trabajadores, y de conformi-
dad cop lo dispuestc S0t i articulo 90, apartados 2 ¥ 3, da 1a
ley 8/1980, de 10 de marzo, det Estatuto de los Trabajadores, v
o €l articulo 2° de' Real Decretoe 1040/1881. de 22 de mayo,

Esta Direccién (General acoera: :

. Primero.—Ordenar su inscripcidn en ¢! Registro de Conve-
Nios de la misma, con notificacidn a a Comision Negociadora.
_ Segundo.—Remitir &l texto del Convenio al Institufo de Me-
diacion, Arbitraje y Conciliacion,
m‘tl;zrcero.vl)isponer su publicactén an el «Beletin Oficial del
L in L

) '.'V!adrid, 4 de enero dn 1885 -El Director general. Francisco
Jusé Garcia Zapata.
L}
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TEXTO DCL Z0:verIq QULLCTIVD
INTERFDROVINCIAL UE EMPRESAS

FARA LA MAHIPJLAZION ¥ SOMER-
. Y BE PLANTAS
CAFITLIG I
TITULG 1°: AMBITD PLNCIOHAL .- El presente Convanio afeceard a2 redas
v EBLIESas L Tatig al Conersto Eaveor yfo Mernor de la actividud, Ha-
pulazifn ¥ Corercio Jdo Fisres ¥ Flaptas.
ULA 2T AMBETD VUARTUOTIAL Bl presente Corverio afectard en to-

Tk crritorio Bel nitate caratcl, a las eapresac camprandidas en el

dako funcignal.

nULe 3% ANSITO PERSOLAL .- El presente Convenio afectard a boida
Yo aba, ad r65 d6 A% mepresas comprendidas #n el drbike funziznal,

. AR wxenslones gue las cderivadaas de los artlsules primers v gegunde
:l Emeaiuto d8 los Jrabajadores.

VLo 4%: AMBITO TEMPOLAL .- £l prasante Convenic tandcd wna dursc.u'n
s AT Ty a contar deaae e, 1 de Eneto de 1944 ¥y Slnalizando el i
* Meoiembra de 19R3,

%3 elrceas cooidiaiena s aplican zon carfccer retrgactive deade ol

de Enere de 1984,

TUULD S°: CEYUNCTA .- El presente Coanvenic So entenderd proriog=du
~Tano en &0, ©n tanto juc cualquiera da law partes no lo Jenyroie Con
res mosas de antelactdn a ou terminacién o Pricrogi «n curac. La dunun=
ia deberd efectuarse nedilnte comunicacidn escritd & ia OLrd partd,
sntdndose el piaze de la misma desde la fecha de cecepcidn de Juicha zo-

inieagtidn.

Stempre que se haya praducide la denuncia previa, la negoclagifin del
‘Aximt CORVEnio S€ iniciarcd obligateriamente en ol mus da Erero.

TICULS B%: WINCUTACICH A LA TOTALIGAD .- Las condivlones pactudas for-
un todb oegdnidn e nlivisible ¥ @ efecras de 51 apltcacidn grizcl-
terdn congilacrados globhlmente. .

Pn al durusgte de gque la autoridad pdminiskrafiva lakerat o juwdleral

ciende uso de aus fFacultades, cornsideren que alguno de los gastcd Ion-
len la lagak:dad yigente, =it Cresentas COonvenia Jue
biends procederss a la recorsidaracidn de au takal Contenids.

COMFONSASLGR ¥ ABSORITUN - Las condiciones canzanidig &

. presgnte Convenlo saatltupen en Sy tetalidad a las gus astualegance
enen riqiendn. Al eatsblecer la prsgance cliusula s€ ha terido presen-
- lo dispuests an lax dispocicnes lasorales de aplicasidn, cncenduén-
34 gue, exaniradas en gu conjuitd, las 215pOLLCLOReS dal Convenio son
3 beneficinsas gue las gue kasta akara regfan para los trabajadeores
zlufdss en f. miama.

SSICHLD T

5i axigtiese algln trabazader que tuviess reconocidas sondicionas

~y Pxaminadas en gu consunkc ¥ ofmMpuro ancal, Fueran supegirores a las
& sara Iog *vabajadores de (A misma cuslificacidn S8 establoezcan an
Convenio, e respetasfin aguellaa con carfcteor estrictacente pecgonal
solapents para Los trabajadores & guienes afecte.

La pasible aplicacifn de foturas norpas laborales deberd valorarse =r
: conjunts ¥ cfapute anual, guednndg compenkadas ¥ abscrvadas poz las
ndicianea pactadas en este Convenio, en tanto £sras, consideradas
chalmance, RO reaultean superadas por agquéllam.

Ceptegamente, ¥ Cono 0l
fnclpio para aque’i-g
r A2 formx wAs b

.eckiv, al pfcimms,,

1 exepoidn & 1o que Antecede, n0 vejird eatu
usstos de normss venlderas que pudiarap afioa-
T Losd, e cdngutn anual ¥ Por tiempo de traba s
orario pactada,

ARTICULD B": 5ALAEICE .- Lob 64larios vigentes para 13E4 uon log que _

Ce especifican cn 1a tabla, anwxo n* L.

ARTICULD 9°: J\NT::lIED?.D_‘-VIHCULMIDN .~ 8e gatablece up plue de vip=
Toiicifn A lz empresa, scgln lad tablas gue se adjuntan {ancxc n* 2i.

ARTICULO 10%; GRATIFICACISHES EXTRAORDIHARIAS .— Lad empresan afecra=
touos los trabajadares las

ag# por €l presente Lfovanls skonardn a
siguientes gracificacizsnes pxbracrdinarliasi
a}t Julio
b} Havidad

Arbas pagas sccdn calculadas sobre salsrio Uenvenic, por un Lmpor-
te de trainta dfas.

ARTICULO 11°: GRATIFICACIOUES DF PARTICIRPACICH FH RAENEFICIOE- .= Lasx
eMDreans affciadas por ¢Ble Convenio abonardn a ecdes Yas crakajadc-
rem pn concepto de beneficleos, una paga equivelente a una de lus pa=
gaa extracrdinarias antericrmente citadas, 1a ¢val epers ar-nade du-
rante 2l primer trimestre del afio.

ARTICULG 12%: COMPLEMENTO EXTRASALARIAL DE TRANSPORTE .- Fara tocd
&l peisonal afectada pof oo presuits Conuenin, y en Congidaracisn al
costa de tranaporte y desplazamiwntos, ¥ sin digcrimlpacisn de pea=
vincias ¥ localidades, las ecpresas pagprdn & todos sus trabaiadoind
3.562 pasetas wenpusles cons Plus Extcasalarial, que sdlo se deven=
gark #n los d7as y mesea efectivamente trabatados, ¥y porsau cardc=
tor corpensatoric e tndemnizatorio del trameporta y desplazariento,
no astarh sufets a cotizacldn de Sagurddad 3ocial.

CAPITULO 11T

ARTICULO 13*: VACACIONES .- B} pecacnal Mfectado por el presenta

donveale, sin dTletincidn de categorfas laborales, ¥ qua 1lave, al
senoE, Prestands Ay scrvicios ducagte uwn afo en ld eapreda, ALE-
frutard unas vacaciomes retribufday de treinta dfas nacurales, Loa
trabajadores que cepen o ingresen deatro del afie lam cﬂ:ﬂ!sponde:!
la parée proporcionai al tiempo trahsjado. LA expresd, de scucrdo



