1932 23 enero 1985 . . BOE.—Num, 20
MEYD X, [IATRY -
Ordenunra TS PUPIPIN Topzouga, -
L goLPLEVENTS APdenanza — CONIUELAR «enneyrarurnrnsis - 116659, -
1.2.1. COUPLEMEITOS f§f§\?“é]-§3 YVipilante Murado S ICRIEEEERTETALLAEEE LT
. . oFfclos Vartos . 168, 2%,
b Servicio te Limaicr, L
1.2.1,2.  Ernolunentos complementariss Perssnal
Titulade (12 pagas}
Titulado Simerier ","""“""":". 517,364, 1.2.2.8 frat ficacicnus an commtables como - . -
Titulada Crade Hedls reseensivsacsrses 348, 564 = U uelge Us sananl '
Conflonza y espeniadlracion ... L. LRI
1.2.1.2. ‘\'_l\ienda {12 pa aa: . [ T T, s T 2RELHNT -
OPpOradores st iac i iaianranarareranes LY, 734, -
Todas las Categorfas wessratsnrriranes 184,%08,- fanufarafla oo e s, -
Portsra con wvivlanda offefal sys 82,948, - [ Fa,ma -
Sarvicle de Lirplera squnn TTTTITII '151\.092,-
2.- NETRIBOCLAUE 3 3000 W1 TTERES rI3Thosralon LECAL,
- ) DE SA_ARID
L2.1.3,  Premis de Parmananata (12 pagas) eauns 87,856, e
. 0. Melirgnto de Poweda (0D pagash..en, A
1.2.1.4,  Qratiffcactdn 10 gfes {12 pagas) _ .
2.2, BEMTE TTMS ACTER SCCIAL
ADLIISTEE tevrrrnrisnsassnsvisninnnss 48,330,
Aubalbopres wussrasnanssnanes J2.004,~ IR A rconma‘a {En Marzal
TItular cvinvvrmivsnnner Maderamintsrring ®] 370, -
T TS T H 14,077, -
102!10’. Entig'ﬁedad {U& Eaz. a!! ' BeneFiuiziia s.an
Trienlos del 7% scbra al muelds basa
ﬂs}cad? on ol w“:h } dode ¥ lam gra
cacionss eomputables comd auelda acae lonns 0T
- para P:r:a;n]. Titulade Indicadas an ol i 2.2.2, Brlsa de Vavaslones TEn Junle)
............................. ' 47.462, -
1 01 sacensn 8 cualquier categorfa pra Tigutar .
faslenal lahoral tuvlera lugar antes de Beneficlarid vouvaviiniararriain daveras 3.u58, -
pompletaraa un trienlo an la da proce =
dencla, e computard esta fraceldn como
servicias prestados sn lz rueva catega- AMEA® T
la. _
2.2.3% Atenclores Satlalus  vvrevaraaes T 3.6 -
MEXD ¥
1.2.9.6, Desgravaclén de Coakpa Famlliares N Syirls Escobar o 1 nrmacidn Profesianal
. {Fr m'umr]
El 10% spbre: -
=Syeldo basa. Cenps & . uy G
«Gratiftcaciores compta- S er e ' ’ B
bles coma suelde para upa Fooea i, By A0
Peraonal Tituladg. L T C OB LEMG, -
-AntLgliedad. PRI ™ i et [S00-L Lo
«Cratificacionsy mn compu
tablas cema sueldsy,
~Prostaclonas de probed - 2n Ao aeial 1Y el Ve
cl6n a 1z familia de pa D Mopfateecial MUY el Ll e AR T
go peribdlco.
Este complemsnto se aboracd en 12 parfe . " oa
gue correspeads =n cada lgmina, 1581 H.ESOLUCION de 2 de encro de 1985, de la Direc
_ cién Qeneral de Trabsjo, por l& que 3e dispone lo
publicacion del Convenio Catectivo det Corp Titular
1.2.2. del teutro de la Zarzuela, -,
o . e ) Visto el Convenle Coleciive para el Coro Titular del teatro
Lit2de  Lomplevertg e Medisteituclin (12 pagss) de la Zarzuela, recibido en esta Direcclén General con facha .
) . 10 de diciembre de 1984, suscrito el dla 28 de octubre de 1984
Titulado Superior-ofe do seriolo e ' 28,680, - entre el Organismo auténomo Teatros Nacionales y Festivales
Titulade Grado Hedlo-Zefa de fervicle .., 544 . .de Espafta ¥ el Comité de Empresa, de conformidad con lo
Jefe de Serviclo vnivernarnmroniianiran 17,784, - dispuesto en el articulo 90, apartados 2 ¥ 8, de la Loy &/1980,
Tltulade Supecior-Jefe de Seccidn vevuvne 32,412, 4 de 10 de marzo, del Estatute de los Trabajadores, ¥ en el ar-
. . ! artlculo 2.° del Real Dacrato 104071081, de 23 de mayo,
Tituladg Grada Hedic-Jefe da Secoldn wuua 598 ,- Esta Direccidn General acu
' N
J¢ts ds Secntén n:-uucnnn.nn..-u 19,912, Primero.—Ordenar an [nscripciﬁn en ol Regist:l‘a de Conve-
Jele de Hegoelado torriirmrrrrarvnainsiss 21,6644 nios de ssta Direccitn Geperal, con notificacién de ello a la
. Titulnde Superlory sin Jefatura sevearsss 17:676, Comislén Negocladors, con la advertencia & la misma de que
Yitulado Crado Medl R 5A8 - !a Empresa se halla incluida en el Ambito subjetive del ar-
0 Lrady FEdid eesrarrrianedrtsnsne ' ticulo 5.° de Ja Ley 44/1963, de 28 de diclembre, sobre Presu-
Drictal Técntoo evvpee YOI 25,104 - puestos Generales del Estade para 1884, sdvertencia ésta de la
OfLcial Adminiskrativd seeseirasinainias 30.000,~ q!_-tetnge deja constancie en sl correspondlente asiento del Re-
: . . gistro.
Auxdtfar ddmfnistrative coeennnnens ' .33, Segundo —Remitir el toxta del Convenlo al Instituto de Me-
Azafabd wavinsiirrrrinsinaniiiri i i 27,13, - diacion, Arbitraje y Conciliacién.
TeleFarista soveevninr ceaics Ciereeiaen 96 672, - Tercero.--Disponer su publicacién en el -Beletin Cficial del
CORSETI8 1uusraasse re v . 261164~ -Estadeo-. -
SUHGLI 34T 18 wranbs snmsaeartatitanrtratd Madrid, 2 de enero de 1985 —El Director general, Francisco

204, 504 -

'Josa Garcfa Za

Zepata.
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COWYIHTO COLECTIVG DEL CORD TiTULs: DRL TCLaTRG TE I_..l'u LARIUELA LEL
ORGARIEYD AUTCRIMD "TEATRUS NACTONALES ¥ FESTLVALES UE ESTAWAT

CAFITULD T

DigpQsCIONES GEWERALES

ARTICNG D, AMRITC DE APLICACION P SONAL Y SiEPIEIRIAL

E) precente Cornvenie Solective repolecd las relecicnes laborales
ealre el O:gonizte. Auténcno, del prups By “Teatrss Natioralts ¥ Festi-
vales de Enpnfie” y los eorponentes del Cors Titular dat Teatro de 1a -
Zarzvels de ese Organismo Aubénomo, denir=o ¥ fuers de) Tapritorfo Na-e-
ciohal, tanto respscts ge lom'gue ectén rrectandn-sarvieins mntor’  de
su tilrada oo vigor tote de oz gue ze contraten tom paetarioridaed.

RETLCULE pe, ANEITO TERPORAL

E]l presente Conwenlo Coiestiva Je &-bite ratiorst entrerd en vi-
§21 & partic o4} dis miguiente de gu pobidcecidn ea e} Boletln Oficial
el Fateds oin perivicic de gue surts efestor pocnd-icss dezéde £) 18,

I 1o de ¥34,
Teudri uaw furscidn dnicis) de doo a%:¢ neturales, es derir, bac-
ta #) 31 de Jdicicabre de (%40, No obetinie, sa entrpderd prorrogsde -

14m:la ¥ rutositicacznte por Bfins naturales, relve gue medie axpresa -
demitiia pm Bof4ne de las partes.

for efector de 1 de encro de 1987 & en cuso de prirrogh suiond-w
tica. cortiruevan en vigor 1w totalidad dz les previdiones del Convendis
tolectivo, exrrpte en Io Que s& refiers m inergmentos salarlales, y de
cualguier oo concepto ecohdmizo, respects de 1om cusles & sstard a
1o dispuesto ¢ 15 ey de Fresvpuestor Gererales Jel batados wigente en
cada marchlo. -

ARTICNG 3,

Cueiquitra de lak partes podrd dendss el presenta Denvenis foe
lective ¢ 22 sera desus privrcgades, baszeade para ells 1n opartuma
Ceemwileacidn w ia etra perte, cazn antelazidn minise de dos Weses res—-
peotc m Ta ferha de terminacidn de 18 vigencia tal prepest® Cinvanis o
g+ cuslg. ir=e d¢ Bo prérregas.

o ARTTCLLE 4% T SUPLETORLG

En tose it ne ectipulade exprica~c-te an ol précenia Cotvenle Qo-
lective, a= yrtard 8 1o dlspueste én ls Orderenza 42 Trebnjo de Teatr:s,
Ciree, Yarirdades y Folklore, aprobads por Ordan Minieterlal de 24— &y
Julic de 1578 y devds Bisposilzicner $x generzl dpilicacisa,

ARTICULD S%, CO¥1TION PARITARTA

& la entreda en viger del Convenio Colackive se conatitulrd una
Comlaién Pacitéris formada por tres micrbrer titalares ¥ dos suplented
represertantes del Organiarme Mutdnors ¥ tres misckros Bltulares ¥ dos
suplentes represenkantes el ‘Coro,

Los vorales representsntes del Orgenisne hatdnore recfn dealpna-
doF pur e} Directer Gerente del miwyms, Les woceler de rTepresentacidn
FoC3B1 Beran dosignedos por el Coricd de Erpreaw.

Lw presidencia ¥ Secratarfs de-le Conisidn Faritarle 8¢ desenpe-
Kordl alsermativomentes £ invergesente por un vocal de cpda unx de las
dot TEpLC tacicnes, Su dacurmentacifn ¥y artas 6 tustodiardn en la -
Secretarfa d-l Orpanismo Autdrema.

* Berd funcldn de la fomisidn Peritarin le interprebasién ¥ mpliecs .
tifn ds le extoblezids en este Convenic y velpr por el arminico desa=
rrolls de lar relmciongs labornles en el Arbite de esie Corvenio. En
cast de desacutrde, so plenteerf ante &) Crgacicre compeiente, 1 cusl
tabn. . .

Lt Cor : Paritaris s¢ Peunitd s opeticisn da .‘C'l:?,:‘]':i’lfa d¢ mus
dan poaties T

sentadase

- CAPTTLLS IT

EE:GJ\N 1Z,0I0K DEL TrAbAID

i}ﬂi(ili." £, FACULTADES DI LA EMEREGH

Le orgarizecidn del trabaio es fecullad Jel Drpacicrg Mutdnomy -
%in perjuicio de lo gue otras pcrmars €2 rarge snpcrior & gt Donve.-
R dispurpen.

AHTICILG 70, JORN/TA DE TRARRIS

L jornada ds trobaJo ke dist: @ to larps de teda Ia serz~
no, ya que por le eapecifiecm sstjvidai desarrollada pogde lp miema =
realizarse en demingos y Feslivos.

,No cbetante, cada Aln festive trabsiadc, dard lugar al ¢lorga- -
wiento ¢ ur, diade dessanes orfEnsatoric e, i3 BfmAna Gipuiente,

ta jornade laborsl diaria serd de Bels herag, cuaronts ninutes «-
contesutives {Cusrenta horas boranaleal, segin la disteicuclidn preves
ruds en el erticale 8% del presente Convenioy con Im siguiente especi
ficacidr: .

ki poi~i corenzar antea de Jap tuatrs ds L6 larde, . nd finelizar
despude Go le wuna de iR Eadrugade, QIetribuyéndere la Jornada segln
Jos procirizats de los Rrticalem que quedan petif 2lnden @ continua-
[ 3o

ARTICULT &, DISTF TRUCTON DE LA JORS

Lk

Be podri dedicayr un méxipe o¢ trec horae ELRESTE MLSLCLIeR §
otto pdxind de Lros horas B oensayon S0 fdcena, SivLEC GUE b ¥
f_unciones, ¥e que la durecidn ce 1Ak cigTas B entenderd siesfre conc
Jornada de trebajo, .

Deberk er cuslguier tas> pracilcarse un destanso e ub rinire
¢¢ una hora entre funciones & entre funcifin ¥ encavos g ehtrp enms
.\fl{u.nciﬁp. © de cumrenis minutos entre mnsayor, 4 "ns.'!o, deberi
ticarse pn defcenso de Fedla hora WAA Yoz tREnGoureida win hora ¥
guinze rirnutes de encayo.

Mo podrdr realizaes ennaych &n dusingse y fretfuce, EXCIID ehin
sayes genersles ¥ on cocs do sustitucidn de itlérpreles, -

Todes Tme eetiuidedes referantes ol trabajo {ennayze, Fepresanty
tlones, proebi dv vestuario, mauillsfe, grevacione:, ct2 ]} s& rep)i~
zarfin durante Jos horas de 1w jornmda laboral ordinaria.

Br gontertlar trow rodalidades de dishiivaciés de jormaday

&) Funsiorcs:

12, Tuncién de 18,20 a 23,30 hurat '
Deacenss de 21,30 a 22,30 horag
28, funcidn de 22,30 & 01,00 horas

) Un #nseye ¥ una funeféng
Ensay? de 16,00 a 27,15 horasy de:cgnee de 17,15 & 17,46 ho=
ras; continuacisn & ensayo de 17,45 o 09,00 heras

bepeanzo de 15,07 3 20,00 horag
Funcifn de 20,00 n 22 4% horas

el Enzayos:

Encayc wusical de 16,00 & 17, 15 hores
Deazenan de 17,15 & 17,25 bovas

Fesayo de 17,45 & 1%,00 horas

- Papcanse de 19,00 & 19,40 horag

Enpayo pn escena de 19,40 & 21,00 hords
Deszonso de 21,00 o 21,30 horay

Enseyc d¢ 21,30 & 22,40 hores

Coalquisr utra wadzlidad de Sdstribucidn de jornade, secd estudia
02 y digsutidu per la Comisifn Paritarie, o decidids per Lo personas
Qué & estoe efgator Nibleran 5ido deslgrades For dieha Lomigidn Pari=-
taria.

£n esis Conveede, las circunbtanclos preverides per el al & dal
arkfevlo 34 el Eatatuto de log Trabejacores, reapesto 4 lis hords fru
bajadaz @ partrr de }as 10 de la noche, ¥& han Sido tenidas en cusnts
al eptsblecer, Tantn €1 fslario bass, come wus complenentes y habida
cuanta la ecpeclal actividad desarrsilada per “Teatrss Neciotass y Feg
tivales de Ferz®a” y 1a contratacidn del persanial ezagids el Anbitg de
splicaside de ecze Conven:o,

ARTICULD 8%, FIFSTAE ABCRARLIES

En lus aies ge fients mbopablie ¥ Ta recupevatic ne pododn reall=
zArse ensayve, Bb bien e} profesional percibard sooretritocido corres
pendiente #s¢ dia. .

fuand: en dlehos diss haya e prodacirss el 1 representasjdn,
1a Direccién del Dsgamirns Autdnsne elegird entre las siguiernten of-
eionesn;

&) Dar vecmriane? al profesioral sborfntale eo retrvibucléy,

bY Gu= trata’e diche dfe con el carfeter 2e dia Tes~ive; ec de-
cir, con retribucidr, equivaleats al 140% reupetie &l dia @r-
dinsrio.

¢] Cue 1a dinfrute un ¢fa de 1e cenama sign

€) G.r £r ncamcle para su disfrute en pErisde 4

LG IO, VWALELITNES ANUALES

Por enda afs de trabajo el prafesiersl tendrd d¢%ecic m tredine
te dias naturales de vacaclones retribuldas. En case de que el pro=
fesiornal ng llegera a trovefar el poricéo antes referida, tendrd de-
recho B Ya parte proporcicnal eegln prorratec del traboje efectiva~
wente realizede,

Lux vacesicones se Ieiribolpdn, on jdé:lines coirsly
Eralidader efretova-ente trabajades,

AT & BRI Mef

ARTICOG J0¢ . HT

LXTRASRIINARIAR

ia hera extracrdinarla dusante 1a vigencie @41 presinte Crenvenls,
tc faje por las partes ¢on wn valer de 1.200,-pis. por hora extrasidi
faria trabojsdo.

£l fleprezentante del Crganisro Awtfncmo lievard o, listedo pans
cual de horas exire lnariag tanlo normales £o00 eatructursles, o=
rrespondienie a cade profesional, gqua exhibird sl interesade y sl o

itk de Erprezs cunndk fetos pe lo eolickten,

E) rinere ndximg de horas gxtraordinariar B reelizer, e adecuard
s 1o previste en Bl ary, 35 d2l Eptatutc Yo los Trebs ladapes,
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fupando &1 Toro haya de renliear ensardﬂ o representaciones fuera
de ¥aorid, sderas de low pastod Op loogeocion y alf.‘j._iriente que s ori
ganen, fut »erin abcrados direztancnts por Al Orpzaisme Aucfnomo, pass
eibirdn dietas ¥ soplides previsties pare €] Cruaps iV de los Decretos
nt. 176075, de 3 23 enero, y a®, A71JTB, d¢ 17 de felrers o Jamds Dig
pociciones dictadas en sv desarrollens

RATIONLG 13%, LOCRwmelIcy

£en €} fin de poliar 1os gastos dierien ¢ desplazemienta de los
profesipaeles que avalen a Eu trabajo en el Teotro de 1a Iorzuels desde
bus derteiling, percibirfin on complemento extrasainrial eo ccpoepto de

loconacibn, de 3300 pis. meabvales, por cada o de los 11 ceres de tre

bajo afective, ks detar, exteptuanda el mes de vACRCICRTE.

ARTICTNG 14+, BE

EEFLTATION DT OPERA

bos £ian cm got Rayon de realiznree refr
poldrin de2itirBE @ ekard, Salve para los camp
iRtervesirn an ia rejresentacidn.

azioncy de (pera, no
5 Cel Coro gue ng

Sin porovicio de io vrEs mrriba sefiadadn, tales dfaz lox profesiz
nales Gue iht an & la representacién. deberdn conparecer en el
Teptro win hiera y redia antes del comjenzo de Y misma, dedicando me-

dig hore pard veoplizar ¥ una hora para vesiuaric jy majuillaje,

Exsepeivnalnente, & pesar de 1o satablecido en el pérrafo anteraor,

ri la o¥ra o 1 eseular no reguiniece un gran esfucrza, ol Birecler
ar]l Tee <e Bo.erdy con el Comitd de Emprega de) Core, poadrdn ooor-
fur replizg” reseyes connde las circunstencias as{ lc aconsejen.

METICULD 192, THTUMPATIERILIDACES

Hhur .
nisTe Au
ro Estardn

te el prrivlu G¢ contratacidn de la tewpsrafs iotre vl Orga- -
y #L Tare de la Zarzuels, 1ot inteprantes de este  alby-
etzs a 12n siguientes incompatibl! idzdes:

Corg dal Tratra de 1p Zrrruele, no padtén )
fura otre azru,a&.lén coral de ca:&tter anfi-
tlica.

1.~ Les
pertenscer i :
iugo, Litn E¥3 friveia o

Torpota d ar en agrupecloncs @ corjunter driicadgr a
cualguler érrce Ze ® ligerm, ni ejercer garpos p—‘-\'-r.onales -3
rztividader i =;a%ibics con el desempafio de wu fuszifn,

2.~ Ny chetan=e, 105 miembros del Core el Teatro 2o
podrén actuas Baienu co—e ssliztas, biem en fonjunto de ol
putorizdeidn dei Director del Teatro de la Zarzuela.

la Iarziela,
©rd, previm

3.- Aafmirrmo, p por la Inde)e especifica de is funtidn a reali-
ras, log integraates dei Core del Teatso de le Zasuuwls, pudedn. Ser
Epneiidus a7 5 .t forzalmerts se determinen, & efpcobag de o
eomproher o
ra ccntiT.aar @ cstaslfn de low secvicios, A fal %f‘ccr.c. 3 pro-
puesta CEl ¥irAioo SirciToT de Corcs, B8 EONYCoArA por £l Dipsstar -
de} Teatro d= 1 2 la, ¥ ba‘e su Pres;dsncla. un Tribural de dos
mienbros, © nte coraatencia téenica B su Juicic v em al gue
actoard oot €om var ¥ sinm voia, el Intondente dal Tra-s
t y sin votc, podré asi o6 166 axdiciones
wite desigrade psr el Coitatd de L
rarie del Tribunai eiéna circunstancia
Presa, para que en wn plazo méxiag de tres — =
sertante, ER case de Que tales reciviznas indi
idn de les conciciorcs de aptitud, =ze inlcig
rd el eporiunc expeliente de incapacidad, ‘acte los fog g abens
tep de la Soprricad Fovial, eutgudo laz partcs 3 la dera n de la
Teasiucidr fimid gae fe dicho grpediente B2 Jdesive. )

vigi

s, Se corun
) eitads ¢
4lay desiy

ARTICOLG 1£7. FIJECION DT TEMEORALA

Lag Erpresa fijurh, en €l plaze sdximo de 30 dicn Zesde el prin-
cipiec de :0dn %espossada, wl memento del [in de la wimes.

Picha térming ge sefalari en Cfunclén de'la prograsacisn preavic-

ta ¥y b patir de tul rorenio ge diafrotérdn lar voreciones o fiestas
apwrulades.

Coalgsier prorreza de 1o tes ;araﬂa prefijeda 4etrrd ger e,tablc
cldn de Torln acuer?s extre Empreca 3 Trabeieder.

CAPITULD ITI
RETRIBLCICHES

ARTICULD 17F. FPEXN TS GEMERALER

1.- tor conoep retributivos que e sefialan y defiren en €l
Presente Tapitafo rontituyen e tedos 1ok €Oncepias reiribubivos que
ta 1a fecha de entrada en vigor de este Conve

L& winnan RS
nip.

. 2.~ Touus tos cc-nr.eptos reiributivos delfinidos en ol pressnte
Convenan = e v referidon @ sue Impories Wioatos,

ERTIZULO IE". SaLAFID BASE

E! calario brse de los profecionales el Gore, vige:xe dursnte
Y9BA, errd Ze TBLEI0 pts. al mes, entendiendo gue ol ainma pesponde
& lu jorasda orduraria 22 trabajo.

Toda ectividad ilevads & cebo fuera de Ya jorn=da ordinaria de
rebnde £erd conEidirada Como hores eatrostdsnanias §odewFituidas con
Terme ar izl or el ari?, 11, .

12 pressidn de las con<Zicisnes de eptitus pa- \

ARTICULO 19f . AINTIGUEIKD

Los profesionales del Core percibirda, por el econcigte e oentie
guedad en 1a Evpresa, un complemento saturind que se fijs en 3 B0 pta.
centusles par cafa trienio para el wiio 1964,

El corplenents salarial de satipliedsd ep percibird dezle el 10,
de enere d21 afc en que el profesicnal cuspla sy tricnig.

ARTICULD 20¢ . GFAT FICATIONES E‘KTRA‘JGDINARIAS

fa sktablecsn dos pagze extrsordinariae por ¢nde zfia, en Ta Tean

t(a de une painsualidad horfal, &5 decif, suelds eensval, aﬂti;i.eéaa' ¥
plus da Convenic,

Dichas DEGLs éatrasidinarses s« haran eleciivas en 198 meass  de
julio y éiulerbre.

Cada una Ce las pagif 58 prufeatearin Eemsztrairerte s
diando 1a Jde sulid ai poarer famctire natural Ae) afo, 3 Lz de diciem
bre pl pegondo.

ARTICULG 21%, FAGD DEL SHlARIG

£l abono ¥ pago electivo de.l palarie y de cuantos corpler=ntow
calkriales ¢ extrasalariales carcespondan, se llevard & ¢pbo mensuzls
nente por perlodos mensuales vencidon, en @l mcdele of:cinl.

MTICULG 22v. PLUS © ©, PAPELES O REFAATD DE FRASES ¥ GriRa-
CIGGES ¥ RE §3

1.~ Les profesicraler el Coro percibirdn un Plus de Convernw de
2.130 pts. mensuaaies.

2.- Cualquier profrh sr.el del Coro pod.ri reslizas pazcies de r4
partc @ de frase.

TN tal caso, perc;biré un corm.en-'\!.u para 1E84 gue suedec f1lada
en 00 ptx. para frases ¥ 1.200 pi6. para papeles de reprres, por cada
dls tratajado.

Lo previste en el pressnte artituls pe 2erd de aplicacifn s las
representacisnes de Tpera, nl A papales sonsiderad s wapevizlies, dwmn-
dr lag tondicicnes seran directansnte negociadus poer los’ interosadtas.

3.~ Grabaciones y re:ranzmisiones

- e ecuerde com lo establecide en 1w Qrderanza de Trah .
Cirta, Varledades y Folklare, eprobada por Crden de oB de JJ“:J de
1472 lB 4,E. de 14 de agoatol, en so artfculo 91, en cunlguisr re-
transmisién que 3¢ realice por Radio y Televialdrn, hilen sea er gre-
bacidn o on directe, el perscral tendrd devecho o percibir sus retri
buciones increrentadas sn ¢l parccentale gue aguéllz establele, el
SO% y SOO% respectivarente.

Se excentggn ewpresarenie los gratacionc: e vice
destinsdas gl archiva cel Centro ge Decurmentadnidr om:ral [
nitmo AUTHNOHS -

ARTICULG 23%. MATUTLLAJE 7 CAACTERIZATION

Pars :uhr}r los gapios correspodientes al maguillajc y currole
rlzacién de los componsntes del Coro, durante sus actuscicncs aruis-
tices, percibirdn coma cenplementa eatrasalacial la canti Asd de
2.182 pts. mencuales, pur Cadd wo de 1oa 11 mesex de tretaae »
w0, v5 decir, exceptudnde el mes e vasactones.

ARTICRLO 221, ANTICIRCE .

e corcedechn saticipos salwriales. 32 cenfermidad Zar e lagis-
iacifn wigenie, Por owna € Ta aiyima de bres mensialidaces a c=uin-
Eresar en el wismg elercl escninicg.

Al travajadar ‘qus se i otorgue um anticlpo salar
podrin tonceder excedencias o Dajua hasts el total re
devenpos anticipados.

- Eﬂ‘IT’JLO v

REPRESENT ZE _LO3 Tarm «.P_,"‘?rr

RHTICHLD 2ot, COMITE D€ T¥rROSA

Es €] &rpato de tenreaentacidn de lop trapajadores drl Ceora T
tutar del Teatro de ia Zurzusla, eleplds & lom efectos de la defecsa
g4 sue imterszes. de oo raidad con tas compatsncian ¥y fasiltades
gue atorgan ol a . mts, 63,64 y concardantes fdel Estatato de lca
Travajadores. -

ABTICLLD TR, GAFFNTIAS TICALES

Loa mictient detl Comité de T aza, COFQ representantar legales
Ar low trabajstores dol Coro Titular del Teatre d¢ la Tavzuela Jeten-
tan lap gerbntins pecouscides on el arlt, 6B y soucirdantes del lata-
tute de 1oz Trobojudorce.

FRTICULY 27¢, CREDITY IS WORAS /

£ade ymz de los miembroo d2l Comitd de Ewpresa disporird de un

© erfdito da quince horns mensuales,

Se convimne ewpresamente que v podrd remlizar la scumulacidn ds
horas ge los ®etintos riembrom del Somitd de Emprese en uno o varics
cooponentsd, Ein rebazar el mixieo total, pudiends quedar relevado o
relecndes dal trabsio sin perijeicic de s nmruién ¥y da wrin
com Yas necnoitple; del rervicip fifadas con lo Erprers



BOE.,—Nuam. 20 23

enero 1985

1935

ARIICULD (8T, PROGEAMACICN

En 1o rropromacidn @s) Sratacc 3 elabamacide de pripe
cifd. o) Cumatd de Erpresa,

4
»
i
b
-

Ly prgcosasidn €e traleye e o7 0 dCeTe 00T, Wb :-.t.c‘.r-:i{-:..d-:
Ficle dian, . *

ARVITOLO DR, ASTIVIDADES QNTRTHI boaS DREL 005

Los profecionsles del Coro po realizatd, w. tividador s faigari-
cifn, ealvo asusedo perssnel een el Diveztor de brcema, ni los fige-
Tanten padran reallzar activldades qot cearn espccifican del Corg.

IGULG 327, AUDICTON DE PAPELES

Coardn entre los mianbros del Core a2 de riepitss v quiengs
interpretan papeler de raparto ¢ de fras:is, previe conotismiento des
Directst gel Cure, gerdn designedes por =) Pirector Musical m la vee-
ti del infrrre del Mrector de Fesenc. La birescidn ds] Teatro, fas:-
tivard 2] Comité de Erproea les repertes de lag shras progrizagas.

£, £t Fuers posible, Jzz
grbres del Cors, cide
odesigmeds por el pir-s,

Er cada ehra & Tepremantar se delberm.os

poreles qao pluedan ser interpratedss por
un Fiesbop el Conatd de Eopress, a tal el

CABTTULO W

PRESTACIONES SOTTATES

ARTICALL 31, LICE4NTIAS RETRIEVIDAS '

El peracnal afectads por el presente Conaenis tandrd durechs a
disfrutar & lo largo dal wiic, de 9 dfas de descenso, indapendiante-
nerie do low estipuladzs pars wvacacienes. De acuerdo webes partes
st filan tres con curdcter inanmovible: diss Ce Jueves y Vieraes Sarn-
tos y Kochebuena. Los meis dfas rastattes, s peticitn de loa intere-
sadon, se podrés gisfrrutar eir que, en Mingln <asg, se aturulen &
lar vacesiones de v#rkue ¥ slenpre gue las pecesidades el mervicio
lo pernitan, aiendignds » las actividadee progra-adns #noel Teatrg.

ARTICULG 33*, ENFEAMEPAD, ACCIDTNTE Y JLBILAZICH

En caso de enfarmedad o accidente del persansl, el Orgatiswo ebonara
la iferencis hoste wl malarip real paciado wigente on el morenio de con-
troer ln enfersedad o sufrir el accidonte caczartc &0 la rlisvs durante la
EBituncide de ircapatidad laberal transitorie.

Loa tratajpaderes afectades por el presente Coruvenip tendrdn derecto,
¥ dentro de 1= 2 sguarial establecida, &l jukilarse, m percible Llom e:o
gluirntss presi

al Entre lo y 20 afoe ¢o gervicie, € menzuclidsdes qosplelds,

t] May de 20 efiws @e serviciv, 8 renvuslidaden compluetas,

AmUnE partes souerdan que, da eenformidad can ¢! Feal Decrato 1478%,
de 23 de -focste y Real Decreto 2705/81, de 19 de Octubre, ¢ Dieposiciones
que lo puptituyan, todo frobajadsr que michnee la edad Tifada ehora en &4
wiicy ¥y deocce azcgarse w la Junsilacién con el MOC por 1C0 de gun dereshas,
prdrdshacerlo obligdndose el Orgenisco Avtinoeno s sustitulr a ¢ada traba-
Jader jubilado por etrs degempleads g do pricer engles, o 0 SeZuir an tos
do cate. las vondlclones que ge Tihjen ra lav [an
titvir & la norsativa antes referifa,

El Orgenismo Autdnomo eufdard de gue ol we
. trezaln & cada profesional para las eperiuia: re
(adecarins gurdisianes de higlens.

io,oankes de g e
sagicney, esté oern

ARTISZG 3at. ErgURIDALl E HOGIERE EN EL TEAGAID

surpliniento y obeor-
idat e Higlerny er w!

El Ovg
weE=ifn e 1:
drelje yode

izrno Autinumo estimulard sv c2lo en «l
armes de la Drder 3 General dr Zig
T prelepEas de gan Toaptlicanidn,

Ledn el per Bl afmctade por o] LIER4RSE Loclen g SPCR BCTERLY a4

LA s eonplets eon earfotoo LroT,
DIEPCSICI A
Tt cars realizedas en BL e Conseniu Colegt)
Ml “Frofesicnales™, "Alasl cel prosénte Canvenie
Colostay entrps Integrantes dey Cors Titriar™, y cealesguiera mndlc -
gns, EC direstarents refevidaz al i~fivs dr aplicacidn mefela-

LI S R o

1582

16 gl presente Conveniao Coleslive,
-

ACUERDOD de 4 de enerc de 1085, de lo Direccion
General de Trabajo, por el que se dispons la pu-
blicacion de la revision del Convenio Colectivo
para log Empregas de Ingenieria ¥ Oficings de
Estudios Técnicos. .

Vista la revisidbn del Convenio Colectivo pura Empresas de
Ingenieria y Oficinas de PEstudios Técnicos, cuya inscripclon,
deposito y publicacidn se sutorizé por acuerdo de este Centra
directivo de fecha 31 de enero de 1884, suscrita por la Comlsiéon
del referido Convenip el dia {rde diciembre de 1984, da acuer-
do con lo establecido en los rticulos 32 y 37.5 del mismo, te-
niendo efecios econ6mico de 1 de octubre de 1984,

Esta Direccidn General acuerda:

iviensr gue puedar aus.

Primero,—Ordenar su Inscripcién en el BReglstro de Conve-
nis de esta Direccién General, con notificacion & la Comision
Negociadora. -

gurndo.—Remitir el texts al Institutc de Mediaclon, Arbi-
traja ¥ Conclliacion,
B gzroero,—Disponer su publicacidn en el «Boletin Oficial del
stadoa,

Meadrid, 4 de enerc de 1885.—El Director general, Francisco
José Garcig Zapate.

Acta de la reunién celebrada por la Comisién Negocladora del

Convenio Colectivo de Ambito estatal de Fmpresas de Ingenis-

rig ¥ Oficinas de Estudios Técnlcos, para aplicacién de sus
articulos 32 y 37.3

En fMadrid, a einco dv digienbra da mil no-
vecientos ochenta y fuatee, ¢f los localaa
e 14 AFeeiagidn Espafiola de Enprosas de

Inganinria y Consultoras (ASEINCO), se ¥oy
nen los eefiores qua 9& exprosan al micgans

En geprosetasidn evprosnc,al;
AE;

0. Tards Aepltacta
D. Mi{muel Fitera

D, Gragorin Gascfn .
£. Jauing BErer-Foetin mienbros tedod alloa de la Confzidn negoaly
D. Iorenzo 4ora del convanio eolective da frhica maafs

nal para Bmpresss de Ingeniarfa y Offaimaa
44 Botudies TEonicos, susacito, con una, Wi
geicia de dog aflos, &} pasado 1% do enace
de 1.98¢, publigade an al 5.0.F, da fecka
L3 13.2.84, y ravicado aconinicanenta pars
B represancecidn trabajadores: 1,904 megtn 1o agordads el a1a 17 da meyg
. del mismo affa, conforma & 1o publfcade am
HETot al D.0.E. da focha 8.£.84. cen chieto dm
2. Sebastiin @ dax cumplimicate s lo p.actado on los arble
D. Jonk Antenis Garcla Castio eulde 312 y 37.5 dal oenvenio fitado.
£, Jusn Alherts,

Iniciada la vouridn, arbaa reprogentaciew
ned, Al haber sobrepasade on wn 0:18 ol
1FG pravigtc en al art. 32 dal convenis PR
ra los necva primercs meses delgpilo 1,984,
¥ 6a apiicacidn de la cliusuls de qarantla
salarial ¢ontenids en log articnlow 12 g
37.5 dal mimre, acwerdan poy JpAriMLInde

R BRIMERD .~ Revaadr pars al dleira Srizastew
da 1.994, 7 an un 0,1%; laz tabla® de nivales satarisles contonidas wn ol
ark, 31 del convonio, gia gueda redactadp an los carcines gue figuran em
al taxte del mikte gue, Piroade par lam partas, se adjuntd Cola anexe LA=

le de la presente acka.

SEGHNDO, = Ravisar an ol misme portentale y para ¢l Mismd periode de
pAatthls e )

tiarpo 14 ¢usntfa da) plus de convenic establecido en al art. 37, Quam
dinds £xEe redsctade scgin e} texto fue, suscrito po¥ orbas partos, &8
une tarbifs g la orascnte acts cofe anexe insenarable da 1d RIEMR.

TERCERD.= Loa artizulos 3t y 37 dal citada convenia son sustituidos Zom
tegramentd por los gue, cor log WML4NOs atmaras, figuran unidos A la [
gonte acta, gueddndo por tante aquéllos, junto con ol artfcule 32, cna
veaz aplicadp, totalmente dor-nqadun, ¥ plenamente viganteN, &t Eus proe
picn tfrminga, 1o restantars artfculee y disposiciones qua integmmn o,
susodiche gonvenic, hocha la salvedad Je gue la referencis qua en al
art, 4.1 sc have al it do gners de 1.%84 ha de antocdersa hecha akork
Al 1A &b octubre de dicho ABos

CUARTO,— Autorizar expresamente a D. Carlos Hernfndez ¥ a B Bebastify
fueryvero para que, coniuntamenta; ¥ oan fokbre Y rapraaqntapifn 4a la
Gonfaidn negaciadora, Eirmen el escrite dirigide al Ilnetrfsiza saffse
Pircator daneral de Trabajo solicitdnde el registro, depdeite on al ’
IMAD y publicacifn en el 3.0.E, de los precedentas Acuerdos y dobl nee
%o texta da los articulos gia har afda revisades, adjuntes & La presef
te asta, ani comp para que realicen cuantod actos fuoran [Eesldde pagd
14 afegucisn v cErctividad de 1o nhteri.oms'acuemcs_. s

¥ ne hapie-da prrar asunbos l-[ua tratar, pravit colasrifte Ledbie
£a ¥ gprobazisén por unanimidad da la presonte acta, gusrilan 1a misan
¥ BUS mnoxsg todes Joa meforns roupidss, on la teprizantaci¥n que o8
tentan, oo la Ferha y Jusar al principis citades.

3 edvelas calatialee .

e Cod efecna dﬁ 16 de octubre de 1984, Log eilojor pactaiad 08 2L pracenbl
oorenis, &0 odmpuso mwal, ¥ agrupades poc nivelet Las alttinies categocfag
peefesianakar, 3 106 wgulentes:

- Wes X 14 Anual
Wil Titdlads de grade sy
Pty Analista, im 91847 LIEIREL
Hivel 1 Tudads de grado ma- -
i diny dels s, 68 817569



