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por las que ople correspender, indistintamente, al mis-
mo o distinto bloguae de materies.

2.2 Por gade materis se propundran al alumno dos cuestiones,
de las cuales elegira una. Estes cuestiones versardn en todo
caso schre aspectos sustiancliales y basicos de jas materina antes
shunciadaa, evitandoss la particu.arizacién excesiva,

Renlizadas pas pruebas, & que se refiere este apartedo 2° ¥y
una vez sellados los ejercicies con las oportunas garanties,
soerfn remitidos a la UNED en la formsa ¥ plazos que ésta
determing. )

3. Los Tribunales calificadores ponderaran especialments la
madurez ¢ idoneidad de los alumnes para ¢ursar estudios uni-
varsitaries, teniende en cuenta la culiura bésica y la capacidad
de reZonamiento. T

Cuarto. 1, Les pruebas de aptitud pars alumfios con estu-
digs exlranjeros convalidahles gue se celebren en Espefia se
realizaran en l&s correspohdientea Urliversidades, de acuerde
con lo dispucstg-en esta Orden, sn lag mismas convocatorias
que tengem lugar para los wlutanos de régimen ordinario y
conforme al sistema establecide en el apartado 2, dal articulo
3.°, de iam pressnte Orden, salve ol primer ejercicio, gue se
realizars conforme a lo previsto para ef misme en eb sriicule
3.1 de esta Orden- ' '

2. Los alumnos con estudios éxtranjeros convalidables que
deseen realizar lsg pruebas de acceso a la Univarsidad en el
supupsto previsto en cste articulo cuarto los solicitardn directa-
mente de la Universidad por lg gue opten, en los plazos y
forma que ésta tenga fljados al efecto. En ol momento de pre-
sentar su peticidn deberdn acreditar haber solicitade de la Se-
cretaria General Técnica del Ministerio de Edugacidén y Clencta
la correspondiente convalidacitn de sus estadics o tenerlos va
convalidados. En este momento de su solicitud ¥ no en otro
podran aporter los documentos a que se refliere el articulo 8.7
para acrediter su expediente académico a efectos de su valore-
cidn en la calificacidn definitive de las pruebas.

3. En los casos previstos en este articulo, los alumnos podran
iniciar sus esiudios en la Universidad en gue supersn las prue-
bas ¢ bien en cualesquiern oira de las radicadas en e lugar &
3u residencia. . '

Quinto. 1. Las prusbas tendran uns <alificactém Inicial,
en cada uno de sus ejercicios, entre cerg ¥ i0 puntos. En ningin
ca80 podrd ser calificade como apte el alumbo que no haya
obtenido el promedio de cuatro puntos en la calificacidén Iniclal
de log ires ejercicios, Sl ]

La prucba del idiomsa se valorarda coh -un maximo de 1,50
puntas sobre los 10 dal total correspondients del segundo sjer-
cicia, .

2, La calificacién definitiva de las pruebas sera la coiTes-
pondiehte a ia -media obtenida antre el promedio de'las pun-

tuaciones de cada uno de loa sjercicios, cuando de cuatire pun-

tos o superior. y al promedio de las calificaciones globales dsl
ajumno en los cuatro (ltimos cursos realizados, En el supuesio
de que los cursos extranjeroa convalidables sean menos de
custro, se tendran en cuenta ademéa de las calificaciones ex-
tranjeres de los correspondientes cursos convalidables las espa-
nBolas de los cursos de BUP o Formacitn Profesional de segundo
) gll'ado superado,  siempre gue hubieran side acreditedas por el

alumno, . .

El alumno sera declaradeo apto en estBs pruebas. cuando la
calificacién definitiva sea {gua] o superior & cibcs puntos.

Sexto. Las calificaciones de los Gliimos cuatro cursog redli-
zados por el alumno, a que se refiere a] articulg anterior, seran
aportados por éste en o] momento de selicitar la insCripcidn en
ias pruebas ¢, en todo caso ¥ en el supuesio de pruebas en el
extranjerg, antes de la reaiizacién de las mismas Sl no fueran
aportadas en este¢ momento No serdn computhdas para deter-
minar la calificacion definitiva de las pruehas. .

Las calificaciongs extranjeras se aportardn por el alumn.
medianie copia o fotocopia compulsada de los documentos pre-
sentados en e solicitud de convalidacidn de estudics extranjercs
ante ol Ministerio de Educacién y Ciencla o, en su caso, me-
diante los correspondientes documentos acreditativos sxtranje-
ros, diltgenciados por la autoridad diplomaética o consular sspa-
nols competente, .

Séptimo, La traduccién de las calificaciones extranjeras a
s del sisterna espafiol serd realizada por los Tribunales cali-
ficadores. conforme A los cuadros da equivalencias que [a Se-
cretaria General Técnica del Ministeric de Educacitn y Ciencia
remitirdh & los Rectorados de laa Universidades. .

. A estos efectos, los Servicios correspondientes de la Secreia-
ria General Técnica de este Ministerio prestardn el asesora-
miento pertinente, .

En el caso de que no existan cuadros de eguivalenclas, o
ng s Aportaren en su mornento por el alumna lag caiificaciones
de cada uno de los cuatro cursos convalidables por of Bachl-
lisrato y el Curse de Orientacién Universitaria. o en su caeo,
ias de los estudios espafioleg de sstps niveles que pueda haber
cursado, no serdA tomado en consideracidn el expediente ace-
démica del alumno a efectos de obtener la califlcacién definttive
de las prucbas, En estos supuestos, la oaiificacién definitiva
serd la gue exclusivaments resulte de promediar jos tres sier-
cicles de que constan las mismas, siendo necesaria una pun.
tuacién de cinco puntos o superior para ser daclarado apto.

. Cctavo. A efectos de control del numero reglamentaric de
‘as conpvocatorins de estas pruehas consumidas por los alumnos
con estudios oonvalidables, }a Secretarfa General Técnica de

FYTen [P,

este Ministario, tanto en el documento gue antregue & loe inte-
resados gcreditando tener en trAmite el expediente de convali-
dacién como on la resolucién definitive del mismo, hard constar
ia Universidad elegida por el alumno para realizar las pruebas,
consigndndaose, en ol case de prusbey en el sxtranjero, la Unl-
vargided Nacional de Educacién a Distancia, La correspondtente
Universidad ilevara el controj de las convecatories consumidas
por of alumno. Lo . : - .

En caso de que el alumno desease. inscribirse & estos efectos
en Universidad distinta de la elegida inicialments, ésta podra
autorizérlo, especiticando en el documento en que asi Jo haga
o8l niumerc de convocatoriéa de pruehas de aptitud ' agotadss
por el miumno, que deberd ser presentado en la Universidad
de nuevl eieccitn.

Noveno. La superacién de las pruebss de aptitud, cuando .
éstas s hubiesen celebrédo en el extrenjerc conforme s la
presente Orden, dars dereche al acceso a las Facultados o Es-
cuelas Técnicas Superiores de cualquierg de lns Universidades
espeficlas por les gque hubiera optado o] alumno, A estos efectos
el alumng hard constar en la solicliud de inscripcién en las
prusbas la Universided en gue dessa seguir estudios a la que
por parte de Ta Universidad Nacional de Educacidn a Distancia
se Comunicard la opeidn, a fin de quu sea tenidm en considera-
cion en el momento de la sdmisidn de sus alumnos por cada
Universided . : o

Décime. Fl Ministeric - de Educacion y Ciencia podra lfmitar
8l numero de plazas universitarias u ocupar por estudignies de
nacipnalidad extranjera gue hayan superadg las pruebas obleto
de este Urden, atendida la vapacidad de los Centros universi-
tarios. - . .

Undécimo. Se sutoriza a la Secretaria General Técnice de
este Ministerio ¥ a 1a Direccidn General de Enseftanza Univers!-
taria para dictar las Rescluciones necesarias en desarirollo y apli-
cacidn do la orasente Crden. S o

Duodacimoe 1. Las pruebas de aptitud para el acceso a la
Universidad de los a'umnos que hayan cursado estudios convali-
dables con el Bachiller espaficl y ef Curse de Orientacién Uni-
versitaria en Centros docentes establecidos en Espadia, al amparo
de lo dispuesto en el apartado I, del articulo 1.° de! Real De-
creto 1110/1878, de 12 de mayo, continuarAn rigiéndose por la
Urden de 22 de marzo de 19879, ¥ las de 9 de octubre de 1979,
2 de mayg de 1983 y 26 de noviembre de 1884, en lo gua resulte
afectada por astas nltimas, P -

2. "Quedan derogadae las. Ordenes ministeriales de 20 de
mayo de 1978, de § de octubpe de 1882 v 1 de junio de 1884,
reguladoras de las prucbas de aptitud pars acceso a la Univer-
sidad de alumnos con estudios extiranjerce convalidables por
Bachillerate y Curso de Urlentacidn Universitaria.

3. La presente Orden. mipisterial sntrard en vigor el dia
sigulente al de su publloacién en o] «Boletin Oficial del Estados.

Lo que comunice 8 V E v a VV II. para si conocimiento ¥
efectos, . - .

Madrid, 18 de enero de 1885. T ) .

. © MARAVALL HERRERO
Ex¢ma. Sra. Secretaria de Fstado de Universidades e Infvestiga.

cién e flmos Sres. Dirertor genera] de Ensefisanza Univers!-
taria y Secretario genéral técniceo.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1984, de la
Direccion General de Trabaje, por la que se dis-
pone la publicacidn del Convenio  Colectivo del
Banco Hipotecario de Espada y sus trabajadores.

1433

Visto el texte del Convenia Colactivo da trabajo, de ambitc
interprovincial, para el Banco Hipotecario de Espafia, suserito
ol 8 de diciecmbre de 1884 por las representaciones de la Emprasa
v de los trabajaderes con entrads en este Centro directivo sl
dfa 1% del mismo mes. de conformidad con lc dispuesto en el
articulo 802 v 3 de la Ley 8/1080, de 10 de marzo, del Estatuto
da los Trabajadores y articulo 2° del Beal Decreto 1040/1801
de 22 de mayo, sobre registro y depdésite de Convenios Calec-
tivos, : - . .

Esta Direccion Generzl acuerda:

Primero. - Ordenar su inacripoién en o Reglstro de Convenioa
de este Centro directive, con notitieacidon de ello a la Comisidn
negoctadora y con la advertencia a ia misma de gue el Banco
Hipotecario de Espafla se halia inchiide an ¢! Ambito subjstivo
del articulo 2.° de la Ley 44/1683, de 28 de diciembre, de los
Presupuastos- Generales del Estado, advertencia esta de la gue
se depa constencia & 8l correspandiente asiento de registro.

Segundo. —Remitir & texto del mismo al Instituto de Media-
cién, Arbitraje y Concilincién. o

Tercero.—Disponer su publicacién en el «Boletin Ofictal del
Estados.

Madrid 21 de diciembre de 1864 —EI Director general, Frams
cisco José Gurcia Zapata.
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.~ XY CONVENIO COLECTIVO INTERPROVINCIAL DE TRABAIO
. PARA EL BANCO HIPOTECARI DE ESPARA, 3.4
CORRESPOMDIENTE, AL A0 Lo3

L- DPOSICIOHES PRELIMINARES,

LL AMBITO DEL CONVENID

2] peasente Convanio serd de aplicacidn al parsonal labera! du o plandllle
de las Oficinat qua o) Banco tiets an W arvuallded & pusda ereat an of &y
War o

b EXCLUSIGHES
Cuarden guciuitcs sxpresamants dn svte Convenio:
LaL % Fresidants y damis miembros.del Consejc du Adminisiscién de
la Enthded

LZ.L Low Diractorsy Ganerwiem Subdirectores Geiaraler v Subdirassran
nsf come Cuslgeiier oD Carge drectlve qus puads crairse an ol -
Moy M paruichy 4 I AT RS Specitler qus park a3te parsonal
wwistan aprobader a0 cade Mt per 41 Conssjs W Administra
cidn del Barmo,

L23. B! persone! de pfofesions y oflcioe que pareiba retribuclonar & Mde
to alzndo, por hera o por trabaje ealizedo,

L.t Bl parsenal de low servicics d8 cuslquier clase qua 8l Banco leaga
conmilads ¢ oL con purtcdscer o ampreser prlvadan

L YICENCIA

Bl prwsente Convenio regled desde af ia | dn Enesc on W24 haxa ol M do
Dlclembra dal misme afo.

]
1~ FLEXBLIDAD DF HORARND.

Todon loy empleades dabarin cumplir 1o jorneds lebaca! oo i ety @ w8
bato i bien podrin hicer uld de yn margen de Gexibliges de minfmunn
quInce Miatcs & Uh eniveos gue 3¢ habrin de comgensar SxACCAMANS & h
salida wn o) propio dis.

L-PRESTAMOE COM INTERES

Con las gemdy condictones provivtas en Jee puntor 2.3 y 2.4 dal XX Con
wvenic Celective y on ol pynte & dal X1 Convenle Colective, ol Bamin
Gorcenura préstamor con Intarde por low guientes tmporier ¥ con Joe plg
zos e arnortizacion g revpectlvaments s citen

! mensualidad,  wmortizable ¢ 13 meses
. 1 menzualidadas, wmortlzabfe an N sevr
3 merdualldades, amertizabies an 36 mases
L lidedes, wrnortizahies sn b meses
3 mensualidydes, amortizabioe e 60 meses

. -PRESTAMOS PARA ADQLUISICION DE PRIMERA \"I\"IE—NDA

Lu cunntfn de! prostame de ¥ivionda devengurs intersser di Rouardd oo
I alguleme ascala: :

1. PRESTAMOS DE HASTA 4.300.007,- PESETAS

« Desde I Ptas basts 1.300,000,~ Pras., 4] 8,60 por 100

- Desdm 2.30.000 Pias, havta ¥ 200.000,- Ptas, o] tpo & Inmeds
medlo pondecude de lar domclones 3 s Entle
daces da Credite Oficial ni ¥ da Diclamisry
da! Ejarclclo anterlor.

1. PRESTAMOS DE HASTA £.000.000,- PESETAY

- Desds 1 Ptan hasts 3300000, Pras., ol 00 per 108

= Desde 2300.00] Pias harte G000.000,~ Piat., ¢f tipo db Inthe
rée mwrdio ponderado de las cotacionas & tas By
tidades de Crddite Oficial al 31 de Diclanbre
_ dal Bjercicls anterfor.

“~ Eatos préstamcs adlo s concedardn para faclliter af 4couks b It pres
MdhpMWMmﬁmamamﬁMO

ruandy tends ya proplatarle g el frh circomthy
duhﬂdlunm:jkbﬂlmhﬂmhmmh
camblo de viviends. . . N
s-@upuumn:mmumm
mmmmxwmnumm

Yo sobos. Regl & Rigl " antice b

© Al Amﬂdﬁpmdmwlhmhuum
s patificaciome no eongicables come sualds B qua 3 reflers o] sy
wdn 1220, dal XIif Convenlo Colacsive, pasarin & danominarse camply
wanics du Sdcle funcional. Los cwngh de Srdole funclonal senfin

ko wwslvo Jos s
! ’.I.I. Corefjanas y héncﬂnph pereibirdn jon amplosdos g eee =

pen puastes o descmpetion uwionee guars Jue s, por W8 sepacls «
"o carnctarfiticas, al Banco daterming In asigacién ds aste comply
m_—

#n nlngin cate rodrir peccibbélo wouell HITTN. 1) RN
categeein profesional supenor u (8 de Oficle] Thenice o que percit. -
al complemento de lndole furcional de Taguigralie. |,

0.7, Taguigratin- Le pereibicin los empleador que, de maners habitoal ;

perrranente, la umln:en en su tribajo.

En clogip cazc padrin percibirle squetl ) que ura
cavegorfs prefesional superior a la de Giicial Adminarative o que
percisan al complemento de indole fureioral de Condianza y Epmtia-
Lizaclin

5.1.%. Programader.- f.o pereibirdn los ernpleads que, estande adscrites »!

Bwparmments de tnfoarmitica, no perrenezcan ) Grupo peofealahal |
y ajerzan funclones de Programador 1a¥ coms se eneuvertran defini -

der en ol Anaxe | del Reglamento de_ke‘glmen Interiar.

5.1, Opwrador— La parelbirdn tos empieacss que, ¢standd ad3csites al Da-

partanente de nformitics, ne periecazcan sl Grope profesionzl 6 y
wjerzan funciomss de Operadar Tal come se encuentran defiridas eq
wi Anexo ] del Raglaments de Reg men Interior,

%.1.3. Grabade; .~ Lo perglblrin los ampleades cue, o11a 9 Ldarites & De-

1L,

partwmence da Iormitica, no pertenezcan 8l Grupt profesional &
¥ ab Tunc:h e Crabador tal -oma e encuefitran definidas
w0 wi Anexo | del Reglanweito de Regimen interior.

& Supervisor de Ared.- Lo percibirén (os T.iuleccs de Grade Supercr ads
writor al Dwpastamames de Informatics o lus Arnalutat 12, Amalistas 39
o ARalistas Programadecss ¢ $os que o sace-vrende 1o duperyis
BiGn de und deler Miluda kT

%17, Jede de Propecn.- Lo percilicer los -.'-.ﬂl."lhdus e Qrado Supersr

adscritos al Deparcamente de infoimatca ¢ gs Analistas 9, Anz-
* listax 22 o Anallstas Programidores a 1ot que s encomieroe la
gdireccion de proyectes y la resporsat’lided de oo fumcionamiente

-y elecucion,

L AR N E:El".l-lbll G Saa.- Lo percibires lus Opcradwu 12 a joa que

A2

*-

se entomienden las responsab.lidages a.ngnndn a.l Responsable dn
Sain en &l Anexo M del Reglimenio de Riglmen nerics.

ALY Monlter de Grabaridn.- Le percibicin loa Grabadores.a Jor gque e
onitar de Crabhcion.- 1

waigra la resporsabilidad de! hclwamients de [8s tarees de gru-
bacin, planificecks dv cargas da trabejo, valoreeion da rendimier-
to, control éw sxactind dn trabajew 7, en general, cuantas respon-
sabllidaces s ndfwllens of Monbror de grahacion en 6] Anexo | de.
Regtamente da Reégiman Interior. =

Xl Ermparta de o eomplamanios da indcde funcional & que 9= Telee
-l dpartadt Li-tewecior, que erti slendo percibMo por emplaados que

he reunan laa condiciones wxigldas para mi percepoion prre curo dereehy

al cobro hayd abde corsolidado, no e ¥ objeto ot TeViNGn en dete fi
an Rresives Convanioe

AYUDA ESCOLAR PARA HIJOS MENORES'DE CUATRO ARCS.

Sin nacesided de b malstencle & guarderias, so podri conceder AyLce
Escolar de i clase A para s custodie de hijos de empleados deide
o trey Mt & o Cawo afior de aded, sivmpre que a urtiloe
suticientemante v julcic de! Bance ¢ proc reelineco por ol concents -
¢ Cusiodie.

BEGL AMENTD EGIMEN INTERDA.

Se modifican dewrminador artculos del XY Comvanio Coleciive foore
Segplamanto de Rdglmen Interior que quedan redactadey como corits
an o Aneso ng 2,

NUEYAS CATEGORIAS LABORALES PROFESIINALES

De conlermided oon las madificaciones electuadas er ] arziculy 12 de

= AUXILIAR DFE OFICINA
~ OPERADOE DE CENTRALITS TELEFONICA v
- OB.DEN‘\NZA AYUDANMTE

Lau rercibucionss g correspondan & dichas categories qutdcn fijadas ~
Anext 14 axta Convenio. .

La reguiscion wpeciflcs pars ¢ ingrese y promoc.@ e £5tas catazr ke

Jard pee la- Comtsidn Pdritaria coastituida par lca represehrances de -2

‘mento de Régimen Interior, se crean o categorias profesloosber lebc o =

de Int partes negociadoras cuyes numbres se expredsn en ¢l At Mgizior £l ¢
wate Convenko, qua debera estcucturar normativamards jo dispueste er mos 2

o, medlants of caupe praviste an 4l aparrado v del articule 28 de: ea
Pecrate LOAGATS de 32 da mayo, an un plazo de thempo no suprrice & S0
dfas hitiles contadog u partic del sigulente ! d= la firma de este Cornnm.s

Colectlyo.
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Se acuerda la croackn od Comith Incarceniron-para Cuys regulacidn s dezigne

ia Cosmisign Parttarls geostiulde por jon ceprusentantes de cada uns de Las pace

tes negociadoras cupos nombres 68 Mpredn on o Acts Adiclnal & evte Conves
rim, quit dehird sstructursr normktivarents lo dipumts sn wte artloue, medlae
o el cance establecido en ol sparizdo o) de] artlnude 3 dol Resl Decravs LOWMIPM
2= 22 de mayo, en un plase da dempa no aupsclor 1 30 dTes Inlblisy zantadon

pas tir dal sigulante af de ks firom de este Convenie Colwctires -

WEREMENTO DE L&S RETRMUGIONES

En el perfada de | de Enero a M do Diclertbre du 1988, ol irporte saual de ow
concaptea retributives tecogidor en ol Anem nt1 remdviin wn- Ineraments poey
tual del 6,22, excepin lon concepmy comprindidoy en ol punte 2% de diche Anee
que no sxperimenranin increments wguna,

. RISPOSICIONES FISALES -

10t En lo N previsto en sote Corvanie anguicd sjende d apilescidh
1as norinas, Inchua lus Adiclonalsd, contanidas wn Anteclores Con
veaies Colectives.

.2, La Comividn Parltaria quece comiitdida por chice raprasentantss
an cadn UnE 4 las partes mismbres todos de Ju Coptlelén Hego =
ciadora dal pressnie Canvenio, cuyow nombces & o siplentes -

Por la represertas Jel Pominmaly
.

D ERMESTO SANCHEZ BERMAL -
T . D. MOSE M RUNZ DE VELASTO
. JOSE LIMS YILLAR EZCURRA
. ELAR|O ERLL SARINENA
. MOSE APARICED SALAS

hw I v R )

Por In rapresantacién del Banrat

D. AYVELING LOPEF ALYAREX

D. MANUEL ONTARGN CARRERA

D. EMRIQUE ALBERT BONMAT

D, CANDIDD ROSADO SANCHRE
D RAMON GOMEZALEZ TOURON

[L.b, Bi presenw Ca lo aa |derank derwncinde i
o 91 ds Diclewbra da 1564, ol iwcerided de prentie ¥ sive v
hmred imvinlme y express on cprtarks de et

SN0 i Ak CONTEALE CALLZTIYE J3N -
METRIBUCIONCE AMuAcEs A 31 14,97 DI LAE CATREERIAS MEOFLEIORALTE

tatpibucionse our Slanan J4 Jd-sidacaglée lsawl S mmlaily

- SMigiie Besa
L TR TN TV 7Y
e do Eervicle Tltviade . 1.0 Hi
rlcly Adminiacrative 1.7 .07 . ‘

) caldn Titulsés . 9.4H. 14
Jate de Swoolén Admintetretiee 553007
dety o Mpgociude Tibwlude B B s EE)
dufw #a Negocinde l.d'-l.alcl:':ltl 1.TH . pad
Latrede : 1204 Pad
Lagunctor Teendor . 1. 805,004
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Midice o¢ Empress T.124. 04
Mbdice (fernade Teduclde} 1.558.004
AgeTajuder ¢ Azguitects Tdcrnlide 20T AN,
1ngeniseias Tdonicos . 920.40
Ajudents Tégnicy Senltarls +.030. 438,
hosdereds 10 1,710,064 )
W iolal Téenice - I.3ap.784
RrCgTemader . L 1. us'. T5d
oficial Adminjeb-giive 1,12%, 351
Apoderacs 34 1.979_%és
Mpailler RowInfstrative ' LLENET
Ayatlier de Gfizine . L Bl B
Auallinr Priscipsl oo Cuje Jaj.r i
Auxilieax Sa Cu e . AITATE
Teiufanlate : : #3062
dpezedor de Cantraiste Telerdnlca 430, Gt
Geneazie . [LIRED)
Svsenaale : ) N
L T S - B T T
Contucker THL.THL
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Suglos Jiae , ey Aruaf (12 nsansl -~
vigllantw Jutredg L. I6A -
Mo Lorluth Repd (fLdae T ) T -
bruanenze Ayaliiee 7 ' 400,064
oricial OFlcins THL1cH 843,407
Str, Llepiets 171 . 274.752
Sra. Lincimadk Jarnige ddeplate . Wwe. 8k
Arpifuty 18 l.vsn.ccq
Lnailste 24 : . LTrR.c0e
Annlletn Frogrameder . 1.410.000
Frogzesader M . 1.0 0q0
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Opsasader L3 . 1.302.009
Gaarader I8 : 1.009.000
Grabader 18 1.058.088
Rratadog 24 - 57000

1.1.2.0zetir cuclonas enlwmin coup dudlos pare Fereonal
Titulsdo (14 gagad)
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Bancy anwre Oficiales Técnicos com tras shor du wriipledad,

3 & TIRADOS

hn&rb‘nparw;; posleidn antrd al g L dal Barco que taige i
dacik P 1 una antigiedsd de o1 afios an 8l Banca,

Lo A
L A OPICIALES TECMHICOS

Una micad par goncurac-cpoicid enire Oficlulas Adminisuratives, Programace.
oy Oparadares y Grebadorad T con 7 afios de anelghiedsd,

La ours mitad; por Ibre decgnecén snme Oficinles Adminiamres.vor sue uenten
con Wad aFo1 de anpgledar.

A A OFICIH_ES ADMINISTRATIVOS

Urie mitad, poc :ﬂncuru-up;aiclér writre Auxillarns padriniscazivez, Piograme-
darne ¥ ¥ Qparedoras ¥ Grabadores con dag elios &4 mn‘uedad.

L8 Mra mitad pac wrne de antigiedsd e J\.ul-lllr- Mrr 'mmn 18

& A ALDULIARES ADMINISTRATIVOS

Todes la plazan s ol irdn por comcurao-apaalcin antre ol personal de
s grupos profetonalm mime. ¥ y 3, Prog-amudocss M, Ope-nderes 28 ¥
Gradadarm M.

T b COUSERIES W MUBCOMSERJES

B oubcirla por Lbcx & o wotru [ow Qe
& prinec wrcio 46 W sicalatin

b ol L=t AN T 1]

PROMOCION & LAS CATEGORIAS DEL CAUPO PROFESIONAL K2 &

Laé vacantes v cubrinde wia miwd par ganourso-apeeiciin ¥ b ous por hi-
re doslgraciin nawe of pecscnal e Inn caragarfas que peguldamenite woin-
LT :

L A _ANALISTAS 18
Quneurso-Opesicldn antre Analievss H, Jales 40 Secohin y Jedes de Mrgeia-
€ con doe ol dn anigleded
Librg dedgracidn erwre Anedictws 70 con wew afoe dv antipliedad.
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1. A ANALISTAY I%

arso-Opasicldn anere Mlﬂlm-?ra;r.lnwll. Jefee da Nagociadm ¥
-onieaies Tdeniton £on dos afios de antighedad.

-are desigracitn antre Analivtas-Brogramadeces con 3 alios de enigledad
1 A AMALMTE PROGRAMADOR

Van turse-Oposicién entre Progrumederss [ y Oficiaive Técnicos s wxiye
via g antigledad ¥ Oficisle Administracivos Yon doy alion de wntigledsd

Loure cesignacidn ancre Progremedorss 19 con tres afon de ancigiledud,

% A PROCRAMADOR B

T io-Cposickin sntrn Cflcialey T

sin axlgencic de antlgledad,
Programadyras 20 ¢ Oficiales Administredvos con dos sier do sntigladsd

Lin# Iesigracién emre Progrumadorss 7% con et alia de antigieded.
T A PRCGRAMADOR I8
riario-Oposiclén entre Opecadorss W, Crabadorys W y Oficieiss Adminis-

trativos 4o exlisacis dy axtiglednd ¥ Cpersdeter 7%, Grabadorws 3% ¥ Sus-
Ligres Acministrativos com 408 afos de antigheded.

[P

Litire designacidn entre Operadores i y Geabadorsy i€ con dor wfoy de L= -
Tigutsad.
& A OPERADOR |2

Concurse-Cposicidn gare Grabadores W y Olicisles Adminisirativos sin exi-
gencia de antigledad, Operndoras 2% ¥ Auxilleres Admindstracivos con dod
afios gm antigdedwd

Labre designacidn snire Grabado & con wes afor de antigleded ¥ Qowrn- '
gored 2% coq wer ek de sncigleded

A OPE RA@! n o *

{nra-ia Oposicion srmre c;amunﬁnnlglmhanunﬂm,fccv
zadores It con un Mo de anvigiedad, Accllisrey Admd con dos .

efios de ancigiedsd ¥ parsanal de log gropes profetionales mion 8 ¥ J con
wes ahoy de antigOrdad

Libre demyuc:on sntre Grabadoras 4 con 2 nﬂn r Qumor" o ocen
wes allas de entigheded,

I A GRABADOA |8
tomrsn avtoration 8 cabw de custre el comm Grabadores 70 -

%A GRABNBOR;! F-

Tudas milas por melo—Opab:lét wntre Auxiiarer Adminisirativos ¥
Dernenal fe Los grupol pratesionales nive ¥ 7 ), nin sxiganc.a de sntipieded,

2. CAMBID DE CATEGORIA PROFESIONAT

£l perecral del grupe profesional € podrd obutner Nn necasidad da cingdm Lipe
dn concuran el cambin 4 catagacis Om 0%roa grupos profasionales as la forme
¥ ran los requiditen que megulds » i En todo caw o ohfcichl
de este derecho Levard implicita la canoncla Ml cxtormo, por cuslyuler viatema
a cualquiers do fag categorTay wctuales o futurns del grupo profaslanad &

1. Los Grabadorss M ous 3 alos 34 permanencis aa ol prups
peufesional & rendrin derecho & ocupar plaza de Ofigial Adminlstrative, stz
Que compuiardn come antighedad L que tuvlesen en la caiegorla de Grabador 09,
viniendo ctligade ol Banco a la creaciin de dich plaza. Las plazas que v i
electo se creen e sn smoarin af concurss volmtario de raslade regulade s el
artitula T de este Ragiamanco,

T Bl ceste dul p«wnd del gropa & ranscurridon 13 Aot e permanans
T4 AR 4D RUR0 ¥ Lrel CoMO munime en M camgorid qua ostente, tendra derm
TR HITTA VACANE Jim 0 CUrrespendd : Twing de (bacurse- Cposicion,

A LAUPO VI

Y

12 ) n Jste da Seccidn

Tele de Hegoriado

Cfieidd Téenico

Dticiad Téonica

Oizial Téemica

Oletal Adeinirrresive
S .- . Oflcial Adsinistrative
.- . iicial 'Mmini.n_mu\ro 4

Auxiliar Administrativg

arslis

sralinta Pragramadar
Brogramadoe 12
SIpsracder 1
Eragramnador 2%
Qogeater 18
Crabader 2 '

PR I )

B edtoy tupuestos 16 tandrd 8 cusnta fo iguieneey

1) 5L se precendlese accedar & 4 satsgorie 42 Clicel Adroaisirarive .r dado
um tab cambis, aba perfuicls de 14 diguesto en ol anteiar mimero § wwio pudré

abLererss cuandn eXISTAN VASANTES que correspanian al 1.e de antigledad, e

Lo on fa categoria profesional cenforme a ca Hgnants. bk de aquivaleacizm

CATEQORIA E EO UIYALENTE

sfudicaris a8 vacances an ncicn O b mayor smigieded quu ceismum e

Jos del grupe profesional de hiormitics ¥ lou Aueilieres Adminiswarives
que Tae protendan. A svios slectol sr computenE como antigieded pare Jon eme
pleadca dul Profesional de Yrformithen in sura dal tamps du parmaness
¢is an dicho 3ropo ¥ del tlempe qee anter Tublerun podide pr
qﬂqﬂwtﬂ«fnﬁwlymlumnw- Mmhlwulmd!hnw
- g parmmarencin en st catagorii.

1) S¢ computard comg sntiydedad & alecton da escalalin on o mieva -
i, In que hublos sitimiade en extagorine profesionsies del grapd & it P
squivalants  También ta compursci ol que s bt 40 o0 la cutegociy
B 1 que W accds.

d&d olmbh * cetngorie maaim oenaces riwlhur.lwt. n #tierans
4 i ¥ - concep

e . u lavot el wplende com P
e d¢ grasifcacion ro computsbie BT que sse sbeorkide mor psteriones
wimanted de retcibuciones ses cusl sew ol origen du uzom,

& 5 o 1 reuniese ol requisito Se tres afiot de waiglivded en e antaal
catugorfa podci comp w e par ™ eveerlor coegoris dml -
,upoprolommliquoulunm-m.do.dhmnm'mdam
du cuiegris 9 aleciuerd & 4 squivalienty o ste dtime.

X Bl Barco, por cezones excepcionabes poded dispeniar de low requi-
witon de parmaArencis tanto a0 ol grupe comd en i Entegoria que s vrable-
cen an joa sntatiores sparindon | ¥ 2, trewnde inchose las vacentes que remi-
ten nacesiring & tal e ¥ que fe serdn dbjete di concuren volintarle de e
lade, A tuley 2lecTos Inn catagoring prafestonales de Cradadar My Grabmder
B serin equivalantes a Tuw de AuzBis A ive ¥ Ofichd Adminl
vy, ragpec Tt d #xcEpcion rerin !precrldu px I Co-
LGN Parithiin de cada Ccmnnh vlgen»c .

ANEXD |

GEFINICION DF LAS CATEGORLAS ¥ PUNCIONES
LEL GRUPD PROFESIONAL DE INFORMATICA
{Crups 6}
SRUES 6%« GRABAD RES

03 QRARADOR 21

b+ Bosponiabi:caces asoecalet

S funcién conaiste sh cotvartie, cantimad ¥ parmAneqIzmentd,

- los datos da fot gocumentos Mase que les semn entregados pov e
dintlrtas unidhdes dal Barsd, &oun soporte legiols para af ordenidor
medlate %ot equipas etpecllion du antrads masive de datos gue
& ol 6f4CTo Tange establecide #f Banco, Quedsn pues excluidos
4 f5mm cxtegorfa profestenal quf XY, dm rabajo
y coma in de 1n moderniracion de lay técRices de trang-
mlaidn ywcuve da dauos, s suxiien, Byuden ¢ utiicen slemenios

ar don con el ordenador, comey Ies, pantiilas, .morie—

FAB #15 U PR%CONA £n unld.ldu perilaricun

) Geubne lob regisiros de acudrdd Tan iRE INETUCTiorRY e S o
b} Mantaner [n secuencie ¥ control da (01 documentos.
o} Detectar asiorzs y graber de stusvo o informacién correata

@ Culdar de ju TEquine & b cecge, evisndo da los falize o aveefan

4% GRABADOR It . .

Respomsbilidadas wilogs ¥ ls de ln cavegoris irttaride pera realls

wandn prafe:geiements jod jou e mpor r hilidind ¥ wcruAn-
40 O Moriter en caso de enfermedsd o masacis fel cicade FEapon-
ahle.

HANTOR DE GRABACION
roedte Je fthglo con complemsate de indole Dncional pacs Grabades
LT

L= fesponsabsidedes generkiny
£ responiable dol prrwendl erozade In grebecice, el come del funclocamiente
da {as MAGLRRY T M MIEN

Tambier o ceaponsable dat conteol 4 sncrade y salica de trahajos n a aecoion
)ﬂumpluu:h.]-cu:m Lt : T L
L R
" .- Rasponsabilidades 'detatiaday . i
) Plantficar |wa .:nrgu J= frabajo de mcusrde can Loy p]arﬂ .'Se o-pcucxor' LT3
in séan Comunicados par &l Tela da Explotactdn.

b Aatgrer t!‘aba]os A permml c-mmﬂsrdo w p:cduc onc)r i lucmud el
mlerml grahada,

5] V-Mru‘ a u'ﬂxm:ﬂtc Sl peunml, rislslrmdo oo 9 deter Jue AT &=
denados, Forag rosnales, trabgpes, Doras axti e, &2 . . .
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&) Reallznr las esiadisilcas qus le sean sc.isiazas poc e Tale 20 Euplorasidn.
e) Realizer foday lab SRerac.ores necesuilas pare ¢l contre! del puests de moni-
- r. . -

) Gonocer y-puner =+ préctica todas [as posibilidades que terga ef wquips &
cargo. . .

§) Propaner rnee das de Bxcepoitn cusnda el rratmo ¥ s plams 18 régquigtam
refuerios, webejo exseciar, e, =

h) Rechazar Trabs) ol qUE No Cumplan “ins LD 'llj'acims ceb.d&s y atregir
con lob usiarlos lay de!ic]erscl.u que we detesten, -

1} Eventualmente, wando las anzeciormd mreas no abscrban el l]ernpo cample-
to de _trabajo, calaborar con alequlps, grabaruc con’ las, maguines ar procuc-
ciér. adiclonal,

SUBGRLPO &3 ~ OPERADORES

L~ Responsabilidades gencraims
Ex respovchie de hacer fanclona e ordecadur er o] tur‘ru(. que 3 [e
hayva asignade,

2.-Respenanbilidades detalladay

w Fraparar Jon dispositivos de ertradi-salica pecespriod parn Ja aisga-
-€lén dal wai

Jo. o
B} Preparas, #irigir y orderar todg el mater:al de dquerde con M nas
frurcionss.,

ch Respandar m los mersajes dsl giytama opfratave.

d) Centrolar In salida del tranajo,

®) Hacer Jop tranapoftad y manisulacienss necerarlon ror elpepel ¥ bos

nponu m;mu:u.

] Re.ﬂnr cuands iy necesidades wal lo requisran Wrews complemans
wrias, como corte de papal, wersporta de mareriel nbcesarla pars
el tuncloramient de las imprasorars, wic

g Detectar ef mal funch i du Ioa wed fhaicos y de Ing

lcirsele inmadl at Responaabie de fale

h} Coiocar lax stiquates de Jos ficharos convenlentamuare parn avitar
srrarak Admini#trar eacrectamente duplicados 3 ficherss du segurl-
dad 43l come cinted ¥ dlecos da trabute. Comprobar los ficherca ¥
detarminer cuanda ke wopartks har de sar suntlroldcs e ecuerds
con # e reglarace ¢ ke lallcs dutwsdi,

Programas y

1) Contiolar #) mevlmiette de cintal & ¢ dexde lu baodotecs, amblarde
exactamente yu bbicacicn.
.
It Cofacer especidlmeeue el maneje de iod extinares y o8 mediog de
segurided an cazed de urgescin o 18 sale del avdenador,

£3L GRERAUCH IE
I~ Respanaabilidedes geiersles

Son idénticns o Llus de! eperndor 29, solarsente que ol opsendor 1,
por mefor canocer &l ajdtema s encarga da) manefo de lu consolp
ar In mayar parte del thnpe vigllendo |a correctn svoluclin de
las perlclenes en qua epary Ja milquina, poalendo wwpucial] Srimcés
i 1as Inaereupelonss ¥ e qua una parads an s peticlén de meyor
prioridad no bloques o la ot

Cumpird Jas hnclores dsl Raaponsable de fcfa sh Jusencla de
e,

2~ Rosponsebilldades deslladas

Las mismat que W sperador M

Puasts da abale con semplements de fldoly funcional para
Operadared I8
= dug
Es responaeble aata of Jufe de Riglotacibn e iy ajacuctin de Joy
- mppum-uy-a.mdﬁpm_d«pm
v & puniw por andilals y prog ba. By un productsr, suys re
ponsublllded sy /| nla du Swilquler owre perpenmble de pro-
ducchin
-hnmu*ht]«u%ﬂmbﬂuh,ld-nvdm
v dol weik e 90 I i ide o wu‘rmuuw-
gos Tod dispoaltlros mccum

2.- Recoaab: E : -

#) Extaplecer ioy trancs

1y lag proceduienios 4 luneianamisr:e
def equip;o- varificar la eulided y la elickiz. Fechazyr gouellos
trabajos gue ro CespEndan A Jas espeg ficaciones inicialmente

.

peevistas,

o Prever .93 pleces Qeral.auas parn |4 entraca de 103 diton,
procese. lo d;spf.mE:iI.d.d da ic‘l crsltados y Su desiac sefae
s pecesidader de log unarlos.

Yer ficar e

o

smente Bl fuje v la exechiind de los detos
BN S0 EQU. I

CaAnwralne Ilo bibl, . ie.a 8¢ programay, de clifes y de dissns ron

o

megecial dnfasis en Jos QUA TANgRN Mil MEone de seguridad.

¢ Blarificar la corge de laz méquinas ¥ ¢l trabajo de |od gperddd
rea & in ge obisner al Lo rendirsiento dal equipa ¥ majer
varviclo B los usuarlos, renlizando € pimnwing dlesia,

N F.jmr 18s hares ce durcinamisnte del ordenador ¥e PILAMETE
con el servicii de hsgecénén Técruca kot pariodes de inspeciisn
¥ de MANLEn. Mueno §¢ At maguinas.

) Seleccionar ] persanal de oporacita, dir.gic so lecnasién, &4ig-
rarle threas, controler g1 trabaje y s rendimienso,

h] Asegirerze ge qus lat Cirtas ¥ los oo, wal come el papel, las

fichms y 8trow seportss epiin disponibles on cads momerte pre-

[} 3 -

I Lanzsmianic de érdenes de trabajn

P ‘Concdinar con Andlisis y Programacién bo teiative w pruebas,
attrege de crabajo, catelop

o, manual e Ik e,

L} En Smac do wverfa meegurarse de qua se toman todas [es Medi-
dun pars e Jmterrumpls 1 trabaje o reaoudaris inmedlatamaents,
Iovestlgande [n natumieza y evigen de Jas svecfae y tomande
Iy fcloal corractorid i BARn RO INDbe.

- D Aywdsr y msmeear u lew dpeistforsd an-tdes e dificuliades

whornnles ¢ mo-pravisoas., N H

) Coordinas ccn wl Monltor de Grabacldn la entregs de dator
que precisan Joi wabalos, de dcuerda con & plan da opecacién,
marcands plazot y pfh!!*du ® 1on0r o i necesidades mily
apremianies. .

N Ralacicoarst car aficlias de Servicis pare u-.bo]o. que #* pracien al
axtecior e igecia, usoe distinies de momtro equipo, sc.)

A Encargerss kajo I direccidn del Jefe de Exphotacidn, ce b sctuniian-
Cidi ¥ Fantcimlanto dal slstema oparative.

SLBGRUPOD 62, PROGRAMADURES
AL PROGRAMADOR 78

1~ Raspomtilldades genorales
nw-ﬁmdmmnaMhMmom&d‘A
aay dal Analaa, du tal mandrs que puede Mr sjecutsde por el ordenador. Py
o alle debarf travujar en srtreche oolsbornchin con =f anallyfs mr;ndo de
In aplieacldn ¥ compeendat blaa s dirqctrica.

3.~ Besparsabilidndes detalladas

dcmmawudhmummaﬂatmmnnmdn«mw
0

b} Detaciar ttodes an paris qua punm poce claras y soliciter lad explicd -
clonme pecaseriak R

b Hacyr lot Jicheros que o watén dicoonlbies #0gan a3 normas ¥ stenderd
0 vigor

o} Invastliar I maduiny de programa hamelogados e fin de implificar la -
CTlNuE ¥ pussta & pano do progrema. Aslmisves, buscar Jes programa: ae
wtifdad ¥ #vras que pudieran smplearte 8 o trabafo.

o] Confectierar lrs organl gramas racesarion.

I} Cedificar ¢ programa an «l lenguaje srderado.

¢} Preparar los twabaloa ge srgamblsje, compliscidn y practat.

_N) Pocar sl programa a punte basts que la prusbe suminisracd =o ®l map
16 de Andlinis Lah intefrAnWAW Roeplads 8n B ressltadon

. 1) Doculneniar 4 Manual se Consola wn cuknto B Jou procedimientas speratives
propim e [rogi R, ¥ POTtArOrmAny meabener ok

1 ierumenae =l rogracié de il forma qua und PRSOM que 1O hay e Tormede
pacte o el eat din or:pinal purde eantlnulr e ¢ moditicarle.

aae &l

~atistn y hoego mantensr (R flohes de oo ol de

R Emregar i
ejecuctones.

1}, Realizhr tedoy saurlies trabajos e1neg

izos du jnlormatica ro refacicraccs
ar 1s, ercomendades per w Tefe de Pr .

Nrier.oon 2le e e

1871
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el

PROGRAMADOR 11

lo= Rasponsabilidades geraveley
Adermis du |as [ndtcadss pars ol resoe de Tos progremadares ¥ debldg
& 7u mayor experlencis realiass praferantementa toded dquallos pro-
Eramay qua corllevan una meyor complefided, [gualmente Jupwryiser
¥ asesorar al reite de lon programedores. .
Podrd realizar wn compelify del Dwpacalnens du Qrganlzacidn y af
Analista ol diseho de log docurmentos mpeciiicas de cade aplicacin

2.- Resposabiiidades detadladey
Ademis de (23 ya descritas pars jos programadores, podrd realizar b

fo li supervisiin da} snallsta, [se prusbay de cadens quis 1n Fean +co=
o Mendadas por w Analiste @ Jely du Proyecie

SUBGRLPO_ 6L - AMALISTAY

ANALISTA-NROGR AMADOR

|.- Rengercahitidades gareraley
E. anal.sta-programador ey respansable anta ol Jale do Proyests de la

puesta en marcha ¥ mantenimiyn o e o3 trebajes que a & b lncumben
en el plar e mecan|zaclin

Ayuda & l03 responsables do o Departamenyos ouarios & determiner las
. recuvidaden d8 Iniormaciin para alcanzer s chiativow ¥ !.mhr!n - -
luclén mecianta ol erdanador,

Contwols le progresién de for cabefor basta ba explotechin
Ririge & ley srogramdorws & f carge.

. Documenia loa programan ¥ facila la decum-nncl& Mcuu'll pacu bn
expiotacisn,

Podrd dicight i prayecoe [\ormitice.
2.~ Responsabilidadss deralladey
A} Datiois can ne dag it fnay Dompas

i b informe-

cldn peceseria y hacer sugarsnciss mire 3 Meouimeidn dx cora splica- .

cidn gangrene Azasarer sobre lag Hhess peearates dy andlizg daparta-
mental qua debs presentar ol onmrlio.

b Ealivar Uenps necawsris pars ol d
tema propusssd, as coma cexto de la reatiaachin,

the ¥ stabLicloni

dpf 2iz=

<) Evaluar los tecursos necesarfor pars of dersrrolle def Hiems ¥ pussts

L] mlrd‘u. )

& Realizar of Snilleis Orginlon de actmprde <on lllmuhbhclﬂu
Dascrlbic Ticheros, de P . ek wuomaliar y M
TTATAM NN IO, AT -

- o) Adignac trabafol u iof programadecer L S Cargoy planificendt adecuadie
mente.

b1 Cmﬂmwdlvmd.hlprqrum-mw“h
srpleen ion standards y wicricas nocmall ¥ neiglevie jos wp
e come extd ordensda, compeenaible ¥ completon .

§ Brsudlyr y astabincor lns prowhes pecemcies § cude Splicacidn, syudends
4l programedoc wn lae prosbus de “tigica® dwl progrioe.

W} Dar conformided u Inn aplicaciones despuds de haber asistids o sus ptie
Pl o cucionss. ’

I Docurentarle mdod-!;rmw.m TCATE pacson 08 T hayd pars
Uclpads #n o edtudia inicial puede leerkt § comprandecio perfectamente”

il Decidir mbea ta forma y manwes do modificar § mantener fod programay
w0 ajequciin anca [as sollelnidey da rarfaciin

K} Asesorar a loa peagramaderss on o conearntents & las relaciongs srire

Tow programas y ef sarema aperativos utilizacidn de macres, programay
du ouilfdud, bibliotecas da slrtamuy, aea

Il Ayudar, cuandn sa ntesarlo, & resalver las difiouiradas da opaenscién
conirades e la efecucion de los programas

m) Redactar wi Marual de 4 loned gara Ien] ¥ norma da o4

vaEros de cada apllearidn

a) Emiregar ¥ mantenec el manaa de consols b Respontable de Sala e
cxda rueva aplicacidn, Confecgiorurd un mandsl por cada orden de
alecuciin o aplicachn dal ussrio.

o) Entregar y mantensr tag fichas de control de ejecociones al Hespon-
rlahla de %ala er cada apllcacion
AMALISTA %

L- Resoonsabilidades genecales
Acarnis de laa especificas oe analisis deberd partlcipar en # rocluta-

misrtw y focrencion de los peegramadores ¥ anallstas, Sentralando ¥
reeltiande t cendlmieata.
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Podrd particlpar junto con el DEpar tirntd 38 Copanizachin & i ree-
lizacidn da sstudios da opormmnidad con vistas & b Impisaoecidn de
ryrens aplicacionen -

2 - Resporzabllidades particular
Ta sapresaced on wi Analiyta-Programades.

LT AHALESTA 2% -

.

B~ Reyonmbllidades peneralay

Adwenis da lay relaciormdey pars i Anpllpra-Programads purnm
weperiencia podrd restizer of Andiledy funcional dy bus ks
thpﬂmmamm&.m
pam M P K 2 los rmpormbiee de
wpar wtrarlos h

[

r
o

. Bpwonsabiidwder domilatsy
Lo wunciorsdas para uf Anallste-Programador.

JEFR DE PROYECTO
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