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para Bachillerato, expedide por el Instituto de Ciencias de la
Educacion, o bien de haber prestade docencia durante un
curso académico o estarla prestando en e presente curso como
Profesor (2).
(Fecha y firma)
(1) Elijase la formula. c
{2) Declarese el requisito que posee o exclityase si procede.

" - ANEXO IV
Concurso-oposicion para ingreso en la Escala de Profesores
Numerarios y Psicélogos de Ensefianzas Integradas (especificar el
turng: Concurso-oposicion libre; reserva especial para personal
interino_o contrato del curso 1982/83; reserva Ley 70/1978:
reserva Decreto 2043/1371.) ~ | .

Impreso de peticion de Centro a efectos de destino

DON ...t i, €ON dOCUmMento nacional de iden-
tidad namero .............., nacio el dia .......de ..., de
19........ con domicilio en (calle o plazs) ....... i vy NUMETO
............ , localidad o provincia : teléfo-

Cheste. .
Y para que conste, firmo la presente peticion, -
En i, a I ‘

(111 TS .
Efectud la peticion del Centro de Ensedanzas' Integradas de

: - Firma) o o E .

(1) Especificar el turno: Concurso-oposicion libre: reserva especial para
personal interino o contratado del curso 1982/83: reserva Ley 70/1978;
reserva Decreto 2043/1971, : : ot
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ORDEN de 20 de diciembre de 1984, de la Consejeria
de Cultura, Educacién y Ciencia, por la que se
convoca concurso-oposicion para la provision de va-
cantes en la Escala de Profesores de Practicas y
Actividades de ensenanzas Integradas en la Comuni-
dad Autdnoma Valenciana, '
Fijadas las bases generales de las pruebas selectivas a convocar
para ingreso en las Escalas de Profesores Numerarios y Psicologos,
de Profesores de Materias Técnico-Profesionales y Educadores y de
Profesores de Practicas y Actividades de Ensefianzas Integradas por
Orden del Ministerio de Educacion y Ciencia de 22 de junio de
. 1984, procede proveer las vacantes correspondientes a la Escala de
Profesores de lgracticas ¥ Actividades, de conformidad con dichas
bases generales. -
En su virtud, dispongo: ; :

Primero.-Convocar 1as pruebas para la provision de seis plazas. ;.

de la Escala de Profesores de Practicas v Actividades de esia
Comunidad Auténoma y aprobar las bases de la convocatoria.
las plazas convocadas, cuatro corresponden a la reserva
especial para el personal interino y contratado del curso 1982/1983,
una a ia reserva establecida en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre,
y una al tumo libre. - . | ' ' ' !
No se establiece ningin cupo de reservas para el turno libre de
acuerdo con lo previsto en el Decreto 2043/1971, de 23 de julio.
Segundo.-La convocatoria, sus bases y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de ella y de la actuacion de los Tribunales
podran ser impugnados por los interesados en los casos yenla
forma ¢stablecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.-Se faculta a Ia Direccion General de Ensefanzas
Medias para que desarrolle las bases de la presente convocatoria.
-bSlfgqula.-Esta Orden entraré en vigor el mismo dia de su
publicacion.

Valencia, 20 de diciembre de 1984.-El Consejero de Cultura,
Educacion y Ciencia, Cipria Ciscar § Casaban.

BASES DE LA CONVOCATORIA
L. Sistema selectivo y distribucion de vacantes

Todos los turnos constarén de las fases de concurso y oposicion.
La fase de practicas solo se realizard en los turnos de libre y de
reservas establecidas en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.
Las plazas convocadas se distribuirdn por turnos, especializacio-
nes y, €m su caso, asignawura$ en la forma que se indica a
coentinuacion. . . . B
- Plazes
convocadas. .

a) Turno libre. .
Plazas; . L P
Asignatura o N

Practicas de electricidad ... uvoune.ivvenrasnronn,

’ Plazas
e © - convocadas

b}  Tumo de reserva establecida en la Ley 70/1978.
de 26 de diciembre: :

. Plazas: 1.
Asignatura

Practicas de electricidad v......ioovovvomvovvoveoeooi t-

¢} Turno de reserva especial péra e! personal interi-
no y contratado en el curso 1982/1983.

Plazas: 4.

Asignaturg

Practicas de AWtOmoeion .............ooeevoeeioin, . 1
Pricticas de Electronica

H.. Concurso-oposicion libre

1. Condiciones que deben reunir los aspirantes: ' . .

1.1 Ser espanol. e ) .
1.2 Estar en posesion o reunir las condiciones para que les
ueda ser expedido el titulo exigido para el ingreso en la Escala de
ofesores de Practicas v Actividades de Ensenanzas Inte das,
conforme a lo establecido en el Reat Decreto 3032/ 1983, de 9 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 8 de diciembre).

1.3 Tener cumplidos los dieciocho afos. : , A

1.4 No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el ejercicio de la docencia. ]

1.5 No haliarse separado mediante expediente disciplinario
del servicio de la Administracion del Estado, Institucional, Autono-
ma o Local, ni hallarse inkabilitado para el ejercicio de las
funciones piblicas. : -

Comprometerse a cumplir, como requisito previo. a la
toma de posesion, el juramento o promesa previsto en el Real

(li)ec6reto 707/1979, de 5 de abril («Boletin Oficial del Estadow
&

1.7 Comunicacién oral y comprensién escrita del valenciano.
Las anteriores condiciones deberan ser acreditativas en el plazo

y forma que prevé el apartado 11.2 de 1a presente Orden.
" El cumplimiento de las anteriores condiciones se entendera
retl‘gr@doda la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. S :

2. Solicitudes y pago de derechos.-

2.1 Forma.-Los gue deseen tomar parte en el presente concur-

, 80-oposicion deberdn presentar instancia por duplicade, conforme
al modelo que se adjunta como anexo II de esta Orden. .

. no a quien se dirigen.-Las instancias, reintegradas
con pdliza de 25 pesetas, se dingirin a la Direccién General de
- Ensenianzas Medias de la Consejeria de Cultura, Educacién y

ciencia, pudiendo ser presentadds en el Registro General de la
Consejeria o en sus Servicios Territoriales o en cualquier Centro de’
los previstos en €l articulo 66 de la- Ley de Procedimiento
Administrativo, de acuerdo con las condiciones senaladas en dicho
precepto. )

2.3 Plazo de presentacion.-El plazo de presentacion de Instan-
cias serd de treinta dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la ultima (?ublicacién de la convocatoria, sea en el «Diario
(E')ﬂcgal de la Generalidad Valencianay o en él «Boletin oficial del

stadox. : : . .

Después de la publicacion de esta convocatoria todos los actos
de preceptiva publicacién que se produzcan en el desarrollo del.
presente concurso-oposicion se publicaran en el «Diario Oficial de
la Generalidad Valenciana».

2.4 . importe y pago de los derechos: S

2.4.1 Los derechos de examen y fi
ascienden a 2.430 pesetas (190 por formacion de expedienie y 2,240
.por derechos de examen). .
. 242 H pagé.) de los mismos
Territoriales de Educacion de la onsg'eria de Cultura, Educacion
y Ciencia 6 en Ia Habilitacion de la Oficina Presupuestaria de la
Consejeria. ‘ \

T

uede efectuarse en los Servicios -

‘abonado los derechos o fotocopia compulsada. La Habilitacién o,
los Servicios Territoriales expediran un recibo por duplicado, de los
cuales Léno deberd unirse a ia instancia y otro entregarse- al
interesado. :

Cuando ¢l pago de los derechos por formacita de expediente y

examen se efectue por giro postal o telegrafico habra de ser dirigido
a los respectivos Servicios Territoriales o a la Hahilitacian de la

y formacién de expediente, -

En todas las instancias dc}:era‘ﬁgul:ai el recibo_de haber '



BOE.—Num. 14

18 enero 1985

1302

Oficina Presupuestaria de la Consejeria, calle Miguelete, namero 5.
Valencia 46001. .
Los aspirantes harén constar en el taloncillo destinado a dichos

Centros, con la mayor claridad y precision posible. los datos |

siguientes:
1. Nombre y apellidos.
2. Asignatura.

3. Escala y especializacion. o ' .
_ 4. En caso de concurrir por una reserva, especificarla,
En este caso deberd unirse a la instancia de solicitud fotocopia
compulsade de! resguardo de haber abonado el giro.

2.5 Defecto en las solicitudes.~Si alguna de las instancias
adoleciers de algin defecto, se requenri al interesado, de conformi-
-dad con lo dispuesto ¢n el articulo 71 de la de Procedimiento
Administrativo, para que en el plazo de diez dias subsane la falta
o acompaiie los documentos preceptivos. con el apercibimiento de
gue si asi no lo hiciere se archivara su instancia sin més wémite.

2.6 Emores en las solicitudes—Los errores de hecho que
pudieran advertirse podréin subsanarse en cualquier momento. de
oficio o a peticiébn del interesado. - ’ . :

3. Admision de aspirantes:

3.1 Lista provisional.-Transcurrido el plazo de presentacion
de instancias, la Dipeccidon General de Ensefianzas Medias hard
puablica en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana» la lista
provisional de admitidos y excluidos por especializacion y, en su
caso, asignatura, . . )

En esta lista habré de aparecer al menos ¢l nombre, apellidos y
documento nacional de identidad de los aspirantes. ,

3.2 Reclamaciones contra la lista provisional- Contra ia lista
provisional podrin los inieresados interponer en el plazo de diez
dias naturales a partir del siguiente al de su publicacién en el
«Diario Oficial de 1a Generalidad Valenciana» y ante la Direccion
General de Ensehanzas Medias las reclamaciones que estimen
oportunas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. oo )

3.3 Lista definitiva.~Las reclamacicnes presentadas seran
aceptadas o rechazadas en la resolucion por la que se apruebe la
lista definitiva de admitidos 5& excluidos. que iguaimente se
publicara en el «Diario Oficial de la Generalidad Valenciana».

Recursos contra la lista definitiva.~Contra la resolucion
que apruecbe la lista definitiva de admitidos y excluidos, los
interesados podrin interponer recurso de alzada ante el honorable

sefior Consejero de Cultura, Educacion y Ciencia en el plazo de |

quince dias 2 ir del dia siguiente al de-su publicacién en el
«Diario Oficial de la Generalidad Valenciana». segin lo dispuesto
en el articulo 122 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

- 4. Designacién, composicién y actuacién de los Tribunales en
Ia fase de concurso y oposicién: '

4.1 Tribunales calificadores.-Publicada la lista provisional de
admitidos y excluidos, Ja Direccién General de Enseflanzas Medias
E;pcederﬁ al nombramiento de los Tribunales que habréin de juzgar

fases de concurso y oposicion, haciéndose piiblica su composi-
cién en el «Diario Oficial de la Generalidad Valencisna». Se
podrin nombrar cuantos Tribunales se juzguen necesarios para

especializacion y, en su caso, asignaturas.

4.2  Composicion de los Tribunales:

- 4.2.1 .Los Tribunales estarin constituidos de la forma siguien-
te: ' . - '

--8) Un Presidente, desigado por la Consejeria de Cultura,
Educacién y Ciencia, entre Catedraticos o Agregados de Escuelas
Técnicas Superiores, o Catedréiticos humerarnos de Escuelas Uni-
versitarias, rdinadores de Formacion Profesional, Profesores de
Materias Técnico-Profesionales de Ensefianzas Integradas o Profe-
sores de Practicas de Enseflanzas Integradas.

b) Cuatro Vocales, de los que dos serdn Maestros de Taller de
Escuelas de Maestria Industrial y dos Profesores de Pricticas de
Ensefianzas Integradas, de la asignatura correspondiente o, en su
defecto, de materias aﬁnes, designados mediante sorieo,.debiendo
pertenecer cada uno a una de las partes en que a estos efectos se
dividira la relacion de miembros de Maestros de Talier de Escuelas
de Maestria Industrial y de Profesores de Practicas de Ensefianzas
Integradas en esta especializacién, que estén en situacion de
servicio activo. .

A estos efectos sélo se tendran en cuenta los que se encuentren
en situacidn de servicio activo en Ia Comunidad Awénoma
Valencizna. .

4.2.2 El sorteo a que se refiere la norma anterior se realizard
en 1a fecha y lugar que oportunamente se determine, medianie
anuncio en el «Diario Oficial de la Geneéralidad Valenciana».

42,3 Por cada Tribunal titular se designar4, por igual procedi-
miento, un Tribunal suplente.

_ 424 Sien alguno de los mi.mbros del Tribunal se dierar ‘=
circunstancias sefialadas en el articvo 20 de la Ley de Procedimier
to Administrativo. se abstendri de actuar en e} mismo: en cac
contrario, podré se1 recusado de 1a forma prevista en el articuic .
de dicha Ley. .

4.3 Constituciur de 10s Tribunales.

4.3.1 Para _l1a constitucion de los Tribunales, sera precisa :
asistencia del Premaente titular o, en su caso- del suplente v o
cuatro Vocales. que serdn los titulares o. en su defecto o
suplentes. La suplencia del Presidente titular. se autorizard por -
Direccion General de Enseifianzas Medias: la de ios Vocales, por »
Presidente que hays de actuar. ~teniendo .£p cue¢nta que debe:.
recacr en e Voca: suplente respectivo 0. en su defecto, en los an-
le sigan, segin el orden en que figuren en la Resolucién que lo:
haya nombrado.

4.3.2  Salvo que concurran circunstancias excepcionales cuvs
aprecigcién correspondera a la Direccion General de Ensefianzas
Medias, una vez constituidos los Tribunales, s6io podran actuar tos
miemnbros presentes en ¢l acto de constitucion, bastando con is
asistencia de cuatro de ellos para la validezr de las sesiones.

5. Cuestionarios y desarrolio de las fases de concursc -

1 oposicion.

5.1 Los cuestionarios sobre los que versaran las pruebas de .:
fase de oposicion serin los establecidos para la Escala y especializa
cion en la Orden del Minsierio de Educacion ? Ciencia de 22 ax
junio de 1984 («Boletin Oficial del Estado» dei 30),

5.2 Acto de presentacion, sorteo publico para determinar ¢
orden de actuacibn de los espirantes y comienzo del prime:
ejercicio: . : .

5.2.1 Los Tribunales anunciaran en el «Diario Oficial -de 12
Generalidad Vaienciana», con ¢:ince dias naturales de antelagion
como minimo, la fecha, hora y lugar para el acto de presentacion
de los opositores. . . : '

5.2.2 En el mismo acto de presentacion, los opositores podrin -
alegar cuantos méntos consideren oportunos, segin el baremo
recogido como anexo 1 de esta Orden, entendiéndose que sdio

ran puntuarse aquellos méritos que se nten debidamente
Justificados, .de la manera que determine dicho anexo. - -

5.2.3 En este acto de presentacién, asimismo, se realizara el
sorteo piblico para determinar &l orden de actuacion de los
aspirantes, teniendo en cuenta que los opositores q;ee s¢ acojan a
la Reserva especial actuarin en Primqr lugar. Se anunciarip
también la fecha, lugar y hora para el comienzo del primer ejercicio
de ia fase de oposicién, asi como las normas a que se ajustara la
realizacion del ejercicio préctico. Los anuncios correspondientes a
la celebracion de los ejercicios sucesivos se harin pablicos en el
lugar donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con veinti-
cuatro horas de antelacion, al menos. ' -

5.3 Desarrolio:

5.3.1 Concurso.-No serd en ningin caso eliminatorio y en él
se valorari los méritos que concurran en los aspirantes con arreglo
al baremo recogido en el anexc 1 de esta n. El Tribunal
determinard el grado de participacién que en su caso haya de

prestar al opositor.” B . )

El Tribunal deberd hacer piiblico en el tablon de anuncios del
Centro donde se celebren las prucbas el resultado de la valoracion
de la fase de concurso, al menos con veinticuatro horas de
antelacion a la iniciacion del primer ejercicio de la fase de
oposicion. : )

5.3.2 Oposicion.—Se valorardn en esta fase los conocimientos
de los aspirantes y constard, necesariamente por este orden de los
siguientes ejercicios eliminatorios: - )

Primer ejercicio.-Tendrd dos . La_primera que a su vez
podrd constar de varias, ten por objeto -la resolucién de
cuestiones de cardcter practico y su desarrollo se ajustard a las
normas que los Tribunales determinen, de conformidad con io
sefialado en el apartado 5.2.3 de esta convocatoria. Versar sobre
cuestiones de los programas a que hace referencia el punto 5.1 de
la presente convocatoria, debiendo contener su desarrollo las
siguientes especificaciones: Objetivos, esquemas o dibujo del proce-
50, €n su caso, materiales ¢ strumentos a emplear y su razona-
miento; ejercicios pricticos y complementarios y problemas previs-

itn previsto, sistema de evaluacion

tos, procedimiento de recuperacidn pre
y demés aspectos que estimen convenientes. .

La segunda parie de este ejercicio consistird en la exposicion
escrita, en el plazo de dos horas como méximo, de un tema elegido
por el opositor de entre tres sacados a la suerte del cuestionario a
que se hace referencia en ¢l punto 5.1.

Los Tribunales valorarin la- exposicion actualizada de los
temas

La lectura de los gjercicios seré pablica. )

La calificacion global de este primer ejercicio se efectuard sobre
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-z puntos y se considerara superado cuando se hayan alcanzado
menos cinco puntos. Finalizado éste, se expondra en el tablén de
auncios del local donde se celobre, la relacion de los aspirantes
e pueden realizar ¢l segundo ejercicio. En esta relacion el
thunal hard constar la puntuacién del ejercicio v la acumulada.
Yegundo ejercicio.~Podra constar de varias ¥y tendré por
neto fa realizacion de.trabajos practicos de taller o su equivalens
& segun las ramas, y su désarrollo se ajustara a las normas que
« T.ibunaies determinen, de conformidad con lo sedalado en el
~rtade 5 2.3 de esta convocatoria. . - .
-1 1rmino de este gjercicio ¢l Tribunal bara publica la relacion
ix aspirantes en wimero que no exceder del de plazas
~s:gnadas al Tribunal, siempre que hayan obtenido cinco puntos
~Jmo mummo en la calificacion del ejercicio. En -esta relacion el
- mbunal haré constar la puntuacién del gjercicio y la acumulada.
£n caso de que al confeccionar esta relacion se produjesen
empates en ia puntuacién total, ¢l Tribunal deberd resolverios
atenaiendo los criterios que se establecen en el punto 8.2, = -

34 Identificacién de los aspirantes.-El Tribunal podra reque-
* ep cuaiquier momento a los aspirantes para que acrediten su
dentidad, ‘ : :

35 Llamamiento.-Los aspirantes seran convocados para cada
seroicto mediante llamamiento dnico

3.6 Exclumén de los aspirantes.-Si en cualquier momento
degara 4 conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
~asece de cualquiera de los requisitos exigidos, se le excluird de la
- onvocatona, previa audiencia del interesado, y. en su caso, se dard
<astado & la jurisdiccion ordinaria si se apreciase inexactitud en la
declaracidon que formuld. . s -

El Tmbunal comumcars el mismo dia la exclusion a la Direc-
on General de Ensefianzas Medi B

6. Calificacién de las fases de concurso y de oposicion.

6.1 La calificacidn de la fase de concurso se realizara asignan-
dose a cada aspirante los puntos gue entre cero y diez le
cooréesponda,_ con arreglo al baremo recogido en el anexo 1 de esta

rden. :

6.2 - Cada uno de los ejercicios de la oposicion se valorard
igualmente de cero a diez puntos, siendo necesario para aprebar un
minima de cinco puntos, quedando excluidos los aspirantes que no
alcancen esta puntuaciéon como minimo. i -

La puntuacién de cada aspirante en los ejercicios de la fase de
oposicion serd la media aritmética de las calificaciones de todos ios
miembtos asistentes al Tribunal. Cuando entre las PURLUACIC K25
otorgadas por los miembros del Tribunal exista una diferenca e
Ires 0 mds enteros serdn automaticamente excluidas las calificacio-
nes mixima y mituma, hallindose la puntuacion media entre las
calificaciones restantes. , . C o S

7. Funcionamiento de las reservas.~Cada Tribunal. a efectos
de cubrir las plazas que se convoquen en el CONCUrsO-OPOSICION, se
ajustardn a las sigwientes normas; .

_a) Si existiese suficiente nimero de opositores que cumplan
los requisitos minimos para aprobar entre los aspiranies que
concurran por las reservas establecidas. todas las plazas de esta
reserva reserva se adjudicaran respectivamente a dichos opositores
cualquiera que sea su_puntuacion. : R e
. b) Aquellos opositores que concurriendo por ia teserva esta-
blecida en la Ley 70/1978 y reuniendo los requisitos munimos para
aprobar, excedieran del numero de plazas asignadas at [mbunal
vara dicha reserva, se inclurdn en la formacion de ia lista de
aprobados del Tribunal en las mismas condiciones que los ibres.
SCgUN Su puntuacién y como se determina en la base 8.

¢) _FEn el casp de que hubiese piazas para la reserva de la Ley
70/1978 de 26 de diciembre gue no pudieran ser cubierias por
opositores de dicha reserva, no existir numero suficiente de
aspirantes con la puntuacidn minima requenida, se acumalain a
las del turno libre por asighaturas. ‘
. d) Las plazas asignadas a la reserva especial para el personal
interino y contratado en et curso 1982-1983 que no fucsen
adjudicadas, no podran ser acumuiadas a las de fngun otre turno

8. Lista de aprobados. ..

8.1 Finalizados los ejercicios, cada Tribunal calificador con-
feccionara por cada turno. la cotrespondiente relacton de aspiranies
gue hayan superado las pruchas hasta el nimero de plazas
asignadas al mismo, no pudiendo exceder en ningia ¢aso de dicho
numero, siendo nulas las propuestas que {0 rebasen, sin perjuicio
de la responsabilidad que pudiera recaer sobre los Tribunales s asi
lo hicieren. Esta relacion se hara rablica en el tabion de ANUNCIos
det local donde se haya celebrado el ultimo ejercic1o.del concurso-
oposicion y en elia figuraran, ordenados de mayor a menor

puntuacién total, acumulados los puntos oblenidos en, el concurso
Y €n la oposicion, ’

8.2 En caso de que al confeccionarse la lista tinica de aproba-
dos, tanto en el 4mbito de los Tribunales como por la Direccion
General de Enseflanzas Medias se produjese empates en el total de
las puntuaciones, éstos sc resolveran atendiendo sucesivamente a
los siguientes criterios. -

1. Mayor puntuacién en la fase de concurso. S
2. Mayor edad. A estos efectos, los opositores presentaran ante
¢l Tribunal una declaracion de su fecha de nacimiento.

8.3 Todos los opositores aprobados deberén presentar ante el
Tribunal, en el lugar, fecha y hora que él mismo sefiaie, dentro de
los dos dias siguientes a la publicacion en el tablon de anuncios de
la lista de aprobados, los siguientes documentos:

8) Una declaracién jurada ¢ promesa, conforme al modelo-del
ancxo Il de la presente convocatoria. En caso de que algin
aprobado no presentara la citda declaracion jurada en el &lazo
previsto, perder todos los derechos que pudieran derivarse de sus

actuaciones en el concursc-oposicion. .

b) Los opositores presentarin ante el ‘Tribunal, m:lemas del

documento sefialado en el parrafo. anterior, a), una solicitud

especificando su deseo de ser destinado al Centro de Ensefanzas
Integradas de Cheste. conforme al modele del anexo IV de la
presente convocatona. - .

8.4 La Consegeria de Cultura, E.ducacibn y Ciencia publicara
en el «Diario Oficiai de ta Generalidad Valengiana», fa orden con
las listas amicas de aprobados por asignaturas.

9. Incompatibilidades.-Cuando se trate de la misma escala y
especializaci6n, los opositores que concurran 2n yna de las convo-
catorias especificas no podrén participar en las restantes, :

La presentacion por uno de los turnos establecidos en la
presente convocatona €s incompatibile con ia concurrencia por ios
restantes turnos. o

Los opositores que superen el concurso-oposicion en dos
especializaciones, y. en su caso asignaturas. deberan optar por una
de ellas. En caso de no manifestar esta opcion. seran nombrados en
una sola de las especiahzaciones o asignaturas, *

10. Fase de practicas, - - .

10.1 Las practicas tendrin por objeto la vaioracion de las
aputudes profesionaies de tos-aspirantes - que hayan aprobado ia
fase de oposicién. Se realizardn en el destino provisional que les
haya correspondido. con desempeiio de ia funcion docente con
plena validez académica y educativa. La duracion de la misma no
podré exceder de seis meses. ‘ . ’ -

10.2 Las précticas se calificaran con «apto» o «no aptow.

A estos fines se designara una Comision cabficadora, constitui-
da en la forma siguiente: . : S

El Coordinador provincial de Formacién Profesional que tenga
a su cargo et Centro. como Presidente, y como vocales. el Director
del Centro. el Jefe de Estudios y el Jefe dei Departamento Docente
al que esté afectado el funcionaro en practicas.

10.3 La duracion concreta de la fase de practicas. asi como la
composicién de su Conmusion calificadora. se sefialara en la resolu-
<10n reguladora de dicha fase de pracucas. : :

i.4 S ta calificacion resultase «no apton &t aspirante podré
realizar de nuevo ias practicas, por una sola ver B
0.5 Los opositores sprobados para acrediiar ia condicion 1 7
deberan realizar durante la fase de practicas una prueba orgamizada
pot 1a Direccion Generai ae Enseflanzas Medias consisiente en
conversacion y traduccion de un (€X{0 Conlemporineo vaienciano.
Los opositores aprobados que no acreciten el conocinmiento regue-
rido al finalizar el periodo de practicas, acreditaran esta condicion
repitiendo la citada prueba. La Direccion General de Ensetianzas
Medias fijara hora v fecha de realizacion de esta prucba con siete
dias de anteiacion como mimmo. S1 er opositor no pudiera
acredutar ia condicion establecida podra realizar un nuevo periodo
de aprendizaje que no podra exceder de diez meses.

11 Relacion de aprobados y presentacion de documentos.

111 Una vez superada la fase de oricticas. por la’ Dhreccifn
General de Ensefanzas Mecdhas se procedera a publicar en el
«[mano Oficial de la Generahdad Valenciana» las relaciones de
aprobados en el concurso-oposicion. : .

11.2  Los funcionarios en practicas a que se refiere el apartado
antenor. para poder ser nombrados funcionarios de carrera, habran
de presentar. dentro del plazo de tremnta dias habiles, por cualquiera
de los medios sefialados, en el articulo 66 de la Ley de Procedi-
mento Admimstrativo, los sigwentes documentos: .

ay Certuficado de aacimiento del Registro Civil correspon-
diente. : -

"~ ) Titulo académico alegado para tomar parte en ¢l concuirso-
oposicion. S1 este tittilo hubiese sido va exped?g? se justificara por
un iestimonio notartal ¢ por una folocopia compuisada por la
Oficina- de Tasas def Departamento, en cumpiimento de lo
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dispuesto en la Resolucion de la Subsecretaria de 30 de septiembre
de 1974 («Boletin Oficial del Estadow de 17 de octubre). Cuando el
expediente para la obtension del titulé estuviese en tramitacion y
no hubiese sido ain aguel expedido. se ustificard este extremo
- mediante una orden supletoria de ia Seccion de Titulos del
Departamento correspondiente, 0 por una certificacion académica
acreditativa de haber aprobado todos los estudios necesarios para
su expedicion, con indicacion de la convocatoria en que se
terminaron, asi como el resguardo o fotocopia compulsada del
Eeclb%acmdnauvo de haber realizado el pago correspondiente a los
erechos.

c) Certificacion de no padecer enfermedad ni defecto fisico ni
psiquico_incompatible con el ejercicio de la ensefianza expedido

r las Direcciones de la Salud de las Jefaturas Ferritoriales del
inisterio de Sanidad y Consumo.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado de ningun
Cuerpo de la Administracién del Estado, Institucional, Autonoma
o Local, en virtud de expediente disciplinario y de no hailarse
.inhabilitado para el ejercicio de funciones piblicas.

e) Quienés no sean espafioles de orgen, ¢ igualménte los
espafioles casados con nacionales de otros paises, documento del
Registro Civil o Consular gue acredite la posesion actual de ia
nacronalidad espafiola.

_ 113 Excepciones.-Los que tuvieran la condicion de funciona-
TIOS. gubhcos de carrera y en situacion de activo, estén exentos de
justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demos-
trados para obtener su anterior nombrmiento debiendo preseniar,
en tal caso, una certificacion u hoja de servicios del Ministrio v
Organismo del que dependan, en la que se consignen de modo
expreso los signiente datos: =

a) Indicacion del Cuerpo o Escala a que fecen, numero
de Registro de Personal que en él ienen asignar}:)e;le i se ancuentran
en servicio activo. - -
" b) Lugar y fecha de nacimiento. S

c) Titulo académico que poseen y fecha de su expedicion.

Cuando en las certificaciones no puedan hacerse constar los
datos senaiados en el anterior apartado c¢), por no obrar en los
expedientes personales de los interesados. éstos deberan remitit
separadamente tos documentos que los acrediten.

F2  Nombramiento de funcionanos de carrera.—Concluida Ja
fase de practicas y transcurndo el plazo de presentacion de
documentos, por la Consejeria de Cultura. Educacion y Ciencia se
procedera al nombramiento de los interesados como {yuncionarios
de carrera de la Escala de Profesores de Practicas y Actividades de
Ensefianzas Integradas. con efectos desde la toma de posesion.

13. Toma de posesion.-En el plazo de un mes, contado a
partir de la publicacion del nombramiento en el «Diario Oficial de
la Generalidad Valenciana» deberan los interesados tomar posesion
de sus cargos y cumplir, como requisito previo a esta posesion, el
juramento o promesa previsto en el Real Decreto F07/1979 de S de
abril («Boletin Oficial del Estado» del 6). .

Desde In conclusién de las practicas hasta la toma de posesién
como funcionarios de carrera, el régimen juridico admunistrativo
de los intersados seguird siendo el de funcionanios en practicas.

Se entenderd que renuncian a los derechos denvados de las
actuaciones en el CONCUTsoO-OposIC1ON QUIENes No tomen posesion
en el plazo sefialado, salvo en los casos de promoga del plazo
R([)sqgorio. concedida por la Direccion General de Ensehanzas

edias. .

M. Concurso-oposicién en turno de reserva establecida en la Ley
7071978, de 26 de diciembre

Las normas para la provision de plazas para el lurmo de reserva
establecida en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre. seran las mismas
que para el concursc-oposicién libre, con ias particulandades que
a continuacidn se sefialan: .

Primera.—Condiciones: Podran concuitic por esla reserva los
opositores que, en el momento de la publicaciin en el «Diarto
Oficial de la Generalidad Valencianaw de ia presente convocatona
reinan Jas condiciones generaies estableciias, tengan COGLAlo €N
vigor o nembramiento como interino de la Escaia a la que
concurran expedido por ia Consejeria de Cultura. Educacion y
Ciencia y estén prestando servicios en el Centro de Ensenanzas
Integradas de Cheste.

gunda.-Lista de aprobados. Los opositores aprobados por
esta reserva deberdn presentar Juntp con los documentos a que hace
referencia el apartado 8.3 de Ia base II fle esta Orden de convocalo-
ria fotocopia compulsada de su condicién de contratado o nferind

IV. Concurso-oposicion en turno de reserva espécial para persong-
interino o contratado del curso 1982-1983

Las normas para este turno serdn las mismas que para e
CONCUTSO-0POSICION libre, con las particularidades gue a continua
cion se senalan:

Primera.—Condiciones: Podran participar por esta reserva g
nes, reuniendo las condiciones generales estuviesen prestana:
servicios en el momento de la convocatoria con contrato en vige
0 nombramiento como Profesores interinos en la Escala a ia que
opositen, expedido por la Consejeria de Cultura, Educacién +
Ciencia, siempre que hayan prestado servicios en Centros oo
Ensefianzas Integtadas, durante el curso 1982/1983 y la prestacior
de dichos servicios se hubiera efectuado ininterrumpidamente

Segunda.-Sistema selectivo: Constard de las fasees de concurs.
¥y oposicion. . ‘

Fase de concurso.~Se reguiarin conforme a lo establecido en .
concurso-oposicién libre. .

- Fase de oposicion.-Se valoraran los conocimientos v las aptitu
des profesionales de los aspiranies y constara de los siguienies
ejercicios, efectuados necesaniamente por este orden:

Primer sjercicio.-Tendri dos partes. La primera consistird en iz
exposicion escrita, en ¢l plazo de dos horas como méximo de un
tema elegido por el opositor entre seis sacados a la suerte de ios
cuestionarios a que hace referencia ¢l punto 5.1 de la presenw
convocatoria.

La segunda parte del primer gjercicio consistira en el desarrollo
por escrito de una unidad didactica elegida por el opositor de entre
tres sacadas al azar del programa presentado por ¢l mismo. El
programa constard a} menos, de 24 précticas en desarrolio de los
planes de estudio vigentes en su materia, de los que una mtad
corresponderd a Formacidn Profesional de primer grado y la otra
mitad a Formacién Profesional de segundo grado. El gercicio
debera comprender: ' ‘

a) Los objetivos y puntos clave del trabajo a realizar.
. b) Los esquemas o dibujos del proceso. en su caso.

¢} .Las fases en que puedan dividirse el proceso del trabajo con
sus asignaciones de tiempo y las comprobaciones 0 precauciones
correspondientes a cada una. :

d) Los materiales o instrumentos a emplear.

e) Las venficaciones y valoraciones que el Profesor aehe
aplicar para la obtencion de la calificacion

El tiempo maximo para la realizacion de esta segunda parte sers
de dos horas. Concluida la realizacion de cada una de las dos paries
de este ejercicio, los opositores los entregardn al Tribunal, que los
devolvera en su momento para la lectura pablica de tos mismos por
los interesados. - .

Al término del primer ejercicio ¢l Tribunal expondrad en e
tablon de anuncios la reiacion de aspirantes que podran pasar ai
segundo ejercicio por reunir las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido dos puntos sobre diez. come mimmo. en
este ejercicio, )

b) Que la puntuacion acumulada a la obtenida en la fase de
concurso sea, al menos, de siete puntos,

Segundo ejercicio.—Podra constar de varas partes y tendré por
objeto la realizacion de trabajos practicos de 1aller o.5u equivalente
segin las ramas, y su desarrollo se a ustara a las normas que los
Trbunales determinen. Estas normas habran de ser hechas publicas
en el anuncio a que se refiere el apartado 5.2.3 de esta convocatonia.

Al termino de este segundo ejercicio ¢l Tribunal hara publica en
el 1ablon de anuncios la relacion de aspirantes gque hayan superad-:
el mismo por reumr las siguientes condiciones:

a) Haber obterudo dos puntos sobre diez. como mimmo. en &
gjercicio, .
B) Que la puntuacion acumulada a la obtemida en la fase de

concurso y en ¢l primer ejercicio de la fase de oposicion sca a!
menos. de diez puntos. .

Tercera.—Calificcion del concurso-oposicién: Fase de concurso
Se calficard de conformidad con io establecido para el concurse.
oposicion libre. . ) .

Fase de oposicion -Cada uno de los (jercicios se caiificardn de
cero a diez puntos. €1 Trinunal publicard. después de cada ejercicio
la relacién de opositores gue pasan ai siguienie. COn Sus calificacio-
nes respectivas. : - .

Cuarto.-Lista de aprobados: El Tribunal. una vez finahzodo ¢t
concurso-oposion confeccionard una listal ordenada de mavor 2
menor. con indicacion de las puntuaciones parciales obtenidas pc:
cada uno de ellos en la fase de concurso y en cada un? de ios
gjercicies de la fase de oposicidn. asi como la puntuzadér ol
ootenida medianie la suma de las puniuactones parciales la cus

Serviva Dara 2eaeasom o) argen oon o due figuren en oo
rejacior ‘
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Para superar el concurso-oposiciébn se requerird la puntuacidn
total y final de al menos diez puntos, como puntuacién acumulada
de las obtenidas en la fase de concurso y en los dos ejercicios de la
oposicton. . | o :

Los opositores aprobados por este turno restringido deberan

presentar, junto con los documentos a que hace referencia el
apartado 8.3 de la base II de esta convocatona, fotocopia compulsa-
‘da de su condicidon de contratado o interino, scompaiada de
certificacién acreditativa de que reine los requisitos exigidos en el
apartado primerc de esta base. '

_ANEXO I

Apartados

Puntos

Documentos justificativos -

1. Servicios docentes prestados. .

i1

- Por estos apartados en ninglin caso podri obtenerse maés de tres puntos.

Por cada aiio completo de servicios prestados como
funcionano, interino, contratado o adscnto de Enseflan-
zas Medias con combramiento expedido por el Ministe-
rio de Educacion y Ciencia o cualquier Consejeria de
Elducac:én de Gobierne Auténomo con competencias
plenas. ) :

Por cada afio completo de servicios ‘prestados como
funcionario de carrera del Cuerpo de Profesores de
Educacion General Basica. :

Por cada afo completo de servicios prestados en Cen-
glos homologados. habilitedos o libres de Ensefianzas

1]

-

0,50

0;25

0,25

Fotocopia compulsada del titulo administrativo o,
del nombramiento, contrato ¢ adscripcion y certi-
ficacion expedida .por el Secretario del Centro
correspondiénte con el visto bueno del Director
-del mismo, haciendo constar la asignatura y dura-
cion real de los servicios, asi como nimero de
registro de personal, a .

Hoja de servicios haciendo constar la duracidn real

los mismos. : .

Certificacion del Director del Centro con el visto
bueno de la Inspeccion de Ensefianzas Medias,
haciendo constar la asignatura y la duracién real
de los servicios. B :

A los efectos de estos tres apartados se considerarfi curso compieto 9618, MESes.

No podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado simultdneamente en mas de un Centro.

A los efectos de los apartados 1.1y 1.3 s6lo se tendrén en cuenta los servicios prestados en alguna de las asignaturas objeto de este
concurso-oposicion.

A los efectos de demostracion de los méritos de los apartados 1.1 ¥

1.3, si los Centros en 'los que hubiesen prestado los servicios

s¢ hubiesen extinguido o transformado, las certificaciones sern expedidas por los mismos 6rganos de los Centros a los que hubiera
correspondido la custodia de !a correspondiente documentacién o en que se hubiesen transformado.

2. Méritos doceates.

2.1

2.2

Por publicaciones de caricter cientifico y técnico o
ogico relacionados con la asignatura objeto det
CONCLTSO-0n0sicion.

Por publicaciones directamente relacionadas con la
orgmzacu’m escolar. _ \ K
podra asignar por estos conceptos un méximo de
cuatro puntos.
Una misma publicacién no podrd puntuarse por mas
de uno de estos apartados.

3. Méritos académicos.

31

32
i3

34
35

3.6
37

38

Por grado de licenciatura con calificacion sobresaliente.

Por premio extraordinario en la titulacion alegada para
ingreso en la Escala. . . .
Por cada titulacion de Ingeniero, Arquitecto, Ingeniero
técnico o Arquitecto técnico distinto del ale para
ingreso en la Fscala.

Por cada titulo universitario superior distinto del reque-
rido para ingreso en la Escala, expedido por la misma

. Facultad y en distintas secciones o ramas.

Por cada titulo universitario superior distinto del reque-
rido para ingreso en la Escala, éxpedido por la misma
Facultad y en distintas Subsecciones o especialidades.
Por el grado de Doctor en la titulacion alegada para
ingreso en la Escala, -

Por premig extraordinario en el Doctorado de la titula-
cidn-alegada para ingreso en la Escala

Por cada premio 2xtraordinario en otros Doctorados o
titulos de Licenciado, Ingeniero o Arqulecto.

T

0,56

0,50
0,50

0.30

0.20

0.50

- 0,50

0,20

Los ejemplares correspondientes.

Los ejemplares cor'respondiémes.

Certificacién académica o fotocopia del titulo de
licenciado compuisada, en ei que conste dicha
calificacion. L )

Certificacion académica o fotocopia del titulo com-
puisada, en el que conste dicha calificacién

Certificado académico o fotocopia compulsada del
titulo requerido para ingreso en la Escala, asi como
de cuantos aiegue como méntos.

Certificacion académica o fotocopia compulsada del
titulo requerido para ingreso en la Escala. asi como
de cuantos alegue como méritos.

Certificacion académica o fotocopia compulsada del
titulo requerido para ingreso en la Escala, asi como
de cuantos alegue como méritos. o

Certificacion académica o fotocopia compuisada del
titulo de Doctor, .

Certificacion académica o fotocopia compulsada del
titelo de Doctor, en la que conste dicha califica-
cién.

Certificacién académica o fotocopia compulsada del
titulo requendo para ingreso en la Escala, asi como
de cuantos alegue como méritos. en los que conste
dichas calificaciones.

Por estos apartados ¢n ningln caso podra obtenerse mds de tres punios. Cuando se trate de titulos solo seran considerados validos
los expedidos por Centros oficiales espafioles. En ningun caso se tendran en cuenta las titulaciones de Licenciados en Teologia.
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ANEXO IN
“Instancia de solicitud
Don )

ser0 o documento nacional de idenidad amero
domicilic habitual ...
teléfono ..coe......... - .

1.° - Que desea tomar parte en el CORCUTSO-OPOSICION CONVOCA-
do por Orden ministerial de  ......... - PR
para cubrir plazas vacantes en la escald de ..
de Ensefanzas Integradas. i
2.° Que concurre al .concurso-oposicion por ¢l turno que
seguidamente especifica: ] . ) :
-~ Libre. - - = - 3 .
.~ Reserva establecida en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.
- Reserva especial - establecida para el personal interrao o
contratado en el curso 1982/1983.
- Reserva estabiecida en el Decreto 2043/1971, de 23 de julio.

3° Que refine todos 'y cada uno de fos requisitos generales
exigidos en la base segunda de la convocaloria, lo gue serd
debidamente _justificado en su dia:

- Nacionalidad. C o

. = Titulaciébn académica. A : T ;
- = No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico incompa-
tible con el ef‘ercic;o de la docencia. .
_~ No hallarse inhabititado pare €} ejercicio de funciones po-
4° Que se compromete a prestar, como requisito previo a la
toma de sifn, el juramento o promesa previsto en el Real
g)elcgeto 07/1979. de 5 de abril («Boletin Oficial del Estado»
ol 6). )
5° Que se encuentre prestando servicios, en calidad de
personal interino o contratado de Ensefianzas Integradas, desde el
curso escolar . P
habiendo impartido en estos Centros las materias de ..................
6.° Que es funcionario de carrera de la Escala ...................
................. de Enseilanzas Integradas.
7.° Que se encuentra en posesion del titulo de
8.° 83 desea concurtir a un areveteanetesasaseerastesernstares
9° ha abonado, en concepto de derechos de formacion de
expediente y examen, la cantidad de ................ pesetas.
- Mediante _ingreso directo en los servicios Territoriales de la
Conseﬁm de Cuiltura, Educacién y Ciencia. .

T AN

Presu taria de la Consejeria.

- Medianteseriz giro posial nimero ........... , de fecha .............
-~ Medianteo telegrafico auimero ..............., de fecha ...
(Senalese)

Por todo lo cual,

 SOLICITA de V. 1. ser admitido a las pruebas selectivas a que

viene haciendo mencion, a tuyo fin se remite ka documentacidon

que se relaciona: . :
- Justificante de abono de derechos.
~ Dos fotografias.

T Y 8 de woeriiennn. e 1985,
.~ ANEXO HI
Don ...... ; ‘ -
con documento naciongl de identidad PAMETO ..o
nacido el ......................., domiciliado en ............., calle o
.nkmero ....... .., teléfono

eriebetesietenbe s e nes +eewy QU ha superado la fase de concurso oposi-
¢iébn para ingreso en la Escala de Profesores de Materias Técnico-

Profesionales y Educadores de Ensefianzas Integradas.

Jura o promete por su honor (1)

Que reine los siguientes requisitos:

1.2 Ser espaiiol.

2. Tener cumplidos los dieciocho afios.

3° Estar en posesion o reunir las condiciones para que lc
E_»gda ser ex; el titulo exigido para el ingreso en la Escala de

fesores Materias Técnico-Prefesionales y Educadores dc
Enseftanzas In conforme a lo establecido en el Rea!
Decreto 3032/1983, de 9 de noviembre («Boletin Oficial de!
Estado» de § de diciembre). : .

-

ediante ingeso directo en-la Habilitacién de 1a Oficina

. 4° No padecer enfermedad o defecto fisico o psiguico incom-
patibie con ei gierciio de la ensefianza.
~5.° No haber sido separado. mediante expediente disciplina-
rio. del geracio de la Admimistracion del Estado, Auotdnoma.
Institucional o Local. mi hallarse inhabiltado para el ejercicio de
funciones publicas. . ‘ ) ‘
Comprometerse a “cumplir como reguisito previo a la
toma de posesion, lo establecido en ¢l Real Decreto 707/1979, de
5 de abril («Boletin Oficial del Estadon. del 6).

(Fecha » firma)

_ (1) Elijase la formuia.

ANEXO IV |

Concurso-oposicién para ingreso en la Escala de Profesores de
Practicas y Actividades de Ensefianzas Integradas (1)

Impreso de peticion de Centro a efectos de destino

oo Don e, CON dOCHMENto nacional de
identidad nimero ... nacio el dia ........ A8 vrsrrreecrrrrerrae e
de 19, con domicilic en (calle 0 plaza) mveecevena. fereaennens .
namero ........., localidad o provincia ... T , teléfo-

. Efectud la peticién del Centro de Enseiianzas Integradas de
Cheste. . -
Y para que conste. firmo la presente peticion.

| SUNY: ST de 1985.

. ™ .

i E.speclirﬁcar el wurno. Concurso-oposicion libre. reserva especial para
personal inlenno o comratado del cursc 1982/1983: reserva Ley 70/1978.

'

" COMUNIDAD DE MADRID

1074  LEY de 19 de diciembre de 1984, del Fondo de
Solidaridad Municipal de Madrid.

Aprabada por la Asambiea d= Madrid la Le 15/1984, publicada
en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» nimero 308,
de fecha 27 de diciembre de 1984. se inserta a continuacién el texto
correspondiente. . )

EL PRESIDENTE DF LA ¢IMUNIDAD DE MADRID

Hapo saber que ia Asamblea de Madrid ha aprobado la siguiente
Ley, que yo, e nombre de! Rz promuigo,

© Exposicion de motivos

1. - La Comunidad de Madrid ha sido alentada por impertantes
Ayuntamientos de la Region para que presente a la Asambiea una
disposicion legal que establezca la creacién de un Fondo de
Solidaridad Municipal de Madrid y su correlativa financiacion, que
permitiera avanzar en la consecucion de 10s siguientes objetivos:

Primero.-Proporcionar recursos suplementarios a los Ayunta-
mientos para atender a la satisfeccion de sus necesidades de
inversion en infraestructuras y equipamientos de caracter local y
comarcal. : C . o

Segundo.-Profundizar en la tarea de hacer efectivo el principio
de justicia tributaria en ¢l 4mbito de la Comunidad mediante la
implantacién de criterios de equidad en el reparto de la carga
tributaria y la aplicacion de elementos redistributivos por la via del
gasto para corvegir las diferencias especiales y personales de renta
y bienestar social. . o

Tercero. al ineludible proceso de racionalizacion y
simplificacion del sistema tributario local mediante Ia supresién o
-modificacion de tasas u otros tributos locales, cuya exaccion resulta
incomoda pare los ciudadanos, a la vez que costosa para la
Administracion Tributaria Municipal. : L

Cuarto.-Progressr en la tarea de elevar el grado de coordinacion
entre todas las Administraciones Pibiicas que actiian en el terriio-



