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Premios
de cada IMrle Pesetas 771 BANCO DE ESPAÑA

32.801

10.000 reintegros de 5.000 pesetas cada uno para
106 billetes cuYa última. cifra sea igual a
la que se obtenga en la segunda extra.cci6n
especial de una cifra .'1 ... o.. .. 50.000.000

331.600.000

Billetes de Banco extranjeros
Cam.os que aste Banco a.-plicará a las operaciones que re'l

lice por su propia cuenta ·durante la semana del 14 al 20 J.
enero de '1985, salvo aviso ·an contrario.

(11 Esta. cotización es aplicable para los billetes de 10 dólares USA
y denominaciones superiores.

(2) Esta cotización es aplicable para los bllIetes de 1, 2 Y 5 dóla­
res USA.

(3) Queda excluida la compra de billetes de denominaciones supe·
riores a 20 libras irlandesas.

(4) LIl6 compras se limitan a residentes en Portugal y sin exceder
de 5.000 escudos por persona.

170,43 176.82
168,73 176.82
128,47 133,93
17,65 18,31

192,19 199,40
168.89 175,23
64,44 66,85

269,02 279,11
54,08 56.11
8,70 9,57

47,89 "9,69
18,74 19.53
15,03 15,67
18,57 19,36
25,63 26,72

767,25 799,85
95,tl9 99,76
67,11 69,19

14,73 15,34
35,43 36,53
0,0< 0,05

11.67 12,03
0.71 0,74

47,17 48,63
486,33 501,38

Para la ejecución de este sorteo se utilizarán c1m:o bo~bos
que representan. de izquierda a derecha. la:' decenas de mIllar.
unidades de- millar, centenas, decenas y umdades. Cada bombo
contendrá 10 bolas numeradas del O al 9.

El orden de adj'udiC6Ción de los premios será de menor a
mayor. En cada extracción entrarán en jue~o tantos ,bombos
COmo se requieran para obtener la combinaCión numérIca pre-
vista. - -

Para las extracciones correspondientes 6 los premios de
50.000 'Pesetas se utilizarin tres bombos. Estos premios se ac!­
iudicaran, respectiva.meltte. a aquellos billetes cuyas tres últI­
mas cifras sean iguales y estén igualmente dispUéStas que las
de los números _obtenidos. Los correspondientes a los dos pre­
mios mayores se obtendrán también por orden de menor a
mayor cuantíe. de los premios. extrayéndose de cada uno de
los bombos una bola y las cinco bolas extraídas compondrán
el número premiado.

De los números formados por las extracciones de cinoo ci­
fras corresPondientes a los pramies primero y segundo, se de­
rivari.n las e.proximaciones y las centenas; cómo asimismo dé]
premio primero. las terminaciones y los reintegros. \

Con respecto a las aproximaciones sedaladas de los números
anterior y posterior de los premios primero y segundo se en­
tenderá que si saliese premiado encuaJ.quiera de ellos el nú­
mero l. su anterior es el ooסס0 y si éste fuese el agraciado. el
número 1 sera el siguiente. Asimismo. si el e.graciado fuese el
99999, su anterior es el 99998 y el ooסס0 será e~ stguientoa.

Para le. aplicación de los premios de centen.. S8 entenderé
qUe si cualquiera de los premios primero o segundo correspon­
diera, por etemplo, al número 25, se oonsiderarán agraciados
los 99 números restantes de la misma, es decir, desde el 00 al
24 y desde el 26 aJ 99.

Tendrán derecho al reintegi-o' de su precio todos los billetes
cuya última cifra sea igual a la del que oQtenga el ,premio
primero. , .

De los premios de centenas. termlnacione~ y reintegros ha de
entenderse que quedan exceptuados los números de los que
respectivamente se deriven, am-aCiad05 con 106 premios primero
o segundo.

Asim-ismo tendrán derecho al I'éintegro de 8u pr«:io tOdos
los bilJetes cuya última cifra coincida oon las que se obtengan
en las dos extracciones especiales que se rea.14zarén del bombo
de lse unidades, una vez efectuada la de cinco cifras correspon­
dientes al premio mayor.

Billetes cor1'espondientes a las divisas
convertibles admitidas a cotización
en el mercado español: .

1 dólar USA:
Billete grande (l)
Billete pequeño (2)

1 dólar canadiense .
1 franco francés .
1 libra esterlina i .

1 libra irlandesa (3) .
1 franco suizo .

100 francos belgas .
1 maroo alemán , .

100 liras italianas .
1 flortn holandés , .
1 corona sueca .
1 corona danesa .
1 corona noruega .
1 marco finlandés .

100 chelines austriaoos .
lOO escudos portugueses (4) .
100 yens japoneses

Otros billetes:

1 dirham .
100 francos CFA .

1 cruceiro ., .
1 bolívar ' .
1 peso mejicano .
1 rial árabe saudita
1 dinar kuwaiti .

Comprador

Pesetas

Vendedo)

Peset.as

RESOLUCION de 10 de ·diciembre de 1984, de la
772 Dirección General de Traba/o, por la que se dtspo­

ne la publicación del Convenio Colectivo interpro­
vincial ae trabajo de las Empresas cHispano Olivet­
ti, S. A .• , y .Rdpida, S. A .•.

Visto el texto del Convenio Colectivo ,interprovincial .de
trabajo de las Emprea.ascHispano Olivetti, S. A.... y ..Rápida,
Sociedad Anónima-, recibido en esta Dirección General ~e Tra­
balo entre el día 21 de mayo d,e 1984 y el día 13 de nOVIembre
de 1984, fecha en que tuvo entrada la documentación comple­
mentarla, ·suscrito por las represen~iones de las Empresas
y de los trabajadores con fecha 9 de mayo de 1984. y de con­
formidad con lo dispuesto en el articulo 90, 2 Y 3, del Estatuto
de los Trabajadores, Ley 8/1980, de 10.de marzo. y .artfculo 2,0
del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro de
Convenios Colectivos de trabajo.

Esta Dirección General acuerda~

Primero.-Ordenar su- inscripción en el Registro de C~nve­
nios de esta ,Dirección General, con notificación a la ComiSión
Negociadora.

Segundo.-Remitir el texto 'Original al Instituto de Medía·
ción, Arbitraje y Conciliación.

Teroero.-Disponer su publicación en el ..Boletfn Oficial del
Estado-.

Madrid, 10 de diciembre de 1984.--,El Director general. Fran­
cisco José Carda Zapata.

Premios especiales

Finalizadas todas las ext.racciones _precedentes, se introduci­
rán en el bombo de las unidades las tres bolas extraidas ante­
riormente y en el de las decenas de millar la que formó parte
del número corre!'.pondiente al premio mayor.

A continuación se efectuará la extrec<:ión simultánea. de una
bola del bombo de les unidades y otra del de las decenas de
mille.r que determinarán, respectivamente, la fracción agraciada
con el premio especial y la serie a que correSpOnde. Ffializada
esta extracción, le, bola representativa de la fracción se intro­
duciré nuevamente en el bombo de las unidades, quedando
depositada en su caja la extraída del de las decenas de millar.

De la misma forma se continuara hasta finaJizar las cuatro
extracciones previstas para la adjudicación de los premios es­
peciales.

Ha de tenerse en cuenta que si en cualquiera de las cuatro
extracciones las bolas extraidas del bombo de las unidades
fuera el O, oSe entenderá que representa a la fra.eción 10.-

El sorteo se efectUará con las solemnidades previstas en la
Instrucción del Ramo; sus actos &erin públicos y los concurren­
tes interesados en ellos tendrán derecho, con la venia del Presi~
dente, a hacer observaciones sobre dudas que tengan respecto
a las operaciones del mismo.

Ef-ectuado el sorteo se expondrán al público la lista oficial de
las extracciones realizadas y la lista acumulada ordenada por
terminaciones.

Lo:s premios mayores se pagarán precisamente por la Admi­
nistraoción expendedora de los bHletes que los obtengan.

Los premios menores, asf como los reintegros del precio de
los billetes se pagarán por cualquier Administración de Loterfas
en que S'a presenten al cobro.

Los premios serán héOhos efectivos en cuanto sea conocido
el resultado del sorteo a que OOlTespondan y sin más demora
que la precisa para pra.ctioarla correspondiente liquidación y
la. que exiJ~ la provisión de fondos· cuando no alcancen los que
en la Admmistración pagadora exis~ disponibles. '

Madrid, -12 de enero de 1985.-.El Jefe del Servicio, Francisco
Z&mbTElna Chico.

Madrid. 14 de enero de 1985.

MINISTERIO DE
Y SEGURIDAD

TRABAJO
SOCIAL
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8ECCIOR 31.

C,i:l'i:-:', iD COLSCTlVO JNTEIlPROVINCIAL DE TRABAJO DE LAS l:MPRESAs'
Ill$PANü OLrVETTI, S.A. y RAPIDA.- S.A.

Pür 1" Comisión de Coover.io nombrada al efecto se ha. procedido a la
r,,e>;,,;"i>::ión del Corwer.j'J Colectivo rnterprovincial de Trabajo de
las E",~",saS HISPA~.o OLIViO'!!r. S.A •. y RAPIDA •. S.A •• Y p.ias las
0rort""as deliberac~:)ll.es se ha lllWl¡;la a los acuer.ros definitivos
QU" figl.lra.~ e:: los sigL.lientes;

PACTOS

t~" liIh$ l~!l'tivos que figurlU'l en el Calendario taboral. 11011
$.:n~;¡I~~ndientea d9 ~os dos d1as acordados en el pacto anexo
~ 1I.ttll n!ll. 4.- Anexo n5l. 1.

Para el' personal da turno, 10. d1as 5 de Enero y 24 Y 51 4.
l)~.I:::i-tJnbre. el horario de trabaJo su! de cuaU'O horas.
~indos. lall retribuciones correspondiente. .. IN !lord
~jlld".

5ECCIOlf 11,

El personal de nuevo ingreso disfrutará de los benePicios
resultantes del presente Convenio.

~l.'i~~_iln'sonal.-Alcanza a todo el personal que trabaja en
los cE'nt~tr3.bajo indicsdos en el pacto anterior el dia
de la f~,"ma del Convenio.

AAhitO Territorial ,- El Convenio afectar! a los centros de
tral:aJo de~, S.A. sitos en Barcelona y a to4os los
centros de trabajo de HISPANO OLIVETTI. S.A. existentes en
el territorio nacíon,,-l. .

10.3 tos aumento' prev1ltos- en los párrafos anteriores no
excederán de 51.5112,- Ptas. mensuales. como conse_
cuencia del tope eltablecido en el Acta 118. 6
apartado 1). •

rimas .- Laa primll.l directas e indirecta son s13ltitu!das
0~ve:lo.queli9urau an loa: anaxos ni. 3 al 8 del'presenta

le fn.erementar-Ac en el 8.215 " las percepciones PO!' pri~a
OClJ'l'eJPondie:¡tu a 1011 trabajol. o a las personu. que
tuvieran establecida por tal concepto una cantidad lija en
p',etas o un rendimiento igualmente fijo.

11 Valo%" d. la hora de parada s, establece en 22.39 Ptas.
/horA.

11 Valor de la parada especial a. utillaje para los
~g;:=tos eb que actualmentl¡ se ~bone. será. de 33,64 Ptas.

~lelllento COlIIisiones venta ._. Se establece tU importe en
703,_ Ptaa., cont,1.nt.lanao Vigente. las condiciones que lo

Z'eQulan•.

~ Nivel .- L9S import'. vigentes s. incremantar!n en UD
,~ ". "

Plus de Traba 06 enosos, eH rasos tóxicos Contim'ia
In v gOl' a norma esta eCl a en el iiCtO nll. 151 d~l
Convenio Colectivo .de 1..981. .

Su :Emporte se elevar! con ocasi6n de los incrementos <1el
salario lIinimo interprofesional.
En cumpli:niento del pacto 21ll. del Convenio CoJ,ectivo de
, .98th se ha procedido por parte del Técnico de Seguridad e
Higiene de la :Empresa. en presencia de la COlIlisión de
Seguri.dad e Higiene del comité. al estudio del nivel de
ruido qua afecta al puesto de matricero a. pie de prensa.
situado en la nave de prensas Sehuler. Como consecuencia de
dicha medici6n, se suprime el ebono de este plus a los
tl'abajos realüados en el citado puesto.

Horas: Extraord:l.ni,l.rB.lJ .- Las horas extraordinarias le
...bOnaran con arreglo a la jornada habJ.tual regulada 8n el
Jlacto ng. 18, del Convenio <1e 1.979, modificándose e~
denominador de 12. f6rmula del apartado A) 1:Ie d.icbo pacto.
que, pasará i,l. ser: 208,- hor":l"

Revisi6n Salarial .- En el caso de que el IndiC8 de Precios
ir Consumo (í.P.C.l. registrase al ~1 <1e Diciembl"e de 1.984
lIn incremento respecto al 31 de DicJ.embre de 1.983 superior
al. 8 ", se efectuar! una revisi6n Salarial. tan pronto 8e
cons-tate oficialmente dicha. circunstancia. eil el exceao
sobre la indicada ei!ra. Tal incremento .co tendr' carleter
:retroactivo y se abonar', con el"ectoe de 1io <1e Bnero de
, .98': para ll~varlQ a cabo se tomarán como ~eferencia los
conceptos retributivos utilizados para reali.zar los aumentos
pactados para' .984, concretament. los conceptos regulados
en los pactos ,del 10 al 15, 17. 18, 1~L1 Y 21.

~tl10s .- El illIporte correspondient... un trienio .e
"'ii"tiSI'iS"0 en 3,05 Ptu./hora y 6-48.- PU!,,/mes.

Asiduidad .-. Se lija au importe en 564,- Ptas'/mes.
c:ontí,.llu.mdo v1genteli las condiciol:le' /Jue regulan su devengo.

PlUII H6vU .-

115.1 Durante 1.984 no se efectuarAn revisiones de "Plt.la .
K6vil y Asistencia Fanliliar a efectOI do incrementar
los importes de ambos conceptos. Unicamente tendrán
lugazo revisione, • los e/ectoa de mantener actual!..
naos estadisticamente lo. valores del punto de cada
concepto; para dicbu revisiones se utilizarA .eOlllO
base :1.cic~al el "ndice General de Preciol al Consumo­
del Inst1tuto NaciOnal de Estadistica del mes de
Ddeieabre de 1 •.983~.

16.2 taa cuant:!aa del valor del punto que serviráll de
base para las 'CitadaareviSionea ser-An 2 70'
oPtas./hora 11 '98,~ Ptas.Jmeg p!U'a el plus M6vií, y
gi:.9~a:¡~~~ora 7 107,13 pta•• /mes para la Asisten-

COIlI lemento de Asistenda Familiar El iInporte del

1'~:~:ih~~Oy 9:973~:s~~~~1.im:~~J. J.ar pasa a ser de 47,95

Plus '!'Urno .- Se establece 11.1 importe en 19.51 Ptas./hora.

nus Nocturno ._

19.1 El uporte del Plus Nocturno para los trabajadores
cuya jornada da trabajo comprenda la tl.lt'alidad del
~~~;~~hor~.cturno .(de 22 a 6 horas) será de 60,17

19.3 para los t'rabajadoru de los :festantes turnos
~~ni~~~~. en vigor la norma establecida en el pacto

sueldos y Salarios._ PéU'a: "todo el· personal a/eetado por elite
tocwñio. se estable.cel1 ~o. Iii¡¡ulentea 1ncrementOIlI

1D.1 :Para e1 personal mensual e1. aumento ser' del 8,215 "
¡¡obre los· lIuftldo. JIl8ILIUalel pvclbidos· conforme al
Convenio de 1.gS3.

10.2 Para el personal obrero el AtIIIlento ser' del 8,26 "
.obre la. 'tasas hora percibidas conforme al Convenio
de 1.983.

",.

ni.

"'.

,..,
U'.·

10'.

D. Enrique Braune de Kendoza.

SECCIOH 2~.

lAPIDA, S.A.:

Plazo de viger.cia y prórrogas .- Entrará en vigor. el dia de
s~ac~on en el llo1etln OficJ.al del Estado, surtiendO.
no obstante, efec:tos econ6111col a partir del dia 11l. de
Enero de 1.984 y finalizando el 31 de Diciembre ele 1.5184 1&
Vlgencia del Convenio. Podrá prorrogarse de afio en ano,
salvo aviso y denuncia en forma por una de las dos partes.

ComDE.'nsJci:6n y absorción .- En materia de c:ompensllci6n y
:~~~~~~~~d~~ ~~n~f~~~~~s pactadas regirán las no~mas legales

RAPII)A, S•.A.: D. Mario G6.ec Fraile.
Representaci6n econ6mica:

HISPANO OLIVE'M"I, S.A.: D. Enrique al. de Arboleya Cervera.
D. Remesio MorEftón t6pez.

Habida cuenta de la naturaleza del convenio¡ 1aa dispos-icio..
nes legales futuras que impliquen variac 6n &e:on6lllica en
todos o algunos de' los conceptos existentes o creaci6n de
otros nuevos, únicamente tendrán eficacia prActica. si.
consi<ierados globalmente y sUlllados a los vigentes con
anterioridad al Convenio, auperan el nivel total d. éste. En
caso contrari9, se condderarán absorbidos y compensados pot'
~::.mejoras pactadas en- este COnvenio y Convenioa preceden-

Comisión de Viqilancia .- La combi6n de Vigilal1cia estar'
cOr.lpuesta por las sJ.gulentes personas;

Representaci6n social;

HISpANO OLIVE'ITI, S.A. (Fábrica): D. Cecilio Blanco PozO.

HISPANO OL~VE'ITI. S .1.. (Comercial): D. Javier HernAndez .Gll-
tiérrez.

JOrnad,8.- La duraci6n de la jornada ordinaria de trabajo
para .984, será de cuarenta horas semanales de trabajo
efectiVO, que se realizarán en la forma y condiciones
establecidas en el Acta nR. 4 de las deliberaciones d.e este
Convenio, que se incorpora como Anexo nll. 1 al mismo.

El personal que diSfruta de jornada intensiva la iniciar! el.
'"dia 18 de Junio y su duraci6n ser' de 40 días laborables.

. durante los cualel la jornada diaria serÁ de 6 horas. 45
minutol de trabajo efectivo. La reducci6n de horas semanales
que representa esta jornada continuada, se recuperarA de
aculn'do con los horarios establecid.O$ en el Cuadro horario
contenido en el Ariexo nll, 1, •

Horariol de- Trabajo .- nt\rante 1.984, los horarios de 'los
disdñtos Centros de Trabajo de li,l.s Empresas afectadas por
este Convenio, serán los que constan en el cuadro horario
del Anexo nll. 1.

Vacaciones.- En 1.984. las vacaciones anualel retribuidas
tendrañ lugar en las siguientes fechas:

HOSA - FábrIca, excepto personal de la Guarder!a: Del d'Ía
30 de Julio. al d.i .. 26 de AgostO. ambos inclusive.

HOSA - Comercial, lAPIOA, 8.1.. y ()uarder!a jie Fábrica: Del
dia 6 de Agosto, al dia 2 de Septiembre, amboS inclusive.

Todo ello. dn perJuiei'Q de las modificaciones que pudieran
derivarse por efecto 4el Conflicto Colectivo ni. 374/cc/83.,
en lo que se refiere a elt. apartado, tal y como consta en
el Acta n5l. 4. dado que, las posibles repercusiones del
Confl1.cto Colectivo referidas al afta 1.5183. han quedado
tran&igidaa en 101 t'i!I'1nos acordadol en dicna Acta.
~-ao por necelida.d.ea de trabajo ea. 1.· organizaciOr
~HtU y ..rvicio d. II4IItenillliento de fAbrica. ur
lNJ.M.Jkdor no pu~a disfrutar lu vacacionel en el "es d~
~'tb~ éste podri elegir desde Junio a Diciembre e:
"t4.·II'-r'ute cl4l 111.11 vacaciones, siempre que lo solicite con, a:
M'Pl'01r\ un I'lIU de antelaci6n y con la limitaci6n de la:
~:¡.&ll.II' 4el ..rvicio. '

~~~tb Laboral .- Se adjunta como anexo nf. '2 de est~
t:i'ir:F el .ealendario de fiestas intersemanales de cad,

-tt'ht·rb -de Trabajo que comphmentan l •• -oficiales hasta e:__~ a. 40~. &l:orda.du P~. 1.984.

~
~ ..

" .

4' .

" .

".

" .

".
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Si el I.P.C. al 31 .de 1>icierr,b:re de 1,".984 fuese ..>.:perior al 9
%. l.a revisión que corresponda se aplicar" con el tope
pNl'Vilt:O en el pac1:(I 1011., replIrtiéndo!!"e el 1ncrem",nto
correspondiente al exceso de sueldos y salarios sobre
120.000,- ptas. mensuales, en la forllla acordada en el citado
pacto. .

El ticket de comedor ser! Nvis~do COTo el mismo p,,:-centaje y
efecto.

2~. Vigencia d'1! Tlc,,,mas.- En todo cuanto no resulte vari~do por
los pactos ¿¡el p:,e~ente Co:wen1:J se declaran expreselllent<: de
aplicaci6n las estipulaciones conteni"a~ en los anteriores
Convenios Colectivos Provinciales'e lnterprovinciales y

.DeC:l.siones Arbitrales Ob:igatorias de la Delegación rrc"I:n­
cial de Trabajo de Barc·elona y en el Pacto de 21 de Junio de
, .S\69.

SteCIO" 4l.

ANEXO NQ. 1

2311. Rendimientos .inimos de "lenta .-

FondO ara a da a h~ os subnormales .- Lll·cuantí.a de dicho
on o l>e e eva'en Ul'l

Subvención ¡ara Comida ." El importe de esta lIubvend6n
aurante 1.n serA ae 252,- Ptas. b1"1ltas. In , .985 se
:revisarA' 8l1te U1porte de acuerdo con el r.p.c. previsto en
loa rreSu:puelilto8 Generalea del Estado para ese afto.

Queda vigente la Donativa au.bl.ec14a en el convenio 4e
1.982 para su 8Jll1caci6n.

Oolonia de Vacaciones de by'.- Be establecen tloa turnos de
vacadones ce 15 alas cada uno y con un máximo de BO plazas
por tun:IO.

En RAPlDA. 8.A. este tondo 4espués del actual Convenio,
queda fijado para el afio 1.984 en 100.800._ Ptas •• en
HISPANO OLIVETTI, ,S.A. (Fábrica) queda establecido en
1.445.473,- Ptas. yen HISPANO OLIVE'I"I'II 8.A. (COmercial) en
, ,484.542,- Ptas.

tickets de comedo,. .... El ticket de COIledor se IncrementarA
en "In 8 % con .electo de 1' • .de Enero de 1.984. aFectándole
1u revisiones que $'e establezcan en 1It1 mimo y con los
llliSmOli efectos :retroactivoe.

Se establece el nuevo valor del 'ticket de ccmedor. con
efecto de 11. de Enero de 1.984, en Ptas. 90,- para HISPANO
OLIvt'J:'U, S.A. (F'br1c~.) y Ptas. 130." ,ara HISPANO
OLlvt'M'I, 8.A. (Calia central Barcelona) y lAPIDA. B.A.
(RMbla Cata1.W1a}

7'. 11 personal adlicrl:tD • la. 11.8.%. Ccleere1al :r • 101
.u-cenaa da 1Uqa1Du• .&oc...- 7 .c_1oa da ea..
Cantral d. JI_lona. eDII¡Illl$arM la hora 7 'treo
euartoa t:l-ahajado en .....1 S al • oSe .arzo actual
i;usinandQ la jemaola 1ahora1 del día " IIe Abril, :
lIon 7 AS a1lDutoll aD.tu.

... otrlI parta, la _r-~&1.. 1aa·~ba.!*,-adue
!lOA _tea en Aet. 1.. .l.p1ent&a valoracionu, •
I"etIpuuta. • 1.. _'bmI1du pol" la Impn.. tn el Acta ni ~ 3

'1'. loa coq>enaad6n de hora- trabajad.. de .,,1.. , C<,",o
:re.ultado de 1IIlplantar la jornada IIe 40 hor.. semanales
lIk.de el l!l!l.VIl4, U bar' eon "" db de Huta ero
'-.985, .. utablecer dIlranta al _ lIe &lero del mi5c,o_.

lOSA _ ril>r1c"u ~ tia • .. MIo, al dI. 26 de
"&!lato. -.boa ll:Id.ual"••

Ill)SA ~ eo..erdal 7 !W':wA,I.A.1 Del db 11 de I.&oo;to. 1.1
tia 2: dtl lIapti...pre,
aaIboa iJlclu.lve. con

la pañ1cularl4af5ea utabled.... ea. anterio.... Conve­
aiOll ... al llenvnal ftAC.

". z.a JOR:lAda 1ntanat.. ·da ftrSIIO-' aft todOll 1M
Centt'Oa de 1'ral;llitJo qua la ten¡an, el día 18 f5e Juroio d~

S.984 r ten4rf una dllt"a~l&l de AO 41"" laborilblu.

J.aa b boT... ., ..41..........11:1 ~naar por este
~tivo, aerin 1latu"1& da -aocllod6c IIal Con"enic de
1.985.

:;>1. e...." consecueneia de 1. apHcac16n. de la jorna~a de <l')

horas .e"'......h. de tr..bajo efect1vo. lo~ horari.o.
"lamt"n en la !:mprna a partir del 11. de flluzo, aeri:-,
108 que a eontlnu..cl6n ••••pec1f"ican en Anexo no. 2.

~,:. &n lo que •• TeN.re d eonn1cto Colectjvo r,'o
37<l!CC!B3, de fecha 5 di Octubre de 1.983, o;e ha
11.aado al pacto Ci.U, ., rICOj,1 COmO Anexo ni, ) er, u~e

Acta.

.... J.u fled.... 1ntereeund.. para 1.18A ur&n doce. Los
dl_ t'..Uvoa COIIp1eluo::ltarloa• ." su ..al;o•• hasta el
zn1roero da doce, .e concnta:'6Q el:l Anexo al ConvenIo.
..... loa 0e1'l'tr08 .... prvc.d",.

". In l.'&t. lllUl Yac.ac101l11a ttnI!Itlll lupr en las ai&~je.,_
'tea""l'.dwI.

~

SI> .....eelon&. a 8 doo Mano de 1.fIi8.4.

~ Mu 14. 1~. 111. ;2(." 2~ de rerno 7 7 "t 11 de Marzo.
.e ha rtl!un1do la Coa1a1&1 Deliberador" del Com·e,,;o
COlecti ....o lnh..,rovlnc1a1 de Orupo d, las t:mpreus HISPAlfO
OL:tVE7TI, S.A. 7 RAPIDA, S.A., con "lItenc;, de lo.Mfl_. _.....dos; al .-raen. s. ba· Ueaedo • lo•
.iau1ent.e<l acuerdo••

tue 10 ftC.c1onu COIII¡ll"mtarlu bCUl'lplt!n. ent!'6 otra.
.~idClJlt. had_1 loa artI•• S8-4 :ro Illl_~ del htat"tc

..~. 10 .. .u.t_ la ~cl6n di 11
lf. da oonll111&...,. .. ..te parlado d' d..can.o CC>lIIC

tia ftIlaCf._.
F at. t "1 M1;1. as. d1e111

,-al _len4apo da w.e.ac:lon.... ftjarl ." eIIf5a "",r"'le. 11
tra.baSadOl" COllOe.r" 1.. t.ehQ QUt 1. correspondaf\ dos
.~.. .-rt.., al __, ..1 COII1enzo del dhfTute",
earac:t:artaUe.a iIIU. no •• CDa¡>le .. .1 caso de las
=~. COIIPl~lIltGi... ~o resplcto al plazo del

111 111. 1 '01' C"t'. 111, d1e111 "No •• lloclrfn 1IIlponor
U,Dcl_1 ... _tetaD en 1a rtoducei6n d. la clur.ci61l. de
J.aa trac.aeot_ • otn. ~&i de loa dSNc:hoa al
....'*- del 1:raba,fal5llP o .a.1:a da habu".

ti _ ... 1.M1, ..m-. otr'U c:blll.ulu rflItrietl...... 'lll.
00Ilf'1rNn .v1dontDenta !SU el:l&ta1a det'.trdd6n di 'VaCac1o­
..... paraite .... lea -.1. 1DJ\laUf'1cadn dal tnbt!Ja­
..~ la. pl:rd1& .. las 'ftCacl_a C01IIPltllllntal"laa.

loa pr6x1118. ~1&l tendrl 1..-r 111 1111,*01.; dta lA, .. In
10.30 bcr,u.

.8t8Y •• Y'.

.pr-ae1lud6n Soeld.........­......­Cecilio .~o
'hand.co LlipP Iluarol._-­
.....10~K

Javier IIoInI&ndn
Joal llora
Jlarael "día
J0a6 ....10
Jo,", •• Coronatlll
Jl!&ober1;o rNTaa"
"'10 PWez
.... r-.aAl.......
J'nM1aco P1ua
" ..... G. lIenwIo

""- """"
J!!p!tnntacl6n Ze8noa!ca

a.rtqua P." adIolqa__10~_........
J-a. &rola___1qua ar---

22,7 O.E. mes
28.15 V.t!:. Illes
44,1 I1.E••es
59.!! U.E. me~

45.' O.E. mes
61,9 U.E. llles
%,3 U.E .....e~

ineltdl10s elJ la tabla
lShtema de equ1paraei6n
de 1.97B, apartado 19.2•

tos :rendimientos lII!nimos e6tableei"ofi en el apllrt¡¡"O
anterior se eomput!lrán pot' 11 ¡¡eses.

Vel:ldedo!' ZOna
Vend.eoo:r Provincia
Vendo Espaciales O. P.
Vend.Sist.Gest16n
Vendo MicrocOlllput.
Vend. Teletipos
Vendo Sht. EDP

con ]..oSI Vendedores ""O
anterior, ea seguir! el
• lItablee!do en el COnvenio

Para 1.984 el valo:r de la unidad equlpanda (q.E.),
-se JIl.ant-;ene en 14.000,- Ptas.

Los rendimientos lniniJlDS de venta IIxig:: bIes a partir
de ,.-. de EnerO de 1.'84 serén los lIiguiente¡¡;

J,YUdll • Estu":los .- La cuant:h de la fl.yu"a a est:u"ios pasa l!l
Ifer de n.giS,- I'tas.

Pr6st:amo de V:lvhnda .-

Se eleva wu!Jllporte a6.xilllo a 270,000,- PtIlS., • d-evolvet' en
60 Ilensu,.¡id.des.

tos fon"os disponibles se increJllen tan en un 8 ",

f:n RAPIPA. S,A. esta tondo despu6s del actual Convenl~,
quedp. tJ.~.do para el aJ'lo 1.984 en 1.140.130,_ PtM," en
HISPANO OLlVETTI, S.A. (Fábrical queda establecido ea
19.261.892,- Ptas. y en HISPANO OLtVETTI, S.A. (Comercial)
en ¡6.5123.8¡1,.- pus.

I'résUrr.o Personal ._ La cuanHa rnáx1m¡¡. d(!l préstamo per90nal
PIlS~ .. ler ae 45.000.- ptes., a 4evolve:r en 15 mensualida­
d.f.

Los fondos dhponibles se elevlln .en un 8 %.

En 'RAPIDA, S.A., este fondo después del ectl,llll Convenio.
queda :fijado para el afto 1.984 en 118.71521 - ftAB •• en
lIISPANO OLIVETTl. S.A. {Fábrica). queda establecido en
3.411.746, .. Ptas. y en HISPANO OLIVE1'TI, S.A. (Comercial) en
6.16!l.572 1 - Ptas.

23. ,

.U,

IECCIOIl 61 •

su. . coait4· Irltercentro••_ .e prorroga poi' el plazo de vigencia
del presante COnvenio la actividad del COJ¡dt6 In~ercentro8
('COIMrClal) creado para 1.982 , con las Jll1smas competencias
establecidas en .1!'acto SS del ~nvenl0 de ese aI'l0.
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Teniendo en cuenta las cuestiones que se plantean en el.
Conflicto Coléehvo ni. 374/CC/83. da fecha 5 de
Octubre de 1.983. pendiente ante la Magistratura de
Trab"'o las representaclones de los trabajadores y de
la E;~~~sa han llegado a un acuerdo transaccional, que
se concreta e~ los sigui~ntes puntos:

IEGUNDO.-

PRI~ERC. -

(ANEXO "J2.. 1 )

PACTO A1IEXO AL ACTA NI. 04

Que las posibles modificaciones que pud.ieran
derivarse por efecto del Conflicto Colectivo
nl!. 374/CC/83, referido a; afio 1.983, quedan
transigidas mediante el dufrute de dos dias
de fiesta en el corriente ano 1.984, en las
siguientes fechas:

HDSA - Fábrica: 27 y 28 de Agosto de·1.964.

"HOSA - Comercial y RAP!DA, S.A.t

2 y 3 de Agostc de 1.984.

El personal que no disfrute las vacaciones en
las fechas que se establecen. en el Acta nQ.
4. disfrutará estas dos fie9'tas unidas a sus
propias ,vacaciones.

Que en lo que se refiere a la aplicación de
la Ley 4/1.983 sobre jornada sem.anal de 40
horas para 1.984, la representación de los
trabajadores declArA, qua habiemo llegadQ O
un acuerdo sobre el horario que figura en.el
Anexo n2. - 2. renuncian a proseguir el Con­
flicto Colectivo por dicha cuestión, y se
comprometen a desistir de dicho punto ante la
Magistratura de Trabajo, previamente a la
celebración del juicio.

TERCERO.- Que no obstante 10 acordado en los anterior~s

. puntos. amhas partes están, interesadas en
seguir las actuac10nes del Conflicto Colecti­
vo o cualquier otra_acción legal que pudieran
emprender ambas partes ·en lo que, se refiere a
las vacaciones" anuales retribuidas para el
aflo 1.964; en consecuencia. las partes limi­
tpn las cuestiones en litigio a este punto.

Barcelona, a ocho de Marzo de mil novecien~os ochenta y
cúatro -

CUADRO DI HORARIOS.ANlXO AL AC'1'A N'.1

•

- RAPlDA, S.A. C~rci.l, excepto Tieoda

- Caa. Central 80SA Barcelona, incluldoa Alaaoenat
Centrales M4quinaa, AcceaorlQ1 , R.caabl~ , ~
D.S.I., exceoto Tiendal

• PerllOftlll con Jornada partida
• Peraone.l COQ Jorna4a co'nt1nuada

- CaslI Central HOSA Ma4ríd 1 Centro 4. FOrGaOl6D
an Madrid (1) .

~ Taliere. STAC HOSA Barcelona 1 Madrid (1)

- Centroe de TrebaJo d. H06A Zerll¡oza (1)

- Reato del ~nonü COltOrc1al HOS'" (1)

- Ttenda HOSA eQ 8~celon.

• de.de ,1. 1-3-84, dtI 8,30 • 1.1,30 h., con una hora par. CCMMr.

de.da 81 1.-3-84, de 8,30 a 11,30 h•• éon una hOl'a par_ ,oo-r•
• pad••l 1-3-841 ler. Turno, de 6,- a U,20 h•

21. Turno, de 14,- a 22,20 h.
Ser. Turno, de 22,~. 6,20 h•

• de~d8.1 21-3-84, d. 8,30 a 11.45 b., con un. hora para q~r.

desde 01 21-3-84. d. 8,30 a 17,45 h" con una hora para ca..r.

• deade ,121-3-84, d. B,30 a 17,45 h" con una hora para oo-ar.

• deade 01 1_3-84, n. 1~•• viemee, Ma~ana~ 9,-a 13.45 h.
Tarde, 15,_ a 18,15 h •

- T1...aa RAPlDA en Barcelona

- HOSA - FAbrlca J RAPIDA. S.A. _ r4brica •

. Horado de Colll8rclo art. l. plaza, compensando el exoe.o de Jornad~

80bre 1. p.c~<h.. en la CorlA..
acordsda entre la kpre.. '1 10..
repreaen~antee da l~ tr.~.Jadorea.

• Peraonal con Jarnada partida
• Peraonal coA Jornada continuada

_ deBde.l 1-3-84. da 8,- a 17,_ h•
• deBde el 1-3-841 ler. turno, d. 6,- • 14,20 h.

21. turno, de 14,20 a 22,40 h.
Ser. turno. d. 21,40.', h.

(1) Centroa con Jornada tntenalva de verano. Durante la _tema, el horario ••r', de 8,_ a 14,45 h.

ANJ::XO Ng. 2

ELCHE
NUf,CIA
CARTAGENA
BILBAO
OVIEDO
SANTANDER
VIGO

FIESTAS INTERSEMANALES COMPLEMENTARIAS

19 de Abril y 26 de Diciembre. VALLADOLID 19 de Marzo.
24 de Diciembre •• SALAMANCA 30 de Abril.
24 de Diciembre'. TARRAGONA 19 de Abril.
22 de Junio. I.ERIDA 19 de Abril.
23 de Abril. CASTELLDN 26 de Diciembre.
23 de Abril y 15 de Octubre. MALAGA 22 de Junio.
23 de Abril. {,AS PALMAS 23, de Abril.
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mero 3. solicitando autorización para la remodelación y amplia­
ción de una subestac;:ión transformadora de energía eléctrica y
cumplidos los trámites reglamentarios ordenados en el Capítu­
lo III del Decreto 2617/1968, sobre autori~acfón de instalaciones
eléctricas. y Ley de 24 de noviembre de 1939.·

Esta Dirección General de la Energía. a propuesta de la Sec­
ción correspondiente de la misma. ha resuelto:

Autorizar R. ..Hidroeléctrica Española. S. A._, la remodelación
y ampliación de la subestación transformadora· de energía eléc~
trica denominada ..Melancólicos ... situada en el paseo Melancó~

licos, de ~.acL'1d. y cuyo establecimiento fue autorizado conjun~

tamentl:' con la Central Térmica allí existente y actualmente
desmontada.

La citada remodelación y ampliación _consistirá en la lnstala.
clón de un transformador trifásico de 40 MVA Y 132/22-16.5 KV
que sustituirá. el existente de 30 MVA y 120147115.7 KV. la sus­
titución del actual cuadro a 45 KV por otro de capacidad para
conectar cuatro circuitos. y la sustitución de la antigua tensión
de 15 KV por la de 20 KV mediante el montaje de un conjunto
de celdas pr3fabricadas. Completarán las instalaciones el mon­
taJe de una batería de condensadores, dos transformadores de
servtcios auxUiares de 250 KVA Y dos reactancias de puesta a.
tielTa.

La finalidañ es dar mayor funcionalidad a las in<¡ta,laciones v
renovar el antiguo equipo.

Lo que comunico a V. S.
Madrid, 15 de noviembre de 1984.-La Directora general, Car­

men Mestre Vergara

Sr. Director provincial del Ministerio de Industria y Energía de
Madrid.-19.189-C.

Ilmo. Sr.: El Real Decreto 1679/1979, de 22 de junIo, declaró
de ..interés preferente.. al sector fabricante de componentes
para vehículos automóviles. al amparo de lo establecido en la
Ley 152/1963. de 2 de diciembre. y en el Decreto 2853/1964. de 8
de septiembre. y ha sido prorrogado por el Real Decreto 3274/
1982, de 12 de noviembre.

La empresa ..Industrias Cousín Freres. S. L... 5011cita 800·
gerse a los beneficios otorgados por el citado Real Decreto 1679/
1979. de 22 de junio. en base a lo dispuesto en su artfculo quin­
to. para llevar a cabo la ampliación de sus instalaciones. sitas
en 91 polígono industrial ItulTondo, de Burlada (Navara). de­
dicadas a la fabricación de mecanismos de regulación de res­
paldos y conjuntos de correderas de asiento para la industria
del automóvil. Esta ampliación ha sido aprobada por Resolu­
ción de la Dirección General de Industrias Siderometahirgicas
y Navales de fecha 14 de noviembre de 1984.

Satisfaciendo el programa presentado por ..Industrias Cousto
Freres. S. L.... las condiciones exigidas por el artículo quinto del
Real Decreto 1679/1979. de 22 de junio. y siendo sus objetivos
acordes con 108 señalados para el sector. en el art1culo tercero
·de dicho Real Decreto, procede resolver la solicitud presen­
tada. al objeto de qUe ..Industrias Cousin Freres. S. L... pueda
disfrutar de la totalidad· de los beneficios comprendidos en 108
artículos sexto y séptimo del citado Real Decreto.

En su virtud, y a propuesta de la Dirección General de In­
dustrias Siderometalúrgicas y Navales, este Ministerio ha tenido
a bien dispo.ner:
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774 ORDEN de 28 de rwviembre de 1984 por la que se
incluye a ..Industria' Cousín Frere•• S. L.... e,..l
secror de fabricación de componente. para vehicu­
los automóvile•• declarado de cinterés preferente..
por el Real Decreto 1678/1979. de 22 de junio.

Primero.-5e declani. a .. Industrias Cousin Freres, S. L.... in­
cluida dentro del sector fabricante de componentes para vehícu­
los automóviles. declarado de ..interés preferente. por el Real
Decreto 1679/1979. de 22 de Junio. siéndole, por consiguiente,
de aplicación los beneficios establecidos en el articulo 6.° de
dicho Real Decreto.

Segundo.-Por lo' que se refiere a los beneficios establecidos
en el articulo 7.° del citado Real Decreto 1679/1979. de 22 de
junio...Industrias Cousin Freres. S. L._. deberá solicitarlos en
cuanto le sean de aplicación, en la fonna prevista en la vigente
legislación especifica sobre 108 mismos.

Tercero.-La cifra de inveniones a realizar se ajustaré. a lo
determinado en el articulo 5.°, punto 2, del Real Decreto 1679/,
1979, de 22 de junio. -

Cuarto.-Esta declaración se entenderá aplicable a los planes
de inversión aprobados por la Dirección General de Industrias
Siderometalúrgic8.5 y Navales. en 14 de noviembre de 1984. que
deberán quedar finalizados antes del 1 de enero de 1985.

Quinto.-La efectividad de los beneficiOS otorgados S'o supe­
dita al cumplimiento de las condiciones ser1aladas en la autori~
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773 RESOLUCION ele -,~ ele no_Iemb,.. ele 11184, de la
Dirección aeneral cte la Energta, por la que S9 au­
toriza la remocü14ción y ampltación de la subesta­
ción tran8formadora de energfa·eléctrtea cMelancó­
licOB". -en la provincia ele Madtid, soUcitada por
..Hidroeléctrica Española. S. A ....

Visto el expediente incoado en la Dirección Provincial de este
~inisterio en Madrid a instancia de ..Hdroeléctrca Espai'lola, So­
CIedad Anónima... con domicilio en Madrid, calle HermosUla, nú.
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