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MINISTERIO DE· DEFENSA
OBDEN3IJII_IIJIU. el• ." '" _mbno. por la
que •• anundG COJ'ICI4J"IO-opo,ición .para tng,.880
en el Cuerpo d6 Intervención MiUtcr del Ejercito
de Tierru.

De conformidad. con 10 e.stiWlecido en el Decreto 109411963.
de 9 de mayo (eBolet1n Oficial del Estado.. num'él'ro 121) y en su
virtud dispoIlj'o:

Articulo 1'<' Se convoca concurso-,Oposici6n para cubrir cinCO
plazas del Cuerpo de Intervención Militar del Ejército de Tierra.

Art. 2.0 Dicho concu.rso-oposici6n se desaITOllará de acuerdo
con el calendario e instrucciones que se aprueban por esta
misma Orden y se publican a continuación, aegún el programa
publicado por Orden mniaterial 81/1983. -Bolet1n Oficial del Es-
tado•. número 197, de 18 d'Cl -,agosto. '

Art. 3." Se faculta al Jefe Superior de Personal para Que
por -resolución haga pública la lista de admitidos _composición
de Tribunales y relaéión de aprobados. - •

Madrid, 20 de diciembre de 1984.
SERRA SERRA

Calendario para el desarrollo del (;oncUl'8O~oposid6D

Plazo de presentación de instancias: Treinta días, a partir
de la publicación dp esta Orden. -

Plazo para completar las documentaciones: Veinte dias, a
partir de la fecha en que se realice y supere la última prueba
de la oposición.

Sorteo para el señalamiento del orden de actuación de los
opositores: 12 de abril de 1985.

Reconocimiento médico, en la Academia :le -Sanidad Militar:
8 de mayo de 1985.

Iniciaci6n de los exámenes, en la Academia d<a Intervención
Milit&r: 23 do mayo de, 1985. ,. .

Fecha en que la promoctón quedará cerrada definitivamente:
H de agosto de 1985.

Primer período de formación militar {Academia General Mi­
litar}: 2 de septiembre a 21 de diciembre de 1985.

Segundo periodo. de fonnaci6n profesional (Academia de
Intervenci6n ,Militar): 8 de enero a 14 de julio de 1986.

Instrucciones por las que ha de regir.ae la convocatoria de ingre­
lK'l en la Academia de Intenendón Militar del Ejército de Tierra

1. Co~ioneB para ertng reso.

1.1 El in~so en dicho Centro de enseAanza se harA por
concurso-oposj,ci6n entre los aspirantes varones que reúnan.
además de la 8pUtud físlea necesaria. las siguientes condi­
ciones:

1.1.1 Nacionalidad eSpado18,
. 1.1.2 Edad: No haber cumplidos el 31 de diciembre 461 año

en que se celebren las pnrebas las edades que 88 expresan a
contlnuacióD.:

Treinta y un año con carácter general.
Treinta y cinco aftas para el_ personal militar de las Escalas

de Complemento y Reserva Naval. cualquiera que sea su ca­
tegoría.

Cuarenta. a.f\os pBr-a el 'personal militar y funcionarios civl~
les al servicio. de la Administración Militar que tengan un
minimo de diez años de servicios efectivos.

1.1.3 Títulos facultativos: Licenciados en Derecho en Cien~

das Económicas y Empresariales o en Políticas y'SociOlogia
(Sección Cienclf:l Polltica y de la Administración).

1.1.~ Estado civil. Los aspirantes podrán tener cualquier es­
tado clvil, pero. en el supuesto de estar casados, si la esposa
es extranjera. deberán cumplir lo diSpuesto en el posterior
apartado 2.1.3.3. .

. 1;1.5 Carecer de antecedentes penales y Justificar una in~
tachable oondacta mora;.· y civica. .-.

1.2 Las oondicioneí!Jl.1..3 y 1.1.5 referidas 8 la fecha en que
expire el 1)18%.0 señalado para la presentación de instancias.

2. Documentoeión..

2.1 . Documentación iniciaJ , complementaria.

2.1.1 Todos lOs opositores -elevarán instancia al Dinctor del
cttadoCentro, segun modelo que se publica al final de estas

instrucciones. acompañada de copia de 8U expediente académi­
co y. certificado de cuantos méritos científicos consideren opor­
tuno alegar; 'di'biendo beDer~tradaen el plazo iDdlcado ea el
calendario de .la convocatoria.

A la Instancia .. UJ1lJaD dGe foto¡¡raflas del ID_O; lIJl6
pegada en el luaBr Beilalado al efecto ., al otra aue1ta ., IW"
paldada OQn IU nombre 'f apellidos.

2.1.2 Loa aspirantes. civUea cursa.rán cl1cha documentación
directamente. -

Los aspirantes miUtaresla cursarAn por el oond'ueto regla-­
mentario, y los procedentes de la IMEe por el conducto del CMR
al que estén agregados a efectos de movlllza.clOn. Loa Jafea
respectivos informarAn en la forma reglamentarla. y remitlráD
directamente esta documentación, anticipando por via telegrá­
fica BU asistencia cuando consideren que falta materialmente
tiempo para su llegada al Centro de ensefianza en la fecha
tope indicada. . .

2.1.3 Los opositores aprobados quedari.nobllgados a pre­
sentar, además. la siguiente_ documentaci6n complementaria:

2.1.3.1 Certificación literal (no extracto) del acta de naci-
miento del aspirante.. . '.

2.1.3.2 Originales de los Utulos facultativos correspondientes
o testimonio notarlal de estar en Su posesi6n. En su defecto.
justificante dp haber hecho efectivos los derechos de expedi­
ción de dichos titulos.

2.1.3.3 Certificado de estado civiL
Los aspirantes casados mencionados en el apartado 1.1.' de

estas instrucciones, que no tuvieren licencia especial para ma­
trimonio, acompai\ará.n certificado de nacionalidad de su es­
posa y la solicitud deta! licencia a posteriori quedando con­
dicionada su admisión definitiva al resultado favorable de esta
solicitud. Los que ya tuV'ierandicha licencia remitirtm COpla
simple de la Orden respectiva.

2.1.3.4 C~rtificaclo del Registro Central de Penados y Re­
beldt:ls, negativo.

2.1.3.5 Los aspirantes civiles. copia de las páginas de su
cartilla militar, donde consten su,s datos personales y vicisi­
tudes relativas al servicio, debidamente legalizada por el in­
terventor Militar de la plaza o pOr el Notario civil.

Los aspirantes m1litares, cualquiera qUe sea su escala y
e;mpleo. ficha resumen o fUiaci6n y hoja de castigos,según
corresponda. . -

2.1.3.6 Fotocopia dél documento nacional de identidad en
vigencia.

2.1.3.7 Los qU~ sean beneficiarios -de ingreso, copia simple
de la Orden de concesión de tales beneficios. .

2.1.4 Toda la documentaci6n referida en el apartado 2.1.3
anterior. debidamente cumplimentada, se presentará dentro
del plazo fijado en el calendario, bien entendido que .i al ex­
pirar este plazo faltare algún documento o careciese de 101
requisitos exigidos, los respectivos aspirantes quedarán elimi­
nados de la propuesta de aprobación definitiva por causa de
documentación incompleta.

3. Derechos de inscripc.ión.

3.1 Los aspirantes satisfaran, en concepto de derechos de
examen, la cantidad de 1.500 pesetas, que remitirán por giro
postal al Centro, en la misma fecha de presentaci6n de BU
instancia, haciendo constar en ésta el número de giro. La
referida cantidad no será devuelta aun cuando el interesado
deje de concurrir a las pruebas de examen.

3.2 Quedan exfmtos del pago antes referido:

3.2.1 Los huérfanos de. mil1tares -profesionales de loa ll'e8
Ejércitos. .

3.2.2 Los hijos, hermanos o nietos de Caballeroe Laureados
de San Fernando o hijos o nietos de poseedores de la Medalla
Militar Individual.

3".2.3 Los subofíciales o ."imllados profesionales.
3.2.4 Las clases de tropa procedentes de alistamiento o YO~

luntari&do.
3.3 El Director del Centro aplicará dichos beneficios & la

vista de los datos facilitados en sus instancias por los intere­
sados, los cuales. caso necesario. podrán ser requeridos para
que aporten la lustificación de su dereCho antes de iniciarse
el examen.

4. Beneficios de ingreso.

4.1 Disfnitarán de estos beneficios, sin cubrir plaza loI as-­
pirantes que, habiendo supp.rado la oposición. sean hilO&. her~
manos .0 nietos d-a CaballeTOlol Laureados de San Fernando, hijos
o nietos de poseedores de la Medalla Militar Individual o huér-
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fanos de militares de los tres Ejércitos, muertos "'D campaña o
en acto de servicio (t-da sus resultas.

Acreditarán dichos beneficios. mediante copia de la Orden
ministerial en que S~ les otorgó.

4.2 Igualmente disfrutarAn de 9S08._ beneficioli- d.e ,ingreso
en las mismas condiciones de suficien~_los. Oficialesl Subofi­
ciales o asimilados. todos profesionales, a quienes se concedan
por resolución del Director del Centro, tundam'9Dtada en las
corre~pOndientes instancias y hoJas de servicio o análoga.

6. Adm18lón.

5.1 El- D1J'8ctor del Centro, una, vez expirado el ~lazode

presentación de instancias, y a su vista, .resolverá seguida-.
mente sobre la admisión o no admisión de los solicltantes y
se lo comunicarA por escrito. razonando los motivos de la no
admisión, en su caso. Al comunicado de admisión se .adjuntará.
un modelo estadístico que compllmental'án y devolgerán los
interesados. .

S.2 Los aspirantes que. a los quinóe días de expiraci6n 'de
aquel plazo no hubieran recibido comunicación positiva o ne':'
gativa apuntada en el apartado anterior se dirigirán al Centro
de ensedanza' por escrito, rogando noticias de su instancia.
Todos los que pasados esos quince días no formularen recla­
mación alguna se entenderá _que han recibido aquella comu-
nicación.' _

5.3 Los que hubieran sido excluidos de. la oposición .; 10
considerasen infundado podrán recurrir ante el Mando Superior
d~ Personal (Dirección de Enseñanza) en el plazo de quince
días, contados a partir de la fecha en que recibieron la noticia
de su exclusión. El recurso se considerará desesttm!1do por el
transcurso de otros, quince días sin recaer decisión sobre el
mismo:

5.4 El sorteo para sefialar el orden de actuaci6n de los oPO­
sitores admitidos se verificará el día señalado en el calendario
de la convocatoria y a presencia de __ los aspirantes que lo
deseen. _ :

El resultado del sorte:o. así como la composición del Tribunal
examInador _y la fecha y hora de reconocimiento médico, pre­
viamente aprobado por el Mando Superior de Personal (Direc­
ción dp Enseñanza) se comunicará en escrito por el Centro de
enseñanza a todos y cada uno de los aspirantes admitidos,
confirmando, en su caso, el establecido en el calendario de la
convocatoria.

'6. Prue6as de thgreso,

6.1 Reconocimiento médico.

Los aspirantes serán reconocidos AA la Academia de Sanid~d
Milltar por un nibunal Médico constituido al efecto.

Para la formación del Tribunal Médico, el Director del Cen­
tro solicitará de la Dirección de Enseftanza el nombramiento de
los Jefes y Oficiales Médicos que fueran necesarios, as! como
los medios para asegurar la labor de éstos. El Director del Cen­
tro, como Prestdente de !a oposición, nombrará de entre- ellos
Presidente y Secretario del Tribunal Médico.

En el reconocimiento médico se cumplimentar'~ todos 108
apartados de la ficha médica de ingreso, a excepción de los
correspondientes a. las especialidades de Otorrinolaringologia.
Oftalmologia, Respiratorio, Cardiovascular y Análisis Cllni~os
que serán realizAdos en el Hospital Militar Central «Gómez
UIla..

A tal fin el Centro de enseñanza establecerá los contactos
oportunos con el Hospital «Gómez Ulla- para determinar el
calendario correspondiente. remitiendo posteriormente relacio­
nes nominales de los aspirantes a reconocer y ficha a cum­
plimentar, según las tandas establecidas,

Los aspirantes se presentarán en la Academia de Sanidad
Militar en ayunas y con orina retenida, en el día y hora seña-o
lados al efecto, identificándose mediante la presentación del
dOCl,lmento nacional de identidad. Si circunstancias excepciona­
les, documentalmente lustiffcadas, impidieran a algún aspirante
acudir al reconocimiento, deberá comunicarlo telegráficamente
a la Secretaria d~l Tribunal de Exámenes, la cual señalará el
día y horll. para efectuarlo. que deberá ser antes de iniciar la
s~guiente prueba de la oposición, y 'de no hacerlo asl, se le con­
51derará excluido del concurso--oposición.

El cuadro médico de exclusiones del Reglamento de la Ley
General del Servicio Militar, aprobado por· Real ~eto 2670/
1983, de 5 de octubr~ (..Boletín Ofichl del Estado.. número 249)
~ aplicará en toda su extensión, con. las variaciones que se ln~
dlcan:

Se mo.difica la letra A:

1. La talla inferior a ciento sesenta centímetros. '
. 2. La obesidad superior al 2.'; "por 100 del peso teórico, segun
,a fónnula de Broca. o'

l
· 3

10
, La capacidad. vital inferior a 8.500 c. c., .,n el tercer In·

en . .
4: La pérdida o alteración total' o paretaI, congénita o ad­

qUIrida, de cualquier parte del cuerpo que alterando la morío­
logia normal dé aspecto ridículo al que la padezca,

se modifica la. letra F:

1. Tensión arterial comprobada con dfras superiores a 150190.
en el acto del rec..>nocimIento, con el sujeto en, ayunas, traS
reposo horizontal de diez minutos.

,~ : Se(~ódlrtcafl~' I~tia G: ~j

J- Cifosis. que no se corrija con la hiperextensi6n' de la co­
lumna vertebral.

Lorq,osis qUE% ~'.~' corrija pqn la: n~~n.de- la. lCOJ~ ...
EsQOllosil: ,que ,suD ¡in, .*~ IilUY~~~ gl'OdllZta ~Wla asl·

metria a la estática de labipedest8ción.
En casos de duda, decidirá su inclusión la presencIa dtt mal­

fOrmaciones' congénitas. o .aclquiridaa de raquis, acuñamientoa
vertebrales, nódul08 de Schmorl, rotación vertebral, etc., evl':
denciadas radiológlcamente. _

2. La amputación o pérdida de un dedo' o- part.o del mIsmo,
excepto la pérdida de una falange en uno cualquiera de los
dedidos"anular o medio de una mano.

3. Las lesiones de las articulaciones -de los dedos de una
mano que produzcan limitación en los movimientos de flexión­
extensión, y oposición en el caso del pulgar.

4. Pie talo o equino. uni o bilateral.
5. Pie excavado, uni a bilateral, cuando el aspirante pre­

sente una de las siguientes características:

al Desviaciones de las articulacLones de los dedos o de la
estructura anatómica del tarso o metatarsO' que haga presumi­
ble la intolerancia al uso habitual del calzado reglamentario
de campaña.

b) Hiperqueratasis o callosidades de las zonae de apoyo
del pie.

c) Malformaciones congénitas o adqulridas del raquts, in-­
c1uso, las que no están incluidas como causa de no aptitud
para ingreso:

6. Pie plano, unio bilateral, de grado dM o superior.
7_ Pie pIano postraumático, uni o bilateral, con alteraciones

tarsianas o metatarsianas.
8. Ausencia· o pérdida de la falange distal del dedo gordCJ

de un ¡:He.
9. Ausencia o pérdida de dos dedos del mismo pie.

Se modifica la letra H~

L El estrabismo en cUalquier grado.
2. La ptosis palpebr:al. uni o bilateral, manifiesta.
''l. En loe defectos combinados se admitirá, además del

c-:';mponente esférico estableetdo en el cuadro médico de exclu­
.,Iones citado, un componente cilindrico de dos dioptrías, siem­
pre qUe la visión alcanzada sea de cInco décimas en el ojo
peor y ocho décimas en, el ojo meJor, de la escala decimal.

Se modifica la letra 1:

1. Lahipoacusia de un oído Que no permita la audición de
la palabra normal a cuatro metros.

En caso de duda. resolver. el atidiograma. no tolerandose
una disminución de la audición equivalente o superior a veinte
decibelios en el oIdo mejor, en la zo·na total media (zona de
palabra hablada).

2. La tartamudez manifiesta.
Esta prueba es de carácter eliminatorio' y teRdrá las cali­

ficaciones de apto, apto condicional y no apto.
El Tribunal considerll.rá apto condicional a todos aquellos

aspirantes afectados de cuadros cUnicos susceptibles de remi­
sión en. breve plazo y que no supongan impedimento para rae,..
lizar las pruebas de la oposición. En el caso de superar dichas.
pruebas serán nuevamente reconocidos antes de quince dias
hábiles de la fecha de cierre definitiva de la promoción y como
resultado de este reconocimiento podrén ser declarados aptos
o no aptos,

En caso de no ha.ber efectuado las pruebas f1sicas, las rea.­
lizarán, y si les superan se calificarán como apto. En caso
contrario se clasificarán como no aptos y sus plazas las ocu­
parán, los que, teniendo superadas todas las pruebas, ocupen
los pnmeros puestos de los aprobados sin plaza.

El Tribunal ,consid¡lrará no apto al aspirante que padezca
enfermedad o defecto fíSiCO comprendido en el vigente cuadro
médico de exclusiones yen las modificaclones de la presente'
convocatoria.

Si algún aspirante padeciese enfermedad o defecto físico no
incluido taxativamente en el cuadro de exclusiones, pero que
el Tribunal Médico considerara motivo de declaración de na
aptitud para su ingreso, podrá fallarlo en este sentido si la
enfermedad o defecto cumple cualquiera de los principios ge..
nerales enumeradqs en el citado cuadro d. exclusiones. En este
caso, el fallo será :sometido en razonado escrito a 1& ratifica...
ci6n del Director del Centro dI':! enseñanza. .

La declaración de no apto parll. el Ingreso en el Centro no
prejuzga ni supone igual exención del servicio militar.

El Tribunal Médico constituido será el único competente para
declarar a un aspirante apto, apto condicional y no apto, sIendo
el que valorará el resultado de las exploraciones y análisis que
se hayan realizado en el Hospital Milltar Central .GÓmez Ulla-
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,., en su caso, el Instituto de Medicina Preventiva .capitá.n

eMédico Ramón y Cajal-.· ., .' ' . . ~
~ Cuando para resolver dudas en la calificación se precisen

• exploraciones complementarias o informes. especializados, el
Tribunal Médico pc..drá solicitarlos oon éarácter de urgencia

~al Hospital Militar Ce:p.tral -Gómez Ul1a.. o al Instituto de Me­
~diclna Preventiva par'l-, a la vista de IDs mismos, resolver en',
-;definitiva. . \ .'. • .' , i

.Los .fallos. derivadas de la observación 'directa de anomallas
,','0 enfermedades' aseQ,uibli'ls.. los medios ~de explore.ciónque!

disponga el Tribunal serán definitivos. 1
En el caso que. -.el ·Tribunal Médico. único a quien compete

decidir, estime que debe efectuarse nueva observación, ésta se
;--efectuará en el Hospital Militar Central .cóinez Ulla.-, a so11­
'c1tud escrita del aspirante y a su cargo.

Los recursos contra el fallo del Tribunal Médico podrán efec­
tuarse ante el Director del Centro en el plazo -de tres dlas,
contados a partir del momento de haberse hecho público el'
fallo. El Director resolverá a la' mayor brevedad, pudiendo, si
lo .considerase oporh,lDo, solicitar informe del Hospital Militar
Central.' ".

En las actas - de la .prueba, . único documento que puede
.emitir el Tribunal se hará constar para los no aptos, la causa,
número, letra y grupo del cuadro de exclusiones y, en su caso, :
punto y apartado de esta convocatoria en que está incluido.;
Los no presentados figurarán como eliminados de la oposición
por este concepto. Los. aptos condicionales serán inclurdos en el
acta correspondiente al día de su fallo definitivo ..

6.2 Pruebas físicas.
Pruebas flsicas y puntuaciones a alcanzar. Se' exigirá la:

realización de la prueba anual de evaluación de la aptitud'
fisica (PAEF) (Ortien 300/126/1982, .Diario Oficial. número 4, d-a
7 de enero. y ampliada. por Orden 300/1274111982, ..Diario Ofí-­
cia1- número 211. de 18 de septiembre).

6.3 Oposición.

6.3.1 Losexárilenes de la oposición darán comienzo en las
fechas señaladas en el calendario de la convocatoI1a. "

6.3.2 Los aspirantes declarados' útiles en el reeonocimi'dnto
médico y que hayan superado las pruebas fisicas realizarán"
dichos exámenes por. el orden que les haya correspondido en
el sorteo y dentro de la tanda respectiva, si se hubiesen for-

, mado éstas.
8.3.3 Los ejercicios de esta oposición, todos ellos elimina- ~

torios. serán los qUe se detallan a continuación.
6.3.4 Ejercicios de la oposición. . -

6.3.4.1 Primei" ejercicio (escrito). Donde el opositor, en el ;
pla,zo máximo de cuatro horas, expondrá por escrito tres temas ¡'

!lel programa, sacados. a la- suerte y corr,espondientes a las;
,materias sisuientes: . "~o

'Derecho administrativo (un tema). Teorla de la Hacienda
Pública (un tema). Sistema fiscal egpaftol (un tema).

6.3.4.2 Segundo ejercicio (oralL En el que el opositor. en
el plazo máximo de una hora. contestará a cuatro temas saca- .
dos a la suerte y correspondientes a las materias siguientes:'

Derecho civil (un tema). Derecho mercantil (un tema). De·
recho notarial y Derecho del. trabajo (un tema). Teorla y po.
litica económica (un tema) , . .

6.3.4.3 Tercar ejercicio (escrito). Donde el opositor, en el
plazo máximo de cuatrQ horas, realizará los siguientes ejerci­
cios, previamente redactados por el Tribunal y tenidos hasta
enton::es en secreto.

a)" Re9"..)!ución de dos probl~as de cálculo finanCiero sobre
operAciones de valores mobiliarios, rentas: préstamos y em-
présti~s. .

b) Resolución de dos supuestos de .contabilidad general por
el sisteml;l de partida doblé, y contestaciones. por escrito a un
cuestionario de preguntas concretas relativas a los temas que
figuran en el programa bajo la. rúbrica Contabilidad. ~

8.3.4.4 Cuarto ejercicio <escrito). Resolución de un caso ,Pré.c­
tico sobre materias del programa, redacción de documentos,
informes o intarpretación de alguna disposición legal, también
relacionada con dichas ·materias. .

A este fin podrá el opositor consultar los textos legales o
formularios que se esUmen oportunos, disponiendo de un plazo
máximo de dos horas para realizarlo.

6.4 ·Programa. El publicado por Orden ministerial 61/1983
("Boletín Oficial del Estado.. número 197, de 18 de agosto).

6.5 Para conceptuar los ejercicios de la oposición, cada uno
de los miembros del Tribunal examinador valorará. la actuMión
del opositor, de cero a dieZ puntos, hallándose la media arit­
mética" que será 'la nota 'obtenida por. el 'opositor en aquella
Prueba y que. en caso de ser infenor r( olnco..punto, determina-
rá su,expulSIón. .. -

8.6 Los aspirantes que sin motivo Justificado dejen de pre­
sentarse a, examen. el día que tengan seftalado se entiende que
renuncian a tomar parte en la convocatoria. . _.

Cuando la falta de presentación sea debida a enfermedad
n motivo justificado anteriores a la fecha indicada o simuItá·

. nea, lo comunicará por escrito al Director del Centro, acom­
pat\ando el opot'\Uno Justificante, En su caso, 'el certificado que

. acre:~Ute la enferm~ad deber~ ser. expedido por el Médico, mi­
:'itar que,. 'P~V!amente pe~ido y designado por -el Gobernador

militar de la plaza en que resida el aspirante, haya reconocido
a ésW. Dicho certificadoeerá expedido por un Médico civil
clJando no 10 hubiera milita,r en la plaza de residencia,

Restablecido de su enfermedad. ~ desaparecida la C&ÚS& ori­
gón. de la incomparecencia. el &::Ipirante deberá presentarse en el
Centro para que le sea señalada nueva fecha de examen, pero
solamente en el caso de que todavla esté desarrollándose el
ejercicio de la oposición en ,Q.ue :tuvo lugar la incidencia, ., no
si éste ha termirtado.

6.7 El aspirante que después de empezada una prueba. de­
sista de continuar se entiende que renuncia al, examen, salvo
que sea por enfermedad entonoes sobrevenida. y manifestada al
Presidente del Tribunal. En este caso I8rá inmediatamente reCO­
nocido por el Médico del Centro, y si la enfermedad fuera
cierta y suficiente. autorizará el citado Presid~nte SU prel8n­
tación a un nuevo examen completo ·del ejercicio en las con­
diciones expuestas en el número anterior. Si la enfermedad no
resultara cierta Y. suficiente quedará el aspirante automática-
mente eliminado de la oposición. .

8.8 Superado el último ejercicio. la calificación definitiva
eerá la que resulte de sumar a la nota de la oposición la corres­
pondiente a los 'méritos aportados al concurso. Dichas notas
se hallarán:

La primera, sumando las obtenidas en cada ejercicio de la
oposición, afeétadas de los COJ!ficientes de importancia que se
est·ablezcan en las normas a que alude el párrafo 6.11, dividien·
do dicha suma por la de los referidos coeficientes.

La nota del concurso será la valoración numérica de los
méritos aportados, acreditados por la documentación presen­
tada a la que se refiere el apartado 2.1.1 de estas instrucciones,
y de acuerdo con un baremo previ$.IDentfl establecido en las
normas a que hace referencia el apartado 6.11.

6.9 Ca.so de empate en la puntuación, final, el orden de
calificación de los aspirantes Sflrá: Entre dos militares, el de
mayor graduación; si fuera la misma, el más antiguo (a este
efecto 'se consideraran militares los procedentes o pertenecientes
a la. IMEC); entr~ militares y' paisanos, los militares, y entre
dos paisanos, el hijo de militar o, en su defecto, el de mayor
edad.

. 6.10 El Director del Centro someteré. a la aprobación de' .
Ma.ndo Superior de Personal (Dirección de Ensflt\anza) la re­
lación conceptuada de los opoSitores que hayan superado el.
CO"curso--oposición. de la que solamente 6e considerarán ingre­
sados definitivament!3' aquellos aspirantes que, relacionados por
orden de ma.yor a menor puntuación final, les corresponda ocu­
par las plazas' anunciadas; a los que figurando en dicha rela.­
ción no les haya correspondido plaza se considerarán aprobados
sin ella,· con la posibilidad de ocuparla en caso de que se
produzcan bajas de ingresados antes de la fecha que la con­
vocatoria fija para el clerre definitivo de la promoción. quedan­
do eliminados los que hasta entonces no la hayan obtenido.
No habrá otra ampliación de pl.azas que la derivada de los
beneficios de ingreso especificados en el apartado- 2.2.

8.11 Cuantos pormenores se consideran necesarlo ada­
rar para el desarrollo de las pruebas de la oposición, la fijación
de los coeficientes dfl importancia que a cada uno se '5e1\81e, el
baremo que servira de base a la valoración de los méritos del
concurso. deberán figurar detalladamente en las normas que,
aprobadas por el Mando Superior de Personal (Dirección de
Enseftanza). estarán expuestas en el tablón de anuncios del
Centro con dos meses de antellición a la fecha que comiencen
los exámenes y de las que se datá conocimiento a los asPiran­
tes admitidos,

7. lngre80 en el Centro;

7.1 Completada su documentación según el apartado 2.1.4 y
obtenida la superior aprobación de propuesta promociona! in­
dicada anteriormente. se fijara en el tablón de anuncios del
Centro la relación de los que constituirán la promoción de
ingreso y se publicará en el ..Diario Oficial del Ejército- la
Orden nombrando Caballeros Cadetes a los que en ella figuren.

7.2 Los aspirantes 'ingresados deberán adquirir 'en el Centro
los elementos necesarios para la confección de sus uniformes,
y al incorp'orarse como Caballeros Cadetes lo efectuaré.n con
el equipo individual reglamentario, cuyo detalle se expondrá '
en el tablón de anuncios de dicho Centro junto a la relación
de la promoción d'e ingreso y cuando ésta.

8. Situaciones militares.

8.1 'El plan de estudios se desarrollará en un curso diVidido
en los dos pp-rfodos siguientes:

8.1.1 Primer periodo o de "Formación Militar~: se desarrolla·
re en la Academia, General Militar (Zaragoza), entre las fechas
sei"Jaladas en. el calendario de convocatoria de ingreso, debiendo
los Caball~ros Cadetes ingresados incorporarse a las diez horas
del dla citado en primer lugar.

LOs que superen' este período serán nombrados CabalI~r03
Alféreces Cadetes del Cuerpo y ·tendrán en su expediente es-
colar la nota correspondiente al mismo periodo.· '

8.1.2 Segundo 1'IN"íodo o de ..Formación Profesionah:· s, des­
arrollará en el Cen\l'O de ensei\a.nza entre las fechas seftaladas
en el ca,lendario de la COnvocatoria de ingreso, debiendo 105
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Caballeros Alféreces Cadetes incorporarse Ii las~e% hor:as del
dia citado en pnmer lugar.

Los que terminen con apro'V'eChaml6nto los 88tudi08 da este
segundo periodo .sen\n prnmovid05 a Tenientes, t.ngresando y
escalafonándose por el orden que les correspOnda sepn 1& nota
final qne se obtendr* sumando la de la OposiciÓD. la del primer
,. segundo perfodos (afectadas de los ooeftcientes uno, dos· y
doe. respectivamente) y dividiendo el resuJtad9 por tres;

9. .R~gimen económico.

9.1 Los que baYaD iDpesado en el Centro como Caballeros
Cadetes usarán el uniforme reglamentario de éstos sin ostentar
sobre él ninguna divisa y percibJré.D. .loa emolumentos que de­
termina el articulo 9 del Real Decreto 127411984, de 4, de tullo
I.Boletfn Oficial de) Estado- n6meroa 180 y 18l).

9.2- Los alumnos que disfrutaran de vivienda militaro. en
~ caso, figurasen como aspirantes· al disfrute de las m1smas
en sus guanticioD'as. de origen. conservarán suso'derechos, siem­
pre Que no realicen el traslado famlliar de residencia.

'.3 L050 milltares en acitvo causarán baja en IU sltuactÓJl
o desUno el ~1 de) mM df> agosto y alta en la Academia General
Mtlitar (Za~oza) el 1 de septiembre sIguiente. realIzando el
vIaje de Incorporación por cuenta del Estado. En igual fecha
será el alta de los no mlli.liare&.

Modelo de Instancia

PóUza •
(215 Ptas.•

Don •........................•..:.................................................. solicita
tomar parte en la convQC4tor1a anunciada por Onlen nÍlmero
..... :... (fecha de la misma' y número .Boletín Oficial del Estado.
o ..Diario Oficia,.) para ingresar en la Academia. de su dIgna
dirección.

Circunstanctcu Particulare, del solicitante

A) Residencia en ca.lle o plaza de .
número .........• .piso .•... _.•.• fecha de nacimiento .
nombre del pad~ ..................• nombre de la m6dre.••..•.••••••......•
documento nacional de identidad número expedido
:rir:::::::::::: :::::..: el dI' - de 19......• estado

nt::os~~~icl:c~~) ::::::::::::::::::::~:::::::::::::::::::::~::::::::::::::::::::::::::
C) (Sólo para militares).

~~~ü::o~~:~=::~~~~::::::::~~:~~~~~~:::::::::::::::::::~::::::::
Procedencia {3}: .
Destino: ~ _..

D) Tiene concadidos los beneficios de ingreso como com·
prendido en el apartado (4) de la convocatoria
por Orden .

E) . Ha remitido por giro postal número .
fecha la cantidad asignada para derechos
de examen.•0 eCjta exento de pago d~ }Qs derechos de examen-o
según el apartado (5) de las instrucciones que
rigen la convocatoria. . .

El finnante jura por su honor que reúne todas y cada una
de las condiciones exigidas. para esa oposición. que no se halla
procesado, que carece de antecedentes penales. que DO esté.
declarado en rebeldía. que no ha sido expulsado de Cuerpo al·
guno de la Administración Pública en sus distintas esferas ni
de Centro de enseiianza oficial y no sé encuentra comprendido
en el Real Decreto·ley 10/1977 que regula. el eJerclcio de acU·
vtdades políticas y sindicales por parte de los co.mponentes de
las Fuerzas ArmadM.

..... de _ cta 19 .
(Firma)

SR. CORONEL INTERVENTOR DIRECTOR DE LA ACADEMIA
DE INTERVENCION MIUTAR.-MADRrD.

lnstrucetone. para rellenar la Instancio

En las instancias milt~ se dejará 1/3 de margm en su
lado izquierdo para Informar.

fU Paisano o militar (incluyéndose como mUltarea a los procedq.
tes de la IMEeJ.

(2) Tierra, Mar o Aire.
Ca) Profesional. de complemento o eventual.
(4) Póngau 2.2.1 6 2.2.2. segtm el cuo en. que., halle. Om1taae todo

el PMralo Il no le afecta.
(1) Póngase S.:!:,], 3.2.2. :U.S 6 3.2.•, Según corresponda.

651 OllDEN ""1/_11984. tüt 20. dft dlcfemb,... por· la
que le anuncia concurso paro tngreao en el Cuerpo
de lngtrnierotl tU A rmomento y Constrllcddl1. para
titulado. sUPeTÍ0T9.~

De confonnldad con Io-Mtableddo'8D 61 Decreto-1eJl' de 22 de
diciembre de 1950 (.Boletín· OfIcial del EstacIo- ntamero • de
lOSI). modificado por los Decretos de 7 de marzo de 1851 lciioie:
lin OfIcial del Estado> n(\mero 76). ele 11 ele abril 1e 1llO8 (.BO­
letin Oficial da1 El!Itado- n1J.mero 95). número 2689/1972· (.BoJeUn
Oficial del Estado- niunero. :H2) Y'131/1173 e.BoleUn. Oficial: del
Estado- núm-ftro 91), Y eD su 9irtod dlsponaos

Artfcwo 1.° Se anunc1&concurso.para:cubrir siete plazaa eft
el Cuerpo de Ingenieros de Armamento y Construcción para 1&1
Ramas que a continuaci6n. se expresaD:

Rama de Armamento y Material. tres.
llama ele Conal.ruc<:lóny Ele<:trlctdad. cuatro. .

Art. 2.° Dicho concurso se desarrollarA de acuerdo con el ca,..
¡éndario e instruce10Des que se a.prueban por esta misma Orden
y s& publican a continuación.

Art. 2.° Se faculta al Jefe superior de Personal para que.
por re&Oludón~ haga. pública la lista de los admitido'J, composl~

ción de Tribunales y relación de ap~bad08.

Madrid 20 de diciembre .de 1984.

SERRA SERRA

Calendario para el concurso de Ingreso ell' el. CuerPo de Inge·
nieros de Armamento y Construcclón (procedeDda B)

Fecha de dntrada en la Escuela PeUtécntca Superior del Ejér­
cito de la in&tancla y documentación que debe acompaftarla:
Treinta dias .'lábiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicación de esta convocatoria en el ..Boletln Oficial del Es·
~. .

ReconocimiElnto mé<Uco en' la Academia de Sanitiad Milita.r=
Di&. 3 de junio de 1985.

Pruebas ffsicaa. en el Club Deportivo Militar .La. Dehesa.. si­
tuado en el k.ilómetro 9.5 de la carretera de Extremadura: Día
5 de junio de 1985.

Publi~ación de la relación de admitidos: En la primera quin­
cena del mes de Julior. de l.98S.

Fecha de incorporación de tos admitidos a la Escuela Politéc·
nica Superior del Ej,érc::ito: El día 16 de septiembre de 1985. a las
diS: horas. .

[ltstrucdones por 188 que ha de regirse el concurso de Ingreso
en el Cuerpo de lnaenieroe: de Armamento 7 Construcción

(procedencia BJ

1. Podrán tomar parte en el concurso que se- anuncia. el per.
sonal que a continuación se expresa: ..

1.1 Los OfIcf.ales de Ja Escala Activa.
1.2 Los OficiaJes y Suboficiales de Complemento. cuyo nom­

bramiento como tales haya sido publicado en el _Diario Oficial
del Ejército_. con anterioridad a la fecha en que expire el plazo
de presentación de instancias y documen~ón. citadas en este
concurso. . -

2. Edad: No haber cumplido el 31 de diciembre del aeo en
que se publique el concurso 1M siguientes edades: .

- Treinta y un ados con carácter general.
- Treinta y clnco dos para el personal militar :le la Escala

de Complemento y Reserva Naval, cualquiera que sea su ca.-
tegorfa. .

- CuarentJl afios para el personal militar y funcionarios et­
viles al Servido de la Administración Militar. que tengan un
minimo de diez afias de servicios efectivOS.

Todos ellos deberán hallarse en posesión de alguno de los títu­
los académicos siguientes:

Ingenieros Superiores Civiles: Caminos. Canales y Puertos.
Industriales. Montes, Agrónomos. Minal. Navales. Aeronáutioos.
Telecomunicadón. ICA1. Arquitectos,' Licenciados dn Ciencias:
Matemáticas. Físicas Qufmicas y Geológicas.

Los Licenciados en Ciencias. SecciÓD de Matemáticas, sola..­
mente deberán acred!tar encontrarse en posesión del titulo ca--
rrespondiente. .

Los Ltcenclados en las, df!m4a Secciones de la Facultad de
Ctencf.a.s deberán acreditar ademAs de la posestÓD del título ca­
rr8SPC'ndlente. ,que tlenén aprobarlas en una Facultad de Cien~
cias en cualquier Escuela Técnica SUJ)9rtor. incluida la Escuela
Politécnica Superior del Ejército. las .Igulentes asignaturas:

Sección de Ffsicas: Geometria desc:rlpUYa. .
Sección de QufmiCUI Geometria descriptiva y MecAnica ra­

cionaL
Sección de Geológicas. GeOmelria dNCl1pllva, Mec:án1ca ......

dona! 7 Opllca 7 EillCtrlcldad.. •.

3. LOe asPlrant.. remillr6n por conducto re.lamentarlo. al
General Director de la Eseuela PoUtécnica Superior del E~ército


