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Programa 280. Secclon 32, <Entes Territorialess, Servicic 08,
«Diputacién Reglona] ds Cantabrias capitulo IV, concepto 451:
«Por lquidactdn de insuficienciaa de crédito del eisrcicio 1983s,
por un importe de 855980 000 pesetas,

Articulo segundo.

Log créditos extraordinarios & loa que se reflsre sl articulo
anterior sa financiaran con crédito del Banco de Espafia, qup oo
devengard intereses, y debsrd relntegrarse en cinco afios.

DISPOSICION FINAL

La vresente Ley antraré oo viger o] mismo dis de su publice-
ciinm en el «Roletin Oficlal del Estados, quedande derogado el
Reai Docrete ley 401984, de 4 de abril.

Por tanto, : )
Mando & todos los sspafioles, particulares y sutoridades,
que guarden y hagan guardar esta Lay,

Palaclo de la Zarzuels, Madrid, a 8 de enero de 1935.
JUAN CARLOS R.

E! Prasidente de! Goble:ne.
EELIFE GONZALEZ MARGUBEZ

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 26 de diciembre da 1684 por lo que 3¢
regula al horarig legal en 1685,
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Para regular et horarlo legal en 1985, segin criterios ya
establecidos de ahorro de energia vy homologacién horaria cob

otros peises europeos, se hace praciso adoptar las medides oon--

siguientes, .

Eno su virtud v previa deliberacién del Consejo de Mialstroa
en su reunibn del din 28 de diciembre de 1884, este Ministerio
de la Presidengia dispone:

Primero.—E] domingo dfs 31 de marzo, a las dos horas, se
adelantard en sesenta minutos la hora oficlal. Dicho dia tendré
veintitrés horas. *

Segundo.—R! domingo dia 20 de ssptiembre, a las tres horas,
88 retrasaré ec sesenta minutos la hore oficlal. Dicho dia ten-
dré veinticinco horas,

Tercero.—Los Departamentos ministeriales do que dependan
servicios nublicos a los gues afecte esta medids dispendrdn le
nacesario para su efectivided.

Cuarto —En la Administracién de Justicla serd da aplicaclén
la Rea! Orden de 11 de abril ds 1918,

Madrid, 28 de diciembre de 1gg4.
MOSCOS50 DEL PRADO Y MUNOZ

MINISTERIO .
DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN -de 13 de diclembrs de 1084 sobre dea-
gravacidn fiscal e la exportacitén de jox transfor-
maciones de buques cuyo objeto sean cambioe
en el equipo propulisor.
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Tugrrisimo sefor

Reconocido por Orden del Ministerio de Haclenda de 25 de
enero de 980 e derecho a la desgravacién fiscal & la sxporta-
clén para lag transformaciones de buques mercantes, tanto ex-
tranjeros comno nacionales, consistentes en sl cambio del sls-
tema propulsor de turbinas de vapor por metores da combus-
tién Interna, efectuadas en astiileros nacionales, invocando la
obtenclpn de gensibles ahorros de combustibles que tales trans-
farmacinnes suponen. se hace nocesario reconocer tal derecho
a otras transformaciones on ol equipo propulsor qua impiiquen
iRus.mente sensibles ahorros de recursos snergéticos v estable-
cer clerto rontrol sobre tales transformaciones, cuando se aco-
ian_ a este heneficio .

Por la exppesto, -»

. Este Minlsterio, cumplidos loa trAmites de propuesta esta-
blecidus reglamenta-iaments, con e infoime favorable de lg
linta Corsu.tiva de Ajustes Fiscales sn Froptsra, ha tenido a
hien disponer:

Primero,—Tendrdn derecho a la desgravacion fiscal e lm ex»
portacidn las transformaclones de buques mercantes, tanto ex-
tran|eros como nacionales, consistentes en cambics~ean los &le-
mentos del mstema propulsor, afactuadas sn astilleros naclona-
les, siempre que, come consscuencia de loa mismes, se vayan
a obtensr sensibles ahorros Je combustibles ¥ gque sl porcen-
taje do participacién de los nteves egulpos ¥ materiales & in-
corporar, en sl montante total de la transformacion, szesa supe-
rior al 75 por 100.

Segundn.—La Administracién podrd. en cada caso, supeditar
el reconocimiento del derecho a la desgravaclén fiscal a gque,
por los frganus competentes, se acredite el cumplimiento de lo
previstc en el apartado anterlor. -

Tercero.—La base do la desgravaclop fiscal se calculard en
Ia misma foima que para los buques de nuweva construccion
con destino a la exportacién o a ermador nacional, ssegln sea
ol caao.

Cuarto —El beneficiarlo sard la empiesa titular del astillers,
Quinto.—El tipo de desgravacion serd el 4.2 por 100.
Lo que comunico a V. ). para su conocimiente v efactos.

Madrid, 12 de diciembre de 1884.—P, D., el Secretaric de
BEstado de Haclends Jusdé Borrell Fontelles, o

limo. Sr. Director general de Aduanas e [mpuestos Especlales,

ORDEN de 17 de diciembre de 1894 pura acfua-
lizar las asignaciongs minimas de (03 Recaudg-
dores, conforme facuita el articulo 732 gel Esta-
tute Qrgdnicn.
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Iuptrisimo sefior:

Por los Recaudadores de Tributos del Estado se ha solicitado
que, sigulendo loa mismos principios que presiden las meodifi-
caciones de sueldos y salarios, y por las mismas razones, se
actualicen en la cumntia que proceda las asignacioses minimas
que les sefiala el articulo 73.1 del Estatuto Organico de 1a Fun-
ctén HRecaudatoria, an su redaccién actual.

Halldndose atribwida la regulacién de tal materia a este Mi-
nisterio por el articulo 73.2 del Estatute Orginico citado, segln
la redaceidn lncorporada por al HReal Dsecreto 209e/1979, de 7
ne diciembrs, - -

Este Ministerio acuarda:

Primero—Que con efectos de 1 de enero del afio 1984 las
asignacionea minimas gque para los Recaudadcres e Haclenda
y de Zona establece al articulo 73.1 del vigente Estatuto Orga-
nico de la Funcién Recaudatoria, fijadas por la Orden de 8 de
septiombre de 19683, se incromenten #n el 8,5 por 100, sustitu.
yendo ia escala vigents por la siguiente, una vez redondeadas
las. cuantiag:

En las Zonas de categoria especlal, 2.254.000.
En las Zonas de categeoria primera, 1.833.000.
En iag Zonas de categoria segunda, 1.880.000.
En 188 Zonas de catcgoria tercera, 1.443.000,
En !ms Zonay de categoria cuarta. 1.428.000,

Segundo. —Permanecen en vigor los parrafos 2, 2 y 4 de la
Orden de este Departamantc de 6 de septlembre de 1983, publi-
cada an el «Bulatin Oficinl del Estado- de 4 de octubre sigulente,

Lo que parcticipe & V. I. para su conocimiento y efectos, de-
biendo publicarse esta Orden, para general conocimiento, en el
«Bolatin Oficial del Estados.

Dioa guarde a V. I. muchos afios.

Madrid 17 de diclembre de 1984.—P. D., el Diractor general
dsl Tesoro y Politica Financiera, Raimundo Ortege Fornandez,

Ilmo. Sr. Director géneral del Tesoro v Politlea Financiers,

ORDEN de 2 de enero de 1095 por lo que se dictan
instrucciones scbra la cucntia de las retribuciones
de los Funcionarios publicos incluldos en al dmbito
de aplicactdn de lo Ley 3071084, dg 2z da agosto, ¥
2obre gastos de persanal,
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Excelontisimo sefior e ilustrisimos sefiores: . .
Lo disposicidén final novena ds la Ley de Prosupuestos Ge-

‘nerales del Estado para 1685 dispone gus &l sistema rvetributivo

que se establece en sus articulos 11 ¥ 12 enirard en vigor a
medide que el Gobierng vaya determinando, en su case, los
complementes espacificos ¥ que, hasta tanto, los funcionarios
afectados por dicho sistema retributlve percibiran las retri-
buciones correspondlentes a 1984 |ncrementadag en un 83 por
100, a lgualdad de puestos de trabajo.

Por oirs parte, es precisc también dictar instrucclones sobre
gastos de personal, tanto de cardcter general come rolativas
3 li.gsgéminas qua han do elaborarse a partlr dal mes de enero

] 3



BOZ.—Nam. 6

7 enero 1985

368

En consecuencia, en cumplimiento de lo dispucsic en I
Ley de Presupuestys Generules del Estado para 1085 ¥ en uso
de las facultades que la otorga ia Loy 30/1584, de 2 da agosto,
de medides para la reforma de la Funcion Publica,

+ Este Mlnisterw de Economia ¥ Haciends dispone:

L Instrucciones sobre i cuantla de los retribuciones da los
-wmpieados pubiicos incilidos en e dmbito de aplicaciin de la
Lay 307144, de & de ggosto, - i .

Artfculo 1, A partir de 1 de snero de 1985 ¥ hasta qus el
Gobierne deiermine los complementos especificos a gue ss -
fiére el nimerg cuatro de! articulo once de la Lay de Presu-
E)uesms.Genaruies del Estado pars 1985, las retribuciches da

5 funcionurios incluidos en el dmbito de aplicacién ds la
Ley 301884, de 2 de agusto, de medicdas parse la refcrma de Is
Funcidn Publica, seran las sigulentes:

a) Los funcionarios de carrers Incluidos an &l Amblio de
aplicacién del Decreio 888/1872, de 13 de abril, percibiran, en
su caso, las detalladas en los anexos | al VI de la presedte
Orden ministerial. .

b) Lag retribuciones basicat y complementarias del perso-
nal docente, yu se¢a funcionario o contratado, en régimen de
dedicacidn piena ¥ en régimen excepcional de dedicacién nor-
mal, asi come 185 de los Profesores universitarios encargados
de curso con nivel de dedicacion inferior al €, Do expérimenta-
rén variacion con prespecto a las establecidas para el afio 1084,
con la s¢la ex epmdn de los trienios correspondientes a los
funcionarios de carrera, cuya cuantia serad la detallada an 8l
anexo ] de s presente Orden mingsterial,

¢) Las relrtbutiones de los restantes funcionarios no inclul-
dos en los dos apartados anteriores experimentaran un incre-
mento del 65 por 100 con respecto a ias establecidas para los
mismas &#n ol ano 1984,

Art. 2° 1o dispuesty en a8l apartado a) del articulo anterior
seré asimisnio e aplicacion s los Urganismos autdnomos in-
cluidos @n e] ambitg de mphicacitn del Decreto 157/1973, da 1 da
febrero, sin perjuicio de gue en aqueallos en gue Tijan unas
normas especficas puedan efectuarse las oportunas adecuacio-
nes, mediante ia aJtorizacién, en todo caso, del Ministerio de
Economis y Hacienda,

En log cusos en que lag cuantia de los incentives en dichos
Organismos auténnmos no corresponda & la detallada en el
anexo V de ssta Orden ministerial, su imporie se calculara in-
crementando en e €5 por 100 ios reconocidos en el afo 1984.

Art. 3° Cuando las retribuciones basicas de la correspon-
diante proporcionandad se hubleran percibide en 1984 en cuan-
tia inferior e lu estableclda en el nimero dos del articulo tres
de la Ley 4471983, de 28 de diciembre se aplicara un hcremento
del 4,5 por 100 resp-icto de las retribuciones basicas efeciivamen-
te aplicadas en 1984, con la excepcién del personal funcionario
integrado en algun Cuerpo o Escala de la Administracién des-
puds de haber sido retirade y viniera percibiendo reducidas
gus retributionss, gue percibira integraments diches retribu-
ciones al cesar en el percibo de su pension de retiro, lo quse
tendra lugar a partir de 1 de marzo de 198%, de acuerdo con lo
. previsto en 1 disposicién transitoria cuarta de la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado para 1985,

En consecuencia los funclonarios procedentes de la Agru-
acion Temporal Militar gue ocupan destinos dotados en los
resupnestos Generales del Esiado y cuyas retribuciones basicas

estahan establecidas en el 50 por 100 de laa ftijadas al Cuerpo
en ol que s¢ huan integrado, pasarédn a percibirlas a partir de
1 de marzo de 1985 en el 100 por 100, teniendo derecho asimismo
a que se les compute, de acuerdo con la normativa vigente y a
efectos de trienios los servicios prestadoa en periodog de tiem-
po gque haven sidp consideradog en otros Cuerpos, Armas o
Plazas a efectos de la pensién de reiire que cesan de percibir,
esi come a devengar dos pagas extracrdinariazs sn cuantia igual,
cada una de collas, & una mensuaiidad del sueldo, grado ¥y
trientos.

Los funcionarics procedentes de dichse Agrupacién. cuyas
retribuciones en el afio 1084 no estaban redicidas, cesarén en
- al percibo da su pansién de retire a partir de 1 da enero de 1885
siéndoles asimismo de aplicacion lo dispuesto en ¢l parrafe
anterior en relacién con a! abono de trienios ¥y pagas extra-
ordinarias.

Art. 4 las retribuciones de los funcionarioa interinos ¥
contratados administrativog experimentarin un incremenio re-
t:gbultivo del 6,5 por 100 son respecte s ias réconocidas em el
aio les4, .

A partir de los nombramientos que se efecthen an 1885, los
funclonarios interings percibiran el 80 por 100 de laa retribucio-
nes basicas, excluldos trienios, correspotidientes sl Cuerpo en
que ocupen vacante, ¥ el 100 por 100 de las retribuciones com-
plementarias que, en su cuantia normalizada. correspondan al
pueste de trabajo que desempefisn,

Art. 5.° Las retribuciones de los funclonarics en pricticas,
y hasta que el Gonhierno fije sus percepciones, experimentarin
un crecimisnto del 6,5 por 100 ocon raspecte a lag autorizades
para al aflo (984,

Art, 6.° La ayuds para comida concedida por Acuerdo de
Cunssjo de Ministrog de 27 de séptiembre da 1974 pera loa

funcionarios destinados en Madrid ¥ PBarcelons gueda pupri-
mids a partir de 1 de enero de 1088,

Los funcionarios que en 31 de diciembre de 1984 tuvieran
reconorida ests ayuda para comids continuardn devengandola,
con caracter personal y . oxtinguir, en tanto continten pres-
tando servicio sn Madrid y Barcslona, s razép de doce men-
sualidades de 1.685 tas cada une, ilﬂ imporie seri abaor-
bido por cualquier fulura mejora rewibutiva, excluido trienios,
que as produzca a partir ds ia aplicacién del régimsn de re-
tribucicnes que se eslablece en los articulos 11 ¥ 12 de ls Ley
de Presupuesics Geverales del Estad: pars 1085, incluso las
derivadas de cambic de puestios de trabajo, i

Art. 70 Las retribuciones des los funcionarios gue realicen
una furnada de trasale inferior s la normal, de acuerdo gon lo
previsic en &l apartasdo 1) del arlculo 30 de la Ley 30/1084, de
2 de agosin, de modidas para la reforma de la Funcion Pu-
blica, srperimeniaran une reduccidn proporcional de todaa y
cads wna de sus retribuciones bésicas v complemantarias, in-
cluidos trienos,

Art. 8* Los funcionarlos sujetos a un régimen retributivo
distinto Bl que se coutempla an la presente Orden ministerial.
pero que desempefien puestos de trabajo a qua se refiers la
mismea, percibirdn las retribuciones basicas y complementarias
corresnondisntes 8 dicho puesto.

E! Ministe ‘o de Economia vy Hacienda, a Iniciativa del De-
partamente corTespondiente, determinara, a estos solos efectos,
'g cuantia de las reir:buciones bésicas a aplicar,

Art. 3.2 Los incrementos que se originen en las retribucicnes
L&sicas & pactir de 1 de energ de 1985 serdn deducibles del
templementia personal v transitorio regulado por la dispesicién
ransitoria primera de la Ley 31/1865, de 4 de mayo.

El importe que no pueda ser absorbido por extincién de los
citados comp ementos asi como loa incrementos que experi-
manten las retribuciones complementarias, 3e aplicark an la
cuantfa procesente & la compensacién de retribucicnes que se
hayan recunorido o declarado tener el caracter de absorbibles
por fuluias mejoras ¢ ificrementos.

I1. Instrucciones de cardcisr gengral sobre gastos de personal.

Art. 10. Las retribuciones de Jloa altoz cargos de 1a Admi-
pistracién del Estad: se incrementaran en el 8,5 por 100.

Art. 11, La indsicnizacién por residencia en territorio na-
cional se devongarsa en los mismos importss que en 1954, ex-
cepto en Ceuta y Melilla, sn que se incrementara en el 6.5
por 100,

Art. 12 La: cuaprtias de las indemnizaciones por razén dal
servicio a qua se refiers al Real Decreto 134/1583. de 4 da julio,
experimentaran uwn locremento del 65 por 100 respecio n las
vigentes on 1984, segun se detalla en & anexo VIl de asla
Jrden ministerial.

Art. 13. El complemento familiar contipuard rigiéndosa pur
sig disposiciones esnecificas, reclamdndese an |a misma cuanua
establecida para el alo 1984.

Art. 14. A los eflecton provistos en al articulo 6° de la
ley 29/1074, de 24 de julio, sl complemento especial de reiri-
tuciones minme a que se refiere dicho preceplo continuara
regulandosa da acuerdo con las instrucciones dictadas por Orden
n:inisterial de 20 de octubre de 1974 Ll«Boletin Oficial de?! Egtados
ae 9 de noviembre), teniendo an cuenta la totalidad de las re.

Aribuciones que por Jornada completa de trabajo perciban los

funcionearios, con exc.usién solamente de jos trienios, el comple-
menio 1emiliar ¥ las pagas extracrdinarias de junio v diciembre.

Art. 15, Las retribuciones bésicas y complementarias da los
funcionarios de carrers, interinos y en practicas, se abonaran
con cargo a los créditos del articulo 12 del capftulo primero de
los correspondiuntes presupuestos de gastos, con la sola axcep-
cién de los complementos de dedicacion exclusiva, que se apli-
caran al articule 15 del mismo capitulo, sin perjuicio de las
posteriores modificacicnes presupuostarias que SsS#an precisas
pera dar cumpumiente a lo ordenado an la dispesicidn final
novena, tres, da la Ley de Presupuestos Generales del Esiado
para 16885.

Art. 18 Los créditos pars gastos de personal funcionario.
contratwio § .aborad no implicaran en ningdn cAaso roconocl
miento v variacion de derechos nl modificacion de plantiilas.

El Mmisterig de Economia ¥ Hacienda, & través de ia Direc-
citn de Gastos de Personal, autorizara las modificaciones del
namero de dotacionses para retrbucionss complemsaniarias <o-
reesponidientss a los funcionarios de carrera y emploc de cada
Cantro gestor, de acusrdo con los niveles y cuantias esiablecidos
de conformidad con la normative wigente, asi como las modifi-
caciones de p.antiilas y reconocimianic de derachos del personal
.aboral, sa.¥o que tales modificaciones de plantillaz implguen
un incremente superior al 5 por 100 del importe de] crédio que
pars atonder las retnbuciones ge dicho personas laboral esté
consignadc ep el articulo corrsspondiente del Presupuesio de
Tagtos del Lzpartamento, en cuyo caso &1 modificacion sere
aprobada por el Consejo de Ministros, . .

La cobertura de puestos de trabajo de personal funcionario v
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laboral ~etruesTh respectivamente, la existencia de vacantsa en
5] nimerc de dotaclones o en las plantillas aprobaday de con-
formidad con l¢ dispuesto en al prassnte articulo, Jue serd asl-
misme de aplicacid a los Organismos auténomos,

Art. 17. - A partir de 1 de enero de 1988, ¥ en tanio ze dicte
'a cortespond.ente norma a que se refiore la disposictén adl-
cienal cuarts de la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para 1963, ss aplicerén los ntajes de cotizacién de loa mu-
tumlistns y de aportacidn del Estado a 'sa Mutwvalidad General
a&s Funcionarioa Civiles de! Ealado, al Instituto Soclal de lay
Fuerzas Arma:las v Mutualidnd General Judicial pravistos en la
vispos'ciébn transitoria del Real Decreto. 1403/1584, de 18 de
tulle (-Boletin Oficial del Estados ndmero 178, del 28, ¥ ni-
maro ‘86, da! 28). .

Art. 18, A partlr de 1 da snerv de 1985 la cuota de derschos
rasivos que 'os habllitados de personal deben ratener en nd-
mina cad: mos serd del 3,88 por 100, porcentale gque se aplicard
tomande comoe base no las retribuciones bésicas sn cada caso
ahonadas, sinc sl haber regulador paslvo que para zada Cuerpo.
Escala, empleo o categoria flia con cardcter general, la Ley de
Fresupuestos Genere:es de! Estado (g:rl 1985, de mado qua para
todeos ivs funcionarios del mismo Cuerpo, Escala, amples o ga-
tegorfa, cuaquiera que sea su antigliedad en el servicto del
tstado la cuota supone una cantidad finica e idéntlca.

Estas cant'dades en computo mensual, ze rveflejan en sl
anexo VI de la presente Orden ministertel, debiéndose tensr

_Slsleme.

en cusnta que en los mases de junlo y diclemibre la deduccitin
de la cuota serh dobhle.

Ertas cuotas de derechos pasivos sclaments serdn de aplics.
clén a los funcionarios de la Administracidn Clvll del Estado,
ce las Cortes Generaien v de 1a Adminiatracidn de Justicts,’asf
como ai personal militar y asimilado. de las Fuerzas Armadas
v de los Cuerpoa da Seguridad del Estado comprendidos en ei
#mbito da ap'icacisn de la legislacién de clases paalvas,

En crasecusncis, el personsl funcionario que con anteriori-
dud a 1 de enero do 1985 estuvieran suletns al rdgimen de Se-
guridad Soc'al, cootinuardn cotlzando de ucuel:;do con  este.

Art. 19, Laz refarsnclas e retribuclones contenidas en Ia pre-
wente Orden ministerial se entiendsn slempre bechas a relrl~

bucionas integras.

Art. 20. La presents Orden ministerial entrars en vigor el
Inismo die de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados
v surtird efactos econdmicos a partir de 1 de enerc de 1885.

Madrid, 2 ds enero de 1985.
B BOYER SALVADOR

Excino. Sr. Secretart» de Estado de Haclenda e Ilmos. Sres. Sub-
secratarios de los Departamentos ministeriales,

AHEXQ I

AETRIBUCIONES BASICAS

Cuant{as Mensuales

Propereip  Grado Coeficlente Grado
nalidad Inicial multiplicador Suelds Inicial Total Un trienlo
10 3 5,8 83.214 9.324 97,538 3.653
10 -3 5,0 a0.412 9.324 89,738 2,653
20 R a8 80.412 6.214 B6.628. 3.653
a0 p | 4,0 80.a12 3.108 B3.520 3.653
L] a2 3,6 65.773 4.972 70.755 2.523
8 ) 3,3 63.773 2.486 " 858.259 2.923
] a 2,9 £2.150 5,592 57.742 2.192
8 g 2,8 £52.150 3.728 55,878 2.192
3 y 3 £,3~2,2 #2.150 1.864 54.014 2.192
' 2 1,9 41,758 2.488 44.242 1.452
A p ] 1,7 41.758 1.243 42,999 1.452
8 ) 1,5 36,477  2.796 39.273 1.098
a [ 1,4 36,477 1.863 35,341 1.038 . p
] 1 1,9-2,2-1,1-1,0 36.477 932 37.409 1.096

Segdn disponsn les Leyczs 75/1978, de 28 da diclembre y 38/1982,
de 3 de julio, los Cuerpos de Corracs y Telecomunlcacidn que e continuacidn

ge detallan devengarin el migulente grado de carrera, con independencia del

grado iniclal que les corresponde;

Cuantia
Cuerpo mensual
Cusrpo Ejecutivo Poatal y de Telecomunicacidn y de Técnicos Espo .
clalizados {f{ndice de proporcionnlidad €) ...iisserarvancsecsars 4.258
Cuerpo de Auxiliarea Fostalea y de Telecomunicacién {indice de -
proporcionalidad a4}y .
. =~ Eacala de Oficiales Fostalew y de Telecomunicacidn {grado inie
cial 2, (R R YN R R R Y F R R Y Y S  F E R NS EEE R R LR lOIczz
~ Escala de Clasificacién y Reparto {grado tnicie) 1) suasirsses. §.011
Cuerpo de Auxillares Técnicom (indice de proporcionalidad 4je, - - : -
~ Eacala de Auxiliares Técnlcos de 19 {grado inicinl R) cesversersns 10.022 :
" §.0L%

= Escala de Auxiliarem Técnicos da 20 {grede inicial 1) CEravrERises



De acuerdo ¢on lo previsto en el articuie 2f.1.e) d21 FReal Derremto-

. Ley 221‘197"?, de 30 ée parze, durents el primer ahio de Eerv:nio;‘; ro se percitira
la cuanti;t que corrssponde al gradeo inicial de cada Cuerge, Fscala o plaze. Ex-
clusivanents a astos efectes se apreciard la ceoatinuidsd de la funcidn decempe-
Sada cuando medien integracicones o transfornaciones de Cuarpos, KEscals: o pla--

Z03,

Purante el ejercicio ecendmico de 1.985 no se prddu:iré devengo dz
retribucifin alguna por el concepto de prade en funcién del tierpo de servicios

efectivos prestados.

Los trienios reconccides per servicios prestados con anteriorided -
en otros Cuerpos se contlnuaran valorando ge mcuerdn con 1a nbraziiva legpal vi.

Beute,

las pagas extraordinariss se devengarin en cuantia ipual, cada una

g¢ ellas, @ une mensualidad del suelda, grade y trienloes.

ANEXO 11

COMPLEMENTO DE DESTIND .

Rivel Qe Complenento Nivel de Complements -

de Destino Cuantiaz Menpsual ‘de Desting Euantia Mensuwal

20 - 50.190 15 19,383

29 : 57.034 A4 27,445

28 sa.a79 _ 23 15.50?

27 0,723 12 13,568

26 ' a7.752 . 1 11,630

25 . 44.596 10 9.692

= ' 41442 9 8.723

1 23 . 28,286 8 7.754

22 35,131 7 6.785

21 . 21,982 8 5.815

20 " 29,075 ° 4.846

- 27.137 A 3.877

T 1s ' 25.198 a 2.1508

17 23.260 2 1.939

. 1) 21 322 1 970

Los titulares de p?eslos de trapijo que no tengan esignads expresa
rente nivel de conpleamento de dssting sn toa catfilopoa eprobados por la Junta
Central de Fetribuciones o szan inferior & los gque a contimeacidn se relacio--
nhn‘para cada fadice de proporcionalidad, pereibirin ¢) sigeiente complemento

ae destine minime;

Indice de pro Hivel minimo de com

porcicnalidad plenento de destina
10 C 11
) 8 9
6 a
4 &
3 5 '

‘aAaNE XD III

 COMPLEMENTO DE DEDICACLION EFXCLUSIVA

A} Complemento de Gedicacidn exclusiva establecida por Acuerdo de

Conzejo de Ministros de 21 deo septientwe de 1.979,

wantia Mensual del Complemeata

Mivel de Complemento
' toc de Dedicacidn Exclusiva

de Pestine

30 ' 52,107
29 49 . s02
8 ) A6 _897
27 ' 44292 ’
G al,685 N
% 29,081
2a _ 6,476
23 23,870
' - 51,265
2L 28,660
20 : 26.054
12 24,318
18 27,581

9 Wwiin-—'{d0d
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Cuantia Mensual de: Complamento
to de Dedicacidn Excliziva

Fivel ce Complemento
de Dentino

1?7 20.8a4
16 - la.108
15 17.370
ia C 15.633
13 13.897
12 12.160
Restantes nivelea 10.424

Cuande la cuantis del complemento de dedicacidn exclusiva que re
sulte de la aplicacién de la enterior escala sea inferior a los importes que
& continuacidn ne.relacjonan para cada indlce de proporcionalidad, se eleva-
ré hasta Yon mismos,

"Cuantfa mensual

4 Proporclonalidad minima
a0 19.807
a8 15.848
] _ 12.800
A 11.4528

B) Restantea complementos de dedicacidn exclusiva.

Cuantia Fensual del
Co—plemento de Dedi
cacion Exclusiva

Grado °
Inicial

rroporcig

~nalidad Cuerpo

MINISTERIO DE ECONOMIA ¥ HA&IEND&

Vocales Tribunal Defensa de la Cor
petencia (estos funcicnarios conti
nuardn sin devengar complemento de
destino ni 1ACERtivos) ..ivve... ..

a0 3 (5,5)

70.506

Superior de Inspectores de Finan--
2as del Estado:

[ 11 I 3 ~ Funcionarios procedentes del Cuerpo
de Ingpectores Financieros y Tri
butarios (salve opeién por la de
talleda en el epartado A) ante-—

ricr) \ 34.733

Cuecrpe de Gestidn, Especialidad -

ve Inspeccidén Auxiliar 21.538

Cuaniia Menszual del

Proporcio Grada Corplemente de Dedl
na].).d?ad_ Inicial Cuerpo B cozior Frolwsiwve
E‘.’_I_NTSTEH]O NS THABAIO Y SLGURIDAD
BOCTAL
Superior de Inspectores de Trabkajo
¥ Seguridad Social
10 3 ~ Funcionarias procedentes del Cuerpa
Nacional de Inspecci6n del Trabg
FO ererin e c4a-- 34.738
MINISTERIO DE INOUSTRIA Y ENERGIA
10 3 Cuerpo dg Ingenieros Navales (pro )
medio) ...l P . 50.997
: »
MINISTERYO DE_AGRLCULTURA, PESCA Y
ALINENTACION
4 1 Cuerpo de Guarderia Forestal ..... 11.427
MTN[EIERIO DE TRANSPOATES, TURLSMO . . .
Y_COMUNICACIONES
R 2 Cuerpo de Contreladoraes de la Circu :
dacttn ABrea  sjeuiacacaisiss-nranaas 18.153

Para que #1 complemento de dedicacidn exclusiva se pusda reconocer
€3 preciso que exista acuerdo expreso de Consejo de Ministros o de la Junta -

Central de Retribuciones.

Los funcicnarios que perciban el complemento de dedicacién exclusi
va deserpefiarin su puesto de trabajo en régimen de plena disponibilidad. y su
Jornads de trabajo se ajustard a las normas de la Secretaria de Estado para la

Administracidn Pdblica.
o oo

. . ) lJ
La inclusién de un puesto de trabajo en el régimen de dedicacidn -
exclusiva implicard para su titular una incompatibilidad absoluta con el ejer-
cicio de rualquier ntra actividad pliblica o privada. salvo las legalmente ex-—--

cluidax de) répimep de incompatibilidades.

zae
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ANEXO Iv¥

INCENTIVOS DE ESPECIAL CUALIFICACION INFORMATICA

Crupo | Puesto de Trabafo _ ____ Cuant{a Mensual
1 Técniolo de SIBLEMAS svasisseretmnursnsssncatiansas 25.876
29 ANBYimta . avesinrrrsanansnaunttrasansriitacarann 20.699
s Programador de 18 .. uvevaverrscsvesrvanerrinens 15.923
a2 Programador de 20 .. cusvreaciciosrnrvuerviaisins 13.537

Gentor da Siotemns +iecrstsavvaraccvaaninnavonnns 13,537
-1 Cperador de Consoll .ceesicorsravenrecacsarrvasnan 11.147
&Y Operador de Drdenador’ cecoverrecncrrenscccrrivans 9.556

Operador de Terminal AULSNODD rressvroesvoravvenr 2.5%56

Honitor de equipos wiltiples de sntrada de datos

con minimo 48 25 tacladof ceeressvvrisnvsnnrirors 8.556
i Operador ds Terminal oo AGSaome c.c.cecvseccsaes B.759

¥onitor de equipos miltiples da sntrada ds datow

con ninius de 10 teclado® .vcrrrorrrrrrnsvavrnres 8.759

as Parforista-Grabador s rcerrirresrassveprsvansvone 7.962
- ] Codifficador-Comprohadon crrereqrsvers ranenivaness 3.187

La cuantis de sste incentive de especial cualificacifn se slava-
ré en ol 40 por 100 para aquellos titulares de puestos de trabajo qus hayan
prastado servicios durants mis ds cinco ailos en Centros de Procsaos de Datos,
Bervicio de Informitica y anélogos de la Administracién Central o Institucio
oal, y se reducird en el 20 por 100 durante los seis primeros meseg, cumpu\:ég
doss a tales sfectos los servicios prestados antes de adquirir la condicidn
de funcionario de carvera, stempre que hayan sido reconocidos por aplicscifén
de la Ley 70/1978, de 26 de diclesbre.

Adsimicmo, la cuantis resultante podré reducirse mensualmente en -
sl case de qua el rendimiento, en calidad o cantidad, sea inferior a lo9 mini
o8 que deberdn eatablecerse por cada tipo de trabejo. asl como en loz casom
#n Que no exista une carga habitual de trabajo que justifique una total dedi-
cacién al puesto de trabajo de cardcter informftice.

£l incent:ivo do sspecial cpalificacidn solamente podrd devengarse,
dentro del ndeero de Sotaciones recooocido por la Junta Central de Retribucio

1T
ner pare cada puesto de Lrabelo, po1 Suelios fuhcialarios que  Leuguy u‘ far
Racion y cuelidaden peceserias pare €. Oszempeiic Ow Bv #Mpecidlidud p pueslen
ejectrva y permanentemente ims funciohed Proples 060 s misme €L &1 COCrespoln.
Glente Centiro de Proceso de Datos, 3 Bu percepcldh eatd subordinsda m La reg.
11za8c14s Oe LoB cursos de perfecclonemientd y actusiizagila qud dizpofige cl
Lentre  incluso para la adeptacién & nuevos equipos O AnferomAtics.

in porcepcidn de ests incentive Go sepecias .un.llnﬁmidn infornd
Lite e: incompatibie cON lo 0o OB 1NCENTIVOS Itguindcs en 1o articuios LO y
1. aes Lecrewo 86971972, do 13 o8 abril,

Lot restantes I1ncentilvos 06 eppeoinl qualificacldh sxpearimentarsn
UL lncienenle ael ©,% par 3100
aBREiLO ¥

INCERNT1YOS

A) incencivos O Coofpos reguision GOF e Gaponicolie Gronoitoria
tercers Ged Docreto SBS/I972, O LI O alril,

Csntin menman! @l joocn
Clivo NOrmallzadc

in B partic
Proporgiguaiigng  lrede podcaes  Loeficamnie  gh/i2/id64  ge 1171900

w0 s 8.8 8.9% a2 503
0 a 8.0 o8B0 a0, s
0 a "0 0.0 26,0603
10 X 8,0 &1, 200 £2.0540
® F] 8,0 ~;.008 s.017
o H (R ] [ ] £3.238
o & [N 5. a8 24 931
[ * L0 19 a2 20 0ag
o ¥ £ 19 103 ta ey
-] 3 [ ] w rh ‘Ll one
. . L Ly 3N 0. 403
» 1 1. (LI o W oLre
3 3 1,0 15, Bad 20 170
3 L L L (Y Lo 020
3 3 [} 0.0 (WL
] 1 (1% | 3. 475 ML 1)
3 > A b $1, 00 M 09
3 L .0 ».529 ]
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Los Coerpow, Epcalas # Plazay que e 1.984 teniss reconocido wo -

tncentive diatinto &l dets]lado sn 91 ecuadrn anterior oagardin a devengarle =

e comtl{s siguiente:

Proporeio  Grado Coeft-

Incentivo sem

sual s partir

malidad = [nicial, cients Cuerpg de Lf1/1.985
WINISTERIO OF JUSTICIA
Suparior de Letrados del Estado:
w ] 8.0 - Funcionarios procedentes del -
Cuerpo de Letrados del Consejo
de Betado evev-ciieiii i &9.611
@TNISTERID DF ASUNTOS EXTERIOREg
o @ 4.0 Carvers Diplomatich cer-coereeece. . 88,408
L ] [ 3 3.0 Interpretacidn do Leaguad -:reevs- 25351
L . N 3.8 Plarss no sscalafonadas (Ofictalew
do La OID} .....n..s aber i v 25.351
AINISTERTO DE ECONOMIA ¥ HACIENDA
»n ’ §.#  Wcales Gl Cribunsl ds Defamss 4
ls Competancis  vviosvrovevrervvaver —
» t R X irquitects (plaza oo spexlafotiacts
procedante dal axtinguide Kinigte S
rio de Economfa ¥ Co-wr_ciul PR 89.440
[ ¥ 2.9 Administrativos de Aduanas & extin
- S Yt 1 T vt ierneen 29,882
8 i 2.3 Oslineantes ‘al servicio de la Ha-~
oo . clenda Piblica -« - iiccivicirenns 17.307
¥ ] 1.5 Funclonarios Conductores y de Ta—
llares ........... [P crsresnnw 20.509
] E ] 1.5 Conductores prucedentes de La Zona
Nortes de “arruaco. ..... R .59
WINISTERID DE OBRnS PUBLICAS ¥ -
URBANIS¥D
4 5.0 lngenieros de Caminos. Canales y - .
Puertol L L syl Ms
’ 5.0 ingenieroe [nduatriales ds Cbras — :
Pibliceas - ....aeo- P PR, <823
» 6.0 drquitectO® - ce-. cmeamae.an.. .83

Proporcia Grado

malidad

10
10

10

[F

10

10
10

10

10

]

3
3

Inicial

Coefi-
ciente

Cuarpo

Incentivo men

sual a partir
de 1/1/1.985

5,0
5,0 .

3.0

5.4

5,0
5.0

5,0

Ingenieros de Vivienda ....ceccve.

Plazas_ no escalafonadas [Arquitec-

| -T-5 I preatm

Ingenieros y Argquitectos Superio-—--
res (a extinpuir) ........ awerunan

belineantes de Obras Publicas y Ur

BANiGmMO -ues-serenatersoeaen e
Delineantes fa extinguir} ...... e

Técnicos Mecdnicos de Sefiales Hari
LIMET sasssrrtatrnrannaatanasn e~

MIKISTERIO DE TRABAJO Y SEGUPIDRD
SOCIAL

Superior de Inspectores de Trabajo
¥ Seguridad Sccial:

~ Funcionarics procedentes del —-
Cuerpo de Ingpaccidn de Trabajo

{en servicios de pestidnl) .....

MINISTERIO DE INDUSTRIA Y EMERGIA

Ingeniercs Industriales {(Cuerpos y

plazas no escalafonadag) ,.arves.s
Ingeniaros Navales ..reeceevnauses

Doctor en Ciencias Quimicas (plaza
no escalafonadal .-oceseeccrieirns
Ingenieros de Minas (Cuerpo. pla—
rzs no escalafonadas y personal a
extingirt. . ... o evns eanenes .

Ingenieros Técnicos Industriales...

fyudantes Industriales (plazas no -
escalalfonadas 2 extinguir) ..i...--

Aparejador (plaza no escalafonzdal-

Ingeniercs Técnigos de Minas .a...a

. fyudantecs do Finas (plazas no esca-

lafenadas a extinguir) .cocervaceess

MINISTERIO DL AGRICULTURA PESCA Y

" ALIMZNTAETON

[npenieros AGrononos -.-.-- PR
Ingeniercs de ¥ontes ..er.--core-vs
Facicaal Veterioario ..e-cseerw--aux

4

43,823
43,823
43.823

16.854
15.852

12.398

65.550

55.458
53.493

51.180
26.751L
31.435

31.435
31.139
28.730

" 28.750

44,165
. 44.165
44.165

e
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Incentivo men

Proporcia  Grado Coefiw sual a partir
nal idad Inicial ciente Cusrpo : de 1/1/1.985
10 3 5,0 Arquitecto [plaza no es:al-afonada) . 44,165
8 2 3,6 Ingenieros Técnicos Agricolas ceers 26.850
8 2 ;3. [:] Ingenierpa Técnicos Forestales e..» 26,950
8 2 3.6 Plazas neo escalafonadag «cevesnvece 26.950
8 T2 3,6 Personal & extingULIr +ceecceccrrcer  26.950

KINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

Superiot de Téenicos Comercinles y
Econonistas del Estado:

i0 I 5.0 ~ Funcionarios procedentes del - - .
Cuerpo de Econonistas del Es:tado. 56.562

MINISTZRIO DE CULTURA

10 '3 5.0 Arquitectw LAl IR R R R RN RN RN 49-533

Cuando la cuentia mensual de los incentives regulades por la dis-
posicién transitoria tercera del Decreto B89/1932, de 13 de abril, que corres
ponda a log funcionarias de/proportienalidad 10 con nivel de complemento de -
destine 26 al 30, ambos inclusive, ses inferior & log importes que A continua
cién se relacionan se elevarian hasta los ajsmos!? .

Rivel de complemen Grado 3 Grado 2 CGrado 1
1o de destino (coeficients 5,0) {coeficlente 4,5} (cosficients 4,0}

30 si.02a 43.161 37.098 °
29 45,564 37,701 ' 3l.ex8
28 45 554 37.701 a1.638
27 45,554 © 37.701 ai.sas

26 40.106 32.243 26.180

B) Incentivos de productividad regulsdos por les articulos 10 y -
11 del Decreto 889/1972, de 13 de ahril.

Promedio men-

Preporcio Grade  Coeff- mual a partir
nalidad  Jnicial ciente Cuerpo de 1/1/1985

MINISTERIO DE JUSTICTA
Superiores de Letrados del Estado:

10 3 5.0 - Funcionarios procedentes del Cuer :
po de Abopados del Estado «v..vse 106.123

Proporcig
palidad |

10

i

10

10

1r

ir

1c

- Prozedic men-

Grado Coafi- eval a partir
Inicial ciente Cuerpn de_1/1/1985
MINIST’"_E_I'Q OF,_ECONOMIA Y HACIENDA
Superior ds Inspactores de Finanzas

. e} Estadal
Funcionarios procsdentss de lou Cuep
pon det
. 8.0 = Inspectorss Fmanr.iurm ¥y 'l’ribnrl'.p-
ripm - 185.627
& B0 - Técnico de Iuﬂpnmxon de Bcgu
rom ¥ Aborre . R0 . 248
% 5.0 Intervencién y Contabilidad.-
de lg kdeinistracidn Civil del
PEgtade - - -t n i P &3.048
@ 8.0 - Yrmspectores de &fuzanas ¢ Dapoug .
tom Esproiales (s-iiisrrriaveen 5.0
Supertor 8¢ Técnicos Tomwrcialew ¥
Economietan 461 Estadoe
3 .0 Furcionarice procedentos del - -
Cusrpo de Téanicow Commrcviales - -
Ael Tmbmdd s 4. 300
= .0 Ingenieron de Minap 105 403
E 5.8 Armil tectos Suoerioras al ccrvtdq
de 1a Haciends Pibline . o0 . 048
L] s 0 Ingemievron fyperiores Sy Bontes al
Georvicio de e Haotends Miblian o). OLN
L] a.0 Profescres Quimicos de Aduence o0 . oo
e &.0 Ingauieror Agr&aomow ). Qan
k] B.6 Inepactoran dal SOIVRE .. 303
- 2.8 Ingenierem Técnicos Formetoles ... 64.0°78
= a.e Tngrmieros Técnicow de)l SHIVRE . »- 51.359
7 L lrnuit-cm Térnicos &1 Servicio -
de '8 Hacienda Miblice . ' 0.959

9 "wnN—"308
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Proporeid

¢ Grado Coefl-
palidad _ JXnicia) gienty

pars =l ajo 1.G84.

4

°

. 5.0

Loerpo

Logsnieros Yéenlcow Agricoles .-
Inpmieron Yécnicow e Minew -«
Uiplowwdow Comsrciolew Sel Egbtmde.

Cuorpo & Gertidn de a Meciends
POblica, Egpecialidad de Inmpeo——
midm Audlimr v

MIBISTERIO PE _TRABAJO ¥ GEGUERIDAD

Superiar de Inspectores de Trebaje
# Seguridad Gocisls

- Auncionarico provedemtes del — -

Cuerpo Nacicnal de Ingpeccide -
de Trabajc {en imgpecoidn eoti-

WLURISTERIO DE LA PRESIDENCIA

Superior de Adninfetradores Civi—
il dal Eptador :

+ Funcionariow procedentes de]l —
Cusrpe Ceneral Técnica .. .....

42, 1oy

4.3

48.263

- L» waxrtfs B¢ Jow focamtivow de lox Cuerpos. Escalas ¥ Plazan
w sccalafonadzs dependisntes de la Direccidn Ganeral de Correoe y Telecomu
ninpnidn mperisentarfn an orecimjients del 6,5 por 10 respecto a la fijada

- Lou promediomn de incentivow de broductividad fijadoe en sl pre

xente wnexc ts aptenderdn sin perjuicis de lo dispussto en &f punto dos de -
le disposicién Tinml movene de la Ley de Presupuestos Generales del fetado -

pars 1.G85

* Gratificacifn reconmvcids ¢ low Jelew S law Onidades Orgianicas
eom ocategor{s sxpresa de Subdireccidm Gereral y titulares de -
poastow de trabajo de mivel X0 d¢ eonplemento de destine que &
sstow sfectow hayun elde ssisilados por ls Junta Central de Re
'zrib:.i:lmn 8 Subdirectorss Generales. c e e e -

< Gratificscidn reconccide @ low Munciooarfoe dsi Custpo Senecal

Subalterno de la Administracide Civil del Tstado. socala =ascu
line y femenina, gue hayan prestado ‘weintiune o eis sdos de -
servicic wn la Aduinistracidn Civil del Ectade. excluides los
orestados sn pericdow de tiempo que bayan sido considerados en
otrow Cuerpow, drmaw & plazazy g yfectos pasivos

Esta gr-tit’i'._cacl&n e incompatible ton la que e continuacidm -
w9 dotalla referente & deterwimados funcionaries orocedentas -

de la tgrupacidn Temporal.

- Gratificacién reconocida s lop funcionarios procedentes de 1a

Agrupaciém Temporal Wilitar que ocupan d-astinoq dotados en los
Pregupuestos Generales del Eatado y cuyas retribuciones hisi—
cas sgtubatestablecidags en el afo L.984 en al SCX de las fija--

das wl Cusrpo s ol que se han integrado:

- Funcionarios orocedentes de la Agrupacidn Temporal Mili

tar integradea en el Cuarpo General Adminietrativop

- Funciorarios procedenteg de la Agrupacidn Temporal WMilt.

tar integrados en el Cuerpo Genwral Auxiliar

- Funcionarios procedentes de la Agrupacidn Tgwporal Wili- -

tar Integrados en sl Cuerpe General Subalterno

Cuantia
mensual

7. 459

1.978

o rep

2 582

4. pa4

Fatas gratificaciocnes, en lsa mismag cuantfag, se -

extenderén a los restantes funcleonarins procedentens do di--

cha dgrupacién gque presta aervicio en drganisnos sutdnowos.

99¢
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Cuantis
mensual

Gratiricacidn comswm:liente a lom Vecales del Tribunal de De—w
fenna de leTommtencia por la relevencis de su funcién y dedica-
aidn aepecisl. fEstox funcionariow continuardn ein devengar Come
plemento do dextine al incentivos). ..... P, T, 78.797

Lag ruant{aw ds 1an restantes gratificacionac experimentarén up !neremen
o de) &.6%.
LNEXO VI

e s et s e ettt

DIEYAS EW TERRITORIO NACIONAL

Por Poy Dista

slojamienta many teang 150 - enters
Gripo ¥ 8.5390 3.199 9.585
Grimpo 29 &.260 2.343 &.5603
Gripn 3¢ . 199 1.,1* B.1t2
Grupn <# 2.558 1.278 2.834
DIETAS EN &L EXTRANJERD
e Av
Sropn 3¢ 13.068 #.629 10.%g7
Srupes b* t1.an4 4.677 ‘L7.041
Qrpe a9 o . KED 4.829 14.2408
Grupe 4% . 501 L7 13.037
foana Re
Rrvpe 3¢ L1 108 [ Y- 15.657
Crpo 2% B.6R0 4.a% 4.4 8
Grupn 3% B.212 .10 . 12.113
Grmo 4% ¥.343 . 6R9 u.orr
Ionn O
Crupe | 9.149 1. 660 13.M8
[ . 558 1,973 i1.929
Grvon W 8.1% L0 9.234
Srupn 9 2.533 0.769 8. b7

Zona O-

Grupn 1?
Grupa 2*
Grupe 3¢
Grupo 4¢

Par

3lo)aniento

T A3%
6 B16
5.794
5.219

Por Dieta
wanutencidn entera
3.920 11. 759
3.408 10.224
?.897 8.691
i.610Q : 7.829

PARTICIPACION EN TRIBUNALES DE OPOSICION O CONCURSQS M OTROS GRGANDS ENCARGA

D0S DE LA SELECCION DE PERSONAL

Pueg to

Categoris prisers?

Proxidents ¥y Secretario
Tacales

Catagor(s segundss

Presidents v Secretario

Yocalaw

Catagnr{a tarvers:

Precidentes ¥ Secrstaric

Yocplas

Catngoria cvarts-

Pragidente ¥ Seacretaric
Yocales

Catmgoria quinta:

Prezidente r Secretario

Yncales

Cuant{a wliximp pov
dia de sxasen

2.729
2-19%

3.19%
2.663

2.663
2.130

2.130
L.S98

t.5%68
t.06%

9 "UWMN--"304d
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ANgxe it

© CHOTAS MENSUALES DE DERECHOS PASIVOS OUE DEBEN ABONAR L0S FUNCTONARIONR ODURANTE EL
LJERCICIO 1985 SEGUN EL INDICE DE PROPORCTOMALIDAD, GRUPO DE CLASIFICACICH. % [N—
DICE MULTIPLICADCR OEL CUERPO, ESCALA, EMPLEO O CATEGORIA BE ADSCRIPCION

¥, PEASONAL FUNCTONARIC INGRESADC AL SERVICIO DEL ESTADC CON ANYERTORIDAD 4L

ARO 1985.

{ndiog

1%, 89 _

1009, %3
100,81

108, 8

N N N T YT T E E L EE -

Credos

O~ﬂ"~.."¢¢§‘tw..n.a.a.

FUNCIONARIOS ADMINISTRACION DEL £STADO

Coedow supeciales

12

t2e%)

T 126y

funta mensval derachos «
oesiven 1985 Ten pesetas}

v.22%
7.008
$.847
6.250
&.148
$.849
%. 7S50
%.551 -
%.352
$.170
%.011
£.852
4.892
€.533
<.374
1.939
}.819
5. 700
§.580
1.A62
1.161
1.R30
1.37
T 53
® 367

Indiet Crados

[ I T TR
o N o o

. Cuota mensual derechos -
ados eapecisles pasivos 1985 [en pesetas)

2.67%
2.420
2.362
2.3058

FUNCIONARIOS ADMINISTRACION JUSTICIA

Indice multiplicadopr

Cuota mensual darechos -
pasivos 1985 (an pesetas)

4,75
4,50
a,00
3,50
3,2%
3,60
2,50
2,2%
2,00
1,%0
1,2%

10.891
10,234
8.248
#.160
7.032
6.658
5,739
5,008
- 4,564
3,443
2.7a3

FUNCIONARIOE DE LAS CORTES GENERALES

T

- Cuots men=zual derechol =

Cuerpo pasivos 1985 (en pesctas)
1

LeErados tevnonanriacsiansiinns ' 8.148
Archiveroa-Biblioctacarions ...... 5.750
Asesores Facultativos cecsrensws 5. 750
Redactores, taquigrafos y esteno

| 235 1 T 1 5.352
Técnieo-AdMinietrativos seeeeces 5.3%2
Auxiliares Administrativos .o... 3.039

Ujieres ocnnvemcnaccceatcecansre . - 2,753

89¢

9861 0ioua L

5 "WNN—T04
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X, PERSONAL FUNCIONARIO QUE INGRESR Al SERVICIO DR}, BSTADO A PARIIR DE 32

L} ENFRO DK 1988,

' Qrupo

& teapecinl}) [1)

" o oaby

Cuota mensual Aerechos =
pasivos 1985 (en pesetas)

6.250
 8.538
A.518
3.499
2.697
2.317

{1) Cuerpos ds Cmtedrfticos y Profesores Titulares de Universidades y de

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

COURRECCION de errorss de .Ja Resolucidn de 20

de noviembre de Ip84, da o Secreiarig de¢ Estodo

de Universidodes ¢ Investigacion, sobre adscription

de plozas del Profesorodo de carrera de log Cuer-

Bos docentes universitarios segun establece el Heal
ecreto 1885/1084, de 26 de septiembre.

316

Advertidos errores ep el texto remlitido pars su publicaclon
de la mencionada Resolucion, loseria en el «Boletin Oficlal dal
Estadus namero 234, de 8 de diclembre de 1084, a continuacién
sa formulap las aportunas rectiflcaciones;

En la pagine ndmero 35504, en el primer pérrafo de introduc-
wén (llneas 4" y.82), donde dice: ... por ‘el Consejo de Hecto-
rey ..., debe decir; «... por ol Consejo de Universidades ...».

En h pagina numem 35505, en o] parta de alteracién de de-
nominacion de plazas, en la liamada {1), en la linea 3% donde
dice: «... Resoluclon de 30 de noviembre de 1984 », debe decir:
... Resalucibn de 26 do noviembre de 1984 .

g)aglna nhmero 35505, en el parte de alt.emcabn de de-

nommaci de plazas, en la llamadae (2), en la lines 5% donde

gloe s.. 3 de noviembre ...», debe declr: s... 26 de noviembre
a 1084 ,..», ’

'MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REAL DECRETO 1/1985, de 5 da enero, sobre coti-
zacién o lo Seguridad Socici, Dessmpivo, Fordo
de Garantia Salarial, Formacion Profesional vy Fon-
do de Solidaridad para el Empieo an 1985

317

Aprobados los Presupuestos (Generales del Estado para 1985,
sn los que se incluyen los de la Seguridad Social, se hace pre-
ciso revisar las normas sobre cotizacion a esta ﬁluma eastabla-
cidos en &1 R2&l Docreto 46/1934, de 4 de anerc,

En la linea prehjads por e Acuerdo Econdmico vy Soclal
para 1885-19688 v dentro del obletivo dal Gobierno de favorecer
una politica de generacién de nusvo smpleo, se mantienen, en
términos constantea, laa catsgories, bases y topes de cotizacidén
&l Régimen Genorsl y s los Regimenss Espacia.es asimilados a
estog efectos a agquél, a fin de minorar ‘la participacidén de las
cotizacicne: a la Seguridad Social en los costes iaborales de
las Emprogas, : '

Asimismo, =4 reducen an un 10 por
de primaz de eccidentes de trabajo y enfermedades profesle-

100 las actuales tarifas

Cotedrdticoa de Escuelas Univarsitariaa,

nalea, salvo ax e! Réghmen Especial Agraric de la Seguridad
Soctal, donde la reduccidn opera sobre el sistema de primas
minimas de cotizacion para dichas contingencias, an razén de
las especiales circunsi&ncias de empleo que ¢oncwren en el
sector,

Las modificaciones iniroducidas en la cotizacién & los restan-
tes Regimenes Especinles responden, al igual que en al sjercicio
anteriur, & la finalidad de buscar una aproximacion gradual
al Régm;en {enera. y lograr una mayor cobertura fmanclera
ae sus déficit.

Por ultime de conformidad ocom ef Acuerdo Econdmice ¥
Sucial ¥ con lo previsto en la Ley de Preaupuestos Generales
del Eatado pars 1885 sa pstablece una colizaclon excepcional al
Fendo ae Soudaridad para e! Empleo, cotizacidn repartida por
igual enire Empresas ¥ trabaiadores,

En su virtud, 8 propuesta del Ministro de Trabaje ¥ Segurl-
dad Social y previa deliberacién del Consejo da Ministres en su
reunién del dla 28 de diciembre do 1884,

DISPONGO, -

Articulo 1.7 La cotizacién a ls Seguridad Sccial, Dessmpleo,
Fondo oe Garantia Saiarial, Formaciéon Profesional y Fondo de
Solidarilad para ¢! Empleo se llevard a cabo durante 1985,
de conlormidad con lo dispussio en ol prasente Rea} Decroeto.

Seguridad Secial

Art, 2° El tope méximoc de la base de cotizacién a cada
uno de los Rezimenes de la Seguridad Social que lo tengan
establacide serd de 220,260 peselas mensuwles,

Art. 32 El tops minimo de cotizacién por las contingencias
de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales . serd
equivaiente al seiario minimo interprefesional vigente en cada
momentd, incrementado con el prorratec de las percepciones
de vencimiento superior &l mensual que perciba sl trabajador.
ah gue pusda ser inferior a las cuantias siguientes:

— Pare los trabajedores que tengan cumplida la edad de
diacinchs afios o sean mayores de dicha edad: 43,370 pess-
tas mensuales.

- Para los trabajadores de dieciatata afios; 28.580 pesstas
MmensuR.es.

~ Para jos irabajadores menores de diecisiete afios: 18.800
pesetas mensuales.

Régimen Gengrol

Art. 4° La base de cotizacion para todas 1as contingsncias
¥ sitoacionss protegidas vendra daterminada, da conformidad
ron lo astablecldo en el articulo 73 de la Ley General de la
Seguridad Somal poi lus retribuciones salariales qué con caréc-
ter measyal perciha el trabajador. asi como por aqueua.s otras
de devengu superto; que también perciba.

Las percepcicnes de vepncimiento superior al mensual se pm—
rratearan & o largs de los doce meses del afio,

Art, 6 Lu cotizacién pa— todas las contingenc:as y¥ sliua-
clones protagidas E:r ai Regimen General ds la Seguriasd
Social, sxceptuada de nocidentss de trabajo y enfermedades



