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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 20 de noviembre de 1984 por la que se
convoca concurso especial pare cubrir vacantes
en la Comunidad Autonoma Valenciana.

26231

Excmo. e Ilmos. Sres.: Vacantes puestos de trabajo en dife-
rentes Consejerias de la Comunidad Auténoma Valenciana, do-
tados presupuestariamente, cuya provision solicita a través de
su Direccién General de la Funcién Publica,.y en atencién a
las necesidades del servicio,

Este Ministerio de la Presidencia, de acuerdo con lo dispues-
to en el articulo 20.1 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto; vistos
los Reales Decretos 1778/1983, de 22 de junio, y 336/1884, de
8 de febrero, ha resuelto convocar el presente concurso especial
para cubrir las referidas vacantes que se relacionan en los
anexos I y II de esta Orden y que se regiré por las siguientes
bases: )

Primera.—Podran tomar parte en el presente concurso, con
la excepcién oue se especifica en el punto cuarto, articulo 1.°,
del Real Decreto 336/1984, de 8 de febrero:

a) Los funcionarios de carrera de todos los Cuerpos o Esca-
las clasificadas en el grupo A, para las plazas de titulacién
superior; en el grupo 8, para las de titulaciéon de grado medio;
en el grupo C, para las de nivel administrativo; en el grupo D,
para las de nivel auxiliar, y en el grupo E, para las de nivel
subalterno, a tenor de lo establecido en el articulo 25 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto.

b) El personal contratado que se determina en el articu-
lo 4.2, apartado 2, letras g) y h), del Real Decreto 1778/1983,
de 22 de junio.

Segunda.—Podraa participar en esta convocatoria los funcio-
narios comprendidos en la base primera que se encuentren en
las situaciones de servicio activo, excedencia forzosa, excedencia
voluntaria y situacién administrativa especial de servicio en
Comunidades Auténomas.

Tercera.—Podran solicitarse sin limitacién cuantas vacantes
se incluyen en los anexos I y II de la presente Orden, siempre
y cuando se cumpla el principio de la adecuacién de las fun-
ciones que se tienen on la Administracion del Estado con la
realizacién de las propias de aquellos puestos de trabajo cuyo
desemperio se solicita. )

Cuarta.—Las solicitudes para tomar parte en este concurso,
dirigidas a la Direccion General de la Funcién Publica, calle
Ayala, 5, 28001-Madrid, y ajustadas al modelo publicado como
anexo III de esta Orden, se presentaran en el plazo de quince
dias habiles, a contar del siguiente al de la publicacién de la
presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estados o en
ol «Diario Oficial de la Comunidad Auténoma Valenciana»,
en el Registro General de la Direccién General de la Funcién
Publica de Madrid, en el Departamento, Organismo o depen-
dencia donde estén destinados o en el de las oficinas a que se
refiere el articulo 86 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
El Jefe respectivo viene obligado, dentro de las veinticuatro
horas a partir de su presentacion, a cursar las instancias reci-
bidas conforme ecstablece dicho precepto reglamentario, refor-
mado por la Ley 164/18683, de 2 de diciembre, incurriendo en
otro caso en la consiguiente responsabilidad.

Quinta.—No se admitiran aquellas instancias que no lleven
el sello de entrada, dentro del plazo, del Registro del Centro,
dependencia u oficina correspondiente para su tramitacién.

Tampoco se admitiran los desistimientos para tomar parte
en el concurso una vez transcurrido el término que se establece
para la presentacion de instancias.

Sexta.—Los funcionarios gque, como consecuencia de la pre-
sente convocatoria, obtengan alguna de las vacantes anunciadas
pasaran a la situacién administrativa especial de Servicios en
Comunidades Auténomas en su Cuerpo, Escala o plaza de ori-
gen, salvo gquellos que estuvieran ya en dicha situacién, que
permaneceran en la misma. Estos funcionarios, de acuerdo
con lo establecido en el Real Decreto 2545/1980, de 21 de no-
viembre, tendran los mismos derechos que los restantes miem-
bros del correspondiente Cuerpo o Escala que se hallen en
situacion administrativa de activo.

St_éptima.—-l. En la adjudicacién de plazas, el {ndice de pro-
porcionalidad y los requisitos sefialados en los anexos I y II
a esta Orden actian de manera excluyente.

2. Respecto de las plazas que se anuncian como Jefaturas
de Servicio, y habidu cuenta de que las mismaes han sido consi-
deradas por .a Comunidad Auténoma Valenciana como de libre
designacion, los méritos y condicinnies de los concursantes
podran apreciarse libremente, pudiendo, en su caso, declararse
desierta su provisién.

3. El personal en régimen de contratacién administrativa ¢
laboral sélo podréa aspirar a plezas vacantes que Se anuncien
como puestos base.

Octava.—Se consideraran méritos preferentes:

a) Estar en la Comunidad Auténoma Valenciana en situa-
ciébn de comisién de servicios.

b) Hallarse destinado como funcionario de carrera en Ma-
drid capital.

c) Residencia previa con destino en propiedad del cényuge
funcionario de carrera de cualquiera de las Administraciones
Publicas en la misma localidad en que se anuncie la vacante.

d) Los que se indiquen expresamente para cada vacente,

Novena.—Caso de estar interesados en las vacantes que se
anuncian para una misma localidad dos cényuges funcionarios,
aunque pertenezcan & distintos Cuerpos o Escalas, podran con-
dicionar su peticién al hecho de coincidir la adquisicién de
destinos en la misma locelidad, entendiéndose, en ceso con-
trario, anulada la peticién efectuada por ambos cényuges.

Décima.—La valoracién de los méritos para la adjudicacién
de las vacantes se efectuard con arreglo a lo dispuesto en el
baremo contenido en el Real Decreto 1778/1083, de 22 de junio,
modificado con arreglo a lo dispuesto en el articulo 5.° del Real
Decreto 336/1984, de 8 de febrero.

No seran valorados los méritos o condiciones no invocados
en la solicitud ni tampoco aquellos que, aun siendo invocados,
no sean debidamente acreditados por los solicitantes.

Undécima.—E] personal que obtenga destino a través de este
concurso se compromete a desempefiar el mismo durante un
periodo minimo de tres afios, durante el cual se entiende que
acepta el compromiso de no participar en concursos de trasla-
dos de su Cuerpo o Escala ni en concursos para otras Comu-
nidades.

Duodécima.—a) Los funcionarios que participen en esta
convocatoria e invoquen la residencia previa del cényuge fun-
cionario habran de justificar tal circunstancia mediante certi-
ficacién de la Administracién en que preste sus servicios, de-
biendo aportar, ademas, fotocopia del libro de familia.

b} Los que se acojan a la peticidn condicional por consorte,
ademas de la fotocopia anterior, deberdn acompaiiar la peticién
del conyuge en la misma convocatoria.

c) A los concursantes que no aporten los justificantes re-
queridos en los apartados anteriores les serd4 de aplicaciéon lo
previsto en la base décima.

Decimotercera.—La presente convocatorie se resolverd por
Orden del Ministeric de la Presidencia, previa consulta y con-
formidad, en su caso, de la Comunidad Auténoma Valenciana.
La mencionada Orden se publicara en el mismo dfa en el «Bo-
letin Oficial de! Estado» y en el «Diario Oficial» de dicha Comu-
nidad Auténoma.

En el plazo maximo de diez dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién en el indicado <Diario Oficials,
se procedera por la Administracién de origen competente &
efectuar los ceses v cambios de situacién administrativa que
en cada caso correspondan., Por su parte, la Comunidad Aut6-
noma mencionada debera efectuar los nombramientos y tomas
de posesion de los destinos obtenidos en los plazos legalmente
vigentes, remitiendo copia de lo actuado a la Jefatura de Per-
sonal de origen.

Decimocuarta.—A] personal de la Administracién del Estado
actuaimente destinado en Madrid capital que pase a prestar
servicios en la citada Comunidad Auténoma en virtud del pre-
sente concurso de traslados le seran de aplicacién los beneficios
establecidos en el Real Decreto 1778/1983, con arreglo a lo dis-
puesto en el articulo 1.° del Real Decreto 338/1984, de 8 de
febrero.

Decimoquinta.—Se declararan desiertas, de acuerdo con la
Comunidad Auténoma de Valencia, aquellas plazas para las
que no haya candidatos o, habiéndolos, no reunan los requisitos
exigidos en la convocatoria.

Decimosexta.—Cuantas reclamaciones se susciten con ocasién
de la presenie convocatoria seran resueltas, por delegacién del
Ministerio de la Presidencia, por la Direccion General de la
Funcion Publica.

'Lo que digo a V. E. y a VV, IL. para su conocimiento y
efectos.
Madrid, 20 de noviembre de 1984.

MOSCOSO DEL PRADO Y MUNOZ

Excmo. Sr Presidonte de la Comunidad Auténoma Valenciana
e Ilrnos. Sres. Subsecretarios de los Ministerios civi'les y
Director general de la Funciéon Publica del Ministerio de
la Presidencia.
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ANEXO I
Indice
Cm\sejabia Centro Directivo Area de Funciones| Nirero proporcionali Hivel Requisitos necesarlos Méritos preferentes
dad
PRESIPENCIA |@eorsterfa General |Gabinete Técnico,
Jefe de Geccidn de 1 10 24 Estadistico Facultativo,
Estad{stica y Docu Expariencia en puestos =
mentacidn de resnonsabilidad de =
Servicios Territoriales
de funcibn estadistica
gervicio de Urgani-
zacifn y Técnicas -
de Gestidn, 1 8 12 experiencias en Unidades
—Adninistrativo de Organizacifin y Métom
dos,
Secretarfa Ganeral
Administrativa,
= Jefe de Negocia- | 1 6 16 Experiencle en puesto =
do de Intervencién, similar,
=~ Jefe da Negoclado
de Bestifn Adminis-| 2 8 16 Experiencla en puesto =
trativa, similar,
Gervicio da Pubhli=
caciones, 1 a 12 Valencigno habladd y
= Administrativo escrito,
gervioio de Informd
‘tica, 2 bl (] =) Titulado Superior, Expe-|Experiencia en Bestidn
wAnaliatas, riencia en puestos de ~ [de Personal, o BGestifn
Infomética con nivel de|Econémica o Tratamierme
Analista, to de Textose
Indioe [
COnne;]et'.{a Qentro Direotivo Area de Funclones| Nimero| proporelonoll Nivel Requisitos necesarios Méritos preferenten
Ged
gecratorfa Baneral |e Adninistratives 2 ;] 14 Conccimiento de Informd- | Experiencia en pueg
ftica, tos similares,
= Macédnicos Conduc—
tores para Parque ~| 8 a4 8
MGvil
Direceién Generel de|- Jsfe de Serviclo ) o
la Funcidn Riblica |de Gestifin de Per= | 1 10 26 Cuerpo Superior Adminis
sonad tradores Civiles del 3
tada, o0 usimilar, Expe
riencia en puestos and—
logos,
- Jefe de Seceilp = .
de Situaolones @ = h 10 24 Cuerpo Superior Adminis| Licencisdo an De-
Incidencia del Pers= tradores Civiles del Es! recho,
sonal, tado o similar, Expe—
riencia an puesto simi-
lar,
w Jefe de Saccifn =
de Provisitn do == | 3 10 23 Cuerpo Superior Adminis(Licenciado en De~
Puestos de Trahajo triodores Civiles del Eslrecho.
tado o similar,
Jefe de Negooladoe
de Situacionea e = | 2 ] 18 Cuerpo General Atninis—

Incidencies de Fun
-
oclonarics

trativo o similares,
Experiencia en puestos
analogos,
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Indice
Consejotia Gentro Directivo| Area de Funciones| [imero| proparcionali| Mivel | Requisitos necesarios Méritos preferentes
dad
pireccién General da |~ Jofe de Negooledo| 1 a 18 Currpo Goneral Adminis<
la Funcién Piblica |de Concursos, trativo o similar. Expg
riencia en puestos simi
lares,
= Jefe del Servicio .
de 3égimen Jurfdico] 1 10 28 Cuprrs Supsriae Adminis~|Experiencia sn pueses
‘tracores Civiles del Es-[tos andlogas, Espe—w
tado o Inspectar de Tra-|cializaciSn en Derge
bajo, Licenciado en De= |cho Laborale
recho,
= Directaor de Pro-
grama de Andlisie = .
y clasificacién de 1 10 28 Cuarpa Superdor Adminie=
Puestos de Trabado | . tradores Clviles del Es-
tado o similar, Conocl=
mienta de Area do Perso=
neil.y
- Directar de Pro-
grama de Plantillas
Orgénicas y Aetri=| 1 10 29 Cuerpo Superior Adminle-
busiones tradares Civiles del Es=|
tado o eimiler. Conocl-
miento en Area da Perac-
nals
Indice )
Conscjorfa Centro Directivo Area de Funclones| Win@o| proporciomall Nivel Requisitos necesarios Méritos preferentes
Gad
Instituto Valenolano | Secretarig Bensral b} 0 28 —Cusryio Superior Adminis
N de Administracidn = tradores Civiles del Es—
Pdblica, tado o similar. Experien
cia en Gestién Cconémica
y Administrativa
Jefa de Gabincte da
Estudios y Documan 1 10 28 Cuerpo Superior Adminis-|Estudios y publica=
tacifn tradores Civiles del Es-{ciones sobre Adminis
tado o similar, Cinco —|traciones Autondmi-~
afios de experiencia, cas y Docencila Unies
versitaria,
Jofe de Sencifn de
Asuntos Gererales 1 10 23 Cuerpo Superiar Adminis—|Conocimiento del Vs
. radores Giviles del Es-|lenclano,
*ado o similar, Dos afos
de antigliedad, Experien—
cla en puestos de treba-
Jo de Gestifn Econfmica
y Administrativa,
Jofe de Negoclado
de Gestién Adminds 3 B/ﬂ 1a Tres afios de antigledad,
trativa, Expericncia en puestos ~|
similares,
Jofe de Negociado
de Gestidn Leonbmy ) al‘ 8 Trea afios da antiguedad,
ca Experisncia en puestos
gimilares,
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Indice
Consejotfa Cc!\l;!‘o PDirectivo Area de Funciones| Miero| proporcionali Nivel Reguisiles necesarios Mérilos preferentn:
dad
A
Direccién General de | Jefe de Servicios
Medios de Comunica— | de Medios de Comu-~ 1 10 26 Cinco aiios de experien—
cidn Social nicacién Social cia en puesto similer,
Jefe de Seccién de .
Prensa y Publicidad| 1 1lo/8 23 Experiencia en Aégimen -
Jdurfdico y Econémico ds
Prensa y Publicidade
Jefe de Seccién de
Radiotalevisidn 1 10/8 23 Experiencia en Adgimen [ Titulado Suporior
Jurfdico y Econfmico de
Radictelevisidn
Direccién Bereral de | Jefe de Seccién de )
Accién Civica, Gamunicacidén 1 10 a4 Licenciado an Dereche, |Ceonocimiento del -
Sociolagfa o Cienclas Valenciano e Infor
Polfticas o Econfmicas, |mética,
Experiencia en Oficinas ’
de Informacién al pdbli
co, '
Jofe de Negoclado
de Gestibn adminis| 1 6 16 Dos afios de antigliedad.
trativa Experiencia en nuesto -
andlogo,
Jefe de Oficina de 1 10 24 Licenciado en Derecho,
Informacidn sociologia, o Ciencias
Pcliticas y Econdmicas,
Experiencia en puesto -
andlogo.
Indice
Consejot{a Cenbro Directivo Area ds Funolones| Mimro| proporcionali Nivel Requisilos nzcesarlos Méritos preleranlos
dad /
-{Direccidn General de |Jefs de Geccidn de
Acoidn Civica, Divulgacién Institu| I 10 8 Licenciado en Derecho, =| Conocimiento del va
olonal, Bociologfa o Clencias = | lenciano,
Polftices o Econfmicas,.
Experiencia sn Programa-
cifn y Organizacién de «
. [Bctividades Divulgativasd
Jefa de Baccifn de
Calidad de Vida, 1 10 4 Licenciado en Derecho,So |Conocimiento del Va—
- clologfa o Cienclas Poll [lencleno,
ticas 0 “confmicas,
Adninistrativea a a 0
Auxilieras 48 -] Cusrpd fGoneral Auxiliar |Doe efios de antiglie
0 gimilor dad,
Auxilicras 10 a
Auxiliaras 4 8
gubalternas 4 3 a
ECONDMIA.Y HA= [Direccifn BGencral de |Jefa de la Asesoria
CIENDA.— Tributos Jurfdica 1 10 ] Cuerpo ds Ahogados del -
Estado,
Secretorfa General Administrativos 3 6 10
fuxiliarea 2 2 ?
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Indice
ConseJotta Centro Directivo| Area de Funclones| f¥mero| proporcionali| Hivel | Requisitos necesariom Péritos prefereites
dad
CULTURA, EDUCA= | Secretaria General | Asesar durfdico b 0 20 Licenciado en Derecho | Experiencia en Recur
CION Y CIENCIA ‘ sos e Infomes Wrie
dicog,
Oficina Presupuas—
taria,
Técnico Superier 3 10 a0 Licenciado en Gienclas

Econfmicea

Direccibn Generul de| Fundaciones Cultu-
Coardinecifn y Ges—| rales Privedas
tién de los Servicim
Educativos Jefe de Saccidn 3 10 - ) Licenciado en Derecho Experiencia en mpytaw
ria de Fundaciones =
Cultursles y Entidas

des Andlogas,
Jefe de Seccién -] 3 10 o4 Cuerpo Syferiar Adminlg Experiencia en puss
ds Estudios & In= N tradores Giviles del ~| tos de la Adminig—
Formes Finanole- Estado 0 eimilares tracifin qus conlle=
ros, ven tareae de Ges—

tifn Econfmica, Pra
supuestaria 0 de =

Contabilidad,
Jofe de Seceibn = 1 10 4 Haber prestade servi—~—| Experiencia en In—e
de Mecanizacién, ' cios en el Ministerio | formética da Geatidne
Registro de Cen= de Educacién y Clier
tros y Estadisti~ cia,
ca
Indice
Consejutfa Centro Dirsctivo Area de Funclones| Nimero| proporcionali Nivel Requisitos necesarios Méritos preferentes
dad
" ”
Direccifn General de| Jofe de Seceidn de 1 io/8 o3 Experiencia en matsria | Haber desempefiado =
Coardinacién y Ges—| Programacifin y Re= ds Hetribuclones, puestos de trabajo
tién de los Servi— | tribuciones, dentro del Ministage
cios Educativos, rio de Educacién y
Ciencia,
Jofe de Beccifn de
Gestién Irmobilia-| 3} Jo o4 Licenciado en Derccho laber prestado seres
ria y Contratos de vicios en la Junta =
Obras, de Construcciones =

cel Ministerio de ==
Educacifn y Ciencia
o en los Servicios
de Patrimonio del =
tinisterio de Econe
mia y Hacienda.

Direccidén General de} Servicia de Libros

Cultura, Archlvos y Biblio-

tecas,

Jafe de Becolén h § 10 24 Cuerpo Facultativa da
Archivos, 8ibliotecas
y Museos o Cuerpos si-
milarea,

Asesop 1 i P.Be | Asimilado al Cuerpo Fe-| Mayor experiencia e
cultativo de Archivos, | en Bihliotecus,
Bibliotecae y Museos

Jefa da Negooledo 2 ] 18 Cuerpo de Ayudantes de |Conocimienta del Vass
Archivos, Bibliotecas y|lerciano y experien-
Museos cia en puestos simie

lares,
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) Indice
Consejobia Centro Directivo | Arsa és Funolones] Mmero| proporclonali] Nivel Requisitos nscesarios | Méritos preferentes
| e
Direccifn Bensrel o | Asesoy Juridico )} 0 F.8, Licenciado en Derecho
Cultura
Dirscoién Gsreral de |Serviclo ue Deperts )
Suventud y Deportess | o ..on Téondco b an 21 Ingeniero Superlop g = | Experiencia en Instg.
Arquitecta Jaciones Deportivas,
pireccifn General ds | Jofe da Bacolén de 1 8 20 Cuerpo General Adminis- Engerienc_:ic.\ en Fune
Ensefianzas Medlas, Profesorado y Cen= trativo, ciones similares,
tros de Ensefianzas
Integradae,
Sarviolo da Centros
e Inspeccidna
Jefe te Begoifnde | 3 10 22 Licenciado en Derecho 0 |Experiencia en fun
Cantros Privados, Glencias Econénicas, clores similares,
Auxilieres 2 4 8 Cuerpo General Auxiliar
o similares,
Auxlliares [
Auxilieras 4 8
Direcoifn Ganerel de | Jefe de Secolfn de 0/8 24 Heher desempsfiado fun
Coordinacién y Gee== | Contratos de Sumi= ciones similares en =
t16n Econémloa, nistros, na;rsrta de Gonstruccige
.
Indice .
Conseojetl-fa Centro Directivo | Area de Funciones| Miro]| preporcfonali] Nivel | Requisiles necensriosm Méritos preleventes
dod
BOBERNACXON | subseorstar{a @abinete Técnico ) 10 26  |[Cuerno Superiar Adninis| Experisncia en puskto
Jafe del Gablnate ' tradgres Civiles del Eg| de trabajo con nivel
tado, Llcenciada en De=| orgérica da Servicia
racha en Berviclos Centrge
les de Ministerics,
Aseatr Jurfdico 1 10 24 Cuerpo Superior Adminis| Experiencia en puese
tradores Cliviles del Es| tos do Estudiop y =
tado o Cuerpo de Letra=| Asesaraniento,
dos del Minleterio da =
Justicia, Licencledo en
Derecho,
Asesor Econfmico 1 10 - ] Cuerpo Buperiar Adminiss
tradares Civiles del =
Estado, Licenolada an =
Clencias Economicas, Em
presariales 0 Derecho,
Gecrateria General | Jef'a de Seccibn = | 1 10 24 Cuerpo Supericr Adninds| Experiencia en Servi

da Persoral y Asun|
tos Genaralee

tradares Civiles del =
Estade o equivelente,

oloa Gentrales de ML
nisterioa_en puestos
similares, Haber preg
tado serviolos en el
#inisterio de la Preae
sidencia, Direcoifn =
Genaral de la Funcifn
Plblica,
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.Indice
Conse;}o-t-;ta Centro DPirectivo Area de Funclones| Nimero| proporcionali Hivel Requisitos necesarios Mérites preferentes’
’ dad
geeretarda General |Jdefe de Negociado 3 6 16 Cuerpo General Adninis- | Experdencia en pues-—
de Aegistro Bereral trative g equivelente, | tos andlogos,
y Archivae .
Jefe de Seccifnde | T 10 24 Cusrpo Superiar Adminis | MAs de un afio de.cxpg
Informes y Documen tradares Civiles de) Es| riencia en puesto si-
tacidn, tedo o equivelents, Li-| miler,
cenciado en Derecho,
Jefe de Negociado =| 3 <] 4 Cuerpo Ganeral Adminis- | Mds de dos afios de
de Biblioteca y Pu= trativo, experiencia en puas
bliceciones, to andlogo,
Jefe do Negoclada =} X 8 18 Titulado de Grado Medio | Experiencia en pues
de Contebilided Frg con Estudios tercanti— | tos andlogos de la
supuestaria les o de Gisncias Emprg | Administracién Pd-
sarinles, blica, Conocimiers
tos de Infarmética,
Tidtulado Superiar,
Traductan, 1 a 14 Cuerpo General Auxiliar,) Experiencia al menos
Daminio de tres idiomas | de tres afios en Ser-
extranjeros, viclo Exteriar,
Direcoién Benersl de |Jefe del Servicio =] 2« 0 26 Cuerpo Superdor Adminis | Experdencia en Servi
Interior, de Autorizaclones tradoras Civiles del = | ciog de Urbanismo o
Adninistrativas, Estado, 0 squivalente, | en Unldades Centra=
leg de Asesoramiern-
to.
Indice
Conscjotfa Contro Bireclivo] Area de Funclones] Mimro| proporclonali] Mivel | Requieltos necesarios M8ritos praferentes
dad
Direcoldn Gereral de|Jefa da Negoclada 1l 8 73 Cuerpo Genaral Adminis-|Dos eflos como miniro
Interiore de Inspeccidn y Dg trativo o equivalerte, |de experienoia,
nuncias,
Jofa de Negoclada 2 8 14 Cuerpo General Adninige
de Instruccién y = trativo,
Tramitaciéne
Inspector Téonico 1 i0 £l Irgenioro Industrisl
de Locales,
Asesor Jurfdico 2 0 a Lieencieda en Derecho,
Jefg del Serviclo =] 1 10 29 Titulado Buperior, Fun-)
de Derschos Ciudae cionario del Ministerio
danos, de Justicig,
Jefa de Secciénda | 1 10 a3 Cuerpo Superier Adninis| Pertenecer & Cuerpos
Fundaoiones y Ao~ trodores Civiles del = | de Letrados de Minig
jolaciones, Estado o equivalenta,.=| terio,
Licenciado en Derechce
JePe de Negoclada b A a 16 Estudios da Cstadfsti~ |Licencilada an Derge
lde Estudios Elece ca, cho,
[toralea @ Informae
lcidng
hsesap Jurfdico del] 3 0 2L Licenclado en Derecho. | Estudios sobre Droe

Servicio ds Derecho
Cludadanos,

Diplonado en Crimino-
ICQiEll

godependencia. Cono.
tdmianto da Idiomas,
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Indice
Consejotfa Centro Directivo Area de Funciones| MNimero| proparcionali Nivel Requisitos nescesarios | Méritos preferentes
dad
Direccién Gereral de | Servicio de Protec= 1 8 18 Titulado Mercantil de = [Experiencia ap pusse
Interior, cién y Defensa del Grado Medio, tos similares,
. Menor. . '
Jefe de Seccidn de | 1 10/8 23 Licenciado en Pedagogfa |Experisncia en puese
Prevencién y Educa o Profesqr de Educacidn |to similar,
cién en Medio Apier Especial,
to,
Jefe de Negocindo 1 8 15 Asistente Social,
de Animacifn y ~—
Tiempao Libre,
Jefe de Seccidn de | 1 10/8 23 Licenciado en Pedagogfa
Educacidn Especial, o Profesor de Educacién
Cspecial
Jefe de Negociado 1 8 18 Titulado de Grado Medio,
B de Trabajo del Me~ Técnico dJe Empleo
nor,
Gabinete de Diag=- 2 10 2l Licenciado en Psicologial Experiencia en pues~
néstico y Trata~ o Pedagogia, to similar, '
miento ' 4
Programa Mé&dico= 2 i0 21 Licenciado en Wedicina
Sanitaria
Programa de Dro- a2 10 21 Licendiado en NMadicina | Experiencia en pues-
diceibn, tos similares,
Programa de kinus— 1 10 2L Cuerpo Técnico da
valias,e INSERS0,
Indica
Consejotfa Centro Directlvo Area de Funclones| Nimro| proporclonali| Nivel Requisitos nscesarlos Méritos preferentes
dad
Direcelép General de | Asesar Jurfdico b § 10 Licenciado en Derecho,
Interiar, )
Jofe del Serviclo 1 0 Licenclado en Derecho, |Juez o Flscal,
de Asuntos judicia Funcionario dsl Minis—
lese terio de-Justicia,
Direccién Gencral de | Servicio da Seguri-
Seguridad y Protecs— | dad,
cibn Givil Jefe de Negoclado 1 -} 13 Cusrpo General Adminis=| Titulado Superior y
de Seleccidn, Fore trative o squivclents, |conocimlerto de idig
macifn y Encusdra= mase
mientoe
Asistents Social b § 8 13
Servicic de Protag
cién Civil,
Directar de Fro= 1 10 23 Ingeniero Industrial Experiencia en esty
grama de Protec—s diog da prevencifn =
cién Civil, de incandios,
,‘hFE de NEUUCiada 2 a8 14 Cuerpo General Adminia=| Expariencia en pues
de Estudics y Fla trative o equivalenta, | tos andlagos, =
res Uperativos,
Inspectar Técnico 1 8 ‘18 Ingeniaro Técnlco Indus
triale
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Indice
Consejoffa Cenlro Directivo Area de Funciones| MNimro| proporcionali Nivel Requisitos neceaariss Marilos preferonles
dad
[ S . e
Direceidn Geroral de {Servicio de Aseso-
Adminlstracidn Locel, |ramiento, Coordina
cién y Cooperacidn
con log Entes Loca
les.
Jefe de seccidn de 1 10 28 Licenciado en Oeracho,
Asuntos Generales, o en Ciencias Zcondmi-
cas, con expericncia -
en Servicios.cde Inter-
vencidn o Uepusitaria,
Jefe de Nagucia’do\ 1 5 16 Estudios o expericrcia
de Hocisndas Laca=- en contabili:ad presu-
1les y Presupusstos, muestaria,
Jefe da Negociado 1 B/6 18 Analista o Prooramadar
de Gustidn y tra-
tamientos de Datos
Asesor Jdurfdico 2 10 2z Licenciado en derccho | Experiencia en Ace
ministracién Local,
|
L ]
Patronato de Mejora |Directar de Progra 1 10 22 Licenciado en Derecho,
del Medio Rural, ma de mejora del -
‘|Medic Rural,
Admim strativos a & P.B.
N
Indice
Conse;iat‘;fa Centro Direclivo Area de Iunciones| Nmero pmnmioml}_ Nivel Requ:[sitos fheceserios Méritos préferriles
dat
Patronato de Mejora |[Auxiliares a4 4 8 Cuerpo General Auxiliar
del Medio Aural de la Administracidn -
del Estado o similar,
Auxiliares ° 7 4 7
Auxiliares 13 4 6
Subalterncs ? 3 5
SANIDAD, THA- Secrctarfa General [Secrctario General 1 10 26 Cusrpo Suporior de Admi-| Cxperdiencla de 3 -
BAJO Y SEGURI- Administriativo, nistredores Giviles del afios en puesto ard-
DAD_SOCIAL. -Estado, o similar | logo o directive,
Jefe de Scccién ds 1 19 ‘o4 Cuerpo Sunerior de Admi| Experiencla de 3 -
Asurtos Guncrales, nistradares Civiles del| afios en puesto and-
Estado o similar, logo.
Jefe de Seccidn de 1 10 24 Cuerpo Superior de Admi| Licenciado en cidr-
la Oficina Presu= mstradores Cilviles del| cias Econfmicas o -
puestaria, Egtarn o similar. similar, sspccinli-
zado en Contebllidad
y Gestlén Presupucs-
tarfn,
Jefe de Scceidn de 1 10 24 Licarciado en dereclo Experiencia de 3 -

Parsonal,

afios gn puesto and-
loya,
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Indice
ot-la Centro Directivo Area de Funciones| Mimero proporcionall Nivel Requitilos necesarios Méritos preferentes
i, K
Secretarfa Gereral Jefe da Negociado 1 B/a 18/16. Experiencia en recogi
de Estadistica da y explatacifn de e
datos estad{sticos,
nireccién Genersl de| Jefe de Seceién de| 1 10 23 Experiercia educacio=
servicios Soclales, | MinusvAlidos. nal y en minusvalias,
" Jefe de Seccién de| 1 10 23 Gociologo Experdencla en pues=
Estudios Socicles, tos andlogos,
Jefe do Negociado | 1 8/6 17/16 Experiencia en pues=
de Coordinacidn = to andlogo,
de Certras y Ser—
viciose
Jofe de Negociada | 1 6 16 Experiencia en pues
de Participacién y ta andloga,e
Asistencia Técni-
ca en Accifn Comu~
nitarias
Jefe de Seceidn de| 2 10 23 Sociologo Experiencig en puss-
Planificacifn y = to andlogo,
. Relaciones,:
Jef'e de Negoclado | 1 a0 21 Licenciado an Ciencias | Experiencia en puese=
de Planes y Pro- Econdmicas o similar, to andlogo,
gramage
Indice
Centro Directivo Area de Funciones] Mimero yroparcionali Nivel Requisitos necesarios Méritos preferentes
dad
Direccidn Gensral de | Jefe do Negociado | 1 e 15 Experiencia en puég=
Trabajo. de Recursoe de Or to andlogo,
: denacidn Leborel,
Jofe de Negociade | 3 10 21 Ingerlero Superior o Experisncia en puege
de Planificacién, similay to andlogo,
Pramocién y Difu-
sifn de Seguridad
e Higiene en el
Trabajo
Jefa de Negociade 1 10 21 Irgeniero Superior o Experdencia en pusge
de Condiciones de similar, to andloga,
Trabjo de Seguri-
dad 8 Higlene en
el Trabajo
Jofe de Seccidn de| 1 10 24 Ingenicro Superior o Experiencia en ag=
Asistencia Técnica eimilar, tudios de Producti
da Productividad, vidad, Métodas y =
Tiempa,
;chfgrgedfzcciﬁgl l 10 24 Inggniarn Superior o Experizsncia en sa~
e totudits y 1.3 eimilar, tudios da Productie
rificacifn da Prg vided, Métodos y
i : []
ductividad, Tiempo,
Direccidn Gencral de| Jefe de Seccidn 1 10 23
- " - Experiencia en la ma
Cooperacién y Enpleon 32;;;5.520';12"33,“ toris proferentenons
Formacidn Ocupa= ta dentra del TheM,
cional,
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Indice
Consejatfa Cenkro Directivo Area de Funciones(- Wmero| proporcionali Nivel
dad
Direccifn Gereral de | Jefe de Seccidn de 1 10 23
Caooperacidn y Empleo | Promocisa de Emplag
‘del Servicio de <ni—
pleo
Asesar Tdonico del 1 10 jal
Servicio de Empleo
Administrativo 1 6 12
Jofe de seccibn de| 1 1o/8 23/20
Zmpleo de la Dele~
gscién Territorial
de Valencia,
Jefe de Hegociado 1 B 18
de’empleo de la =
Delegocibn Terri-
torial de Castelldd
/
Indice
Consejot{a Centro Directivo | Area de Funclones| Mimero| propacionnli| Hivel
&3
Direccidn General de |Administrative para| 1 5 12
Gooperacifn y Empleo |la Delegacién Terri
torial de Castellén
Jefe de MNegociado 1 6 16
Adrainistrativo
Jefa de Hegociade 3 13 13
de Conflictos y =
Huelga,
Jefe de Negociado
da Tiempa Librs 1 8/6 16/16
Jefe da Seceién 2 1o 23
Asesor Téenino 3 n 1
Especiliata an Coo
perativas,
Jefe de N egociada 3 B 17

Titulado Superior en -
Ciencias Cconfmicas y -
Empresariales, Experto
sn Contabilidad y Hco—
nonla de la Ewnresa,

Requisitos necesarioes

J

one Lns

(9]
.

Licenciado en
Zconfmic

Cinncias

licencindo en
oonfrmicas,

Proi‘esor Lercantil

MArilos prefeprenls

Exporiencia en conc
sién de ayudaus
vrncionns parn Tor 3
to de smpleo dermiic -
dael Ik,

Zxperiencia en conce-
sifn de ayuidas y Suh-
venciones po maen

-to de empnlen dentra

rlel IN:K,

Zxperiencie en con-
cesidn de ayudas y
subvenciones para -
forento de empleo
dantro del ThEM,

Experiencia en con—
residn de ayudss y
subvenciores para -
fomento de smpleo —
dentro del INEM,.

Experiencia en conce
5ién de ayudas y sub
venciones para fomen
to te empleo dentro
del ITEN. -

MArilos preferontes

axperiernnia en cnn—
cesidn de avu
wibvenci RN,
fomento de empleo -
dentro del TiEM,

Zxperiencia adminis
trativa y en gesti®n
proesupuestaria,

Zxpericneia en puns-
to andlogo,

Experiencia en orga
nizacién en el ISTIL

Experto en Contabi~
lidad y Economia de
la empresa y especia
lista en Cooperativas

Experto en Contabili
dud y Econamfa de ia
Empresa ¥y especialis
ta en Cooperativas.

Exparto en Contabili
dad y economfa de la
empresa y espectalis
ta en Cooperativas,
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Indice
Consejotfa Centro Directive Area de Funciones| Nirero] proparcionald Nivel Requisitos nacesarios Mérltos prefersals
ad
Direceifn General de|Auxiliar Adninige < | a a Doninia Mecanografia Domimio de Taquigra=
Cooperacidn y empleo| trativao, Fiae
Direccibn Gereral = |Jefo de Seceldnda | 3 10/8 23/20  [Tifulado Superior o Mee |Espscializacifn en =
de Salud, Alimantacién y Nue tiitg Alimentacién y Nutrl
tricibng, cién y en Aplicacidn
da Programas,
Jefa o Negaoiada 3 a 15 Exparisncia advinis-
Admlnistrative, trativa y sn geastion
prasupestaria,
Auxiliares ] 4 8 Cuerpo Geteral Auxiliar
o similary, -
Auxiliares 8 4 ?
Auxiliares - 12 3 e
Subalternos 2 a a
AGAICULTURA," | Secretarfa Gensral |Serviedo ge Coordis
PESCA Y _ALI= nasién y Relaciones]
MENT AGION, = )
Jafa da Negoolada  § 10/a la Experdanéia en anilisis |Titulacifn Superiar,
do Ardlisie y Gooz da Progranas
dinacidng
»
Indice
Consejotia Centro Dirsctivo Area de Funclones| Iimro] proporcionali| Nivel Requisitos uscesarios MipdLos i fifentas
dad
secretarfa Géreral |Jeofe de Seccidndal| 1 10 22 Titulacién superior Expsi‘%eﬁcﬁ minima.de
Ectudios y Plan:l.fi dog anos,
cacién
Jofa de Negociado | 1 10 19 Licenciado .en Clenaias | Experiencig minima de
de Andligis y Co= Econdmicas, dos afios,
yuatura,
Oficina Presupuess
tarioge
Asesar de Fiscalis| 1 1o 21 Licanciado an Daracno,
dach Lusypo Suparior Adni=
nistradorsa Civiles dal
Estade
Direccidn Generol = | Jofe de Seccifn dey 1 10 22 Titulatlo Supsrior, Wi~ (Expeelonoia an induse
de Politica Agroali | Induetrias Agrarias cenclado en Uiencing « jurias pgrisplincric=
mertaria, - Zetndmicas o Ingeniero |riag,
Agrénomos,
Jofe de Seccidn do| 1 10 22 Licenciado en Gienclas
Promocién a la Ca Econénicas o Ingonlsco
ladode Agrénomo,
Diraccidn Genoral de | Servicio de Coordi
Desarrolla Agrario nacidn y Anoyo.
Jefe de Negociado 1 10 17 Ingenlero Agrénouo o =
da Prcgramas. de Mortes
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Indice :
Consejotfa Centro Virectivo Area de Funcienes| Nmero| proporciomli Mivel Requisites necesarios Méritos preferentes
dad
Direccidn General de| Jefa de Negociado 1 8 17 Diplamado en Ps::u:olo-
Dasarrollo Agraric de Promocién de = gfa, Cisias Ecorlcmi—
' Actuaciones, cas 0 Ingeniaro Técnico
Agricola o Forestal
Negociado de Valo | 1 10 17 Irgeniero Aorénomo o
racién de Inver— de Montes o Licenciado
siones. en Ciencias Ccondmicas,)
Jofe de Negoclade | 1 -] 14 Ingeniero Técnico Agri- Meyoe antigfedad
do Apoyo, cola con experiencia an el sorviclo
en estructura, Obras y
Créditos Agrariocs, Ti=
. tulacidn Gradg Medi@
Servicios de Eg=
truaturas Agrarias
Jofe de Beceidn 3 10 22 Ingeniero Agrénomo con| Mayor antigliedad
de Coordinacién experiencia en Estruc-| en el servicig
turas y Cfeditas Agré=
rios
Jofa de Saccidn 1 10 2 ticenciada en Vsterim | Mayor antigifedad
de Fpmento Gana= ria con experiencia en| en el servicio,
dero, produceibn y Sanidad
animal
Indice
Consejobfa Centro Ulractivo Area de Funclones| WWimro proporcionall Nivel Requisitos nsgesarios Méritos preferenten
a3
Direceidn Genersl de | Jefe de Soccidnde| 3 10 22 Licenciado en Derecho,
Desarrallo Agrerios |CGrdenacién Pesquera Ciencias Econdmicas o
Ingeniarc Agrénomo con
experioncia en Ordena-
clén.Pasquera,
Jefo de Negociado | 3 10 17 Heenciado en Deracho, | Mayar antigfedad en
do Autarizaciones " Ingeniero Agrénomc o el servicio,
llcgneiag y sancig de Montas,
neES,e
Diraccifn Genared = |Negoclada de Agru- 3 IO/B 17 Titulado Superier o de
de Produccidn Agra= | paciones da Pradug Grado Medio ospeciali-
ria, torea Agrarios, ‘#ada en Agrupaciones,
de Productoras Agra—
rios,
Negooilada de Medied 1 IOIB k4 Titulado Superior o tle
aydiovisualaes, CGrado Metio con expa-
rieincia en campailas =
de divulgacidn y publi
oaciomes agrarlas,
Jefe da Seacién da] 2 10/a 22/20 | Titulado superior o de
tSonicas Padagégi~ prado medic con forma=
cae y Coordinacidn cidn on Téenica Agra=
de Programas, ria y experiencie en
formacién de personal,
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Indice
Consojotia Centro Direotivo ] Area do Finciones| Mmero| proporclonall]| Nivel Nequleitos nacesarion flEritons profercntes
dad
Direcoldn Genordl ge]sefe de Nepoclsdo l 10 1?7 Ti’culido isuapsriorpcg;_
de Froysotos de I experiencia sn capacls ]
Producofn Agrariay ganie;y:‘.a Rural 2 tacidn Agraria, Cons=
trucolones Ruralesy =
Suelos y Tdcnicag de =
Riego,
Adninlstrativos 3 8 12 | Experiencia en Ofiocinas
Prasupuestardas o Gasw
t16n Adninistrabiva,
Cuarpo General Admlnle-
trativo o similares.
Adnminlstrativoe a4 [ ] 10
Auxllarzn 8 4 8 Cuerpo Genersl Auxilian
o similar,
Antidderes 9 4 ? Dos afos de entigffedad
Anillares 0 4 8
0oRAD PUBLT= | Sacretarfs Genaral | defa da Ssmoidne] 1 10 24 | Titulado Superiors
TS, UABANIS= de Pargonals Experienpia en area ta
MO Y TRANSPOH Personals
BB
) Indice
Conasejoifia Centro Liractivo| Area ds Funclones| (imwol proporciomati]  fivel | Requisitos nocesarios Méritos preferenten
dénl
Socvatorfa Garere) [ Jofe da Sseoldnde| 1 10 24 Experdencls en area de
Réaimsn Intaricrs Inspenolidn de Sorvie
olos,
pabinaty Jurfdico
fesam Jurfdico, 2 10 A Licenciada en Deracho,
Expariepcia en Derecho
Administrativo,
Garviclon Ecanfnl=
[=1)- 7Y .
Rseaa Econdmico 2 10 a Licenolaco en Clenoias
' Econbmicea, Expsrto ep
contabilldad ¥ costoa,
Inspeotm o Bar=] 2 0 28 Titulado Superior,
vining, Experiencia gn funcloe
res andlogass
Gabineta Téorloo
pemacy TScnico, 1 io 21 Licanciada en Derecho,
0 Cienclas Egonfnioza,
Jaofe do Negooledd 12 e/a 8 Bxperiencia da dos efiod Licenciade en Dergw
da Contrataoisn - en unidades de contra=| cho, Concoimicnto =
g: Cbrae y Sarvi~- taoidn, del valenolano,
USe
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Indice
Consejebia Centro Nlrective Avea de Funcienes| Mhimero|  propovcionald Nivel Requisitos nocewnt e My ilns preler onloen
dod
Sacrotarfa Bereral |Gabirete de Ordena
cifn del territo-
rio y medio ambien
te.
Jefe de Seccidn, 1 10 2 Irngeniero de Laminos,
Canales y Fuertos,
Direccidn Bensral de{Unidad de Servieios
Obras Pdblicas, Econfmicos,
Eennomista, 1 10 2L Licsnciado en Ciencias | Conocimlento del Va=
Econfmicas. Especiali- | lenciano
zacifn en economia re-
giomal y planificacién
Econamista 1 10 2l Licenciado en Ciencias | Conocimianto del va=
Econémicas.Espocializa [ lenclano, ’
cién en inversionss,
Direccidn Ganeral de|Jefe de 3eccibn de 1 10 22
Transportes, Transportes de Vig
Jeros.
Jefe da Saccidn de 1 10 22
Planificacién y =
Coardinacidn de la
Inspecoidn, .
-
Jefe da Saccibn ce 1 10 22
fsuntos Generales
Indice
Consejolla Centro Dlrectivo Mrea de Fimciones| Mimero{ proporcionii Nivel Requlsltos necesarios Méritod preferenten
ded
Direccién Genoral de | Administratives 2 6 12 Cuerpo Bereral Adminis- | Experiencia minima
Transportes, trativo o similar, de dos afios,
| Administrativos 3 10
Auxiliares a 8 Cuerpo Genaral Auxilier | Experiencia minima
o similer, de dos anos,
Auxiliares 5 ?
Auxilieres 8 6
Subalternos 2 8
INUSTHIA,CO~ [Secretarfa Gererel | Jofe de la Becre- | 1 10 28 Experiefcia “‘ird'nj":“
————J— - -
SACI0 ¥ TU— [Técnica, toria Gereral Ad- 313;: 3‘;‘3:;20‘;31
- a ’
RISNO.= ministratives presupusstarics y
do contratacién =
administrativa,
Jofa de los Servi-f 1 10 26 tieenciato en Derocho, | Experiencia minima

cios Juridicos,

Cuerpo Supcrior Adminis
tradores C iviles del -
Cstado o similaras,

cinco afios en Ge-
cratarfa Gereral =~
Tdenlca y Unidad -
de roglamonincidn
e inmformes,
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Indice
Consejobia Centro Dlrective Area de Funclones| Wimero| proporciomall Nivel Requisitos hecesarios Méritos preferenten
’ dad
Secrataria Gansral | Jefe del Serviclo q 10 o8 Cuerpo Suparior Adnirds { Dos efive da exparien
Téenlca, de Personal, tredores Civiles dgl = | cla en unicdades de =
) Estado o similarsa, persanal,
Jefe del Servicla - 3} 10 268 Cusrpo Superior Adninls | Experliencla en puss—
de Coordinacifn Ad tradores Giviles del Eg | tas andlogos, Diplo=
ministrativa, Crga tado o similares, mads en Organizacidn
nizacifn y Métodos y Wétodos,
. Directar de Progral 3 10 28 Licenciado en Derscha Experiencia en pues—
ma de Reglamenta= tos andlogos,
cifn e jnformes Ju
!':[diCUs.
Jefa del Negocla= b 8/a 18 Exporiancid en Servicie | Archive y/o informd-
do 12 del Gervicio ’ de Prespuestos. Contra=-| tica,
de Programecifny - tacibn Adninistrativa,
Gestidn EconSmice,
Jefe da Negoclado
del Serviclo do = .. L,
Parsonals 1 8/a 8 Experiencia sn Servicigg Archivo e informati-
de Gestibn .da Personale | ca,
Jefe U Sarviclo = 3 0 26 Ingeniero Superior, Experiencia en Biblig
ds Teleinformacidn Licenciado en Ciencias | teca o documentacifn,
y gestidng Exactas, Fisicas o Cien| Conocimiento profundo
clas Econfimicas, de informdtical, Expe-—
b Especializado en organi| riencia en operatoria
zacién de documertacién| externa de BANGC DE =
DATOS,
Indice
Consejoekfa Centrg Directivo Area de Funciones| Nimaro] proporcionali| Nivel | Requisitos necesarios Méritos preferenteg
dal
gacretarfa General . | Jefa ds Negoclado 3 [ ] 18 Ingeniero Técnico, Bra | Francds y Alemdn, Gpa
Técnicae del Servicio de = duado en Ciencias Exag | ratoria externa de ar
Programacién y da= tas, Fisicgey guimicas | denadares y procesado
sarrollo de aplica o Econfmicas, res de textos,
cionea, Inglés hablado o escri
ta,
Dirsccifn General. de| Jefe del Serviolo 1 10 26 Ingeniero Supericr o
Coreroia y Consumo, |da Ordenacidn del Licenciado en Gien-
Comercia, cias Econfmicas. Ex
periencia en puss—
tos andlogas,
Jofa dol Serviolo 1 10 o8 Cunrpo Superior de Ad=] Exporiencia en puese
del Mercado, ministradores Civiles | tos andlogos.
del Estado, o similar,
Director de Progra|l 1 10 24 Licenciado en Ciencias | Experlencia en andli-
ma do Pracios. Econémicas 0 Ingenie= | sis de balances y au=
ro de Caminos, ditorfas an Smpresas,
Jefo de Negoclado 1 8/6 18 Cuerpo General Adminis | Tdiamas o Archivo,
te Ferias y Expo= trativo o Diplomado —
siciones Comercia Comerciel del Estado,
les
Jofe de Negociado 1 8 18 Irvgenioro Técnica Aurd | Diplomado en Bromata
iﬂ d: 1511 ieccién - cola, logfa, Experiencia =
M:rgaég.p 1na del en puestos andlogos,
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Indice
Conasjetdn Centso Directive | Araa de Fuugiocnes| Mmero groporcionali Nivel Requiedtos necssarios Méribes preferenles
dacd
Dirsceidn Benerel de|Jefe de Seccidn da | 3 10 24 Licenciada en Clenclas | Experiencla an pusg-
Comercio y Consumo, |Cémaeras y andlogos. Econdmicas, tos afialogos,
Auxiliares 4 4 8 Taguigrafia y erchi-
vo, Marejo dal slstge
me opsratlve de orde~
nadarsgs,
Gabinete Técnico
Jefe del Servicio 1 10 26 Licenciado en Clenplas | Estadf{stico, Facul=
das Coyuntura y end Ecdnfimicas, tativo, Conocimienta
lisis, técnico de andlisis
de series temporales
Programacién 5.CsAe
Director de Progred{ 1 10 24 Economista, Especiali-
ma {Servicio de Cod dad ec! , estadis-
yuntura y anflisis,| tica técnices de mueg-
tren, Progt'amaciﬁn 8o~
CoPs
Jefa de Negoclado={ 3 8/a 18 Conacimienta marejo
del Servicio de Go elstemas operativea
yuntura y andlisis I.Colesy DsA4Sa 208
Direccidn Gensral de|Jefe da Negooiado 1 8/8 13 Cuarpo Bsneral Adninis-
Indusiria y Energina, |de la Sscoién ds =| trativo 0 elmilares,
Energia Eldctrica,
Direciifin General de|Jefa del Sorvicio 1l 20 28 Experdsncia on puas=
Turdsmo de Empresas y Acti tos andlogos,
vidades turfeticas
Indice
Consejotfa Centro Directivo Area de Funcianes| Himero poparelanll | Fivel Requislton necesarios Méritos preferantes
ded
Direccidn Genaral de |Jefe da la eccifn | 3 0 23  |Cuerpo Buperiar Adminis| Experiercia gn puss-
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ANEXO LI

El funcionario que suscribe, cuyos datos personales Se espe-
cifican a conlinuacion:

Apellidos
Nombre
Fecha de nacimiento
Nuamero de Registro de Personal .
Cuerpo al que pertenece
Ministerio u Organismo ..
Domicilio particular ...
TEIEFONO ..vvvvrirerreruererserareenriensrannaraness ,

Solicita ser admitido al concurso de traslados para cubrir
plazas en los Servicios Centrales de la Comunidad Auténoma
Valenciana, convocado por Orden del Ministerio de la Presi-
dencia de foch@ ..c.ccieceeviiiciiiriinirenieiiieininnen, («<Boletin
Oficial del Estado» numero ). a cuyo efecto solicita se
le adjudiquen las siguientes plazas:

COMUNIDAD AUTONOMA VALENCIANA

Localidad:
Area Apexo
Counsejeria Centro directivo de funciones que recoge
la plaza

Méritos que invoca:

1. Servicios prestados en el Cuerpo, Escala o plaza que
desempefle en el momento de solicitar la vacante, valorados en
anos, meses y dias. .

Los servicios deben ser efectivos (no acumulados por dispo-
sicién alguna) y en' propiedad (no interinos, ni eventuales, ni
contratados).

Aflos:

2. Otros méritos, ]
3. Méritos preferentes que alega, de los que se especifican
en la base octava:

Meses: Diag:

c)

Se gé'r::ﬁi.afa'la letra que proceda.

4. Coényuges funcionarios de carrera.
4.1 Si concurso ung sélo;

Residencia previa del cényuge
Apellidos y nombre .....................
Numero de Registro de Personal .
Ministerio u Organismo ..
[O1F75) =7« TIPS

Centro directivo .........
Domicilio y localidad

4.2 En caso de concursar los dos cényuges:

Apellidos y nombre del otro cényuge, asi como el Cuerpo a
[o 18 -2 T-) o 1) o - 1o - S

Puestos de trabajo que solicita

5. Se adjuntard a la instancia:

— Fotocopia del documento nacional de identidad.

~— Coertificado de los servicios prestados de los extremos que
se contemplan en el punto 1 de este anexo, expedido por
la Joefatura de Personal del Cuerpo a que pertenece. No se
admitira, en su defecto, el titulo administrativo.

— Coertificado o fotocopia compulsada de los titulos acadé-
micos.

— Fotocopla del libro de familia y certificado a que alude
la base duodécima, cuando se alegue la residoncia previa
del cényuge funcionario.

(Lugar, fecha y firma)

Cualquier error u omisién o la falta de claridad a! rellenar
la instancia seran atribuidos al interesado. En cuanto a la falta
de cuaiquier documento indispensable para valorar los méritos
alegados, se estara a lo dispuesto en la base décima de la
orden de la convocatoria.

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de 18 de noviembre de 1984, de la
Direccion General de los Registros y del Notariado,
por la que se eleva a definitiva la listg provisional
de solicitantes admitidos a las oposiciones a ingre-
so en el Cuerpo de Aspirantes a Registradores de
la Propiedad y Mercantiles y se publica la lista de
opositores por orden de sorteo, celebrado el dia 14
de noviembre de 1984,

26232

No habiéndose producido reclamacién algune contra la lista
provisional de solicitantes admitidos a las oposiciones a ingre-
so en el Cuerpo de Aspirantes a Registradores de la Propiedad
y Mercantiles, aprobada por Resolucién de 27 de septiembre
de 1984 y publicada en el «Boletin Oficial del Estados del dia 10
de octubre siguiente,

Esta Direccién General ha acordado:

Primero.—Elevar a definitiva la referida lista provisional.

Segundo.—Publicar la siguiente lists de sefiores opositores
por orden del nimero de actuacién que les ha correspondido
en el sorteo celebrado el dia 14 de noviembre deo 1984.

Numero
de orden

Nombre y apellidos
en el sorteo

1 D. Manuel Dominguez Pérez. .
2 D.s Lourdes Lopez Mérida.
3 D. Ignacio Diaz de Lezcano Sevillano.
4 D. Rafael Bans Torres.
5 D. Ignacio Pagole Villar,
6 D. Carlos Villa Bautista.
7 D. Juan Manuel Muruzabal Elizondo.
8 D. José Cid Galan.
9 D. José Prieto Luengo.
10 D. Fernando Marquez Lerga.
11 D. Martin Alfonso Sanchez-Ferrero y Gearcia.
12 D. Felipe Pérez Llinares.
13 D. Benigno de la Torre Saavedra.
14 D. Luis Miguel Sanchez Romero.
15 D. Francisco de Paula de Haro y Uribe.
16 D. Vicente Giner Calatayud.
17 D. Carlos Garcia Viada,
18 D. Francisco Javier Ibafiez Anechina.
19 D. Vicente Fernandez Campillo.
20 D. José Ramén Martin Marco.
21 D. Andrés Miguel Arroquia Garrido.
22 D. Joaquin Delibés Senna-Cheribbo,
23 D. Anlonio Espinés Segura.
24 D. Enrique Maria Ruiz Santaflorentina,
25 D. Ignacio Nestares Pleguezuelo.
28 D.s Maria Josefa Pares Oller.
27 D. Bernabé Marcial Machio Lamas.
28 D. Manuel Hortelano de la Lastra.
29 D. Juan Carlos Martin-Sanz Garcia.
30 D. Antonio José Nieves Carrascosa.
31 D. Juan Claudio Jarillo G6mez.
32 D. Antonio Diaz Marquina.
a3 D. Ricardo Garcia Camacho.
34 D. Bias Medina Avila.
35 D. Manuel Alonso Cabezén.
36 D. Pedro Lucas Matheu,
37 D. Juan Polvorosa Mies.
38 D. Santiago de la Muela Saenz. -
39 D.® Maria del Carmen Jalén Gonzalez Moreno.
40 D. Andrés Sotillos Arranz.
41 D. Augusto Pérez-Coca Crespo.
42 D. Miguel Martinez Socias.
43 D. Pedro Garrido Chamorro.
44 D. Santiago Lopez Gonzalez.
45 D. José Antonio Rodriguez del Valle Iborra.
46 D. Manuel Bernal Dominguez.
47 D. Luis Carlos Latorre Gimeno.
48 D. José Maria Gonzalez Barbancho.
49 D. Alberto Montes O’Connor.
50 D.s Maria del Carmen Lerma Rodrigo.
51 D. Eulogio Carlos Mato Rodriguez.
52 D. Pedro José Adanez Martinez.
53 D.s Maria del Carmen Moran Gonzélez. -
54 D.a» Reyes Mufiiz Grijalvo.
55 D. Leopoldo Martinez de Salinas y Alonso.
56 D. Juan Carlos Prieto Argielles,
57 D. Angel Blas Léopez Rodriguez.
58 D. Juan Antonio Gaitdn Rebollo.
59 D. José Enrique Colastra Escobar.
80 D. José Angel Cardenal Zubizarreta,
61 D.2 Ana Marfa Ruiz-Burgos Moreno.
82 D. Manuel Alvarez de Mon y Soto.
63 D. Fernando de las Heras Martin.

64 D.a Marfa de la Esperanza Visconti y Sefiorans.



