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RESOLUCION de Q el. octubre de IG84. de les D'r.c·
ctón General de Servietos. por la que s. dispOlUI eJ
cumplimiento de la sentencia dictada en el reCUrso
contencto8o-administrativo interpue.to por don An
tOnio Asensio Calzada.

RE80LUCION de 9 de octubre de 1984, de la Direc·
ción GenBral de Serviclas. ,oor la que se di.¡pofWI e'
cumplimien.to de la sentencia dictada en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por don An·
tOnio GOn::"Ale.:z: Santos,

25167

25168

De orden deleg'lda por el excelenUsimo seftar Mmistro, se
publica para gener.:;l., conocimiento y cumplimiento f'D sus pro·
pios términos el falro de la Sentencia dictada. con f(-cha 10 de
lulio de 1984 ~ot' la Audiencia Terrttorial de Valladolld en el
r€Ocurso CO':'lte;1-::,::3() amclinjstrativo número 8184, promovido por
don Ant.onio Gonzí.lez Santos, sobre incompatibilidad, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

De orden delegada por el excelenttsimo sedar Ministro, se
publica para general conocimiento y cumplimiento en sus pro.
ploa térmi~os el fallo de la sentencia dictada con fecha 6 de
iulio de 1~ por la Audiencia Territorial de VaHcl.JoUd en el
recurso conwnciosu administrativo número 24184, promOVido
por don Antonio Asensio Calzada, sobre incompatibihdad, cuyo
pronunciamiento !;ts del siguiente tenor:

.Fallamos: Que estimando la pretensión deducida por la re
presentación procesal de don Antonio Asensio cauada contra
la Administración General del Estado, anulamos la resoiución
de la 5ubsecretaria del Ministerio de Trabalo y Seguridad
Social de 3 de noviembre de 1983, que estrm6 el recurso de
reposición interpuesto contra la de 20 de julio de 19li3, y decla·
ramos que el actor tiene derecho a Que se le autorice a COM
patibEiZar su puesto de funcionario en dicho Ministerio con el
ejercicio libre de la profesión de Procurador, condicionándola
a que este ejercicio Ubre no 8e lleve a cabo durante las horsa
de su jornada como funcionario público, no real1z.:u- activida
des de la abogacfa en las áreas del Derecho labonl o del tra
bajd, así como en las esferas administrativa y contenciosa.
ni en ios 1uicios en· que el Estado sea parte. Sin hacer especial
condena en las costas de este proceso,_

l Madrid. 9 de octubre de 1984.-E1 Director general. Enrique
Heras Poza,

.Fallamos: Que estimando la pretensión dedudda PQr la
~p.ras~utac¡ón procesal de don Antonio Gonzalez 5':1ntos contra
la Administración General del Estado, anulamos a resolución
de la Subsecretaria. del Ministerio de Trabajo 'i Seguridad
Social 'de 3 de noviembre de 1983. que desestimó el recurso de
",posicIón interpuesto contra la de 9 de agosto de 1983, y decla
ramos que el actor tiene derecho a que se le autorice a compa..
tibilizar su puesto de funcionario en dicho Ministerio con el
ejercicio libre de la profesión de Letrado, no realizar activi
dades de la 8bo~9.C1a en las áreas del Derecho laboral o dei
trabajo, as1 como en las esferas administrativa y contenciosa.
ni en los juicios en que ei Estado sea parte. Sin hao.:er especiai
condena en las costas de este recurso,"

Madrid. 9 de (;c.t~bre de 1984.-EI Director general. Enrique
Ht;ras PO:.t:8.
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Se oo.pro••t. un montante tot~l para 1984, en toda la
Sociedad, .... ., fiD de atendel." l ••. pr•• t .... d••i.i~
da re:l.

25169
:0 ~ COmsION DI!: Sf.GVUIlI:;,\TO

La COllliaión Paritariilll de Int.o:rpro;llación del Coavenío, qlla

>oc regula en el Articulo \1". du"arrollará 11111 'Il.io"8$ da

ComiG16n de Seguimiento dal Pacto sUDcritJ por amb~5 r~pr~

5cnt"e:l.on~. en Junio da 1.98¿.

J) ~ 1'ltIORIVAOl'5. OCt:PACIO!'<

Si¡;ui¡;nd<J el criterio do dar pI_m .. ocup"ci';n a ·loa traba

j<l-uo,'ca qua, por razonea d. beJ<l-a coyunt\.lralea o elltruc:

uu-alea, puedan qtledar tempor"'llDente 1I1n "'ctiv1dod en :;1.1

pue.to de trabajo, amball Representaciones acuerdan que

antea de acudir a contratac:l.onea del 8~terior par~ reali

"'al' trabajo. de COrl"crvaclon, lDant.enimiento, aUX:l.li.re5~

etc., se agotarán todas las Posibilidades de realizarlas

con personal d.,l pr"pio Cenu·o, q~e se encuentren en 1 ..

~itu"ci6n .nte~ rer~rida.

RESOLUCION de 9 ae octubre de 1984. de la Direc~
ción Gen.er~t de Serviciol, Dor la que S8 dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada en el recurao
contencioso-administrativo interpuesto por don Emi
Uo Ovtedo Perrino.

De orden delcg!:l.da por el excelentísimo sedar· Ministro, se
, publica para geil€U; conocimiento '1 cumplimiento er.. sus pra
I pios términos. el fallo de la sentencia dictada con fecha 27 ele

junio de i984 por ia Audiencia Territorial de Valladolid en el
recurso co~tencioso admlOistrativo número 7/84, pNffiovido por
don EmUto OViedo Parrino, sobre incompatibilidad, cuyo pro
Dunciamier.to es de, 'SIguiente tenor:

.Fallamos: Que estimando la pretensión deducida por la re
presentación proce:a' de don Emilio Oviedo Pernno contea la
Admtn~stracién General del Estado,a!l:llamos la resoluci6n
de la Subsef'.J etar;a del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Eocial .Je 3 de nnviembre de 1983, ·que desestimó o: recurso
dé reposición int€"rpuesto contra ia de 9 da agosto anterior, y
declaramos qUtl el actor tiene derecho a qU3 le autorice a COln·
oatib¡áu,c su pue,;to de funcionario en dicho Ministerio con
el ejercicio libre de la profesión de Abr.gado, ccn,1k:i('lntlñdola
a que este ejarclcio libre no se lleve a cabo durtlnte las horu3
de su jornada corno funcionario público. no rea.llzar &t,'tivida-
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de la abogada en las éreas dél Derecho laboral o del
!:ljo. as1 como .en las €sferas admini&traUva y, contenciosa•

..:D los tutelJ! en que el Estg,do sea pa.rte. Sin haoer especial
ndena en las Costas de este proceso.•

M'irtrid, 9 de octubre de 19a4.-EI Director gBneral, Enrig.ue
~ras POZIil..

U,jI lablte salllriale", ¡,ara el IIl'1o 1.931, son tao !l'Je fis'_::."a:~

.n 1ro, anexo. nOll. 2 y 3. para al prilr,ero y sngun<:o SC'M,~t;:""

re~pectivhmentG, de ~cuerGo con lo trateuo en la Reu~i6n C~

la Comisi6n Negociadora, ccleb=aoa en Vailaeoii4 les Cia, 6
y 9 d~ Mar~o d~ 1.904.

5170 RESOLVC/OH de l!tJ de octubre de 1m, de la DI
Ter.ción General de Trabajo, por la que .. cUspone
la publtcación del An.xo paro .1 culo JQ84 del Con-
vento ColectIvo de la Empr••a .Transformada. de
la Madera, S. A .• CTRADEMAJ. Y ,UI lrobajadoree.

Visto el texto del Anexo para el do 1984. del COnvenio eo.
etlvo de la ED!presa .Transformados de 1& Macterat Soc1e
Jd Anónima;. lTRADEMAI. ., ,Uo trabajadoreo, recloldo en
,ta Dirección General de Trabajo con fecha 28 de ooptlembre
:3 1984, suecr1to por 18 EmpreSa y por los trabajadores con
'eha. 9 de marzo de 1984, y de oonformldad. oon lo dispuesto
1 el articulo 90, 2 Y 3,de' Eetatuto de los Trabaladoreo;
)y 8/1980 de 10 de marzo, y articulo 2 del Real Decreto
40/1981, de 22 de mayo, sobre Registro de Convenios Coleo
vos de Trabajo,

Esta DirecCión General acuerda:

tina." El importa qua tiguu I)n l •• tal,l.e ulllrhtl~o para oH
prillulr SflmBatro da 1.984, ea el r1Ist:.lt~nta de il1r;n'T1'~~j

tar lea tablaa aalerialc, dal 2g semestre de l~~:. ~.

un ú.5~ (:tnC):o n2 ~).

I;lo~,- A pnrtir e.. 12 de ",,\lBo~. 1984, 8& inc:o:emGnti.rá:1 ],,~

tablas !Itlllrialetl os 1'.1 de Enero ds 1984, en el 2;~, 
queo:'lall~o eonsniidec'las en n{'.1:\ir.i:o Ct,,~O nu~va tabi:¡ ~2:::

rial pura al segunde> !.'~"'t'~~r.8 o. 1.984 ((1.0)";·:0 1"12 -.,

Articulo 340.'.- lInti g !'edlld.

11 punto flQ 8 (a!'indiClo en el enoio de pr6rrcgll para l-S¡¡~:', ';
4a ~eeactado ~. acuordo con .1 .iiUicnte textol

8.w s. racoge. an 10. anexo. nO•• 2 bilt Y 3 bi9, la. ta~la, C2
rr••pondlentee al concepto de AntigUeda~. refiejári~o~e ~n

los· mis:nos' nneXo9 laa corr"spo:'¿e~lclas. a efecto de c;"ri
fiClI<:i6n, entro. l_~!'t ldvelel'l profesion"l"'!l ~. de an~j(: é"';"

Prtmero.-Ordenar su lnsar1pc1ón en el Registro de Conve·
08 de esta DireoCión General, COD notUlcaci6n a 1& Comisl6n
egoci&dora.
Segnndo.-Remitlr el texto original al Inotltuto de Media..

6n, Arbitraje y Conciliaci6n.
'Tercero.-Dlsponer su publicaclóD en .1 .Boletin. Oficial del

'>U1do••

Madrid, 26 de octubre de 1984.-El Director general, Pmn·
<:;(:0 .lú!l>{l GRrcia Zapata.

Una,_ El imp::>rL& qu. figura on las tables ~e e~tig~edaa F~,a

.1 prime!: .emeetre de 1984, es el resultante da incrC!
mentar la. tabla9 d& antiguedad del ••gundo eemcs~r~ ~e

1983, en un 6,5" (anEIXo nQ 2 bL.).

1'0'.- 1. partí&' d. 10 da. Julio ~ 1984••• 1nc~ementarlln la.
tabla. d. antlg11adad d. lQ. -da lnero da 1984. .n .1 2".
quedamJo coneol1C1acSa••n n6miDa COll!O llueva tabla da- an
t19Uad&d ¡UA .1 nvun40 .....t3 ~ 1.¡SUanexo nQ JI
\)b) •

6UJs.U1.~.. lcr;qnLs''lr,¡,t

.. _dUla••1 .¡Uf.ado "4- c¡u. qutik eOi~O 'S9~.

Jtloreeláp 001 !naip. el .r'nal~ e. ~n njaao loa va 1,9
~a' d. la unida4 ~aJ lnDJu. ~. rendimiento, eegdn ee Oetellu a
con;inllac16n,

.0 O,~JI' Ita•• e~t~ntt .1 ~imer .eme.t~, a. 1.984.

Zo 0.8J .PtaM. lunnh el .'5lunaO .alUstr. e. 1.984.

~plleando loa lna1cee ant.&rlorea, ....1 ni".l SO lIel lndicoi 1I~ r,,_ro
OLaiento••• alcanza la cifra a. 65,10 Ptaa~ valor punto/hore,
para al primer .a~estr' e. 1.984, y la cifra de 66,40 ptoe, vA
lo~ punto/hor. para .1 eea~nao semestre de 1.984.

_ A partir e, 10 a. Julio !!le 1984. e. lDCrelDlntarán loa
valorea del pritll8r eeme.tra a. 19S4. en .1' 2%, que se
aplioarA Gurante el c1t~ao .'VUOdo .tIlM.tr. d. 19a4.

Amba. part.. ee oomproma~en_ revl.ar la c1aslticaci6n
ae puesto•••fectos a. valoraci6n ae loe tnie_f!\o., 881 CJl
~ la ineiaenc:1a del porcentaja (le eequna~ aalidse en
les resultados a. la prima.

RU.acionado con 18 clas1tica.c16n tle pUestos tftmbHn lS~j 'C!
incluire. en la rovisi6n 881 .~.tema establecido. lnc
aondicionea pare ~rsonae gue p,¡etlan ocup~r Dos 6 mil"
pu.••tos.

El Acta O. la ~«un16n celebra6a en Valledolid los 6i~s

e y 9 da Mareo ~. 3.Q54. racoge .1 elguiente acuerdo:

Incr.mentar .1 valor ea 108 1nalca, O. la prima Be
inc.nt.1vo an .1 6,5". partIr da 190a Enero de 1961,
sobre .1 valor ael .egundo .ema.tra (l. liS3.

'Una ...

~I.·

~~xo ~A~ .~ hPC 1.es4 D~L COUVl»IO COLECTIVO SUSCRITO »en ~ IH-
RT.S/\ 'I'rJ'.!'$1'cll¡i'¡,oos DE LA HMP.:M.. 8.10., '1'AADEHI'l.• i sus~.

1 ql·~i!:I;': I_-xonrrc;al.lo el Convenio Colectivo del ~no 1982, y lo. a::t':'
'~1C1¡; r,·:>:.1:eic.~d::>5 en (11 ~11~XO da su pr6¡:rogll para el afio 1.983, .1
TtoS¡.r: "" "ne;¡;o ll;Ufótitl1VQ a los art1c\l1os que 'h~n sido modificado.
~t~::' 6 ?h.:cial::',e;lte p;ri\ el aJ'lo 1.984.

_~I!I._..aa....,,:-..hlt&1.!l:~~LhendA bJlhi1;AAl

1- pllr;-at'o cinco, ea 8\letituye po:!: el af.fI).ienl;. h~l:oJ

n capo 49 contin~~ci6n. el tiempo pa~a e.t. trabajo no ~.bet'

xc.~~r ~a 5 ho:~a. Jn .ata c&ao deba bacera. un alto aUflc~

o pIl-t'a feft;antlll' o av.i.ear .. otro tUbllja"or qua p1:'oo.iS1 al ~a.

a",o".

~1 cer~lo de jornaüa parti"a a jornada continuada, aolneldl~

o eon .1 horario da turno., .er' aon.ld~redo como alteracien
d ho~'arLo hebí tual n.

~ F,~,~~?n de egte C~nvenio Colectivo entr~rá en vigor a parti~

,1 uno O~ Enero ~e mil no~ecientos ochenta y cuatro y su dura w

iCin Gero'i llaeta al tr~inta y uno d. Diciembre ~lIIl mlsmo atio.

1 final da la pre8l!lnt. pr6rroqa, .1 Convanio •••"tantler' Fo-'
rosado por un ano y aucesiva..nta••alvo danuD!Clia da 11M 11. la. )
art.e firmant•• , danuncia qua deblllrt aer bacha con una anteta·
i6n mlnima d~ trae ..e•• a la teCha del venci.lanto da .ata ~
roga o cualquier otra que hUbiara. tnlcl'ndoae 1.e negociaciow

e8 del nuovo, al ~noe un rn.~ _ntea del finalizar .1 presan'.
onvenio.

:e ~~~tten9 la a~tuel .structura del .letama retributivo.
8e tija .n 1.826,6 'hora. enullles e:a trabajo electivo, pr,:'",
todo .1 per60nal afectado PQ% .ato Convenio,

~ El salario o eu&ldo Conv.nio. a.t! eompua.to por el
~eualdoba'9~, qua. con ori¡an an la Ordenanza Labo~.l

_ tnd\l$triaa Qulmlcft., 11" pubUc6 an la tabla salarial dal
,no 1977. sLando modifica~a an nuaatro ca.o. con- lo. inc~..n.
;08 acumulndoa del atlo 1979 t 1984. ambo_ ineludve.B.tt in
llul~a tambi6n cn liste C'Oncepto, la eanom1nada .n anos sntad,
'.a .. 19UO como. prima e. awhtsnola, con -'11.'_ 1norem..nto. eo..
:t.:>¡';;r.';11-~r,tf_!t •

~r aSO. Dorarlo.

II anae. la eigu!enta notl,

.=arario ee 30rna4a partldB •• e. ~oa!ficer4n 10s ~or~rios e~

lea ei.tintes ~6briea.s as for~a ~UI eea ooinc1~~nte lQ jorn~ae

d, ¡ntll'l8.na.


