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Para eptar & la mencionada plaza deben cumplirse los si-
guientes requisitos: :

Primero.—Ser espafiol,

Segundo.—Artista reputado en su profesiéon, habiéndose des-
tacado por sus creaciones y actuaciones personales relativas a
aquéllas.

Tercero.—Propuesto exclusivamente por tres Académicos nu-
merarios.

Cuarto.—Accmparfiar a las propuestas, con la claridad conve-
niente, la completa relacién de los méritos, titulos y demés cir-
cunstancias en que se fundamenten aquéllas,

Quinto.—Presentar dentro del plazo improrrogable de un mes,
a partir de la publicacidbn de esta convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estados, los antedichos documentos, que serin reci-
bidos en la Secretarfa de la Real Academia de Bellas Artes,
todos los dias laborables, de diez a catorce horas.

Madrid, 15 de octubre de 1984.—E] Secretario general, Enrique
Pardo Canalis.

RESOLUCION de 15 de octubre de—1984, de la Real
Academia dé Bellas Artes de San Fernando, por
la que se anuncia una vacante de Académico nu-
merario en la Seccién de Escultura.
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La Real Academia de Bellas Artes de San Fernando anun-
-cia por la presente convocatoria la provision de una plsza de
académico numerario no.profesional en la Seccién de Escul-
tura, vacante por fallecimiento del evceleatisimo sefior don
Eduardo Figueroa y Alonso Martinez, Conde de Yebhss.

Para optar a la mencionada plaza deben cumplirse los si-
puientes requisitos:

Frimero.—Ser esparfiol,

Segundo.—Estar considerado como persona de especiales
conocimientos en las Artes, por haber escrito obras de mérito
resorocido relativas a ellas, desempefiando, bajo las condicio-
nes legales, en Universidades o Escuelas Superiores del Estado,
la ensenanza de la ciencia estética o de la Historia del Arte,
heher formado colecciones de obras artisticas, o prestado mar-
cadu proteccién a las Artes o a los artistas.

’l’er.rero.—Provpuesl:o exclusivamente por tres Académicos nu-
merarios, : .

Cuarto.—Acompafar a las propuestas con la claridad con-
veniente, la completa relacién de los méritos, titulos y demés
circunstancias en que se fundamentan aquéllas.

Quinto.—Presentar, dentro del plazo improrrogable de un
mes, & partir de la publicacién de ester convocatoria en el «Bo-
letin Oficial del Estado», los antedichos documentos. que se-
ran recibidos en la Secretaria de la Real Academia de Bellas
Artes, todos los dias laborables, de diez a catorce horas.

Madrid, 15 de octubre de 1984.—FEl Secretario general. En-
rique Pardo Canalis. '

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 27 de septiembre de 1084, de la
Direccion General de Trabajo, por la que se dis-
pone la publicacién del Convenio Colectivo de la
Empresa «Comparia Trasmediterranea, S. A=, y su
personal de tierra.
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Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Com-
paiia Trasmediterranea, S. A.», y su personal de tierra, sus-
crito el dia 31 de julio de 1984 por la Comisién Negociadora
del mismo y con entrada en este Centro directivo el dia 7 de
agosto de 1984.

En consecuencia y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadores, y articulo 2. del Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colec-
tivos,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda: -~

Primero.—Ordenar su inscripcion en el Registro de Conve-
nios de esta Direccion General, con notificacion de ello a la
Coruision Negociadora, con la advertencia a la misma de que
la Empresa <Compaiiia Trasmediterranea, S. A.», se halla in-
cluida en el &mbito subjetivo del articulo 2.° de la Ley 44/1983,
de 28 de diciembre, advertencia ésta de la que se deja cons-
tancia en el correspondiente asiento de registro.

Segundo.—Remitir un _ejemplar del mismo al Instituto de
Mediacioén, Arbitraje y Conciliacién.

Tercero.—Disponer su publicacién en el <Boletin Oficial del

Estados.

Madrid, 27 de sepliembre de 1984.—El Director general, Fran-
cisco José¢ Garcia Zapata.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA «COMPANIA
TRASMEDITERRANEA, S. A.», Y SU PERSONAL DE TIERRA

CAPITULD §

PBITO PERSONAL, FUNCIONAL, TERRITORIAL
Y TEMPORAL

Articulo 18.~ AVBITO PRERSONAL ¥ FUNCIONAT.~ El pressnte Convanio
ordene lag relaciones leboxalea entze COMPANIA TRASHEDISERRANEA y los
¢rabajadores qua presten gerviclos en la wlema, vinculados por cuale
quier modalided de Contrato &g Trabajo.

Quedan expresamente excluldoga
B) Tos oazgos de Alts Dizecoidn ¥ los Directozes, Subdirectores 3
Jefes de Sezvloios R .

b) Los Delagados v Subdelegados e los dlstiftos Centros de Wiahas
30 que la compaiiZa tlene estebleoldos en el texritorio sujeto a
da sehavanis Sl Lstados

0) Bl pexsonal de (peunoienes Postnavias vinculado & la Oxdenanza
&a Txabajo da REskibadoras Portuaxion.

d) El persomal Técnico a gulen 8o encomicnde elgdn serviclo detara
sshado sin contivuidad en su trabajo, 24 sujecidn a jornada y
que; por tanto, no Ligurs en la plentills de la Empresa,

2rifeulo 22.- 2MBIT0 TERRTIORTAL,e &8 mormas de este Convenlo
gon de aplickcifn a Jas relaciones labo¥ales con log frabajadcres dew
£inifos cn €1 ark, mntoricr que presten sus servicios en todes les

Centros s Txabajo de COMPANIA TRAGMEDITERRANEA.

Tos trabajedores esyaiioles conftyatedos pox la Bmpresa en Espafia
paxa eu eervicio en el extzanjero, estarfin acoyldos & lo dispuesto en
el epartado 48 del Artfculo 12 del Estatuto 8o los Trahaindores ¥ las
dispoaloicnes que scbra esta materia puedan prouvlgarse.

Articulo 32.= AMBITO TEIPORAL.= El presente Cenvenio tend:d uua
duracidn de 1m afio, entzando en vigor el 12 @o Fnero fe 1.964 y fina-
dizando el 31 de Diclenhye gl mleno afics

El Convenlo 29 antendexd tAcltaments prorrogado éI, en el plazo de
@03 meses entes @9 eu vencimionto, oo fuera @enunciado por alguna de
las paklege '

Ta fotwa do Genunofa serd mediante escrito de una g2 las paxken a
1e otra, enviando copla del mismo & Ja Direceidn Géneral do Trakajos

CAPITULO 18
 JDSORCION ¥ COMISION PARITARIA

Articulo 42,a ABSORCION.= Tas ratribuclones establecidas en el pre
senta Convenlo Bon comnensebles ¥ abscebibles por otros conceptos que
existleran a.su entrade en vigor © que ge puedan astablecer con posts
zionldad, por dispesicién legal, nweve Convenio o Contrato indlviduale
Ia -compensacién o ebsoralén de conceplos retributivos so hard twiando
cono base el computo anual ¥ en su donjunto de todos log concespLos
comprendidos en lae normag, Convenio o pacios que se eompaten, salvo
cuando una sosielsn eetablazea expresaments que detexminados cone
ceplos £1; en ella deban sex QbJuto € comparacidn alsleda.

B, snlario ninimo interprofesional ¥ las disposiciones genayules
gobra sueldos no afectardn & la estructura ¥ cuantfa de los s
f£ijados en el presente Convenio, que swbsistirdn sin mds modif:
que la necesaria para segurar la pexcepcién de los salaridos y oorple=
nentos minimos garantizades,

Cuslquier mejora o cermplepenio voluntario que 1w Empresa conceda o
lenga concedido, a titulo individual, por encima de los minimos reglg
mentarlos © paccionades, podrdn sex absoxbidos por los aumentos de
las retribuciones que ge vroduzcan por disposiciones legales o Convew
nios Coleat ge adopte esta medifa con cardcier de und
fouinic.c vdo el personal gue lo pszcibae -

Axtfeunlo 52, coyruinl PARITARTA.- Se crea una Comigién Paviftard
poYa gonccel ¥ i Cuantas cuestlones ee susciten en. la av
o0i6n e interpratacién del presente Convenio, compronetifndose a
partes & solacionar en el Seno de la Cormisién cualquier discruepay
ein perjuicio da eu planteamiento ante la Jurisdiccidn eomp

La Comisidn estavd ¢ sta por sels Representantes de los Tiel
Jadoras, sels Represenl: de la B 2o ¥y un Presidente ¢ua
el mispo que intervine en lJa ncgociacién del Convenio. S, por cu
guier cauta, el Presidents ne pudlera asistlr, se eleglzia otro pox
acuerdo de axbas pavtes.

BL procedimiento & ceguir para la celebracidn de reuniones de la
Conisldén Paxitaria serd el slguientes

a) Escxito Go oualquicra de laa partes al Secretario dal Conitd
Intercenlrog seliciténdo la Antezvencidén de la Comisidn raxites
ria con la £inalidad de que adopie Tespecto & la cuesticn deha-
tida 1a postura mis acorde con la lalxa y el espivitu do lae
aegogiaciones dal Convenloe



