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propuesta del Ministro de Educacién y Ciencia, y previa de-
liberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia ¢
de junio de 1084, : :

DISPONGO:,
Se crea el Centro Publico de Educacién Es-

Articulo 1.°

pecial:
Provincla de Palencia
Municinio: Palencia.
Localidad: Palencia.
‘Domiciiio: calle Huertas de Carrechiguilla, sin namero.

Denomwnacion del Ceniro: Centro Publico y Residencia de
Educacién Esiacial. )

Cepacidad de! Centro:
para residentes.

Art. 2. Se autoriza al Ministerio de Educacién y Ciencia
para que por Orden ministerial seriale la fecha de comienzo
de actividades del Centro Pablico y Residencia creado en ia
ejecucién del presente Real Decreto. .

Art. 3.° En ningin caso la entrada en funcionamiento de
este Centro Publico y Residencia supondra incremento de gas-
to publico por cuanto su financiacién - se encuentra ya refle-
jada en los presupuestos del ejercicio en curso.

Dado 2n Maudrid a 8 de junlo de 1984,
JUAN CARLOS R.

150 puestos escolares y 100 plazas

E]l Ministro de Educacién y Clencis,
JOSE MARIA MARAVALL HERRERO

ORDEN de 18 de octubre de 1984 por la que Se rec-
tifica la de 19 de septiembre que convoca en des-
arrollo del Plan de Formacion de Personal investi-
gador, becas en Espafa para 1985 (en el dmbito de
las Universidades y del Consgjo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas),
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Ilmo. Sr:: Advertido error en la convocatorie de becas en
Espafia del Plan de Formacién de Personal. Investigador para
1885 (<Boletin Oficial del Estado» de 17 de octubre de 1884),
debe procederse a su subsanacién:

En el punto 1.1. Programa general, donde dice: <por las
Universidades en orden de prelacion=, debe decir: «por las
Universidades y el Consejo Superior de Investigacioneg Cienti-
ficas en orden de prelaciéns. .

En la norma VII del anexo, en el tercer parrafo dice: «como
renuncias y cambios de sustitucién» debe decir: «como renun-
cias y cambios en su situaciéns.

Lo que comunico a.. V.L
Madrid, 19 de octubre de 1984.—P. D. (Orden de 27 de marzo
de 1082), el Director general de Politica Cientifica, Emilio Murioz

Ruiz.
Ilmo. Sr. Director general de Politica Cientifica.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 4 de octubre de 1984, de la Direc-
cion General de Trabajo, por la que se dispone
la publicacion del Convenio Colectivo de la Em-
presa «Minas de Almadén y Arrayanes, S. A.».
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Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Minas
de Almadén y Arrayanes, S. A.s, suscrito el dia 14 de agosto
de 1984 por la Comisién Negociadora del mismo y con entrada
en este Centro directivo el dia 12 de septiembre de 1084.

En consecuencia y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, 2 y 3, de la Ley 8/1680, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadores, y articulo 2.° del Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre reglstro y depdsito de Convenios Co-
lectivos,

Esta Direcciéon General acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Conve-
nios de esta Direccién General, con notificacién a la Comisién
Negociadora.

ogundo.—Hemitir un ejemplar del mismo al Instituto de
Mediacién, Arbitraje y Conciliacién.
£ tTgrcero.——Disponer su publicacién en sl «<Boletin Oficial del
stados,

Madrid, 4 de octubre de 1684.—El Director general, Fran-
cisco José Garcia Zapata.

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA
«<MINAS DE ALMADEN Y ARRAYANES, S. A

. Art 1
OBJETO DEL CONVENIO

£l presente Convenio tiene por objeto rsgular las
eondiciones de trabajo entre la Empresa "MINAS DR ALMADEN
¥ ARRAYANES, 8.A.,% y el perscnal incluldo en el dmbito =
@ol miomo segdn @) ariiculado slguiente,

Art,2
AMBITO TIRRITORIAL

SEmKIcIayIzaauanl

Ls aplicacifin de este Convenio 88 extenderd a
los Centros de Trabajo "Establecimiento Minero de Alma--
@&nr, ®El Entredicho®, "Centro de Preparacién de Minas"
y "ofieinas Centrales de Madrid-.

Art.3
AMBITO PERSONAL

GmEsaas=carc-axe

Las digposicicnes de'estevconvenio afectan a to-
dos log trabajedores incluidca en su &mbito territorial,
gin mi&s exclueidn gue la de aguellos cuadras directivos
¥ técnicos que tlsnen esignado un nivel galarial fe con-
templado en Convenie y &s rigen por pactos de carfcter o
individual,

Art, 4
AMBITQ TEMPORAL

(TR EEEE e ELY ]

El presente convenic entrard en vigor & partir =
de 1a publicacisn oficial del mfemo y @u vigencia se pig
yectard hasta el 31 de diciembre dae 1984) no obstante, =
los efectos econdmicous se retrotraerdn al dia primero
del afio seftalado Salva que, expresamenta, ge determine
otra vigencie,

Se entanferl que este convenio queda prorrogado
t&citamente, por perfodos anuales suceaivos, 8f no se

- hubiese denunciade por alguna de las partas que lo euse

eribe, con un mag de antelacisn a la fecha de EU vencia
miento iniclal o prerrogade.

Art, 3
GARANTIA PERSONAL

LA R LRSS LS ]

Se mantendrdn las situaciones personales que,
examinadas en 8u qeonjunto y cdmputo anual, resulten sups

‘rlores a las oondiclones pactadas en sl presente Convewe

nio, mante_niéndou extrictamente "ad personam® mientras
flo sean absorbidas y superadas por la aplicasifn de futu
ras normas laborales,

Art.8
ABSORCION Y COMPENSACION

En el supuesto de que durante la vigencia de es-
te Convenlo @a dicten normas imperativas gue supongan
modificacién total o parcial de las condiclones aquf =
estatufdas, se eplicard, en cuanto & la abserciéu y com=
pensacién de reflare, las normas de cardcter general vi«
gentes en cada momento, sfectuindose, en todo caso, el
cémputo global anual para determinar las abgorciones y
aompansaclones que procedan,



