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«José Entrena Cuestas

Primer grado en la rama Administrativa y Comercial, Pro-
fesion «Secretariados. Segundo grado en la rama Sanitaria,
sspecialidad «Educadores de Disminuidos Psiquicoss.

Moratalaz

Segundo grado en la rama Administrativa y Comercial, Espe-
cialidad «Administrativos.

No podran implantarse las ensefianzas del segundo grado,
cuando el numero de alumnos previstos, en cada une de ellas,
sea inferior a 20.

Se autoriza a la Direccién General de Ensefianzas Medias
para dictar las Resoluciones que-considere necesarias para la
adecuada aplicacién e interpretacién de lo que por la presente
se dispone.

Lo digo a V.. para su conocimiento y demds efectos.

Dios guarde &8 V. 1.

Madrid, 27 de agosto de 1984.—P. D. (Orden de 27 de marzo
de 1982), el Subsecretario, José Torreblanca Prieto.

[lmo. Sr. Director general de Enseﬁanzgs Medias.

RESOLUCION de 10 de septiembre de 1984, de
la Real Academin de la- Historia, por la que se
anuncia una vacante de Académico de Numero.
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La Real Academia de la Historia anuncia, por la presente

convocatoria, la provisibn de una vacante de Académico de.

Numero, producida por el fallecimiento del excelentisimo sefior
don Claudio Sanchez Albornoz y Menduifa. .
Para optar a ella deben cumplirse los siguientes requisitos:

1.2 Ser espafiol.

2° Estar considerado como persona de especiales conoci-
mientos en Ciencias Histéricas. ‘

3.° Ser propuesto, por escrito, a la Real Corporacién, por
tres Académicos Numerarios.

4° Acompaifiar a la propuesta relaciébn de los méritos, titu-
los, bibliograffa y demés circunstancias en que se fundamente
la propuesta. )

6.° El plazo de admisién de las propuestas se cerraré treinta
dfas después de la publicacion de este anuncio en el «Boletin
Oficial del Estado». .

8. La eleccién se efectuar4d con arreglo e lo dispuesto en
el Decreto 1333/1963, de 30 de mayo. («Boletin Oficial del Es-
tados numero 145, pagina 9.705).

Medrid, 10 de septiembre de 1084.—El Académico-Secretario
perpetuo, Dalmiro de la Vélgoma y Diaz-Varela.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 25 de septiembre de 1984, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se dispo-
ne la publicacion del I Convenio Colectivo del per-
sonal loboral fijo del Instituto Nacional para lo
Conservacién de la Naturaleza (ICONA).
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Visto el texto de! II Convenio Colectivo del personal laboral |

fijo del Instituto Naclonal para la Conservacién de la Natura-
leza (ICONA), suscrito definitivamente el dia 10 de septiembre
de 1984 por la Comisién Negociadora del mismo, al que se acom-
pafia informe emitido por el Ministerio de Economia y Hacienda
—Direccién General de Gastos del Personal—, en cumplimiento
del articulo 5.9 de la Ley 44/1983, de 28 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales del Estado para 1984, y en consecuencia,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 80, 2 y 3, de la
Loy 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores,
y articulo 2.° del Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depé6sito de Convenios Colectivos,
Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar su inscripcién en el Registro de Conve-
nios de esta Direccién General, con notificacién de ello a la
Comisién Negociadora, que queda advertida del obligado cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 5.° de la Ley 44/1983,
de 28 de diciembre, anteriormente citada, en aplicacién del Con-
venio de referencia.

Segundo.—Remitir un ejemplar del mismo al Instituto de
Mediacién, Arbitraje y Conclliacién.

B tT(elrcero.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
stados.

~ Madrid, 25 de septiembre de 1884.—El Director general, Fran-
cisco José Gearcin Zapata.
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I CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL FLJO
DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA CONSERVACION DE
LA NATURALEZA (ICONA)

CAPITULG T

EXTEZNS10N, VIGENCIA Y DELUKCTA

ARTICULO 12,= Ambito territerial,
El Convenio Colectivo es de aplicacién, sin excepcidn

alguna, en todo el territorio espaiiols

ARTICULO 28.= Ambito Personale

8e regirdn por las normas g¢ontenidas en este Convenio
Colectivo todos les trabajadores que, eon calidad ce Lél:ux-ales
F:':jos, presten servicio al Institute Nacional para la Conserva-’

ate que.lo sustituya en sus Tunciuned,

en cualasauiera 4

contros de trabajo que el mismo tiene* o

tenga en todo el torrisorio cspafiole

A consecuencia ‘v lo expuesioy cuande en el presente

Convenio s¢ hable d=l I20M.,

de sus Crganos, Direceién o Direce

tor, se 2nticnde en las Conunidades Autbénomas a quienes se hue

'nier-:n_%(r-:lr.szeridc 1as con 2:ncias de tal Imstituto,que se re=

fiere a los Orzanos v Cryanismos de taleg Corunidades.

Ze excepttia de la aplicacidn del presente Conwvenilo al
Personal que, segin proceda legalmente, se encucatre acozido a
cualquier otra Convenio, del dmbitae que fuere, aprokade con an=
terioridad al actual.

Dejari de resultar de aplicacidén cuando mediante
acuerdo previo conjunto de denuncia ¥ autoexclusién sea sustie

tuldo por otro de &mbito territorial inferiors

ARTICULD 3€.~ Amhito Temporal.

Bl presente Convenio Colective entrari en vigor el dfa
primero del mes siguiente al de su publicacién, &i bien sus efesg
tos econdmlcos s¢ petrotraerin al priumero de Encro de 1984.

Terminard su vigencia el <ia 3) de Diciembre de 1984.
ARTICYLO 48.= Denunciae

) Bl presente Convenic o cualquiera da sus prérrogas po
dr{ ser denunclada por cualquiera de las partes, si bien la de=
puncia deberf realizarss por ecrito ¥ eon una antelacién minie
@a de 30 dfas & la fecha en que finalice aw vigencia.

CAPITVLO IT

DE Ly COMISION PARITARIA

ARTICULO 52.- Comisién Paritarias

Durante la vigencia del presente Convenio actuari una
Comisién Paritaria que tendrd domicilio en los Servicios Centra
les del ICONA.

Esta Comisidn estard compucsta por diez miembros aue
deberin necesariamente haher intervenido en el Convenio. De
ellos, einco representarin 8 la Administracién y los otros cine-
co & los trabajadores fijos.

Ee deslgnarén dos Secretarios y el resto actuarin co=
m0 vacales, entra los cuales se nombrari wm Prosidente, por el
Director del ICON\, & propuesta de la Comisién Paritaria.
Comisifn se reunird a peticifn de cualquiera de las partes,

Esta

ARTICULO 6R%+= Funclones de la Comisifn Paritariae
Son 8
= Interpretar lo convenidos
& Seguir el cumplimiento ds 1o pactados
= Bstudiar ¢ proponer, cuando proceda la modificaciénm, s
preasién o creacién de grupos especiales o niveles,



