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23717 ORDEN de 4 de julio de '1964, de la Consejeria
- de Educacién y Cultura de la Junta de Galicia,

por la que se convoca concurso-ozloslcién pare la
provisién de vacantes en la Escala de Profesores
de Prdcticas y Actividades de Ensefanzas Inte-
gradas. ’

Ilmo. “r.: Fijadas las bases generales de las pruebas selec
tivas a convocar paras ingreso en las Escelas de Profesores
Numerarios y Psic6logos, de' Profesores de Materias TeécniCo-
Profesionales y Educadores, y de Profesores de Practicas y Ac-
tividades de Ensefianzas Integradas por Orden del Ministerio de
Educacién y Ciencia de 22 de junio de 1984 («Boletin Oficlal del
Estado» dcl 30), procede proveer las vacantes correspondientes
s la Escala de Profesores de Practicas y Actividades en la
Comunidad Auténoma de Galicia, de conformidad con dichas
bases generales.

En su virtud, esta Consejeria de Educacléon y Cultura, he
dispuesto convocar las pruebas para la provisién de 16 plazas de
la Escala de Profesores de Practicas y Actividades en Galicia.

De las plazas convocadas, 15 corresponden a la reserva espe-
cial para el personal interino y contratado del curso 1082/83, y
una, .1 turno libre.

Bases de la convocatoria
1. SISTEMA SELECTIVO Y DISTRIBUCION DE VACANTES

Todos los turnos constaran de las fases de concurso y opo-
sicién. La fase de practicas sélo se realizara em el turno libre.

‘Las plazas convocadas se distribuiran por asignaturas y tur-
nos en la forma que se indica' a continuacién:

A) Turno libre

Plazas convocadas: Una.

Plazas

Agignaturs convocadas

PoMetal ve e e v e e e e e e aee e e 1

B) Turno de reserva especial para personal interino
- y contratado en el curso 1962/83

Plazas convocadas: 15.

Plazas

Asignaturs convocadas
—
Practicas Automocién ... ... ... ... ... ... ... 2
Practicas Electricidad ... ... 1
Practicas Electironica ... ‘3
Practicas Quimica ... ... ... ... .. .. s s .y 1
Practicas Maritimo Pesqueras ... ... 1
Ayudantes de Colegio ... ... ... ... . 7
Total . oo oo o e s e 15

1. CONCURSO-OPOSICION LIBRE
L. Condiciones que deben de reunir los aspirantes.

1.1 Ser espafiol.

1.2 Estar en posesién o reunir-las condiciones para que les
pueda ser expedido el titulo exigido para el ingreso en la Escala
de Profesores de Practicas y "Actividades de Ensefanzas Inte-
gradas, conforme a lo esteblecido en el Real Decreto 3032/1983,
de 9 de noviembre («Boletin Oficial del Estados de 8 de di-
ciembre) .

1.3 Tener cumplidos los dicciucho aiios.

1.4 No padecer enfermeclad n1 defecto psiquico o fisico in-
compatible con el ejercicio de la doreccia.

1.5 1.0 hallarse separado, mediaule expedients disciplinario,
del servicio de la Administr.cion del Esiado, Institucional, Au-
tonoma o Local, i hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas. '

1.8 Comprometerse a cumplir como requisito previo a la
toma de posesién, el juramento o promesa previsto en el Real
Decroto 707/1978, de 5 de abril («Boletin Oficial del - Estados

-del d a 6).

1.7 Comprensién oral y escrita de la Lengua gallega.

Las anteriores condiciones deberan ser acreditadas en el
plazo y forma que prevé el apartado 11.2 de la presente Orden.

El cumplimiento de las anteriores condiciones se entendera
referido a la fecha de finalizaci6n del plazo de presentacién de
solicitudes. '

2. Solicitudes vy pago de derechos.

2.1 Forma.—Los que deseen tomar parte en el presente
concurso-oposicién deberan presentar instancia por dupiicado,
conforme &l modelo que se adjunta como anexo I de esta
Orden.

2.2 Organo a quien se dirige.—Las instancias, reintegrardas
con péliza de 25 pesocias, se dirigiran e la Direccién General de
Ensefianzas Medias de le Consejerfa de Educacién 'y Cultura,
pudiendo ser presentadas en el Registro General de la Conseje-
ria o en cualguier Centro de los previstos- en el articulo 68 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, de acuerdo con las
condiciones sefialadas en dicho precepto.

2.3 Plazo de presentacién.—E] plazo de presentacién de ins-
tancias sera de treinta dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacién de la convocatoria en el «Diario
Oficial de Galiciar. ;

2.4 Importe y pago de los derechos.—Para poder participar
en las prusbas selectivas, los aspirantes deben justificar haber
abonado, en las. respectivas Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Educacién y Cultura, la cantidad de 2.430 pesetas
en concepto de derschos (190 pesetas por formacion de expe-
diente y 2.240 pesetas por derecho de examen).

En todas las instancias debera figurar el recibo de haber
abonado los derechos o fotocopia compulsada. Las Delegaclones
Provinciales expediran un recibo, por duplicado, de los cuales
u;:;: debera unirse a la instancia y otro entregarse al Intere-
sado.

Cuando el pago de los derechos por formacion de expediente
y examen se efectiie por giro postal o telegrafico, habra de ser
dirigido a las respectivas Delegaciones Provinciales de la Con-
seieria de Educacion y Cuvltura.

Los aspirantes haran constar en el taloncillo destinado a di-
chos Centros con la mayor claridad y precisién posible, los datos
siguientes: :

Nombre y apellidos.

Asignatura.

Escala y especializacién.

En caso de concurrir por una reserva, especificarla.

fall ol

En este caso, deberan unirse a-la instancia de solicitud, foto-
copia. compulsada del resguardo de haber abonado el giro.

2.5 Defecto en las solicitudes.—Si alguna de las instancias
adoleciera de algun defecto se requerird al interesado, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo para que, en el plazo de diez dias sub-
sane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con el
apercibimiento de que si asi no lo hiciere se archivar4 su
instancia sin mas tramite.

2.8 Errores en las solicitudes.-~Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento
de oficio o a peticion del interesado.

3. Admisién de aspirantes.

3.1 Lista provisional.—~Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, la Direccién General de Ensefianzas Medias, hara
publica en el <Diario Oficial de Galicias la lista provisional de
admitidos y excluidos, por especializacién y, en su caso, asig-
naturas.

3.2 Reclamaciones contra la lista provisional.—Contra la lis-
ta provisional, podran los interesados interponer, en el plazo de
diez dias naturales, a partir del sigulente al de su publica-
cién en el «Diario Oficial de Galicia» y ante la Direccién Gene-
ral de Ensefianzas Medias, las reclamaciones que estimen opor-
tunas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

3.3 Lista definitiva. — Las reclamaciones presentadas serén
rechazadas o aceptadas en la resolucién por la que se apruebe
la lista definitiva de admitidos y excluidos que iguaimente se
publicara en el «Diario Oficial de Galicia».
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3.4 Recursos contra la lista definitiva.—Contra la resolucién
que gpruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos los in-
teresedos podran interponer recurso de reposicién ante la Direc-
ci6n General de Enserianzas Medias, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de su -publicacién en el .Diario
Oficial de Gelicia-, segtin lo dispuesto en el articulo 126 de la
Ley de Procedimiento: Administrativo.

4. Designacién, composiciéon y actuacion de los Tribunales en
la fase de concurso y oposicién.-

4.1 Tribunales calificadores.—Publicada la lista provisional
de admitidos y excluidos, la Direccibn General de Ensefianzas
Medias procedersd al nombramiento de los Tribunales que ha-
bran de juzgar las fases de concurso y oposicién, haciéndose
puablica su composicién en el «Diario Oficial de Galicia.. Se
podrédn nombrar cuantos Tribupales se juzguen necesarios para
cada especializacién y, en su caso, asighaturas.

4.2 Composicién de los Tribunales. :

. 4.2.1 Los Tribunales estarin constituidos en la forma si-
guiente:

A) Especializacién de Actividades.

a) Un Presidente, designado por la Consejerfa de Educacién
y Cultura, entre Catedraticos o Agregados de Universidad, o
Catedraticos Numerarios de Escuelas Universitarias, o Educado-
res o de Actividades de Ensefianzas Integradas, con destino en
Galicia. '

b) Cuatro Vocales, todos ellos. de Actividades de Ensefianzas
Integradas, que se hallen destinados en la Comunidad Auténoma
de Galicia, designados mediante sorteo, debiendo pecrtenecer
cada uno a una de las cuatro partes en que e estos efectos se
dividird la relacién. de miembros de la Escala en esta especia-
*lizacién, que estén en situacién de servicio activo.

B) Espetializacién de Profesores de Practicas:

a) Un Presidente, desighado por la Consejeriag de Educacién
y Cultura, entre Catedraticos o Agregados de Escuelas Técnicas
Superiores o Catedraticos Numerarios de Escuslas Universita-
rias, Coordinadores de Formacién Profesional, Profesores de
Materias Técnico-Profesionales de Ensefianzas Integradas o Pro-
gas?r?s de Précticas de Ensefianzas Integradas destinados en

alicia.

b) Cuatro Vocales, de los que dos serdn Maestros de Taller
de Escuelas de Meaestria Industrial y dos Profesares de Prac-
ticas de Ensefianzas Integradas, de la asignatura correspon-
diente, o, en su defecto, de materias afines, que se hallen
destinados en la Comunidad Auténoma de Galicia, designados
mediante sorteo, debiendo pertenecer cada uno & una de las

cuatro partes en que & estos efectos se dividira la relacién de

miembros de la Escala en esta especializacién, que estén en si-
tuacién de servicio activo.

4.2.2 El sorteo a que se refiere la norma anterior, que sera
publico, se realizar4 en la fecha y lugar que oportunamente
se determine mediante anuncio en el <Diario Oficial de Galicia».

4.2.3 Por cade Tribunal titular se designars, por igual proce-
dimier.to, un Tribunal suplente. L
. 424 Si en alguno de los miembros del Tribunal se diesen las
circunstancias senaladas en el articulo 20 de la Ley de Procedi-
miento Administrativo, se abstendra de actuar en el mismo; en
caso contrario, podr4a ser recusado en la forma prevista en el
articulo 21 de dicha Ley.

4.3 Constitucién de los Tribunales.

4.3.1 Para le constitucién de los Tribunales serg precisa la
asistencia del Presidente titular o, en su caso, del suplente y
de cuatro Vocales que seran los titulares o, en su defecto, los
suplentes. La suplencia del Presidente titular se autorizar& por
la Direccién General de Ensefianzas Medias, v la de los Vocales,
por el Presidente que haya de actuar, teniendo en cuenta que
deber4 recaer en el Vocal suplente respectivo o, en su defecto,
en los que le sigan, segin el orden en que figuren en la reso-
lucién que los haya nombrado.

4.3.2 Salvo que concurran circunstancias excepcionales, cuye
apreciacién corresponderd a la Direccién General de Ensefianzas
Medias, una vez constituidos los Tribunales sélo podrén actuar
los miembros presentes en el acto de constitucién, bastando
c::oni la asistencia de cuatro de ellos para la validez de las
gesiones.

B. Cuestionarios y desarrollo de las fases de concurso y
oposic.on.

5.1 Cucstionarios.—Los cuestionarios sobre los que versaran
las pruebas de la fase de oposicién seran:

A) En la especializacién de Actividades los que figuran
publicados como anexo III de 1a Orden del Ministerio de Edu-
cacién y Clencia de 22 de junio de 1084 («Boletin Oficial del Es-
tado» del 30). ‘

B) En la especializacién de Profesores de Practicas, los que
figuran publicados como anexo en el «Boletin Oficial del Es-
tados de 1 de marzo y 18 de diciembre de 1978 y 12 de sep-
tlembre de 1661.

8.2 Acto de presentacién, sorteo publico para determinar el
o;‘der; de actuacién de los aspirantes y comienzo del primer
ejercicio.

5.2.1 Los Tribunales anunciaran en el <Diario Oficial de
Galicia», con quince dias naturales de antelacién comc minimo,
la. fecha, hora y lugar para el acto de presentacién de los as-
pirantes. »

5.2.2 En el mismo acto de presentacién, los opositores po-
dran alegar cuantos méritos consideren oportunos, segun el
baremo recogido como anexo Il de esta Orden, entendiéndose
aue 'sélo podran puntuarse aquellos méritos que se presenten
debidamente justificados, de la manerg que se determina cn
dicho anexo. .

5.2.3 En este acto de presentacién, asimismo, se realizara el
sorteo -publico para determinar el orden de actuacién de los
aspirantes. Teniendo en cuenta que los opositores que se acojian
a la ‘eserva especial, actuaran en primer lugar. Se anunciarg
la fecha, lugar y hora para el comienzo del primer ejercicio de
la fase d. oposicién, asi como las normas a que se ajustara la
realizacién del ejercicio practico. Los anuncios correspondientes
a la celebracién de los ejercicios sucesivos se harar publicos en
el lugar donde se hayan celebrado les pruebas anteriores, con
veinticuatro horas de antelacion, al menos.

5.3 Lesarrollo.

5.3.1 Concurso.—No sera en ningdn caso eliminatorio y en é1
se valoraran los méritos que concurran en los. aspirantes con
arreglo al baremo recogido en el anexo II de esta Orden. El
Tribunal determinara el grado de participacién que, en su caso.
haya de prestar el opositor. :

El Tribunal deber4 hacer publico en el tablén de anuncios del
Centro don“e se celebren las pruebas el resultado d- la valora-
cién de la fase de concurso, al menos con veinticuatro horas
de antelacién a la iniciaciébn del primer ejercicio de la fase
de oposicién.

5.3.2 Oposicion.—Se valoraran en esta fase los conocimientos
de los aspirantes y constara necesariamente por este orden, de
los siguientes ejercicios eliminatorios;

\

A) Especializacién de Actividades:

Primer ejercicio.—Tendra dos partes, La primera, consistira
en la exposiciéon escrita, durante dos horas como maximo, de
un tema elegido por el opositor de entre tres extraidos al azar
del programa de Actividades formativas, convivenciales o extra-
escolares que el opositor haya presentade. Se especificaran los
objetives, contenidos, técnices de trabajo, pruebas se evelua-
cién, trabajos de recuperacién, bibliografia y cuentos otros me-
dios didécticos se emplearfan para el desarrollo de dicha activi-
dad. Previamente, el opositor entregars el Tribunal el programa

correspondiente que, como minimo, constar4 de veinticuatro

temas. :

La segunda parte de este ejercicio consistira en la exposicién
escrita, en el plazo dé dos horas como méximo, d. un tema
elegido por el opositor de entre tres sacados a la suerte del
cuestionario a que se hace referencia en el punto 5.1.

. Los Tribunales valoraran la exposicién actualizada de los
emas.

La lectura de los ejercicios ser4 publica.

La calificacién de este primer ejercicio se efectuara sobre
diez puntos y se considerars superado cuando se hayan alcanza-
do el menos cinco puntos, Finalizado este ejercicio se expondra
en el tablén de anuncios del local donde se celebre la relacién
de los aspirantes que pueden realizar el segundo ejercicio, En
esta relacién el Tribunal hard constar la puntuacién del ejercicio
y la acumulada. i .

Segundo ejercicio.—Podra constar de varias partes, y tendra
por objeto la resolucién de cuestiones de ceracter practico. Su
desarrolllo se ajustara a las normas que los Tribunales determi-
nen de conformidad con lo sefialado en el apartado 5.2.3 de esta
convocatoria.

Al término de este ejercicio, el Tribunal har? piblice la
relacién de aspirantes en nimero que no podra sxceder del de
plazas asignadas al Tribunal, siempre que hayan obtenido cinco
puntos como minimo en la calificacién del ejercicio. En esta
relacién el Tribunal hara constar la puntuacién del ejercicio y
la acumulada.

En caso de que al confeccionar esta relacién s-: produjesen
empates en la puntuacién total, el Tribunal deber4 resolverlos
atendiendo a los criterios que se establecen en el punto 8.2.

B) Especializacién de Profesores de Précticas:

Primer ejercicio.—Tendr4 dos partes. La primera, que a su
vez podra constar de varias, tendra por objeto la recolucion de
cuestiones de caracter practico y su desarrollo se ajustara a las
normas q'1e los Tribunales determinen, de conformidad con lo
seflalado en el apartado 5.2.3 de esta convocatoria, Versara so-
bre cuestiones de caracter de los programas a que Se hacCe
referencia en el punto 5.1 de la presente convocatoria, debiendo
contener ~u desarrollo las siguientes especificaciones: Objetivos,
esquemas o dibujos del proceso, en su caso, materiales e instru-
mentos s emplear y su razonamiento; ejerciclos practicos y
complementarios y problemas previstos, procedimiento de recu-
peracién previsto, sistema de evaluacién y demés aspectos que
estimen convenientes.

La segunda parte de este ejercicio consistird en la exposicién
escrita en el plazo de dos horas como maximo, de un tema ele-
gido por el opositor de entre tres eacados a la suerte del
cuestionario a que se hace referencia en el punto 5.1.
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Los Tribunales valorardn la exposicién actualizada de los
temas.

La lectura de los ejercicios ser4 publice.

La calificacién de este primer ejercicio. se efectuard sobre
diez puntos y se considerars superado cuando se hayan alcan-
zado al menos cinco puntos. Finalizado éste se expondra en el
tablon de anuncios del local donde se celebre la relacién de los
aspirantes que pueden realizar el segundo ejercicio. En esta
relacién el Tribunal haré constar la puntuacién del sjercicio y la
acumulada. i

Segundo ejercicio.—Podra constar de varias partes Y tendra
por objeto la realizacién de trabajos practicos de taller o su
equivalencia segin las ramas y su desarrollo se ajustaré a las
normas que los Tribunales determinen, de conformidad con lo
sefialado en el apartado 5.2.3 de esta convocatoria.

Al término de este ejercicio el Tribunal hara publica la
relacién de aspirantes, en numero que no podra exceder del de
plazas asignadas al Tribunal, siempre que hayan obtenido cinco
puntos, como minimo, en la calificacién del ejercicio. En esta
relacién el Tribunal haré constar la puntuacion’del ejercicio y
1la acumulada. ‘

En caso de que al confeccionar esta relacién se produjesen
empates en la puntuacién total, el Tribunal deberg resolverlos
atendiendo a los criterios que se establecen en el punto 8.2

5.4 Identificacién de los aspirantes.—El Tribunal podra re-
guerir en cualquier momento a los aspirantes para que acre-
diten su identidad. . ,

5.5 Llamamiento.—Los aspirantes seran convocados para ¢a-
da ejercicio mediante llamamiento (nico,

5.6 Exclusion de los aspirantes.—Si en cualquier momento
{legara a conocimiento del Tribunal que alguno de 10s aspirantes
carece de cualquiera de los requlsitos exigidos se le excluirs de
la com -rocatoria, previa audiencia del interesado y, enm su caso,
se pasara el tanto de culpa a la jurisdiccién ordinaria, si se
apreciase inexactitud en la declaracién que formuld.

El Tribunal comunjcar4 el mismo dia la exclusién a la
Direccién General de Ensefianzas Medias.

8. Cal.ficacién de las fases de concurso y oposicién.

8.1 La calificaclén de la fase de concurso se realizarg asig-
nandose a cada aspirante los puntos gque entre cero y 10 le
correspondan, con arreglo al baremo recogido en el anexo II de
esta. Orden. :

8.2 Cada uno de los ejercicios de la oposicién se valorara
igualmente de cero a 10 puntos, siendo necesario para aprobar
un minimo de cinco puntos, quedando excluldos los aspirantes
que no alcancen esta puntuacién como minimo,

La puntuacion de cada aspirante en los ejercicios de la fase
de oposicion serd la media aritmética de las calificeciones de
todos los miembros asistentegs al Tribunal. Cuando entre las
puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunel exis-
ta una diferencia de tres o mas enteros, seran automaticamente
oxcluidas las callficaciones méximg y minima, hallandose la
puntuacién media entre las calificaciones restantes.

7. Funcionamiento de las reservas.

a) Lms plazas asignadas al turno de reserva especial para
personal interino y contratado del curso 1982/83, que no fuesen
adjudicadas, no podrén ser acumuladas al turno libre.

8. Lista de aprobados.

8.1 Finalizados los ejercicios, cada Tribunal calificador con-
feccionara, por cada turho, la correspondiente relacién de aspi-
rantes que hayan superado las pruebas hasta el numero de
plazas asignadas al mismo, no pudiendo exceder en ningun caso
de dicho numero, siendo nulas las propuestas que lo rebasen,
sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera. recaer sobre los
Tribunale: si asi no lo hicieren. Esta relaci6én se harg publica
en el tablén de anuncios del local donde se haya celebrado el
ultimo ejercicio del concurso-oposicion, y en ella figuraran, or-
denados de mayor a menor puntuacién total, acumuladog los
puntos obtenidos en el concurso y en la oposicién,

8.2 En caso de que, al confeccionarse la lista anica de apro-
bados, tanto en el ambito de los Tribunales como por la Direc-
cion General de Ensefanzas Medias, se produjesen empates en
ei total d» las puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo suce-
sivamente a los siguientes criterios; ‘

1.° Mayor puntuacién en la fase de concurso.
2.° Mayor edad. A estos efectos, los opositores presentaran
ante el Tribunal una declaracién de su fecha de nacimiento.

8.3 En cl mismo anuncio que publique la puntuacion final, el
Tribunal fijara el lugar y la fecha para que los opositores acre-
diten la condicién 1.7, mediante una prueba de conversacién y
traduccién de un texto gallego. Los opositores aprobados que
no acrediten el conocimienio requerido habran de atenerse a lo
que se establece en el apartado 11.4.

8.4 Todos los opositores aprobados deberan presentar ante
el Tribunal, en el lugar, fecha y hora que ¢l mismo seiale,
dentro de los dos dias sigulentes & la publicacién er el tablén
de anunciss de la lista de aprobados, los siguientes documentos:

a) Una declaracién jurada o promesa, conforme a] modelo
del anexo TII de la presente convocatoria. En el caso de que
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algin a- robado no presentara la citada declaraclén jurada en el
plazo previsto, perdera todos los derechos que pudieran derivar.
se de sus actuaciones en el concurso-oposicién,

b) Los opositores presentaran ante el Tribunal, ademés del
documento sefialado en 3l pArrafo anterior a), una solicitud
relacionando, por orden de preferencia los Centros a los que
desearian ser destinados, conforme al modelo del anexo IV de la
presente convocatoria.

8.5 La Consejeria de Educacién .y Cultura publicard en el
«Diario Oficial de Galicias, la Orden con las listas Gnicas de
aprobados por asignaturas.

Los opositores aprobados quedan obligados a Incorporarse

‘como funcionarios en précticas en el momento en que se les

nombre. Fn el caso de que no fuera posible el nombramiento
como funcionario en practicas y fuese precisa la incorporacién
de Profesores contratados en régimen de derecho adminigtra-
tivo, por insuficiencie de plantilla, los referidos opositores apro-
bados habrén de servir necesariamente los destinos que se les
adjudiguen, con caracter de contratado administrativo. En caso
de no incorporarse a los citados destinos en el plazo de cinco
dies a partir de la comunicacién de los mismos, se entendera
gue renuncian al concurso-oposicion, -

Los destinos que se les adjudiquen como funcionarios en prac-
ticas tendrén caracter provisional, estando los opositores obliga-
dos a participar en los siguientes concursos de traslados que
se convoquen hasta obtener un destino definitivo dentro del
ambito territorial de Galicia.

9. Incompatibilidades.—Cuando se trate de la misma Escala
y especializacién, los opositores que concurran en una de las
convocatorias especificas no podran participar en las restantes.

La presentacidén por uno de los turnos establecidos en la pre-
sente convocatoria es incompatible con la concurrencia por los
restantes turnos. .

Los opositores que superen el concursc-oposicién en dos o
mas especializaciones y, en su case, asignaturas, deberan optar

. por una de ellas. En caso-de no meanifestar esta opcién, seran

nombrados en una sola de las especializaciones o asignaturas.

—

10. Fase de prdcticas.

10.1 Las practicas tendran por objeto la valoracién de las
aptitudes did4cticas de los aspirantes que hayan aprobado la
fase de oposicién. Se realizaran en los destinos provisionales que
les haya correspondido, con desempefio de la funcién docente
con plena validez académica y educativa. La duracién de las
mismas no podra exceder de s¢is meses.

10.2 Las practicas se calificaran con e«apto» o «no aptos.
Para su desarrollo y calificacién, la Consejeria de Educacion y
Cultura dictara las instrucciones oportunas,

10.3 Sl la calificacién resultase «no aptos, el aspirante podra
realizar de nuevo las practicas, por una sola vez.

11, Relacion de aprobados y presentacion de documentos.

11.1 Una vez superada la fase de practicas, por le Direccién
General de Ensefianzas Medias, se procederd a publicar en el

- «Diario Oficial de Galicia» las relaciones de aprobados en el

concurso-oposicién.

11.2 Los funclorarios en practicas a que se refiere el apar-
tado anterior, para poder ser nombrados funcionarios de carre-
ra, habran de presentar, dentro del plazo de treinta dias habiles,
en el Registro General de la Consejerfa de Educaciéon y Cultura,
por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 88 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, los siguientes documentos;

d a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
iente.

b) Titulo académico alegado para tomar parte en el concur-
so-oposiciin., Si este titulo hubiese sido” ya expedido, se justifi-
cara por un testimonio notarial o por une fotocopia compulsada.
Cuando el expediente para la obtencién del titulo estuviese en
tramitacién y no hubiese sido atn aquel expedido, se justificara
este extremo mediante una orden supletoria de la Secclén de
Titulos del Departamento correspondiente o por una certifica-
ciéon académice acreditativa de haber aprobado todos los estu-
dios necesarios para su expedicién, con indicacién. de la convoca-
toria en que se terminaron, asi como el resguardo o fotocopia
compulsada del recibo acreditativo de haber realizado el pagoe
correspordients a los derechos.

¢) Cortificacién de no padecer enfermedad ni defecto fisico
o psiquico incompatible con el ejercicio de la ensefanza, expe-
dide por las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Sani-
dad y Consumo de la Junta de Galicia.

d) Declaracién jurads, de no haber sido separado de ningun
Cuerpo de la Administracién del Estado, Institucional 0 Local en
virtud de expediente disciplinario y de no hallarse inhabllitado
para el ejercicio de funciones publicas,

e) Quienes no sean espafioles de origen, e igualmente lag
espafiolas casadas con nacionales de otros pafses, documentos
del Registro Civil o Consu.ar que acrediten la posesién actual
de la nacionalidad esparfiola,

11.3 Excepclones.—Los que tuvieran la condicién de funclo-
narios publicos de carrera y en situacién de activo, estan exen-
tos de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ya
demostrados para obtencr su anterior nombramiento, debiendo
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presentar en tal caso, -una certificacion u hoja de servicios del
Organismo del que dependan, en la que se consignen de modo
expreso los siguientes- datos: :

a) Indicacién del Cuerpo al que pertenecen, namero de Re-

gistro de Personal que en ¢l tienen asignado y si se encuentran
en servicio activo.

.B) Lugar y fecha de nacimiento.

¢) Titulo académico que poseen y fecha de su expedicién.

Cuando en las certificaciones no puedan hacerse - constar’

los datos sefialados en el anterior apartado ¢} por no obrar en
los expedientes de los interesados, éstos deberén remitir separa-
damente los documentos que los acrediten. )

11.4 Los aspirantes que no hayan acreditado la condicién 1.7,
en su momento, podran asumir el conoclmiento requerido de la
Lengua gallega en el mismo Centro que les haya correspondido
la plaza. Dispondran de un periodo de seis meses, al cabo del
cual habrdn de acreditar la condicién 1.7 mediante una prueba
de conversacién y traducci6n de un texto gallego escrito. La
Direccién General de Ensenanzas Medias, fijara hora y fecha de
realizacién de esta prueba con siete dias de antelac_ién; si el
onositor no pudiese acreditar la condicion establecida podra
cisponer de un periodo de aprendizaje, que no podra exceder de
diez meses. También podra acreditarla mediante la superacién

de un curso de los convocados por la Direcciébn General de .

Politica Lingifstica de la Consejerfa de Educacion y Cultura
para Profesores de Ensefianzas Medias.

12. Nombramiento de funcionarios de carrera.—Concluida la
fase de practicas y transcurrido el plazo de presentacién de do-
cumentos, se procedera al nombramiento de los interesados
como funcionarios de carrera de la Escala de Profesores de
Practicas y Actividades de Ensefianzas Integradas, con efectos
desde la toma de posesi6n. :

13. Toma de posesiéon.—En el plazo de un mes, contado a
partir de la publicacién del nombramiento en el «Diario Oficial
de Galicia», deberdn los interesados tomar posesién de sus car-
gos y cumplir, como requisito previo a esta toma de posesi6n,
el juramento o promesa previsto en el Real Decreto-707/1979,
de 5 de abril («Boletin Oficial del Estados del 6).

Desde la conclusién de las practicas hasta la toma de pose-
sién como funcionarios de carrera, el régimen juridico adminis-
trativo de los interesados seguir4 siendo el de funcionarios
en practicas.

Se entenderé que renuncian a los derechos derivados de las
actuaciones en el concurso-oposicién quienes no tomen posesién
en el plazo sefialado, salvo en los casos de prérroga del plazo

posesorio, concedida por la Direccién General de Ensefianzas.

Medies.

14, Norma final.—La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de la actuacién de los Tri-
bunales podran ser impugnados por los interesados en los casos
y en la forma establecida en la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

I1I. CONCURSO-OPOSICION EN TURNO DE RESERVA ESPECIAL
PARA PERSONAL INTERINO Y CONTRATADO DEL CURSO 1082-83

Las normeas para este turno ser4n las mismas que para el
concurso-oposicién libre con las particularidades que a continua-
cion se senalan: '

1.* Condiciones: Podrén participar por esta reserva guienes,
reuniendo las condiciones generales, estuvieran prestando servi-
cios en el momento de la convocatoria en un Centro de Ense-
fianzas Integradas dependiente de la Consejeria d. Educacién y
Cultura en calidad de interinos o contratados en la Escala a la
que opositen, siempre que ostenten nombramiento o contrato du-
rante el curso 1982/83 y la prestacién de dichos servicios se hu-
biera efectuado Ininterrumpidamente. Excepcionalmente, los
Profesores interinos o contratados de esta Escala que reuniendo
las condiciones generales que se establecen en la presente con-
vocatoria, prestaron servicios el curso pasado en Centros de
Ensefianzas Integradas y este curso, por necesidades del servi-

cio, 1o prestan en Centros Puablicos de Bachillerato o de Forma- .

cién Profesional, podréan optar por concurrir a la reserva espe-
cial, en la que hayan prestado dicho servicio en el curso 1982/83.

2.* Sistema selectivo: Constara de las fases de concurso y
oposicion.

Fase de concurso.—Se regulara conforme a lo establecido en
el concurso-oposicién libre. ’

Fase de oposici6én.—Se valoraran los conocimientos y aptitu-
des profesionales de los aspirantes y constara de los siguientes
ejercicios, efectuados necesariamente por este orden:

A) Especializacién de Actividades:

Primer ejercicio.—Tendrs dos partes: Le primera, consistira
en la exposicién escrite, en el plazo de dos horas, como maximo,
de un tema elegido por el opositor entre seis sacados a la suerte
del cuestionario a que hace referencia el punto 5.1 de la presente
convocatoria,

La segunda parte, del primer ejercicio, consistir4 en el des-
arrollo por escrito de un tems elegido por el opositor de entre
tres sacados al azar del programa de actividades formativas,
convivenciales o extraescolares que el opositor hayae presentado,
Se especificarén los objetivos, contenidos, técnicas de trabajo,

pruebas de evaluacion, trabajos de recuperacién, bibliografia y
cuantos otros medios didacticos emplearfan para el desarrollo
de dicha actividad. Previamente, el opositor entregara al Tribu-
nal el programa correspondiente que, como minimo, constara
de veinticuatro temas.

El tiempo maximo para la realizacién de esta segunda parte
sera de dos horas. Concluida la realizacién de cada una de las
dos partes de este ejercicio, los opositores los entregaran al Tri-
bunal que los devolvera, en su momento, pars lg lectura publica

-de los mismos ‘por los interesados.

Al término del primer ejercicio el Trihunal expondra en el
tebléon de anuncios la relacién de aspirantes que podréan pasar
al segundo ejercicio por reunir las siguientes condiciones:

a) Heber obtenido dos puntos sobre 10, como minimo, en
este ejercicio. ‘

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase de
concurso sea, al menos, de siete puntos.

Segundo ejercicio.—Podra constar de varias partes y tendra
por objeto la resolucién de cuestiones de carécter pracgico y su
desarrollo se ajustara a las normas que los Tribunales deter-
minen, de conformidad con lo sefinlado en el epartade 5.2.3 de
esta convocatoria. :

Al término de este segundo ejercicio, el Tribunal hars ptblica
en el tablon de anuncios la relacién de aspirantés que hayan
superado el mismo por reunir las siguientes condiciones:

a) . Haber obtenido dos puntos sobre 10, como minimo, en
e, ejercicio.

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase
de concurso y en el primer ejercicio de la fase de oposicién sea
al menos de 10 puntos.

B) - Especializacién de Profesores de Préacticas:

Primer eiercicio.—Tendra dos partes: La primera, consigtira
en la exposicion escrita, en el plazo de dos horas, como maximo,
de un teme elegido por el opositor entre sels sacados a la suerte
de los cuestionarios a que hace referencia el punto 5.1 de la
presente convocatoria.

La segunda perte del primer ejerciclo consistir4 en el des-
arrollo por escrito de una unidad didactica elegida por el oposi-
tor de entre tres sacadas al azar del programe presentado por
él mismo. El progrema constar4, al menos, de veinticuatro
practicas en desarrollo de los planes de estudio vigentes de la
materia, de los que una mitad corresponderi a Formacién Pro-
fesional de primer grado y, la otra mitad, & Formacién Profe-
sional de segundo grado. El ejercicio deberd comprender:

a) Los objetivos y puntos claves del trabajo e realizaer.

b) Los esquemas o dibujos del proceso, en su caso.

c) Las fases en que pueda dividirse el proceso del trabajo,
con sus asignaciones del tiempo y las comprobaciones o precau-
ciones correspondientes a cada una.

Los materiales o instrumentos a emplear,

e) Las verificaciones y valoraciones que el Profesor deba

aplicar para la obtencion de la calificacion,

El tiempo méximo para la realizacién de esta segunda parte
sera de dos horas. Concluidg la realizacién de cada una de las
dos partes de ‘este ejercicio, los opositores los entregaran al
Tribunal que los devolvera en su momento, para la lectura
publica de los mismos por los interesados.

Al término del primer ejercicio, el Tribunal expondra en el
tablén de anuncios la relacién de aspirantes que podran pasar al
segundo ejercicio por reunir las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido dos puntos sobre 10, como minimo, en
este ejercicio. )

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase de
concurso sea, al menos, de siete puntos.

Segundo ejercicio.—Podré constar de varias partes y tendra
por -objeto la realizacién de trabajos préacticos de taller o su
equivalente segun las ramas y su desarrollo se ajustara a las
normas que los Tribunales determinen. Estas normas habran
de ser hechas publicas en el anuncio a que se refiere el apar-
tado 5.2.3 de esta convocatoria.

Al término de este segundo ejercicio, el Tribunal hara pu-
blica, en el tahlén de anuncios la relacién de aspirantes que
hayan superado el mismo por reunir las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido dos puntos sobre 10, como minimo, en
el ejercicio.

b} Que la puntuacién acumulade a la obtenida en la fase
de concurso y en el primer ejercicio de la fase de oposicién sea,
al menos, de 10 puntos.

3.8 Calificacién del concurso-oposicién:

Fase de concurso.—Se calificard de conformidad con lo es-
tablecido para el concurso-oposicién libre. .

Fase de oposicién. —Cada uno de los ejercicios se calificara
de cero a 10 puntos. El Tribunal publicera, después de cada
ejercicio, relaci6én de opositores que pasan al siguiente, con sus
calificaciones respectivas. L

4° Lista de aprobados: El Tribunal, una vez finalizado el
concurso-oposicion, confeccionara una lista, ordenada de mayor
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a menor, con indicacién de las puntuaciones parciales obtenidas
por cada uno de ellos en la fase de cancurso y en cada uno de
los ejercicios de la fase de oposicién, ast como la puntuacién to-
tal obtenida mediante la suma de las puntuaciones parciales,
la cual sarvird para establecer el orden con el que figuren
en aquella relacién.

Para superar el concurso-oposicién se requerira le. puntuacién
total .y final de al menos 10 puntos, como puntuacién ascumulada
de la fase de concurso y en los dos ejercicios de la oposicién.

Los opositores -aprobados por este turno de reserva deberan

presentar, junto con los documentos a que hace referencia el
apartado 8.3 de la base Il de esta convocatoria, fotocopia com-
pulsada de su condicién de contratado o interino acompanada ue
certificacion acreditativa de que reuns los requisitos exigidos
en el apartado 1 de esta base.

Lo que digo a V. I. para su conocimiento y efectos.
Santiago, 4 de julio de 1884.—El Consejero de Educacién y
Cultura, Victor Manuel Vazquez Portomere,

Ilmo. Sr. Director general dc¢ Enseianzas Medias.

ANEXO I

-Instancia de solicitud

DOn e e snssesinnney S8X0  ciiveeneeniiees, documento nacional de identidad nﬁmero . domicilio
hebitual ........ccoeeevivinicinnnccrinnnne.., teléfono ...... cereatrieny
EXPONE;
1.° Que desea tomer parte en el concurso-oposicién convocado por Orden ministerial de ..........ccresrerriersroriney para cubrir plazas

vacantes de la Escala de Profesores de Practicas y Actividades de Ensefianzas Integradas.
2.° Que concurre al concurso-oposicién por el turno que seguidamente especifica:

— Libre.

— Reserva establecida en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

— Reserva especial establecida para el personal interino o contratado en el curso 1982-83.
— Reserva establecida en el Decreto 2043/1971, de 23 de julio.

3.° Que retne todos y cada uno de los requisitos generales exigidos en la base segunda de la convocatoria, lo que serda debida-
mente justificado en su dia:

— Nacionalidad.

— Edad.:

— Titulacién académica.

— No padecer enfermedad ni defecto fisico incompatible con el sjercicio de la docencia.
— No hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

— Estar en posesién del CAP o tener servicios docentes prestados (*).

4.° Que se compromete a prestar, como requisito previo a la toma de posesién, el iui'a.mento o.promesa previsio en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril («Boletin Oficial del Estados del 6).

§.° Que se encuentra prestando servicios, en calidad de persong] interino o contratado de Enseflanzas Integradas, desde el curso
©SCOlAr ....cciseiisicrsieisiensnnonnes, hoblendo impaertido en estos Centros 188 MateriBs e (*) ....ccceveerriiveeieresrieresroressssronmmsesssasesssssi

8.° Que es funcionario de carrera de la Escala .. rsenneenesannnees 00 Ensefianzas Integradas (*),

7.° Que se encuentra en posesiOn del tHHUI0 de .......c.ivererirrerercssesseseeereessersressossison

8.° Que desea concurrir a una plaza de

8.° Que ha abonado, en concepto de derechos de formacién de expediente y examen, la cantidad de ............oecrevns. v, PeSEtas.

— Mediante ingreso directo en Habilitacién de la Delegaci6n Provincial de -.........oersreeresvesns
— Mediante giro postal nimero .................., de fecha :
— Medlante ‘giro telegrafico nUMEro ...........cceerrys 46 8CHA ccvinuirrcsscssinseessonsennns

(Sefldlese Io que proceda)

Por todo lo cual,
SOLICITA de V. L:
Ser admitido a las pruebas selectivas a que se viene haciendo mencién, a cuyo fin se remite la documentacién que se relaciona:

— Justificante de abono de derechos.
— Dos fotografias.

ED v B e, G cinviiiioninsiensennenes. de 1084,

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ENSENANZAS MEDIAS.

{*) Este apartado se incluird o no on la instancia, segn ol turno por el que concurra el interesado.
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ANEXO II

Baremo

Apartados

Puntos

Documentos justificativos

1. Servicios docentes prestados:

1.1 Por cada afio completo de servicios prestados como
funcionario, interino, contratado o adscrito de En-
sefianzas Medias con nombramiento expedido por
el Ministerio de Educacién y Ciencia o de las res-
pectivas Comunidades Autdénomas. -

1.2 Por cada afio completo como funcionario de carre-

' ra del Cuerpo de Profesores de Educacién General |

- Basica.

1.3 Por cada afio completo de servicios prestados en
Centros homologados, habilitados o libhres de En-
sefianzas Medias,

Por estos apartados en ningln caso podra obtenerse mas
de tres puntos.

. A los efectos de los apartados 1.1 y 1.3, s6lo se tendran
curse completo seis Ineses. .

No podréan acumularse las puntuaciones cuando los ser-
vicios se hayan prestado simultdneamente en méas de un
Centro,

A los efectos de los apartados 1.1 y 1.3, s6lo se tendran
en cuenta los servicios prestados en alguna de las asig-
naturag objeto de este concurso-oposicién.

A los efectos de demostracién de los méritos de los apar-
tados 1.1 y 1.3, si los. Centros en los que hubiesen pres-
tado los servicios se hubiesen extinguido o transformado,
las certificaciones seran expedidas por los mismos érganos
de los Centros a los que hubiera correspondido la custo-
dia de la corresnondiente documentacién o en que se
hubiesen transformado. . :

2, Méritos docentes:

2.1 Por publicaciones de carécter cientifico y técnico
o pedagégico relacionados con la asignatura ob-
jeto del concurso-oposicién. .

2.2 Por publicaciones directamente relacionadas con
la organizacién escolar.

Se podran asignar por estos conceptos un maiimo de
cuatro puntos Una misma publicacién no podra puntuar-
se por mas de uno de estos apartados. .

3. Méritos académicos:

3.1 Por grado de licenciatura con calificacién sobre-
saliente. :

3.2 Por premio extraordinario en la titulacién alegada
para ingreso en la Escala.

3.3 Por cada titulacién de Licenciado, Ingeniero, Ar-
quitecto, Ingeniero técnico o Arquitecto técnico
distinto del alegado para ingreso en la Escala.

9.4 Por cada tftulo universitario superior distinto del
requerido para ingreso en la Escala expedido por
la misme Facultad y en distintas secciones o
ramas.

3.5 Por cada titulo universitaric superior distinto del
requerido para ingreso en la Escala, expedido por
la misma Facultad y en distintas subsecclones o
especlalidades.

3.8 Por el grado de Doctor en la titulacién alegada
para ingreso en la Escala.

3.7 Por premio extraordinario en el doctorado de la
titulacién alegada para ingreso en la Escala.

3.8 Por cada premio extraordinario en otros doctora-
dos o titulos de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

!

0,50

0,50
0,60
0,60

0,30

0,20

0,60

0,50
0,20

Fotocopia compulsada del t{tulo administrativo o del
nombramiento, contrato o adscripciébn y certificacion
expedida por el Secretario del Centro correspondiente,
con el visto bueno del Director del mismo, haciendo
constar la asignatura y duracién real de los servicios,
asi como nimero de Registro Personal.

Hoja de servicios haciendo constar la duracién real de los
mismos. -

Certificacién del Director del Centro, con el visto bueno
de la Inspeccién de Ensefanza Media, haciendo constar
la asignatura y la duracién real de los servicios.

Los ejemplares correspondientes.

Los ejemplares correspondientes.

Certificacién académica o fotocopia del titulo de Licen-
ciado compulsada en el que comste dicha calificacion.
Certificacién académica o fotocopia del titulo compulsada

en el que conste dicha calificacién.

Certificacién académica o fotocopia compulsada del titulo
requerido para ingreso en la Escala, as{ como de cuen-
tos alegue como mérito. i

Certificacién académica o fotocopia compulsada del titulo
requerido para ingreso en la Escala, asf como de cuan-
tos alegue como mérito.

Certificacién acaddmica o fotocopia compulsada del titulo
requerido para Ingreso en la Escala, as{ como de cuan-
tos alegue como mérito. .

Certificacién académica o fotocopia compulsada del titulo
de Doctor.

Certificacién académica o fotocopia compulsada del tftulo
de Doctor, en la que conste dicha celificacién.

Certificacién académica o fotocopia compulsada del titulo
requerido para ingreso en la Escala, as{ como de cuan-
tos alegue como mérito en los que consten dichas califi-
caciones.

Por estos apartados en ningn caso podrd obtenerse més de tres puntos. Cuando se trate de tftulos, séle seran considerados
vaiidos los expedidos por Centros oficiales espafioles, En ning@n caso se tendrdn en cuenta las titulaciones de Licenciados en Teo-

logia.
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ANEXO III
Declaraci 6n jurada
Don .ccciviennne eeNEEesesResebeshrae b st rnrrrins et een , con documento nacional de identidad numero ............cccer., DACIAO Ol cevererrieecriens
.................. , domiciliado en .......cccieviiiiiieninnen, CRlle 0 Plaza ..o, DUMero ..., teléfono ..............., que ha

superado la fase de concurso-oposicién para ingreso en la Escala de- Profesores de Practicas y Actividades de Ensefianzas Inte-
gradas,
JURA O PROMETE POR SU HONOR (1)
Que redne los slg'uienteé requisitos: ,
1.° Ser espafiol
2.° Tener cumplidos los dieciocho afios.

3.° Estar en pbsesibn de reunir las condiciones para que le pueda ser expedido el titulo exigido para el ingreso en la Escala
de Profesores de Practicas y Actividades de Ensefianzas Integradas conforme a lo establecxdo en el Real Decreto 3032/1983, de 0 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 6 de diciembre),

4.° No padecer enfermedad o defecto fisico incompatible con el ejerciclo de la ensefanza.

5.° No haber sido separado mediante expediente disciplinario del ejeicicio de la Administracién del Estado, Auténoma, Ins-
titucional o Local, nl hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

8.° Comprometerse a cumplir, como requisito previo a la toma de posesién, lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5
de abril (<Boletin Oficial del Estados» del 6).
(Firma y fecha)

(1) Elijase la férmula.

ANEXO IV

Concurso-oposicién para ingreso en la Escala de Profesores de Practicas y Actividades de Ensefianzas Integradas (1)
Impreso de peticién de Centros a efectos de destino

ciesnnneansanesy, €ON documento nacional de identidad mtimero .... .., Nacido el dia ...... de ............

..................... de 19..., con domicilio en (calle 0 Plaza) .....ewrreisimeisensonegy BUMOTO iiinny sivsissensinsrosnscnimnniniee 1016000 ...vieeeesy
(Localided o provincia)

Efectué la sigulente peticién de Centros por orden de preferencia:
1° Levinren

Y para que cbnste, firmo la presente betlclén.

5 N 8 eeeee A€ Linniinienininninn, Ao 1084,
(Firma)

‘

(1)  Especificar el turno: Concurso oposicién libre; reserva especial para personal Interino o contratado del curso 10682-83; reserva Ley 70/1978;
reserva Decreto 2043/1971.

Instrucciones para cumplimentar el impreso

Las solicitudes deberan ir firmadas por el interesado y se cumplimentafan en letra de tipo imprenta, consignando todos los
datos de identificacién, .

La omisi6én o consignacién incorrecta de alguno de los datos que figuran en el impreso dar4 lugar a que no se tome en con-
sideracién la peticién incorrecta.

Debe solicitarse el mayor numero posible' de Centros, dado que, s as{ no se hiclera podria obtenerse destino en Centro no
deseado. No podran ser objeto de peticién los Centros del Pafs Vasco, Cataluiia, MEC, Andalucfa, Canariag y Valencia,



