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22938 llBSOLUCION <le 14 d,~ dB 1.... dB l4 Di
rección Genere¡¡ de' TrGba-iO, por lo q&H .. homologa
con ., número 1<.. la bote de ngurídtJd modB
lo P-2IXJ~ pera claae 111. fabricada por la Bmprna
.curtlcl.. GsláicoBo, <le M_orlO dB Lemoo (Lugo),

Instruido en estaD1recciÓD General de Trabajo expedÚmte de
homologación ce la bota de seguridad modeio P~290, de clase UI.
grado Ji, con arreglo a 10 prevenido en la OrdeD de 17 de mayo
de 1974. so~homologaclÓD ,de los medios de protección perso
nal de los'trabaJadores, 'Ie,hádlctadoresoiución,,en cuya parte
dlsposltiva se establooolo 1IguI_ '

Prlmero.-Homol.ogar . la bota de aegurtdad. modelo P-:290.
para clase IIl. fabrjcada y _lada por la Empresa .Curtl·
dos Galaicos_, con domic1Ilo -en- Montarte de LemOl (Lago>,
como calzado de aeguridad contra.. rIesgos mecánicos, de ,cla- •
Be IIl. grado B, '. , '
_ Segundo.-Cada.bota -de ,.seguridad de dichos modelo, clase y
grado llevará en sitio visible un sello inalterable y que na afecte
8 sus cord~mones técnicas. 'Y de no ser ello posibJe, un sello
adhesivo, oon las adecuadas condidones de consistencia y per
manencia, con. la siguiente tnscripción: ..M. T Homol. 1.666·
14-8-84. Bota de. seguridad contra rie>igos meCánicos--.clase lIt
grado,B.•

Lo que Sf!"hace público para 'general conocimiento, de ·oon_
formicL.d con lo dispuesto 81- el articulo 4.0 de la Orden citada
sotre homologación de los medios de protección personal de los,
trabajador9BY Norma Técnica Reglamentaria ~i1'-5 de calzado
de seJuriclad ,contra riesgos llIeCánioos, ·aprobada por resolución
de 31' de enero de 1980.

Madrii, '}4 de agosto de 1984.-El Director general, Francisco
José Garota zapata. ~ ¡..

MINISTERIO DE TRABAJO
-Y SEGURIDAD SOCIAL,

Esta Dirección General ha resuelto:

Rectificar. el .anexo que 88 cita. en dicha Resolución· su
primiendo del mismo a don Angel Mozo VUlarías, qUe fi~r'].ba
por error, al no cumplir los requisitos exigidos en la citada
Orden ntinisteriaJ de convocatoria: ' ,

Contra esta Resolución puede el interesado interponer re
curso de alzada ante el excelentísimo señor Ministro de Edu
c.aci~ y Ciencia, .en el plazo de quince días, a partir .del día
SIgUiente de su publicación en el .Boletín Oficial del Estado...

Lo que digo a V, S.
Madrtd,,18 de septiembre de 1984,-El Director general. Einilio

..Muñoz Ruiz. > <

Sr, Subdirector general de CoordinaCión y Promoción de la
Investigación.

RESOLUCION de 19 de septiembre de· 1984: de la
Dirección General de Trabajo. pOr la qUe " dis
pone la publicación del Convenio Colectivo de"'la

. Empresa JnduBtnas Reunida. MtneroMetalúrgi
008. S, A,. llNDUMETAzJ. "

Visto el texto· del CoI1venio Colectivo de la Empresa .Indus
trias _Reunidas Minero Metalúrgicas, S. A.a HNDUMETALl,
recibido en esta Dirección General de Trabajo con fecha 8 de

.junio de 1984, suscrito· por las representaciones de la Empresa
y de los trabajadores con' febha" de junio de 1984, y de con
formidad con lo disPuesto en el arttculo 90, 2y3, del Estatuto
de los Trabajadores, Ley 8/1980, de 10 de ID$rzo y artículo",2 del
Real Decreto 1040/1981; de 22 de mayo, sobre Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo, '

Esta Dirección General acuercla#

Primero.~enar BU tnsc:rlpc16n en el Registro de Conve
nios, de esta D1recci6n General, con notlflcación a la Comis1ón
Negociadora.

Segundo.-Remltlr .1 mio original al IDstitulo de Media·
cIón, Arbltrale y ConcUlaclón.

Tercero.-Disponer SU pub11-cación en el .Boletin Oficial del
Estad"". '

Madrid: 19 de septlembre da 1lllM.-E1 Dtrector general. Fran·
cisco: José Garda Zapata. t , .

Segundo grado en las ramas de .Electrlcidad y Electrónica.. ,
Especialidad de Má.quinas Eléctricas. «Administrativa y Comer·
cíal,., Especialidad de Administrativa.

Azuaga (Badajoz) .-Funcionaré. en el mismo· edificio donde
se encontraba. ubicada la Sección, avenida de Santo TomáS.
sin número.

. Primer grado en .las ramas de .ELectricidad.. , Profesiones de
Electricidad y Electrónica. .Adrtlinistrativa y Comercial.. , Pro
fesión Administrativa.

Segundo grado en las ramas de .Electricidad y Electróñ.icaa-.
Especialidad de Instalaciones y Lineas Eléctricas. _Administra·
Uva y Comercial.., Especialidad de Administrativo.

Castuera (BadajozJ .-FuncioIiará en el mismo edificio donde
últ1mamen:.;e se encontraba ul,icada la Sección, calle Garcia Mo
rato, 45. Edificio propiedad. del M. E. C.

. Primer grado en las ramas de .Electricidad.. , Profesión El.eo
irónica.•Administrativa y ComerciaJ.-, Profesi6n Administrativa.
•Automoción.. , Profesión Mecánica del Automóvn.

Segundo grado en las ramas de .Electricidad. y Electrónica-,
Especialidad de Electrónica de Comunicaciones.•Administrativa
y Comercial.. , Especialidad de Administrativo. .Automoción.. ,
Especialidad, de Mecánica y Electricidad del Automóvn.

Orcasltas (MadrldJ.-Funclonará en un edificio de nueva crea.
ci6n en el camino del Rio, 25.

Primer grado en las ramas de .Metal... Profesión Mecánica:
..Electricidad.. , Profesión ~lectrlc1dad.•Administm~iva,7 Comer.
cial.. , Profesión Administrativa. .sanitaria-, Protestón Clinica.

Segundo grado en las ramas ·de ..Electricidad· y 'EI8ctróniea-,
ESJ)ecialidad de Instalaciones y Lineas Eléctricas. ~Administra..
tiva y Comercial.. , Especialidad Administrativo,

Archena (Murcia) .-Funcionará en un ed1f1cio de nueva con..
truccilin en avenida del PolideporUvo, &in número.

Primer grado en las ramas de cAutomoclÓll..,'Especialldad -de
Mecánica, y Electricidad del Automóvil_, -Administrativa y Co-
mercial_, Especialidad'de ,Administrativo. ,

Totana (Murcial.-FuncionarA. en un ed1t1c1od13 nueva con... •
trucción sltuaao enearretera d. Granada•.•in núDlBl"O:

Primer grado en las ramas 'de .Eiec:tricidada, Profesión Elec·
tricidad..Admini5trativa y COmercial_, Profes1ón Administra-
tivo. .

Segundo grado en las ramas de -Electrioidad y Electrónlca_,
Especialidad de 1nsta.aciones .Y Lineas' Eléctricas. -Administra
tiva, y Comercial_, Especialidatl de Adm1nis~t1va.

Segundo.-Las ense:í\anzas de segundo grado no podrán esta
blecerse cuando el número .de alumnos previstos para cada
Especialidad sea inferior a veinte. . .

Tercero.-Por la Dirección General de Personal y Servicios,
se fijara -la plantilla de Profesores y Maestro¡ de Taller de los
nuevos Instlt1.lto~ de Formación Profesional, en función de las
enseñan as que por esta Orden se les autorizan y de la demanda
real de puestr,s escolares; a cuyo efecto, las Dl~cciones Provin
chiles del Departamento correspondientes habrén de formular
ante dicho Centro Directivo oportuna y razonada propuesta.

Cuarto.-Los gastos de perso.nal no -docente qu sea necesa
rio contratar. serán financiados con cargo al presupuesto del
Patronato "'-:e Promodón de la Formación ProfesIonal, ast- como
los 'lue ocasione el funciona,miento de los nuevos Institutos;
los referentes a mobtliario y material inventariable:serán satis.
fechas' con cargo 8 los ,fondos de la Junta de. Construcciones,
Instala-cion"'s y Equipo Escolar, o bien por el mencionado Pe.-
tronato. .
_ Qum.to.-Se autorlza a la Dirección General de Ensefianzas
Medias para determinar el personal administrativo, su,balterno
y de Umnieza que deba Ber contratado, f\SÍ oomopara adoptar
cuantas MedIdas estime pertinentes en orden a. prn.ntizar· el
eficaz funcionamiento de los nuevoa Centros.

Lo digo a VV, II. par.. BU conocimiento Y demás efectos,
Dios euarde a VV. n. , . ,
Madrid, 30 de juUo de 198t.-P. D. (Orden de 27 de marzo

de 1962), el Subsecretario. JOSé Torreblanca Pneto. .

limos. Sres. Directores generales· de EnseAanzaa Medias y' de
Personal y Servicios.

22931 RESOLUC/ON dB 18 dB ..pllembr. dB lQ84. de ID
Dirección G....ral dB Política Clsntlllca. comple
mentaria de la de 10::~ de 19H, J)OI" lo qUE'
.. odjud_" _ r<úu plIrG Inveetlgo
dora eapaAolM q.... Be enmumfmn en .. utNlnjUlJ
('~Iln0_ dBI B._ dB lID dB ju/joJ.

De conformidad con' lo dlapuesto en al aparlado n da lB
Orden ministerial da 1& da marzo da 1lllM (olIoIetú>. orldal
del Estado- del 30).
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o..endo u produzcan vecentaa e" una tfllter'lllitVoda GlIteger!a profe!dol'lll1 t tenclrln
pricr1dad PfIrt1l cubrtrl.a los productorva di la propia Ernpreu; qt.lS ocupen pila..

tos' de IlIlt~ 1nferinr añ al lIIiS1llO rano, ai~ q.¡a da:nuatnm al ~titud
ucf111rlts~ Y te!1!1M un h1stari4 prol'uional adSCIJado. .
Les pueetos~ iIIlll1qusn al ejercicio de autOr1tfad o MndD scbr-e ;trtlfl psrsontl

Illlrin d. libre dwgnli'ción ~ 111 e:~ret5. .

W%Cll'"..o 162,.. nESTA.~ Pi\AA ~ISIe!mJ a.11!t!NpA

1& fon4o- u prfltamoS iV& 1& ~1ai.<li&l ~.,tv~ .. utab-lIC'IIl.n
100.000 l'tu~ ,.

.. _<Jed p"fennt-ntl: pan la ~.t6n~ la prÚl"ra. vivioJnd& 7
811Clln4ari~~ para t. c-onservac1dn 4D la . aiHIa••~~o presenu-:i4D
.. la dlx:w:en1;ación OlJrnepOSldJ.lIl:lta, Al. c=it,: de npnu..

WÍcur.o 152.-. :PiWl!OS POJl. k'bs Il!: SEJ'..VIC:IO

A 101 1S afiol 411 "'"ido·~ la'Emprlllllll .. antnqu. un. linqo1:4 do oN &1'
10 ip-s.. se f;O;lCeSler. Wl d!a 4e~ l'fiIt:l:ibl.l1do Z dos ::9naual1&c!ca da
ntribuci&l. '

MT!CULO H~.~ ABm/O D!': lIo¡.m¡r,S

'l'odos les d!lls 23 de ..&<la 'IMs. ae "te;t;n6 una traris!erancia co",o antJ.ci!,o
& C:OlInta de la. n6mina <lel mes accllQl,.

Las JlÓlllinas ¡;e".ua1u ... 4bonarln ,,1 día 10 <1.i 110. poste.t1or. 1UI tal4f¡
~tlVO. lIn jOrnadA dw IllAñalla.

Se r ..aiiza.r!n ll~kame"Uo horas e"t:u~'';donario~ e!!tr\!"t<'r~l(!.. y 1" fueyza E""1"'>:'
S..."'t""d"y~n ror hor~s ""tra-or"i.r,¡frlo,s !! ..t_ruc:t~'rd .. " 1a'< ""c<os:"'i... " pa::''''
atender per~o"''''' punu de pro"\lc"i~n, ri"ú.i."ar ~" ...L<>:"" <loO c·or"tt ..r inl!ludibla
r ur,..."t... cubrir aus!!nciAs imprevl.c,;,,'" e{"ctu,U :.:",dii'-':;a~i,-,r,cs en las
UUIt<llaeiO!l".; llla'fJ.inaria. I1tilu y nalüa::, c:~eucionu da "",ntenWionto.

pCULO In,. PRP.MISOS PTllIWIOOS

. ~oon te,poa:Ulle- ente1aeJ.4n 'J po.terW ;l ....tUieaci6A.
• 'tPba:l1U5oZ': _ ...~... _ 4encbo .. rtllIIWIUaciOlh po1!' a1.qUr.o :te :.oa =oUVOII
JCldz. faltar ---..-. ~ .. expoMI'
,. ~te Ü U8lIIpO lIIU!Do- 'l\lIl... , .

'. C..O 4a ft"·n""~dal~' otnoO 4!u Daturalaa.

'"euo de fa11ecilUnto da~,bi,"~.eemn~'~
p11Uco., lI1e;to. y abI1a\O-S, taa IUU.~QlJ:aü'DOI:...~~.ü Umita

1 !laCU un 4tsplauaiento qu_ a .......
=~ 6a1 _uo de~ a~ lUl,tu"1oI: .. llIllPliu( el a
iUU.Il&t::=al-.

euo ele~ fI'''" 11 bc!lPitaUzaoida di 10. pSB., hUoa~
o~,~o~u~,r~l~.~.u

..~ n' l'ilatrimon1ca tt. psdres, ~Je. o~, CO!1e!l~1neo. o
pcl!ticoa • lIft d!. nsturel.

_ Cuo d8 nscilll1W\to h hijoIl dCl d!d 1ebarab1sa.
_ Caso da _tr1mOniO dd- tnIlle-jadDr I 15 d!a natu:ra1.o••
_ CtmWt da 1úant:i.dad ... ~srá .t ~nacuariCl lII'\ caso d. ,
~ b Jor'nadB 1sbcmI1 con «1. hanrio d. spt:rture Y cier:w
-ü les cent:a ~.c.ciorel da~I po.íbUccl, d1.Irenta al- ~_

riedo n cc1ncid.,!;IC1a.
.. po!' e1.t1tmpo nceaarloln los cuos d. alisbnc:taa. conwlt'! rádl".

npec1aliltu da la~ Sod.al. cuendo ~diendo al horer1o
da- conw1t.·con al trabajo, H;rucriba di_ conllJ1ta por tIl,f'~

tattW da lMIÜC1NI gens:r'G1. dsb.tanclo prasentar preIIiamante tIl~.

$llClozo s1~ al VOlenU ,1uat1t1Cetivo "' la raflBrlda pracñp.
.cUn m4d1c.. !n loa .Ib liS&Otl, huta ~ ;LWta da 16 horas el ••

A 1" 35 aftos· de 8UViaio en la b;telfl .. CCl1ClIl!U' 11ft i5!a de pam!.o
ft1:ribuilkl Y do.- IHllIualilkdea de Ut:l:~. tlrl1J.niotw· de oro do 10 tr'•
• al cuo di llO)W)ulo ZG1b14o' aatuJ._=-.

A los 40 &IlOJI &i .uv1o!o otll la __ ..~ un 11th de pemito
n-trUnlidó y do. Mna\1alidades de ~:1bIlc16n. eu 11nqQt;e- 4_ OrO da 10 ;:rs.
e .1 C-UOU.llCl haberlo ac~i40 aMS-rillJ:lllWj~.

CC''1,1f;X¡O C()J;.Cr'!-..o:.é: ··!'l)<_If:.T ...~..~.~......._.~,,~_._ ....__ -

!'m.9J.0 51:,_ Am!1'!IJCUlt@
LH. ntrillrr.lc1oMll dII1. pn;ssnU~ ~.. __• qyr:.. vil1'tlln paPo

G1bS." _ta i. ,... ~tIIctU un e,. PClJ' 100.

ARTm.:LQ 5' _ SVIIl!O BeS!'
El. que. fi¡un ~ 10 t:Bbla • aalariOti 1lnGK1I;r--.

AFlT!cut.O 7t .; CA9§iC!A or !~{mm
Se llbonar!'al 95 par 100 da I. tebla Ial~ bml al~ ctI}'. cat~... la"~~ 2',31,. Y el, ~ca 21.31, ot'1cia1 d. 1', .
2i Y 3'. Aa!CCllIQ,. tadu 1nc.t.;oe{u CU)'OIi 1F"IlO1I'. DDU~ pa,ll•.

liiauuride4 8ocw"Un 1nuhdcla.sentra 1I1:C:8 y 11112 .1I1flCludvee,

AATICtl.O el, .. Plys TOXICO

El peNlanlll. percibid 1I1.l!ll1lnt:P~ pe:r1&l.1ece pm" eñas d. ·'ll"IfiC!.o, oanaiatentn tI1

el abonó do q.¡1nqulJllio~ en le cuentb d!il' 5 por~ tle.1 .laño 17....~
cft.ente fI ., c.tegorte.

Les Sl.I"'''nto~ pméd!cos l)Ct'" l!i'-O!' da ~1"Jjcio ~nztlr6n • dave:llarfll 1 pertÜ"

tlc'.l pri.-",;ro é" en",:, ,-1,~ e~" ~" Q'-J':' E"" ewr:la el o.u~"q'..le'liD' li h f$cha-del 11_

m.'li .."to e', ar'~7.iO:- cl. 30 o... j:mi'! y 0'<5:'" d pri"'''rt) de ,,"~:ro é!ll 8CoO $iij,,¡il!fl'O

te si c(; pc:;bM.:lr.

h abonda al SS par 100 da le atilll de Slllario. baH al PU'aIIl1 cuya ClIItes~rlll

na 1& dapál, u'ec1.u.ta 21,3',41 Y,I. I!de~ de 2J y 31;' ofic1alltt
11, 21 Y 3'.

ARTI9J.O 91 ... PLus "'OCTI.!jt!l

Sil aboneH el 25 por-'lCOdlla tobla de S.llllI"iCSbe'llI ::Iiario ~n COI'lllsn!!~ión de

ast. plu••

So coneidcrarln hoNIlI noetW"flall llla ecmprendidu entre 111s U y 1111 & hor...

•

~L~q;.!.o,:,,~illl~jQ::a.

il $<1'1l't..>t.. C:an•..u.o. Col.ctilito .. de ~:ru y ~al.. r.,.e1onN 1~

;'4]:.. .a lit D>pn~ ."Zl'OJSTAIAB falN10AS WI'~'O 1e.liUJAii1UoS" S~A. (IIOJIE'!,lL)

~ 1. W...,!dsd ~ lps centros ~ trabllJo Gel tl:M"i~ar1.o ~i~.

N!!l~9..;!J.-:§:!H!O P~C3
El P"""te C;)nv..,1o ar.cta .,todo '* p_1:lnd d. l. m.prn. !rntM;:T1t.. _
_~.. 1.. plll"tol"I/IS qua PClShl'l un ~to ¡:art~.,. CIOl'I l.~_...!
OOIIID lo. eúc. 1nd:f,V1~a1••~oa plU"pnlp1a YOllmtld.

~3!._A:l@I!9 Tal"CM.

¡¡ Clltt.I..iG wotro-rá en 'Á¡pr el, dá ., la f-=hl da ., ¡)t'UfIn~én ante la

.-uiorided Labcn1 '1 ~rdri-va11dn dude.:l. &Ua 1 da lttIU'O de t...9S4 al 31.
de cUci$'lm-. ., 1.S1B4

e.t. CorIvento •~~ a: no ... q.¡e f\le_ ~ado pc¡rr 0Uftt.
~.. ~ las psrtee y CM dos: __ n' .maleo1&l .,la f.ah. da a,¡ e-dJc.1dad"

N!fIlllO U,: 1&.. c::N C1!lW! pP091CIQ!9 YctlH\@gOB

La. conctid._ psct.ef.. an al prnwIt.~,~ un todo 1ndiY1ut4.
y • .r.c:toa di IU- ..,uc.Ó1&1 ..,. NftIiftndu¡~~.Y..~ arvtd., .
Ld -.Jeru .,. ,. aetab:l.... por dhpoatcidn 1_ • ,_ ~n1oa cr. ou4-

...... SSIblta- .......·• Jr!"1cto·~..M _ ~,icia1 ..." W ....
~_ ~Itl1o.

..~ _~_~fiaRe e1....~au.1q.d.,,~
__ loa PRtoL~~~.. da l. f'ache- en q.¡e • fino 'tll ~~a' 

~.' ,

!?ff~ _
El pro-alJ/>t.~ ..n1~ Ccl,~t1vo •• ;oneart~o- paT b ~..5..'t"ctón de 1.

t."'Pt'~,. Y too:*:;. los "l1",-{¡~a a'al f;.;.t.itl d. ~~A ~ np......."toc16n de

loa t.r!t1:.6.l'..oor...
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Lo;l~ tr'!t,;:,,~,,<!o:-es efeo':~D:'OS por lIsh Ccnv"m.o t(,ndr.§" de.-.che a ·~os pt>!as !!xtr~

din",rillS ll'lUdffr.. pi.:¡JJ.'rall lln 10l 'M:!!J" de Julio), dil!m!l:ra. ' .

IOs.."....l p¡¡rs""cl. c.ue su e;1,~':"!1l ~~~ 1:0 de Pti!"'fl, e~úill1i!lta. llidarO'roico)'

ofi:.i~l ~"rón c'~ '::C',"O ¡j!~$ Ci!:''' llxt:r",:lr,ünl>rln, ¡¡~'~:·'¿'~:Ofl¡' ~r los eerlC¡¡ptos:

::,,;:~:'r~(l b~~t>, sntir."-;-,:', plu5 .:"tg:~ \!1<'l';i;)o; cen:r:ci5 de il'lelilntivo '1 plus

Res;;:l zu eo~";;"r:~s :J~ d!as, ,.cc;ril!,.,:<-sc ¡;t:'r los ct~le;::t"s de ~s:.!rlc ~51!. ellt!.

ti" é.lt', r~~. ~ " .. :" 1I-l~1;,o y CC~;é11!'f!":O pE:rll~ncl, ~e f1,.,.1'« en le hi:lle lIll8lta J

El p:>rúx!o d" v~c'lcion~s re" :i"~'"'-'t"r,; oentro de 10:< "'...:¡c~ de VlIl"ll".:>{21.-5-34 td
21_9-811)' r02!opnt:índ<:"lle (!fl 10 POSib2.11 ",1 flf>rio:f.J ecc')l"rda VacCCiOOllll. Sl!rú:l d.

. 30 d~"" ,,~t'-'rnlell, cc,,",!!,,:;:nnéo " partiX'" del prkeJ' día lchcrllblll d. Cllo'a 5CI:iOne.

5.. intentad que le: _¡el" parte Oe bs po,-SCttas di'.lf1'Ut~" estQ pf:!"100g dou'afltl!

.., ~!l's·de ">gCl~t(l. s:!:Im¡lJ'i!' !lU'J !'l,,~Jm Cl-.biertas les nceesidcdo'.l del aer-.d.do.

ARTICULO 19;;.. MO<JILIOA!J EN LA PlM{I'n.V

liaba. perl:1lB ccmseant:. de la sitl.w:::!:&t qus atrt'iVlen le Empresa y 1& orl.da
genen11atent. en I. .eco!1Olld1l dsl PII!., y. fin de~ una mej,,", gene

ftl " llÍ aUcacia del ebt_ product1Vo, ecucdM 1IlIII1t8ll.l!r y asunúr la movi1i
dad" tlfI 1.- plantUle dentro-- dal Ca"tro d. trabe,1o, d. acus:do. con les nlll:o.sidadsa

d. pl'OdueC1én d. cada O1l1iailSn Y an° coda lIlOlII8ntD. I'llepatando en tedo caao, loa ....

ftcho8 Y IlIlts¡;or!a. de los operarle. Ilf.ctad'a iIl1 la fulbae1Ún te~at d. 1Ds

.tnIb8Jn qu. .. 1. lInCOIdonda, pf"nClUn(!Ido$. 18 I'Otacióñ da 101 treQeJliu:lor,u diepo.
n1bl. para atendc' la. nacea1dodae da 1. evilid3lf da pue!ltos da trebsj~, de

acuerdo con lu 1'leC8s1dadaS d.~ de cada dillilián '1 eier,¡pra y 1iI JuidQ
"- los'res;lOMflb1. da la lllisna. .
El bitl da &preIra un!' 1nf'Omac:fc pn'Jinsntll da les dl!cbior,es acm'dGlII en a- .
"o C!lS:C enctI"il'ndon dII tn'l'ihr 111!! p;t!"HoliI ro::le'll~eion:r!J. .
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En Pl1SO do bt<jo. por lI!:cim:nte labc1'4l ':1 b8je pcl' c"fc~':i..d",,:J, le Em;:'l'il~!i c~~,¡:,:(>t"r~

lps perc.ep:;icnej) brutet h~/;t!l III 100; d~¡;¡jc el p,:':";,~:r di:(¡ si le lU.j.. (11: pnl' a::oc: j,.,...
t!llc;b:l:'1:1 Y des:!" el d!1I 3l tI. le bf.j¡;..8S por ¡,t,f~l"~~::¡.,d.
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P!STRIBUCION. DJI LA!'L!1!T;P:!é AFEeTADA Pon nomens

•OOBV'JRIO COUC1'1YO .DI" uXJmOSftUB IEmaDAS mDlID HlVUIJ'UCt8.
I.Ao-
JI " f1 .. t "tt N tU" ~ ••u tt

ANUO DE BSTAnIftICA.

22940 . .IlESOWC1DN "" 19 do ..ptlemb.... "" ll184, de lG'
DlreccUln O....rel do TrebolO. por lG que .. elle
r:OM lo pubUcactón del XIV Convenio Colectivo CÜJ
!al EmprH1J8 eN....." MontGIIG QuljG1lO, Socio
_ AnónlmGa, cAcerlG do S"nkl1ld.... S. A .•• )1
-.Fundttubo. S. A... .

Vl6to el texto cIel XIV Convenio Colectivo de laS Empre...
-Nueva Montai1a. S. ,A.a; -cAoeria de Santander,S. A._,-y eFun·
dltub<>, S. A.•, reclbldo en ..ta Dirección General de TrabajO
con fecha :as de mayo de 11&1, IlUscrlto por las, representaciones
de Iaa Em¡ireaas '1 da loa _'adore. el • de mayO de 1llll4, '1
de conformidad. con lo dlapuesto en el artículo 90. 2 ., 3. del
Eatatuto d. loa Trabajadores; Lay' 8/1980. de 10 d. marzo '1
srticulo 2 del Real Docreto 1040/1981, d. 22 da mayo, oobre~
g16tro d. Convenios Colectlvos da Trabajo, • .

Eata Dlrección General &CIlOl'da>

Prlmoro..,..(lrdene.r su b1BcrIpcI6n en el Regi.tro de Conv...
D.ios de esta 'D1reoc1ón General. oon not1ftoa<l1ón ala Com1s1ón
N.8<>Cladoni..

Segundo.-Romltlr el _ orlgIn&I .. instituto· da MocIla-
clón. ArbItraje 'f Concjllaclón. .

T_.-D!aponor ... pub1leacl6n en 81 eBoIelln Oflcl&l dal
Eatado>.' . '.

MadrId. 19 d. aeplI....¡".., d. Il184...-.El D_ ..neral• .Fran-
CIsco JOSé G6rc1a zapata. .

............ .,..
1.875,&· •
1.?9D.33· •
1.W1.24· •
1.779,,51· •
1.?25t23· •
1._,es e •
1._,89· •
:L.lSSS,24" •.

1.&99,'13· •
1.6S5,ElS· •

1D2.llO,OD pU.~.
'Mo8l8.«I. •
&i.tll6.DD· •
e.DIS4,CO R •

115.1164,[1)· •

820!72,CID· •
I4.oSt44,DO· •

10.0'7,\00· •

e,414,DD· •
us.s,m· •
D.a,oa R. •

13.l18,OO .. •

e??33,tlO" •
••232,00. •

?3.303,DD· •
B4.?75,00 R' •

W.496.aD· •
ro.?D..CO· ,.

1803'7?.00. •
81.524.00 • •

W.6S1,eD· •
I9.s'71,CO· •
n.:2CB,OO· •

~4BO,OO· •

NITICl.LO 2l~.- JUE1lACIOI9

Eo e.studim le situ!lej&, de Qdll trSb'Ja::lor en edw.f tI« Jubilación,~

cillndO 1n:liviti".lQl!llttlte cen lca !nter'osad:a.

La.~ crual d. tr~pjo pera al J'BrolOnl!ll el'icl:od!' ptlt' at prueelltl'l QQnv"

n1o,p:rd d;: 1.61.6 horot efeetive~ ¡fe tm!ljg.

H!T!CtlO ?2~'" PCU2A DE Ae:?~ll'!9

So estlIbleee une p6lUll co1ctlva d. tlCcldetlWS por uni~ tlG-l.000.000

di pts. ¡:le inder.:t'duláÓl\ en cuo de r:ucrte e :I.rl\l~id~% p~l"l!lan>lta Bbllclut~b

Alifap;

~ NJMAASTflA1JVP
Jefe Adminat:rat1vo d. 1 H .. ~ .

.tare ~t:ivo'de 21 -.

Of1C111l At:\lIllMtratlvo d. 11 .
'0l"ic11ll~vo de 21 _ .

Talllfonlate~ .
l.:.rx1liBr' Adrn!natnrt:lvo•••••••••••••••
~ ¡••~
Jet..~da2l .

T~ Drgan1Jsc16n del .
Jef. SecId.6n de ,Ibd.ca; ~ _ ..

~ :lndual:r181.e&o .

U!llttlt::roa da 2I ~••

CDntr-eetreo .....

~ .
IlapQta08 .

Jar. e.cas.6n d. Leblratcm1.o .
~dall .
l\nBlUta de 21 _ ••_ ••~••

~.~ .
Do11JJU¡nte¡. 11.. 09 .

Chof.. de Tur1snD _" .
&larde~ _••••••

~ .
hllCl4ero .

fere 18~6n )'~e del. ~nte OonItWD, ea crea "'" eo
Q3,G16n pariteJ:'U fon¡QclIl por ..~ lS4 ClrIl!d:t' m te¡» a"1hdm de

loa~ '1 dCl& e1emtlros de 1a lmp1'eMd~ par 111. oueco16ñ.

F!:Tf§PIVM

tIt1ci.t da l' tnlIt ..
Dt.te1e1 de l' .
0I'1c1al H 2'. n ...

0f'ic:1d. H 31 .
~.. 21 .
~de3l .
EepIlCial1sl:. de 21 .
ElpIKl1e,ls..t& de 31• .,.;••- .

JepllC1lB1ata d. 41 .

~d.e .
~ : , .

PLmeICN W~!SI!96IA

En la no~ 11" en. Convenio, ..Ji de~ ..con cmtCtll!' &lp1at:o

ri.o lo diepuestll etli ~ EstatUto 81QaT~I~deT~

pcr& la 7rdu&trill &d~Cle_YdÑ8 d1tpcsiC1on.~ \IigenUI

en 18 w¡ttria. .

F!nen Id ¡:l:'GSDOte t:onvlll'l1o Colact1vo tadoa 1Ge~.. de la .....
;oc1admI en Ao~e. 8lmd1of¡ Il~ cIt,1unlO lIe llIU novec1entn CIOhenta >'........


