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ANEXO 3 COWVENIO COLECTIVO DE AMBITO ESTATAL PARA LA ACTIVIDAD DE
" AUTOESCUELAS
TABLAS DE SALARIOS Y PRIMAS A PARTIR DEL 1.1,84, . . N
Todos los conceptos se entienden brutos El presente Convenio Colectivo ha sido concertado por la Me=-
= sa negociacora compuecta por ocho representantes de la FEDERA «
. €IJON NACIONAL DE AUTOLSCULLAS y por cuatro representantes de =
FETE-UGT, dos de CC.00 y dos de rESITE—USO, Centrales Sindica w
3%s mayoritariamente representativds del Sector,
BALARIOS SEMANALES
AMBITO DE APLICACION
- Categoria Pesetas :
i, 1° bito Funcional y territori -
pesn . - 14.280 Arits 1°¢= An £ . al
ssge?ig}izth ,14.357 F1 presente Convenio afectarid a todos los centros que impapa
oficial 38 14.490 tan las ensenanzas especializadas de conduccién de vehiculos da
oficial zg” 1;'7:5 traccién mecanica en 1odo el territorio del Estado Espanol, se=
oficial 12 15'; 2 giin ‘cuanto se determina en el Cap. 1 (Arts. 1, 2y 3), enel "=
Jefe Equipo 15.659 Cap. 111 (Arts. 5, 6 y B8) de la Ordenanza Laboral vigente (IX =
PRINAS 1974) y en su Disposicidn Transitoria Segunda,
» i s N
Semanales Hora prima Art, 2%~ hmbito personal.
’ Afectari a todo el personal que en $u relacidn contractual
Peén 242 se halle vinculado a un centro de ensejianza denominado AUTOES =
Especialista 251 CUELA, seglh lo establecido en el Art, 1° de la Ordenanza Labo=
oficial 38 - 263 Tal vigente. '
Oficial 28 260
Oficial 1% 337 El personal comprendido en el dmbito de aplicacidn, se en "=
Jefe Equipo’ 345 euentra clasificado, a partir del presente Convenio, en los si-
guientes gruposi )
A) Personal directivo: Director,
Mensuales
"B} Personal docente: Profesor de clases prdcti
Portero, Vlgilanta, Ordenanza y Rrchivero 247 cas y
Aux. Org., Aux.Admvo., Calcador . 263 Profesor dag claszs tebri-
Téc. Org. 22,Delin.28, Of,Admvo.2%8,Chéfar 301 cas.,
Téc. Org. 12,Delin.18, Of.Admvo.12 337
S -~ 383 C) Personal no docente:
29,7efa Org.12 y n,Del.yzoy.,Jefe Admv.28 373 Administrativos. Oficial
Taller 390 Auxiliar
v. 12, Peritos y Asimilados 97 Aspiranta
) 7’
Personal de Servicics Grales: Mecdnico
Conductor,

RI{JSOL.UCION de 7 de septiembre de 1984, de la
Direccién Qeneral de Trabajo, por el que se dispo-
ne la publicacion del Convenio Colectivo para las
Autoescuelas.

22882

Visto el texto del Convenio Colectivo, de &mbito nacional,
para el sector de Autoescuelas, suscrito por la Federacién Na-
cional de Autoescuelas y por las Centrales Sindicales Comisio-
nes Obreras, APTAE (USO) y FETE-UGT el dia 20 de julio
de 1984 y p.resentado en este Departamento, completa, toda la
documentacién preceptiva segin el articulo 8. del Real De-
creto 1040/1981, de 22 de mayo, con fecha 16 de agosto de 1884,

Esta Direccién General, de conformidad con Jo dispuesto en

el articulo 80, 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
acuerda:

Primero:—Ordenar sus inscripcion en el Registro Central
de Counvenios Colectivos de esta Direccién General, con notifi-
cacion a la Comisién Negociadora.

Segundo.—Remitir el texto original del mismo al Insti
de Mediacion, Arbitraje y Conciligacibn. tato

Tercero.—Disponer su licaci « ici
Estage ™ P publicacién en el <Boletin Oficial del

Madrid, 7 de septiembre de 1984. —F| Dj -
cisco José Garcia Zapata. frector general, Fran

y su vigencia seérd de un afo.

GQuedan excluidos del &mbiro d2 aplicacidn perscnal el traba-
o de alta Direccidn o de alta gu57i5n de 1a Cmpresa, asi como
la activida¢ que g2 limite al cargo de (onscjera de Empresa, en
las que revistannforma juridica de Sociedad. Igualmente Se €X =
cluye el persoral, que pertencica a la familia del propietario -
de la Autoescuelas. ‘

3%~ Ambito temporals
TI presenta Convenio entrard en vigor, sex cual sea la fecha
de inscripcién en el Registro, a partir de 1° de enero de 198%

Art, 4°,- Denuncia

El presente Convenio podrd ser denunciado por cualquiera de
las partes con dos meses de antelacibn, como minimo, a la fe -
cha de su vencimiento. :

2 Art, 5°,- Periodo de prueba

la duracién del periodo de prueba para el personal directi-
vo y docente serd de dos meses; un mes para el administrativo
¥y quince dias para el personal de servicios generales.

Art, 6°,= Preaviso de cese por parte del trabajador

El trabajador que desee cesar voluntariamente en el servi -
cio de la Autoescuela, vendréd obligado a ponerlo en conocimien
10 de la misma, por escrito, con un mes de antelacidén para el
personal directivo y docente y quince dias laborables para el
personal no docente, E1l incumplimiento por parte del trabaja =
dor dé la obligacidn de preavisar con la indicada antelaciln,
dard derecho al centro, a descontar de la liguidacidn del mis=
mo el importe del salario de¢ un dia por cada dia de reiraso en
bl preaviso, .

Habiendo recibido el centro con la antelacidn sefialada el
yeaviso indicado, al finalizar el plazn vendrd obligado a abo
Hhr 2] trabajador la liquidacidn correspondiente, E1 incumpli-
miento de esta obligacién por el centro llevari aparejado el =
derecho del trabajador a ser indemnizado con el importe del sa
laxio de un dia por cada dia de retraso en el abono d= la 1li -~
ouidacidn, con el limite del nlinero de dias dél preaviso. .

Art. 7°,= Jornada laboral

La jornada laboral del personal directivo y docente serf de
¥% horas semanales. La jornada laboral del personal no docenta
serd de 40 horas .scmanales, que se realizaran disponiendo de
up slbado libre cada 15 dfas, y enel caso de que este descane
so no pudiera tener lugar en ek sibado, se disfrutarid otro dia
de la seinanae

Art, 8%,~ Horario

El horario seri fijado pow el empresario por escpifq, pudien
10 'ser modificado cuando existan vrobades razonas técnlcas, or
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ganizativas o productivas. En el supuesto de no ser-aceptada -
la modificacidn por los represcatantes legales de los trabaja-
jores, haltréd.de ser aprobada por la Autoridad, previo informe
de la Inspeccidén de Trabzjo,

1as horas ordinarias trabajadas no podrin exceder de 7 al-~
i%a para el personal directivo.y docente, ¥ de 8 para e) persg
183 o docents, .

8e entenderd por jornada partida aquéllé én la que haya un
i@scansg ininterrumpido de una hora como MiniMos

En los dias de examen se considerard que el profesér *raba-
ja en jornada continua si se cubren las -siete horas de trabajo,
a6 pudiendo ser reclamado fuera de estos J1Smites horarios. 8i

el examen reguiriera menos tiempo real de presencia del pro -
fesor, éste deberd hacerse cargo de lecciones hasta completar
Bu jornada diaria y siempre dentro de su horario habitual,que
po serén consideradas como horas extracrdinarias. :

Fl inicio y el fin de la jornada diaria, sin menoscabo de
lo anteriormente dispuesto, comenzard a regir desde la.salida
de la Autoescuela o paraje, para desplazarse, & zonas de prac-
ticas, examen o similares, .

_En la jornada diaria, cvando &sta sea partlda, el horario
debers ser establecido de modo que las clases eftén agrupadas
en dos bloques, como méximo,

Art. 8°,- Horas extraordinarias

T) nimero de horas -extraordinarias no podrd ser superior a
Bos al dia, gquince al mes y-cien al afio.

La realizacién de horas’ extraordinariag serd -voluntaria,se
registrardn dia.a dia y se totalizardn semanalmente, entregan
do copia .del resumen semaral al trabaiador en el parte corres
pondiente,

Cada hora extraordinaria se abonard con el 75 por 100 de
recargo, y el precio de la misma serd el que resulte para ca=-
da trabajador, sepln su cptegoria laboral, de la aplicacibn -
de la eiguiente férmulas

Salario bace mensual + compl®. antig.x'}SApgzas 3 1,75 dncremento hora ~

273 afas laborables x Jornsda semanal
’ [}
Art., 10. Vacaciones

Todo el personal disfrutard de un mes de vacaciones, prefp
Tentemente en verano.

, Tanbifn disfrutarf da vacaciones retribuidas el dfa afte «
rior a Navidad (Mochebuena) y el Sdbado Santo. Si las Jefatue
Tas de Trifico dispusieran exdmenes de aspirantes a conducto~.
¥es en cualquiera de los dias apuniados, el empresario sefiala
4@ discprecionalmente otro ¢iz de descanso dentro de la semana
gorrespondiente. ‘ .

Fl perSodo de vacaciones s unicado el irabajador con

dos mes=es de antelacidn como .
FTestividad de las Autoescuelas.- Tendrd carfcter fesgivo -
para todo el personal de las Autoe ielas y se realizara el
primer martes del mes de ocdtubre,

RETRTBUCTONES -

Art, 1l.~ Tablas salariales

Decsde el 1° de.enero a 31 de diciembre de 1984, los trabala
dores afectados por el presente Convenio percibirdn en concep-
10 de salario Lase, complemento y antigliedad las cantidades -
que se especifican en las tablas que van incluidas en el Conve
nio éstablecido para 1983, incrementadas en un 7,5%,

Art, iZ.- Complemento de antigliedad

La acumulacidp de los incremeptos por antigledad no podri ‘en
ningln caso suponer mAs del 10 por ciento a los cinco afios, del
25 por ciento a los 15 afios, del 40 pon ciento a loa 20 afios, y
del 60 por ciento, como maximo, a los 25 afios & mis,

Los Incrementos se valcularén sobre el salario basa.

Lo dispuesto anteriormente se entiende sin perjuicio de los
derechos adquiridos o en trance de adquisleifn en el tramo tem-
.Poral correspondiente,

Art, 13,- Pagas extraordinarias

_ Los trabajadores afectados por el presente Convenio peraibi-
Tan dos pagas extraordinarias, una en el mes de julio y otra en
€l mes de diciembre, consistentes cada una de ellas en el impor
te del salario base mis los complementos del Convenio y antiglie
dad, pudiendo sepr prorrateadas en ‘las 12 mensualidades,

,  Apt, 1%,- Paga de Beneficios

Los trabajadores afectados por el presente Convenlo percibi-
r8n una paga de beneficios consistente en el importe del sala -
®»10 bDase mas complementos de Convenio y antigledad, pudiendo o
ser prorrateada en las 12 mencualidades. Fsta paga sa abonar§ -
durante cl mes de marzo de cada aiio naturale -

Apt. 15.= Plus de residencia

1os trabaladores en Ceuta, Melllla y Canarias peveibdr
1984 un pius de residencia cuyo imprrte serd Igual al perc
Ror el misuc concepto durante el alio 1933,

rlajg .

Art. 16. Premios por o=

El profesor de clases tefricas percibird en concepto de
centivo la cantidad de cien pesetas por cada alumno que
esta face de examen la pri a vez que Io‘realiza;_cl pr
de classs prdcticas recibird en concepio dé incentivo la ¢
dad de trescientas pesetas cuando el alumno apruebe 1ss fase
a% encomendadas en el curso dsl primer expediente.

an

s a

drt. 17. Premio de jubil

JKa Subilacidn se regird por lo establecido en.la Ley General
87 la Seguridad Social.

"AL praducirse la jubilacidn, todo trabajador que tuviera 15
afios de ratigliedad en la Empresa, percibird de éstq.e%‘lmpovtg
integro de tres mensualidades, m3s una por cada frap01on_de cin
co afios que exceda de los 15 de referencias ’

DEFECH0S SINDICALES §

#r¥s 18,~ Derechos Sindicales . -

Kdémds de los derechos establecidos por la Ley que zseguran
XA Fipertad de accidn, sindical en las Empresas, se acueraa:

i1i les
a) los tradajadores tendrén derccho a utilizar los loca
del gcntro de tlabajo para la eclebracidn de Asambleas, siempre
que se_cumplan las disposiciones de los grticulos 77 al, 80; am-
bos inclusive, del Estatuto de los Trapa:adores.

b) En cada centro de trabajo deber§ existip, en lugar visi -
ble, un tablén de anuncios sindicales, ’ :

@) Los trabajadores en activo que ejerzan funciones sindica-
les de-dmbito provincial e nacional en &rgano directivo, tendran
derecho a excedencia espeaial mientras dure el ejercicio de sy -
cargo representativo.

dY Los trabajadores que formen parte de la Comisidn Parita -
ria .0 Comisiones nepociadoras de Convenios, tendirdn derecho a au
sentarse de su trdbajo previo aviso y justificacién sin dejar de
Ppercibir su remuncracibn habitual, para participar en las reunio
nes. Dichos trabajadores no podrdn ser despedidos durante el pe-
riodo de las reuniones o de las negociaciones en las que tomen -
Rarte, ni antes de los 45 dias siguientes de finalizar &svas.

e) Ningtn afiliado a una Central Sindical serd sancionado dis
¥iplinariamente, 'sin que sea informado el Comité de -Empresa o De
Asgadoe de personal, . . -

#rt. 19, Comisibn Paritaria
.. Em el término de un mes a partip de la publicacién de este: -

. Convenio en el Boletin Oficial del Estado, se constituird una Co

m§sién'Paritari;-coqpuesta por dos représentantes de cada Sindi=
cato firmante de-este Convenio, e igual plnero de representantes
Por parte empresarial + Serdn funciones de esta Comisién Parita~

~ Ini¥erpretacifnidel Convenio, .

- Vigilancia.del cumplimiento de lo pactado.
~ Mediacidn entre las partes

- Cualesquiera otra gque las Leyes le otorguen,

, L& Comisibn se reunird cuantas veces lo solloite el 60 pon
Qlento de cada una de las.partes.

Art. 20.~ Situacibn nés beneficiosa

Las mejoras econémicas pactadas en el presente Convenio pudrd
ser ab§o¢9idas Por las que en el futuro puedan establecerse poxn/
disposicién legal, y por las que, con cariddter voluntario, ven ~
fan abonando los centros a la entrada en vigor del Convenig,siem
Bee que las mismas no tengan el concepto de salario base o Flus/
de wntipgliedad. La vremuneracién total que a la entrada en vigor -~
abthonyenlo venga percibiendo el personal afectado por' el mismo
nodnodra ser reducida por las aplicacionea de las normas -que en
Asre se establezcan, ’

Con respecto a lai Jemds situaciones, serfn respetadas en to-
do casg, las més beneficiosas que viniepan disfrutando les traba
Jadores, en virtud de normas previas al presente Convenio, °

And 21.~ Derecho  supletorio.

RQueca derogado cuanto en la Ordenanza Laboral vigente y en =
los.Condenios, laudos y pactos antériores, esté en contradiceidn
con 1o «cordado en el presente Convenio, Para lo no especificado
en este Convenlo, se estard a lo dispuesto en-la-legislacién la=
bdral vigente, en la Ovdenanza Laboral, Convenica Colectivoes y
Lsudos anteplores,

Avt,- 22.~ Enseflanza_gratufta. .

Fl cbnyuge e hijos de los trabajadores de Augoéscuelas qua
no estén emancipados, tendrén derecho a la ensefianza de la fa
se’ tedrica y la matricula , para la o?tenc16n de un permisoda
conducir de cualquiera de las categorias que tengan prev;sto/
el aprendizaje de esta mMateria, }

Art, 23.~ Reduceidn de plantilla

. Los trabajadores de Autoescueclas que rea}icen su labqr an
ellas en régimen da plena dadicacidn, tendrén prefergnc1;/de
permanencia en la Emprcsa, en el supuesto ge una aplicacidn «
por ésta de una retluccidn de plantilla.

Apt. 24+~ Ayuda a la_formacidn

Las partes firmantes acucrdan que los gagtos que se deri =
yen de la posible organizacibn de curses de formaciln y jorng
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TABLAG SALARIALES PARA 1.98%

SALARIO BASE COMPLEMEHTQ TOTAL TRIENIO

Director:
@) t.ivsiissenenveess 34,878 - 81,978 2,446
B) tiisrrsescecesnse 13118 - 13,1148 918
Profecor de pricticasse 43,139 - 43,139 3.018
8 sor de tedricasees 40.808 - 10.608 2,858
i Administrative. 31.359 9,582 $1.341 2.195
Auxiliar Administrativo 81.359 4,623 | 36.162 2,198
ASBArante. vieeessnensee 19,298 1.608 20.908 1.350
MeCdnico. ivesvesennsees 31,359 6.432 37,791 2,185
Conduclotassnavnseenswe 31,358 6,432 $7.792 2,135

:i}“estudios, se estar§ a lo daispuesto en el Cap. VI, tree
ael AL

DISPOSICION TRANSITORTA

En el préximo mes de septiembre, ¥ en caso de que Sea pu ~
blicado el nuevo Reglamento de Autoescuelas, esta Comisién Na
gociedora se compromete a reunivse para negociar aquellos ar~
ticulos del Convenio qus se vieran afeotados por dicho Regla=-
kento de Autoescuelas,

MINISTERIO DE AGRICULTURA,
PESCA Y ALIMENTACION

ORDEN de 1 de octubre de 1984 por la que se co-
rrigen errores de la de 4 de julio que anuncia lo
concesion de ayuda para financiaciones con motivo
de la realizacién de una campafa de pesca explo-
ratoria en aguas de la Zona Econémica Exclusiva
del Atldntico Colombiano,

Ilmo. Sr.: Publicada en el «<Boletin Oficial del Estado» na-
mero 226, de 20 de septiembre de 1984, una Orden de 4 de julio
de 1084, anunciando la concesi6n de una ayuda para financia-
ciones con motivo de la realizacién de una campaiia de pesca
exploratoria en aguas de la Zona Econ6mica Exclusiva del
Atlantico Colombiano, por la presente se efectia la correspon-
diente correccién de errores,

En la pagina 27303 del sumario, columna de la derecha, Mi-
nisterio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, al final”del
asunto de la Orden, donde dice: «del! Pacifico Colombiano», debe
decir: «del Atlantico colombianos.

En la pagina 27350, columna de la derecha, cambiar «Pacifico
colombianos por <Atlantico colombiano» o «Atlantico de Colom-
bie», donde aparece en la citada disposicién, que es en las si-
guientes lineas; . :

5. de la Orden, que corresponde al asunto de la misma;

8.2 del primer parrafo de su preambulo; 34 y 35, parrafo dos
del punto tercero; y en la pagina 37351, columna izquierda, li-
nea 14 del texto del anexo.

Lo que comunico a V, I. para conocimiento y efecto.
Dios guarde a V. 1.
Madrid, 1 de octubre de 1984,
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ROMERO HERRERA
Ilmo. Sr. Secretario general de Pesca Maritima.

MINISTERIO DE TRANSPORTES,
TURISMO Y COMUNICACIONES

RESOLUCION de 2 de octubre de 1984, de la Sub-
secretaria, por la que se seflala fecha de levan-
tamiento de las actas previas a la ocupaciéon de
terrenos necesarios para las obras de RENFE.
«Supresién paso a nivel del punto kilométrico
132/676 y su sustitucién por un paso inferior en
el punto kilométrico 132/601 de la linea Palencia-
La Corufias, en término municipal de Santovenia
de la Valdoncina (Leén).

Finalizado el plazo de la informaci6n publica abierto a
efectos de subsanar los posibles errores que hubieran podido
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padecerse en la relacibn de bienes, derechos y propietarios
afectados por el expediente de referencia, esta Subsecretaria,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 52 de la vigente Ley
de Expropiaciéon Forzosa, ha resuelto fijar el dia 17 de octubre
de 1984 y siguientes para proceder al levantamiento de las actas
previas a la ocupacién de los bienes y derechos precisos para
las obras, situados en el término municipal de Santovenia de
la Valdoncina (Le6n) y pertenecientes a los siguientes titulares:

Superficie
Fince a
namero Propietario expropiar
me
1 Don Aurelio Nicol&s ... . wer e vie sre 0ee 1.254
2 Don Antonio Peléez ... ... .. e o . 1.150
3 Don Agustin Rodriguez ... ... .. eee oo wee 3.275
4 Herederos de Paulino Martinez Rodriguez. 1.410
5 Herederos de Ramiro Martinez Rodriguez. 849
6 Don Marcelino Valcarce Fernandez ... ... 20
7 Dorfia Maria Robles Martinez ... ... ... .. 1.618
[ Don Agustin Rodriguez Martinez ... ... ... 291
2] Don Marcelino Valcarce Fernandez ... ... 655
10 Don Restituto popez Villanueva ... ... ... 950
11 Doiia Maria Teresa Begofia Cisneros ... ... 300
12 Don Gaudencio Febrero Fidalgo ... ... ... 10
13 Doiia Feliciana Nicolas Villanueva ... ... 310
‘14 Dofia Lucinia Nicolds Valcarce ... ... ... 350
15 Dofia Joaquina Gonzalez Aparicio ... ... 20

Dicho tramite sera iniciado mediante una reunién previa en
el Ayuntemiento de Santovenia de la Valdoncina a las diez
horas, del dia indicado donde deberan comr parecer los interesa-
dos con los documentos que acrediten su personalidad y la titu-
laridad de los bienes y derechos afectados,

Medrid, 2 de octubre de 1984.—El Subsecretario, P. D. (Orden
de 27 de diciembre de 1984), el Director general de Servicios,
José Antonio Sanchez Velayos.

MINISTERIO DE CULTURA

ORDEN de 4 de julio de 1984 por la qu- se dispone
se cumpla en fus propios términos la sentencia
dictada por la Audiencia Nacional en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por «Globe
Films, 8. A.».
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Ilma. Sra.: En el recurso contencioso-administrativo namero
21.904, seguido ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
la Audiencia Nacional, entre «Globe Films, S. A., como deman-
dante y la Administracién General del Estado, como deiman-
dada, contra la resolucién de 24 de febrero de 1981, ha recaido
sentencia, en 7 de marzo de 1984, cuya parte dispositiva, :iteral-
Jmente, dice:

«Fallamos: Que desestimando el actual recurso contencinso-
administrativo interpuesto por la Procuradora dofia Cristina
Gonzalez Alonso, en nombre y representacién de la Entidad
demandante ''Globe Films, S. A."”, frente a la demandada Admi-
nistracion General del Estado, representada y defendida por
su Abogacia, corira los acuerdos de la Direccion Genera] de Ci-
nematografia, Seccién de Peliculas Extranjeras, de 5 y 21 de
marzo y 24 de abril de 1980, asi como contra la resolucién de
alzada del Ministerio de Cultura, de 24 de febrero de 1981, a
las que la demanda se contrae; debemos declarer y declarmos
ser conformes a derecho y por consiguiente mantenemos -¢s re-
feridos actos administrativos, al presente combatidos todo eilo,
sin hacer una expresa declaracién de condena en costas, respec-
to de las derivadas de este prooeso jurisdiccional.

Asi, por esta nuestra sentencia, de la que se unira certifica-
cién al rollo de esta Sala, lo pronunciamos, mandamos y fir-
marmos.

En su virtud y en cumplimlento de lo dispuesto en los
articulos 103 y 105, apartado a) de la Ley de 27 de diciembre
de 1858, reguladore de la Jurisdiccién Contencioso-Adininistra-
tiva, este Ministerio ha tenido a bien disponer que se cumpla en
sus propios términos la referida sentencia, publicandose el fallo
en el «Boletin Oficial del Estados..

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. L.

Madrid, 4 de julio de 1984.—P. D., el Director general de
Servicios, Emilic Fernandez Fernéndez.

Ilma. Sra. Directora general de Cinematogralia.



