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| V. C idades Autd ,

cuomuniagadces uiocnomas
ARACON b) Turno de reserva establecida en la Ley 70/1978. de 28
de¢ diciembre:
Especializacién: Profesores de Practicas:
21375 RESOLUCION de 5 de julio de 1884, del Servicio connpzas
e Provincial de Industria y Energia de Teruel, por —_—
la que se hqqe publico e.l otorgamiento del_permiso Asignaturas:
de exploracion que se cita. Practicas de Electricidad 1

Con fecha 5 de julio de 1984, por. el Servicio Provincial de
Industria y Energia en Teruel, ha :=ido otorgado el permiso
de exploracién numero 5.657, para mineral de recursos de
la Seccién C), nombrado Crivillén, ubicado en los términos
municipales de Crivillén, Estercuel, La Mata de los Olmos,
Alloza, Oliete, Gargallo y Molinos y una extensién de 378 cua-
driculas mineras, comprendidas entre la siguiente designacién:

Vértices Meridiano Paralelo
Vértice 1 . 0° 38' 00" QOeste 40° 51’ 00"’ Norte.
Vértice 2 . 0° 38’ 00" Qesto 40° 57° 00'' Norte.
Vértice 3 . 0° 31’ 00" Qeste 40° 577 00"’ Norte.
Vértice 4 . . e 0° 31’ 00"' QOeste 40° 51' 00" Norte.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo ordenado en
el articulo 78.2 de la Ley de Minas de 21 de julio de 1973.
Teruel, 5 de julioc de 1.984.—E! Jefe del Servicio.—10.159-E.

CANARIAS

ORDEN de 28 de julio de 1884, de la Consejeria
de Educacién, por la que se convoca concurso-
oposicién para la provisién de vacantes en la Es-
cala de Profesores de Prdcticas y Actividades de
Ensefianzas Integradas.

21826

Fijadas las bases generales de las pruebas selectivas a con-

vocar para ingreso en las Escalas de Profesores Numerarios
y DPsicoélogos, de Profesores de Materias Técnico-Profesionales
y Educadores, y de Profesores de Practicas y Actividades de
Ensenanzas Integradas, por Orden del Ministerio de Educacién
y Ciencia de 22 de junio de 1984 procede proveer las vacantes
correspondientes a la Escala de Profesores de Practicas y Acti-
vidades, de conformidad con dichas bases generales.
* En su virtud, esta Consejeria ha dispuesto convocar las
pruebas para la provisién de 26 plazes de la Escala de Profe-
sores de Practicas y Actividades en Centros de Ensenanzas
I1._egradas de Canarias.

De las plazas convocadas, 24 corresponden a la reserva
especial para el personal interino y contratado del curso 1982-83;
una a la reserva establecide en el Decreto 2043/1971, de 23 de
julio, y una a la reserva establecida en la Ley 70/1978, de 26
de diciembre. ’

Bases de la convocatoria
I. SISTEMA SELECTIVO Y DISTRIBUCION DE VACANTES

Todos los turnos constaran de las fases de concurso y oposi-
cion. La fase de practicas sélo se realizar4 en los turnos de
libres y de reservas establecidas en el Decreto 2043/1971, de
23 de julio, y en la Ley 70/1978, de 28 de diciembre.

i Las plazas convocadas se distribuiran por turnos, especializa-
clones y, en su caso, asignaturas, en la forma que se indica
a continuacién: ’

a} Turno libre:

Especializacion: Profesores en Practicas.
Plazas

convecadeas

Asignaturas:

Practicas de Metal ... ... ... ... ... ... .. -
Practicas de Electricidad ... ... ... ... ... —_

¢) Turno de reserva establecida en el Decreto 2043,/1971,
de 23 de julio:

Especializacién: Profezor de Practicas.

Plazas
convacadas
Asignaturas:
Practicas de Metal 1

Las plazas de la reserva establecida en los apartados b) y
¢) de esta convocatoria que quedaran vacantes seran acumula-
bles & las del turno libre, por asignaturas.

d) Turno de reserva. especial para el personal interino y
contratado en el curs. 1982-83:

Especializacion.

Plazas
convocadas
Actividades 5
Especializaci¢n: Profesor de Practicas.
Plazas
convocadas
Asignaturas:
Practicas de Metal e e 1
Practicas de Eiectricidad e e e e 8
Practicas Administrativas y Comerciales. 10

II. CONCURSO-OPOSICION LIBRE

1. Condiciones gquz deben reunir los aspirantes.

1.1 Ser espanol. )

1.2 Estar en posesion o reunir las condiciones para que les
pueda ser expedido el titulo exigido para el ingresc en la Escala
de Profesores de Practicas y Activicdades de Enszianzas Inte-
gradas, conforme a lo estaclocido en el Real Decrsto 3032/1983,
%e 9 de noviembre («Boletin Oficial dul Estados de 8 de diciem-

re}.

1.3 Tener cumplidos los dieciocho afios.

1.4 No padecer enfermedad ni defecto fisico o psigquico in-
compatible con el ejercicio de la docencia.

1.5 No hallarse separado, mediante expediente disciplinario.
del servicio de la Administracion del Estado, Institucional, Au-
ténoma o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones publicas

1.8 Comprometerse a cumplir, como requisito previo a la
toma de posesién, el juramento o promesa previsto en el Real
Decreto 707/1979, de 5 de abril («Boletin Oficial del Estado»
del 8).

Las anteriores ccr.diciones deberan ser acreditadas en el
plazo y forma que prevé el apartado 11.2 de la presente Orden

E! cumplimiento de las anteriores condiciones se entendera
referido a la fecha de finalizacién del plazo de presentuacién
de solicitudes.

2. Solicitudes y pago de derechos.

2.1 Forma.—Los que deseen tomar parte en el presente con-
curso-oposicion deheran presentar instancia por duplicado, con-
forme al modelo que se adjunia como ancxo I de esta Orden.

22 Organo a quien se dirigen.—Las instancias, reintegra-
das con péliza de 25 pesetas, se dirigiran a la Direccién General
de Personal de la Consejeria de Educacién, debiendo ser pre-
sentadas en las Direcciones Territoriales o en cuzlquier Centro
de los previstos en el articulo 68 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, de acuerdo con las condiciones sefialadas en
dicho precepto. .

23 Plazo de presentacion.—El plazo de presenlacion de ins-
tancias serd de treinta dias habiles, contados a partir del si-
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guiente al de la publicacién de la convocatoria en el «<Boletin
Oficial de la Comunidad Autonoma de Canarias» (BOCAC),.

2.4 Importe y pago de los derechos.—Para poder participar
en las pruebas selectivas los aspirantes deben justificar haber
abonado, en las respectivas Direcciones Territoriales de la Con-
sejeria de Educacién, la cantidad de 2.430 pesetas, en concepto
de derechos (190 pesetas por formacion de expediente y 2.240
pesetas por derecho de examen).

En todas las instancias debera figurar el recibo de haber
abonado los derechos o fotocopia compulsada. Las Direcciones
Territoriales expedirdn un rocibo, por duplicado, de los cuales
uno debers unirse a la instancia y otro entregarse al interesado.

Cuvando el pago de los derechos por formacuSn de expediente
y examen se efectlie por giro postal o telegrafico, habra de sey

dirigido a las respectivas Direcciones Territoriales de la Con- -

seieria de Educacién.

Los aspirantes haran constar en el taloncillo destinado a
dichos Centros, con la mayor claridad y precisién posibles, los
datos siguientes:

Nombre y apellidos.

Asignatura.

Escala y especializacién.

En caso de concurrir por una reserva, especificarla,

G D

En este caso deberd unirse & la instancia de solicitud foto-
copia compulsada del resguardo de haber abonado el giro.

2.5 Defecto en las solicitudes —Si alguna de las instancias
adoleciera de algin defecto, se requerira al interesado, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley de Proce-
dimijento Administrativo, para que, en el plazo de diez dias,
subsane la falta o acompane los documentos preceptivos, con el
apercibimiento de gue si asi no lo hiciere se archivard su ins-
tancia sin mas {ramite.

2.8 Errores en las solicitudes.—Los errores de hecho que
pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticién del interesado.

3. Admision de aspirantes.

3.1 Lista provisicnal.—Transcurrido el plazo de presentacién
de instancias, la Direccién General de Personal hara publica
en el «<BOCAC> la lista provisional de admitidos y excluidos, por
espec ‘zlizacién y, en su caso, asignatura.

3.¢ Reclamaciones contra la lista provisional.—Contra la lis-
ta vrovisional podradn los interesados interponer, en el plazc
de diez dias naturales, a partir del siguiente a' de su publica
cién en el «<BOCAC> y ante la Direccién General de Personal,
las reclamaciones que estimen oportunas, de acuerdo con lo
dispuesto ‘en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo.

33 Lista definitiva.—Las reclamaciones presentadas serar
aceptadas o rechazadas en la resolucién por la que se apruebc
la lista definitiva de admitidos y excluidos, que igualmente s
publicard «n el «ROCACs.

3.4 Recuiss: contra la lista definitiva.—Contra la resoluciér
que apruebe la lista definitiva de admitidos y excluidos, lo:
interesados podrén interponer recurso de reposicién ante 1t
Direncién General de Personal, en el plazo de un mes & parti
de]l dia siguiente al de su publicacién en el «BOCAC», segur
lo disnvesto en el articulo :26 de la Ley de Procedimientc
Administrativo.

4. Designacién, composicidén y actuacion de los Tribunale:
en las fases de concurso y oposicién.

4.1 Tribunales calificadores.—Publicada la lista provisiona
de admitidos y excluidos, la Direccién General de Personal pro
cedera al nombramiento de los Tribunales que habran de juzga:
las fases de concurso y oposicién, haciéndose puablica su compo
sici6n en el «Boletin Oficial de la Comunidad Auténome d:
Canarias» (BOCAC). Se podran nombrar cuantos Tribunales s
juzgen necesarios para cada especializacién y, en su caso, asig
naturas.

421 Los Tribunales estardn constituidos de la forma si
guiente:

A) Especia'izacién de Actividades:

a) Un Presidente, designado por la Consejerfe, de Educa
cion, entre Catedraticos o agregados de Universidad o Catedra
ticos numerarios de Escuelas Universitarias o Educadores d«
Ensefianzas Integradas.

b) Cuatro Vocales, todos ellos de Actividades de Ensefianza:
Integradas, destinrados en la Comunidad Auténoma de Canarias
designados mediante sorteo de la relacién de miembros de I
Escala en esta especializacién, en situacién de servicio activo

B) Especializacién de Profesores de Practicas:”

a) Un Presidente, designado por la Consejerfa de Educacién
enire Catedraticos o agregados de Escuclas Técnicas Superiore:
o Catedraticos numerarios de Escuelas Universitarias, Coordi
nadores de Formacién Profesional, Profesores de Materias Téc
nico-Profesionales de Fnseflanzas Integradas, Profesores nume
rarios de Escuelas de Maestria Industrial ¢ Profesores de Préc-
ticas de Ensefianzas Integradas.

b) Cuatro Vocales, de los que dos seran Maestros de Taller
de Escuelas de Maestria Industrial y dos Profesores de Prac-
ticas de Ensenanzas Integradas de la asignatura correspon-
diente o, en su dcfecto, de mateira- afines. Todos ellos destina-
dos en la Ccmunidad Autdénoma de Canarias y designados me-
diante sorteo de la slacién de miembros del Cuerpo o Escala
en situacion de servicio activo.

En caso de no existir suficientes Vocales con destino en esta
Comunidad para la composicién de los Tribunales, se designaran
tantos como sean necesarios de otras Comunidades Autdénomas
o del MEC. La ,esignacién ie los mismos se realizara mediante
sorteo en dichas Comunidades o en el MEC,

422 El sorteo a que se refiere la norma anterior se rea-
lizara en la fecha y lugar que oportunamente se determine,

. median*e anuncio en el <BOCAC».

4.2.3 Por cada Tribunal titular se designar&, por igual pro-
cedimiento, un Tribunal suplente.

424 Si en alguno de los miembros del Tribunal se dieran
las circunstancias sefialadas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, se abstendra de actuar en el mis-
mo; en caso-contrario podra ser recusado de la forma prevista
e el articulo 21 de dichs Ley.

4.3 Constituciin de los Tribunales.

4.3.1 Para la constitucién de los Tribunales sera precisa la
asistencia del Presidente titular o, en su caso, del suplente y de
cuatro Vocales, que seran los titulares o, en su defecto, los
suplentes. La suplencia del Presidente titular se autorizara por
le Direcciéon General de Personal, la de los Vocales, por el
Presidente que hayva de actuar. teniendo en cuenta que deber&
recaer en el Vocal suplente respectivo o, en su defecto, en los
que le sigan, seguin el orden en que figuren en la Resolucion
que los haya nombrado.

4.3.2 Salvo que concurran circunstancias excepcionales cuya
apreciacién corresponderi a la Direccidon General de Personal,
una vez constituidos los Tribunales s6lo podran actuar los miem-
bros presentes en el acto Je constitucién, bastando con la asis-
tencia de cuatro de ellos para la validez de las sesiones.

5. Cuestionarios y desarrollo de las fases de concurso y
oposicién.

5.1 Los cuestionarios sobre los’ que versaran las pruebas
de la fase de oposicién seran:

. A) En la especiailizacién de Actividades, los que figurah
publicados como anexo III de la Orden del MEC de 22 de junio
de 1984 («Boletin Oficial de! Estados del ).

B) En la especializacién de Profesores de Practicas, los
que figuran publicados como anexo en el «Boletin Oficial del
Estado» de 1 de marzo y 18 de diciembre de 1078.

5.2 Acto d: presentacién, sorteo publico para determinar
el orden de actuacién de los aspirantes y comienzo de! primer
ejercicio. i

5.2.1 Los Tribunales anunciaran en ¢! «BOCAC», con quince
dfas naturales de antelacién como minimo, la fecha, hora y
lugar para el acto de presentaciéon de los opositores.

5.2.2 En el mismo acto de presentacién, los opositores po-
dran alegar cuantos méritos consideren oportunos, seg(n el
baremo recogido como anexo II de esta Orden, entendiéndose
que s6lo podrén puntuarse aquellos méritos que se presenten
debidamente justificados, de la manera que determine dicho
anexo.

5.2.3 En este acto de presentacién, asimismo, se realizard
el sorteo publico par:. determinar el orden de actuacién de los
aspirantes, teniendo en cuenta que los opositores que se acojan
a la reserva especial y a la establecida en el Decreto 2043/1971,
de 23 de julio, actuarin en primer luger. Se anunciaran también
la fecha, lugar y hora para el comienzo del primer ejercicio
de la fase de oposicién, asf como las normeas a que se ajustara
la realizacién del ejercicio practico. Los anuncios correspon-
dientes a la cclebracién de los ejerciclos sucesivos se haran
publicos en el lugar donde se hayan celebrado las prucbas
anteriores, con veinticuatro horas de antelacién, al menos.

5.3 Desarrollo.

5.3.1 Concurso.—No sera en ningan caso eliminatorio y en
61 se valoraran los méritos que concurran en los aspirantes
con arreglo al baremo recogido en el anexo II de esta Orden.
El Tribunal determinara el grado de participacién que, en su
caso, haya de presta- el opositor.

El Tribunal debe . hacer pablico en el tablén de anuncios
del Centro donde se celebren las pruebas el resultado de la
valorccion de la fase de concurso, al menos con veinticuatro
horar de antelacién al de la oublicaciébn de las calificaciones
del primer  ejercicio de la fase de oposicién.

5.3.2 Oposicién.—Se valoraran en esta fase los conocimientos
de los aspirantes y constara, necesariamente por este orden,
de los siguientes ejercicios eliminatorios.

A) Especializacion de Actividades:’

Primer ejercicio. — Tendra dos partes. La primera consls-
Hirs en la exposicién escrita, durante dos horas como maximo,
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de un tema elegido por el opositor de entre tres evtraidos al
azar del programa de actividades formativas, cunvivenciales o
extraescolares que el opositor haye presentado. Se especifica-
ran los objetivus, contenidos, .écnicas de traoaiu, pruebas de
evaluacién, trabajos de recuperacién , bibliografia y cuantos
otros medios didicticos se emplearia: para el desarrollo de
dicha actividad. Previamente el ¢ asitor entregari al Tribunal
el programa correspondien.e gue, como minimo, constarsd de
veinticuatro temas.

La segunda parte de este ejerciclo consistir4a en la exposi-
cién escrita, en ¢l plaze de dos horas como maxime, de un
tem. elegido por el opositor de entre tres sacados a la suerte
del cuestionario a que se hace referencia en ol punto 5.1.

Los Tribunales -aloraran la exposicion actualizada de los
temas. '

La lectura de los ejercicios ser4 publica.

La calificacién de este primer ejercicio se efectuari sobre
10 puntos y se considerara superado cuando se hayan alcanzado
al menos cinco puutos. Finalizado este ejercicio se expondra, en
el tablon de anuncios del local donde se celebre, la relacién de
los aspirantes q.e pueden realizar el segundo ejercicio. En
esta relacién el .ribunal hara constar la puntuacién del ejer-
cicio y la acumulada. R

Segundo ejercicio.—Podra constar de varias partes y tendra
por objeto la resolucién de cuesticnes de caracter practico. Su
desarrollo se ajustara a las normes que los Tribunales deter-
minen, de conformidad con lo sefialado en sl apartado 5.2.3 de
esta convocatoria. :

Al término de este ejercicio el Tribunal har4a publica la rela-
ci6én de aspirantes en numero que no podré exceder del de
plazas asignadas al Tribunal, siempre que hayan obtenido cinco
puntos como minimo en la calificacién del ejercicio. En esta

relacién el Tribunal hard constar la puntuacidon del ejercicio

y la acumulada.

En caso de que al confeccionar esta relacién se produjesen
empates en la puntuacién total, el Tribunal debera resolverlos
atendiendo a los criterios que se establecen en el punto 8.2.

B) Espoecializacion de Profesores de Practicas:

Primer ejercicio.—Tendra dos partes. La primera, que a su
vez podra constar de varias, tendra por objeto la resolucion de
cuestiones de caracter practico y su desarrollo se ajustarg a las
normas que los Tribunales determinen, de conformidad con lo
senalado en el apartado 5.2.3 de esta convocatoria. Versara
sobre cuestionc: de los programas a gque hace referencia el
punto 5.1 de la presente convocatoria, debiendo contener su
desarrollo las siguientes especificaciones: Objetivos, esquemas o
dibujo del proceso, en su ocaso, materiales e instrumentos a
emplear y su razonamiento; ejercicios practicos y complemen-
tarios y problemas previstos, procedimiento de recuperacion
previsto, sistema de evaluacién y demas aspectos que estimen
convenientes. ’

La segunda parte de este ejercicio consistirad en la exposicion

escrita, en el plazo de dos horas como maximo, de un tema’

elegido por el opositor de entre tres sacados a la suerte del
cuestionario a que se hace referencia en el punto 5.1

Los Tribunales valorardn la exposicién actualizada de los
temas.

La lectura de los ejercicios sera publica.

La calificacién de este primer ejercicio se efectuara sobre
10 puntos y se considerara superado cuando se hayan alcanzado
al menos 5 puntos. Finalizado ést se expondra en el tablon de
anuncios del local donde se zelebre la relacién de los aspirantes
que pueden realizar el segund) ejercicio. En esta relacién el
Tribucli-la.l hard constar la puntuacién del ejercicio y la acu-
mulada.

.Segundo ejercicio.—Podra constar de varias partes y tendra
por objeto la realizacién de trabajos practicos de taller o su
equivalencia, segin las ramas, y su desarrollo se ajustara a las
normas que los- Tribunales determinen, de conformidad con lo
sefialado en el apartedo 5.2.3 d: esta convocatoria.

Al término de este ejercicio el Tribunal hari publica la
relacién de aspirantes en numero que no podra exceder del de
plazas asignadas al Tribunal, siempre que hayan obtenido cin-
co puntos como minimo en la calificacién del ejercicio. En esta
relacién el Tribunal hara constar la puntuacién del ejercicio y
la acumulada.

En caso d. que al confeccionar esta relaclon se produjesen
empates en la puntuacién total, el Tribunal debera resolverlos
atendiendo los criterios que se establecen en el punto 8.2.

5.4 Identificacién de los aspirantes.—El Tribunal podra re-
querir en cuelqguier momento a los aspirantes para que acre-
citen su identidad

5.5 Llamamient. —Los aspirantes seran convocados para ca-
da ejercizio medianta llamamiento unico.

5.6 Exciusi6én de los aspirantes.—Si en cualquier momento
llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de cualquiera de los -~equisitos exigidos, se le excluira
de la convocaioria, previa audiencia del interesado, y, en su
caso, se pasara el tanto de cuipa a la jurisdiccién ordinaria, si
se apreciase inexactitud en la declaracién que formulé.

. El Tribunal comuricara el mismo dia la exclusion a la Direc-
cion General de Personal.

- 8. Calificacion de las fases de concurso y de oposicion.

~ 8.1 La calificaciéon de la fase de concurso se realizara asig-
néndose a cada aspirante los puntos que entre cero y 10 le
correspondan, con arreglo al baremo recogido en el anexo II
de esta Orden.

6.2 Cada uno de los ejercicios de la oposicion se valoraré
igualmente de cero a 10 puntos, siecdo necesario para aprobar
un minimo de cinco puntos, quedando excluidos los aspirantes
que no alcancen esta puntuacién como minimo.

La puntuacion de cada aspirente en los ejercicios de la fass
de oposicién serd la. media aritmética de las calificacionas de
todos los miembros asistentes al Tribunal. Cuando entre las
puntuaciones otorgadas por los miembros del Tribunal exista
una diferencia de tres o mas enteros, seran automaticamente
excluidas las calificaciones méxima y minima, hallandose la
puntuacién media ent.e las calificaciones restantes.

7. Funcionamiento de las reservas.

Cada Tribunal, a efectos de cubrir las plazas que se. convo-
can en el concurso-oposicion, se ajustara a las siguientes nor-
mas;

a) Si existiese suficiente namero de opositores que cumplan
ios requisitos minimos pare aprobar entre los aspirantes que
concurran por las reservas establecidas, todas las plazas de
estas reservas se adjudicaran, respectivamente, a dichos opo-
sitores, cualquiera que sca su puntuacién.

b) En el caso de que hubiese plazas para la reserva esta-
-blecida en el Decreto 2043/1971, de 23 de julio, que no pudieran
ser cubiertas por opositores de dicha reserva al no existir sufi-
ciente numero de aspirantes con la puntuacién minima reque-
rida, se acumularan a las del turno libre.

c) En el caso de que hubiese plazas para la reserva esta-
blecida en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, que no pudieran
ser cubiertas por opositores de dicha reserva, al no existir
suficiente numero d¢ aspirantes con la puntuacién minima re-
querida, se acumularan a las del turno libre.

d) Las plazas convocadas para la reserva especial estahle-
cida para el personal interino o contratado del curso 1932-83
no seran acumuladas a ningur otro turno.

8. Lista de aprobados.

8.1 Finalizados los ejercicios, cada Tribunal calificadar con-
feccionara, por cada "urno, la correspondiente relacion ds aspi-
rantes que hayan superado las pruebas hasta el numero de
plazas asignadas al mismo, no pudiendo exceder en ningun
caso de dicho ntimero, siendo nulas las propuesias que lo reba-
sen, sin perjuicio de la responsabilidad que pudiera recaer sobre
los Tribunales si asi no lo hicieren. Esta re'acidon se hara
publica en el tablén de aruncios del local don.de se hava cele-
brado el ultimo ejercicio del concurso-oposicién, y en ella figu-
raran, ordenados de mayor a menor puntluaciéu total, acumu-
lados los puntos onhtenidos en el concurso y en la oposici6n

8.2 En caso de que, al confeccionarse la lisla Gnica de apro-
bados, tanto en el amhito de ios Tribunales como por la Direc-
cion General de Perscnal, se produjesen ermpates en el total de
las puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo sucesivamepte
a los siguientes criterios.

1. Mayor puntuacién en la fase de concurso.
2.° Mayor edad. A estos efectos. los opositores oresentaran
ante el Tribunal una declaracion de su fecha de nacimiento.

8.3 Todos los opositores aprobados deherin presentar ante
el Tribunal, en lvgar, fecha y hora que el mismo sefiale, dentro
de los dos dias siguientes a la publicacién en el tablon de
anuncios de la lista d= aorobados, los siguientes documentos:

a)- Una declaracion jurada o promesa, conforme al modelo
del anexo III de la przsente convocatoria. La caso de que algun
aprobado no presentara ia citada declaracion jurada en el plazo
previsto, perdera todns les derechos que pudieran derivarse de
sus actuaciones en el concurso-oposicion.

b) Los opositores presentaran ante el Tribunal, ademas del
documento sefialado en el parrafo anterior a), una solicitud
relacionando, por orden de preferencia, los Certros a los que
desearian ser destinados, conforme al mcdelo dcl anexo IV a la
presente convocatoria.

8.4 La Consejerfa de Educacion publicarda en el <BOCAC»
la Ordea con las listas unicas de aprobados por asignaturas.

Los opositores aprobados quedan obligados a incorporarse
como funcionarios en practicas en el mcmento en que se les
nombre. En el caso de que no fuera posible su nombramiento
como funcionario en practicas vy fuese precisa la incorporacién
de Profesores contratados, por insuficiencia de plantilla, los
reteridos opositores aorobados hahran de servir necesariamen:s
los destinos que se les adjudiquen, con caracter de contratado.
Caso de no incorporarse a los citados destinos en e! plazo de
cinco dias, a partir de la comunicacion de los mismos, se enten-
dera que renuncian al concurso-oposicion.

Los destinos que se les adjudiquen como funcionarios en
practicas tendran caracter provisional, estando los opositures
obligados a participar er los siguientes concurscs de trasladcs
que se convoquen hasta obtener 1n destino definitivo dentro
del ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Canarias.
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9. Incompatibilidad.

Cuando se trate de la misma Escala y especializacion. los

ovositores que concurran en una de las convocatorias especi- .

ficas no podran participar en las restantes.

La presentacién por uno de los turnos establecidos en la
presente convocatoria es incompatible con la concurrencia por
los rectantes turnos.

Los opositores que superen el concurso-oposicién en dos o
mas especializaciones y, en su caso, asignaturas, deberan optar
por una de ellas. En caso de no manifestar esta opcién, serdan
nombrados en una sola de las especializaciones o asignaturas.

10. Fase de prdcticas.

10.1 Las practicas tendran por objeto la valoracién de las
aptitudes profesionales de los asiprantes que hayan aprobado
la fase de oposicién. Se realizaran en los destinos provisionales
que les haya correspondido, con desempefio de la funcién do-
cente con plena li'ez académica y/o educativa. La duracién
de las mismas no podra exceder d~ seis meses. -

10.2 las practicas se calificardn con «apto= o «no apto-.
A estos fines se designara una Comision calificadora constituida
en la forma siguiente:

a) Especializacion de Actividades: El Presidente, designado
por la Direccién Territorial, y, como Vocales, el Director del
Centro, el Jefe de Residencias y el Director de la Residencia
8 la que esté afectado el funcionario en practicas.

b) Especializacién de Profesores de Pricticas: El Coordina-
dor provincial de Formacién Profesional que tenga a su cargo
el Centro, como Presidente, y, como Vocales, el Director del
Centro, el Jefe de Estudios y el Jefe del Departamento Docente
al que esté afecto el funcionario en préacticas,

10.3 La duracién concreta de la fase de practicas, asl como
la compeosicidon de su Comision calificadora, se sefalara en la
resalurcién reguladora de dicha fase de practicas.

10.4 Si la calificacidn resultase «no aptos, el aspirante podra
realizar de nuevo las préacticas, por una sola vez,

11. Relacién de aprobados y presentacion de documentos.

11.1 Una vez superada la fase de practicas, por la Direccién
General de Per.-unzl se procedéra a publicar en el «BOCAC»
las relaciones de aprobados un el concursc-oposicién.

11.2 Los funcionarios en practicas a que se refiere el apar-
tado anterior, para poder ser nombrados funcionarios de carre-
ra, habran de presentar dentro del plazo de treinta dias habiles
en las Direcciones Territoriales de la Consejeria de Educacién,
o por cualquiera de los medios sefialados en el articulo 86 de
la Ley de Procedimiento Administrativo, los siguientes docu-
mentos:

a) Certificado de nacimiento del Registro Civil correspon-
diente

b) Titulo académico alegado para tomar parte en el con-
curso-oposicién. Si este titulo hubiese sido ya expedido, se jus-
tificaré por un testimonio notarial o por una fotocopia compul-
sada por las Direcciones Territoriales de la Consejerfa de Edu-
cacién. Cuando el expediente para la obtencién del titulo estu-
viese ‘en tramitacién y no hubiese sido atn aquél expedido, se
justificara este extremo mediante una orden supletoria de la
Seccién de Titulos del Departamento correspondiente, o por una
certificacién académica acreditativa de haber aprobado todos
los estudios necesarios para su expedicién, con indicacién de la
convocatoria en que se terminaron, asi como el resguardo o
fotocopia compulsada del recibo acreditativo de haber realizado
el pago correspondiente a los derechos.

¢) Certificacién de no padecer enfermedad ni defecto fisico
ni psiquico incompatible con el ejercicio de la ensefianza, expe-
dido por las Direcciones de la Salud de las Direcciones Territo-
riales del Ministerio de Sanidad y Consumo.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado de ningin
Cuerpo de la Administracién del Estado, Institucional o Local,
en virtud de expediente disciplinario, y de no hallarse inha-
bilitado para el ejer icio de funciones publicas.

e) Quienes no sean espafioles de origen, e igualmente los
espafinles casados con nacionales de otros paises, documento
del Registro Civil o Consular que acrediten la posesién actual
de la nacionalidad espafiola.

11.3 Excepciones.—Los cue tuvieran la condicién de funcio-
narios piblicos de carrera y en situacién de activo estdan exentos
de justificar documentalmente las condiciones y requisitos ye
demostrados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar, en tal caso, una certificacién u hoja de servicios del
Ministerio y Organismo del que dependan, en la que se con-
signen de modo expreso los siguientes datos:

a) Indicacién del Cuerpo a que pertenecen, niimmero de Re-
gistro de Personal que en 6] tienen asignado y si se encuentran
€n servicio activo.

b} Lugar y fecha de nacimiento.

c¢) Titulo académico que proseen y fecha de su expedicién.

Cuando en las certificaciones no puedan hacerse constar los
datos sefialados en el &nterior apartado ¢), por no obrar en los

expedientes personales de los interesados, éstos deberan- remitir
separadamente los documentos que los acrediten.

12. Nombramient¢ de funcionarios de carrera.

Concluida la fase de practicas y transcurrido el plazo de
presentaciéon de documentos, se procedera al nombramiento de
los interesados como funcionarios de carrera de la Escala de
Profesores de Practicas y Actividades de Ensefianzas Integra-
das, con efectos desue la tome de posesién.

13, Toma de posesion.

En el plazo de un mes, contado a partir de la publicacién
del nombramiento en el «BOCAC», deberén los interesados to-
mar posesién de sus cargos y cumplir, como requisito previo
a esta posesién, el juramento o promesa previsto en el Real
cll)elcrt)eto 707/1979, de < de abril («Boletin Oficial del Estados
el 6),

Desde la conclusién de las practicas hasta la toma de pose-
sibn como funcionarios de carrera, el régimen juridico admi-
nistrativo de los interesados seguird siendo el de funcionarios
en précticas. -

Se entenderd que renuncian a los derechos derivados de las
actuaciones en el concurso-oposicién quienes no tomen posesitn
en el plazo sefialado, salve en los casos de prérroga del plazo
posesorio, concedida por la Direccién General de Personal.

14, Norma final.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuacién de los Tribunales podran
ser impugnados por les interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Administrativo.

III. CONCURSO-OPOSICION EN TURNO DE RESERVA ESTARBLECIDA
EN LA LEY 70/1878, DE 26 DE DICIEMBRE

Las normas para le provisién de plazas para el turno de
reserva establecida en la Ley 70/1978, de 26 de diciembrs,
seran las mismas que para el concurso-oposicién libre, con las
particularidades que a continuacién se sefialan:

1.8 Condiciones: Podran concurrir por esta reserva los opo-
sitores que, en el momento de la publicacién en el «BOCAC»
de la presente convocatoria refnnan las condiciones generales
establecidas, tengan contrato en vigor o nmombramiento como
interino de la Escala a la qgue concurran y estén prestando
servicios en Centros de Ensefianzas Integradas, siempre que su
destino actual esté ubicado en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

28 Lista de eprobados: Los opositores aprobados por esta
reserva deberdn presentar, junto con los documentos a que hace
referencia el apartado 8.3 de la base II de esta Orden de
convocatoria, fotocopia compulsada de su condicién de contra-
tado o interino.

IVv. CONCURSO-OPOSICION EN TURNO LE RESESVA ESPECIAL
PARA PERSONAL INTERINO Y CONTRATADO DEL CURSO 1982-83

Las normas para este turno serdn las mismas que para el
concurso-oposicién libre, con las particularidades que a conti-
nuacién se seflalan:

1.2 Condiciones: Podran participar por esta reserva quienes,
reuniendo las condiciones generales, estuviesen prestando ser-
vicios en el momento de la coanvocatoria en celidad de interinos
o contratados de la Escala a la que opositen, siempre que
ostenten nombramiento o contrato durante el curso 1862-33 y la
prestacién de dichos servicios se hubiesen efectuado ininterrum-
pidamente, siempre quc su destino actual esté en el ambito terri-
torial de la Comunidad Auténoma de Canaries. Excepcional-
mente los Profesores interinos o contratados de esta Escala que,
reuniendo las condiciones generales que se establecen en le
presente convocatoria, prestaron servicios el curso pasado en
Centros de Ensefianzas Integradas y esté curso, por necesidades
del servicio, lIo presten en Centros publicos de Bachillerato o
de Formacién Profesional, podran optar por concurrir a esta
reserva especial, siempre que su destino actual esté en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2.* Sistema selectivo: Constarad de las fases de concurso y
oposicién.

Fase de concurso.—Se regulari counformeé a lo establecido en
el concurso-oposicién libre.

Fase de oposicién.—Se valorardn los conocimientos y las
aptitudes profesionales de los aspirantes y constar4 de los si-
guientes ejerclcios, efectuados necesairamente por este orden:

A) Especializaciéon de Actividades:

Primer ejercicio.—Tendr4a dos partes: La primerd consistira
en la exposicién escrita, en el plazo de dos horas como méaximo,
de un tema elegido por el opositor entre seis sacados a le
suerte del cuestionario a que hace referencia el punto 5.1 de la
presente convocatoria.

La segunda parte del primer ejercicio consistirsd en el des-
arrollo por escrito de un temna elegido por sl opositor ds entre
tres sacados al azar del programa de actividedes formativas,
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convivenciales o extrasscolares que el opositor haya presentad_o.
Se espeficiaran los objelivos, contenidos, técnicas de trabajo,
pruebas-de evaluacion, trabajos de recuperacién, bibliografia
v cuantos otros medios didacticos emplearian para el desarrollo
de dicha actividad. Previamente el opositor entregara al Tri-
bunal el programa correspondiente que, como minimo, constara
de 24 temas.

El tiempo maaimo para la realizacién de esta segunda parte
sara de dos horas. Concluida la realizaciéon de cada una de las
do. partes de este ejercicio los opositores los eniregaran al
Tribunal que los devolvera, en su momento, para la lecutra
publica de los mismos por los interesados.

Al término del primer ejercicio el Tribunal expondria en el
tablén de anuncios la relacién de aspirantes que podran pasar
al segundo ejercicio por reunir las siguientes condiciones:

.a) Haber obtenido dos puntos sobre diez, como minimo,
en este ejercicio.

b) Que la puntuaciébn acumulada a la obtenida en la fase
de concurso sea, al menos, de siete puntos.

Segundo ejercicio—Podra constar de varias partes y tendra
por objeto la resolucién de cuestiones de caracter practico y
su desarrollo se ajustara a las normas que los Tribunales deter-
minen, de conformidad con lo sefialado en el apartado 5.2.3 de
esta convocatoria.

Al término de este segundo ejercicio el Tribunal harg puablica
en el tablon de anuncios la relacién de aspirantes que hayan
superado el mismo por reunir las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido dos puntos sobre diez, como minimo, en
el ejercicio.

b) . Que la nuntuacién acumulada a la obtenida en la fase
de concurso y en el primer ejercicio de la fase de opoiscién
sea, al menos, de 10 puntos.

B) Especializacién de Profesores de Practicas:

Primer ejercicio.—Tendra dos partes: La primera consitird
en la exposicién escrita, en el plazo de dos horas como maximo,
de un tema elegido por el opositor entre seis sacados a la suerte
de los cuestionarios a que hace referencia el punto 5.1 de la
presente convocatoria.

. La segunda parte del primer ejercicio consistira en el des-
arrollo por escrito de una unidad didactica elegida por el opo-
sitor de entre tres sacadas al azar del programe presentado
por ¢! mismo. E] programa constard, al menos, de 24 practicas
en desarrollo de los planes de .estudio vigentes en su materia,
de los que una mitad correspondera a Formacién Profesional de
primer grado y, la otra mitad, a Formacién Profesional de
segundo jrado. El ejercicio deberd comprender:

a) Los objetivos y puntos clave del trabajo a realizar.

b) Los esquemas o dibujos del proceso, en su caso.

c¢) Las fases en que pueda dividirse el proceso de trabajo,
con sus asignaciones de tiempo y las comprobaciones o pre-
cauciones correspondientes a cada una.

d) Los materiales o instrumentos a emplear.

e) Las verificaciones y valoraciones que el Profesor deba
aplicar para la obtencién de la calificacién.

El tiempo maximo para la realizacién de esta segunda parte
sera de dos horas. Conclvida la realizacién de cada una de las
dos partes de este ejercicio los opositores los entregaran al
Tribunal, que los devolver4& en su momento para la lecture
publica de los mismcs por los interesados.

Al término del priimer ejercicio el Tribunal expondra en el
tablén de anuncios la relacién de aspirantes que podran pasar
al segundo ejercicic por reunir las siguientes condiciones:

a) Haber obtenido dos puntos sobre diez, comc¢ minmio, en
este ejercicio.

b) Que la puntuacién acumulada a la obtenida en la fase
de concurso sea, al menos, de siete puntos.

Segundo ejercicio.—Podra constar de varias partes y tendra
por objeto la realizacién de trabajos practicos de taller o su
equivalente, segun las ramas, y su desarrollo se ajustara a las
normas que los Tribunales determinen. Estas normas habran
de ser hechas publicas en el anuncio a que se refiere el apar-
tado 5.2.3 de esta convocatoria.

Al término de este segundo ejercicio el Tribunal hara plblica
en el tablén de anuncios la relacidon de aspirantes que hayan
superado el mismo por reunir las sigvientes condiciones:

a) Haber cbtenido dos puntos sobre diez, como minimo, en
el ejercicio.

b) Que la puntuaciéon acumulada a la obtenida en la fase
de concurso y en el primer ejercicio de la fase de oposicion
sea, al menos, de diez puntos.

3.* Calificacién del concurso-oposicién:

Fase del concurso.—Se calificara de conformidad con lo esta-
blecido para el concurso-cposicién libra. '

Fase de opocsicién.—Caca uno de los ejercicios se calificara
de cero a diez puntos. El Tribunal publicara, después de cada
ejercicio, relacién de opositores que pasan al siguiente, con sus
calilicaciones respectivas.

4* Lista de aprobados: El Tribunal, una vez finalizado el
concurso-oposicion, confeccionara una lista, ordenada de meyor
a menor, con indicacidén de las puntuaciones parciales obtenidas
por cada uno de ellos en la fase de concurso y en cada uno
de los ejercicios de la fase de oposicidn, asi como la puntlaciéon
total obtenida media..te la suma de las puntuacoines parciales,
la cual servira para establecer el orden con ol que figuren en
aquella relacion.

Para superar el concursc-oposicién se requerira la puntuacién
total y finai de al menos diez punios, como puntuacién acumu-
lada de las oLtenidas en la fase de concurso y en los dos ejer-
cicios de la oposicién.

Los opositores aprobados por ésle turno restringido deberan
presentar, junto con los documentos a que hace referencia el
apartado 8.3 de l¢ base Il de esta convocatoria, fotocopia com-
pulsada de su condicion de contratado o interino, acompailada
de certificacién acreditativa de cue reune los requisitos exigidos
en el partado 1.° de esta base.

V. CONCURSO-OPOSICION EN TURNO DE RESERVA [STABLECIDA
EN EL DECRETO 2043/1971, DE 23 DE JULIO

Las normas para este turno seran las mismas que las del
concurso-oposicion libre, con las particularidades que a conti-
nuacién se sefalan:

1.* Condiciones: Podran concurrir por este turno los oposito-
res que, en €l momento de la publicacién de la presente convo-
actoria en el «BOCAC», retnan las condiciones generales esta-
blecidas, sean funcionarios de carrera de las Escalas de Ense-
fanzas Integradas y estén prestando servicios en Centros de
Ensefianzas Integradas, siempre que su destino actual esté en
el ambito de la Comunidad Avténoma de Canarias.

2.2 Sistema 'selectivo. Constara de las fases de concurso,
oposicion y practicas.

Fase de concurso.—Se regulara conforme a lo establecido
en el concurso-opesicion libre. v

Fase de oposiciébn.—Se valorardn los conocimientos y las
aptitudes profesionales de los aspirantes y constara de los mis-
mos ejercicios, efectuados neccsariamente en el mismo orden
que los establecidos para los de reserva especial, en la base IV
de esta convocatoria. :

3.8 Calificacién del concurso-opeosicion:

Fase de ¢ ncurso.—Se calificara de conformidad con lo esia-
blecido para el concurso-oposicién libre.

Fase de oposicion.—Se calificara en la forma establecida
para la reserva especial en la base IV de esta convocatoria.

42 Lista de anrobadcs: El Tribunal, una vez finalizado el
concurso-oposicién, confeccionara una lista, ordenada de mayor
a menor, con indicasivn de las puntuaciones parciales obtenidas
‘por cada uno de ellos en la fase de concurso y en cada uno
de los ejercicios de la {ase de oposicion, asi como la puntuacion
total obterida mediante 1a suma de las puntuaciones parciales,
la cual servira para esiablecer el orden con el que figuren en
aquella relacion.

Para superar cl concurse-onosicion se requerira la puntua-
cion total y final de al menos diez puntos, como puntuacién
acumulada de las oblenidas en la fase de concurso y en los
dos ejercicios de la oposiciin

Los opositores apraobarios por este turno deberan presentar,
junto con los decumentos a que hace referencia el apartado 8.3
de la base II de esta convncatoria, fotocopia compulsada de su
condicién de funcionario de casrera de las Escalas de Enseinan-
zas Integradas, acomvnafniada de la certificacién acreditativa de
lc);ue reunen los requisitos exigidos en el apartado 1.° de esta

ase.

5. Fase de précticas: Se regulara conforme a lo establecido
en el cencurso-oposicion: libre.

Santa Cruz de Tenerife. 28 de julio de 1984 —F] Consejero
de Educacion, Luis Balbuena Castellano.

ANEXO I

Instancia de solicitud

documento

Don e
domicilio habitual

nacional de

SEX0

EXPONE:

1.° Que desea tomar parte en el concurso-oposicion convo-
-cado por Orden de ............... , para cubrir plazas vacantes en la
Escala de ...ccccooeuniiinnnnis , de ensetanzas integradas.

2.° Que concurre al concurso-opesicién por el turno que se-
guidamente especifica:

— Libre.

— Reserva c<tablecida en la Ley 70/1978, de 26 de diciembre

— Reserva especial establecida para el personal intlerino o
contratado en e. curso 1982/83.

— Reserva establecida en el Decreto 204371971, de 23 de julio,
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3.° Que retne todos y cada uno de los requisitos generales 7.° Que se encuentra en posesién del titulo de ......c.coeeerenee.n.

e)§1g1dos en la base segunda de la convacatoria, lo que sera de- 8.° Que desea concurrir a una plaza de ........ccereriererines

bidamente justificado en su dia: 9.° Que ha abonado, en concepto de derechos de formacion
— Nacionalidad. de expediente y examen, la cantidad de .........c.c.eeen.n. pesetas:
— Edad

— Titulacién académica. .
— No padecer enfermedad ni defecto fisico incompatible con
el ejercicio de la docencia.
— Igllg hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones pu-
icas.
— Estar en posesiéon del CAP o tener servicios docentes pres-
tados (1),

4.° Que se compromete a prestar, com~ requisito previo &
la toma de posesion, el juramento o promesa previsto en el Real
]L:_I)elcr?to 707/1979, de 5 de abril («Boletin Oficial del Estados
‘del 6).

5.° Que se encuentra prestando servicios, en calidad de per- -

sona) interino o contratado de ensefianzas integradas, desde el
curso escolar habiendo impartido en estos Centros las
materias de ......c.cocceiiiiiniieinnnn 1.

8.° Que es funcionario de carrera d: la Escala ................. ,
de ensefianzas integradas (1.

(1) Este anartado se incluird o no en la instancia, segin el fturno
por el que concurra el interesado.

— Mediante ingreso directo en la Habilitacién de la Direc-
Cion~ Territorial de .........c..cc.cciivevinrevennrvensvosenssrneeeeins areres

— Mediante giro postal namero

— Mediante giro telegrafico namero

(Sciialese lo que proseda)
Por todo lo-cual,

SOLICITA de V. 1. ser admitido a las pruebas selectivas a
que viene haciendo mencién, a cuyo fin se remite la documen-
tacién que se relaciona:

— Justificante de abono de derechos.
— Dos fotografias.
En i, a ... de .cenenenieninnees de 1984

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CON-
SEJERIA DE EDUCACION.

ANEXO 11
Baremo
Apartados Puntos Documentos justificativos
1. Scrvicios docentes prestados.

1.1 Por cada afic completo de servicios prestados como fun- 0,50 Fotocopia compulsada del titulo edministrative
cionario, interino o contratado de Ensefianzas Madias 0 del nombramiento o contrato y certificacién
con nombramiento expedido por el Ministerio de Educa- expedide por el Secretario del Centro corres-
cién y Ciencia o Consejeria Educacion. pondiente y eo! visto bueno del Director del

mismo, haciendo constar la asignatura y la
duracién real de los servicios as{ como ni-
mero de Registro de Personal.

1.2 Por cada afo completo de servicios prestados como fun- 0,25 Hoja de servicios hdciendo constar duracién
cionario de carrera del Cuerpo de Profesores de Educa- réal de los mismos.
ci6én General Basica. . -

1.3 Por cada afio completo de servicios prestados en Centros 0,25 Certificacién del Director de! Centro con el vis-
homologados, habilitados o libres de Ensefianzas Me- to bueno de la Inspeccién correspondiznte,
dias. haciendo constar la asignatura y la duracion

real de 10s servicios.

Por estos apartados en ningin caso podran obtenerse maés

de 3 puntos.

A los efectos de estos tres apartadcs se considerarsq como
curso completo seis meses.

No podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios
se hayan prestado simultineamente en mas de un Centro.

A los efectos de los apartados 1.1 v 1.3 s6lo se tendrén en
cuenta los servicios prestados en elguna de las asignaturas ob-
jeto de este concurso-oposicién.

A los efectos de demostracién de los méritos de los aparta-
dos 1.1 v 1.3, si los Centros en los que se hubiesen prestado los
servicios se bubieran extinguido o transformado las certifica-
ciones seran expedidas por los mismos 6rganos de los Centros
a los que hubiera correspondido la custodia de la correspon-
diente documentacién o en que se hubiesen transformado.

2  Méritos docentes.

2.1 Por publicaciones de carécter cientifico y técnico o pe- Los ejemplares correspondientes.
dagbgicos relacionados con la asignatura objeto de con-
curso-oposicién. . .

2.2 Por publicaciones directamente relacionadas con la or- Los ejemplares correspondientes.

- ganizacién escolar.

2.3 Memoria.

Se podra asignar por estos conceptos un maximo de 4 puntos.

Una misma publicacién no podr4 puntuarse por més de uno

de estos apartados,
3. Méritos académicos.

3.1 Por grado de licenciatura con calificacién de sobresa- 0,560 Certificacién académica o fotocopia del titulo
liente. de Liceniciado compulsada, en el que conste

dicha calificacion. . . .

3.2 Por premio extraordinario en la titulacién alegada para 0,60 Certificacion académica o fotocopia del titulo

el ingreso en la Escala. de Licenciado compulseda, en el que conste
dicha calificacién. .

3.3 Por cada titulacién de Licenciado, Ingeniero, Arquitec- 0,50 Certificacién académica o fotocopia compulsa-
to, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, distinto del de, del t{tulo requerido para el ingreso en la
alegado para ingreso en la Escala. E_:ti:)ala, asi como de cuantos alegue como mé-

rito.

3.4 Por cada titulo universitarlo superior distinto del re- 0,30 Certificacién académica o fotocopia compulsa-
querido para ingreso en la Escela, expedido por la mis- da del tftulo requerido para el ingreso en 1a
ma Facultad v en distintas secciones o ramas, ' Eﬁgﬂla. asi como de cuantos alegue como me-
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3.5 Por cada titulo universitario superior distinto del re- 0,20 Certificacién académica o fotocopia compulsa-
querido para ingreso en la Escala, expedido por la mis- de del titulo requerido para e ingreso en la
ma Facultad y en distintas subsecciones o especialida- Escala, asi como de cuantos alegue como mé-
des. rito.
3.8 Por el grado de Doctor en la titulacion alegada para 0,50 Certificacién académica o fotocopia compulsa-
ingreso en la Escala, da del titulo de Doctor.
3,7 Por premio extraordinerio en el doctorado de la titula- 0,50 Certilicacién académica o fotocopia compulsa-
cién alegada para el ingreso en la Escaila. da del titulo de Doctor en la que conste dicha
. calificacion,
3.8 Por cada premio extraordinario em otros doctorados o 0,20 . Certilicacién académica o fotocopia compulsa-
titulos de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto. da del titulo requerido para ingreso en la
Escala, asi como de cuantos alegue como mé-
ritoc en los que consten dichas ca1.flca01ones
Por estos apartados en ningin caeso podran obtenerse maés
de 3 puntos. Cuando se trate de titulos, sélo serdn considerados
validos los expedidos por Centros oficiales espafioles, En ningun
caso se teadran en cuenta las titulaciones de Licenciados en
Teologia.

ANEXO III

Declaracion jurada

Don trrressbiraenturessserarasnsesrssasss, CON documento nacional de

1dent1dad numero creearens .., Dacido el .........seesnnvnn.., domiciliado

voreverssesisenres, CBIIO O PlBZA .iiiviiviciirinneee vy pémero ....... o
teléfono

que ha superado la fase de ooncurso-oposmxbn
de ... . ey, d6 ensefianzas

para ingreso en' la Escala
integradas. Asignatura ...

JURA O PROMETE POUR SU HONOR (1)
Que reune los siguientes requisitos:

1.° Ser espafiol,

2.° Tener cumplidos los dieciocho afios.

3.° Estar en posesién o reunir las condiciones para que le
pueda ser expedido el titulo exigido para el ingreso en la Es-
oala de Profesores de Practicas y Actividades de Ensehanzas
Integradas, conforme & lo establecido en el Real Decreto

3032/1983, de © de noviembre («Boletin Oficial del Estado» de’

8 de dlclembre)

4.° No padecer enfermnedad o defecto t’fslco incompatible
con el ejercicio de la enseiianza.

5.° No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario, del ejercicio de la Administracién del Estado, Auténoma,
Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el efercicio
de funciones publicas.

6.° Comprometerse a cumplir, como requisito -previo a la
toma de posesién, lo establecido en el Real Decreto 707/1¢79, de
5 de abril («Boletin Oficial del Estado» del 6).

(Fecha y firma)

(1 Elfjase la férmula.

ANEXO IV

Impreso de peticién de provincia a efectos de deslino

............. documento nacional de identidad

Don .iiveeiine
. nacldo el dIa ceeeee dOLaie

namero . de 19 ...... ,
domiciliado en (calle, plaza o avemda) . ., namero
..., localided ..... vassrrensennens, DPIOVI [P veeseeres R
teléfono . [STTTTTTTCTITPURIIN
APARTADO POR EL QUE PARTICIPA
(Tachese ol apartado que corresponda)
Libre, a1
Reserva establecida en la Ley 70/1878, de 28 de diciembre. [J 2
R. E. establecida para el personal interino o contratado
en el curso 1082-83. o3
Reserva establecida en el Decreto 2043/1971, de 23 de julio. [J 4

Efectué la siguiente peticibn de provincias, por orden de
preferencia:

| R T PP treeeneed 2 nererermcrreionirerariannsienrecerseasontorsana
Y para que asf conste, firmo la presente peticién,

En e, vere B aeneen O i de 1984

(Firma)

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL IMPRESO

Las solicitudes deheran ir firmadas por el interesado, se
cumpiimentaran en letra, de tipo de imprenta, consignando
todos los datos de identificacién,

La omisién o consignacién incorrecta de algunos de los datos

‘que figura en el impreso daré iugar a que no se tome en con-

sideracion la peticién incorrecta.
Deben solicitarse exclusivamente las provincias de Santa
Cruz de Tenerife y de Las Palmas,

EXTREMADURA

RESOLUCION de 28 de agosto de 1984 del Servicio
Territorial de Industria y Energia de Cdceres por
la que se autoriza y se declara en concreto de
utilidad publica el establecimiento d. la instalacion
eléctrica que se cita.

21827

Visto ¢l expediente incoado en este Servicio Territorial a
peticién de «Iberduero, S. A.», con domicilio en Periodista San-
ctez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacién de una ins-
talacién elictrica y declaracién en concreto de utilidad publica,
cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el capitu-
lo III del Decreto 2617/1966 y en el capitulo IlI del Reglamento
aprobado por Decreto 2619/1966, de 20 de octulire y de acuér-
do con lo dispuesto en la Orden de este Servicio Territorial de 1
de febrero de 1968 y en la Ley de 24 de noviembre de 1929,
sobre ordsuacién y defensa de la industria,

Este Servicio Territerial ha resuelto autorizar a «Iberduerd,
Sociedad Ancénima-, el establecimiento de la instalacion eléc-
trica, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

Estacion transformadora

Emlazamiento: Montehermoso.

Numero de transformador: 1.

Tipo: Intemperie.

Potencia: 8.300 KVA.

Relacién de transformaciéon: 46. 000/13 800 V.

Presupuesto: 6.208.915 pesetas.

Finalidad: Aumento de potencia para mejora del servicio en
le zona.

Referencia del expediente: AT-756.

Declarar en concreto la utilidad publica de la instalacion
eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados en la Ley 10/
1966 sobre expropiaciéon forzosa y sanciones en materia de ins-
talaciones eléctricas y su Reglamento de aplicacion de 20 de
outubi e,

Esta instalacion no podra entrar en servicio mientras no
cuente el peticionario de la misma con la aprobacién de su
proyec'o de ejecucion, previo cumplimiento de lo. tramites que
s: sefialan en el capitulo IV del citado Decreto 2617/1966, de 20
dc ociubre,

Caceres, 28 de agosto de 1984.—E| Ingeniero Jefe del Servicio
Territorial.—4.702-15.

RESOLUCION de 29 de agosto de 1084 del Servicio
Territorial de Indusiria y Energia de Cdceres por
la que se autoriza y se declara en ccncreto, de
utilidad publica el establecimierito d: la mstaluClon
eléctrica que se, cita.

21328

Visto el expediente incoado en este Servicio T_err_itorial_ a
peticion de <lberduero, S. A.», con domicilio en Periodista S_an-
chez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacién de una ins-



