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citn General de Servicing, por I3 gue sa dispone
el cumplimienio de la sentencic dictada en el re-
cUrE0 contencioso-administrotivg interpuesto por don
José Antonio Jiménez Moreno y oiros.

De orden delegada por sl excelenlisimc; seﬁo:-o Ministro, se
ublica para general conocimientc y cumplimiento en sus pro-
?:-i{?a térmnosgeel fallo de ia sentencis dicteds con fechs 3 de
tohrerc de 1984 por la Audiencia Territorial de Madrid, an ol
recursc oontencioso-sdministrative numers 386/83, promovido
por don José Antonlo Jiménez Moreno y ofros, acbre desestima-
citp de recurse de a'zada, cuyo pronunciamiento s del siguiente
tenor:

«Fallamos: Que estimandc el recurso contenciosc-administra-
tivo interpuestc por los trabajsdores don José Antonlo Jiménez
Moreno, dan Juan Padro Maorales Gonzd'ez, don Victoriano Mar-
tinez Arias, don Fernepdo Aries Crespo, don Rambn Porteros
Jyméner v don Isidro Martinez Ariaz, debemos declarar y de-
clarames la nulidad de las resoluciones recurridas por no ser
conforms a derecho deblendo e Fondo de Garantla Salaria.
abonusr & cada unc de los demandantes la cantidad de 80.000
pesetas gue dedujo Ge las cuanties reciamadas, siempre gue al
BUMArias po superen uno el imporie tota| de cuatro rpeses
de salario. Sin hacer condena eh costad.s

Madrid, 28 de junlo de 1084 —E] Director genersel, Enrigue
Heras fozs,

L

RESOLUCION de ¢ de julio de 1884, de la Direc-
cign General de Trabojo, por la que s8¢ hAomologa
con el namero 1.625 In llave estrelic plana. 17 mi-
ltmetros, marca <Palmeras, referencic 837.117, fa-
bricadns y presentada por la Empresa <Palmera
Industrial, 8. A.», de Irun (Guiptzcool.

Instrulideo en esta Direccién General de Trabajo, expediente
de humoipgacidén de la liave estreila plana, 17 milimetros, mar-
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cg <Pualmera», referencie 637.117, con arrcgle & lo prevenido

en ta Orden de 17 de mavo de 1974, sobre homologacion de los
medios de proteccién personal de los trabajadores, se ha dio-
tade resclucién, en cuya parte dispositivae, se establece lo si-
guichie:

Primero —Homologar la herramienta manual llave estrelia

Blana, 17 milimetros, marca -Paimerss, refersncla 637.117, fa-
ricada y presentada por ia Empresa «Palmera Industrial, So-
ciecad Andnimas, con dumicilic en lrun tGuipazooa), calle Nue-
va Traves.a, sin numern, comc bherramienta manuel doteds de
aislamiente de seguridad pere ser utilizedas en trabmjos siéc-
tricos en mnstalaciongs de baia {ension.

Segundo.—{ada herramienta manua! de dichas marca, refs-
rencia ¥ medida llevaréd en sitio visibie un #seilo inalierable ¥
que no afecte a sus condiciones técnicas, ¥ de no ser ello po-
sible, un gelle adhesivo osn las sdecundas condiclones de con-
sistencia ¥ permanencia, con la siguiente inscripcién: <M. T.
—Homol, 1.625.9-7-84.— 1.000 V=,

Lo que se hape pablice para general corccimiento, de oon-
formidad con lo dispuesto en e} articulo 4.° de ia Orden citada
sobre homologacién de los medios de proteccién persenal de joa
trabujadures y norma técnica reglamontaria MT-28 da «alsla-
miento de seguridad de las herramientas manuales utilizadas
en wrabajog eléctrices en instaiaciones de baja tensidns, apro-
bade por resolucidn de a0 de septiembrg de 1681,

Madrid. 8 de jullo de 1884 —El Director general, Francisco
José Garcia Zapata,

RESOLUCION de 9 de agosto de 1884, da la Direc-
eion Gerneral de Trabajo, por la que #a dispons la
publicacidn del Caonvenio Colectivo de o Empresa
«Celupal, 5. A.», de dmbito interprovincial.

Visto el texto del Convenio Coleéctivo de la Empresa «Celu-
pal, 5. As, de ambito lnterprovincial, suscrito por las represen-
taciones de la Empresa y de los trahajadores el 11 de {ulio
de 1984, de conformidad con lo dispuesto en el articulo B0, 2 ¥ 3,
de la Ley 871880, de 10 de marzo, dal Estatuio de los Trabala-
dores, v articulos 2 y concordantes de! Real Decreto 10401984,
de Z2 de mayo, sobre Registro y Deposito de Convenlos Colec-
tivos de Trahajo,

Esta Direccidn General de Trabajo acuerda:
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Primero —~Ordenar e inscripeldn en ol Registro de Convenlos
Colectivos da esta Direccidn Genersal, !

Segunde. —Remitly el textc criginal del cltado Convenlo al
Instituto de Madiacién, Arbitraje vy Conciliacion,

Tercero. —Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estados,

Madrid, & de agcsto de 198¢.—E] Director general, P, D (Or-
den de 20 de abril de 1883, £ Subdirector general de Relaciones
Letoraies, Francisco J. Gonzdlez de Lena Alvarez.

RESOLUCION de 28 de funio de 1084, de la Direc-

CONVEND COLECTIVO DE 1884 PARA <CELUPAL. S A

WRULFICACIONES DEL CONVENT Qo
ARTICULG HiE 4.~ VIGENCIA (FECHAQ)
ARTICULO Nt O,= COMPOSICION COMISION ¥, ¥ ¥ (PERSCHAZ]
ARTICULO N8J8.= ABCENSOS (APARTADO d.}
ARTICULO NE2B.s JORMADA {FECHAS Y NE DE HORAE)
ARTICULG NE2B.=~ HORAY EXTRACRDYNARIAS {APARTADO f.)
ARTIGULO W329,~ VACACIONES (APARTACO &}
ARTIGULD NA3G,= LA MUJER rmumom...wﬁuea FARRAFG}
ARTICULG Ni3§,= RETAISUCIONES { MUEVA REDACCICN]
ARTICULO NR4Z,~

ARTICULO NE4T,=

PARTICIFACION EN BEMEFICIOS{IMCREMENTD ¥ FEZ(AC)
MOCTURKIDAD [INCREMENTG ¥ FECHA}
PLUS 4 TURNOS (INCREMENYO Y FECHAS}
PLUS AETEN {INCREMENTD ¥ FECHA)
FLUS DE BECCION (INCREMENTG]

PLUS PUESTO DE TARBAJY {INCREMENTO)
FESTIVOR (REDACCION AGTUALLIADAY
ARTICULO NBOE2,= ASAMOLEAS (PARRAFO 11 FECHA}

AHEXD KR o= DISTRIBUCION DE JOANADA {COMPLETO)

ANEXQ NS 5.- PLUS DE BECCIONH {BE MMPLIA CON ACUERRG TRANSPORTE}

AATICULD NELE,~
ARTICULO NEAT,=
ARTICULO Mi4f .=
ARTICULD N340~
ARTICULO Na2gQ,=

AF SUPRIMEN DEL CONVENIO.w
ARTICULO WABD,= BO0BRE JUBILACION
DISPOSISIONES TRANBTTORIASE
&} PLAN RECONVERBION
b) TRANEPORTE DE LO8 TRABAJADORES

MTICUO N6 dos VIGRNCIA,» RL pramacts convenlo bendrd ona duraalfn de 00 ARD,
sdenda s viganols desds <) &z 2 de Enere al 51 4e Dictextae dy 1024,
Bo shatante 1o sntericor, los artiodloss
a8, aru
tonicia ws darsciia 11 inftads on ) Huopoe

ARTICULG KR §,«COMEBICION.» La Qonkils de vigilanols eetf integrada
por 1os siguisntes saflcresi

En reprasantaciln de 1x parts sspreenriel

= Don Manuel Martin gercfa,

wpon Tomds @utierrez Migued

= Don Santizge Tito Meprina,

Y cono suplentast

= Don Luis Lhoamt,

= Dan Lule Castrog Haredax,

= bon Antonio vallelo RodrigueZ.

En reprasentacifn de los trabajsdoress

= Dun Antonio Arjans del Rio

~ Don Falipe ds Bale Querrars

w Pan Pedro Bedolfla Matsa

¥ cono suplantest '

« Don José Paral Garcia

= DoR Jumn Rulz Barranquery

= Don Libwrto farderd aslvin



26304

11 septierbre 1584

Cada parte,en caia revaddn,eleglrd satrs ellos un Ssoretario
#n forma atternativa,
Dicha Comiatdn  podrd autorlzar los ssrviclios parrananten g =

ccislcralag de AcEmOres &0 CLURNLAY Caterias mean @n $u conpatercia,

EITILULO NS M8, -ASCENSOS,-

sTpersenag de 1a E sresa tendrd, en ijualdad de condiclones, dew

rrefereatia pard cubris las vacantss an cualguissa da loe gry=

snalam €0 123 mi3rz, olende Sondicidn Andispensable ser fijo

B 53,

Z+4 In4 vagantes que existan de Jefas Adminlateatlvos 28 ¥ Contramaeg
i prafaronciz B gubriries, ein derscha & examen,lad pereonas

adq dichas vazantca an loz gazas de veacacionns, enfermedad,

niTo de tlempo da & resgd Indintarrumpldcs o altarnce dentrg

da dos aflom.

de mandgs irtarcoifon findea-ents savlin g8 ingroso cuands ngy
22 1n Emprauo Leraunii qua haya auparsdo Iews prudbas regiees
2upa=leg. BL e3%p soiuico a8 conaidesrardn mandos intacses
irdiza la Ordenania comad

fanricaniba

saceiln

SLeatre

.y oo S5ala y Maestra de Zala

@ oce OrganizaciBn, )

@ oLt o - para cubrle las vacanton gqud se proiuzésn hanta Oficlal Mk
1 . o equivalents wogdn satm Convanis) deads Pefn, ssrkn puns
<3 adwsrdo con 1os aiguiestes Daremcsl

Tarny da gatiguededt

Froeoa pRLCOLRCNYTAarannnsnsrs 18
Pr.:ta conaoimizntos GonerAleS..cevawsnes 2O
Prusba tadrica do cenonimlentoa espenifle

OB sarunsennessnnunviannrrisessnvrnnrias T8
pPrusba prictics ds congcimisnton sspecie
FLOOB s pnuranntssnssgnianvpssnarnnnnssany WO
*aTorme parsanal dal Dept. a1 que parte=
nerca ol eandidatg.cinsannesnrnvansnasans 10
Antiguadad en a) pueato Anferloe w Ia yee -
CANES M GUEFEPernasvanrsnennrnsanranvansy T8

———
Total puntuvacidn mixine, ..., 400 Punkom

£l te ris artiguedad an ¢1 pusste infarlor & 1 vacants a cubrie, pisarl
autoirdgloa anie B GuBPALP Ia VAGANTE una VAL Conewjuido 81 GO% ce low pune
408,

En chte de a0 maiatie pussts Infaricr & 1e vAcants 4 qubrie, eo¢ suprlogg
low 15 puntas que S8 Ie da sl de mds antiguedsd en el pussto inferloe,
pananic a cubrlr ia vacants el que tengs mayor antiguadad ap ls Enprees
una ver conasguide el G0N de lom puntea.

-.c-g

Tarra de sponagifng
Irueba pASCOtECRICA i nser v tminsrannaen
Frucba conocimlenton Qonerales...iieeess

18 puntay
p L
Frusha tebdrlom de ¢onecimlenton !0?!0";‘

COBinuvassarnaasarninnpssanrrurnsrirnnces M @

Fruzha prictios de cdhocimientss pepscie

TitO%.ssunsrusrversinnnensrannnnsransnan BB ¥

rfarme personal dal Dept. Rl Gui puries

reacd 0l CAndldatOsansannrsarsnenas . 0 =
Tetal puntuacidn misima..ess BB pupton

Er czio 0f 13.21dad an 1a puntuaoidn que mida la capaoided de %os sapirag
ton, en & .38 turndn, decidird le mayop astigusdad o0 LA ESprests

®) 125t ocros (29 antlquedac y de gpasiclin) serdn elternativow para oae
va p.isio Jo tradale, comanzéndoes siempre por el turng de antiguadad,
fi T vats-rinadon puasto Ia prusbk préctica perdk exeluysnte ¥ aw realis

zard en pricar luger, asimiamo en aduellos puswtos woyts ctraaterfeticay
rog n sateralpnadascuelfdacdes perdonalan, In aceptiziin previa a4 1s
Direczion serd precish {Eecretaris y Chofer de Qirezoldn, Calarod.

2) Totts low ascenscs sa entlanden provisisnalss Surants un perfodo ds
atantEciin de un Tes, Superado aate plaze satiefastorianante, conrolicarl

el 210 y an cawo contrardo petoraard al de origen, céndoasis epoiln
2l sljulerte candidate,

£} EL Tritunal qus hays de julgap las prushas ssterk compussta por don
raprecanianien de 1a Empresa {uno de los cunlow sard sd Fresidents) y pos

toadzladares oe lgun & suparlor catigorla & le vagants & buirir, des
f:iTaccs pop #1 Conmith,

1} La puntuacidn gue sulla de I antreviste o inforxs praceptivo del Jam

f2 de Depactanznto ¢simrd eytar wn ponesldn ded tritunad: antes de conooers
2% 0l rescltide de las obrks Prubdbil,

43 La nuntuaciln gue surda de 1as proscas pefatdentoas daterk sstar an
._-.;:r:s'.or: Sl triboral antes e Sonocerss el rasultade de ims otras prug=
=3 Ge presarardn 40 grucbas glferentes &8 concoimlantas CANUrEIER ¥ W
“.ficas tanto tadricam come prdcticas en sobres lacradow ffe las cuntng

=9 elzgird uns el ola del saamen &a prescrein dal Tribunal ¥ aapirantes
2§ pasito la cual merd el examen & realizar, €1 axamen para todom log
Jepirantias secd en ) Alama din y horee

T!la prusse ce concciveitom geremles s aorraglirk ¥ puntuark oonjuntas

“ots per lom miedbros del Tribunal,

w3 prirbla de conoclmisntow sepeaifices telricos y prEsticad seacln pune
-37as pors lob Jafwe correspondlentes en prasencis del tribunal pudfefm

-7 2Ep Annugnadas diches puntuaclcres, a5 cdwd de e
Srrirgs dal Tricunel, P » o0 deshcuardo,par doe

rmba e A .

Le 370768 081 TRibifal dalitdrda A1 desarroiie de fodee ine pryse

man dca miivorge dal Yriburad Impugnen o resulEAZo &8 unk prusbs
=2 gupdard 3in ozupar hasta que 89 Olluoica 14 cusstida,

SITIT LS MR 2B, - SCNNADA, -

)

) Fara 1924 la Jornade misimk muak de trabale, tants parilde eomg
itaiia e de 1828 horas
Accizs de 1528 horas el psraonal de turnos contiauark terptajanda
Zas featives qus 1a caresbpondan an ¢l calendario que se 1e sbonard

s:gin pagte, cobranda, seghn el gismp pacto,ios Testives Ao trabajsdon
F gLt eplngldan en dc-ac:.\nu.
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g4 ndjunta ecmo &pexe 1s ¢letvribuodbn de.la Jornada establaclde

para low distintos prupos ds Tibriow,

) Jernads Antamsivas .

&1 paracrial de ofisivas dlsfruterd de Jornads Intenstra Curanta trae
messe de veramw, [Doe Gitives sssanss s Junie,J8lia,Agosto,das doe pri,
pyras de Saptissdre) $8 mousrds cop 18 Jornada ¥ oos 1ow horarlcs que
=8 oufialan an v} ansze it Yy
Sarvicics Téocnicss disfruterd de In aises Jornsda intscalwe {axceple
a0 1e parads tionice du TEdrioa) ¢ acusrdo oom sl txlandarie que 48
adjunts owso wnexo nif,

parants 1s Jornsds Intansiva o1 ssrvisio de retdn von Indepandsncia de
$o0 sletezas g looaiizacién tradidionalss ¥ & fin de coneaguir une e,
. Jor soberturs rualizacds une liscada cuds fa & bkacus & las 0 ds 18

tards por sl e hacaniten Aus servizions

ARTICULO Hi 24.= HORAS EXTRACADINARIAM.=Lu Empresa podrdl racabar d& 8g
pareonal 1a realizaoién de horas sxtray, tenisnds los trabeladores la
facultad plens pars hasscle o no, salve sa los casos de fusrzs meyor @
persntoria nacealdad, enterdiandges como tales laB que & Sontinuscidn se
saumerbng

») sverfas aue tntirrumpan automhtd t8n da cualauies
miquina, elempra ¥-ausnde sats no tangs eustitueddn de otra, oomo homba,
Eotores, oto.

b} Incandics, derrumbamisnton O prevenlr parsndy sutoriticaments uns

uina pars eu reparacidn. .

o) Tarbilln podri recabsp I Empreca g8 su parsenal 1a raslizacila de
horas axtras, conaiderands eomé parentoris necesidad, ,is wegera de eu re=
Isva par una horay, salvo que coatirde la parentoris nagesidas, procurdne
dols gransports al Intsreasado al es necesario,

4% Cualquier otro cape que pudises ecnaldersrss ds psrentoris necesidud
& Dirscctén informard con pedtartorided a) Conitd,

#} A sxcopoifa de los apartadon wntericres de ests artisulo, en ainaln
oase #1 niinaro de horas sxtraordinarisnd godrf supsrar los limitas 4stae
biscidos en 1 Iegialaoidn vigentu,

*) Fars 1.084 o velor de las horaa extraordinariss se inorzmentacd #a
un 2,70% sobre ol valer de 1.933,

ARTICULD MAZ0,=VACASIONES =

a) M1 totsl s dias trabajados #n Celupal serd de 353 dias el afio.
Durants 1a Ferls de Algeciras, M fibrise parard nusve o disx ¢ias,
con &) compronise de Yervicics Thonicos ds realizar Joe trabajos ne
-opasiros durants low dias lehorklies:

Eets a0, olrcunatanclaiments, la parada &8 pealizarf desde lam 22,00
horas del dis 21 de Junio hasts 1aw 8,00 horss del dia 20 ds Junic, ¥
deads Ine 8,00 horaw del din 27 de Agoste hasta 1as 22,00 horew dsl
din 35 ds Agoste.

Las vecaaSense e filan en 24 dlsw laborablss ¥y ae disfrutardn en dea
poriodes, o3 primsre durcvte Is Feris de Algeairas y sl sogunds dentro
de low masss da Junls, Julio,Agoste y Beptiembrs.

fate aflo, oircunstanciatmants, se reslizardn segln e programa gus o8
ETOMpATE CORO RNOXD DT,

b} Layp vaczciorep s computarfn por afloe raturalas, termipfndose al pa=
ricop epto pars el diefrute el 41 du Dicdsmbre del afo &n ourso.

Lan vaczcloenes o son #oumulables, »alvo sn 9l cano da que hablendp tras
bolade rike de dlez moses asguidan en el afo, no pudiese disfrutarlss por
enfertwdad @ accidsnta,

o) E1 tiempo que me eoth de baja por aceidents o anfermsded durante el
ane, no serk deducibla an dias de vacacionas, aierpra gue puedan tomime
o8 durants aitho aXo y qua sa cumpl’ 1o indicado an ) apartado antarlor,

d) El poreonal que dirgrees o coas an al transcurss dal o, tendrk dew
racho & 1a parte proporcional de lea vacacionos vegin al n&mm de Tensl
trhbajados, conputindoss coma cos gomplsto la fracclén del migme,

a) L33 progescs de dncapesided laboral trasitorie procuside duranke el
perlode de chsfrute de vecactones y Justificados Per wus corrsspendisn
ten partes oficiales <o bajt y elta, interrunps 1o durasibn del diofry=
te de las vacapiones. .

LAp parsonag afostacza por une altuacién de sate tipo doberdn lncorpos
Fares & sy puesto o trabalo, ealvo qus continuen de beje #h #ek fecha,

#n 81 momento praviatsd ab el plan de vacaciones parg no wfactar zl daonsre
1le del prograta, diafrutando lce dias que pudiaran 'corrssponderls sn

las momento postarlores en que .gea goaihlo dentrs dl perfode mnuzl. sin
QU ATECCE & LOB restantéds cosponentes del programi.

f} £n concapto de retribucldn por la wcaptaciSn ¥y realizacién del plen

de vacaclicnes, ls Empresa sbonack ol Plus de vacaalanas, )

Este Flus serl increnentade wnualsents #n la misma proporoids qua 13 sean
los waiarioe y formard parte de la naaw salarlal de cada aflo.

g} 21 programa de vadactonas s expondrd con tres mases de sntelaoiSn
ol comlunze de las mimmae.

h] ¥n los cescs an que el trabefador ¥ sy clnyuge sa encusntran tratm)
do an esta Enprwed, Is Odrooclén herd oolnoidir e perleds v;cm&onn:i‘g
anban, Svlsande el traba]ndor con sufiaiente ankeieciln.

1) Aquelles tratufacorss que hubleasn diafrutado todas e voosaionasy

por pecesidaies famiiisros ¢ veriaw, podrd aolicitsr ¢laa de vioaolansh
del aflo sigulente,

3} Por necasidagas familiarse o proplas se podrn solicitar w1 Adelantas
miento ¢ ratraso del diafritse da eus vackolcnes, dentro ded alamo allg,

» P

K} Los ciza ds vnonctnren gue B toeon fure adl Burlida o 300 sabru nowss [Jarte,
1in, egosts y aepticdye) por o proyroeiobfn e vuovcdonie, ea DaerTen
cm .02 pta, pop its Iehorales de vaces! ores,

ARTICULC N& 38, Ls mujer trabaladors tendrk darschs, an sl supuesty

ds parte, & ¥n descanso laboral e catorce aemanae, distpivuldas & op
ctén de 1p inberezzda,
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imtama, tardrk derecho a un rarioﬁa de excedentin ne guperlor m tres

os por cade hife naclide ¥ vive a contar deade 18 feche del parto. Los

cceaives alumbramlentos cirin derethe a puevo perdedo de excedencis,
1% on w¥ pano, pgnérkn fin sl que viniera elsfruatende,

La mujer que se halle en la situacifn & gque se reflere sl apartado pre-
codents podrk woiicltar al eeingress on 1a Empronn qus doberk destinerls
& ls primgre vacante qus se preouzcs ¢e Sgual o similar gategoria,

La zujer spdpratads, & partir del cusrto mae de gnuaian ¥ oneo S daa-
anrrollar un trabajo praviamants declapedo por wl médico de Enpresa o
on au détacto #1 de la Seguridad Goolel cono penozo © peligroso pard su
smbarazo, tendrd derschog

a) profarancis & coupare~alle porze) tienpe cue dure dloho estedo- la
primare t3'que B8 pr " un‘guosto de trabsfo, aln dicho rigs-
go, me:mdn & sy foraaciSh profeaionel) y slempra gue no eca de supericr
oxtagoria,

b) £n identioos términcs de duraciln y provistonalided, pravia scli-
aitud suys y siempre cua axists posibilidad pars lm Expresz, pogrd pers
sutar s pussto de trabajo, mantenisnco su oategorSa y salario, )

€3 cano d4 A0 poder renliziras 4bts parmuta, le Empreen designecd e
1n parsans gue Pubrd de gusric ¢l pussto de la suler sobarszada, gulsn
por ol carfcter de provinionnlided de 1s situscifén an reintorporard e
q: l.nt:l;i.or puctto OuRndo 1a embarazada qaves bafe an #l trebalo por gie
<ho motivg,

MRTICULO NESG~RETATONCIONES =
A} IHZREMENTO 1984 .

Todos Jow ocnosptos satarlaies ¢e 1963 merkn incrementhden an un 2,70%,

excopta sl SALARTO-CARTA que serf Ancrementado edemde en GUATRO MiL PESE
TAS lineaigm.

Dichos ingrecentos comsazerdn & atonares m partis dsl mas de Junlo y los
Atractt, . dado 1l garactar retroactive al 1 de Ensro da 1084 que tlens o}
Oonvenio, se sbonarén ea el cas de Octubre, & sxcapailn de Yas CUATRO MIL
PEEETAS lnsalew coMespondienten al miéy do Mayo que o hardn atectives
an 1. ndnine del mas da Junle.

b) REVIEION BALARIAL

n ol oan0 06 Gue w1 Trdlce de Proclos al Conzumo {IPCY superg sl 3t dy
Liolatrbrg de 1084 1a oifre ool #,8% ae afectuarl una REVISION SALARTAL
dol 0,5%a. B> womeapibon eliibuliven,

Ei incrementc ap ououla_ri oon ofecton del 1 dé Enero de TUBS y para
1lsvarle & abo es tomarfn como referencis les malerips de Hsa,

Este Incramonte es abonacd, porcentuslmerte, tan pronto s constats ofi=
oitlmante dichk efrounstencia.

ARTIZULG NE 42.= FARTICIPACION EN BEREFICION, ~Lw Empross Celupal,B,As
gérantiza a todo sl pereonnl vn incremento dog &,TEM aobra le retri-
buciln bruta perciplés, por este GOAOEpte, oA 1E83.

Le refarida pareicipacidn ee abonerk on Je primers quincens dal mes de
Karzg,

ARTICULD §i8 45,=NOCTURNIDAD,= E1 valop da parcepcibn por diche cancepts
st increments an un 2, 70K sobre o1 valer setrblecide en 083, -

ARTICLLO NE 46,=-PLUB DE 4 TURNOY,- Oontinfix #n vigor ol pacto de 4 tinr=
nos #in mis sxcepeldn que ed ouantim que s4 NOTADLSOS an LN tabls Que
figura qomg Ansxo nd B,

ARTICULO KI 47.- PLUS RETEN.= Qontinfa an viger s pacto de Retfn ein
wils ssorpoidn qua sy cusntie qua es sstablace en 38 tab1e que flgurs
come ansse nk .

ARTICULD KB 4B.= PLUS DE SECCION.= Ountinda an vigop eI pacts del Plus

9 Bocotdn oin mle exaepoién Gus au ouantie qus 4e establece on 14 table
que TLgura GOmG wAex0 nd .

ARTICULD NS A= PLUB PUESTO DR TRABAJD.- Continfa en vigor el Pecte
del Plus S0 Puedio de Traba)o ain mhe axcepoidn qus eu cvantia que s
aotebiecs on e tablin que Tigurs otmo enexs nig,

ARTICULO KA $0,= FESTIVQE.= Gontinle en viger A& norma wstablecida,
E2 paraogsl peroibird o) 200% go eu dalaric por trabalar en festive,
Y 81 104% do eu splario cuande el dezcanne foinoida en festivo.

ARTICULD MR 8B,= ASAMDLEAS = Lup reprosentBntea d9 los toaoojadores
atepondrfn ge 42 hora en 1964 para 1a ced:raciln do mcorblcoss de per-
asnel, dentrp de 1am fioras ¢ trabolo, eln duo 89 qin;:m CIgg FoUlun-

be la act)vidad ner—al de tes pooecsca e trapale en cantin 2,

R

fotas getrblene deberfn solicitares con 438 teran de ente?
oin forJutelo de qus B# pusdan satudiar #n cadn cpgo plartescientas

urgentav.

BE BUPAIMEN DEL CONVERIOH
AATICULD Nt BS.= BQBRE JULTLACION.m
DIEPCZICIONES TRANSITORIASY
&)} PLAN DE RECONVERRION DE DICICHCRE UE 1ted.

] ESTUDIC SOBRE TRANSPORTE DE LOS TRLE!.'D.PD5,

ANEXO I

PISTRIBUCION DE JMORNADA PARA EL ARO 1.984
JECNICOS-ADMINISTALTIVOS

Jorsdde Snwals 71828 horae
£las aflos a8

Ho prassnsis

Domingony Ba

Eabadoes [+

Fastivong 18

Yasacicnes: _24
Totaly 442 diaw,

{1 fostivo}

858 = 147 m 224 dlag ds Freconoln

Jorpade Intenaivat del 10 de Junic &l 78 de Septlersre: 60 dise.
¥acacionss ¢lefrutadne; = 12 diyn en Jornads intansiva
= %2 dinp on Jornade pariics

= 178 ales 85 Jornmoa partida =
224 diap 1628 heras
= A9 gins &0 Jornads Anteraive »

Distrizucténg

V70 dise & BN .90m.e 1.488 horay
4B Gism » Oh 3OM.e 312 horas
8 dien x an - B horae

Tetal 1814 hara:‘

HORARIOS:

wJornada Partloa: Oe 0.00 H. & 13.30 1
De .00 B R 10.00 H
=Jornpde Intansivay OO £.00 H & 1430 H

~Disg 24 ¥y 31 de Diclembrar Du 6.C0 H & 12.00 1

PREGENGIA:
Bomingos § &3
abadong O {1 Festivo)
Fastivomy 13

Yacaolonse) 24
Total 142 dies
A0S = 4R » 224 CAKS O8 pruEencin

BEAVICION TECNICOM

Jornade Anuel 1824 horas
Cinx aflg 1L
Joernada Intansive m  Dsl 28 ds Junio a1 10 de Ssptlecire = 6O gim-

Yaceolones disfrutadas w = 92 dips en Jornada Intensiva

a 42 dias #n Jérnede partids

= 20 diap Jornada partids -
224 digs

w 44 disd Jornada Intensivg =

1825 horee

PISTRIELCION

476 dlas x Bh 35m. e 4L27.8 A
44 dige x 61 552, m  2B0.0 h
2 dlas % 4n o, 8,000

Total E2%5.4 N
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HORARIOS

Jornaca Partidas De 8,00 ha & 13.30 b,
De 19.00h, & 18.0& l'l‘

Jorrada intsnelva:De 8,.C0hs & 14.35 N
pias 24 y 31 de Dlociembre) D8 B.O0G h. & 12.00 By

HANEXO N29 819

L. T RNEILICACION DR _CONDICRENTY, B

TEA9AJQ, 5N TRELSEORTE

18] E1 pers:nal de Trensporte pasa & trabajar & dos turnog da rafla
ma ¥ sards con 8l horaris de 6'00 4 14'00 ¥ de 14700 & 22799
harasa

€273 arupe v raducida wu forrada anuel de traba)e de 1.380 ho

ras al trabalaf con ol sigulente sistema de deogandc, Jal qué

az atimpafe Anexo.

29}

Umz =:waca traba]A de maflana de Lunes a viernsa
{8 naras ok dia) y descansa Sdvado y Demingo.

~t covina trabele d tAarde de Lunes & Yisrnss

(£ 1isez = died ¥ deacanva Sibade y Oomingo.

a1}

an

Lo

Une somane trabaja da mafana ds Lunos & SSbado
{3 horas x dfn) y deacania Comingo.

yUna samara trabals ds tarde de Mactas a viernes
(8 horas x dial y descensa lungs, Sdhado y Qomingo.

Pare consegulr une cobariuta féixina da los paryiclos fue pres=
tén adte grupo de Lunes & Viarres, mafiana y tards, y Sibadd ma
Fang, el peracnal ®9 dividird en cuatro sgquipos gue eeguirkn =
ol olntema expusste en el punto 23) co forma rotativa,

A entas medidas orpanizatlivas se n::onpil"la.n lus siguisntes cone
giclonas acondmicast

Lod Peones actuales pasan & 1a categaris da Especlalleta 38
€an ur ealaric de B1.412.~ Ptaa./mens,

A los Oficlalas 32-21 pa les 2lustm sy salaric =l de 22,932
Plas,/man.

ElL Plus de Seccidn axterlos cobrada por eate parscnzl se
aJusth & 5.0C0 Ptas, mes,

Bl slatemn da tratca]o se implan-ard & partir dal préxinsé aim 1
da Octubrea,

Las compensacignas scenfqlzas morerardn a partie dal pricizg
dfa 1 ae Saptismbre.

Celupal 31 de Acosto de 4,522,

ANEXC N* T

‘ S.08 Tulae = CO TRUMAELTAET - L0 E&?U:‘PO. TerRn/sg o) v ¥13¢ FeRrendand
CELAIAL,, Ss Ae SRR cropfe AR AD0 = LAIIZLTORN D,
MY L9084 FZAFreg (055N 508 ) - BATAFVES @ CaLDLLas - CALENDARIO % TURNOS
- S Junie
LI 1142 EJ?& |'6 g (7|0 9 11 12 13 L4 15 _lG @B 19 20 “3"22 EJ 5;1“;'5"—‘1;;‘26 27 |28 !2'9 vl E:?\_J'."F’O
“___‘H"-v__é T b3l visloivimmigiv| s el rgv 5.1!..{-'\«1:1' v Sﬂ___'_,_ ————
4 wivivdivivlwiviviVV I DB IV iy By [V VEDED DD DI n e D1 CALERY
LA D)2 (NN e N RS D KTV LT |T T i D b VIV VI iy D) b BERYIMEY
3y |Timixlrirnn el it teield [0 b e [N DIV EDED [T TLT BoVELO
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Mexo NY &
JRRLA DEYALORES
FLUS DE 4 EQUIFOBussasunanssssrssssetvnsssrnaers 19,844 ptae,

Q.24 ®
oss @

PLUS DE RETEM.cussevatsnaasnstssnssnonisndissios
PLUZ LLAMADA RETEN.-..Q.MH..:.._..unnluuu
PLUS LLAMADA NO RETEN: sesnsentnnanrnssasesncrons
FLua DE BECCION -~ '

TRAFICO {ExpediciéNlesasssrenserscisesssses
TRAFICO [Traneportélavessosnesssnscassnnnee
WILL-FEMCD  eonnnavs s asanst s Nssanrisonisases
JARDIN-LIMPIEZAscansrantansvansansvastnenss
PLIE PUESTO DR TRABAJCsaesovisrszsscnrunnestsinns

mus \'AGAGIONEGuuuuu;--.:--:..uoonoooaoaoo

2.206
0. 73%
6,158
4. 527

1.004
4,073

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

ORDEN de & da septiembre de 1984, sobre conce-
sién de heneficios a Empresus que realicen insta-
laciones indistriales en In zons de preferente io-
ealizacidn industrial de Sagunto. B

20452

Hmo, Sr.: El Real! Doecreto 2715/1883, de 28 de septlembre, de-
clard sl Ares de Sagunto como zons de preferente localizacién
indusirial, y establecié los beneficios que pedridn concederss &
Ias Empresas que realicen insialnciones industriales en la misma.

La citada disposicidn, an sy articalo 12, sefiala gua dicha con-
cesidn se adoptars por Orden del Ministerio de Industria y Ener-
gla ta propuesta de la Comisidn de Promocién Econdmica ds Sa-
gunto, .

Infermados los proyectos presentados por los Organismos com-
petentes, esta Da ento proced!s a elevar la oporfuns pro-
gue*sé.a a} Conseio de Ministros, para au correspondlente apro-

acion,

En su virtud, sste Ministerio. en cumplimiento de lo acordado
por sl Consejo de Ministros, en sus reuniones de los dfaz 18 de
;ulito ty 1 de &agosto de 1984, ha tenido & bien disponer lo si-
Euiente: -

.17 8

Primero.—Qmuedsan aceptades las solicitudes que se relacionan
on el anexc de esta Owden, acogidag al Beal Decreto 271571053,
de 28 de sepliembre, corrospendiéndoles a las Empresas soiicl-
tantes los beneficios actualmenta vigentes § que se especifiguen
e la Resolucion & gue se refiere &l apartado cuario de esta
disposicién.

Segundo. —De acverde oon lg establecido en el mencionede
Real Decreto 271571983, una Orden del Minigterio de Economia
v Hacienda dsterminaréa los benaficlos fiscales de caracier os-
tata! que corresondan a las Empresas,

Tercero.—1. La concesién ¥ contabilizacién de las subven-
clones a que dé luger esta Orden ministerial quedarf somoti-
da & ja& iramitacién y aprobacién del oportuno expedisnte de
gasto, que ha de incoarse con cargo al crédito gue para esias
atenciones figuran en los presupuestos del Ministerio de Obras
Puklicas ¥ Urbanismo que serdn satlsfeches en le forma
¥ condiclones que astablece el articulo 8.° del Real Decre-
to 2512/1978, de 14 de octubre {«Boletin Oficia! del Estado-
del 28), en la redaccidn dada al mismo por el Hea. Dwore.
to 2828/1679, de 17 de diciembre {«Boletin Oficial del E=tgga.
del 203, asl come por o dispuesto en la Orden del Minisiano
de Hacienda de 2 de julio de 1984 {(aBoletin Oficial del Esta-
do» del 4 ¥ en las del Ministerio de Obras Pablicas y Urha-
nismo de 24 deo septiembre de 1880 («Boletin Oficlal dei Estados
del 30, con correcclones de errores en ol ds 13 de octubr)
y de 22 de marzo de 1982 («Boletin Oficial de} Estado. de] 271,

2. Loz bheoneficlos que no tengan sefialade plaze especinl
de duracién, o éate no venga determinado por la propia reali-
zacién o cumpiimisnto del acte o contrato gque los funda-
monte, se conceden por un periodo de cinco afios, prorroga-
blee por oiro periodo mo superior, cuando las circunstancias
asl lo aconsefen,

8. Los beneficios relativos a la tmportacién de bienes de
equipo v utlllaje de primera instelacién serdn aplicabies a par-
tir del primer dAaspacho provisiona! que concede la Direccidn
Ceraral de Aavenas e Impuestos Especiales, de acuerdo con
lo previsto en la Orden del Ministerio de Hacienda de 4 de
marzo da 1976 (<Bolstin Oficial del Estados del 12), tndo ello
8in perjuicio de lag posibles modificactones que pueda reqguerir
la entrada en vigor del Tratado de Adhesidn de Espafin a las
Comunidades Europeas. )

4. La preferencls en la obténcién de orédito oficiel so apli-
carh en defocte de otras fuentes de financiaclén ¥ de acuerdo
con las reglas y condiclones actualmente establecidas o qur en
lo aucesive se establezcan para el c¢rédito oficial.

Cuarto.—La Resoluclén en que se especifiquen los beneficios
obtenides v se establezcan las condictones generales v espocia
ies, A que deberdin someterse las Empresas en la sjecucién de
suas provecios, se notificard a los beneficiarios a traves de la
Consejeria de Economis, Industria y Comerclo, de la Gernersli
dad de Valencla,

Lo gque comunico & V. 1. para su conccimianta y efertns
Medrid, 8 de septiembdre de ioed,

SOLCHAGA CATALAN

Ilmo. Sr. Subsecretario.

ANEXO

Clasificacitn de solicitudes presentqdas para la concesién de ben eficios correspondientes o su instalacién en la zora de preferente
focalizacion indu strind de Sagunio

Suhvenrun
Expediente Empross Artividad Emyplazamiento -
Peaaetas
5T/a «Microsing, $. A=, Disefio, fabricaclén. montajs de mi-|Sagunto (Valencial. 24.878 120
gro-o ores, moltipuesta, mui-
tiprocesa y periféricos y terminales
inteligencia. :
$T/A18 «Gresatom, 8. A« (a constituir), |Fabricacién de arcillas etomizadas, Moncofar tastelldén de la Pla- SH.0GO 200
nel,
5T/21 «Agroguimices de Levants, [ - )Fahricacisn v venta de productos gut- Ppzol (Valencial. FRLLER LY
cledad Andnimes. micos para la agricuitura.
8T/22 «Heauenense de Materiales de [Fahricacién y prefabricados de esca- | Poligono Imdustrial de Sagun- T AARETIY
: Construccitn, Sociedad Andni- |  yola. to (Valen.lal.
meas (REMACO S, AL,
8T1/23 «Industria Auxiliar de! Envase, | Transformacion de polietilens en gran- |Poligono Industrial de Sagunto 20 4-1) 350
Sociedad Andnima- {a consti-| za, & tubo film. tmpresién y trans- (Valencial,
tuird. formacién en bolsas y lAmines.
ST/ 24 «Calzados Pardifiez, & L.-. Fabricaciér de calzado deportive y|MNules (Costellon de la Planal. 28778160
otros.
ST/25 Graspania, 5, As, Fahricacién de azulejos v or monotoc- Moncotar (Castelldn de la Pia- | 281 &460 020
cidn porosa. nalt,




