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Fn la convocatoria de osds reunidon del Comité se fijard
el orden de asuntos a tratar,

De cada reunién se extenderd ol acta correspondiente, de
'a que 50 remitirA copla a la Direccién de la Empresa y al
Comité de Empresa, et la que ss recogeran los acuerdoa adop-
tados con sus fundamentos y, en su caso, las oposiciones o
desacuerdos de los miembres.
© El Comité de Segurided # Higiene slaborard un reglamento
de funcicnamiealo interno.

Ei Comité de Seguridad ¢ Higisne redactard anualmente une.

Memoria de actividadea de as que se rémitird un efemplar
a la Direccién y al Comité de Empress, a 1a Inspsccién Provin-
clal da Trabajo ¥ al Gabinete Técnico Provinclal de Seguridad
& Higiene.

Los Comités de Seguridad & Higlene son érganos colegiados,
no existiendo, por teanto, competencias individualizadas en fa-
vor de algunos de Sus miembrod,

Art. 11. Seran cometidos especificos ds los Comités de Se.
guridad e Higtene:;

1.2 Coopsrar con o] empi'esa.rio en la elaboragién y puesia

en practica de los planes y progzramas de prevencién de los
riesgos profesionales, :

2.9 laborar con- los servicios técnicos y médicos en le

explotacién en el &mbita de la seguridad e higlene,
" '3° Fomentar la participacién de los trabaladores en loa
planes y programas de seguridad e higiens y promover inl-
ciativas sobre métodos ¥ procedimientos pare la efectiva pre-
vencién de lom riesgon profesionales.

4° Conocer directaments la situacién en cuants a ssguridad
¢ higlene on la explotacion mediante visitas a los dlatintce
puestos v lugares de trabajo. ’

5.2 Conocer cuantos documentos e Informes relativos a las
condiciones de trabajo sean de relevancla para el cumpllmlento
de sus funciones. .

6.0 Conocer o informar, anfea de su puesta en préctica, ¥
en lo referente & su incidencia osn la seguridad e higiene de
las condiciones de trabajo, arercs de los cueves métodos de
trabajo y i2a modificaclones en localee e instalaciones:

Tnvestigar los accldeftes de trabajo v las enfermedates pro-
fesionales ocurridos en la explotacién, al obleto de valorar aus
causas y circunstancias y proponer las medidas necesariay para
gvitar su repetlcidn,

Vigilar v controlar la obsérvancia obllgada de las medidas
legales y reglamentariag de gaguridad & higiens informando
al empresario de lay deficienclas exletentes para gue proceda
a su correcclén,

Requerir al smpresario, por escrilo, cuafde aprecte una po-
sibllided grave de accidente por Inobservancis de las normas
aplicables en la materta, con propuesta de 1as medidas oportu-
nag para la desaparicién de la situecitm de riesgo.

Solicitar del empresario 1a paralizacion .de las labores o tra-
bzios el el riesgo de acCcidente fufse inminents y, an su caso,
& la autoridad competente. _

[nformar periddicamente a la Diréccién de la Empresa y al
Comité de Empresa sobre sus gctuaciones.

Estudiar ¥, en su case, résolver las discrepanclaa entre Em-
presa v trabajadores surgidas como consecuencla de la aplioa-
cién de lag normas sobre interrupcitn de trebajos en pliuacién
de peligro.

Recibir del Delegado Minero de Seguridad de Puentes, in-
formacién peridédica sobre su actiacisn. :

Acordar la parazlizacitn de actividades en los términos pre-
vistos en el articulo 18 del Estatuto de los Trabaladores, sl el
riesge de acctdentes fuese inminefite, comunicAndolo de inme-
diato a| empresario v a la autoridad competente, reforido a
Puentes de Garcla Rodriguez,

Art. 12. En la explotaclén de lg mina a c¢lelo anblerto de
Puentes, existird un Delegads minero de seguridad, que serd
aleglde por mayoria del personal de 'a explotacién, mediante
vatacién secreta, previa propuesta de una terne de candidatos
hecha por el Comiid de Empresa.

Los requisitos para ser elegide Delegado minero de seguridad
serdn los mismos que los exigldos para Voacal representants
de los trabajadores em el Comité de Seguridad e Higlene.

Con cardcter previo al iniclo de su actuacién, quisnes hu-
bieren sldo elegidos Delegados deberan eometerse a un recono-
cimiente médico que .determine su aptitud f{slca para al alercicle
de su cometide, en funclén de las caracteristicas del centro de
trabalo donde vavan a realizarse, sato o3 en Pueltes de Garcia
Rodriguez.

Existirh también en cada explotacién minéra, un Delegado mi-
nerg de seguridad suplents que, elogido por igual procedimiento

que el Delegado tiluiar, sustituira a &ste durante sus ausenclas
temporales.

Art. 13. El Delegado minero de seguridad sn Puentes, ti-
tular y suplente. recibiran, en fechas Inmedlatas e su toma de
posesidn, la formaciér especislizade necesaria para o1 Sesem-
peflo de su cerpo, aue se Impartirh en forma ¥ condiclones
similares a ls prevista para los Vocales representantes de los
trabajadores en ios Comités de Seguridad s Higlene.

Art. 14. El Delegado minero de seguridad en Puentes ten.
dra los derochos. functones y obligaclones establecidos para
dicho carge representativo en los articulos 3, 40 y 41 del Es-
tatute Minero, respectivaments,

Art. 15, La dyrecion del mandato, tanto de 108 represan-
tantes del persona! en e Comité de Seguridad e Hlglene como
del Delegade minero de seguridad, serd de cuatro afica,

Diche mandalo terminarA por algunas de las siguientes cau-
585 .

a) Por transcurse de los cuatro afics.

b) Por causar baja en la plantillg de la explotacidn ¢ mina,
segun ae trate de representante en el Comité o de Delegado mi-
nero de seguridad, respectivamente,

¢) Por |ncapacided fislca para e desempeflo del carge.

d) Por revocacitn acordada por los dos tercios del Comité
de Empresa y, on o] caso da] Delegado minero de seguridad,
también por ecuerdo de los doa terclos de la& plantilla.

) Por renuncia del carga.

Parsonal de jornoda continueda, no sujeto a turnos

1. Con referencla al personal de jornada continuada no su-
jeto & turnos, la DPireccién de la Empresa se compromets &
elaborar antes del I de enero de 1985 un estudio-propuceta sobre
disminucién de boras exires en linea similar a la presentada
para el personal de turnos. .

2, Con relacién al tratamiento da los guince minuios de
deacansp aplicable legalmenta a dichoa trabajadores se formu-
lard asimismo propuesta comprensive del sentido de loa acuor-
dos contenidos epn las actas suscrilas con los Comltés o Dele-
gados de Personal de cada centro de trabajo con motive de
la puests en practica de la Ley 4/1983 de 29 de junle.

MINISTER{O
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

ORDEN da 28 de junic de 1984 por lo qua ge
dispona el cumplimiento da lo sentencis dictoda
por lo Audiencia Territoriali de Valencia, en el
recurso contencigso-admirnistrative numero 142781,
promovide por «Hidroeldctrica Espefiola, Socladcd
Andonima, contrq Resolucidn dg la Direccitn Gene-
ral de la Ensergia, do este Ministerio, da 15 de
diciembre e 1980.
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Ilmo. 5r.: En el recurso contencioso-administrative nuame-
ro 142/81, interpuestc por <Hidrosléctrica E.sFam:ln, 5. A.», con-
tra Resolucidn de la Direccidso General de la Energia, de este
Ministerio, de 15 de diciembre de 1980, 3¢ ha dictade con fecha §
de febrere de 1982 por la Audiencia Tarritorial de Valsncia,
sentencia, cuya parte dispositiva es como sigue:

<Fallamos: Que debiamos declarar y dectardbamos conirario
a dérecho y on tal sentido anulamos la Resciucion de la Dirac.
tlén General de la Energia, en cuanto liguidaba los derechea
da acometide con aplicacién del artcfulo 3.° de tan mencicnedo
Decreto, en lugar de hacerlo aplicande los articulos 5.° y 6.°
de! mismo, declarando en su consecuancia su disconformidad
a dereche y sin hacer especial pronunciamiente en cuanto a las
costas procasales. -

A su tiempo y con certificacion llteral de la presente, de-
vuéivase el sxpediente admlinistrative al Centre de su proce-
dencta.

As{ por esta nuestra sentencia. lo pronunciames, mandamos
y firmamos.s

La sentencia Inserta adquirid ol cardctsr de firme al desesti-
mar et Tribunal Supremo el recurso de apelacién nimero 39.204
interpuesto por la Admirnistracién General del Estado, en sen-
tencla de fecha 30 de marzo de 1984, )

En su virtud, este Ministeric, en cumplimiento da lo pre-
venide en la Ley de 27 de diciembte dg 1858 ha tenido a bien
disponer gque se cumpla en sus propios términos la referida
Eert:;gncia ¥ se publique el aludido fallo en el -Boletin Oficlal del

stados,

Lo qua comunico s V. [. para su conoclmlentos y efectos,

Madrid, 26 de junio de 1984 —P. D (Orden de 30 ds junio
de 1880}, ai Subsecretario, Luis Carlos Crolssier Batista.

{lmo. Sr. Subsecretario.

ORDEN de 28 de iurio de 1984 por Ila gue se
dispone el cumplimiento de la seniencla dictads
por el Tribunal Supremo en el recurso coftencilosa-
administrotivo nimero 308 477-81, promovide por la
Asociaciom de Productores y Distridbuidores de
Energia de Galicin (APYDE) contra Orden de
esta Ministerio de 15 de jullo de 1080,
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Ilma. Sr.: En el recurso contenciosc-administrative nttmerc
308.477-21. interpuaesto ante el Tribunal Supremo por la Asocia-



