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! CLASE DE ENSERANZA INTERNOS EXTERNOS
1 E.G.B. de 10 4 40 curgo ........ -- 8.057
2 E.G.B. de 50 4 BQ curso ........ - 11.278
3 Formacién Profesional 10 y 2@ 55.941 12.890
L hs5.202 12.890
5 Ce0ule teitieiiiiiiiiiiiia e, 63.997 16.111
6 Escuelas Universitarias s....... 80.266 25.689
? Facultades y Escuelas Técnicas

SUPEriores veessesencvraneanss 112,418 38,487
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EXTRAORDIKNARIAS ARNO 1,984
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i Categorf{a Puesto Hora Hera
normal | extraordinaria
kdtvo. 4& categoria A | Oficial 10 616 1,010
Aux, Ofic. Esp. Encargado Almacén 540 388
" " 18 Almacerero 529 870
" v 3a Vigilante 489 BOY
Prof. Ofic. 18 & Murtader 597 983
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Categorfsa Pusato salarial extraordinarios Incentivos Total snual
o. Sup. 20 Jefe Departamente 2.564.635 136,935 - 2,701,570
20 4 Jefe de Contabilidad 2,065,419 58,322 - 2.123.70
P | Jefe de Secretarfs 1,710.968 52,370 e 1,763.338
Ofie, 18 Conser je 1.195.415% 81.696 L 1.277.111
" 3 Ordenanczs. 1.162.920 36.388 .- 1.199.308

e Offca X8 A Mootador mecinico 1.478.387 - 68,231 1.546.618
- 184 Montedor electricists . 1.398.512 e €8.250 1,466,704

" 8 Contrsmasstre 1,478,387 .- 68.25 1.546.618

* 28 A Conductor Madrid 1,261,626 63.676 .. 1.323.)02
19905 RESOLUCION de 26 de junio de 1984, de la Direc-

' ’ cion General de Servicios, por la que se dispone

el cumplimiento de la sentencia dictada en el re-
IN DIAS BN ern curso contencioso-administrativo interpuesto por

LASORABLES ¥ ratmdves Banco Espariol de Crédito, S. A.
PESETAS PESETAS |

De orden delegada por el excelentisimo senor Ministro, se
publica para general conocimiento y cumplimiento en sus pro-
pios términos el fallo de la seatencia dictada con fecha 12 de
marzo de 1984 por la Audiencia Territorial de Zaragoza en el
recurso contencioso-administrativo numero 274/83, promovido
por Banco Espafol de Crédito, S. A., sobre cémputo de horas
extraordinarias, cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos:

Primero.—Estima.nos el presente recurso contencioso nume-
ro 274 de 1983, deducido por el 'Banco Espanol de Crédito,
Sociedad Anénima’’. :

Segundo.—Anulamos los acuerdos de la Direccién Provincial
de Trabajo y Seguridad Social de Zaragoza vy Direccién General
de Trabajo, de 10 de febrero y 25 de mayo de 1983, objeto de
impugnacioén. ’

Tercero.—Disponemos la .devolucién a la entidad actora de
las cantidades que resulten indebidamente ingresadas o el de-
pésito constituitdo por razén de los actos anuledos.

Cuarto.—No hacemos esrpecial pronunciamiento en cuanto a
costas.»

Madrid, 26 de junio de 1984.—El Director general, Enrique
Heras Foza.

RESOLUCION de 30-de julio de 1984, de la Direc-
cion General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacién del Regalamento de Ascensos del Conve-
nio Colectivo de «Empresa de Transformacién
Agraria, S. A.» (TRAGSA),

19206

Visto el Reglamento de Ascensos del Convenio Colectivo de
la «Empresa de Transformacién Agraria, S. A.» (TRAGSA),
aprobado por acta de la Comisién Paritaria de fochae 19 de
julio de 1984, con entrada en este Centro directivo el 22 de
julio del afio en curso, que se presente, como anexo al Con-
venio de la citada Empresa, que fue objeto, para su publica-
cién en el <Boletin Oficial del Estado», de la Resolucién de
esta Direccién General de 8 de julio de 1984.

"En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 60, 2 y 3, de la Ley 8/1080, de 10 de marzo, del Esta-
tuto de los Trabajadores, y articulo segundo dcl Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sohre registro y depodsitos de Con-
venios Colectivos, esta Direccién General de Trabajo, acuerda:.

Primero.—Incorporar el Reglamento de Ascensos al expe-
diente del Convenio Colectivo de la <Empresa de Transforma-
cién Agraria, S. A.», y ordenar su inscripcién en el Registro de
Convenios de esta Direccién General, con notificacién de ello
a la Comisién Paritaria.

Segundo.—Hemitir un ejemplar del mismo al Instituto de
Mediacién, Arbitraje y Conciliacién.

Tercero.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

Madrid, 30 de julio de 1984.—E]1 Director general, Francisco
José Garcia Zapata.



